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Przedmowa

Przekazujemy Panstwu zeszyt metodologiczny poSwiecony w catosci Badaniu Aktywnosci Ekonomicznej
Ludnosci oraz towarzyszacym mu tematycznym badaniom modutowym.

Opracowaniem tym rozpoczynamy cykl publikacji poSwieconych opisowi metod badan statystycznych
z obszaru rynku pracy, stanowigcych uzupetnienie i uszczegotowienie kompendium wiedzy na ten temat,
zebranego w publikacji pt. Zasady metodyczne rynku pracy i wynagrodzen. Dotychczas uwagi metodyczne
umieszczane byty w publikacjach z wynikami z poszczegélnych edycji kazdego z badah, w tym BAEL
i modutow. Nowe podejscie w postaci dedykowanych zeszytow metodologicznych pozwoli na zebranie
w jednym miejscu podstawowych informacji o badaniu (grupie badah dotyczacych podobnego
zagadnienia), celu, jakiemu ma ono stuzy¢, nawigzaniu do krajowych i miedzynarodowych aktow
prawnych lub rekomendacji. Kazdy z zeszytow zawierac bedzie obowiazujace na dany moment definicje
i stosowane klasyfikacje zzatozeniem, ze elektroniczna forma takiej publikacji bedzie na biezaco
aktualizowana i uzupetniana o odpowiednie odniesienia (linki). Wprowadzane do opracowania zapisy
dotyczace historii tych zmian pozwola Czytelnikom na szybki dostep do tych informacji, bez koniecznosci
przeszukiwania odrebnych historycznych publikacji. Takie podejscie jest wazne w sytuacji, gdy
uzytkownicy danych prezentuja i analizuja dtuzsze szeregi czasowe.

Mamy nadzieje, ze nowe rozwigzanie dotyczace sposobu prezentowania metodyki badan rynku pracy
spotka sie z Pafnstwa przychylnym przyjeciem. Bedziemy tez wdzieczni za wszelkie uwagi pozwalajace na
doskonalenie tych opracowan.

Dyrektor

Departamentu Rynku Pracy

dr Agnieszka Zgierska

Warszawa, lipiec 2018 r.
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Objasnienia znakow umownych i wazniejsze skroty

BAEL - Badanie AktywnoSci Ekonomicznej LudnoSci

CAPI - ang. Computer Assisted Personal Interviewing, wspomagany komputerowo wywiad bezposSredni
CATI - ang. Computer Assisted Telephone Interviewing, wspomagany komputerowo wywiad telefoniczny
CIS - Centrum Informatyki Statystycznej - Wydziat Systemow Pozyskiwania Danych w Radomiu

CV ang. coefficient of variation - wspotczynnik zmiennoSci; = RSE —ang. relative standard error -wzgledny
btad standardowy

DP - Departament Rynku Pracy

ESS - Europejski System Statystyczny

Eurostat — Urzad Statystyczny Unii Europejskiej
GUS - Gtowny Urzad Statystyczny

ICLS - ang. International Conference of Labour Statisticians, Miedzynarodowa Konferencja Statystykow
Pracy

ICSE - ang. International Classification of Status in Employment, Miedzynarodowa Klasyfikacja Statusu
Zatrudnienia

ILO - ang. International Labour Organization, Miedzynarodowa Organizacja Pracy (MOP)

JPS - jednostki losowania pierwszego stopnia

LFS - ang. Labour Force Survey, badanie sity roboczej

MOP - Miedzynarodowa Organizacja Pracy; ang. International Labour Organization (ILO)

PAPI - ang. Paper and Pencil Interview, wywiad bezposredni z wykorzystaniem formularzy papierowych
PK - Departament Programowania i Koordynacji Badan

Proxy interview - wywiad realizowany w zastepstwie (za osobe nieobecna odpowiedzi udziela inny
cztonek danego gospodarstwa domowego)

UE - Unia Europejska



Wstep

Badanie Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci (BAEL) jest jednym z podstawowych badafi prowadzonych
przez Gtowny Urzad Statystyczny umozliwiajacym biezaca oceng stopnia wykorzystania zasobow pracy,
a zarazem pozwalajacym na szersza charakterystyke poszczegdlnych grup ludnoSci wyrdznionych ze
wzgledu na ich status na rynku pracy (pracujacy, bezrobotni) lub pozostajacych poza rynkiem pracy
(bierni zawodowo).

Po raz pierwszy Badanie Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci przeprowadzono w Polsce w maju 1992 r.
Poczatki wdrozenia BAEL w Polsce sa SciSle zwigzane z okresem transformacji systemowej
i zapotrzebowaniem na tego typu badanie pozwalajace na uzupetnienie luki informacyjnej dotyczacej
charakterystyki nowych zjawisk na rynku pracy. Wraz ze wstapieniem Polski do Unii Europejskiej dane
ztego badania staty sie podstawa do opracowywania kluczowych wskaznikow wykorzystywanych
w roznych strategiach, zaréwno na poziomie miedzynarodowym, w tym europejskim, jak i krajowym.

Podstawa prawna prowadzenia badania w Polsce jest ustawa z dnia 29 czerwca 1995 r. o statystyce
publicznej (Dz. U. z 1995 r. Nr 88, poz. 439 wraz z pdzniejszymi zmianami) oraz rozporzadzenia Rady
Ministrow w sprawie programu badan statystycznych statystyki publicznej na dany rok. Z uwagi na to, ze
badanie realizuje takze zobowiazania wynikajace z cztonkostwa w Unii Europejskiej, obowiazujace sa
rowniez akty prawne regulujace prowadzenie europejskiego badania sity roboczej (LFS). Podstawowym
aktem prawnym jest rozporzadzenie Rady (WE) nr 577/98 z dnia 9 marca 1998 r. w sprawie organizacji
badania prob losowych dotyczacego sity roboczej we Wspodlnocie (wraz z pdzniejszymi zmianami),
ktoremu towarzyszy szereg dodatkowych regulacji i aktow wykonawczych, a takze rekomendacji
zawierajacych zasady i wytyczne odnosSnie tworzenia formularzy, metod prowadzenia badania czy
wymaganej precyzji wynikow. Uregulowana prawnie jest takze kolejnoS¢ zadawania pytah stuzacych
wytanianiu zbiorowosSci bezrobotnych. Ponadto odrebne regulacje dotycza stosowanych w badaniu
klasyfikacji, a takze badan modutowych'. Stosowanie sie do wytycznych zawartych w regulacjach
unijnych sprawia, ze badanie to jest spojne z metodologia miedzynarodowa.

Niniejsze opracowanie sktada sie z czterech rozdziatow. W pierwszym przedstawiono cel badania,
podstawe prawna, zakres podmiotowy i przedmiotowy, rys historyczny a takze sposob organizacji
badania. Rozdziat drugi opisuje kwestie zwiazane z szeroko rozumiang metodologia BAEL, w rozdziale
trzecim omowiono sposob prezentowania i udostepniania wynikow z badania, natomiast rozdziat czwarty
posSwigcony jest badaniom modutowym, towarzyszacym zasadniczemu badaniu BAEL.

Punktem wyjScia jest opis metodologii BAEL obowiazujacej w 2018 r. Przewidywana jest tez
systematyczna aktualizacja elektronicznej wersji Zeszytu.

! wykaz obowiazujacych aktow prawnych dotyczacych europejskiego badania sity roboczej znajduje sie w zataczniku 1.
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Rozdziat 1. Badanie Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci -
informacje podstawowe

1.1. Cel badania

Podstawowym celem Badania Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci jest dostarczenie informacji
orozmiarach i strukturze populacji o0so6b pracujacych, bezrobotnych ibiernych zawodowo
z uwzglednieniem cech demograficzno-spotecznych i zawodowych o0so6b oraz podstawowej
charakterystyki miejsca pracy. Dane BAEL stuza do monitorowania tempa ikierunkdw zmian
zachodzacych w poziomie aktywnosci ekonomicznej ludnosci. BAEL jest waznym Zzrodtem danych
wykorzystywanych do konstrukcji wskaznikow z zakresu rynku pracy, w tym takze do porownan
miedzynarodowych.

1.2. Zakres podmiotowy i przedmiotowy

Jednostka obserwacji w Badaniu Aktywnosci Ekonomicznej LudnoSci sa osoby bedace cztonkami
gospodarstw domowych zamieszkate w wylosowanych mieszkaniach:

- obecne w gospodarstwie domowym przez okres 12 miesiecy lub wiecej? - zameldowane na pobyt
staty lub czasowy oraz przebywajace lub zamierzajace w nim przebywac bez zameldowania,

- nieobecne przez okres do 12 miesiecy (uwzgledniany jest catkowity czas nieobecnosci faktycznej
i planowanej), np. osoby przebywajgce czasowo za granica, w gospodarstwie zbiorowym lub
w innym gospodarstwie domowym w kraju.

Poza zakresem badania pozostaja osoby bezdomne oraz cztonkowie gospodarstw domowych
przebywajacy (12 miesiecy lub wigcej)* za granica oraz w gospodarstwach zbiorowych, takich jak hotele
pracownicze, domy studenckie, internaty, domy opieki spotecznej itp.

Jednostkami analizy w BAEL sa:

- gospodarstwa domowe

- osoby w wieku 15 lat i wiece;j.

Populacje generalng, do ktorej odnosi si¢ uogolnianie wynikow BAEL, stanowi ludnos¢ Polski w wieku 15
lat i wiecej zamieszkata w gospodarstwach domowych. W zwiazku z ograniczeniem populacji objetej
badaniem, zgodnie z opisem powyzej, liczba ludnosci w wieku 15 lat i wiecej uzyskiwana po uogolnieniu
wynikow BAEL jest mniejsza od szacunkow uzyskiwanych na podstawie biezacych bilanséw ludnosci®.

Przedmiotem badania jest aktywno$¢ ekonomiczna cztonkow gospodarstw domowych, tzn. fakt
wykonywania pracy, pozostawania bezrobotnym lub biernym zawodowo w tygodniu objetym badaniem.

Schemat zamieszczony na stronie 8 przedstawia zakres informacji pozyskiwanych dla poszczegolnych
zbiorowosci wyodrebnianych w badaniu. Natomiast szczegdtowych informacji na temat zakresu
gromadzonych w badaniu danych dostarcza opis zmiennych w badaniu znajdujacy sie w podrozdziale 2.5

2 Uwzgledniany jest okres obecnosci faktycznej tacznie z planowana.

3Uwzgledniany jest okres faktyczny tacznie z planowanym.

“ Dane o ludnosci Polski w wieku 15 lat i wigcej, dla ktorych od 2010 r. podstawa (baza wyjSciowa) sa wyniki Narodowego Spisu
Powszechnego Ludnosci i Mieszkan z dnia 31.03.2011 r., a dane sktadowe (urodzenia, zgony i migracje) pochodza z rejestrow
urzedow stanu cywilnego, biur ewidencji poszczegdlnych gmin oraz PESEL (por.: Ludnosé. Stan i struktura w przekroju terytorialnym
stan w dniu 30 czerwca 2017 r., GUS, 2017).



Zakres informacji pozyskiwanych w BAEL dla poszczegolnych zbiorowosci:

Cztonkowie gospodarstw
domowych
(cata populacja objeta BAEL)

- sktad gospodarstwa domowego
- cechy demograficzno-spoteczne
- cechy geograficzne

Osoby w wieku 15 lat i wigcej

Edukacja i doksztatcanie

A

Aktywni zawodowo [€— Bierni zawodowo

Pracujacy Bezrobotni

- status zatrudnienia

- czas pracy i formy pracy

- zawod

- charakterystyka miejsca pracy (w tym
rodzaj dziatalnosci)

- praca dodatkowa

- czas trwania bezrobocia

- poszukiwanie pracy

- metody poszukiwania pracy
- przesztos¢ zawodowa

- przyczyny bezrobocia

- przyczyny biernosci zawodowej
- poszukiwanie pracy

- metody poszukiwania pracy

- przesztos¢ zawodowa

1.3. Rys historyczny i zmiany w BAEL

Po raz pierwszy Badanie AktywnoSci Ekonomicznej LudnoSci przeprowadzono w Polsce w maju 1992 r.
Od samego poczatku metodologie i organizacje BAEL oparto na zaleceniach Miedzynarodowej
Organizacji Pracy (MOP) w odniesieniu do badan sity roboczej. Jednym z wazniejszych dokumentow,
zawierajacym wytyczne odnosnie sposobu definiowania i zbierania informacji o sytuacji osob na rynku
pracy (w sposob zharmonizowany i porownywalny miedzy krajami) jest Rezolucja dotyczgca definiowania
aktywnych zawodowo, pracujgcych, bezrobotnych oraz niepetnozatrudnionych przyjeta w 1982 r. podczas
13. Miedzynarodowej Konferencji Statystykow Pracy (13 ICLS), zaakceptowana przez MOP
i rekomendowana do stosowania w praktyce we wszystkich krajach® Przyjete wowczas rekomendacje do
dnia dzisiejszego stanowia podstawe realizacji badan sity roboczej w wielu krajach Swiata i podstawe
porownah miedzynarodowyche®.

Waznym aspektem poznawczym dla opisu funkcjonowania rynku pracy byto wdrozenie badan
modutowych’, jako komplementarnych w stosunku do badania podstawowego BAEL. Gtowny Urzad
Statystyczny byt jednym z prekursorow tego typu badan, takze wsrod krajow Unii Europejskiej. Pierwsze
badanie modutowe jako uzupetnienie BAEL zostato zrealizowane przez GUS juz w 1993 r. i dotyczyto
sytuacji osob bezrobotnych. Od 2003 r. (czyli jeszcze przed akcesja do UE) GUS wtaczyt sie w realizacje

5ILO, (1982); por. tez: Hussmanns, R., Mehran, F., Verma, V. (1992)

& W chwili obecnej finalizowane sa prace pod kierunkiem Eurostat nad wdrozeniem zmian wprowadzonych w 2013 r. na 19. ICLS.

7 Badanie modutowe jest dodatkowym badaniem realizowanym jednoczesnie z zasadniczym BAEL (na tej samej probie lub jej czesci),
dotyczacym zagadnien SciSle zwigzanych z sytuacja osob na rynku pracy; pozwala ono na rozszerzenie zakresu informacji
pozyskiwanych w badaniu podstawowym.



badan wymaganych przez Komisje Europejska. Ograniczyto to nieco mozliwosci samodzielnego wyboru
tematu badania modutowego (ze wzgledu na ograniczenia finansowe oraz obcigzenie respondentow
i sieci ankieterskiej), jednakze w dalszym ciggu badania modutowe BAEL dla krajowych potrzeb byty i s3
realizowane.

Szerzej o uwarunkowaniach wdrozenia BAEL w Polsce przeczyta¢ mozna w artykule prof. dr hab. Janusza
Witkowskiego pt. Badanie Aktywnosci EkRonomicznej Ludnosci jako podstawa modernizacji statystyRi
pracy opublikowanym w Wiadomosciach Statystycznych nr 12/2017, dostepnym w wersji elektronicznej
pod adresem:
http://stat.gov.pl/czasopisma/wiadomosci-statystyczne/archiwum/wiadomosci-statystyczne-nr-122017-
679,7,35.html

W Polsce BAEL ma juz 26-letnig historie. Chcac dostosowac badanie do biezacych realiow wdrazano
rozwiazania, ktore czasem miaty na tyle istotny charakter, ze powodowaty przerwy w szeregach danych
i ograniczaty mozliwosci ich porownywania w réznych okresach. Niektore zmiany wynikaty z koniecznosci
dostosowywania badania do zalecen miedzynarodowych, ainne -rozwigzan prawnych lub nowych
zjawisk pojawiajacych sie na polskim rynku pracy. Na przestrzeni catego okresu realizacji BAEL, poza
zmianami metodologicznymi (definicyjnymi) i zakresem przedmiotowym, tj. ujmowania w tym badaniu
dodatkowych zagadnien pozwalajacych na charakterystyke sytuacji osob na rynku pracy, miaty miejsce
takze zmiany organizacyjne badania, w tym wynikajace z jego reprezentacyjnego charakteru. Dotyczyty
one losowania prob (w tym ich wielkosci oraz ,rozktadu” w czasie i przestrzeni) oraz zmian podstaw
uogblniania wynikow badania (biezacych bilansow ludnosci weryfikowanych o wyniki kolejnych spisow
ludnosci i mieszkan), ktore miaty wptyw na poréownywalnoS¢ danych BAEL. Zmieniaty sie takze
klasyfikacje stosowane w badaniu, m.in. zawodow i specjalnosci, rodzaju dziatalnosci miejsca pracy,
poziomu wyksztatcenia (w tym zwigzane z kilkukrotnymi reformami szkolnictwa) czy tez dotyczace innego
podziatu administracyjnego kraju.

Szczegotowe informacje na temat zmian w organizacji i metodologii BAEL, ktore miaty miejsce do
2018 roku znajduja sie w artykule dr Agnieszki Zgierskiej pt. 25 lat Badania AktywnoSci EkRonomicznej
Ludnosci w Polsce - kamienie milowe i perspektywy rozwoju zamieszczonym w Wiadomosciach
Statystycznych nr 12/2017, dostepnym elektronicznie pod adresem:

http://stat.gov.pl/czasopisma/wiadomosci-statystyczne/archiwum/wiadomosci-statystyczne-nr-122017-
679,7,35.html

1.4. Organizacja badania

1.4.1. Obowiazek udziatu w badaniu

Badanie Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci jest badaniem dobrowolnym.

1.4.2. Czestotliwosc przeprowadzania badania

Badanie Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci prowadzone jest kwartalnie.

Wiecej informacji na temat przeprowadzania badania znajduje sie w rozdziale 2 dotyczacym metodologii
BAEL.

1.4.3. Tajemnica statystyczna

Ankieterzy oraz osoby prowadzace i nadzorujace Badanie AktywnoSci Ekonomicznej Ludnosci
zobowigzani s, stosownie do art. 10 ustawy z dnia 29 czerwca 1995 r. o statystyce publicznej, do
zachowania w tajemnicy informacji uzyskanych od ludnosci (w odpowiedziach na wszystkie pytania
zawarte w ankietach).

Art. 10 wspomnianej ustawy brzmi nastepujaco: Dane jednostkowe identyfikowalne zebrane w badaniach
statystycznych podlegajg bezwzglednej ochronie. Dane te mogg by¢ wykorzystywane wytgcznie do
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http://stat.gov.pl/czasopisma/wiadomosci-statystyczne/archiwum/wiadomosci-statystyczne-nr-122017-679,7,35.html
http://stat.gov.pl/czasopisma/wiadomosci-statystyczne/archiwum/wiadomosci-statystyczne-nr-122017-679,7,35.html
http://stat.gov.pl/czasopisma/wiadomosci-statystyczne/archiwum/wiadomosci-statystyczne-nr-122017-679,7,35.html
http://stat.gov.pl/czasopisma/wiadomosci-statystyczne/archiwum/wiadomosci-statystyczne-nr-122017-679,7,35.html

opracowan, zestawien i analiz statystycznych oraz do tworzenia przez Prezesa Gtéwnego Urzedu
Statystycznego operatu do badan statystycznych; udostepnianie lub wykorzystywanie tych danych dla
innych niz podane w ustawie celow jest zabronione (tajemnica statystyczna).

1.4.4. Jednostki statystyki publicznej prowadzace badanie

Pracami zwigzanymi z przygotowaniem i prowadzeniem Badania Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci
kieruje Departament Rynku Pracy Gtéwnego Urzedu Statystycznego. Badanie przygotowywane jest we
wspotpracy z Departamentem Programowania i Koordynacji Badan GUS oraz OSrodkiem Badania
Aktywnosci Ekonomicznej LudnoSci w Urzedzie Statystycznym w Gdansku.

Na terenie wojewodztw badanie prowadza urzedy statystyczne. Obstuge informatyczna badania prowadzi
Centrum Informatyki Statystycznej - Wydziat Systemow Pozyskiwania Danych w Radomiu.

1.4.5. Metody gromadzenia danych w BAEL

Badanie Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci prowadzone jest gtownie metoda wspomaganego
komputerowo wywiadu bezpoSredniego CAPI (z ang. Computer Assisted Personal Interviewing). Istnieje
mozliwoS¢ realizacji czeSci wywiadow metoda wspomaganego komputerowo wywiadu telefonicznego
CATI (z ang. Computer Assisted Telephone Interviewing), ale ten kanat stosowany jest tylko w przypadku
gospodarstw domowych spetniajacych nastepujace warunki:

- badane sa po raz drugi lub kolejny,
- s3 to gospodarstwa z tylko jedng osoba w wieku 15 lat i wiecej, wyrazity zgode na taka forme wywiadu
i udostepnity numer telefonu kontaktowego.

W BAEL dopuszcza sie takze mozliwoSC realizowania wywiadow z wykorzystaniem formularzy
papierowych (metoda PAPI - z ang. Paper and Pencil Interview).

Udziaty poszczegolnych metod w realizacji BAEL w 2017 roku wyniosty: CAPI - 82%, PAPI - 17%, CATI - 1%.

1.4.6. Narzedzia do badania

Podstawowe Badanie AktywnoSci Ekonomicznej LudnoSci prowadzone jest w oparciu o dwa formularze:

- Kartoteke Gospodarstwa Domowego ZG, ktdra przeznaczona jest dla kazdego gospodarstwa
domowego znajdujacego sie w wylosowanym mieszkaniu; Kartoteki ZG stanowia rejestr gospodarstw
domowych przez caty cykl badania,

- Ankiete ZD, ktora wypetniana jest co kwartat dla kazdej osoby objetej badaniem, tj. osoby w wieku
15 lat i wiecej, obecnej w gospodarstwie domowym lub nieobecnej, jezeli okres nieobecnosci faktycznej
i planowanej jest krotszy niz 12 miesiecy.

Formularze te wystepuja zarowno w wersji papierowej, mozliwej do wykorzystania w przypadku
przeprowadzania wywiadu metoda PAPI, jak i elektronicznej, w postaci aplikacji mobilnej przeznaczonej
do rejestrowania danych na urzadzeniach mobilnych (tabletach) w trakcie przeprowadzania wywiadu
metoda CAPI. Aplikacja ta jest takze wykorzystywana do przeprowadzania wywiadu telefonicznego.

Wiecej informacji na temat zakresu formularzy znajduje sie w podrozdziale 2.5.

Kwestionariusze ZG i ZD obowiazujace w BAEL w 2018 roku stanowia zataczniki nr 3 i 4; dostepne sa takze
pod nastepujacymi adresami:

http://form.stat.gov.pl/formularze/pbssp/2018/ZG.pdf

http://form.stat.gov.pl/formularze/pbssp/2018/ZD.pdf

Dodatkowym formularzem wykorzystywanym przy Badaniu AktywnoSci Ekonomicznej Ludnosci jest
Kartoteka ZA. Formularz ten nie jest przeznaczony do pozyskiwania informacji od respondentow, lecz

10


http://form.stat.gov.pl/formularze/pbssp/2018/ZG.pdf
http://form.stat.gov.pl/formularze/pbssp/2018/ZD.pdf

do zarejestrowania przyczyn nieprzeprowadzenia badania w danym mieszkaniu. Informacje te sa istotne
dla oceny kompletnosci badania (stopnia realizacji proby) w danym kwartale.

W celu zapewnienia wtasciwego wypetniania formularzy do BAEL, zarowno od strony technicznej jak
i merytorycznej (wtasciwa interpretacja zadawanych pytan), opracowane zostaty objasnienia do BAEL,
ktore przekazywane sa ankieterom realizujacym BAEL w urzedach statystycznych. Objasnienia te sa co
roku aktualizowane i uzupetniane o informacje wynikajace z analizy zebranych w trakcie realizacji pytan
i watpliwoSci co do wtaSciwej interpretacji zapisow, zgtaszanych przez koordynatorow badania.
Opracowywane sa takze objasnienia do aplikacji elektronicznej. Ponadto biezace zmiany i instrukcje
postepowania przekazywane sa do urzedow statystycznych w postaci dodatkowych wytycznych.

1.4.7. Proces pozyskiwania danych

Pozyskiwanie danych w ramach badania poprzedzone jest przygotowaniem odpowiednich narzedzi
badawczych oraz utworzeniem kartoteki zawierajacej adresy mieszkan, w ktorych maja by¢ zbadane
zamieszkujace je gospodarstwa domowe. Przygotowaniem narzedzi do badania zajmuje si¢ Departament
Rynku Pracy (DP) w Gtownym Urzedzie Statystycznym we wspotpracy z Osrodkiem Badania Aktywnosci
Ekonomicznej LudnoSci w Urzedzie Statystycznym w Gdansku oraz Departamentem Programowania
i Koordynacji Badah GUS. Departament autorski (DP) opracowuje takze zatozenia konieczne do
przygotowania przez Centrum Informatyki Statystycznej - Wydziat Systeméw Pozyskiwania Danych
w Radomiu (CIS) aplikacji do zbierania danych z zastosowaniem metody CAPI i CATI. Kartoteka do
badania tworzona jest przez CIS na podstawie wykazu mieszkan wylosowanych do badania (prob)
przygotowanego zgodnie z zatozeniami departamentu autorskiego przez Departament Programowania
i Koordynacji Badan (PK). Proba do BAEL losowana jest z Operatu Badah Spotecznych, prowadzonego
przez GUS zgodnie z ustawa z dnia 29 czerwca 1995 r. o statystyce publicznej i stuzacego jako baza do
losowania prob do badan ankietowych z udziatem gospodarstw domowych.

Zbieranie danych w wylosowanych mieszkaniach prowadzone jest przez ankieterow - pracownikow
urzedow statystycznych. Pierwsza wizyta ankietera poprzedzona jest listem Prezesa Gtownego Urzedu
Statystycznego informujacym o celu badania oraz o fakcie wylosowania mieszkania do badania.
Do danego mieszkania wysytany jest takze drugi list przypominajacy respondentom o ponownej wizycie
ankietera, co zwiazane jest z przerwa w badaniu danego mieszkania - wedtug metodologii BAEL
wylosowane mieszkania biorg udziat w badaniu w sumie 4 razy (informacje na ten temat zawiera
rozdziat 2): po dwoch kwartatach badania (pierwsza i druga obserwacja) mieszkanie jest ponownie
badane po potrocznej przerwie w dwoch kolejnych kwartatach (trzecia i czwarta obserwacja).

Zbieranie danych odbywa sie przy zastosowaniu opisanych w podrozdziale 1.4.5 metod gromadzenia
danych wBAEL. W przypadku stosowania metody CATlI wywiady telefoniczne dla catej Polski
przeprowadzane sa przy pomocy specjalistycznej aplikacji Call Center przez teleankieterow z dwoch
urzedow statystycznych:

- US Biatystok obejmujacy zasiegiem wojewodztwa: lubelskie, todzkie, matopolskie, mazowieckie,
podkarpackie, podlaskie, Swigtokrzyskie, warminsko-mazurskie;

- US Gdansk obejmujacy zasiegiem wojewddztwa: dolnoslaskie, kujawsko-pomorskie, lubuskie, opolskie,
pomorskie, Slaskie, wielkopolskie, zachodniopomorskie.

1.4.8. Odpowiedzi w zastepstwie

W BAEL przyjete jest, ze odpowiedzi na pytania powinny byc udzielane bezpoSrednio przez osobe, ktorej
ankieta dotyczy. Jednakze dopuszcza si¢ mozliwos¢, aby za osobe nieobecna odpowiedzi udzielit inny
cztonek gospodarstwa domowego, zorientowany w jej sytuacji zawodowej (wywiad w zastepstwie, z ang.
proxy interview). Takie rozwigzanie z jednej strony pozwala przeciwdziata¢ obnizaniu sie wskaznika
odpowiedzi w badaniu, ale z drugiej moze negatywnie wptywac na jakoS¢ uzyskiwanych odpowiedzi
w przypadku niektorych zmiennych (cztonkowie gospodarstwa domowego zorientowani w sytuacji osoby,
za ktora udzielaja wywiadu, moga miec jednak niepetna wiedze, szczegblnie w przypadku bardziej
szczegbtowych pytan, np. moga wiedzied, ze dana osoba sie doksztatca, ale miec trudnosci z odpowiedzia
na pytania dotyczace ostatnio odbywanego przez te osobe szkolenia). Informacja na temat sposobu
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przeprowadzenia wywiadu (jako bezposredni lub w zastepstwie) znajduje sie w kwartalnej bazie danych
z wynikami badania i moze byc wykorzystywana do analizy jakoSci zmiennych wystepujacych w BAEL.
Odsetek wywiadow w zastepstwie w BAEL wynosi ok. 37% (dane za 2017 rok).

1.4.9. Opracowywanie wynikow

Gromadzone w danym kwartale dane podlegaja biezacej kontroli prowadzonej przez koordynatorow
badania w urzedach statystycznych - sprawdzana jest poprawnosc symbolizacji ankiet oraz kompletnosc
informacji, dokonywana jest takze analiza naliczonych tablic kontrolnych. Akceptacja tych tablic przez
urzedy statystyczne dla danych zebranych w poszczegolnych wojewodztwach pozwala na opracowanie
przez Centrum Informatyki Statystycznej (CIS) zbioru krajowego dla danej rundy BAEL. Po kontroli zbioru
przez CIS oraz zaakceptowaniu przez Departament Rynku Pracy (DP) tablic kontrolnych opracowanych na
podstawie danych nieuogélnionych, Departament Programowania i Koordynacji Badan opracowuje wagi
konieczne do uog6lnienia wynikow BAEL na populacje generalna, ktore jako dodatkowa zmienna, zostaja
wtaczone do zbioru danych jednostkowych. Nastepnie zostaja ponownie przygotowane tablice kontrolne,
ale na danych uogélnionych. Ich akceptacja (przez DP) umozliwia przystapienie do opracowywania
informacji wynikowych z danego kwartatu BAEL, jak rowniez do przygotowania m.in. zbioru
nieidentyfikowalnych danych jednostkowych (zgodnego ze strukturg rekordu europejskiego badania sity
roboczej), ktory musi by¢ przestany do Eurostatu.

W kazdym kwartale z BAEL opracowany zostaje zestaw tablic wynikowych i publikacyjnych, ktore stuza do
przygotowania informacji sygnalnej oraz publikacji z wynikami badania z danego kwartatu.
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Rozdziat 2. Statystyczne metody badania i opracowywania
wynikow

2.1. Metoda badania i okres referencyjny

Badanie AktywnoSci Ekonomicznej LudnoSci przeprowadzane jest kwartalnie metoda reprezentacyjna,
polegajaca na zastapieniu badania petnego badaniem czeSciowym realizowanym na probie losowej
umozliwiajacej uogolnianie wynikow badania na populacje generalna. W BAEL stosowana jest metoda
obserwacji ciagtej (ruchomy tydzien badania), ktéra polega na tym, ze w kazdym z 13 tygodni kwartatu
badana jest 1/13 kwartalnej proby mieszkan. Przy zastosowaniu takiej metody obserwacji wyniki badania
ilustruja sytuacje na rynku pracy w okresie catego kwartatu (a tym samym i sytuacje w catym roku).

Okresem referencyjnym przyjetym w BAEL jest tydzien badany (tydzien obserwacji), czyli kolejne 7 dni od
poniedziatku do niedzieli. Badanie ankietowe przeprowadzane jest w ciagu 7 dni nastepujacych po
tygodniu wyznaczonym do obserwacji. Tygodniowy okres referencyjny dotyczy wiekszoSci zmiennych
pozyskiwanych w ramach BAEL, natomiast niektore zmienne odnosza si¢ do innych okresow obserwacji,
ale wowczas jest to wyraznie zaznaczone w tresci pytania sformutowanego dla takiej zmienne;j.

2.2. Dobor proby

Proba kwartalna BAEL liczy obecnie (2018 rok) 55380 mieszkan i jest dzielona losowo na 13 réwnych
probek tygodniowych (4260 mieszkafn). Kwartalnie zbadanych zostaje ponad 30 tysiecy gospodarstw
domowych oraz okoto 70 tysiecy osob w wieku 15 lat i wiecej.

Losowanie prob do BAEL przebiega wg zasad losowania dwustopniowego. Jednostkami losowania
pierwszego stopnia s3 w miastach rejony statystyczne, a na wsi obwody spisowe (w bardzo rzadkich
przypadkach jednostki losowania tworzy sie taczac ze soba dwa lub wiecej sasiednich rejonéw lub

obwodoéw). Jednostkami losowania drugiego stopnia sa mieszkania.

Losowanie jednostek pierwszego stopnia oraz mieszkan przeprowadza sie¢ z Operatu do Badan
Spotecznych, zawierajacego m.in. wykaz terytorialnych jednostek statystycznych oraz wykaz adresowy
mieszkan w uktadzie poszczegolnych rejonow i obwodow spisowych.

Jednostki pierwszego stopnia (JPS-y) losowane s3 zzastosowaniem tzw. warstwowania. Podstawa
podziatu na warstwy jest podziat na wojewddztwa. Ustalajac liczbe mieszkah losowanych
z poszczegblnych wojewddztw, dla polepszenia precyzji wynikow dla wojewddztw mniejszych (o mniejszej
liczbie ludnoSci i mieszkan) zastosowano nadreprezentowanie wojewodztw matych potaczone
z niedoreprezentowaniem wojewddztw duzych. | tak np. wojewodztwo mazowieckie czy Slaskie licza
ponad pieciokrotnie wiecej mieszkan niz lubuskie czy opolskie, ale z tych pierwszych losuje sie do proby
BAEL tylko 1,37 razy tyle, co z lubuskiego i 1,68 razy tyle, co z opolskiego. Nieproporcjonalna konstrukcja
proby BAEL, powstata zarowno przy podziale na wojewodztwa, jak i przy podziale na miasta wojewddzkie
oraz obszary poza miastami wojewodzkimi, zostata zrekompensowana na etapie obliczania wynikow:
mnozniki uogodlniajace (tzw. wagi) sa dla terendw nadreprezentowanych odpowiednio mniejsze, a dla
niedoreprezentowanych odpowiednio wigksze.

Liczba mieszkan losowanych z poszczegolnych wojewodztw do tygodniowej probki elementarnej waha
sie od 47 do 108, zas liczba losowanych JPS-6w od 5 do 16. Wewnatrz wojewddztw wyrdzniono dodatkowo
od 3 do 5 warstw, jedynie w woj. Slaskim udato sie utworzy¢ 7 warstw. Warstwy wewngatrzwojewodzkie
tworzono ze wzgledu na wielkoS¢ miejscowosci, wydzielajac jedno lub dwa najwigksze miasta
wojewodzkie jako osobne warstwy i zaliczajac wsie do najmniejszych miejscowosci. Losowanie JPS-6w
wewnatrz  warstw  przeprowadzono ze  zréznicowanymi  prawdopodobiefstwami  wyboru,
proporcjonalnymi do liczby mieszkan w JPS-ie. Z kazdego JPS-u wybranego do proby losowano nastepnie
ustalong liczbe mieszkan (od 4 do 11). Ustalajac liczbe JPS-6w i mieszkah losowanych z poszczegblnych
wojewodztw kierowano sie wymaganiem pogodzenia wzgledow organizacyjnych i uzyskania
reprezentatywnych wynikow uogolnien na poziomie zarowno miast wojewodzkich, jak i wojewodztw
z wytaczeniem miast wojewddzkich.
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Dobor prob kwartalnych odbywa sie wg zasad tzw. schematu rotacyjnego, ktory pozostat niezmieniony
od drugiego kwartatu 1993 r. Szczegoty podaje Karta rotacji na lata 2016-2021 stanowiaca zatacznik nr 5.
Schemat rotacyjny zastosowany w BAEL w skrocie mozna przedstawi¢ nastepujaco:

- proba na kazdy kwartat sktada sie z czterech prob elementarnych, ktore ze wzgledu na metode ciagta
dzielone s3 na 13 tygodniowych probek elementarnych;

- co kwartat dokonuje sie czeSciowej wymiany prob elementarnych: do ankietowania w danym kwartale
przeznacza sie dwie proby elementarne badane w kwartale poprzednim, jedna probe elementarna
nowowprowadzona do badania oraz jedna probe elementarna niebadana w kwartale poprzednim,
a ktora zostata wprowadzona do badania doktadnie przed rokiem;

- poszczegblne proby elementarne losowane s3 wsposob zalezny, aby wykluczy¢ wielokrotne
wylosowanie tego samego mieszkania dla tego samego okresu: przy losowaniu danej proby elementarnej
wyklucza si¢ mieszkania wylosowane juz do wczesniejszych prob elementarnych wciaz bioracych udziat
w badaniu.

W wyniku zastosowania tego schematu kazda proba elementarna uzywana jest wg zasady 2-(2)-2: dwa
kwartaty w badaniu, dwa kwartaty przerwy, ponownie dwa kwartaty w badaniu.

2.3. Uogolnianie wynikow i wariancja estymatorow

Metoda estymacji stosowana w BAEL sprowadza sie do obliczania i zastosowania odpowiednich
mnoznikdw uogblniajgcych (wag). Wyliczanie wag przebiega w trzech etapach.

W pierwszym etapie wyznacza si¢ wagi pierwotne, bedace odwrotnoSciami prawdopodobienstw wyboru
do proby poszczegblnych mieszkah (iwtym wtasnie momencie nastepuje kompensacja
nieproporcjonalnej konstrukcji proby). Nastepnie wylicza sie tzw. wspétczynniki realizacji R. Oblicza sie
je wg wzoru R=(K-N)/K, gdzie Kjest oszacowaniem (wedtug wag pierwotnych) liczby mieszkan
kwalifikujacych sie do badania, zas N oszacowaniem liczby mieszkan kwalifikujacych sie do badania, lecz
nie dajacych sie zbadac z obojetnie jakich wzgledow. Wspotczynniki realizacji wyznacza sie dla kazdego
z 16 wojewodztw w 6 grupach wyroznionych ze wzgledu na klase miejscowosci®.

W drugim etapie wylicza sie wagi wtorne, w drodze dzielenia wag pierwotnych przez R, przy czym
wspotczynnik R bierze sie w zaleznosci od wojewodztwa i klasy miejscowosci, w ktorej znajduje sie dane
mieszkanie (wies lub jedna z pieciu klas miejscowosci).

W trzecim etapie wyznacza sie wagi finalne dla danych ludnosciowych. Wyliczenia te przeprowadza sie
tak, aby dostosowac wyniki BAEL do biezacych szacunkéow demograficznych. Dokonuje sie tego przez
wyliczenie tzw. modyfikatorow, ktore oblicza sie osobno dla 16 wojewodztw dla kazdej z 48 kategorii
zdefiniowanych przez miejsce zamieszkania (miasto/wies), pteC i 12 grup wieku®, w drodze dzielenia
liczby osob w danej kategorii wedtug skorygowanych szacunkow demograficznych™ przez liczbe osob
w tejze kategorii wyliczong z danych BAEL przy zastosowaniu wag wtornych z etapu drugiego. Wagi
finalne otrzymuje sie w wyniku mnozenia wag wtornych przez odpowiednie modyfikatory.

Wagi finalne dla uogolnien dotyczacych gospodarstw domowych oblicza sie jako wartoSci Srednie wag
finalnych przypisanych cztonkom gospodarstwa domowego. W przypadku, gdy tylko niektore osoby
w gospodarstwie domowym wziety udziat w badaniu udzielajac odpowiedzi na ankiete dla
respondentow, pozostatym cztonkom takiego gospodarstwa przypisywana jest zerowa waga finalna.
Wage finalng dla gospodarstwa domowego stanowi wartos¢ Srednia wag jego cztonkow, wliczajac w to
osoby majace zerowa wage finalna. Jest ona przypisana osobie bedacej gtowa gospodarstwa, a oceneg
liczby gospodarstw domowych w danym kwartale oblicza sie sumujac takie wagi dla wszystkich gtow
gospodarstw domowych.

Opisana procedura doprowadza do ztozonych ,wielopietrowych” estymatorow, zaliczajacych sie do typu
estymatorow ilorazowych. Wariancje takich estymatorow nie daja sie szacowac zwyktymi metodami

8 Wyroznia sie 5 grup dla miast: 1) Warszawa; 2) 500 tysiecy - 1 milion mieszkancow; 3) 100000-499999 mieszkancow; 3) 20000-99999
mieszkancow; 5) ponizej 20000 mieszkancow oraz - jako grupe szostg - wies.

°1) 15-17 lat; 2) 18-19 lat; 3) 20-24 lata; 4) 25-29 lat; 5) 30-34 lata; 6) 35-39 lat; 7) 40-44 lata; 8) 45-49 lat; 9) 50-54 lata; 10) 55-59 lat; 11)
60-64 lata; 12) 65 lat | wiecej

0 Korekty dokonuje sie ze wzgledu na to, ze szacunki demograficzne dotycza catej populacji i obejmuja rowniez ludnoS¢ poza
gospodarstwami domowymi; natomiast BAEL z zatozenia nie uwzglednia 0sob z gospodarstw zbiorowych, osob przebywajacych
Czasowo za granica itp.
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znanymi z teorii statystyki i wymagaja wykorzystania specjalnych metod przyblizonych. Od 2003 roku
wykorzystywana jest jedna z bardziej znanych metod przyblizonych, oparta na podrébkach i zasadzie
Lbootstrap”. (patrz np. C.E. Sarndal i inni, Model Assisted Survey Sampling, 1992). Metody oparte na
podprobkach daja mozliwos¢ jednolitego traktowania bardzo réznorodnych parametrow i eliminuja
koniecznos¢ wyprowadzania skomplikowanych wzorow analitycznych. Zastosowanie zasady bootstrap do
najczesciej wystepujacych w praktyce metody reprezentacyjnej ztozonych schematow losowania proby
wymaga odpowiednich modyfikacji. Szczegotowy przeglad tej tematyki mozna znalez¢ w monografii
J. Shao i D. Tu, The Jackknife and Bootstrap, 1995.

W przypadku ztozonego, dwustopniowego schematu losowania proby, jaki wystepuje w BAEL, szacowanie
wariancji odbywa sie na podstawie danych z prob kwartalnych, wylosowanych z uwzglednieniem
podziatu na warstwy na poziomie jednostek losowania pierwszego stopnia. Zastosowany wariant metody
bootstrap realizowany jest oddzielnie w kazdej warstwie, aby uzyska¢ oszacowanie odpowiedniego
sktadnika wariancji badanego estymatora.

Niezaleznie w kazdej z warstw zawierajacej n, wylosowanych jednostek I-ego stopnia losowana jest
sposrod nich podprobka o licznoSci np, — 1 metoda losowania prostego ze zwracaniem. Po wylosowaniu
jednostek pierwszego stopnia do podprobki bootstrapowej przenosi sie wylosowane z nich do BAEL
mieszkania wraz z zamieszkujacymi je respondentami. Losowanie takie powtarzane jest B razy; za
kazdym razem wyznaczane s3g dla uzyskanej b-tej podprobki respondentow (b=1,2,...,B) zmodyfikowane
odpowiednio wagi, a z ich uzyciem oszacowanie interesujacego nas parametru fz.

Modyfikacja wag obejmuje miedzy innymi ich kalibracje, ktora zapewnia zgodnos¢ z danymi
demograficznymi dla wtasciwego kwartatu. Po wykonaniu B iteracji oszacowaniem wariancji estymatora
badanego parametru t (w rozwazanej warstwie) jest zgodnie z zasada bootstrap wielko$¢

V@) =gy, G-D

Aby uzyskac oszacowanie wariancji dla rozwazanej podpopulacji nalezy zsumowac oszacowania wariancji
uzyskane niezaleznie we wszystkich jej warstwach. Zalecana w literaturze przedmiotu warto$¢ parametru
B powinna by¢ rzedu kilkuset. W obliczeniach podawanych w kwartalnych publikacjach wynikow z BAEL
przyjmuje sie B=500.

2.4. Ocena jakosci badania

2.4.1. Realizacja proby (kompletnosc)

KompletnoS¢ badania rozumiana jako stopief przebadania mieszkan (stopien realizacji wylosowanej
proby mieszkan) podlega statemu monitoringowi miesiecznemu oraz kwartalnemu na poziomie
wojewodzkim, jak i centralnym. Stosowane sa m.in. nastgepujace wskazniki stuzace sprawdzaniu
kompletnosci badania: wskazniki odpowiedzi, wskazniki braku odpowiedzi, wskazniki odmow.
Analizowane sa takze przyczyny braku realizacji wywiadu w mieszkaniu. Monitoring wskaznikow
odpowiedzi (oraz jednostkowych brakow odpowiedzi) ma istotne znaczenie ze wzgledu na fakt, iz s3 one
pozniej uwzgledniane w obliczaniu wag podczas uogblniana wynikow badania na populacje generalna,
a zbyt niski prog wskaznikow odpowiedzi moze negatywnie wptynaé na precyzje (doktadnos¢ wynikow),
a tym samym obnizy¢ mozliwosci interpretacji pozniejszych danych (wyniki moga okaza¢ sie nieistotne
statystycznie). Zachowanie okreslonego progu precyzji wynikow jest rowniez wymogiem europejskiej
regulacji dotyczacej badania sity roboczej (w Polsce: BAEL) - rozporzadzenia Rady nr577/98 z dnia
9 marca 1998 r. w sprawie organizacji badania prob losowych dotyczacego sity roboczej we Wspolnocie,
ktore okresla iz:

- dla grupy osob bezrobotnych, reprezentujacych 5% ludnosci w wieku produkcyjnym, wzgledny btad
standardowy oceny rocznych przecigtnych na poziomie NUTS Il nie moze przekracza¢ 8% omawianej
grupy ludnosci,
- dla grupy stanowiacej 5% ludnosci w wieku produkcyjnym, wzgledny btad standardowy na szczeblu
krajowym dla oceny zmian miedzy dwoma kolejnymi kwartatami nie moze przekracza¢ 2% omawianej
grupy ludnosci.
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Wskazniki do pomiaru kompletnosci dla BAEL obliczane s3 zgodnie z ponizszymi wzorami:

Wskaznik odpowiedzi R=Z*100/(Z+B")
Wskaznik odmow™ W=0%*100/ (Z+B")
Wskaznik braku odpowiedzi 1=B"*100/ (Z + B")
Gdzie:

Z - liczba mieszkan zbadanych; zalicza sie tu rowniez mieszkania czeSciowo zbadane (tj. mieszkania,
w ktorych nie zbadano wszystkich gospodarstw domowych zamieszkatych w mieszkaniu)

B" - liczba mieszkan catkowicie niezbadanych, ktore powinny zostac zbadane; uwzgledniane sa
mieszkania niezbadane z powodu: braku dostepu do mieszkania (niemoznos¢ dotarcia do mieszkania,
ochrona itp.), braku kontaktu z mieszkancami (nie zastano mieszkancow, choroba, podeszty wiek, bariera
jezykowa), krotkotrwatej nieobecnoSci mieszkahcow (do 12 miesiecy), odmowy wziecia udziatu
w badaniu; uwzgledniana jest takze proporcjonalnie czes¢ przypadkdéw z przyczyny ,Inne*™

O - liczba mieszkan niezbadanych z powodu odmowy wziecia udziatu w badaniu przez mieszkancow

W obliczaniu wartosci wedtug powyzszych wzorow uwzgledniany jest w mianowniku tzw. wtasciwy operat
(Z + B"), tzn. nie bierze sie pod uwage mieszkan, ktorych niezbadanie mozna uznac za uzasadnione (brak
wylosowanego mieszkania, mieszkanie niezamieszkane, dtugotrwata nieobecnoS¢ mieszkancow -
powyzej 12 miesiecy). Zwigzane jest to z wystepowaniem w badaniach reprezentacyjnych btedow
nielosowych, wsrod ktorych jedna z kategorii sa btedy pokrycia jednostek badanej zbiorowosci przez
operat (ang. coverage error), czyli niedoktadne pokrycie rzeczywistej populacji badania przez uzyty
operat losowania®. W przypadku BAEL mamy do czynienia z btedem nadmiernego pokrycia, czyli
wystepowania w operacie jednostek, ktore sa poza zakresem badania lub w praktyce nie istnieja.

Utrzymanie wysokich wskaznikow odpowiedzi jest obecnie najwigkszym wyzwaniem dla badan
spotecznych, w tym dla badania BAEL. Ze wzgledu na m.in. zmiany cywilizacyjne obserwuje sie
w przypadku BAEL state obnizanie sie wskaznikow odpowiedzi niezaleznie od wielkoSci miejscowosci.

W 2017 r. wskazniki kompletnosci dla Polski (w %) ksztattowaty sie nastepujaco:

Srednia
1 kw. 11 kw. 11 kw. IV kw.
roczna
Wskaznik odpowiedzi 60,4 61,5 59,6 59,8 60,6
Wskaznik odméw 20,5 20,7 21,2 20,0 20,1
Wskaznik braku odpowiedzi 39,6 38,5 40,4 40,2 39,4

W badaniu BAEL dopuszcza sig, w przypadku kilku pytan, mozliwoS¢ odmowy udzielenia odpowiedzi ze
wzgledu na drazliwy charakter pytania lub trudnosci z udzieleniem odpowiedzi mogace wystapic
w przypadku pytan dotyczacych przesztosci czy odpowiadania w zastepstwie (tzw. proxy interview).
W zwigzku ztym oprocz jednostkowych brakéw odpowiedzi (ang. unit non-response) wystepuja takze
pozycyjne braki odpowiedzi (ang. item non-response), tzn. wywiad zostat przeprowadzony, ale
w przypadku danego pytania nie uzyskano odpowiedzi. Wsrod nich sa pytania dotyczace nastepujacych
kwestii: daty rozpoczecia pracy, daty zakonczenia ostatniej pracy, rodzaju dziatalnoSci miejsca pracy
(obecnej pracy gtownej i dodatkowej, poprzedniej pracy - w przypadku niepracujacych), symbolu zawodu
(obecnie wykonywanego, z poprzedniej pracy oraz wyuczonego), roku ukohnczenia szkoty, nazwy kraju
i regionu gtownego miejsca pracy, orzeczen o niepetnosprawnosci, oczekiwanego wynagrodzenia oraz
aktualnego wynagrodzenia. Braki odpowiedzi dotyczace tych pojedynczych pytan nie sg uzupetniane przy
pomocy imputacji. Szczegblnie monitorowany jest udziat brakow odpowiedzi dla pytania dotyczacego
wynagrodzen ze wzgledu na fakt, iz jest to istotna zmienna z punktu widzenia analiz miedzynarodowych,
obarczona jednoczesnie najwigkszymi brakami odpowiedzi ze wzgledu na drazliwoS¢ poruszanego
tematu (w 2017 r. odnotowano udziat brakéw odpowiedzi dla tej zmiennej na poziomie 62%).

"Wskaznik ten zawiera si¢ we wskazniku braku odpowiedzi - odmowa mieszkafncow dotyczaca wziecia udziatu w badaniu (oznaczona
jako 0) jest jedna z przyczyn niezbadania mieszkania, a wigc zawiera si¢ w B,

2 Wymienione przyczyny niezrealizowania badania obowiazuja od 2017 r. (nowa klasyfikacja przyczyn niezrealizowania badania),
w zwigzku z tym wartosci wskaznikow realizacji badania nie s w petni porownywalne ze wskaznikami z poprzednich lat.

B Szreder M., (2015)
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W 2017 r. udziat pozycyjnych brakow odpowiedzi dla poszczegblnych zmiennych, dla ktorych
dopuszczono mozliwoS¢ nieudzielenia odpowiedzi byt nastepujacy:

Numer pytania, w ktérym Udziat brakéw
dopuszcza sie braki Opis zmiennej odpowiedzi na dane
odpowiedzi pytanie (w %)
pyt. 22A, 24B data rozpoczecia pracy; miesiac i rok 1,36
pyt. 37 wielko$¢ wynagrodzenia z pracy gtownej 62,04
pyt. 38 symbol grupy PKD gtownego miejsca pracy 0,35

miejsce lokalizacji (symbol nazwy kraju i regionu) instytucji,

t. 41 (kraj i i . ..
d (kraj i region) ktora jest gtownym miejscem pracy

0,98

miejsce lokalizacji (symbol regionu) instytucji, ktora jest
pyt. 41 (region) gtownym miejscem pracy, gdy instytucja znajduje sie poza 52,90
granicami kraju

pyt. 50 symbol zawodu wykonywanego w badanym tygodniu 0,43
pyt. 57 symbol grupy PKD dodatkowego miejsca pracy 0,33
pyt. 60 data zakofczenia pracy; miesiac i rok 3,18
oyt. 65 :{amc:a:i;upy PKD instytucji, w ktorej osoba ostatnio 078
pyt. 66 symbol zawodu, w ktorym osoba ostatnio pracowata 0,19

oczekiwane wynagrodzenie przy jakim osoba podjetaby prace

pyt. 72 (pyt. dotyczy 0séb niepracujacych) 24,60
Dyt. 88 Zi?ct;(‘)l\tagi;upy PKD instytucji, w ktorej osoba ostatnio 048
pyt. 95A rok ukonczenia szkoty 6,68
pyt. 96C zawod wyuczony 0,95
pyt. 107 orzeczenie o niepetnosprawnosci 0,13

2.4.2. Precyzja wynikow i ograniczenia w interpretacji danych

W przypadku danych BAEL po etapie ich uogolnienia rekomenduje sie sprawdzenie ich jakosci poprzez
wyliczenie dla nich wzglednych btedow standardowych - RSE (inaczej zwanych wspotczynnikami
zmiennoSci tzw. CV), a nastepnie na ich podstawie okreslenie tzw. przedziatow ufnosci (CI)™ W sytuacji,
gdy na dany rezultat ztozyto sie mato obserwacji (mato respondentow znalazto sie w danej analizowanej
kategorii) wyniki moga by¢ obciazone duzym btedem losowym proby, a wiec ich precyzja moze by¢ niska,
zatem nie powinno wyciggac sie na ich podstawie wnioskow o rozktadzie danej cechy w populacji.
Sytuacja taka ma czesto miejsce przy estymowaniu wynikow dla nizszych podziatow terytorialnych lub
dla grup osob zdefiniowanych przy uzyciu wielu cech.

W badaniu BAEL (a takze dla modutow BAEL) mozliwe jest uzyskanie wynikow z doktadnoScia do 1 tysiaca
0s0b. Przyjmuje sig, iz wyniki wynoszace ponizej 5 tys. 0osob (po uogdlnieniu) uznawane sg za mato
wiarygodne (znaczny btad losowy proby) i w zwigzku z tym nie sg one podawane w publikacjach oraz
bazach danych (zastepowane sg znakiem kropki ”.”). Natomiast w sytuacji otrzymania wynikow ponizej
15 tys. 0soOb, (lecz wigkszych lub réwnych 5 tys. 0s6b) zaleca sie ostrozno$¢ w postugiwaniu sie danymi
(mozliwa jest interpretacja danych, ale przy zachowaniu ostroznosSci w wycigganiu ostatecznych
wnioskow, tzn. wazne jest indywidualne podejsScie do danego przypadku i obliczenie tzw. przedziatow
ufnosci). Eurostat postuguje sie analogicznymi przedziatami wiarygodnosci wynikow dla Polski, co nalezy

mie¢ na uwadze korzystajac z bazy danych Eurostatu.

Dla wybranych, gtownych wynikow z badania obliczane sa wskazniki precyzji w postaci wzglednych
btedow standardowych (wspotczynnikdw zmiennosci), ktdre zamieszczane sa pozniej w kwartalnej

™ Przedziat ufnosci jest przedziatem liczbowym, ktdry z zatozona z gbry ufnoscia (ustalonym prawdopodobiefistwem) zawiera
szacowany parametr populacji.
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publikacji BAEL™. Publikowane sa wspotczynniki zmiennosci m.in. dla podstawowych danych
i wskaznikow z rynku pracy (np. liczba pracujacych, biernych zawodowo, bezrobotnych, wspotczynnik
aktywnoSci zawodowej, stopa bezrobocia, wskaznik zatrudnienia) oraz wszystkich wskaznikow
strukturalnych (monitorujacych), tj. np. wyksztatcenie oséb mtodych (20-24 lata), osoby posiadajace
wyzsze wyksztatcenie (30-34 lata), mtodziez niekontynuujaca nauki (18-24 lata), osoby doroste
uczestniczace w ksztatceniu lub szkoleniu (25-64 lata), dzieci w gospodarstwach domowych bez osob
pracujacych, stopa bezrobocia dtugotrwatego. Publikacja zawiera takze oceny CV dla zmian wybranych
wskaznikow i danych pomiedzy dwoma analizowanymi okresami.

Wykorzystujac zamieszczone w publikacji wskazniki precyzji (CV) mozna wyznaczy¢ przedziaty ufnosci,
w ktorych z okreSlonym prawdopodobienstwem (najczeSciej 95%) znajduja sie prawdziwe wartosci
estymowanych parametréow (np. wartosci globalne pewnych cech w danej populagji).

Jezeli wskaznik precyzji obliczonej oceny parametru  oznaczymy jako CV(f) (podany w %), to przedziat
ufnosci okreSlony bedzie poprzez dolng i gorng granice wedtug wzoru (C.E. Sarndal et al., Model Assisted
Survey Sampling, 1992):

R Ccv(®) . W40

Jesli na przyktad oszacowana liczba oséb bezrobotnych w skali kraju w Il kwartale 2017 r. wynosita
w badanym okresie £ = 863 tysigce, zas wskaznik precyzji dla tej cechy wynosit CV () = 3,3%, to obliczajac
dolng igorng granice przedziatu ufnosSci wedtug podanego wzoru mozemy stwierdzi¢, ze
z prawdopodobienstwem 0,95 prawdziwa liczba osob bezrobotnych t zawierata sie pomiedzy 807 a 919
tysiecy.

W przypadku wyznaczania przedziatéw ufnosci dla zmian wybranego parametru (np. liczby bezrobotnych)
zjednego badanego okresu na kolejny okres nalezy postgpowac analogicznie, podstawiajagc do
powyzszego wzoru réznice oszacowah wybranego parametru dla tych dwu okresow At = £, — £, oraz
wskaznik precyzji dla tej roznicy CV (At) zamiast odpowiednio i CV (£).

Stad, jezeli oszacowana liczba osob bezrobotnych w skali kraju w II kwartale 2017 r. wynosita w badanym
okresie t = 863 tysigce, a z kolei w | kwartale 2017 r. 926 tysiecy, czyli roznica oszacowan wybranego
parametru dla tych dwu okreséw Af = £; — £, byta réwna 63 tysiecy i jednoczenie wskaznik precyzji dla
zmian stanu tej cechy miedzy tymi okresami wynosit CV(Af) = 3,6%, to mozemy stwierdzi¢
z prawdopodobienstwem 0,95, iz roznica w liczbie osob bezrobotnych pomiedzy jednym okresem
a drugim zawierata sie miedzy 59 a 67 tysiecy.

2.4.3. Raporty jakosci

Na potrzeby oceny jakosci badania przygotowywane sa roczne krajowe raporty jakosSci oraz kwartalne
i roczne raporty jakoSci przekazywane do Eurostatu. Raporty roczne sporzadzane sa po zakonczeniu
badania dla ostatniego kwartatu danego roku, ktory ma byc poddawany ocenie, w terminach okreSlonych
przez Eurostat (raporty europejskie) oraz Urzad Statystyczny w todzi (raporty krajowe). Raporty
kwartalne dla Eurostatu opracowywane sa po zakonczeniu badania danego kwartatu objetego raportem
jakosci i przesytane sa do Eurostatu w kwartale kolejnym.

Raport roczny krajowy sktada sie kilku czesci, z ktorych kazda poswiecona jest analizie wybranego
komponentu jakosci. Kazdy raport zawiera: opis komponentu, pomiar jakosci (mierniki oceny jakosci),
wnioski poprawiajace jakos¢ w danym komponencie. Wymiary jakosci, ktore sa poddawane ocenie sa
nastepujace: przydatnos¢ danych, doktadnos¢ danych, terminowos¢ i punktualnos¢ danych, dostepnosc
i przejrzystosc, porownywalnosc, spojnosc, koszty i obciazenie respondentow, poufnosé, transparentnosc
oraz bezpieczenstwo danych. Raport zawiera takze podsumowanie, w ktorym przedstawiane s3
propozycje wzmocnienia jakoSci wybranych obszarow wymagajacych poprawy. Struktura raportu jakosci
opiera sie na standardach ESS (Europejskiego Systemu Statystycznego), a obowigzek ich sporzadzania
okresla Zarzgdzenie wewnetrzne Prezesa GUS nr 35 z dnia 28.12.2011 r. w sprawie pomiaru, oceny oraz
monitorowania jakoSci badan statystycznych w stuzbach statystyki publicznej. Raporty takie sporzadza
sie zarowno dla badania BAEL, jak i dla badan modutowych realizowanych przy BAEL.

5 ARtywnos$¢ ekonomiczna ludnosci Polski (tablice od 0.1 do 0.10)
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Raport roczny na potrzeby Eurostatu przygotowywany jest rowniez zgodnie ze standardem struktury
raportow jakosci ESS, a ocena jakosci dokonywana jest w ramach analogicznych wymiarow jakosci jak
w przypadku raportu krajowego, jednakze raporty te w ramach tych samych komponentéow jakosci
uwzgledniaja inne zagadnienia niz raporty krajowe. W przypadku kwartalnych raportow jakosci dla
Eurostatu kraje odnosza sie w zwiezty sposob wytacznie do wybranych komponentéw jakosci badania,
tj. doktadnos¢, spojnosc i porownywalnos¢ danych. Do Eurostatu przekazywane sa takze raporty jakosci
z modutow BAEL. Raport z badania nie jest bezpoSrednio udostepniany przez Eurostat. Eurostat,
wykorzystujac informacje pochodzace z raportow jakoSci LFS krajow cztonkowskich, wydaje co roku
publikacje pt. Quality report of the European Union Labour Force Survey na temat aspektow jakosci
badania w poszczegdlnych krajach UE. Komisja Europejska sprawozdaje Parlamentowi Europejskiemu
i Radzie UE na temat jakoSci badania LFS wykorzystujac informacje zraportow jakoSci Eurostatu.
Przekazywanie raportow jakosci z badania do Eurostatu odbywa sie na podstawie umowy
dzentelmenskiej.

2.5. Zmienne w badaniu

Zakres, tres¢ i uktad pytan znajdujacych sie na formularzach do Badania Aktywnosci Ekonomicznej
LudnoSci wynika z zestawu zmiennych obowiazujacych w europejskim badaniu sity roboczej. Ankiety
BAEL zawieraja ponadto dodatkowe zmienne pozyskiwane wytacznie na potrzeby krajowe. Podkreslenia
wymaga fakt, ze zmienne obowiazujace w badaniu sity roboczej sa czesto na tyle ztozone, ze do
uzyskania informacji dla danej ,zmiennej” konieczne jest zadanie wiecej niz jednego pytania lub,
w przypadku formularza w wersji papierowej, z uwagi na zastosowanie w przypadku niektorych
zmiennych skomplikowanych filtrow, powtdrzenie tego samego pytania w kilku miejscach, tak aby
trafiato do roznych zbiorowosci. CzeS¢ zmiennych koncowych wyprowadzana jest zatem wtornie na
podstawie kilku pytan. Typowym przyktadem sg zmienne opisujace status na rynku pracy (pracujacy,
bezrobotni, bierni zawodowo).

W przypadku Badania AktywnoSci Ekonomicznej LudnoSci niezwykle wazna jest kolejnoS¢ zadawanych
pytan. W zwiazku z tym, ze celem badania jest ocena faktycznej biezacej sytuacji osoby na rynku pracy
moze sie zdarzyc sytuacja, ze zidentyfikowana zostaje praca w szarej strefie, pomimo oficjalnego statusu
bezrobotnego. Dlatego zalecenia miedzynarodowe jasno precyzuja, aby nie zadawac na poczatku
wywiadu pytan mogacych sugerowac dalsze odpowiedzi. W zwigzku z tym na ankiecie BAEL pytania o fakt
rejestracji jako osoba bezrobotna znajduja sie dopiero na koncu formularza.

Zmienne znajdujace sie w Kartotece Gospodarstwa Domowego ZG

Poza zmiennymi technicznymi, umieszczonymi na poczatku formularza, koniecznymi do przeprowadzenia
badania i nastepnie utworzenia bazy danych z jego wynikami, zasadnicza czes¢ Kartoteki ZG podzielona
jest na 3 dziaty, a gromadzone informacje sa aktualizowane w kolejnych rundach badania:

- dziat 1 podzielony jest dodatkowo na 3 czesci:

- dziat 1A - gromadzone sa w nim informacje o cztonkach gospodarstwa domowego, zarowno
obecnych, jak i nieobecnych, dla ktérych catkowity okres nieobecnosci (faktycznej
i planowanej) jest krotszy niz rok; zmienne dotycza sktadu i powigzan wewnatrz
gospodarstwa domowego oraz informacji demograficzno-spotecznych o poszczegolnych
cztonkach danego gospodarstwa (m.in. zmienne takie jak data urodzenia, ptec, stan cywilny,
obywatelstwo), jak rowniez informacji dodatkowych takich jak okres i przyczyna nieobecnosci
w gospodarstwie domowym, miejsce pobytu, czy uczestnictwo w badaniu;

dziat 1B - w tej czesci formularza ZG zbierane sa informacje o osobach zwigzanych
z gospodarstwem domowym, dla ktérych okres nieobecnosci w gospodarstwie wynosi 1 rok
lub wiecej i ktore przebywaja na terenie kraju w gospodarstwach zbiorowych; zmienne
dotycza daty urodzenia, ptci, wyksztatcenia, stopnia pokrewienstwa z gtowa gospodarstwa
domowego, jak rowniez przyczyn nieobecnosci w gospodarstwie domowym i miejsca pobytu;

dziat 1C - w tej czeSci formularza ZG zbierane sa informacje o osobach zwigzanych
z gospodarstwem domowym, dla ktérych okres nieobecnosci w gospodarstwie wynosi 1 rok
lub wiecej i ktore przebywaja za granica; zmienne dotycza daty urodzenia, ptci, wyksztatcenia,
stopnia pokrewienstwa z gtowa gospodarstwa domowego, jak rowniez przyczyn i okresu
faktycznej nieobecnosci w kraju i miejsca (kraju) obecnego pobytu;
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- dziat 2 - zawiera zbiorcza charakterystyke gospodarstwa domowego; zmienne znajdujace sie w tej
czesci formularza dotycza m.in. gtownego i dodatkowego Zzrodta utrzymania gospodarstwa
domowego, przyznania Swiadczenia wychowawczego (tzw. 500+) oraz informacji na temat
uzytkowania gospodarstwa rolnego tacznie z celem produkcji oraz powierzchnia uzytkow rolnych;

- dziat 3 - informacje uzupetniajace - tutaj znajduja sie zmienne zwiazane z przeprowadzonym
wywiadem, takie jak np. przyczyna nieprzeprowadzenia badania, czy czas trwania wywiadu
z gospodarstwem domowym; ponadto pozyskiwane sa takze dane kontaktowe do oséb w danym
gospodarstwie domowym, preferowane godziny nastepnej ankietyzacji oraz zgoda na wywiad
telefoniczny CATI, ktére moga utatwic przeprowadzenie badania w kolejnych jego rundach.

Kartoteka ZG ujmuje informacje o wszystkich osobach wchodzacych w sktad gospodarstwa domowego
i z nim zwigzanych, bez wzgledu na okres nieobecnosci podczas przeprowadzania wywiadu. Z osobami
uwzglednionymi w dziale 1A (stanowigcymi cztonkow gospodarstwa domowego) przeprowadzany jest
wywiad indywidualny (ankieta ZD). Czesci 1B i 1C stuza przede wszystkim celom kontrolnym dotyczacym
kompletnosci badania w kolejnych rundach jego realizacji (osoba w ciggu 1,5 roku moze ,migrowac”,
tzn. by¢ wytaczona z zakresu badania i ponownie zosta¢ do niego wtgczona).

Zmienne znajdujace sie w Ankiecie ZD

Poza zmiennymi technicznymi, umieszczonymi na poczatku formularza, koniecznymi do przeprowadzenia
badania i do powiazania danej ankiety ZD z informacjami zebranymi w ramach Kartoteki ZG, zasadnicza
czesc formularza ZD podzielona jest na nastepujace dziaty:

- aktywnoS¢ ekonomiczna i praca gtowna - zmienne znajdujace sie w tym bloku pozwalaja przede
wszystkim na podziat ludnosci objetej badaniem na osoby pracujace (wykonujace prace w badanym
tygodniu lub niewykonujace, ale ja posiadajace) i niepracujace, a nastgpnie na uzyskanie informacji
0 osobach pracujacych i ich pracy gtownej: zmienne dotycza czasu pracy (liczba godzin przepracowana
rzeczywiscie i przepracowywana zwykle, przyczyny krotszego/dtuzszego niz zwykle czasu pracy lub
niewykonywania pracy gtownej w badanym tygodniu, wymiar czasu pracy i przyczyny wykonywania pracy
w niepetnym wymiarze, nadgodziny - zmienna tylko dla pracownikoéw najemnych), statusu zatrudnienia,
charakterystyki gtownego miejsca pracy (m.in. rodzaj dziatalnosci, lokalizacja i wielkoS¢ instytucji/firmy),
zawodu, czy wykonywania pracy w nietypowych porach iogolnego stazu pracy oraz dodatkowych
informacji pozyskiwanych o pracownikach najemnych, takich jak m.in. rodzaj umowy, czas trwania
umowy, wykonywanie pracy na zmiany, nadzorowanie pracy innych osob;

- praca dodatkowa - w ramach tego dziatu znajduja sie zmienne przeznaczone dla osob pracujacych
pozwalajace na ustalenie, czy respondent poza praca gtéwna posiada rowniez prace dodatkowa oraz na
charakterystyke tej pracy (m.in. status zatrudnienia, rodzaj dziatalnosci, czas pracy);

- przesztos¢ zawodowa - zmienne znajdujace sie w tym bloku odnosza sie¢ do oséb niepracujacych i maja
na celu ustalenie, czy respondent posiada doSwiadczenie zawodowe, a jesli tak, to jakie byty przyczyny
zaprzestania wykonywania pracy i kiedy to nastapito oraz w przypadku osob, ktore zakonczyty swoja
prace nie dawniej niz 8 lat przed rokiem przeprowadzania badania, pozwola na charakterystyke ich
ostatniego miejsca pracy i okreslenie stazu pracy (w ostatnim miejscu pracy jak i ogotem);

- poszukiwanie pracy - wigekszoS¢ zmiennych znajdujacych sie w tym bloku adresowana jest do osob
niepracujacych, a odpowiedzi uzyskiwane na niektore ze zmiennych (konieczne do definiowania
poszczegblnych zbiorowosci wg BAEL) pozwalajg na dokonanie dalszego podziatu tej grupy na osoby
bezrobotne i bierne zawodowo: zmienne odnosza sie do przyczyn, metod i okresu poszukiwania pracy, jej
rodzaju, sktonnosci do zmiany miejsca zamieszkania w celu podjecia pracy, przyczyn nieposzukiwania
pracy, checi podjecia pracy, gotowosci do podjecia pracy (zmienna istotna z punktu widzenia definicji
stosowanych w BAEL); ponadto w tym bloku znajdujg sie takze dodatkowe zmienne dotyczace
poszukiwania pracy, ktore skierowane sa do osob pracujacych: pozwalaja one na uzyskanie informacji na
temat faktu i przyczyn poszukiwania innej pracy (gtownej lub dodatkowej) przez te osoby;

- informacje uzupetniajace - w ramach tego dziatu znajduja sie zmienne dotyczace: zrodet utrzymania,
samooceny statusu na rynku pracy, sytuacji respondenta na rynku pracy przed rokiem, faktu bycia
poszkodowanym w wypadku przy pracy, edukacji formalnej (na podstawie ktorych mozna uzyskac
informacje o posiadanym wyksztatceniu oraz o obecnym ksztatceniu sie respondenta), edukacji
pozaformalnej (fakt doksztatcania sie przez respondenta poza formalnym systemem edukacji oraz
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charakterystyka ostatnio odbywanego szkolenia), rejestracji w urzedzie pracy i otrzymywania zasitku dla
bezrobotnych oraz posiadania orzeczen o niepetnosprawnosci (zmienna ta pozwala na okreslenie
zbiorowosci 0s6b niepetnosprawnych wg kryterium prawnego - definicja w podrozdziale 2.6).

2.6. Definicje podstawowych pojec stosowanych w BAEL

Podstawowe definicje stosowane w Badaniu AktywnoSci Ekonomicznej Ludnosci (obowigzujace w roku
2018):

Gospodarstwo domowe oznacza zespot o0sob spokrewnionych lub spowinowaconych, a takze
niespokrewnionych mieszkajacych razem iutrzymujacych sie wspolnie. Jezeli ktoras z osob
mieszkajacych razem utrzymuje sie oddzielnie, tworzy ona oddzielne, jednoosobowe gospodarstwo
domowe. Do cztonkow gospodarstwa domowego zaliczono osoby:

- obecne w gospodarstwie domowym (zameldowane na pobyt staty lub czasowy, przebywajace lub
zamierzajgce przebywac bez zameldowania przez okres 12 miesiecy lub wiecej),

- nieobecne (uwzgledniany jest catkowity czas nieobecnosci faktycznej i planowanej) przez okres do
12 miesiecy (np. osoby przebywajace czasowo za granica, w gospodarstwie zbiorowym lub winnym
gospodarstwie domowym w kraju przez okres krotszy niz 12 miesiecy).

Badaniem objeci sa rowniez cudzoziemcy bedacy cztonkami gospodarstw  domowych
w wylosowanych mieszkaniach, jezeli spetniaja powyzsze kryteria.

LudnoSc aktywna zawodowo (inaczej mowiac sita robocza) obejmuje wszystkie osoby w wieku 15 lat
i wiecej uznane za pracujace lub bezrobotne, zgodnie z definicjami podanymi ponizej.

Pracujacy sa to wszystkie osoby w wieku 15 lat i wiecej, ktore w okresie badanego tygodnia:

v wykonywaty przez co najmniej 1 godzine prace przynoszaca zarobek lub dochéd tzn. byty
zatrudnione w charakterze pracownika najemnego, pracowaty we wtasnym (lub dzierzawionym)
gospodarstwie rolnym lub prowadzity wtasng dziatalnoS¢ gospodarcza poza rolnictwem, pomagaty
(bez wynagrodzenia) w prowadzeniu rodzinnego gospodarstwa rolnego lub rodzinnej dziatalnosci
gospodarczej poza rolnictwem,

V' miaty prace, ale jej nie wykonywaty:

e z powodu choroby, urlopu macierzynskiego, urlopu rodzicielskiego lub wypoczynkowego,
e zinnych powodow, przy czym dtugoS¢ przerwy w pracy wynosita:
- do 3 miesiecy,
- powyzej 3 miesiecy, ale osoby te byty pracownikami najemnymi i w tym czasie
otrzymywaty co najmniej 50% dotychczasowego wynagrodzenia.

Do pracujacych - zgodnie z miedzynarodowymi standardami - zaliczani sg rowniez uczniowie, z ktorymi
zaktady pracy lub osoby fizyczne zawarty umowe o nauke zawodu lub przyuczenie do okreSlonej pracy,
jezeli otrzymywali wynagrodzenie.

Pracujacy wedtug kategorii statusu zatrudnienia (zgodnie z Miedzynarodowa Klasyfikacja Statusu
Zatrudnienia ICSE-93):
e pracujacy na wtasny rachunek - osoba, ktora prowadzi wtasng dziatalnoSc gospodarcza

z tego:

- pracodawca - osoba, ktora prowadzi wtasng dziatalnos¢ gospodarcza i zatrudnia co najmniej
jednego pracownika najemnego,

- pracujacy na wtasny rachunek niezatrudniajacy pracownikoéw - osoba, ktora prowadzi wtasna
dziatalnos¢ gospodarcza i nie zatrudnia pracownikow,

21



o pracownik najemny - osoba zatrudniona w jednostkach publicznych lub u pracodawcy prywatnego;
do tej kategorii zalicza sie rowniez osoby wykonujace prace naktadcza oraz uczniow, z ktorymi
zaktady pracy lub osoby fizyczne zawarty umowe o nauke zawodu lub przyuczenie do okreSlonej
pracy, jezeli otrzymuja wynagrodzenie,

e pomagajacy bezptatnie cztonek rodziny - osoba, ktora bez umownego wynagrodzenia pomaga
w prowadzeniu rodzinnej dziatalnoSci gospodarczej.

Gtowne miejsce pracy - ustalane jest na podstawie subiektywnej oceny respondenta. W przypadku
watpliwosci za prace gtowna uznaje sie te, ktora zajmuje wiecej czasu. Jezeli prace respondenta zajmuja
taka sama ilos¢ czasu, praca gtowna jest ta, ktora przynosi wyzszy dochod.

Sektory ekonomiczne - dane wg PKD, ktore prezentowane sg w uktadzie trzech sektorow:

- sektor rolniczy obejmuje sekcje: Rolnictwo, lesnictwo; towiectwo i rybactwo;

- sektor przemystowy: Gornictwo i wydobywanie; Przetworstwo przemystowe; Wytwarzanie
i zaopatrywanie w energie elektryczna, gaz, par¢ wodna, goraca wode i powietrze do uktadow
klimatyzacyjnych; Dostawa wody; gospodarowanie Sciekami i odpadami oraz dziatalnoS¢ zwiazana
z rekultywacja; Budownictwo;

- sektor ustugowy - pozostate sekgje.

W przypadku BAEL dane wg sektorow ekonomicznych moga nie sumowac sie na ogotem, poniewaz nie
obejmuja nieustalonego rodzaju dziatalnosci.

Bezrobotni - osoby w wieku 15-74 lata, ktore spetnity jednoczesnie trzy warunki:
v w okresie badanego tygodnia nie byty osobami pracujgcymi,

Y aktywnie poszukiwaty pracy, tzn. podjety konkretne dziatania w ciggu 4 tygodni (wliczajac jako ostatni
- tydzien badany), aby znalez¢ prace,

v byty gotowe (zdolne) podjac prace w ciagu dwdch tygodni nastepujacych po tygodniu badanym.

Do bezrobotnych zostaty zaliczone takze osoby, ktore nie poszukiwaty pracy, poniewaz miaty prace
zatatwiong i oczekiwaty na jej rozpoczecie przez okres nie dtuzszy niz 3 miesiace oraz byty gotowe te
prace podjac.

Osoby bezrobotne moga by¢ zaklasyfikowane do jednej z czterech kategorii:

e bezrobotni, ktorzy stracili prace, tzn. osoby, ktore odeszty z ostatniego miejsca pracy nie z wtasnej
inicjatywy i natychmiast (tzn. w ciggu trzech miesigcy) rozpoczety poszukiwanie pracy,

e bezrobotni, ktorzy zrezygnowali z pracy, tzn. osoby, ktore odeszty z pracy z witasnej inicjatywy
i natychmiast rozpoczety poszukiwanie pracy,

e bezrobotni, ktorzy powracaja do pracy po przerwie, w czasie ktorej nie poszukiwali pracy przez
minimum 3 miesiace,

e bezrobotni, ktorzy nigdy nie pracowali i poszukuja pierwszej w zyciu pracy.

Bezrobotni dtugotrwale - wedtug definicji krajowej s3 to osoby bezrobotne poszukujace pracy przez
okres 13 miesiecy i wiecej; natomiast wedtug definicji stosowanej przez Eurostat s3 to osoby bezrobotne
poszukujace pracy przez okres 12 miesiecy i wiecej.
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Ponizej zamieszczono uproszczony schemat przedstawiajacy sposdb wyodrebniania populacji
pracujacych i bezrobotnych, tworzacych zbiorowoS¢ aktywnych zawodowo, na podstawie definicji
stosowanych w BAEL.

Osoba w wieku 15 lat i wigcej
mieszkajaca w gospodarstwie
domowym

W badanym tygodniu
wykonywata jakakolwiek
prace przynoszaca zarobek
lub dochad

tak

W badanym tygodniu miata
prace, ale je] czasowo nie
wykonywata

tak

Pracujacy

Pomagata nieodptatnie
w rodzinnej dziatalnosci
gospodarcze|

tak

Aktywni
. . zawodowo
0Osoba w wieku 15-74 lata, nie
poszukiwata pracy, poniewaz
miata prace zatatwiong i
oczekiwata na jej rozpoczecie
w ciggu 3 miesiecy

tak

Osoba byta gotowa do
Osoba aktywnie podjecia pracy w ciagu
poszukiwata pracy 2 tygodni nastepujacych
nie w ciggu ostatnich po tygodniu badanym

& tygodni

Osoba w wieku 15-74 lata, tak

poszukujaca pracy

Bezrobotni

Ludnosc bierna zawodowo, tzn. pozostajaca poza sita robocza sa to wszystkie osoby w wieku 15 lat

i wiecej, ktore nie zostaty zaklasyfikowane jako pracujace lub bezrobotne tzn. osoby, ktore w badanym

tygodniu:

\' nie pracowaty, nie miaty pracy i jej nie poszukiwaty,

v nie pracowaty, poszukiwaty pracy, ale nie byty zdolne (gotowe) do jej podjecia w ciggu dwoch tygodni
nastepujacych po tygodniu badanym,

Y nie pracowaty i nie poszukiwaty pracy, poniewaz miaty prace zatatwiong i oczekiwaty na jej
rozpoczecie w okresie:

- dtuzszym niz trzy miesiace,
- do 3 miesiecy, ale nie byty gotowe tej pracy podjac.

Wsrod biernych zawodowo wyrdznia sie grupe zniecheconych, do ktorej naleza osoby nieposzukujace
pracy, poniewaz sa przekonane, ze jej nie znajda.

Absolwenci - osoby w wieku 15-30 lat, ktore ukonczyty szkote w okresie ostatnich 12 miesiecy i nie
kontynuuja nauki.
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Uczniowie - osoby pobierajace nauke na wszystkich poziomach ksztatcenia - poczawszy od
podstawowego, skoficzywszy na wyzszym (tacznie ze studiami doktoranckimi), bez wzgledu na system,
w jakim ta nauka sie odbywa (dzienny, wieczorowy, zaoczny).

Ludnosc wiejska zostata podzielona na dwie zbiorowosci:

- ludnosS¢ zwigzana z gospodarstwem rolnym tj. osoby mieszkajace na wsi, bedace cztonkami
gospodarstwa domowego z uzytkownikiem gospodarstwa rolnego,

- ludnosc bezrolna tj. osoby mieszkajace na wsi, bedace cztonkami gospodarstwa domowego, w ktorym
zadna osoba nie jest uzytkownikiem gospodarstwa rolnego.

Zbiorowos¢ osob niepetnosprawnych zostata wyodrebniona z ogotu ludnosci w wieku 15 lat i wigcej, na
podstawie kryterium prawnego. Do osob niepetnosprawnych zaliczono osoby, ktore ukonczyty 16 rok
zycia i stosownie do postanowiehn ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2016 r., poz. 2046, z pdzn. zm.) posiadaja orzeczenie
o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne:

e znaczny stopien niepetnosprawnosci - zalicza si¢ tu osoby majace przyznang | grupe inwalidzka™ lub
orzeczenie o catkowitej niezdolnosci do pracy i samodzielnej egzystencji lub orzeczenie o statej albo
dtugotrwatej niezdolnosci do pracy w gospodarstwie rolnym z prawem do zasitku pielegnacyjnego’,

e umiarkowany stopien niepetnosprawnosci - zalicza sie tu osoby majace przyznana Il grupe
inwalidzka™ lub orzeczenie o catkowitej niezdolnoSci do pracy,

o lekki stopien niepetnosprawnosci lub rownowazny - zalicza sie tu osoby majace przyznana Ill grupe
inwalidzka™ lub orzeczenie o czesSciowej niezdolnosci do pracy oraz celowosci przekwalifikowania lub
orzeczenie o statej albo dtugotrwatej niezdolnosSci do pracy w gospodarstwie rolnym bez prawa do
zasitku pielegnacyjnego™.

Ekonomiczne grupy wieku - dodatkowy podziat wprowadzony niezaleznie od szczegotowych przedziatow
wieku; obejmujg one ludnos¢ w wieku:
e przedprodukcyjnym - mezczyzni i kobiety w wieku 15-17 lat,
e produkcyjnym - mezczyzni w wieku 18-64 lata i kobiety w wieku 18-59 lat; dodatkowo grupe te
podzielono na zawodowe grupy wieku:
- mobilny (18-44 lata dla mezczyzn i kobiet),
- niemobilny (45-64 lata mezczyzni i 45-59 lat kobiety),
o poprodukcyjnym - mezczyzni w wieku 65 lat i wiecej oraz kobiety w wieku 60 lat i wigcej.

Przy prezentowaniu danych BAEL wedtug wieku wprowadzono dodatkowa grupe wieku 15-64 lata,
wyznaczajaca granice wieku produkcyjnego wedtug definicji Eurostat istuzaca do porownan
miedzynarodowych.

2.7. Podstawowe wskazniki obliczane na podstawie wynikow BAEL i ich
definicje

1.  Wspoétczynnik aktywnosci zawodowej - procentowy udziat aktywnych zawodowo danej kategorii
w ogblnej liczbie ludnosci danej kategorii (wyrdznianej m.in. ze wzgledu na wiek, poziom
wyksztatcenia, stan cywilny).

2. Wskaznik zatrudnienia - procentowy udziat pracujacych danej kategorii w ogolnej liczbie ludnosci
danej kategorii.

3. Stopa bezrobocia - procentowy udziat bezrobotnych danej kategorii w liczbie aktywnych zawodowo
danej kategorii.

6 Wydane przed 1 stycznia 1998 r.
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4, Udziat bezrobotnych w liczbie ludnosci - procentowy udziat bezrobotnych danej kategorii w liczbie
ludnosci w wieku 15 lat i wigcej danej kategorii.

Wskazniki monitorujace opracowywane na podstawie BAEL

Zestaw wskaznikow monitorujacych opracowywanych dla poszczegolnych krajow Unii Europejskiej
ustalany jest przez Komisje Europejska oraz Rade Unii Europejskiej. S3 one miernikiem realizacji dziatan
podjetych przez poszczegblne kraje w zakresie realizacji celow wyznaczonych przez Komisje Europejska
(np. w ramach Strategii Europa 2020). Oprocz takich wskaznikow jak stopa bezrobocia czy wskaznik
zatrudnienia (liczony dla okreSlonych grup wieku) opracowywane s3 nastepujace wskazniki
monitorujace:

1. Stopa bezrobocia dtugotrwatego - obliczana jest przez Eurostat na podstawie wynikow badania sity
roboczej (w Polsce BAEL) jako procentowy udziat bezrobotnych poszukujacych pracy rok lub dtuzej
(12 miesiecy lub dtuzej) w liczbie ludnosci aktywnej zawodowo.

2. Osoby w wieku 18-59 lat mieszkajace w gospodarstwach domowych bez osob pracujacych -
wskaznik ten obliczany jest jako udziat os6b w wieku 18-59 lat bedacych cztonkami gospodarstw
domowych bez osob pracujacych w ogolnej liczbie cztonkow gospodarstw domowych w tej samej
grupie wieku. Przy obliczaniu tego wskaznika z liczby gospodarstw domowych bez 0s6b pracujacych
wyklucza si¢ te gospodarstwa domowe, w ktorych wszyscy cztonkowie to osoby w wieku 18-24 lata,
bierne zawodowo i jednoczesnie uczace sie.

3. Dzieci w gospodarstwach domowych bez osob pracujacych - wskaznik ten obliczany jest jako udziat
0s6b w wieku 0-17 lat bedacych cztonkami gospodarstw domowych bez 0so6b pracujacych w ogolnej
liczbie cztonkow gospodarstw domowych w tej samej grupie wieku.

4. Osoby doroste uczestniczace w ksztatceniu lub szkoleniu - wskaznik ten obliczany jest jako udziat
osob w wieku 25-64 lata uczacych sie lub doksztatcajacych sie (w okresie czterech tygodni przed
badaniem) w ludnosci ogotem w tej samej grupie wieku.

5. Wyksztatcenie os6b mtodych - wskaznik ten obliczany jest jako udziat osob w wieku 20-24 lata
z wyksztatceniem co najmniej zasadniczym zawodowym w ogolnej liczbie oséb w tym wieku.

6. Osoby w wieku 30-34 lata posiadajace wyzsze wyksztatcenie - wskaznik ten obliczany jest jako
udziat osob w wieku 30-34 lata posiadajacych wyzsze wyksztatcenie w ludnosci ogotem w tej samej
grupie wieku.

7. Zroznicowanie regionalne wskaznika zatrudnienia (dla 0s6b w wieku 15-64) — jest to wspotczynnik
zmiennosci wskaznika zatrudnienia (dla osob w wieku 15-64 lata) pomiedzy wojewodztwami (NTS 2).
Wskaznik rowna sie 0, jesli wskazniki zatrudnienia sa identyczne, natomiast jesli wystepuja roznice
we wskaznikach zatrudnienia pomiedzy regionami to wskaznik bedzie zwigkszat sie.

8. Mtodziez niekontynuujaca nauki - wskaznik ten obliczany jest jako udziat osob w wieku 18-24 lata
z wyksztatceniem co najwyzej gimnazjalnym, ktore nie kontynuuja nauki i nie doksztatcaja sie
w ludnosci ogotem w tej samej grupie wieku.

9. Osoby mtode niepracujace, nieuczace si¢ i niedoksztatcajace sie (NEET) - wskaznik ten obliczany
jest jako udziat osob w wieku 15-34 lata bezrobotnych lub biernych zawodowo, ktore nie kontynuuja
nauki w systemie edukacji formalnej i nie doksztatcaja sie/szkola sie w systemie edukacji
pozaformalnej (w ciggu & tygodni przed badaniem) w ludnoSci ogotem w tej samej grupie wieku.

Wskazniki uzupetniajace populacje osob bezrobotnych opracowywane na podstawie BAEL

BAEL dostarcza takze informacji na temat zbiorowosci 0sob, ktore znajduja sie na pograniczu pomiedzy
praca a bezrobociem oraz bezrobociem a biernoScia zawodowa. Opracowanie dodatkowych wskaznikow
pokazujacych te zbiorowoSci pozwala uchwyci¢ i oszacowal populacje nieuwzglednione w gronie
bezrobotnych.

Pierwsza z nich stanowi populacja niepetnozatrudnionych, tj. 0sob pracujacych w niepetnym wymiarze
czasu, ktore chciatyby pracowac wiecej godzin tygodniowo i bytyby gotowe do podjecia pracy w takim
wymiarze. Pomimo tego, ze s3 to osoby pracujace, to ich potencjat (czas, jaki mogliby przeznaczy¢ na
prace zawodowa) nie jest ,wykorzystany” w petnym zakresie - nie pracuja w takim wymiarze, w jakim by
chciaty i mogty.
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Druga grupa sa bierni zawodowo poszukujacy pracy, ale niegotowi do jej podjecia, tj. zbiorowosc
dotyczaca osob biernych zawodowo, ktore chciatyby pracowac, poszukuja tej pracy, czyli spetniaja dwa
z kryteriow osoby bezrobotnej, jednak nie moga byc sklasyfikowane jako bezrobotne ze wzgledu na
ograniczong gotowos¢ do podjecia pracy (nie spetniaja trzeciego kryterium).

Trzecia zbiorowos¢ dotyczy biernych zawodowo nieposzukujacych pracy, ale gotowych do jej podjecia.
Sa to osoby niepracujace, ktore chciatyby pracowac i bytyby gotowe do podjecia pracy w okresie
najblizszych dwéch tygodni, jednak nie poszukuja pracy (np. ze wzgledu na zniechecenie
bezskutecznoscig dotychczasowych poszukiwan). W tym przypadku kryterium, ktére nie pozwala
zaklasyfikowac tej grupy jako bezrobotnych jest brak aktywnosci w poszukiwaniu pracy.

Potaczone zbiorowosci osob biernych zawodowo poszukujacych pracy, ale niegotowych do jej podjecia
oraz biernych zawodowo nieposzukujacych pracy, ale gotowych do jej podjecia tworza kategorie osob
potencjalnie aktywnych zawodowo, co zostato przedstawione na ponizszym schemacie.

Ludnosc w wieku 15-74 lata

v v v

Pracujacy Bezrobotni Bierni zawodowo

- N ~
- N So
- \ ~

Pozostali pracujacy Bezrobotni J' Pozostali bierni

. A M
Aktywni zawodow/ Potencjalnie
aktywni zawodowo

Niepetnozatrudnieni — : Bierni zawodowo
Bierni zawodowo poszukujacy nieposzukujacy
pracy, ale niegotowi do jej pracy, ale gotowi

podjecia do jej podjecia

Wiecej informacji na temat niewykorzystanych potencjalnych zasobow pracy mozna znalez¢ w notatce
informacyjnej dostepnej pod adresem:

http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rynek-pracy/pracujacy-bezrobotni-bierni-zawodowo-wg-
bael/niewykorzystane-potencjalne-zasoby-pracy,10,1.html

2.8. Klasyfikacje

Klasyfikacje stosowane w Badaniu Aktywnosci Ekonomicznej LudnoSci (obowigzujace w roku 2018):

1. Dane BAEL dotyczace wykonywanego zawodu s3g opracowywane w oparciu o Klasyfikacje Zawodow
i Specjalnosci 2014. Klasyfikacja ta zostata wprowadzona rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 7 sierpnia 2014 roku (Dz.U. 2014 poz. 1145 z p6zn. zm.).

2. Informacje o rodzaju dziatalnoSci miejsca pracy prezentowane sa w uktadzie Polskiej Klasyfikacji
Dziatalnosci 2007 wprowadzonej rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 24 grudnia 2007 roku
(Dz. U. Nr 251, poz. 1885) w sprawie Polskiej Klasyfikacji DziatalnoSci. PKD 2007 zostata opracowana na
podstawie statystycznej klasyfikacji dziatalnosci gospodarczej NACE Rev 2.

3. Klasyfikacja statusu zatrudnienia oparta zostata na Miedzynarodowej Klasyfikacji Statusu
Zatrudnienia (International Classification of Status in Employment - ICSE-93).
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4, Dane BAEL dotyczace dziedziny ksztatcenia prezentowane s3 wedtug klasyfikacji dziedzin (kierunkow)

ksztatcenia - Miedzynarodowej Klasyfikacji Kierunkow Ksztatcenia - ISCED-F 2013 (ISCED Fields of
Education and Training 2013).

Informacje na temat odniesien do miedzynarodowych klasyfikacji stosowanych w europejskim badaniu
sity roboczej dostepne pod nastepujacym adresem:

http://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php/EU_labour force survey -
methodology#Classifications_in_the EU-LFS
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Rozdziat 3. Prezentacja wynikow i udostepnianie danych

3.1. Podstawowe wyniki uzyskiwane z BAEL

BAEL pozwala na kompleksowa ocene sytuacji ludnosci Polski w wieku 15 lat i wiecej na rynku pracy. Fakt
wykonywania, posiadania badz poszukiwania pracy w badanym tygodniu stanowi podstawowe kryterium
podziatu ludnoSci w BAEL z punktu widzenia aktywnosci ekonomicznej na pracujacych, bezrobotnych
i biernych zawodowo. Pracujacy i bezrobotni tworza kategorie aktywnych zawodowo, natomiast bierni
zawodowo stanowia roznice pomiedzy ogolna liczba ludnosci w gospodarstwach domowych, a ludnoscia
aktywna zawodowo. Ludnos¢ podzielona z punktu widzenia statusu na rynku pracy moze by¢ nastepnie
charakteryzowana z uwzglednieniem cech demograficzno-spotecznych, takich jak:

ptec,

wiek,

miejsce zamieszkania (miasto/wies, wojewodztwo/region, makroregion),
poziom wyksztatcenia,

stan cywilny.

oraz w powiazaniu z nastepujacymi cechami:

- dla kazdej grupy ludnosci wyodrebnionej w BAEL - obywatelstwo, kraj urodzenia, adla osob
urodzonych poza granicami RP - lata pobytu w kraju, stopien pokrewienstwa z gtowa gospodarstwa
domowego, zrodta utrzymania (indywidualne oraz gospodarstwa domowego), niepetnosprawnosé,
rejestracja w urzedzie pracy oraz fakt pobierania zasitku dla bezrobotnych, uczestnictwo w systemie
edukacji formalnej (poziom i dziedzina edukacji, system ksztatcenia, rok ukonczenia szkoty) oraz
pozaformalnej (czas trwania szkolenia, cel, dziedzina), status na rynku pracy przed rokiem, fakt
poszkodowania w wypadku przy pracy;

- dla pracujacych - czas pracy, wymiar czasu pracy, wystepowanie pracy dodatkowej, status zatrudnienia
w gtownym i dodatkowym miejscu pracy, rodzaj dziatalnosci gtownego i dodatkowego miejsca pracy,
sektor wtasnosci gtownego miejsca pracy, wykonywanie pracy w nietypowych warunkach (na zmiany,
wieczorem, w nocy, wsoboty lub niedziele), liczba os6b pracujacych w firmie bedacej gtownym
miejscem pracy, kraj i region miejsca pracy, rodzaj umowy o prace w gtownym i dodatkowym miejscu
pracy ze wzgledu na czas trwania, rodzaj umowy zawartej przez respondenta wykonywanej w ramach
pracy gtownej, zawod wykonywany, staz pracy, petnienie obowigzkéw nadzorczych, umowa o prace z
agencja pracy tymczasowej, zaangazowanie publicznych instytucji ds. zatrudnienia w znalezienie
aktualnej pracy, poszukiwanie pracy innej niz wykonywana,

dla bezrobotnych - przesztos¢ zawodowa, tj. przyczyny oraz data zakonczenia ostatnio wykonywane;j
pracy, status zatrudnienia i zawod wykonywany w ostatnim miejscu pracy, sektor wtasnosci i rodzaj
dziatalnoSci ostatniego miejsca pracy; poszukiwanie pracy, tj. metody poszukiwania pracy, okres
poszukiwania pracy, przyczyny poszukiwania pracy, rodzaj poszukiwanej pracy (petny lub niepetny
wymiar czasu pracy),

- dla biernych zawodowo - przyczyny biernosci zawodowej i mozliwosci aktywizacji zawodowej.

Prezentacja wynikow

Informacje wynikowe z danego kwartatu BAEL sa upowszechniane i udostepnianie w nastepujacy sposob:

- wyniki wstepne - publikowane w formie informacji sygnalnej Kwartalna informacja o rynku pracy oraz
w Biuletynie statystycznym iInformacji o sytuacji spoteczno-gospodarczej wojewédztw (ukazuja sie
w drugim miesigcu po danym kwartale referencyjnym),

- wyniki ostateczne - udostepniane w publikacji Aktywnos¢ ekonomiczna ludnosci Polski, ktora ukazuje
sie w ciagu 4 miesiecy po kwartale referencyjnym.

Wyniki BAEL dostepne sa takze w nastepujacych bazach danych:
- Dziedzinowa Baza Wiedzy Rynek Pracy

- Bank Danych Lokalnych,
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- Strateg,

- Bank Danych Makroekonomicznych;

Ponadto informacje wynikowe z BAEL publikowane sa takze m.in. w zbiorczych wydawnictwach GUS, m.in:
- Maty Rocznik Statystyczny PolsRi,

- Rocznik Statystyczny Rzeczypospolitej Polskiej,

- Rocznik Statystyki Miedzynarodowej,

- Rocznik Statystyczny Wojewodztw,

- Rocznik Statystyczny Przemystu,

- Nauka i technika.

3.2. Ograniczenia dotyczace publikowania wynikow BAEL

Przy analizie i publikowaniu danych z BAEL nalezy bra¢ pod uwage ograniczenia, ktore wynikaja
z reprezentacyjnej metody badania. Ze wzgledu na zastosowana metode, badanie nie jest w stanie
dostarczy¢ wiarygodnych danych dla bardziej szczegotowych podziatow populacji. Zbyt mata liczba
obserwacji moze prowadzi¢ do duzych btedow estymacji.

W zwigzku z powyzszym w BAEL wystepuja nastepujace ograniczenia dotyczace mozliwoSci publikowania

wynikow:

- najnizszym poziomem podziatu administracyjnego, na ktorym s3 udostgepniane dane z BAEL jest
wojewodztwo,

- dane dotyczace zawodow publikowane sg na poziomie grupy wielkiej (jednego znaku),
- dane dotyczace rodzaju dziatalnosci wg PKD prezentowane sa na poziomie sekcji (jednego znaku).

Ponadto, mimo gromadzenia informacji, nie s3 publikowane nastepujace dane:

- 0 wynagrodzeniach - w badaniu zbierane s3 jedynie informacje o wysokoSci zarobkéw pracownikow
najemnych w poprzednim miesigcu w gtdwnym miejscu pracy; dane te charakteryzuja sie wysokim
wskaznikiem braku odpowiedzi i generalnie s3 zanizone, wobec czego nie s3 miarodajne i nie
odzwierciedlaja w petni danego zjawiska.

- 0 migrantach - BAEL nie moze stuzy¢ jako wiarygodne zrodto danych o migrantach, poniewaz ze
wzgledu na reprezentacyjny charakter oraz inny cel badania uzyskiwana proba cudzoziemcow (osob
urodzonych poza Polska) jest na tyle mata, ze wyniki badania s3a obcigzone duzym btedem losowym
proby. Podobna sytuacja dotyczy cztonkow gospodarstw domowych, ktorzy przebywaja czasowo za
granica. Informacje dotyczace osob zwiazanych z gospodarstwem domowym, ktore przebywaja za
granica, sa pozyskiwane jedynie w celach kontrolnych (co zostato opisane w podrozdziale 2.5
dotyczacym zmiennych w badaniu) i stuzg wytacznie prowadzeniu wewnetrznych analiz.

Ze wzgledu na ograniczenia wynikajace z reprezentacyjnej metody badania wyniki BAEL prezentowane s3
z doktadnoscia do 1 tysigca osob. Ponadto zalecana jest ostroznoS¢ w postugiwaniu si¢ danymi w tych
przypadkach, gdy zastosowano bardziej szczegotowe podziaty i wystepuja liczby niskiego rzedu, mniejsze
niz 15 tysiecy osob. Dane, dla ktorych wartosci po uogolnieniu wynikow z proby wynosza ponizej 5 tys.
0s0b nie powinny by¢ brane pod uwage w analizie ze wzgledu na bardzo wysoki losowy btad proby, dane
takie nie moga byc rowniez publikowane. Analizujac wyniki nalezy uwzgledni¢ wskazniki precyzji, co
zostato opisane w podrozdziale 2.4.2.
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3.3. Zasady udostepniania danych z BAEL

Zgodnie z ustawa o statystyce publicznej udostepnianie danych polega na zapewnieniu rownoprawnego,
rownorzednego i rownoczesnego dostepu do wynikowych informacji statystycznych, a w szczegolnosci do
podstawowych wielkosci i wskaznikow.

Zbierane igromadzone w badaniu dane indywidualne i dane osobowe” sa poufne i podlegaja
szczegb6lnej ochronie. Dane te moga by¢ wykorzystywane wytacznie do opracowan, zestawien ianaliz
statystycznych, a ich udostepnianie lub wykorzystywanie dla innych niz wyzej podane celow jest
zabronione (tajemnica statystyczna). Z danymi osobowymi w BAEL mamy do czynienia jedynie na etapie
zbierania danych od respondentow - s3 one konieczne ze wzgledow organizacyjnych, umozliwiaja
przeprowadzenie tego badania. Po zebraniu danych dla danego kwartatu baza danych pozbawiana jest
zmiennych pozwalajacych na identyfikacje poszczegdlnych osob i dalej przetwarzana jest jako zbior
nieidentyfikowalnych danych jednostkowych.

Dane BAEL udostepniane sa przede wszystkim w formie zagregowanych informacji wynikowych.
W przypadku badan prowadzonych przez oSrodki naukowe, jak rowniez na potrzeby analiz prowadzonych
przez jednostki administracji rzadowej, dla realizacji ktorych niezbedne sa dane jednostkowe, dopuszcza
sie udostepnienie takich danych w formie zbiorow nieidentyfikowalnych danych jednostkowych z BAEL.
W celu zapewnienia dodatkowej ochrony danych jednostkowych (uniemozliwienia posredniej
identyfikacji) dla czesci zmiennych stosowana jest agregacja. Kryteria grupowania dla zbiorow
nieidentyfikowalnych danych jednostkowych w BAEL przedstawione sa w zataczniku nr 6.

3.4. Struktura rekordu dla baz danych jednostkowych

Na baze danych z Badania Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci przeprowadzonego w danym kwartale
sktadaja sie dwie bazy zawierajace:

1) informacje o gospodarstwach domowych, pozyskane za posrednictwem formularza ZG, tj. Kartoteki
Gospodarstwa Domowego,

2) informacje o poszczegolnych osobach, na ktore sktadaja sie dane demograficzno-spoteczne
z formularza ZG oraz - dla os6b w wieku 15 lat i wiecej - zmienne z Ankiety ZD.

Na struktury obu baz (zatgczniki nr 7 i 8) sktadaja sie przede wszystkim zasymbolizowane odpowiedzi na
pytania/zmienne zawarte w poszczeg6olnych formularzach. Dodatkowo bazy te zawieraja pewne zmienne
techniczne, takie jak np. numer badania, numer proby, tydzief badany itp., identyfikatory umozliwiajace
powigzanie informacji o danej osobie zebranych w ramach tych dwoch formularzy oraz dodatkowe
informacje, jak np. zmienne wyprowadzane stuzace do opracowywania informacji wynikowych (np. wagi
przypisane poszczegdlnym osobom, czy tez odpowiednia kategoria statusu na rynku pracy, ktora
wyprowadzana jest na podstawie skomplikowanych algorytmoéw wynikajacych ze stosowanych w BAEL
definicji poszczegblnych zbiorowosci).

Z uwagi na to, ze BAEL realizuje takze zobowiazania wynikajace z przepisow prawa obowigzujacego kraje
cztonkowskie Unii Europejskiej, nieidentyfikowalne dane jednostkowe pochodzace z badania w danym
kwartale musza zostaC przestane do Eurostatu, a wiec istnieje koniecznoS¢ przygotowywania bazy
danych zgodnej ze struktura rekordu wymagang przez Eurostat. Struktura ta okreSlana jest
rozporzadzeniem wykonawczym Komisji Europejskiej - aktualnie obowigzujagcym jest Rozporzgdzenie
Komisji (WE) nr 377/2008 z dnia 25 kwietnia 2008 r. wykonujgce rozporzqdzenie Rady (WE) nr 577/98
w sprawie organizacji badania préb losowych dotyczgcego sity roboczej we Wspélnocie w odniesieniu do
kodowania, ktore nalezy stosowaé w celu przesytania danych, poczgwszy od 2009 r., wykorzystania préb
czgstkowych do gromadzenia danych dotyczgcych zmiennych strukturalnych oraz okreslenia kwartatow
referencyjnych - zatacznik nr 2. W zwigzku z tym, ze struktura rekordu dla bazy unijnej jest odmienna,
wymaga to przygotowania odpowiedniego klucza przejscia ze struktury rekordu bazy krajowej. Ponadto

7 Informacje na temat przetwarzania przez GUS danych osobowych w zwiazku z realizacja wymogow Rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE znajduja si¢ na stronie
internetowej: http://stat.gov.pl/rodo.
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roznice pomiedzy obiema bazami (krajowa i unijng) wynikaja takze z faktu, ze BAEL zawiera rowniez
dodatkowe zmienne pozyskiwane wytacznie na potrzeby krajowe, ktore ujete sa jedynie w krajowej bazie
danych, natomiast nie znajduja sie w bazie unijnej, poniewaz nie sa przekazywane do Eurostatu.

3.5. Wykorzystywanie wynikow i uzytkownicy danych BAEL

Badanie Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci jest czeScig Europejskiego Badania Sity Roboczej (EU LFS),
dzieki czemu uzyskane dane mozna poroéwnac z sytuacja w innych krajach europejskich. Dane z BAEL
stanowia podstawe do podejmowania wielu decyzji. Wskazniki wyznaczane na podstawie danych z BAEL
wykorzystywane sa do monitorowania i oceny skutecznosci dziatan podejmowanych gtownie w zakresie
polityki rynku pracy (ale takze np. edukacji), zarowno na szczeblu krajowym, jak i miedzynarodowym.

Wyniki BAEL wykorzystywane sa przez najwazniejsze krajowe i miedzynarodowe instytucje, m.in.
ministerstwa i urzedy centralne, Narodowy Bank Polski, Organizacje Narodow Zjednoczonych — ONZ
(United Nations) i jej Agendy, Organizacje Wspotpracy Gospodarczej i Rozwoju — OECD (The Organisation
for Economic Co-operation and Development), Miedzynarodowa Organizacje Pracy - ILO (International
Labour Organization), Bank Swiatowy, krajowe i zagraniczne uczelnie i placowki naukowe oraz media.

BAEL stanowi zrodto danych na potrzeby realizowanych strategii i programow, takich jak:

Umowa Partnerstwa,

Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju,

Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego,

Strategia Rozwoju Kapitatu Ludzkiego,

Krajowy Plan Dziatah na rzecz Zatrudnienia,

Strategia Zrownowazonego Rozwoju Wsi, Rolnictwa i Rybactwa,
Strategia Rozwoju Polski Centralnej,

Strategia Rozwoju Polski Zachodniej,

Strategia Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego Polski Wschodniej,
strategie rozwoju wojewodztw,

regionalne programy operacyjne.
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Rozdziat 4. Badania modutowe realizowane przy Badaniu
Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci

Badanie modutowe jest to dodatkowe badanie realizowane jednoczeSnie z badaniem podstawowym.
W przypadku modutow BAEL sa to badania poSwigcone okreSlonej tematyce zwiazanej z rynkiem pracy,
przeprowadzane jednorazowo lub cyklicznie na probie mieszkan wylosowanych do realizacji BAEL
w okreslonym kwartale. Badanie modutowe ma za zadanie rozszerzenie zakresu informacji
gromadzonych w BAEL. Mozemy je podzieli¢ na badania krajowe oraz unijne. Pierwsze krajowe badanie
modutowe przy BAEL ,Spoteczno-ekonomiczne potozenie bezrobotnych” zostato przeprowadzone
w sierpniu 1993 r., natomiast pierwsze badanie unijne ,Ksztatcenie ustawiczne”, w ktorym uczestniczyt
GUS - w roku 2003. Podstawa prawna do realizacji badan modutowych sa, tak jak w przypadku badania
podstawowego, ustawa z dnia 29 czerwca 1995 r. o statystyce publicznej (Dz. U. z 1995 r. Nr 88, poz. 439
wraz z pozniejszymi zmianami) oraz rozporzadzenia Rady Ministrow w sprawie programu badah
statystycznych statystyki publicznej na dany rok.

Badania krajowe sa opracowywane przez GUS w zwiazku z potrzeba szerszego zbadania zjawisk
zwigzanych z krajowym rynkiem pracy (moze to wynikac z obserwacji i analiz prowadzonych przez GUS
lub ze zgtoszenia tematu przez krajowych uzytkownikow danych). Przyktadem krajowego badania
modutowego jest badanie ,Praca nierejestrowana w Polsce”, ktore dostarcza informacji o skali,
przyczynach i rodzaju prac wykonywanych w szarej strefie i jest prowadzone cyklicznie od 1995 r. Innym
przyktadem jest cykliczne badanie wolontariatu ,Praca niezarobkowa poza gospodarstwem domowym”,
we wdrazaniu ktorego Polska byta prekursorem.

Na poziome Unii Europejskiej tzw. moduty ad hoc sa nieodtaczna czeScia europejskiego badania sity
roboczej od 1999 r. Mozliwos¢ ich realizacji zostata wprowadzona rozporzadzeniem Rady (WE) nr 577/98
zdnia 9 marca 1998 r. w sprawie organizacji badania prob losowych dotyczacego sity roboczej we
Wspolnocie. Rozporzadzenie to wprowadzito takze wymog opracowywania na poziomie UE programu
modutow ad hoc obejmujacego okres kilku lat (w praktyce stosuje sie okres trzech kolejnych lat).
Program modutow okreSla przedmiot badania i okres referencyjny. Szczegotowa lista zmiennych jest
wprowadzana odrebnym rozporzadzeniem wykonawczym Komisji. Przygotowanie programu modutow, jak
i szczeg6towej listy zmiennych wraz z objasnieniami i kwestionariuszem modelowym s3 poprzedzone
konsultacjami z kluczowymi uzytkownikami danych oraz z krajowymi urzedami statystycznymi. Zmienne
sa zazwyczaj opracowywane w ramach grupy zadaniowej sktadajacej sie z przedstawicieli kilku panstw
cztonkowskich, a zakres badania jest szczegotowo konsultowany ze wszystkimi krajami cztonkowskimi.
Kwestionariusze w jezyku narodowym przygotowuja urzedy statystyczne w panstwach cztonkowskich
z zachowaniem wymogow wynikajacych z rozporzadzenia, ale moga ujmowac w nich rowniez dodatkowe
zmienne/pytania z zakresu badanego tematu, ktore odzwierciedlaja zainteresowania krajowych
uzytkownikoéw. Z uwagi na zharmonizowana metodologie unijnych badah modutowych ich wyniki
(w zakresie zmiennych regulowanych w rozporzadzeniu) s3 poréwnywalne pomiedzy krajami
cztonkowskimi.

Wiecej informacji na temat modutow unijnych jest dostepnych pod adresem:
http://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php/EU _labour force survey -
ad _hoc_modules

Unijne badania modutowe BAEL s3 realizowane zazwyczaj w 1l kw. roku, krajowe w | lub IV kw. (z uwagi na
koniecznoS¢ roztozenia obciazenia respondentdow dodatkowym badaniem). Uogoblnianie wynikow
badania modutowego podlega tym samym zasadom co podstawowe badanie BAEL. Z uwagi na zazwyczaj
mniejsza kompletno$¢ badah modutowych (nizszy wskaznik odpowiedzi) niz badania zasadniczego
stosuje sie odrebne wagi uogdlniajace, ktore sg odpowiednio skorygowane (o braki odpowiedzi) oraz
skalibrowane z podstawowymi wynikami BAEL.

Tematyka badah modutowych realizowanych przy BAEL w latach 1993-2018 z ich krotka charakterystyka
opisana zostata w zataczniku nr 9.
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okreslenia kwartatow referencyjnych
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