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PRZEDMOWA

Przedstawiamy Panstwu kolejng edycje publikacji, w ktérej zaprezentowane zostaty
podstawowe dane o warunkach powstania i dzialania oraz perspektywach rozwojowych
przedsigbiorstw tworzonych w Polsce. Cykl corocznych opracowan z tej serii, dostarcza
informacji uzupetniajacych i poréwnawczych o podmiotach rozpoczynajacych dziatalnos¢
w poszczegblnych latach, poczawszy od roku 2001. W niniejszej publikacji zaprezentowano
dane o przedsigbiorstwach powstalych w latach 2009-2013.

Opracowanie zostato przygotowane na podstawie wynikéw panelowego badania
przedsiebiorstw prowadzonego w oparciu o ankiety PL1 i PL2. Zasadnicza ideg tych badan
jest zebranie informacji o sposobie powstania i zrddlach finansowania nowej dzialalnosci,
a takze o czynnikach wptywajacych na skuteczng rywalizacj¢ z konkurencja oraz utrzymanie
si¢ nowych podmiotow na rynku w pierwszych latach po rejestracji. Badania maja rowniez na
celu oszacowanie stopnia przezywalnosci nowych przedsigbiorstw w kolejnych latach
petnego pigcioletniego cyklu obserwacji.

Publikacja sktada si¢ z trzech czgsci. W pierwszej zawarto metodologi¢ badania, jego
zakres podmiotowy 1 przedmiotowy, opis doboru proby, a takze sposob prezentacji wynikow.
W drugiej cze$ci zostaly poddane analizie pierwsze dane o zbiorowosci podmiotow
utworzonych w roku 2013, a takze wyniki pigcioletniego cyklu badania jednostek powstatych
w roku 2009. Uzupelieniem analiz sg tabele z wynikami wszystkich badan

przeprowadzonych w roku 2014, zamieszczone w czg$ci trzecie;.

Zastepca Dyrektora Departamentu
Przedsiebiorstw
Aneta Platek

Warszawa, czerwiec 2015 r.



PREFACE

We present the next edition of publication containing basic data on the conditions of the
establishment and operation of newly-established enterprises in Poland, as well as on their
development prospects. The series of annual publications provides complementary and
comparative information on the entities established in consecutive years from 2001. This
publication presents data concerning enterprises established in the years 2009-2013.

The publication was developed on the basis of the results obtained from a panel survey
on enterprises, conducted with the use of PL1 and PL2 questionnaires. The principal idea of
these surveys is to collect information on the mode of establishing, and the sources of
financing newly-established businesses, as well as on the factors influencing the efficient
competition and subsistence of new entities on the market in the first years after the
registration. The surveys are further aimed at assessing the survival rate of new enterprises in
the subsequent years of a complete 5-year monitoring cycle.

This publication consists of three parts. The survey methodology is presented in the first
part, where both the scope and information collected are discussed in detail, together with the
description of the sampling method, as well as the method of presenting the results obtained.
The second part features the analysis of the first data on the group of entities established in
2013, as well as the results of the 5-year survey on the entities established in 2009. The
analysis were supplemented with tables containing results of all surveys conducted in 2014,

published in the third part.

Deputy Director of Enterprises Department
Aneta Platek

Warsaw, June 2015
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UWAGI METODYCZNE

1.1 Wprowadzenie

Dynamiczne zmiany zachodzace w przedsigbiorstwach, a szczegolnie w podmiotach
nowych,  maja  istotne  znaczenie dla  funkcjonowania  calego  systemu
spoteczno-ekonomicznego. Obserwacja przedsiebiorstw rozpoczynajacych dziatalnosé
gospodarcza jest zasadniczym celem podjetych w 2002 roku przez Gtowny Urzad
Statystyczny badan panelowych. Z =zalozenia, dane zbierane sa w toku pigcioletniej
obserwacji tych samych jednostek powstalych w danym roku'. Badanie dostarcza danych na
temat efektow funkcjonowania nowych przedsigbiorstw w zalezno$ci od rodzaju podjetej
dziatalno$ci i uwarunkowan zewnetrznych. Pozyskane informacje umozliwiaja prowadzenie
analiz m.in. w zakresie mozliwos$ci utrzymania si¢ nowych firm na rynku w pierwszych latach
po rejestracji, czynnikow utatwiajacych funkcjonowanie polskim przedsigbiorcom, a takze
barier, ktore utrudniajg im dziatanie i sposoby radzenia sobie z nimi.

Prezentowane w niniejszej publikacji dane zgromadzone w pelnym S5-letnim cyklu
badawczym obejmuja podmioty powstate w 2009 r. i obserwowane w latach 2010-2014.
Wyniki badan mogg stanowi¢ zrédto informacji dla 0s6b oraz instytucji zainteresowanych
stanem polskiej gospodarki oraz tym, jakie miejsce na rynku europejskim zajmuja polscy
przedsigbiorcy. Na podstawie danych z niniejszego opracowania mozna okresli¢ odpowiednie
kierunki dla biezacej 1 przyszlej polityki wspierajacej rozwoj przedsigbiorczosci,
w szczegllnosci w zakresie regulacji prawnych, dostepu do s$rodkow finansowych
i technologii. Dane moga by¢ rowniez wykorzystane do analiz sektora matych i $rednich
przedsigbiorstw prowadzonych przez naukowcow, studentdw, dziennikarzy, a takze samych
przedsiebiorcow dla ustalenia najlepszej strategii dziatania. Osoby zamierzajace dopiero
podja¢ dziatalno$¢ moga zasiegna¢ z niniejszej publikacji informacji na temat szans, ktoére
moga wykorzystac i1 zagrozen, z ktorymi bedg musieli si¢ zmierzy¢ jako przedsiebiorcy.

Warunki, w jakich funkcjonuja przedsigbiorstwa stale ulegaja zmianie, a to wymusza
koniecznos$¢ ciggltego dostosowywania si¢ dziatajacych podmiotéw do nowej rzeczywistosci.
Zdolnos¢ do szybkiej reakcji na zmieniajace si¢ otoczenie oraz umiejetnos¢ pozostania
konkurencyjnym w grupie nowopowstalych przedsigbiorstw jest warunkiem utrzymania si¢

na rynku. Jednostki, ktore nie potrafig sprosta¢ wymaganiom staja si¢ nieefektywne i sa

' Panelowy charakter badania oznacza, ze w kolejnych latach obserwacji poddawane s jednostki z proby
wybranej w pierwszym roku badania (nie losuje si¢ nowych jednostek w miejsce tych, ktore zamykaja
dziatalnos¢).
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wypierane z rynku. Powyzsze relacje miedzy przedsicbiorstwami z jednej strony sg
uwarunkowane stanem otoczenia prawno-ekonomicznego, a z drugiej wpltywaja na
gospodarke. Dzigki badaniom panelowym prowadzonych w GUS mozna odpowiedzie¢ na
pytanie, jak populacja nowych przedsigbiorstw 1 gospodarka wzajemnie na siebie
oddziatywuja.

Wyniki panelowych badan nowych przedsi¢biorstw moga by¢ réwniez wykorzystywane
przez instytucje mi¢dzynarodowe. Nalezy podkresli¢, ze monitorowanie powstawania nowych
przedsiebiorstw, wynikow prowadzonej przez nie dziatalnos$ci i czynnikow majacych wpltyw

na dalszy ich rozwdj znajduje si¢ w sferze zainteresowan UE 1 OECD.

1.2 Organizacja badan

Wszystkie badania sktadajace si¢ na 5-letni cykl prowadzone sg jesienig kolejnych lat.
W pierwszym roku obserwacjom podlegaja przedsicbiorstwa zarejestrowane jako nowe
w roku poprzedzajacym badanie. Od drugiego do piatego roku badaniami obejmowane s3 te
przedsiebiorstwa ze zbiorowos$ci poczatkowej, ktore w momencie obserwacji prowadza
dziatalno$¢ gospodarczg, tzn. nadal pozostajg aktywne®. Po 5 latach prowadzenia dzialalno$ci
przedsiebiorstwa uznaje si¢ za stabilne i w latach nastepnych podmioty te nie podlegaja juz
obserwacjom.

Coroczne badania podmiotéw tworzonych w kolejnych latach poczawszy od roku 2001
s zorganizowane podobnie. Analogicznie jak w latach poprzednich, w roku 2014
przeprowadzono rownolegle pie¢ badan przedsigbiorstw utworzonych w kolejnych latach
2009-2013. Dla zbiorowosci powstalej w 2009 r. bylo to ostatnie pigte badanie, dla
zbiorowos$ci powstatej w 2010 r. — czwarte, dla powstatej] w 2011 r. — trzecie, dla powstalej
w 2012 r. — drugie, natomiast dla zbiorowo$ci powstalej w 2013 r. — pierwsze. Dla kazdej
zbiorowos$ci nowych przedsiebiorstw cykl zostanie zakonczony po pigciu latach od pierwszej
obserwacji.

Jak wspomniano wczesniej — w roku 2014 zostat zakonczony piaty pigcioletni cykl
badan, ktéry dotyczyt jednostek powstalych w roku 2009. Zbiorowos¢ ta zostata po raz
pierwszy poddana obserwacji we wrze$niu roku 2010. W nastgpnych czterech latach
(2011-2014), sposrod podmiotéw zarejestrowanych w 2009 r., badaniu poddawano tylko te
jednostki, ktore w momencie obserwacji byly aktywne (w miejsce jednostek nieaktywnych

nie losowano nowych podmiotow).

2 Jednostki aktywne to takie, ktore w chwili przeprowadzania badania prowadza dzialalno$¢ stala lub sezonows.
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Ponizej przedstawiono schemat badan panelowych, gdzie zostaly zaznaczone wszystkie

obserwacje prowadzone w roku 2014.

Rok powstania przedsi¢biorstwa

2009 2010 2011 2012 2013

Rok badania

2010
2011

\\\%E \%

Jednostki aktywne podlegajace badaniu % Jednostki nieaktywne niepodlegajace badaniu
A\

W ukazujacych si¢ corocznie publikacjach prezentowane sa wyniki wszystkich

przeprowadzonych w danym roku badan panelowych. I tak, w pierwszej z nich (ktéra ukazata
si¢ w 2003 r.) przedstawiono dane o zbiorowosci jednostek powstalych w 2001 r., w tym
aktywnych w rok po wejsciu na rynek. Publikacja, ktora ukazata si¢ w 2004 r. obejmowata
informacje o podmiotach z pierwszej zbiorowosci, aktywnych w dwa lata po rozpoczgciu
dzialalnosci oraz o nowej zbiorowosci jednostek powstatych w 2002 r. Analogicznie
opracowywane byty nastepne publikacje. W 2007 roku zawarto w niej wyniki z pierwszego
petnego piecioletniego cyklu badan (dla przedsigbiorstw powstatych w 2001 r.), a takze dane
o jednostkach utworzonych w kolejnych latach 2002-2005, dziatajacych odpowiednio od
czterech lat do jednego roku od rejestracji. Podobnie, tegoroczna publikacja zawiera wyniki
badan dotyczace pigciu zbiorowosci przedsiebiorstw, tj. powstatych od roku 2009 do 2013,

funkcjonujacych od pieciu lat do jednego roku od momentu rozpoczecia dziatalnosci.
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1.3 Jednostki objete badaniem oraz wielkos$¢ i struktura proby

Zakres podmiotowy badan zostat dostosowany do specyfiki polskiej gospodarki
i obejmuje podmioty male (w tym mikroprzedsiebiorstwa®), ktére dominujg w grupie nowych
przedsiebiorstw. Z uwagi na to mozna uznaé, ze prezentowane w opracowaniu wyniki
obrazuja warunki, w jakich podejmuje dziatalno$¢ cata zbiorowos¢ podmiotow wchodzacych
kazdego roku na rynek.

Nalezy przy tym wyjasni¢, ze jednostki o liczbie pracujacych od 10 do 49 oséb objeto
badaniami od roku 2005, a wczesniej do badan wchodzily tylko mikroprzedsigbiorstwa.
Dokonane rozszerzenie podmiotowe badania miatlo na celu gromadzenie petniejszej
informacji o zbiorowo$ci nowych przedsiebiorstw. Zakres podmiotowy badan jednostek
powstatych w kolejnych latach 2004-2008 zostat rozszerzony nie tylko z uwagi na wielko$¢
jednostek, ale rowniez rodzaj podejmowanej dziatalno$ci i obejmowat wszystkie podmioty
mate oséb fizycznych oraz prawnych, podejmujace dziatalnos¢ wedtug PKD 2004 z zakresu:
gornictwa (sekcja C), przetworstwa przemystowego (sekcja D), wytwarzania 1 zaopatrywania
w energi¢ elektryczng, gaz, wodg (sekcja E), budownictwa (sekcja F), handlu hurtowego
i detalicznego, naprawy pojazdéow samochodowych, motocykli oraz artykulow uzytku
osobistego 1 domowego (sekcja G), hoteli irestauracji (sekcja H), transportu, gospodarki
magazynowej 1 tacznosci (sekcja I), obstugi nieruchomos$ci, wynajmu i ustug zwigzanych
z prowadzeniem dziatalno$ci gospodarczej (sekcja K), posrednictwa finansowego
(sekcja J — dziat 67), edukacji (sekcja M), ochrony zdrowia i pomocy spotecznej (sekcja N)
oraz dzialalnosci ustugowej, komunalnej, spotecznej 1 indywidualnej, pozostatej (sekcja O).
Badanie jednostek, ktéore powstaly w latach 2009-2013, objelo podobng grupe
przedsiebiorstw, ale dobér podmiotéw do badania odbywat si¢ wedtug PKD 2007.

Ze wzgledu na szeroki zakres podmiotowy i skalg¢ zjawiska, nie jest mozliwe
przeprowadzanie petnych badan przedsigbiorstw tworzonych w Polsce w kolejnych latach.
W zwigzku z powyzszym badania te s3 prowadzone metoda reprezentacyjng. Proba do
kazdego cyklu badan dla jednostek zarejestrowanych w latach 2009-2013 obejmowata
po 3 tys. podmiotow. W rozpoczetym w 2014 r. badaniu przedsigbiorstw powstatych
w 2013 r. wylosowana préoba stanowita 1,1% catej rozpatrywanej populacji.

Dobor proby oparty jest na schemacie losowania proporcjonalnego bez zwracania,

o statej frakcji 1 z warstwowaniem. Ze wzgledu na sposoéb warstwowania proby, wyniki

3 Male przedsiebiorstwo to takie, w ktérym pracuje mniej niz 50 osob, natomiast mikroprzedsigbiorstwo to
takie, w ktorym pracuje mniej niz 10 osoéb.
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prezentowane sg w podstawowych przekrojach wedhug form prawnych i wielko$ci podmiotow
oraz rodzaju prowadzonej przez nie dzialalnosci.

Z uwagi na forme¢ prawng wyrdzniono zbiorowos$¢ osob fizycznych (obejmujaca osoby
fizyczne 1 spotki cywilne) oraz zbiorowos$¢ oséb prawnych (do ktorych zaliczono wszystkie
pozostale podmioty).

Ze wzgledu na poziom zatrudnienia, w badanych jednostkach wyszczegdlniono dwie
grupy: przedsigbiorstwa zatrudniajace pracownikow najemnych oraz takie, w ktérych
pracowali tylko wtasciciele i wspomagajacy ich cztonkowie rodzin.

W badaniu jednostek powstalych w latach 2009-2013, wyrdzniono zgodnie z PKD 2007
czternascie obszar6w nazwanych nastepujaco: przemyst (sekcje B, C, D, E), budownictwo
(sekcja F), handel; naprawa pojazdow samochodowych (sekcja G), transport 1 gospodarka
magazynowa (sekcja H), zakwaterowanie 1 gastronomia (sekcja I), informacja i komunikacja
(sekcja J), finanse i ubezpieczenia (sekcja K), obstuga rynku nieruchomosci (sekcja L),
dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna (sekcja M), administrowanie i dziatalno$¢
wspierajaca (sekcja N), edukacja (sekcja P), opieka zdrowotna 1 pomoc spoteczna (sekcja Q),
dzialalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka i rekreacja (sekcja R), pozostata dziatalnos¢

ustugowa (sekcja S).

1.4 Zakres zbieranych informacji

Realizujac panelowe badanie nowych podmiotow tworzonych w Polsce poszukuje si¢
informacji na temat kierunko6w zmian strukturalnych oraz konkurencyjnosci catej gospodarki.
Gromadzone dane statystyczne powinny miedzy innymi odpowiedzie¢ na nastgpujace

pytania:

— Jak liczne s3 zbiorowosci przedsigbiorstw powstajacych w kolejnych latach i jaka jest ich
struktura wedlug wybranych kryteriow?

— Czy nowe przedsigbiorstwa tworza nowe miejsca pracy?

— Kto zaktada nowe przedsigbiorstwa?

— Z jakich powodow nowi przedsiebiorcy podejmuja dziatalnos¢?

— Jakie branze s3 najbardziej wrazliwe na zmiany gospodarcze i w ktorych przezywalno$é
nowych przedsigbiorstw jest najwyzsza?

— Jak zmienia si¢ w kolejnych latach zbiorowos¢ nowych przedsigbiorstw?

— Jakie trudno$ci napotykaja przedsiebiorstwa w prowadzeniu podjetej dziatalnosci?

— Jakie czynniki determinujg sukces podmiotu i rozwdj jego dziatalnosci?
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W celu odpowiedzi na postawione pytania skonstruowano ankiety, na podstawie
ktorych w kolejnych badaniach zbierano informacje o stanie aktywnos$ci ekonomicznej
jednostek, ich formie prawnej oraz aktualnej wielkos$ci 1 rodzaju prowadzonej przez nie
dzialalnosci, a takze o warunkach rozwoju i mozliwosciach kontynuacji podjgtej przez
przedsiebiorcow dziatalno$ci, w tym napotykanych trudnosciach.

W kazdym z pierwszych badan danej populacji zbierano ponadto informacje o sposobie
powstania przedsigbiorstwa (nowe, tj. tworzace catkowicie nowe czynniki produkcji i miejsca
pracy badz powstale na bazie jednostki juz istniejacej w drodze roéznego rodzaju
przeksztalcen) oraz o zrédlach finansowania podejmowanej dziatalnosci. Pozyskiwano
réwniez wybrane dane charakteryzujace osoby fizyczne prowadzace dziatalnos¢ gospodarczg.

Do oceny kondycji nowych przedsigbiorstw wykorzystano nastepujace informacje:
liczba pracujacych, terytorialny zasieg prowadzonej dzialalnosci i uzyskiwany z niej wynik
finansowy, zrodta finansowania naktadow inwestycyjnych, jesli byly one ponoszone, a takze
bariery hamujace rozwdj przedsigbiorstwa. Biorgc pod uwage napotykane przez
przedsigbiorcow trudnosci, wyrdzniono jednostki niezglaszajace zadnych barier oraz takie,
ktoérych funkcjonowanie zaklécaly przeszkody typu popytowego (ograniczajace sprzedaz
wyrobow 1 ustug), podazowego (ograniczajace produkcje) lub oba typy barier jednoczes$nie.
Zaréwno w zakresie trudnosci popytowych, jak i podazowych wyodrgbniono kilka rodzajow
barier.

Szczegotowy zakres tematyczny przeprowadzonych badan przedstawiono na

formularzach PL1 i PL2, zataczonych na koncu niniejszego opracowania.

1.5 Sposob opracowania i interpretacji wynikow

Wskaznik kompletnosci dla badan przeprowadzonych w 2014 r. wahat si¢ od 91,1% dla
jednostek powstatych w roku 2013 do 92,0% dla pozostalych badan. Przy opracowywaniu
wynikoéw badania dane, ktorych nie udato si¢ pozyska¢ od aktywnych podmiotéw, podlegaty
imputacji. W efekcie otrzymano zbidr jednostkowy ze wszystkimi informacjami potrzebnymi
do uogdlnienia wynikow. W zbiorze tym uwzgledniono wszystkie jednostki aktywne
w momencie badania, spetniajace jego kryteria, ktore zlozyly sprawozdania badz odmowity
ich ztozenia, a takze podmioty, z ktorymi nie nawigzano kontaktu. Wagi do uogoélnienia

wynikow nie ulegaly zmianie w catym pigcioletnim okresie badania i zostaly obliczone jako
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stosunek ogdlnej liczby jednostek w okreslonej warstwie do liczby podmiotow wylosowanych
z tej warstwy.*

Tak opracowane wyniki przedstawione zostaly w cze$ci tabelarycznej publikacji, na
ktora sktadaja si¢ osobne zestawy tablic dla kazdej ze zbiorowosci. Grupe tablic zawierajaca
informacje zgromadzone w drugim badaniu jednostek powstatych w 2012 r. nalezy traktowaé
jako ciag dalszy danych uzyskanych w pierwszym badaniu tej zbiorowosci, prezentowanych
w publikacji ,,Warunki powstania i dzialania oraz perspektywy rozwojowe polskich
przedsiebiorstw powstatych w latach 2008-2012”. W podobny sposéb nalezy korzysta¢
z danych prezentowanych w dalszych tablicach, odnoszacych si¢ do populacji powstalych
przed 2012 r., wigzac je z danymi prezentowanymi przez GUS w kolejnych publikacjach,
ktore ukazaty si¢ w ubiegtych latach.

Prezentowane w tablicach dane zostaly opracowane dla catej badanej zbiorowosci oraz
dla grupowan przyjetych wedtug nastepujacych kryteriow:

— forma prawna (osoby fizyczne oraz prawne),
— zatrudnienie (przedsigbiorstwa, w ktorych pracuja sami wtasciciele i cztonkowie rodzin
oraz przedsigbiorstwa zatrudniajgce pracownikow najemnych),

— podstawowy rodzaj wykonywanej dziatalnosci wedlug PKD 2007.

Wyrdznione wyzej cechy sg dla danego przedsigbiorstwa state przez caty badany okres
lub tez moga zmienia¢ si¢ w kolejnych latach. Cechg stalg jest forma prawna jednostki. Cechy
zmienne to gldéwnie poziom zatrudnienia 1 podstawowy rodzaj dziatalno$ci. Zmienne sg takze
takie cechy opisujace dziatalno$¢ podmiotu, jak zasieg terytorialny prowadzonej dziatalnosci,
uzyskiwany przez podmiot wynik finansowy czy napotykane bariery.

Analizujac wyniki badan nalezy mie¢ na uwadze, ze podane w tablicach wskazniki
przezycia odnosza si¢ do przezywalno$ci przedsigbiorstw miedzy rokiem badania a rokiem
poprzednim badz rokiem, w ktorym dang ceche podmiotu pozyskano po raz pierwszy. Tym
pierwszym rokiem bedzie rok rejestracji nowej jednostki (dla cech wpisywanych do rejestru,
obejmujacych deklarowany rodzaj dziatalnosci, form¢ prawna, deklarowang liczbe
pracujacych) lub rok pierwszej obserwacji podmiotow (np. zrédta finansowania inwestycji,
napotykane trudno$ci). Jednoczesnie, zgodnie z przyjeta zasada, przy naliczaniu wskaznika
przezycia, dla danej zbiorowos$ci przyjmuje si¢ zaklasyfikowanie jednostek wedlug danej

cechy z roku bazowego bez wzgledu na to, czy ulegla ona zmianie w ciggu catego badania.

* Warstwe stanowi grupa jednostek o takich samych cechach opisujacych, jak: miejsce i rodzaj prowadzonej
dziatalnosci, wielko$¢ jednostki oraz jej forma prawna.

19



Przyktadowo, wskaznik przezycia miedzy latami 2009 i 2014 dla zakwaterowania
1 gastronomii powstatych w 2009 r. wynoszacy 22,0% oznacza, ze spo$rod wszystkich
podmiotow podejmujacych w 2009 r. dziatalno$¢ z zakresu zakwaterowania i gastronomii, po
pigciu latach aktywnych byto 22,0% podmiotdéw, przy czym w 2014 r. mogly one prowadzi¢

nadal dziatalnos¢ z tego zakresu badz tez przejs¢ do innego sektora gospodarki.

Ze wzgledu na zaokraglenia danych, w niektorych przypadkach sumy sktadnikow moga

si¢ nieznacznie r6zni¢ od podanych wielkosci ,,ogdtem”.
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METHODOLOGICAL NOTES

1.1 Introduction

Dynamic changes in the companies, especially start-ups are essential for the
functioning of the economy. Observation of those enterprises is major target of taken in 2002
by the Central Statistical Office panel studies. On the assumption the data are collected in the
course of observations of the same units created in a given year’ for five consecutive years.
The study provides data on the effects of the operation of new enterprises, depending on the
type of business undertaken and the external conditions. The obtained information allows to
analyze e.g. the likelihood of maintaining new companies on the market in the first years after
registering, factors that facilitate the functioning of Polish entrepreneurs, or barriers that
hinder performance and ways to cope with them.

The data presented herein, obtained from a complete, i.e. 5-year-long, survey cycle,
covers entities established in 2009, and monitored in the period 2010-2014. The results of the
study can serve as a source of information for individuals and institutions interested in the
state of the Polish economy and its place on the European market. Based on data from this
publication, there’s possibility to specify the appropriate directions for current and future
policy to support development of entrepreneurship. The results can also be used to analyze of
small and medium enterprises conducted by academics, students, journalists, and
entrepreneurs themselves to determine the best strategy of activity. Persons intending to
create new enterprise, can obtain from the publication information on the opportunities that
they can use and risks that they will have to face as an entrepreneur.

The circumstances under which businesses are operating are in constant change, and
this forces the need for continuous adaptation to new reality. The ability to respond rapidly to
changing environment and the ability to remain competitive are required to stay on the
market. Entities who fail this requirements are ineffective and are driven out of the market.
Those relationship between companies are conditioned by the state of economic and legal
environment and on the other hand affects on economy. Thanks to research there is possibility
to answer the question how the population of new enterprises and the economy interacts.

The results obtained from the CSO panel surveys on new enterprises can be used by

international institutions for statistical data. The monitoring of new enterprises being

5> The panel feature of the survey means that in subsequent years the monitoring covers only the units sampled in
the first surveyed year (no new units are sampled to replace the ones which wind up their businesses).
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established, including the results achieved from their activities, as well as the factors
influencing their further growth, fall within the scope of interest of both the EU and the
OECD.

1.2 Organisation of surveys

All surveys comprising a given 5-year cycle are conducted in the autumn of five
consecutive years. In the first year, the monitoring covers enterprises registered as new in the
year immediately preceding the survey. From the second to the fifth year, the survey focuses
on the enterprises from the initial group which conduct business activities for the entire
monitoring period, i.e. which remain active on the market.® After 5 years of business activity
enterprises are considered to be stable and in subsequent years they are no longer monitored.

The annual survey on enterprises established in the subsequent years, starting with
2001, is organised in a similar way. In 2014, similarly as in the preceding years, five panel
surveys on enterprises established in the consecutive years, i.e. 2009-2013, were conducted
concurrently. These covered the group of enterprises established in 2009, for which it was the
fifth and last survey, the group established in 2010 — the fourth survey, the group established
in 2011 — the third survey, the group established in 2012 — the second survey; and the group
established in 2013 — the first survey.

The scheme of panel surveys is presented below. It shows monitoring cycles conducted

in 2014.

Enterprise establishment year

2009 2010 2011 2012 2013

2010 \\\\\\\%%‘ -
2011 \\\\\ \ = _
2014 &\\\\\\ &\\\\\\Z‘&\\\\\—‘\\\\\\\\_\\\\\\\\

Active units surveyed % Inactive units not surveyed

As was mentioned, in 2014 the fifth 5-year-survey cycle, concerning the units

Survey year

established in 2009, was finished. This group of units was first monitored in September 2010.

% Active units are those units which conduct either permanent or seasonal activity at the moment of the survey.
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In the subsequent four years (2011-2014), the survey covered only those units, from the
entities registered in 2009, which were active at the moment of monitoring (no new entities
were sampled to replace the inactive ones).

The publications released annually present the results of all panel surveys conducted in
a given year. Therefore, the first of such publications (issued in 2003) provided the data on
the group of entities established in 2001, including the entities active a year after entering the
market. The publication released in 2004 covered information on the entities from the initial
group, active two years after entering the market, as well as on the new group of entities
established in 2002. Subsequent publications were developed along the same lines. The 2007
publication contained the results of the first complete 5-year-survey cycle (concerning the
enterprises established in 2001), as well as the data on the units established in the consecutive
four years, i.e. 2002-2005, operating on the market respectively for a period of four to one
year following registration. Similarly, this year’s publication contains the survey results
concerning five groups of enterprises, i.e. established in the years 2009-2013, operating on
the market respectively for a period of five to one year following the commencement of

business activity.

1.3 Surveyed units, sample size and structure

The scope of the surveys has been adjusted to the specificity of the Polish economy and
covers small entities (including microenterprises)” which prevail in the group of new
enterprises. Given that, we can infer that the results presented in this publication illustrate the
economic situation of all units undertaking business activity each year.

It should also be noted that the entities with 10 to 49 persons employed have been
covered by the survey since 2005 (earlier only microenterprises were covered by the survey).
The aim of the survey extension in terms of the scope was to gather more detailed information
on the group of new enterprises. The subject scope of the surveys conducted in 2004-2008 was
extended not only in terms of the size of the units surveyed, but also in terms of the type of the
activity commenced, and covered all small entities owned by natural and legal persons
conducting business activities according to the PKD 2004 (NACE rev. 1.1) in the field of
mining and quarrying (Section C), manufacturing (Section D), electricity, gas, and water

supply (Section E), construction (Section F), wholesale and retail trade, repair of motor

7 A small enterprise is the one with less than 50 persons employed, while a microenterprise is the one with
less than 10 persons employed.
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vehicles, motorcycles and personal and household (Section G), hotels and restaurants
(Section H), transport, storage and communications (Section 1), real estate activities, rental
and services related to conducting business activities (Section K). financial intermediation
(Section J — division 67), education (Section M), health and social work (Section N), and
other community, social and personal service activities (Section O). The subject scope of the
survey conducted in 2009-2013, covered similar group of entities, but selection is based on
the Polish Classification of Activities PKD 2007 (NACE rev. 2.0).

Given the broad scope and the scale of the phenomenon, conducting surveys covering
all enterprises established in Poland in subsequent years is hardly possible. Therefore the
surveys are carried out using the random sampling method. The sample for each surveys
cycle concerning the units registered in the consecutive years of 2009-2013 consisted of
3000 entities. The sample selected for the 2014 survey on enterprises established in 2013
accounted for 1.1% of the entire population considered.

The sample selection is based on the scheme of constant-fraction and stratified
proportional sampling without replacement. Given the sample stratification method, the
results are presented in basic sections according to legal forms and entity sizes, as well as the
principal activity conducted by these entities.

In terms of the legal form, the following two groups were distinguished: the natural
persons (covering natural persons and civil partnerships) and the legal persons (comprising
all remaining entities).

In terms of the level of employment, the units surveyed were divided into two groups,
namely the enterprises with paid employees and the enterprises in which only the owners and
contributing family workers were employed.

In survey of entities established in 2009-2013, fourteen areas were distinguished based
on the PKD 2007 (NACE rev. 2.0), functioning under the following names: industry (Sections
B, C, D, E), construction (Section F), trade; repair of motor vehicles (Section G), transport
and storage (Section H), accommodation and catering (Section 1), information and
communication (Section J), financial and insurance activities (Section K), real estate
activities (Section L), professional, scientific and technical activities (Section M),
administrative and support service activities (Section N), education (Section P), human health
and social work activities (Section Q), arts, entertainment and recreation (Section R) and

other service activities (Section S).
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1.4 Collected information

By carrying out the panel survey on the new entities established in Poland it is intended
to find an information on the problems concerning structural changes, and competitiveness in
the entire economy. The statistical data gathered should, inter alia, provide answers to the
following questions:

— How numerous are the groups of enterprises established in subsequent years and what
kind of structure do they have, based on the selected criteria?

— Do the newly-established enterprises generate new jobs?

— Who establishes new enterprises?

— The reasons why new entrepreneurs commence business activity?

— What branches are the most susceptible to economic changes, and in which the
survivability is the highest?

— How does the group of new enterprises change in subsequent years?

— What difficulties are encountered by enterprises while conducting the activity commenced?

— What factors are crucial to the success of an entity and the development of its activity?

In order to find answers to the questions raised, questionnaires were developed to be
used in subsequent surveys for gathering information on the level of economic activity of
entities, the legal form, the current size of companies and the type of activity conducted, the
development conditions and the entrepreneurs’ ability to continue the activity undertaken,
including the difficulties encountered.

Each of the first surveys on a given population was also used to collect information on
how a given enterprise had been established (whether it was formed from scratch, i.e.
creating entirely new production factors and workplaces, or established on the basis of the
previously-existing unit through various forms of transformations) and financial sources for
started activities. Collected data characterising the natural persons conducting business.

The information used in assessing the condition of new enterprises included the
following: number of persons employed, territorial range of the activity conducted and the
financial results obtained, financial sources of investment outlays, if were incurred, and
barriers to the development of the enterprise. Taking into consideration the difficulties
encountered by entrepreneurs, two types of units were distinguished, namely the units not

reporting any barriers and the units whose development was hindered either by demand
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difficulties (restricting the sales of goods and services), or by supply difficulties (restricting
production), or by both types of difficulties at the same time. Among supply and demand
difficulties specific types of barriers were identified.

A detailed thematic of the surveys conducted was presented on the PL1 and PL2 forms,

attached hereto.

1.5 Elaboration and interpretation of results

The completeness indicator for the surveys conducted in 2014 fluctuated from 91,1%
(for the units established in 2013) to 92,0% (for other surveyed units). While compiling the
survey results, the data which was not successfully collected from active entities was imputed.
As a result of the said imputation, a unit collection was obtained, including all information
necessary to generalise the results obtained. This collection took into consideration all the
units which were active at the moment of the survey, meeting the survey criteria, which either
reported information or refused to do so, as well as partly the units with which no contact was
established. The weights used in grossing up the results did not change in the entire 5-year
cycle surveyed period, and were calculated as the ratio of the total number of units in a given
stratum to the number of entities randomly selected from the same stratum.’

The results compiled in this way were presented in the tabular part, which comprises
separate sets of tables for each group. The set of tables providing information collected in the
second survey on the entities established in 2012 should be treated as the continuation of the
data obtained in the first survey concerning this group of entities, presented in the publication
entitled “Creation and operation conditions, development prospects of Polish enterprises
established in the years 2008-2012.” Data presented in the remaining tables, concerning the
population of entities established before 2012, should be used in a similar mode.

Data presented in the tables was compiled for the entire surveyed group and for the
groupings adopted based on the following criteria:

— legal form (natural and legal persons),

— employment (enterprises where only the owners and family members are employed, and
enterprises with paid employees),

— the principal type of activity for entities established in 2009-2013 according to the PKD
2007 (NACE rev. 2.0).

8 A stratum is a group of entities having identical describing features, such as the place and type of activity
conducted, the unit size and its legal form.
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The features mentioned above are either constant to a given enterprise for the entire
surveyed period, or likely to change in subsequent years. The stable feature is the legal form
of the enterprise. The variable features include mainly the level of employment and the
principal type of activity. The features describing the activity conducted by a given unit, such
as the territorial range of activity, the financial result achieved, and the barriers encountered
by the entrepreneur, are also likely to change.

Analysing the survey results, there should also take into account that the Survival rates
indicated in the tables refer to the survivability of the enterprises between the survey year and
the preceding year, or the year in which a given feature of the entity was obtained for the first
time. This first year will be the year of registration of a new entity (for features entered into
the register including the declared type of activity, legal form, the declared number of the
employed persons) or the first year of the monitoring cycle (e.g. financing sources for
investments, encountered difficulties). At the same time, according to the established rule, in
case of calculation of the survival rate for a given group of units, it is assumed that entities
are classified according to a given feature from the base year, no matter if the feature
changed during the survey. For example, for accommodation and catering established in
2009, the survival rate for the period 2009-2014 amounting to 22,0% means, that among all
entities which started accommodation and catering activity in 2009, after 5 years 22,0% of
them was still active and they could still conduct the same activity or move to another sector

of economy.

Due to the rounding of data, in some cases sums of components may slightly differ from

the amount given in the item “total”.
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WYNIKI BADAN — SYNTEZA

W niniejszej syntezie, zaprezentowano wyniki panelowego badania nowych
przedsiebiorstw w podziale na dwie grupy jednostek. Pierwsza grupa jednostek to
przedsigbiorstwa powstate w 2013 r. i aktywne rok poOzniej, a zatem obserwowane
w pierwszym roku ich funkcjonowania. Informacje zebrane o tych podmiotach pozwalajg
okresli¢ sktonno$¢ do dziatah przedsigbiorczych w Polsce, w tym w poszczegdlnych
obszarach gospodarki, a takze scharakteryzowa¢ populacje nowych przedsigbiorcow
iwarunki w jakich podejmuja oni dziatalno$¢. Obserwacja drugiej grupy, podmiotéw
S-letnich dostarcza pehiejszych informacji na temat trwatosci firm o stabilniejszej pozycji na
rynku. W roku 2014 badaniem takim obj¢to przedsigbiorstwa powstate w 2009 r.,

obserwowane w 5-letnim cyklu badan.

1. Przedsi¢biorstwa powstale w 2013 r.

1.1 Wielko$¢ i struktura badanej zbiorowosci

W 2013 r. w rejestrze REGON zarejestrowano 268,4 tys. nowopowstatych
przedsiebiorstw o liczbie pracujacych do 49 oséb. W zbiorowosci tej dominowaty firmy oséb
fizycznych (87,5% calej populacji). Sposrod wszystkich rejestrujacych sie jednostek 20,7%
deklarowato, ze bedzie zatrudniato pracownikdéw najemnych.

W stosunku do roku 2012 odnotowano spadek liczby rejestracji nowych przedsigbiorstw
o ponad 10,3 tys. Liczba zarejestrowanych przedsigbiorstw zmniejszyta si¢ w wigkszos$ci
wyodrebnionych grup — pod wzgledem formy prawnej zdecydowany spadek odnotowano
wséroéd osob fizycznych (o 6,1%), a pod wzgledem podstawowego rodzaju dziatalnosci
w zakwaterowaniu i gastronomii (o 20,0%), budownictwie (o 9,6%) i opiece zdrowotne;j
(0 6,7%). W przypadku niektorych grup odnotowano zwigkszenie liczby rejestracji — dla osob
prawnych o 18,8%. Wedlug podstawowego rodzaju dziatalno$ci wzrost odnotowano
w dziatalnosci  profesjonalnej, naukowej 1 technicznej (o 10,4%), administrowaniu
i dzialalnosci wspierajacej (o 5,6%), dzialalnosci zwigzanej z kultura, rozrywka i rekreacja
(0 2,7%) oraz informacji i komunikacji (o0 2,6%).

Podobnie jak w poprzednich latach, w 2013 r. zdecydowana wigkszo$¢ przedsigbiorstw
powstala jako jednostki catkowicie nowe (96,9%). Odsetek tak utworzonych podmiotow byt

zblizony do 90% w kazdej z obserwowanych grup nowych jednostek, tj. bez wzgledu na

28



form¢ prawng, zatrudnienie czy rodzaj podejmowanej aktywnosci. Jedynie wsrod
przedsiebiorstw z zakresu kultury oraz zakwaterowania odsetek ten byt nizszy niz 90%.
Przedsigbiorstwa z informacji i komunikacji powstawaty wylacznie jako jednostki nowe.
Odsetek przedsigbiorstw powstajacych w drodze przeksztalcen byl wyzszy od $redniej dla
ogo6tu przedsigbiorstw (3,1%) w przypadku jednostek prowadzacych dzialalnos$¢ w zakresie
kultury, rozrywki 1 rekreacji (13,0%), zakwaterowania 1 gastronomii (10,6%), handlu (5,0%),
przemystu (4,7%), edukacji (4,7%) oraz pozostatej dziatalnosci ustugowe;j (4,1%).

kosztéw zwigzanych z podejmowaniem dziatalno$ci gospodarczej byly s$rodki wilasne.
W stosunku do populacji przedsigbiorstw zarejestrowanych w 2012 r. odsetek ten zmniejszyt
si¢ 0 1,6 p. proc. na rzecz subwencji i innych srodkow pomocowych. Zmniejszyt si¢ réwniez
odsetek przedsiebiorstw, w utworzeniu ktorych dominujaca role odegraty kredyty bankowe
oraz pozyczki od rodziny lub znajomych. Kredyty bankowe zaciggane byly czesciej przez
podmioty zatrudniajgce pracownikéw najemnych (3,0%  wszystkich podmiotow
zatrudniajacych pracownikow). Wigkszg sklonno$¢ do zaciggania kredytow wykazywaty
przedsiebiorstwa 0sob fizycznych (2,2%) niz te, ktore miaty osobowo$¢ prawna (1,8%).
Subwencje oraz srodki pomocowe byly w wigkszym stopniu zrodtem pochodzenia kapitatu na
utworzenie przedsigbiorstw 0sob fizycznych i bez pracownikow najemnych.

Mezczyzni byli bardziej aktywni w podejmowaniu dzialalnosci gospodarczej niz
kobiety (odpowiednio 58,3% 1 41,7% zarejestrowanych jednostek). Udzial kobiet byt wyzszy
od przecigtnego w 8 sposréd 14 grup przedsiebiorstw sklasyfikowanych wedhug
podstawowego rodzaju dzialalno$ci. Najwyzszy odsetek przedsicbiorstw rejestrowanych
przez kobiety odnotowano w opiece zdrowotnej i pomocy spotecznej (76,7%), pozostatej
dziatalnosci ustugowej (73,4%) oraz administrowaniu i1 dziatalno$ci wspierajacej (71,3%).
Dodatkowo w edukacji, dzialalno$ci profesjonalnej, naukowej i technicznej oraz obstudze
rynku nieruchomosci kobiety stanowity ponad 50% populacji nowych przedsigbiorcow, zas
w dziatalnos$ci zwigzanej z kultura, rozrywka i rekreacjg oraz w handlu ich udzial byt wyzszy
od przecigtnego w grupie nowopowstalych przedsigbiorstw ogoétem (ponad 41,7%).
Mgzczyzni byli dominujacg grupa przedsigbiorcow w sekcjach: budownictwo (92,1%),
informacja i komunikacja (85,7%), transport (78,0%) i przemyst (70,3%).

Najbardziej aktywne w zaktadaniu nowych przedsigbiorstw byly osoby w wieku do
39 lat, ktore zarejestrowaly blisko 3/4 nowych przedsigbiorstw. Wérdd nich polowa byta
w wieku do 30 lat, natomiast pozostali w wieku 30-39 lat. Przedsigbiorcy w wieku 39 lat

i miodsi rejestrowali najczesciej przedsigbiorstwa z grupy zwiazanej z informacja
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i komunikacja. Zaledwie co 10 przedsigbiorstwo z tej grupy zarejestrowane zostato przez
osoby w wieku 40 i1 wigcej lat. Ci ostatni zarejestrowali najwiecej przedsiebiorstw z obstugi
rynku nieruchomosci (47,7%).

Przedsigbiorcy do 30 lat dominowali w zakladaniu przedsi¢biorstw z obszaru opieki
zdrowotnej (47,5%), informacji i komunikacji (47,3%), administrowania i dziatalno$ci
wspierajacej (46,8%), pozostalej dziatalnosci uslugowej (44,9%) oraz kultury, rozrywki
i1 rekreacji (43,1%). Osoby w wieku 30-39 lat rejestrowaly najczeSciej jednostki z zakresu
dziatalno$ci profesjonalnej, naukowej 1 technicznej (43,4%), przemyshu (43,2%) oraz
informacji 1 komunikacji (41,7%). Przedsigbiorcy w wieku do 44 lat zaktadali czesto
przedsiebiorstwa zwigzane z finansami i ubezpieczeniami, a do 49 lat — z kultura, rozrywka
1 rekreacja. Osoby majace 50 lat i wigcej byly najbardziej aktywne w rejestracji podmiotow
z obstugi rynku nieruchomosci. Sposrod jednostek dziatajacych w tym obszarze 21,0%
zostalo zarejestrowanych przez przedsigbiorcow w wieku 50-59 lat, za$ 11,4% przez osoby
w wieku 60 1 wigcej lat.

Nowymi przedsigbiorcami zostawaly najczg¢sciej osoby posiadajace wyksztatcenie
wyzsze 1 pomaturalne (46,3%) oraz Srednie (35,9%). Osoby z wyksztalceniem wyzszym
dominowaty ws$rdd przedsiebiorcow podejmujacych dziatalnos¢ z zakresu dziatalno$ci
profesjonalnej, naukowej i technicznej (85,5%), opieki zdrowotnej i pomocy spolecznej
(84,4%), edukacji (80,8%), finansdw 1 ubezpieczen (75,4%), obstugi rynku nieruchomosci
(72,1%), informacji i komunikacji (68,8%). Osoby z wyksztalceniem $rednim najczesciej
rejestrowaly jednostki z transportu i gospodarki magazynowej (69,8%), przemyshu (51,1%),
zakwaterowania i1 gastronomii (45,8%), budowlane (44,6%) oraz z pozostalej dziatalno$ci
ustlugowej (41,0%). Druga grupa przedsigbiorcow zakladajacych firmy w obszarze
budownictwa byly osoby z wyksztatlceniem zasadniczym zawodowym (33,4%).

Osoby bezrobotne lub bez do$wiadczenia zawodowego zarejestrowaty 46,7%
przedsigbiorstw. Byty one najbardziej aktywne w 7 z 14 obszaréw dziatalnosci gospodarcze;.
Najwiece] podmiotow zarejestrowaly w opiece zdrowotnej (88,1%), a takze w edukacji
(73,8%) 1 pozostatej dziatalnosci ustugowej (70,5%). Druga bardzo silnie reprezentowang
grupa przedsigbiorcow byli pracownicy umystowi, ktérzy dominowali w pozostatych
7 sekcjach. Najbardziej dominujacy byli oni w obstudze rynku nieruchomos$ci, gdzie
zarejestrowali 58,1% przedsigbiorstw oraz 52,1% jednostek z zakwaterowania 1 gastronomii.
Przed zarejestrowaniem wlasnej dziatalnosci 30,0% wtascicieli nowych podmiotow byto
pracownikami umystowymi, 10,3% — fizycznymi, 6,6% pracownikami technicznymi, a 6,3%

kierowato wcze$niej innym podmiotem gospodarczym.
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1.2 Wskazniki przezycia

Z badanej populacji 268.4 tys. nowych podmiotow 74,0% jednostek bylo aktywnych
w roku nastepnym. Wskaznik ten byt wyzszy dla podmiotéw nalezacych do oséb prawnych
(78,8%) niz fizycznych (73,4%) oraz podmiotdw zatrudniajacych pracownikow najemnych
(80,6%) niz takich, ktére zatrudnienia pracownikéw najemnych nie deklarowaty (73,0%).
Z punktu widzenia rodzaju podejmowanej dzialalno$ci, najbardziej stabilne okazaly sie¢
jednostki z opieki zdrowotnej, informacji i komunikacji, obstugi rynku nieruchomosci,
pozostalej dziatalno$ci ustugowej oraz jednostki dziatalno$ci profesjonalnej, naukowe;j
i technicznej, ktorych wskaznik przezycia uksztaltowat si¢ znacznie powyzej wskaznika dla
catej populacji powstatych w 2013 roku przedsigbiorstw. Najnizszy odsetek podmiotow, ktore
byty nadal aktywne w rok po rejestracji zanotowano w obszarze finanséw 1 ubezpieczen

(57,9%).

1.3 Aktywnos¢ ekonomiczna w rok po wejsciu na rynek

W matych przedsigbiorstwach powstatych w 2013 r. i aktywnych w roku nastepnym,
pracowato 396,4 tys. osob. Sposrod nich 65,4% stanowili pracownicy przedsigbiorstw osdb
fizycznych. Najwiecej miejsc pracy zapewnity podmioty zwigzane z handlem. Prace w nich
znalazto 23,3% wszystkich os6b pracujacych w badanej zbiorowosci. W przemysle pracowato
14,4% o0so6b, w budownictwie 12,8%.

Przecigtna liczba pracujacych przypadajagca na jedno przedsigbiorstwo wyniosta
dwie osoby. Wskaznik ten byl 5-krotnie wyzszy dla osob prawnych niz fizycznych i dla
przedsigbiorstw zatrudniajacych pracownikow najemnych niz tych, ktore zdecydowaty si¢ na
zatrudnianie wylacznie wiascicieli, wspotwlascicieli oraz cztonkéw ich rodzin (zaréwno
w jednym, jak 1 drugim zestawieniu bylo to 5,5 osoby wobec 1,1). Wedlug rodzaju
dzialalno$ci analizowany wskaznik byl najwyzszy w zakwaterowaniu i gastronomii
(3,3 osoby), przemysle (3 osoby) oraz kulturze, rozrywce i rekreacji (3 osoby). Najnizszy
wskaznik zatrudnienia odnotowano w dziatalno$ci profesjonalnej, naukowej i technicznej
(1,4 osoby), oraz pozostatej dziatalnosci ustugowej 1 w edukacji (po 1,6 osoby).

Sposrod przedsigbiorstw powstatych w 2013 r. 1 aktywnych rok pdzniej 47,9% dziatato
tylko na rynku lokalnym. Prowadzenie dzialalno$ci na rynku lokalnym deklarowato 87,1%
jednostek funkcjonujacych w pozostatej dziatalnosci ustugowej i 71,3% z zakwaterowania
1 gastronomii. Na rynku regionalnym aktywnych byto 29,7% jednostek z obszaru kultury,

rozrywki 1 rekreacji oraz 24,3% z opieki zdrowotnej 1 pomocy spotecznej. Na rynku
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krajowym dzialalo ponad 50% nowopowstatych przedsigbiorstw z zakresu informacji
1 komunikacji, jak réwniez cztery na dziesie¢ nowych przedsigbiorstw zajmujacych sie¢
dzialalnoscig profesjonalng, naukowg i techniczng.

Sposréd wszystkich aktywnych przedsiebiorstw 8,1% jednostek bylo obecnych na
rynkach migdzynarodowych. Ponad dwukrotnie czgéciej prowadzenie dzialalnos$ci poza
granicami kraju deklarowaly osoby prawne niz fizyczne (16,0% wobec 6,9%).
W poszczegolnych obszarach gospodarki, aktywno$¢ wykraczajacg poza rynek krajowy
najczesciej podejmowatly firmy budowlane (16,0%), zwiagzane z informacja 1 komunikacja
(15,6%) oraz przemystem (11,6%).

Trzy sposrdd czterech jednostek powstatych w 2013 roku i nadal aktywnych w 2014
roku zakonczyto pierwszy rok dziatalno$ci zyskiem. Strat¢ poniosto 23,1% podmiotéw. Zysk
osiagaty czesciej przedsigbiorstwa osob fizycznych (ponad 80%) niz osoby prawne (53,9%).
Pod wzgledem zatrudnienia nie zaobserwowano znaczacych réznic pomigdzy grupami
podmiotoéw osiggajacymi zysk lub ponoszacymi strate. Zysk zanotowato 78,0% jednostek bez
pracownikow najemnych 172,6% zatrudniajacych pracownikéw najemnych. W przekroju
wedlug podstawowego rodzaju dziatalno$ci najwigkszy odsetek jednostek, ktére wypracowaty
zysk zaobserwowano w sekcji opieka zdrowotna i pomoc spoteczna (89,4%), transport
(88,5%), a takze pozostata dziatalnos¢ ustugowa (84,9%), budownictwo (84,5%), edukacja
(82,0%) 1 przemyst (80,1%). Strate ponosily najczesciej firmy z zakwaterowania i gastronomii
(48,5%), obstugi rynku nieruchomosci (31,8%), informacji i komunikacji (30,9%) oraz handlu
(30,8%).

Dziatalno$¢ inwestycyjng w pierwszym roku funkcjonowania prowadzito 28,2%
przedsiebiorcow. Osoby prawne inwestowaly czesciej (36,5%) niz osoby fizyczne (27,0%).
Sposrod podmiotow, ktdre zatrudnialy pracownikéw najemnych inwestowato 37,4%, a wérod
firm bez zatrudnionych — 25,8%. Najwyzszy odsetek jednostek inwestujacych odnotowano
w dzialalnosci zwigzanej z kultura, rozrywka i rekreacja (42,8%), dziatalnosci profesjonalne;,
naukowej 1 technicznej (37,4%) oraz przemysle (37,0%). Odsetek firm inwestujacych byt
nizszy niz $rednio dla calej populacji w pozostalej dziatalnosci ustugowej (17,2%), opiece
zdrowotnej (19,5%), transporcie, finansach i ubezpieczeniach, administrowaniu (po 19,8%),
w zakwaterowaniu i gastronomii (22,6%) oraz w handlu (25,6%).

Przedsigbiorstwa inwestowaly wykorzystujac najczesciej Srodki wiasne (71,7%
jednostek). Powyzszy sposob finansowania inwestycji dominowat bez wzgledu na forme
prawna, poziom zatrudnienia czy podstawowy rodzaj dziatalnosci. Zrodto to byto najbardzie;

znaczace w budownictwie oraz finansach i ubezpieczeniach (odpowiednio 81,2% i1 80,5%
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inwestujacych). Kredyt bankowy jako zrédto inwestycji wskazywato 17,2% przedsigbiorstw.
Kredyt na ten cel zaciggaly przedsigbiorstwa z zakwaterowania i1 gastronomii, opieki
zdrowotnej 1 firm transportowych (odpowiednio 31,4%, 29,8% 1 28,7%). Subwencje
1 pozyczki pozabankowe byly sposobem finansowania inwestycji dla 11,1% przedsigbiorstw
pozostajacych na rynku. Srodki te byly dominujace w nakfadach inwestycyjnych 43,9%

jednostek aktywnych w administrowaniu 1 dziatalno$ci wspierajace;.

1.4 Bariery napotykane przez przedsi¢biorstwa

Sposrod przedsigbiorstw zarejestrowanych w 2013 roku i1 nadal aktywnych w 2014 roku
55,4% nie napotkato zadnych trudnosci przy zakladaniu i prowadzeniu dziatalno$ci
gospodarczej. Jednostki takie obserwowano zaré6wno w grupie przedsigbiorstw
zatrudniajacych pracownikéw najemnych, jak i tych, w ktorych pracowali tylko wtasciciele,
wspotwladciciele 1 cztonkowie ich rodzin. Czgéciej jednostki, ktére nie doswiadczaly
trudnosci  wystgpowaly wsrdd osob prawnych (64,6%) niz fizycznych (54,1%).
W poszczegolnych rodzajach dzialalnosci najwyzszy ich odsetek charakteryzowal ochrone
zdrowia (75,0%) oraz informacje i komunikacje (71,1%). Wystepowanie jedynie trudnosci
typu popytowego zglaszato 33,7% podmiotdw. Znacznie rzadziej sygnalizowano trudnosci
typu podazowego (3,3% wskazan). Istnienie zardwno barier popytowych, jak i podazowych
zglaszato 7,6% podmiotow.

Trudnos$ci przy sprzedazy wilasnych wyrobow lub ustug doswiadczaty czesciej osoby
fizyczne (34,9%) niz prawne (25,3%). W poszczegolnych rodzajach dziatalnosci najwyzszy
ich odsetek charakteryzowatl firmy z pozostatej dziatalnosci ustugowej (55,8% wskazan).
Zdecydowana wigkszo$¢ przedsigbiorcéw niezaleznie od rodzaju dziatalnosci wskazywata
jako barier¢ popytowa zbyt duzg konkurencje. Jednostki z obstugi rynku nieruchomosci
zglaszaty najczesciej, ze srodki, jakimi dysponujg ich klienci sg niewystarczajace w stosunku
do potrzeb. Podmioty prowadzace dzialalno$¢ z obszaru informacji i komunikacji oraz
ochrony zdrowia sygnalizowaly, jako najpowazniejszg barier¢ to, ze ich przedsigbiorstwa nie
sg dostatecznie znane na rynku. Firmy z administrowania i dzialalnoSci wpierajacej oraz
edukacji wskazywaly najczesciej, ze ceny konkurentdow sa zbyt niskie, aby mozna bylo
skutecznie z nimi rywalizowac.

Trudnosci w rozwijaniu produkcji czesciej dotyczyly oséb prawnych (4,5%) oraz
zatrudniajacych pracownikow najemnych (5,8%). Ze wzgledu na podstawowy rodzaj
dzialalnosci, w grupie firm ktore doswiadczaty wylacznie trudno$ci podazowych, najczesciej

wystepowaty przedsigbiorstwa przemystowe (10,0%). Badane podmioty czesto sygnalizowaty
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brak dostatecznych $rodkéw finansowych (80,8% jednostek zglaszajacych trudnosci
podazowe). Kolejnymi wskazywanymi barierami byly problemy w dost¢pie do kredytow
(28,8%), Sciaganiu naleznosci (24,2%) oraz znalezieniu wykwalifikowanej sity roboczej
(21,3%). Niedostateczne $rodki finansowe to problem dotykajacy w najwiekszym stopniu
jednostki z obszaru pozostalej dzialalnosci ustlugowej (ta bariera dotkngta wszystkich
zbadanych podmiotéw z tego obszaru), transportu (88,2%), jak rowniez handlu, dziatalno$ci
profesjonalnej, naukowej 1 technicznej oraz przemystu (ponad 84% w kazdej z tych grup).
Ograniczony dostgp do kredytow i1 pozyczek dotyczyt w najwigkszym stopniu firm z obszaru
obstugi rynku nieruchomosci (79,0%). Brak wykwalifikowanej sity roboczej najbardziej
utrudniat dziatalno$¢ podmiotom z kultury, rozrywki i rekreacji. Trudno$ci w S$cigganiu
nalezno$ci sygnalizowaty czesto firmy z obslugi rynku nieruchomosci. Problemy zwigzane

z niedostateczng technologia zglaszalo wiele firm dziatajacych w edukaciji.
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2. Przedsi¢biorstwa powstale w 2009 r. i nadal aktywne w 2014 r.

W tej czesci publikacji skoncentrowano si¢ na analizie zbiorowos$ci jednostek

powstatych w 2009 roku i aktywnych w roku 2014.

2.1 Wielkos¢, struktura i wskazniki przezycia badanej zbiorowosci

Sposrod zbiorowosci 275,3 tys. przedsigbiorstw zarejestrowanych w 2009 r., po 5 latach
na rynku nadal funkcjonowato 86,3 tys. jednostek, co stanowito 31,4% zbiorowosci
poczatkowej. Silniejszymi okazaty si¢ jednostki posiadajace osobowo$¢ prawng, ktérych
ponad potowa w stosunku do zbiorowosci poczatkowej przetrwata piec¢ lat na rynku. Odsetek
przedsiebiorstw 0séb prawnych byt o 19,9 p. proc. wyzszy od wskaznika dla osob fizycznych.
W lepszej sytuacji byly podmioty, ktére zatrudnialy pracownikoéw najemnych, sposrod
ktorych aktywnych po pigciu latach dziatalnosci pozostato 55,1% przedsigbiorstw wobec
26,8% podmiotdéw, w ktorych pracowali tylko wlasciciele lub cztonkowie rodzin.

Dla przedsigbiorstw powstatych w 2009 r. najtrudniejszy byl trzeci rok dziatalnos$ci.
Po roku 2012 pozostato na rynku 73,6% przedsigbiorstw aktywnych, poczawszy od roku 2013
wskazniki przezywalnosci byty coraz wyzsze.

Ze wzgledu na rodzaj dzialalno$ci, najwyzszy odsetek jednostek utrzymujacych si¢
przez 5 lat na rynku odnotowano w ochronie zdrowia (53,7%) oraz obstudze rynku
nieruchomosci (51,2%). Najnizszy wskaznik przezycia zaobserwowano w zakwaterowaniu
i gastronomii, gdzie do roku 2014 przetrwato 22,0% podmiotow.

Nieco wyzsze wskazniki przezywalnosci zanotowano dla jednostek tworzonych przez
mezczyzn niz kobiety (40,3% wobec 37,3%). Wyksztalcenie 1 wiek wladciciela mialy wpltyw
na sukces przedsigbiorstwa. Po pigciu latach na rynku pozostato 43,5% firm zarejestrowanych
przez osoby z grupy wiekowej 30-39 lat oraz niemal potowa stworzonych przez osoby
posiadajgce wyksztatcenie wyzsze 1 pomaturalne. Przedsigbiorcy, ktorzy wezesniej pracowali
jako pracownicy techniczni 1 w 2009 r. rozpoczeli dziatalno$¢ gospodarcza, w 2014 r.
zanotowali wskaznik przezycia 46,6%.

Sposrod aktywnych w 2014 roku przedsiebiorstw utworzonych w 2009 roku wigkszos¢
stanowity przedsigbiorstwa osob fizycznych i1 bez pracownikéw najemnych, jednakze
zarowno w jednym, jak 1 drugim przypadku odnotowano spadek udziatu. Odsetek
przedsiebiorstw osob fizycznych po pigciu latach zmniejszyt si¢ o 3,4 p. proc. i wyniost
91,1%. Odsetek przedsiebiorstw, w ktorych po 5 latach pracowali sami wtasciciele w 2014 r.

zmniejszyt si¢ o 14,3 p. proc. 1 wynosit 69,7%.
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Na zmiang struktury przedsigbiorstw pigcioletnich miaty tez wpltyw przeptywy miedzy
roznymi obszarami. Uwzgledniajac rodzaj dziatalnosci deklarowany w momencie rejestracji
1 stwierdzony w badaniu w 2014 r., najwigckszy odptyw przedsigbiorstw nastgpit w zakresie
firm handlowych (26,2%), przy czym najczesciej podejmowaty one dzialalnos¢ w przemysle
i transporcie. Zmiany profilu dziatalno$ci dokonato rowniez 19,6% firm przemystowych oraz
10,7% budowlanych. Wsrod wszystkich podmiotoéw, ktére zmienity profil dziatalnosci,
najwigcej przedsiebiorstw przeszio do handlu (29,7%), dzialalnosci profesjonalnej, naukowe;j
1 technicznej (11,8%) oraz przemystu (11,7%).

Roézny stopien przezycia podmiotéw z poszczegdlnych obszarow gospodarki, a takze
dokonywane zmiany profilu prowadzonej dziatalnosci spowodowaty, ze zmienita si¢ struktura
badanej populacji wedtug rodzajow dziatalnosci. W pigtym roku dziatalnosci o 7,2 p. proc.
zmniejszyt sie udzial jednostek handlowych w stosunku do stanu z roku rejestracji, nadal
jednak bylo ich najwiecej sposrod wszystkich podmiotow w populacji (23,1%).
W porownaniu ze zbiorowoscig poczatkowa zwigkszyt si¢ natomiast udziat przedsiebiorstw
z takich obszaréw jak: opieka zdrowotna i pomoc spoteczna (o 3,8 p. proc.), dzialalnos¢
profesjonalna, naukowa i techniczna (o 2,8 p. proc.), przemyst (o 1,9 p. proc.) oraz informacja

1 komunikacja (o 1,8 p. proc.).

2.2 Aktywnos$¢ ekonomiczna

Jednostki powstale w 2009 i aktywne pig¢ lat pdzniej w ostatnim roku badania
zatrudniaty 283,5 tys. pracownikdéw. Oznacza to spadek pracujacych w stosunku do roku 2010
o 37,6%. Wzrosta natomiast przecigtna liczba zatrudnionych przez jedno przedsigbiorstwo
w roku 2014 w poréwnaniu z rokiem 2010 w wigkszosci grup w kazdym z przekrojow.
Wskaznik przecietnej liczby pracujagcych w badanych przedsigbiorstwach ogoétem wzrdst
z 2,1 osoby w rok po rejestracji do 3,3 osoby po 5 latach dziatalnosci. Oznacza to, ze wpltyw
na zmniejszenie ogodlnej liczby pracujacych miat spadek w latach 2010-2014 liczby
aktywnych przedsigbiorstw.

Zmniejszenie liczby pracujacych odnotowano w niemal wszystkich obserwowanych
sekcjach. Wzrost zaobserwowano jedynie w podmiotach dzialajacych w zakresie przemystu
(022,5%). Pod wzgledem formy prawnej wigkszy spadek pracujacych odnotowano
w przedsigbiorstvach 0sob fizycznych (o 45,6%). W poszczegdlnych klasach wielko$ci
wiekszy spadek zaobserwowano w przedsigbiorstwach, gdzie pracowali wylacznie wihasciciele
wraz zrodzinami (o 64,8%). W jednostkach osdb prawnych oraz przedsigbiorstwach

zatrudniajgcych pracownikéw najemnych kontynuujacych dziatalno$¢ przez 5 lat liczba
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pracujacych zmniejszyta si¢ odpowiednio o 12,9% oraz o 19,6%. W 2014 roku 65,7% ogdlne;j
liczby pracujacych przypadato na przedsiebiorstwa oséb fizycznych, natomiast w jednostkach
osob prawnych wykonywato prace 34,3% wszystkich pracujacych. W przedsigbiorstwach
S-letnich zdecydowana wickszos¢ (77,6%) pracowata w podmiotach posiadajacych
pracownikow najemnych, natomiast 22,4% w firmach, w ktorych pracowali tylko wtasciciele
oraz cztonkowie ich rodzin.

Wskaznik przecietnej liczby pracujacych w przedsigbiorstwach powstatych w 2009 roku
1 aktywnych przez pi¢¢ kolejnych lat wzrastal w niemal wszystkich grupach we wszystkich
przekrojach. Jedynie w pozostalej dziatalnosci ustugowej oraz opiece zdrowotnej i pomocy
spotecznej wskaznik zatrudnienia pozostat na niemal niezmienionym poziomie, w stosunku
do roku 2010. W przedsigbiorstwach oséb prawnych wskaznik przecigtnej liczby pracujacych
wzrést z 9,8 do 12,6 osoby. Ten sam wskaznik w przedsigbiorstwach osob fizycznych wzrdst
z 1,7 do 2,4 osoby.

Analizujac badang zbiorowo$¢ pod wzgledem rodzaju prowadzonej dziatalnos$ci,
najwickszy wzrost przecietnej liczby pracujacych zaobserwowano w przemysle (z 2,4
do 5,6 osoby), finansach i1 ubezpieczeniach (z 2,8 do 5,4 osoby), a takze w zakwaterowaniu
i gastronomii (z 2,3 do 4,9 osoby). Najwiecej osob pracowato w handlu, przemysle
i budownictwie. Lacznie w 2014 r. w tych trzech obszarach pracowato ponad 50% wszystkich
0s0b pracujacych w podmiotach 5-letnich.

Bez wzgledu na wynik finansowy uzyskany przez przedsigbiorstwa w pierwszym roku
dziatalno$ci, wskazniki ich przezycia w kolejnych latach 2010-2014 byly poréwnywalne.
Jedynie w grupie przedsigbiorstw o0s6b prawnych odnotowano wicksze rdznice
w przezywalnosci.

Sposrod przedsigbiorstw, ktore osiagnety zysk po pierwszym roku dziatalnosci,
w 2014 r. byto aktywnych 41,8%, a sposrod tych, ktére poniosty strate — 37,0%. W grupie
0s6b prawnych byto to odpowiednio 74,0% 1 59,5%, a osob fizycznych — 40,5% i 34,4%.
Dla przedsiebiorstw zatrudniajacych pracownikow najemnych wskaznik przezycia wynidst
52,2% dla jednostek notujacych w 2010 r. zysk 1 49,5% dla podmiotdw, ktore poniosty stratg.

Zysk po 5 latach od momentu rejestracji osiagngto 83,7% wszystkich aktywnych
podmiotow (w 2010 r. — 77,9%). W 2014 r. dodatni wynik finansowy uzyskato 85,5% oséb
fizycznych 1 64,6% osob prawnych (w 2010 r. odpowiednio 79,1% 1 56,5%). Dla firm nie
zatrudniajagcych pracownikow najemnych odsetek ten wynidst 83,8%, a dla zatrudniajacych
— 83,4% (w 2010 r. odpowiednio 78,9% 1 74,6%). W zalezno$ci od prowadzonego rodzaju

dziatalnos$ci najwickszy odsetek jednostek, ktore wykazaty zysk w 2014 roku obserwowano
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w finansach i1 ubezpieczeniach (95,8%), a takze w opiece zdrowotnej i pomocy spotecznej
oraz zakwaterowaniu 1 gastronomii (po 89,8%). Najmniejszy zanotowano w obstudze rynku
nieruchomosci (72,8%).

Sposréd podmiotow powstatych oraz inwestujacych w 2009 r. do 2014 r. przezyto
52,0% przedsigbiorstw i1 35,5% jednostek, ktore nie poniosty naktadéw na inwestycje.
Odsetek przezywajacych jednostek inwestujacych byt przy tym wyzszy dla os6b prawnych
(69,7%) niz fizycznych (50,7%), a takze wyzszy dla podmiotow, zatrudniajacych
pracownikow najemnych (60,8%) niz dla tych, w ktérych pracowali sami wiasciciele (48,1%).

Fakt prowadzenia dziatalno$ci inwestycyjnej mial najwigkszy wplyw na przezywalno$é¢
jednostek z zakresu administrowania i dzialalnos$ci wspierajacej (przetrwato o 33,0 p. proc.
wiecej inwestujacych niz nieinwestujacych) oraz budownictwa (przetrwato odpowiednio
0 21,3 p. proc.). Najmniejsze zréznicowanie w stopniu przezycia (o 5,2 p. proc.) zanotowano
w dzialalnosci zwigzanej z kultura, rozrywka i rekreacja.

W zbiorowos$ci przedsigbiorstw powstatych w roku 2009 i aktywnych w nastgpnych
5 latach udzial podmiotéw inwestujagcych wynidst 23,4%. Udzial ten byl wyzszy od
przecigtnego dla jednostek zatrudniajacych pracownikéw najemnych (34,2%). Forma prawna
podmiotu nie odgrywata wigkszego znaczenia. W 2014 r. naklady na inwestycje poniosto
23,7% oséb prawnych i 23,3% oséb fizycznych. Najwyzszy odsetek podmiotow
inwestujacych (41,5%) zanotowano w obstudze rynku nieruchomos$ci, administrowaniu
1 dziatalnosci wspierajacej (38,0%) oraz transporcie (31,8%). W pozostalych obszarach
odsetek ten wahat si¢ od 28,6% dla firm przemystowych do 15,5% w handlu oraz finansach
i ubezpieczeniach.

Dziatalno$¢ inwestycyjna byta nadal w najwigkszym stopniu finansowana ze srodkéw
wlasnych przedsigbiorcow, chociaz znaczenie tego zrodta w ciggu pigciu lat dziatalno$ci
przedsiebiorstw malato. Ten sposob finansowania inwestycji w 2014 r. wskazywato 67,4%
wszystkich inwestujacych wobec 71,6% wskazan w roku 2010. W 2014 r. kredyt bankowy na
potrzeby inwestycji zaciggneto 24,8% jednostek, a w 2010 r. Zzrodto to wskazato 18,0%
podmiotéw. Srodki wiasne byty dominujacym zrédlem naktadéw na inwestycje zaréwno dla
osob fizycznych (68,6%), jak 1 prawnych (55,6%). Sposréd pozostatych form finansowania
naktadéw na $rodki trwate, osoby fizyczne czesciej wybieraly kredyt bankowy (25,1%), za$
osoby prawne subwencje oraz $rodki pomocowe (22,9%). Srodki wiasne byty zrodtem
finansowania inwestycji dla 74,0% jednostek, w ktorych pracowali tylko wiasciciele i1 dla
59,2% podmiotow zatrudniajacych pracownikéw najemnych (kredyt bankowy wykorzystato

odpowiednio 20,8% i 29,8% firm z wymienionych grup). Srodki pochodzace od wtasciciela
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byly w 2014 r. dominujagcg formg finansowania inwestycji dla podmiotow z wigkszosci
obszarow gospodarki. Jednostki dziatajace w obszarze kultury, rozrywki i rekreacji
dokonywaty nakladéw na inwestycje wylacznie ze $rodkow wiasnych, a w finansach
i ubezpieczeniach oraz edukacji odsetek przedsigbiorstw inwestujacych wlasne $rodki
przekraczal 90%. Grupa przedsigbiorcow w wigkszosci dokonujacych zakupow
inwestycyjnych dzigki zaciggnietym kredytom byly osoby dziatajace w obszarze transportu
(57,0%). Wysoki odsetek przedsigbiorstw korzystajacych z subwencji 1 innych Zrodet przy
dokonywaniu naktadow inwestycyjnych w 2014 roku zanotowano w pozostalej dziatalnosci

ustugowe;j (15,4% podmiotéw inwestujacych w tym obszarze).

2.3 Bariery napotykane przez przedsi¢biorstwa

Sposrod podmiotow, ktore w pierwszym roku dziatalnosci nie zglaszaty zadnych
trudnosci ograniczajacych prowadzong dziatalno$¢, 44,5% pozostato aktywnych przez pig¢ lat
od utworzenia. Wskaznik przezycia migdzy 2010 r. a 2014 r. dla podmiotéw zglaszajacych
bariery popytowe wynidst 36,5%, natomiast dla napotykajacych trudnosci podazowe — 42,1%.
Z grupy jednostek, ktore sygnalizowaly konieczno$¢ pokonywania barier zaréwno
popytowych, jak i podazowych do 2014 r. pozostato na rynku 38,2% przedsigbiorstw.

Ponad potowa badanych firm po pigciu latach aktywnos$ci nie do$wiadczata zadnych
barier, ktére utrudnialyby im funkcjonowanie. Sposrod jednostek sygnalizujacych
koniecznos¢ pokonywania réznego typu barier, zdecydowanie przewazaly przedsi¢biorstwa
zglaszajace trudnos$ci popytowe. Udzial jednostek wskazujacych tego typu problemy
ksztaltowat si¢ w 2014 r. na poziomie 37,1% wobec 2,1% przedsigbiorstw, ktore napotykaty
wylacznie trudnosci podazowe (w 2010 r. byto to odpowiednio 35,4% wobec 4,6%). Bariery
popytowe 1 podazowe jednocze$nie odczuwato 8,0% podmiotéw (w 2010 r. — 13,8%).

Pod wzgledem rodzaju prowadzonej dzialalnosci, w 2014 r. najwyzszy odsetek firm,
ktére nie napotykaly zadnych barier dziatalo w zakresie opieki zdrowotnej i pomocy
spotecznej (79,8%) oraz finansach i ubezpieczeniach (77,6%).

Trudnos$ci w sprzedazy wilasnych wyrobow lub ustug ograniczaty dziatalno$¢ 61,6%
przedsiebiorstw z obstugi rynku nieruchomo$ci. Bariery w rozwijaniu dziatalno$ci, a takze
tacznie trudnosci typu podazowego i popytowego, najczesciej stanowily utrudnienie dla
dziatalnosci zwigzanej z kultura, rozrywka i rekreacja (odpowiednio 11,7% 1 19,6%).

Najbardziej znaczacymi barierami o charakterze popytowym byta zbyt duza
konkurencja na rynku, obnizki cen przez inne firmy oraz niewystarczajace $rodki klientow.

W 2014 r. pierwszej z nich doswiadczylo 83,3%, drugiej 68,3%, trzeciej 56,8%
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przedsiebiorcow sposrdd wszystkich napotykajacych trudnosci popytowe. W poszczegdlnych
obszarach dzialalno$ci na niewystarczajace $rodki klientow najczgsciej wskazywaty firmy
z pozostatej dzialalnosci uslugowej (99,6%), finansow 1 ubezpieczen (98,1%) oraz
dziatalno$ci zwigzanej z kultura, rozrywka i rekreacja (96,3%). Zbyt duza konkurencja byta
barierg przede wszystkim dla firm z pozostalej dziatalnosci ustugowej (99,5%), obstugi rynku
nieruchomosci (94,7%), zakwaterowania 1 gastronomii (93,6%) oraz handlu (91,3%).
Obnizanie cen przez konkurentow zglaszali przedsigbiorcy prowadzacy firmy transportowe
(96,8%), z zakresu informacji i komunikacji (88,7%) oraz obstugi rynku nieruchomosci
(88,6%).

Najczesciej wystepujaca trudnoscia typu podazowego byly niedostateczne s$rodki
finansowe, jakimi dysponowali przedsiebiorcy, co w 2014 r. sygnalizowato 73,8% wszystkich
jednostek zglaszajacych bariery podazowe. TrudnosSci w $cigganiu nalezno$ci dotyczyty
36,4% przedsigbiorcow deklarujacych konieczno$¢ pokonywania barier podazowych.
Pierwsza z nich dotyczyla niemal kazdej jednostki z zakwaterowania i gastronomii oraz
kultury, rozrywki 1 rekreacji. Druga z nich utrudniata rozwo6j giéwnie firmom zajmujacym si¢
finansami 1 ubezpieczeniem. Na ograniczony dostep do kredytéw wskazywaly firmy

prowadzace dzialalno$¢ w kulturze, rozrywce i rekreac;ji.
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3. Podsumowanie

Wplyw na powstanie i rozw6j nowych podmiotéw maja zardwno czynniki wewngetrzne,
zwigzane z osobistymi predyspozycjami potencjalnych przedsigbiorcow, jak rowniez
uwarunkowania zewnetrzne, tj. otoczenie prawno-ekonomiczne, w ktéorym musi
funkcjonowac nowa jednostka. Utrzymanie si¢ firmy na rynku jest uzaleznione od warunkéw,
w jakich powstaje, srodkow, jakimi dysponuje w momencie wejsécia na rynek oraz dostepu do
kapitatu na dalszy rozwoj. Na sukces przedsigbiorstwa ma takze wptyw rodzaj i skala
podejmowanej dziatalnosci, jak rowniez osiggany wynik finansowy. Dane zawarte
w publikacji pozwalajg na analize¢ zaleznosci wystepujacych pomiedzy tymi czynnikami oraz
ich wptywem na przetrwanie nowego przedsigbiorstwa na rynku.

Liczba nowych przedsigbiorstw rejestrowanych w kolejnych latach 2004-2008
systematycznie wzrastata. W roku 2009 nastgpit spadek liczby rejestracji. Od roku 2010
liczba powstajacych co roku przedsiebiorstw utrzymuje si¢ na zblizonym poziomie — okoto
275 tys. podmiotow. Liczba nowopowstatych podmiotow w 2013 roku wyniosta 268 tys.,
z czego 88% przedsigbiorstw nalezato do oséb fizycznych. Byly to podmioty bardzo male,
przecietnie w jednym przedsiebiorstwie byto od 1 do 2 0s6b pracujacych, przy czym w blisko
75% jednostek pracowata tylko 1 osoba.

Wsrod rejestrowanych w 2013 r. podmiotéw zdecydowana wigkszos¢ (97%) to
jednostki catkowicie nowe. Koszty ich utworzenia oraz pdzniejszych inwestycji byly
w najwigkszym stopniu pokrywane ze $rodkow wiasnych (81%). Zaobserwowano wzrost
zainteresowania innymi formami finansowania dziatalnosci. Zwigkszyl si¢ odsetek
przedsiebiorcow korzystajacych z r6znego rodzaju subwencji.

Forma prawna i poczatkowa wielko$¢ podmiotu mierzona liczbg pracujacych miala
wplyw na przezywalno§¢ firm zarejestrowanych w roku 2013. Podmioty wigksze
z odpowiednim zapleczem skuteczniej konkurowatly z innymi jednostkami dzialajacymi na
rynku, przedsiebiorstwa 0sob prawnych byly silniejsze niz firmy osob fizycznych. Dla
populacji przedsigbiorstw powstatych w 2013 r., w stosunku do zbiorowosci podmiotow
zarejestrowanych w 2012 r., wskaznik przezycia pierwszego roku osoéb prawnych zwigkszyt
si¢ do 79% (dla osob fizycznych zmalat do 73%), a dla przedsi¢biorstw z pracownikami
najemnymi zwi¢kszyt si¢ do 81% (bez pracownikdéw najemnych zmniejszyt si¢ o 3 p. proc. do
73%).

Stopien przezywalnosci przedsigbiorstw po pierwszym roku dziatalnosci utrzymywat

si¢ na wysokim poziomie (dla podmiotéw zarejestrowanych w roku 2013 wynidst 74%).
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Najwigksze szanse przezycia pierwszego roku miaty podmioty z obszaru opieki zdrowotnej,
informacji 1 komunikacji, obstugi rynku nieruchomos$ci oraz dziatalnosci profesjonalne;,
naukowej 1 technicznej. Najnizszy wskaznik przezycia charakteryzowal przedsigbiorstwa
z zakresu finanséw 1 ubezpieczen. We wszystkich badanych populacjach przedsigbiorstw
powstalych w latach 2009-2013 zanotowano zmniejszenie wskaznikoOw przezycia miedzy
latami 2011 1 2012. W kolejnym roku powyzsze wspotczynniki ulegly poprawie.
W przypadku populacji przedsiebiorstw powstalych w 2009 r. po pigciu latach na rynku nadal
dziatata 1/3 podmiotow ze zbiorowos$ci poczatkowe;.

Nowi przedsigbiorcy rzadziej, niz w poprzednim cyklu badawczym, napotykali
trudno$ci zarbwno w pierwszym, jak i dalszych latach prowadzenia dziatalnosci. Najczesciej
wskazywanym problemem po stronie popytu byta nadmierna konkurencja 1 czynniki z tym
zwigzane. Bariery podazowe byly zdecydowanie mniej dokuczliwe i wynikaty glownie

z niedostatecznych srodkéw, na co miaty wplyw takze opdznienia w $cigganiu naleznosci.
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RESULT OF SURVEYS — SYNTHESIS

Summary

The influence on the establishing and developing new entities is exerted both by internal
factors, related to the entrepreneurial capabilities of potential entrepreneurs, and by external
issues, such as the legal and economic conditions under which a new entity is obliged to
function. Maintenance of an enterprise on the market is dependent on the conditions of its
establishing, the access to finance and the resources at its disposal on entering the market
and for further development. The success of the company is also affected by the kind and scale
of activity conducted, and the financial results achieved. Data included in the publication
allow the analysing of the relationship between the factors and their impact on the survival of
a new enterprise.

The number of new enterprises registered in the consecutive years 2004-2008 gradually
grew. In 2009 there was a decline in the number of registrations. Since 2010, the number of
new enterprises remained at a similar level — about 275 thousand units every year. The
number of newly-established entities in 2013 amounted to 268 thousand, over 88% of which
were owned by natural persons. These were very small entities, employing on average 1 to 2
persons, and nearly 75% of them actually employed only one person.

Entirely new entities constituted the vast majority (97%) of the entities registered in
2013. The costs of establishing and further investments were financed mainly through their
own resources (81%). Interest in other forms of financing increased. Higher percentage of
enterprises resorting to various subsidies.

The legal form and the initial business size, measured by the number of persons
employed, influenced survival of enterprises established in 2013. Larger entities with proper
back-up to compete effectively with other units on the market, companies legal persons were
stronger, then natural persons. For the population of enterprises established in 2013, in
relation to the entities created in 2012, the first-year survival rate for legal persons increased
to 79% (for individuals decreased to 73%), and for companies with paid employees increased
to 81% (without employees decreased by 3 pp to 73%,).

The survival rate for enterprises on completion of the first year of their activities
remained at a very high level (exceeding 74% for entities registered in 2013). Entities
conducting human health and social work activities, information and communication, real

estate activities, and professional, scientific and technical activities, had the best prospects of
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surviving the first year. The lowest survival rate was attributable to companies in the field of
financial and insurance activities. In all populations of enterprises established in 2009-2013
there was a decrease of survival rates between the years 2011 and 2012. In the next year,
these ratios had improved. In population of companies established in 2009 after five years,
approximately one third of the initial population was still active.

New entrepreneurs had to tackle difficulties less frequently, then in the previous
survey’s cycle, both in the first and in the subsequent years of activity. Excessive competition
and related factors presented the most common difficulty on the demand side. Supply barriers
were far less strenuous and resulted mainly from insufficient resources, which was also

influenced by difficulties in collecting receivables.
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PRZEDSIEBIORSTWA POWSTALE W 2013 R.
Enterprises established in 2013



TABL. 1. LICZBA I WSKAZNIK PRZEZYCIA PRZEDSIEBIORSTW POWSTALYCH W 2013 R.
I AKTYWNYCH W 2014 R. WEDLUG WYBRANYCH PRZEKROJOW

Number and survival rate of enterprises established in 2013 and active in 2014 by selected groupings
Przedsigbiorstwa wedtug cech z rejestru REGON .
Przedsigbiorstwa
Enterprises by attributes acc. to REGON register | aktywne wedtug cech
WYSZCZEGOLNIENIE z badania
Specification ogdlem aktywne | wskaznik przezycia| Active enterprises by
total active survival rate attributes acc. to the
survey
OGOLEM
Total
Ogolem.......cooiiiiiiiiiiiiiiiiiiinnenens 268 407 198 704 74,0 198 704
Total
FORMA PRAWNA
Legal status
Osoby fizyczne . . .........ooviiiiiin ... 236 885 173 863 73,4 173 863
Natural persons
OSODY Prawne . . ..o .ovvee et 31522 24 841 78,8 24 841
Legal persons
ZATRUDNIENIE
Employment
Przedsigbiorstwa bez pracownikoéw najemnych . . 232 324 169 612 73,0 157 570
Enterprises without employees
Przedsigbiorstwa z pracownikami najemnymi . . . . 36 083 29 092 80,6 41 134
Enterprises with employees
PODSTAWOWY RODZAJ DZIALALNOSCI
Main activity
Przemyst...... .. ... 24 385 18 395 75,4 19 255
Industry
Budownictwo . ....... .. 40 862 28 099 68,8 28 197
Construction
Handel; naprawa pojazdéw samochodowych . . . ... 75 299 55408 73,6 54 631
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa . ........... 14 361 8756 61,0 8535
Transport and storage
Zakwaterowanie i gastronomia. . .. .............. 9717 5657 58,2 5665
Accomodation and catering
Informacja i komunikacja . ................. ... 13 404 11513 85,9 11 348
Information and communication
Finanse i ubezpieczenia...................... 4594 2 660 57,9 2572
Financial and insurance activities
Obstuga rynku nieruchomosci .. ................ 2 824 2395 84,8 2366
Real estate activities
Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna . . 31991 26302 82,2 26 204
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca . . . . . . 14 015 10 298 73,5 10 539
Administrative and support service activities
Edukacja........... ..o 7921 4772 60,3 4872
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoleczna . .......... 13 444 11 838 88,1 11637
Human health and social work activities
Dziatalno$¢ zwigzana z kulturg, rozrywka i rekreacja 2114 1390 65,7 1480
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa .. ............. 13 473 11221 83,3 11403

Other service activities
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TABL. 2. STRUKTURA PRZEDSIEBIORSTW POWSTALYCH W 2013 R. I AKTYWNYCH W 2014 R.
WEDLUG SPOSOBU POWSTANIA ORAZ WYBRANYCH PRZEKROJOW
Structure of enterprises established in 2013 and active in 2014 by way of creation and selected groupings

Sposoéb powstania przedsigbiorstw

Struktura Enterprises created
WYSZCZEGOLNIENIE przedsigbiorstw
Specification Structure of jako nowe w drodze przeksztatcen
enterprises (%) as new by transformation
OGOLEM
Total
Ogolem.......cooiiiiiiiiiiiiiiiieinnennns 100,0 96,9 31
Total
FORMA PRAWNA

Legal status
Osoby fizyczne . . ...t 87,5 97,5 2,5
Natural persons
OSODY Prawne . . . .. .ovve e ee e 12,5 92,9 7,1
Legal persons

ZATRUDNIENIE

Employment
Przedsigbiorstwa bez pracownikdéw najemnych . . .. 79,3 97.8 22
Enterprises without employees
Przedsigbiorstwa z pracownikami najemnymi . . . . . . 20,7 93,8 6,2
Enterprises with employees

PODSTAWOWY RODZAJ DZIALALNOSCI

Main activity
Przemyst..... ... .. .. . 9,7 95,3 4,7
Industry
Budownictwo . . ....... ... 14,2 99,8 0,2
Construction
Handel; naprawa pojazdéw samochodowych . . . . .. 27,5 95,0 5,0
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa . ........... 4,3 98,6 1,4
Transport and storage
Zakwaterowanie i gastronomia. .. ............... 2,8 89,4 10,6
Accomodation and catering
Informacja i komunikacja . .................... 5,7 100,0 -
Information and communication
Finanse i ubezpieczenia ... ................... 1,3 99,9 0,0
Financial and insurance activities
Obstuga rynku nieruchomos$ci .. ................ 1,2 96,6 3.4
Real estate activities
Dziatalnos$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna . . 13,2 97,9 2,1
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca . . . . . . 53 99,9 0,0
Administrative and support service activities
Edukacja........... ... . i 2,5 95,3 4,7
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna ........... 5,9 98,9 1,1
Human health and social work activities
Dziatalno$¢ zwigzana z kulturg, rozrywka i rekreacja 0,7 87,0 13,0
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa . . ............. 5,7 95,9 4,1
Other service activities
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TABL. 3. STRUKTURA PRZEDSIEBIORSTW POWSTALYCH W 2013 R.I AKTYWNYCH W 2014 R.
WEDLUG ZRODEL FINANSOWANIA PODEJMOWANEJ DZIALALNOSCI ORAZ

WYBRANYCH PRZEKROJOW

Structure of enterprises established in 2013 and active in 2014 by sources of financing the undertaken

activity and selected groupings

Zrédta finansowania podejmowanej dziatalnosci
Sources of financing undertaken activities

pozyczka od
WYSZCZEGOLNIENIE rodziny lub
Specification $rodki wiasne znajomych kredyt bankowy inne
own funds loan from family bank loans other
or friends
OGOLEM
Total
Ogolem......ccoiiiiiiiiiiinininnrnennnnnns 80,5 1,8 2,2 15,5
Total
FORMA PRAWNA
Legal status
Osoby fizyczne .. ... 78,5 2,0 2,2 17,3
Natural persons
OSOby prawne . . ........ouinnnnann.. 94,9 0,3 1,8 3,0
Legal persons
ZATRUDNIENIE
Employment
Przedsigbiorstwa bez pracownikdéw najemnych . . . 77,8 1,8 2,0 18,4
Enterprises without employees
Przedsigbiorstwa z pracownikami najemnymi . . . . . 91,0 1,6 3,0 4.4
Enterprises with employees
PODSTAWOWY RODZAJ DZIALALNOSCI
Main activity
Przemyst. ... ... . .. 77,6 0,6 1,9 19,9
Industry
Budownictwo . . ....... ... . 72,8 0,0 0,3 26,9
Construction
Handel; naprawa pojazdéw samochodowych . . . . .. 83,7 2,2 1,8 12,3
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa . ........... 87,3 7,2 32 2,3
Transport and storage
Zakwaterowanie i gastronomia. . .. .............. 69,4 - 18,3 12,3
Accomodation and catering
Informacja i komunikacja . .................... 90,6 - 3,7 5,7
Information and communication
Finanse i ubezpieczenia . ..................... 94,8 - - 5,2
Financial and insurance activities
Obstuga rynku nieruchomosei . ................. 93,4 1,8 - 4.8
Real estate activities
Dziatalnos$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna . . 78,8 2,7 2,0 16,5
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca . . ... .. 77,7 3,6 1,8 16,9
Administrative and support service activities
Edukacja......... ... .. .. ... 82,2 1,6 2,1 14,1
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna . .......... 91,9 0,0 1,1 7,0
Human health and social work activities
Dziatalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka i rekreacja 88,8 - 1,7 9,5
Arts, entertainment and recreation
Pozostala dziatalnos¢ ustugowa . . ............. 67,3 3,0 1,4 28,3
Other service activities
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TABL. 4. STRUKTURA PRZEDSIEBIORSTW OSOB FIZYCZNYCH POWSTALYCH W 2013 R.
I AKTYWNYCH W 2014 R. WEDLUG PECI WEASCICIELA ORAZ WYBRANYCH PRZEKROJOW
Structure of enterprises of natural persons, established in 2013 and active in 2014 by gender of owner

and selected groupings

Ple¢ wiaSciciela
Gender of owner

WYSZCZEGOLNIENIE
Specification
mezczyzna kobieta
male female
OGOLEM
Total
Ogolem......ccoiviiiiiiiiiiininnrnennnnnns 58,3 41,7
Total
ZATRUDNIENIE
Employment
Przedsigbiorstwa bez pracownikéw najemnych . . .. 59,2 40,8
Enterprises without employees
Przedsigbiorstwa z pracownikami najemnymi. . . . . 53,6 46,4

Enterprises with employees

Przemyst... ... . ... ... i
Industry

Budownictwo . . ....... ... .
Construction

Handel; naprawa pojazdéw samochodowych . . . . ..
Trade; repair of motor vehicles

Transport i gospodarka magazynowa . ...........
Transport and storage

Zakwaterowanie i gastronomia. .. ...............
Accomodation and catering

Informacja i komunikacja . ................. ...
Information and communication

Finanse i ubezpieczenia......................
Financial and insurance activities

Obstuga rynku nieruchomos$ci .. ................
Real estate activities

Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna . .
Professional, scientific and technical activities

Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca . . ... ..
Administrative and support service activities

Edukacja......... ... .. .. ..
Education

Opieka zdrowotna i pomoc spoleczna . ..........
Human health and social work activities

Dziatalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka i rekreacja
Arts, entertainment and recreation

Pozostala dziatalnos¢ ustugowa . .. ............
Other service activities
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PODSTAWOWY RODZAJ DZIALALNOSCI

Main activity
70,3 29,7
92,1 7,9
55,6 44,4
78,0 22,0
59,4 40,6
85,7 14,3
64,8 35,2
49,6 50,4
49,1 50,9
28,7 71,3
35,9 64,1
233 76,7
53,2 46,8
26,6 73,4




TABL. 5. STRUKTURA PRZEDSIEBIORSTW OSOB FIZYCZNYCH POWSTALYCH W 2013 R.
I AKTYWNYCH W 2014 R. WEDLUG WIEKU WEASCICIELA ORAZ WYBRANYCH

PRZEKROJOW

Structure of enterprises of natural persons, established in 2013 and active in 2014 by age of owner

and selected groupings

Wiek wiasciciela w latach
Age of owner (years)

WYSZCZEGOLNIENIE
Specification
Ponizej 30 60 i wiecej
Less then 30 30-39 40-4 43-49 50-59 60 and more
OGOLEM
Total
Ogotem.......coiiiiiiiiiiiiniiinnrnennnns 36,7 35,6 7,9 6,9 8,9 4,0
Total
ZATRUDNIENIE
Employment
Przedsigbiorstwa bez pracownikoéw najemnych . . ... 38,0 35,5 7,6 6,9 9,0 3,0
Enterprises without employees
Przedsiebiorstwa z pracownikami najemnymi . . . . . . 30,2 36,1 9,6 6.5 8,6 9,0
Enterprises with employees
PODSTAWOWY RODZAJ DZIALALNOSCI
Main activity
Przemyst........ ... . 28,8 43,2 6,1 4.4 13,3 4,2
Industry
Budownictwo . . ...... ..o 34,9 334 11,4 8,3 7,7 43
Construction
Handel; naprawa pojazdow samochodowych . . . . .. 33,2 37,8 5,8 8,3 9,8 5,1
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa . ........... 39,2 31,3 9,2 10,4 7,6 2,3
Transport and storage
Zakwaterowanie i gastronomia. . .. .............. 35,9 249 9,6 7,5 16,5 5,6
Accomodation and catering
Informacja i komunikacja . .................... 47,3 41,7 - 5,8 5,2 -
Information and communication
Finanse i ubezpieczenia . ..................... 35,2 34,7 18,4 2,1 4,4 5,2
Financial and insurance activities
Obstuga rynku nieruchomosci.................. 23,3 29,0 6,4 8,9 21,0 11,4
Real estate activities
Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna . . . 35,0 434 8,0 5.5 5,2 29
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajgca .. ... ... 46,8 22,4 6,2 2,8 19,2 2,6
Administrative and support service activities
Edukacja........... ... .. . 36,5 27,4 11,6 7,3 13,9 33
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna . ............ 47,5 24,7 11,3 9,2 5,4 1,9
Human health and social work activities
Dziatalnos$¢ zwigzana z kulturg, rozrywka i rekreacja 43,1 30,2 4.1 14,8 4.8 3,0
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa . . ............... 449 33,3 10,6 1,8 3,1 6,3
Other service activities
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TABL. 6. STRUKTURA PRZEDSIEBIORSTW OSOB FIZYCZNYCH POWSTALYCH W 2013 R.
I AKTYWNYCH W 2014 R. WEDLUG WYKSZTALCENIA WELASCICIELA

ORAZ WYBRANYCH PRZEKROJOW

Structure of enterprises of natural persons, established in 2013 and active in 2014 by education

level of owner and selected groupings

Wyksztatcenie wlasciciela
Owner's education

WYSZCZEGOLNIENIE
Specification zasadnicze wyzsze
podstawowe zawodowe $rednie i pomaturalne
primary basic vocational secondary higher and post-
secondary
OGOLEM
Total
Ogélem......covviiiiiiiiiiiiiiiiieinennnn, 1,9 15,9 35,9 46,3
Total
ZATRUDNIENIE

Employment
Przedsigbiorstwa bez pracownikdw najemnych . . . . . 1,8 16,8 34,5 46,9
Enterprises without employees
Przedsigbiorstwa z pracownikami najemnymi . . . . . . 2,7 11,3 42,8 43,2

Enterprises with employees

Przemyst. ... ... . . .
Industry

Budownictwo .. ... ..
Construction

Handel; naprawa pojazdéw samochodowych . . . . ..
Trade; repair of motor vehicles

Transport i gospodarka magazynowa . ...........
Transport and storage

Zakwaterowanie i gastronomia. .. ...............
Accomodation and catering

Informacja i komunikacja . .....................
Information and communication

Finanse i ubezpieczenia.......................
Financial and insurance activities

Obstuga rynku nieruchomosei . .................
Real estate activities

Dziatalnos$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna . .
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca . . ... ..
Administrative and support service activities
Edukacja........... ... . i
Education

Opieka zdrowotna i pomoc spoleczna . ..........
Human health and social work activities

Dziatalno$¢ zwigzana z kulturg, rozrywka i rekreacja
Arts, entertainment and recreation

Pozostata dziatalno$¢ ustugowa . . ...............
Other service activities

PODSTAWOWY RODZAJ DZIALALNOSCI

1.9

2,0

4,1

5,1

1,5

51

19,8

334

17,4

18,1

17,2

10,1

4,1

0,8

18,9

1,7

2,5

8,7

23,7

Main activity
51,1

44,6

37,8

69,8

45,8

31,2

14,5

20,8

13,7

33,8

17,5

13,1

33,9

41,0

27,2

20,0

40,7

12,1

36,0

68,8

75,4

72,1

85,5

454

80,8

84,4

52,3

33,8



TABL. 7. STRUKTURA PRZEDSIEBIORSTW OSOB FIZYCZNYCH POWSTALYCH W 2013 R.
I AKTYWNYCH W 2014 R. WEDLUG CHARAKTERU POPRZEDNIEJ PRACY WEASCICIELA

ORAZ WYBRANYCH PRZEKROJOW

Structure of enterprises of natural persons, established in 2013 and active in 2014
by type of the previous work of owner and selected groupings

Charakter poprzedniej pracy wilasciciela

Type of previous owner's work

WYSZCZEGOLNIENIE kierujacy pracownik pracownik pracownik
Specification firmg techniczny | umystowy fizyczny pozostate *
company technical non-manual manual other *
manager worker worker worker
OGOLEM
Total
Ogolem.......cvviiiiiiiiiiiiiiiininnnnnns 6,3 6,7 30,0 10,3 46,7
Total
ZATRUDNIENIE
Employment
Przedsigbiorstwa bez pracownikow najemnych . . . . . 6.3 6,7 28.8 11,0 472
Enterprises without employees
Przedsiebiorstwa z pracownikami najemnymi . . . . . . 5,8 6,3 36,6 6,8 445
Enterprises with employees
PODSTAWOWY RODZAJ DZIALALNOSCI
Main activity

Przemyst........ ... . 12,6 4,5 16,4 22,8 43,7
Industry
Budownictwo . ........ ... . 3,7 11,2 8,1 26,8 50,2
Construction
Handel; naprawa pojazdow samochodowych . . . . .. 6,7 3,7 41,2 9,4 39,0
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa . ........... 0,1 4,7 24,0 8,3 62,9
Transport and storage
Zakwaterowanie i gastronomia. . .. .............. 10,9 6,9 52,1 32 26,9
Accomodation and catering
Informacja i komunikacja .. .................... 2,6 17,1 42,4 0,0 37,9
Information and communication
Finanse i ubezpieczenia .. ..................... 6,3 2,6 48,1 3,7 39,3
Financial and insurance activities
Obstuga rynku nieruchomosci.................. - 3,5 58,1 4.6 33,8
Real estate activities
Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna . . 7,8 15,3 45,8 - 31,1
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca . . . . . .. 11,0 4.4 44.6 4.6 35,4
Administrative and support service activities
Edukacja...... ... ..o 6,9 3,6 10,6 5,1 73,8
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna . .......... 4,9 - 7,0 - 88,1
Human health and social work activities
Dziatalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka i rekreacja - - 30,5 10,7 58,8
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa . .. .............. 1,7 - 17,3 10,5 70,5
Other service activities

* w tym z osobami podejmujacymi pierwsza pracg oraz tymi, ktoérzy przed podjgciem wlasnej dziatalnos$ci pozostawali bezrobotni

*incl. persons undertaking his first job and those who, before establishing own business, were unemployed
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TABL. 8. LICZBA I STRUKTURA PRACUJACYCH W PRZEDSIEBIORSTWACH POWSTALYCH
W 2013 R. I AKTYWNYCH W 2014 R. WEDELUG WYBRANYCH PRZEKROJOW
Number and structure of persons employed in enterprises established in 2013 and active in 2014
by selected groupings

Pracujacy
WYSZCZEGOLNIENIE Persons employed
Specification liczba struktura
number structure (%)
OGOLEM
Total
Ogélem......covviiiiiiiiiiiiiiiiiiinennen, 396 376 100,0
Total
FORMA PRAWNA

Legal status
Osoby fizyczne . . ... 259398 65,4
Natural persons
OSODY Prawne . . . .o vovve et e 136 978 34,6
Legal persons

ZATRUDNIENIE

Employment
Przedsigbiorstwa bez pracownikoéw najemnych . . 171 268 432
Enterprises without employees
Przedsigbiorstwa z pracownikami najemnymi . . . . 225108 56,8
Enterprises with employees

PODSTAWOWY RODZAJ DZIALALNOSCI

Main activity
Przemyst..... ... .. .. . 56 963 14,4
Industry
Budownictwo .. ....... ... . . 50 688 12,8
Construction
Handel; naprawa pojazdéw samochodowych . . . . .. 92412 23,3
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa . ........... 20474 52
Transport and storage
Zakwaterowanie i gastronomia. . .. .............. 18 729 4,7
Accomodation and catering
Informacja i komunikacja . .................... 28 537 7,2
Information and communication
Finanse i ubezpieczenia . ..................... 4818 1,2
Financial and insurance activities
Obstuga rynku nieruchomosei . ................. 4393 1,1
Real estate activities
Dziatalnos$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna . . 37947 9,6
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca . . ... .. 25 855 6,5
Administrative and support service activities
Edukacja........... ... . i 7 793 2
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna . .......... 25459 6,4
Human health and social work activities
Dziatalno$¢ zwigzana z kulturg, rozrywka i rekreacja 4 491 1,1
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa . . ............. 17 817 4,5
Other service activities
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TABL. 9. STRUKTURA PRZEDSIEBIORSTW POWSTALYCH W 2013 R. I AKTYWNYCH W 2014 R.
WEDLUG ZASIEGU PROWADZENIA DZIALALNOSCI ORAZ WYBRANYCH PRZEKROJOW
Structure of enterprises established in 2013 and active in 2014 by activity range and selected groupings

Rynek
Market
WYSZCZEGOLNIENIE
Specification lokalny regionalny krajowy migdzynarodowy
local regionalny country-wide international
OGOLEM
Total
Ogolem.......cooiiiiiiiiiiiiiiiieinnennns 47,9 15,9 28,1 8,1
Total
FORMA PRAWNA

Legal status
Osoby fizyczne . . ..., 51,4 15,8 25,9 6,9
Natural persons
OSODY Prawne . . . .. .ovve et ee e 23,3 17,1 43,6 16,0
Legal persons

ZATRUDNIENIE

Employment
Przedsigbiorstwa bez pracownikdéw najemnych . . 49,7 16,5 26,4 7,4
Enterprises without employees
Przedsigbiorstwa z pracownikami najemnymi . . . . 41,1 13,2 34,8 10,9
Enterprises with employees

PODSTAWOWY RODZAJ DZIALALNOSCI

Main activity
Przemyst..... ... .. .. . 40,2 17,9 30,3 11,6
Industry
Budownictwo .. ...... .. ... ... 39,1 15,2 29,7 16,0
Construction
Handel; naprawa pojazdéw samochodowych . . . . .. 55,8 12,1 24,1 8,0
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa . ........... 37,9 12,2 39,6 10,3
Transport and storage
Zakwaterowanie i gastronomia. . .. .............. 71,3 21,8 6,9 -
Accomodation and catering
Informacja i komunikacja . .................... 14,6 18,4 51,4 15,6
Information and communication
Finanse i ubezpieczenia ... ................... 45,3 15,6 38,1 1,0
Financial and insurance activities
Obstuga rynku nieruchomos$ci .. ................ 52,9 19,2 25,6 2.3
Real estate activities
Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna . . 34,1 18,6 413 6,0
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca . ... ... 55,9 18,9 243 0,9
Administrative and support service activities
Edukacja........... ... .. i 50,6 10,7 35,7 3,0
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna ........... 59,1 24,3 13,0 3,6
Human health and social work activities
Dziatalno$¢ zwigzana z kulturg, rozrywka i rekreacja 33,9 29,7 36,1 0,3
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa . . ............. 87,1 11,5 1,4 0,0

Other service activities
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TABL. 10. STRUKTURA PRZEDSIEBIORSTW POWSTALYCH W 2013 R. AKTYWNYCH W 2014 R.
WEDLUG UZYSKANEGO WYNIKU FINANSOWEGO ORAZ WYBRANYCH PRZEKROJOW
Structure of enterprises established in 2013 and active in 2014 by financial results and selected groupings

Wynik finansowy
Finacial result
WYSZCZEGOLNIENIE
Specification zysk strata
profit loss
OGOLEM
Total
Ogolem.......cooiiiiiiiiiiiiiiiieinnnnnns 76,9 23,1
Total
FORMA PRAWNA
Legal status
Osoby fizyczne . . ..., 80,2 19,8
Natural persons
OSODY Prawne . . ... .ovve et 53,9 46,1
Legal persons
ZATRUDNIENIE
Emplyment
Przedsigbiorstwa bez pracownikdéw najemnych . . . 78,0 22,0
Enterprises without employees
Przedsigbiorstwa z pracownikami najemnymi . . . . 72,6 27,4
Enterprises with employees

PODSTAWOWY RODZAJ DZIALALNOSCI

Main activity
Przemyst..... .. .. ... 80,1 19,9
Industry
Budownictwo .. ....... ... . . 84,5 15,5
Construction
Handel; naprawa pojazdéw samochodowych . . . . .. 69,2 30,8
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa . ........... 88,5 11,5
Transport and storage
Zakwaterowanie i gastronomia. . .. .............. 51,5 48,5
Accomodation and catering
Informacja i komunikacja . ................. ... 69,1 30,9
Information and communication
Finanse i ubezpieczenia . ..................... 78,2 21,8
Financial and insurance activities
Obstuga rynku nieruchomos$ci .. ................ 68,2 31,8
Real estate activities
Dziatalnos$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna . . 76,9 23,1
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca . . ... .. 79,5 20,5
Administrative and support service activities
Edukacja........... ... . i 82,0 18,0
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna ........... 89,4 10,6
Human health and social work activities
Dziatalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka i rekreacja 79,9 20,1
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa . . .............. 84,9 15,1

Other service activities
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TABL. 11. ODSETEK PRZEDSIEBIORSTW POWSTALYCH W 2013 R.,, AKTYWNYCH I INWESTUJACYCH
W 2014 R. ORAZ ZRODELA FINANSOWANIA NAKEADOW INWESTYCYJNYCH WEDLUG
WYBRANYCH PRZEKROJOW
Percentage of enterprises established in 2013, active and investing in 2014 and sources of financing
investment outlays by selected groupings

Zrodta inwestowania naktadow inwestycyjnych
Przedsiebiorstwa Sources of financing investment outlays
WYSZCZEGOLNIENIE inwestujace
Specification Investing $rodki wiasne | kredyt bankowy inne
enterprises own funds bank loans other
OGOLEM
Total
Ogolem.......covviiiiiiiiiiiiiiiiinnennns 28,2 71,7 17,2 11,1
Total
FORMA PRAWNA
Legal status
Osoby fizyczne . . ......... . i 27,0 72,8 18,0 9,2
Natural persons
OSObY Prawne . ... ....ovvvin i 36,5 65,8 13,0 21,2
Legal persons
ZATRUDNIENIE
Employment
Przedsigbiorstwa bez pracownikoéw najemnych . . . 25,8 72,6 16,5 10,9
Enterprises without employees
Przedsigbiorstwa z pracownikami najemnymi . . . . . 37,4 69,1 19,1 11,8
Enterprises with employees

PODSTAWOWY RODZAJ DZIALALNOSCI

Main activity
Przemyst........ ... . 37,0 73,3 18,2 8,5
Industry
Budownictwo . . ...... ..o 29,0 81,2 9,1 9,7
Construction
Handel; naprawa pojazdow samochodowych . . . . .. 25,6 73,3 17,2 9,5
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa ............ 19,8 70,9 28,7 0,4
Transport and storage
Zakwaterowanie i gastronomia. . .. .............. 22,6 441 31,4 24.5
Accomodation and catering
Informacja i komunikacja .. ................... 35,9 72,2 14,1 13,7
Information and communication
Finanse i ubezpieczenia . ..................... 19,8 80,5 8,3 11,2
Financial and insurance activities
Obstuga rynku nieruchomosci . ................. 33,3 69,5 23,6 6,9
Real estate activities
Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna . . 37,4 71,5 23,6 4.9
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca . . . . . .. 19,8 55,5 0,6 43,9
Administrative and support service activities
Edukacja...... ... ..o 343 77,5 10,5 12,0
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna . .......... 19,5 54,5 29,8 15,7
Human health and social work activities
Dziatalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka i rekreacja 42,8 79,1 18,3 2,6
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa . . ............. 17,2 60,5 11,1 28,4

Other service activities
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TABL. 12. STRUKTURA PRZEDSIEBIORSTW POWSTALYCH W 2013 R.  AKTYWNYCH W 2014 R.
WEDLUG TYPOW NAPOTYKANYCH TRUDNOSCI ORAZ WYBRANYCH PRZEKROJOW
Structure of enterprises established in 2013 and active in 2014 by types of encountered difficulties
and selected groupings

Trudnosci
Trudnosci Trudnosci popytowe
WYSZCZEGOLNIENIE Brak trudnosci popytowe podazowe i podazowe
Specification No difficulties Demand Supply Demand &
difficulties difficulties supply difficulties
OGOLEM
Total
Ogolem.......coviiiiiiiiiiiiiiiiinnennns 55,4 33,7 33 7,6
Total
FORMA PRAWNA
Legal status
Osoby fizyczne . ... 54,1 34,9 3,1 7,9
Natural persons
OSODY Prawne . . . ...vvetie e 64,6 25,3 4.5 5,6
Legal persons
ZATRUDNIENIE
Employment
Przedsigbiorstwa bez pracownikow najemnych . . 55,4 35,2 2,6 6,8
Enterprises without employees
Przedsigbiorstwa z pracownikami najemnymi . . . . 55,5 28,3 5,8 10,4

Enterprises with employees
PODSTAWOWY RODZAJ DZIALALNOSCI

Main activity
Przemyst. ... .. ... ... .. . 47,0 25,7 10,0 17,3
Industry
Budownictwo . ........ ... . 56,2 35,0 1,9 6,9
Construction
Handel; naprawa pojazdow samochodowych . . . . .. 48,9 41,1 3,5 6,5
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa . ........... 52,3 34,3 4,5 8,9
Transport and storage
Zakwaterowanie i gastronomia. . . ............... 48,0 32,0 3,7 16,3
Accomodation and catering
Informacja i komunikacja . .................... 71,3 19,0 2,6 7,1
Information and communication
Finanse i ubezpieczenia . ..................... 63,8 22,0 1,3 12,9
Financial and insurance activities
Obstuga rynku nieruchomosci.................. 62,4 344 0,0 3,2
Real estate activities
Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna . . 60,2 30,3 2,6 6,9
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca . . . . . . 67,9 27,3 0,0 4.8
Administrative and support service activities
Edukacja............coiiiiiii i 65,6 26,4 0,0 8,0
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna . .......... 75,0 22,1 2,6 0,3
Human health and social work activities
Dziatalnos$¢ zwigzana z kulturg, rozrywka i rekreacja 68,7 30,6 0,0 0,7
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa . . ............. 37,1 55,8 2,1 5,0

Other service activities
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TABL. 13. ODSETEK PRZEDSIEBIORSTW POWSTALYCH W 2013 R. I NADAL AKTYWNYCH W 2014 R.
WEDLUG ZGELASZANYCH TRUDNOSCI POPYTOWYCH ORAZ WYBRANYCH PRZEKROJOW
Percentage of enterprises established in 2013 and active in 2014 by reported demand difficulties
and selected groupings

Rodzaje trudnos$ci popytowych

WYSZCZEGOLNIENIE Types of demand difficulties
Specification a b c d e
OGOLEM
Total
Ogolem........ociiiiiiiiiiiiiiiiiiiiennnn, 47,0 77,9 61,5 45,1 7,6
Total
FORMA PRAWNA
Legal status
Osoby fizyczne . ... 47,7 79,6 62,5 447 7,2
Natural persons
OSODY Prawne . . . ...vvn et 40,2 61,4 52,6 48,9 11,1
Legal persons
ZATRUDNIENIE
Employment
Przedsigbiorstwa bez pracownikoéw najemnych . . 46,5 78,9 60,2 46,6 7.1
Enterprises without employees
Przedsiebiorstwa z pracownikami najemnymi . . . . 489 73,7 67,1 38,8 9,8

Enterprises with employees
PODSTAWOWY RODZAJ DZIALALNOSCI

Main activity
Przemyst........ ... . 22,6 74,1 51,6 50,1 33
Industry
Budownictwo .. ........ ... . 44,0 81,5 66,5 45,4 2,5
Construction
Handel; naprawa pojazdow samochodowych . . . . .. 56,0 78,5 59,2 36,7 13,3
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa ............ 27,6 84,9 75,9 28,5 8,9
Transport and storage
Zakwaterowanie i gastronomia. . .. .............. 50,6 81,6 58,9 38,7 1,1
Accomodation and catering
Informacja i komunikacja .. ................... 57,3 57,0 55,7 81,3 -
Information and communication
Finanse i ubezpieczenia . .. ................... 57,1 87,9 40,1 50,7 18,5
Financial and insurance activities
Obstuga rynku nieruchomosci.................. 76,5 62,1 437 28,2 -
Real estate activities
Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna . . 429 71,3 63,8 61,0 9,9
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca . . . . . . 259 66,1 78,6 473 0,5
Administrative and support service activities
Edukacja...... ... ..o 63,5 81,3 82,5 39,7 11,2
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna . .......... 56,9 76,8 40,9 85,3 0,5
Human health and social work activities
Dziatalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka i rekreacja 37,3 80,0 57,5 32,3 30,5
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa . . ............. 55,9 92,9 66,1 30,9 5,0
Other service activities
a - niewystarczajace $rodki klientow d - przedsigbiorstwo niedostatecznie znane na rynku
a - insufficient funds of the clients d - enterprises insufficiently known on the market
b - zbyt duza konkurencja na rynku e - inne przyczyny

b - too severe market competition e - other reasons
¢ - obnizka cen przez firmy konkurencyjne
¢ - price reduction by competitors
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TABL. 14. ODSETEK PRZEDSIEBIORSTW POWSTALYCH W 2013 R. | NADAL AKTYWNYCH W 2014 R.
WEDLUG ZGEASZANYCH TRUDNOSCI PODAZOWYCH ORAZ WYBRANYCH PRZEKROJOW
Percentage of enterprises established in 2013 and active in 2014 by reported supply difficulties

and selected groupings
Rodzaje trudnosci podazowych
WYSZCZEGOLNIENIE Types of supply difficulties
Specification a | b | c | d | e | £ e
OGOLEM
Total
Ogolem.......coiiiiiiiiiiiiiiiieinnennns 13,8 80,8 24,2 28,8 6,7 21,3 10,3
Total
FORMA PRAWNA

Legal status
Osoby fizyczne .. ... 13,6 83,9 23,9 26,4 6,2 18,7 9,9
Natural persons
OSOby prawne . . ........ouinnnnann.. 15,2 57,6 26,7 46,7 10,2 41,0 13,3
Legal persons

ZATRUDNIENIE

Employment
Przedsigbiorstwa bez pracownikoéw najemnych . . 14,4 80,6 20,6 26,6 6,1 18,1 10,5
Enterprises without employees
Przedsigbiorstwa z pracownikami najemnymi . . . . 12,5 81,3 32,3 33,8 8,0 28,6 9,9
Enterprises with employees

PODSTAWOWY RODZAJ DZIALALNOSCI

Main activit
Przemyst. ... ... . . 19,6 84,1 25,6 41,9 9,4 32,2 8,1
Industry
Budownictwo . ... 6,8 68,2 41,1 15,1 8,1 35,2 -
Construction
Handel; naprawa pojazdéw samochodowych . . . . .. 9,7 85,7 10,3 19,7 - 3,7 7,9
Trade, repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa . ........... 0,9 88,2 48,6 0,9 - 4,6 -
Transport and storage
Zakwaterowanie i gastronomia. .. ............... 19,1 472 27,0 66,9 18,6 25,8 29,0
Accomodation and catering
Informacja i komunikacja . ................. ... 26,8 84,9 14,9 42,7 - 33,8 -
Information and communication
Finanse i ubezpieczenia . ..................... - 79,9 31,0 42,5 - 54,7 10,9
Financial and insurance activities
Obstuga rynku nieruchomosei . ................. - 74,4 100,0 79,0 - - -
Real estate activities
Dziatalnos$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna . . 21,3 85,5 39,1 314 20,8 25,7 18,0
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca . . . . . . - 68,4 12,0 48,6 - 51,9 16,1
Administrative and support service activities
Edukacja......... ... .. .. . 473 66,4 10,3 - 4,3 - 66,2
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna . .......... 0,8 77,7 0,8 21,5 0,8 0,8 6,3
Human health and social work activities
Dziatalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka i rekreacja 18,2 81,8 - - - 100,0 -
Arts, entertainment and recreation
Pozostala dziatalnos¢ ustugowa . .. ............ 0,1 100,0 - - - 0,1 22,8
Other service activities
a - niedostateczna technologia e - brak surowcow
a - inadequate technology e - shortage of raw materials
b - niedostateczne $rodki finansowe f - brak wykwalifikowanej sity roboczej
b - insufficient financial resources f - shortage of qualified workforce
¢ - trudno$ci w $cigganiu naleznosci g - inne przyczyny
¢ - difficulties in collecting receivables g - other reasons

d - ograniczony dostep do kredytow
d - limited access to loans
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PRZEDSIEBIORSTWA POWSTALE W 2012 R.
Enterprises established in 2012



TABL. 1 (15). LICZBA PRZEDSIEBIORSTW POWSTALYCH W 2012 R.  AKTYWNYCH
W LATACH 2013-2014 ORAZ WSKAZNIK ICH PRZEZYCIA W KOLEJNYCH LATACH
WEDLUG WYBRANYCH PRZEKROJOW
Number of enterprises established in 2012 and active in the years 2013-2014 and their survival rate

in subsequent years by selected groupings

Przedsigbiorstwa W tym aktywne: Wskaznik przezycia *
zarejestrowane | Thereof operational: Survival rate *
WYSZCZEGOLNIENIE w2012 r.
Specification Enterprises 2013 r./|20141./|2014 1./
registered 2003 2004 o010k {2013, | 2012
in 2012
OGOLEM
Total
Ogolem.........cciviiiiiiiiiiiiiieiienne, 278 731 212845 | 155132 ( 76,4 72,9 | 55,7
Total
FORMA PRAWNA
Legal status
Osoby fizyczne . ... 252203 192384 | 136725 76,3 71,1 54,2
Natural persons
OSODY Prawne . .. ...vvvie e 26 528 20461 18407 | 77,1 90,0 69,4
Legal persons
ZATRUDNIENIE
Employment
Przedsigbiorstwa bez pracownikoéw najemnych . . . 241713 166 812 | 114 157 | 75,9 68,71 52,1
Enterprises without employees
Przedsigbiorstwa z pracownikami najemnymi . . . . . 37018 46 033 409751 79,2 99,3 78,6
Enterprises with employees
PODSTAWOWY RODZAJ DZIALALNOSCI
Main activity
Przemyst... .. .. ... . i 25524 18 849 13619 | 72,7 752 | 54,7
Industry
Budownictwo . ........ . ... il 45225 32997 24114 | 72,7 71,41 51,9
Construction
Handel; naprawa pojazdow samochodowych . . . . .. 78 938 59510 | 40037 | 76,9 | 656 50,5
Trade, repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa ............ 15182 12 006 96131 794 | 779 61,9
Transport and storage
Zakwaterowanie i gastronomia. . .. .............. 12 142 7 687 5457 61,9 72,1 | 44,6
Accomodation and catering
Informacja i komunikacja .. ................... 13 070 10 801 8076 | 83,6 76,0 | 63,5
Information and communication
Finanse i ubezpieczenia . ..................... 41787 3307 2787 63,3 87,0 | 55,0
Financial and insurance activities
Obstuga rynku nieruchomosci.................. 2 854 2603 1710 ( 80,3 87,5 70,3
Real estate activities
Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna . . 28 969 24 682 193431 843 80,3 67,7
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca . . . . . . 13274 8 590 65741 683 70,2 48,0
Administrative and support service activities
Edukacja........ ... ... i 8116 6118 4634 75,6 7821 59,1
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna . .......... 14 403 11726 9130 | 809 81,5 65,9
Human health and social work activities
Dziatalno$¢ zwiazana z kultura, rozrywka
1TeKreacja. ... ooove e 2 059 1291 982 | 66,2 73,9 48,9
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa . . ............. 14 189 12 678 9058 86,2 | 722 623
Other service activities

* cechy z roku referencyjnego odpowiednio 2012 r., 2013 ¢
* data from reference year 2012, 2013, respectively
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TABL. 2 (16). STRUKTURA I WSKAZNIK PRZEZYCIA PRZEDSIEBIORSTW OSOB FIZYCZNYCH
POWSTALYCH W 2012 R. | NADAL AKTYWNYCH W 2014 R. WEDLUG CECH
WEASCICIELA

Structure and survival rate of enterprises of natural persons, established in 2012 and still
active in 2014 by features of owner

WYSZCZEGOLNIENIE Struktura Wskaznik przezycia
S pecification Structure (%) Survival rate
pect 2014r./2013 1.
PLEC WLASCICIELA
Gender of owner

Mgzczyzna. . .. ... ... ... 60,2 72,1
Male
Kobieta. . .............. 39,8 69,5
Female

WIEK WEASCICIELA

Age of owner

ponizej 30lat............ 35,9 69,7
below 30
30-391at. ... 35,8 71,5
40-44 lata. . ............. 9,2 79,2
45-491at. . ............. 5,2 71,4
50-591at............... 9,1 67,2
601iwiecejlat. ........... 4,7 71,9
60 and more

WYKSZTALCENIE WLASCICIELA
Owner's level of education

Podstawowe. . .......... 1,7 53,4
Primary

Zasadnicze zawodowe. . . . 16,0 66,9
Basic vocational

Srednie . ............... 33,0 68,2
Secondary

Wyzsze i pomaturalne. . . . . 49,3 75,6
Higher and post-secondary

CHARAKTER POPRZEDNIEJ PRACY
Owner's type of previous job

Kierujacy firmg. .......... 7,9 73,9
Company managers

Pracownicy techniczni. . . . . 6,5 73,3
Technical workers

Pracownicy umystowi. . . . . 28,4 71,0
Non-manual workers

Pracownicy fizyczni. . . ... 10,7 67,2
Manual workers

Pozostali ** ... .......... 46,5 71,3
Remaining **

* cechy z roku referencyjnego 2013 r.
* data from reference year 2013

** w tym z osobami podejmujacymi pierwszg pracg oraz tymi, ktorzy przed podjgciem wiasnej dziatalno$ci pozostawali bezrobotni
** incl. persons undertaking his first job and those who, before establishing own business, were unemployed
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TABL. 3 (17). LICZBA PRACUJACYCH W PRZEDSIEBIORSTWACH POWSTALYCH W 2012 R. I NADAL
AKTYWNYCH W 2014 R. ORAZ PROCENTOWA ZMIANA LICZBY PRACUJACYCH
POMIEDZY LATAMI 2013 12014 WEDEUG WYBRANYCH PRZEKROJOW
Number of persons employed in enterprises established in 2012 and still active in 2014, and percentage
change of the number of persons employed between the years 2013 and 2014 by selected groupings

Procentowa zmiana liczby pracujacych
pomiedzy *
WYSZCZEGOLNIENIE Liczba pracujacych w 2014 r. Number of persons employed
Specification Number of persons employed - % change between *
in 2014 2014 1.12013 1.
2013 r.=100
OGOLEM
Total
Ogllem.........coiviiiiiiiiiiiiiiiiiennn., 394 764 111,2
Total
FORMA PRAWNA
Legal status
Osoby fizyczne .. ............ i 221 868 104,8
Natural persons
OSODY Prawne . . . ...vvn et 172 896 120,6
Legal persons
ZATRUDNIENIE
Employment
Przedsigbiorstwa bez pracownikéw najemnych . . . . 121 516 98,0
Enterprises without employees
Przedsigbiorstwa z pracownikami najemnymi. . . . .. 273 248 118,3
Enterprises with employees

PODSTAWOWY RODZAJ DZIALALNOSCI

Main activity
Przemyst...... .. ... . 47 106 101,8
Industry
Budownictwo . . ...... . 55529 109,4
Construction
Handel; naprawa pojazdow samochodowych . . . . ... 103 248 112,9
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa .............. 25 448 168,8
Transport and storage
Zakwaterowanie i gastronomia. . .. ............... 13 559 68,2
Accomodation and catering
Informacja i komunikacja....................... 19 721 85,3
Information and communication
Finanse i ubezpieczenia ... ..................... 7432 143,6
Financial and insurance activities
Obstuga rynku nieruchomosci.................. 3992 53,6
Real estate activities
Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna . . . 35472 121,7
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca . .. ... .. 30 854 151,4
Administrative and support service activities
Edukacja......... ..o 12 095 97,4
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna . ............ 17 046 88,4
Human health and social work activities
Dziatalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka i rekreacja 5691 251,2
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa . . ................ 17 571 142,1

Other service activities

* cechy z roku referencyjnego 2013 r.
* data from reference year 2013
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TABL. 4 (18). STRUKTURA I WSKAZNIK PRZEZYCIA PRZEDSIEBIORSTW POWSTALYCH W 2012 R.
INADAL AKTYWNYCH W 2014 R. WEDLUG WYNIKU FINANSOWEGO
ORAZ WYBRANYCH PRZEKROJOW
Structure and survival rate of enterprises established in 2012 and still active in 2014 by financial
results and selected groupings

Wynik finansowy
Financial result

wskaznik przezycia *

WYSZCZEGOLNIENIE 2014 r. survival rate *
Specification 2014r./2013 1.
zysk strata zysk strata
profit loss profit loss
OGOLEM
Total
Ogolem.......coviiiiiiiiiiiiiiiennnennns 80,5 19,5 74,5 67,6
Total
FORMA PRAWNA
Legal status
Osoby fizyczne .. ... 83,4 16,6 73,4 62.2
Natural persons
OSOby prawne . . ........ooininnnennn.. 59,1 40,9 89,0 91,1
Legal persons
ZATRUDNIENIE
Employment
Przedsigbiorstwa bez pracownikow najemnych . . .. 82,0 18,0 72,2 62,1
Enterprises without employees
Przedsigbiorstwa z pracownikami najemnymi . . . . .. 76,4 23,6 84,0 81,9

Enterprises with employees
PODSTAWOWY RODZAJ DZIALALNOSCI

Main activity
Przemyst. ... ... . .. 84,5 15,5 71,1 82,4
Industry
Budownictwo .. ....... ... . . 87,2 12,8 72,7 67,4
Construction
Handel; naprawa pojazdéw samochodowych . . . . .. 67,2 32,8 69,1 62,6
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa . ........... 77,3 22,7 74,6 92,0
Transport and storage
Zakwaterowanie i gastronomia. .. ............... 86,1 13,9 78,8 60,4
Accomodation and catering
Informacja i komunikacja . .................... 82,5 17,5 83,5 59,7
Information and communication
Finanse i ubezpieczenia . ..................... 73,6 26,4 80,0 83,3
Financial and insurance activities
Obstuga rynku nieruchomosei . ................. 81,1 18,9 80,2 86,4
Real estate activities
Dziatalnos$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna . . 84,2 15,8 80,3 77,9
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca . . . . . . 82,6 17,4 67,8 63,1
Administrative and support service activities
Edukacja............coiiiiiiii 88,1 11,9 82,3 68,7
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna . .......... 97,1 2,9 81,9 66,4
Human health and social work activities
Dziatalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka i rekreacja 67,0 33,0 76,3 67,4
Arts, entertainment and recreation
Pozostala dziatalnos¢ ustugowa . .. ............ 87,3 12,7 75,9 52,3

Other service activities

* cechy z roku referencyjnego 2013 r.
* data from reference year 2013
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TABL. 5 (19). ODSETEK PRZEDSIEBIORSTW POWSTALYCH W 2012 R., NADAL AKTYWNYCH
TINWESTUJACYCH W 2014 R. ORAZ WSKAZNIK ICH PRZEZYCIA
W LATACH 2013 12014 WEDLUG WYBRANYCH PRZEKROJOW
Percentage of enterprises established in 2012, still active and investing in 2014 and their

survival rate in the years 2013 and 2014 by selected groupings

Przedsigbiorstwa

Wskaznik przezycia *

Survival rate *

WYSZCZEGOLNIENIE inwestujace w 2014 r. 2014 r./2013 r.
Specification Investing inwestujace nieinwestujace
enterprises in 2014 r. investing not investing
OGOLEM
Total
Ogolem.......cooiiiiiiiiiiiiiiiiiiinnennns 23,5 80,5 70,1
Total
FORMA PRAWNA
Legal status
Osoby fizyczne . . ..., 23,9 79,1 68,2
Natural persons
OSObY Prawne . ... ..ovin e 20,7 91,4 89,3
Legal persons
ZATRUDNIENIE
Employment
Przedsigbiorstwa bez pracownikéw najemnych . . ... 19,8 75,1 68,3
Enterprises without employees
Przedsigbiorstwa z pracownikami najemnymi. . . . ... 33,9 94,3 77,5

Enterprises with employees

Przemyst..... ... .. ..
Industry

Budownictwo . ...
Construction

Handel; naprawa pojazdéw samochodowych . . . . ..
Trade; repair of motor vehicles

Transport i gospodarka magazynowa . ...........
Transport and storage

Zakwaterowanie i gastronomia. . . ...............
Accomodation and catering

Informacja i komunikacja . ......................
Information and communication

Finanse i ubezpieczenia . .......................
Financial and insurance activities

Obstuga rynku nieruchomosci . .................
Real estate activities

Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna . . .
Professional, scientific and technical activities

Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca .. ... ...
Administrative and support service activities

Edukacja......... .. .. .
Education

Opieka zdrowotna i pomoc spoleczna . ......... ..
Human health and social work activities

Dziatalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka i rekreacja
Arts, entertainment and recreation

Pozostala dziatalnos¢ ustugowa . .. ......... ... ...
Other service activities

* cechy z roku referencyjnego 2013 r.
* data from reference year 2013

PODSTAWOWY RODZAJ DZIALALNOSCI

22,9

28,9

21,5

16,0

19,8

23,8

27,7

29,8

19,4

21,0

16,8

33,1

36,5

29,6
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Main activity
78,7

77,5
71,5
74,0
70,3
85,0
76,4
79,3
82,6
82,1
88,1
91,9
81,2

87,9

71,4

70,1

64,2

79,1

74,5

74,8

83,5

84,9

78,2

63,6

74,2

74,3

69,6

64,7



TABL. 6 (20). STRUKTURA PRZEDSIEBIORSTW INWESTUJACYCH POWSTALYCH W 2012 R
INADAL AKTYWNYCH W 2014 R. WEDLUG ZRODEL. FINANSOWANIA NAKEADOW
INWESTYCYJNYCH ORAZ WYBRANYCH PRZEKROJOW
Structure of investing enterprises established in 2012 and still active in 2014 by sources
of financing investment outlays and selected groupings

Przedsigbiorstwa Zrédta finansowania nakladow inwestycyjnych
WYSZCZEGOLNIENIE inwestujace ogdtem Sources of financing investment outlays
Specification Investing enterprises | srodki wiasne | kredyt bankowy inne
total own funds bank loans other
OGOLEM
Total
Ogolem.......cviiiiiiiiiiiiiiinininnnnnnns 100,0 72,2 18,0 9,8
Total
FORMA PRAWNA
Legal status
Osoby fizyczne . . ......... . i 100,0 72,0 18,5 9,5
Natural persons
OSObY Prawne . ... ....ovvvin e 100,0 74,3 13,3 12,4
Legal persons
ZATRUDNIENIE
Employment
Przedsiebiorstwa bez pracownikoéw najemnych . . 100,0 73,5 19,0 7,5
Enterprises without employees
Przedsigbiorstwa z pracownikami najemnymi . . . . 100,0 70,2 16,3 13,5

Enterprises with employees
PODSTAWOWY RODZAJ DZIALALNOSCI

Main activity
Przemyst...... .. ... ... .. . 100,0 77,4 15,0 7,6
Industry
Budownictwo . . ....... .o 100,0 65,6 8,8 25,6
Construction
Handel; naprawa pojazdéw samochodowych . . . . .. 100,0 72,2 252 2,6
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa ............ 100,0 65,0 11,1 23,9
Transport and storage
Zakwaterowanie i gastronomia. . .. .............. 100,0 63,7 36,3 -
Accomodation and catering
Informacja i komunikacja . .................... 100,0 74,6 15,3 10,1
Information and communication
Finanse i ubezpieczenia . ..................... 100,0 73,9 26,1 -
Financial and insurance activities
Obstuga rynku nieruchomosci . ................. 100,0 75,6 24,4 -
Real estate activities
Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna . . 100,0 79,4 14,9 5,7
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca . . . . . . 100,0 67,4 20,7 11,9
Administrative and support service activities
Edukacja...... ... ..o 100,0 49,2 30,6 20,2
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna........... 100,0 71,2 27,7 L1
Human health and social work activities
Dziatalnos$¢ zwigzana z kulturg, rozrywka i rekreacja 100,0 92,3 7,4 0,3
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa . . ............. 100,0 85,9 6,7 7,4

Other service activities

67



TABL. 7 (21). STRUKTURA PRZEDSIEBIORSTW POWSTALYCH W 2012 R. | NADAL AKTYWNYCH W 2014 R.
WEDLUG TYPOW NAPOTYKANYCH TRUDNOSCI I WYBRANYCH PRZEKROJOW ORAZ
WSKAZNIK PRZEZYCIA
Structure of enterprises established in 2012 and still active in 2014 by types of encountered difficulties,
selected groupings and survival rate

Trudnosci popytowe
WYSZCZEGOLNIENIE Brak trudnosci Trudnosci popytowe | Trudnosci podazowe i podazowe
Specification No difficulties Demand difficulties | Supply difficulties Demand&supply
difficulties
OGOLEM
Total
Ogolem ....oovviiiiiiiiiiiiniiiiiennenenns 52,4 37,1 2,8 7,7
Total
FORMA PRAWNA

Legal status
Osoby fizyczne . . ... 51,2 38,3 2,6 7,8
Natural persons
OSObY Prawne . . ..o vt it et 61,2 28,0 3,7 7,0
Legal persons

ZATRUDNIENIE

Employment
Przedsigbiorstwa bez pracownikow najemnych . . .. 53,7 36,4 2,5 73
Enterprises without employees
Przedsigbiorstwa z pracownikami najemnymi . . . . . 48,6 39,1 34 8,9
Enterprises with employees

PODSTAWOWY RODZAJ DZIALALNOSCI

Main activity
Przemyst. ... ... ... ... . .. 57,6 17,3 10,7 14,4
Industry
Budownictwo . ......... ... i 42,9 38,0 5,7 13,4
Construction
Handel; naprawa pojazdéw samochodowych . . .. .. 36,4 56,6 0,8 6,1
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa . ........... 47,7 47,0 - 53
Transport and storage
Zakwaterowanie i gastronomia. . . .. ............. 48,1 39,8 7,0 5,1
Accomodation and catering
Informacja i komunikacja .. ................... 80,3 15,6 1,1 3,0
Information and communication
Finanse i ubezpieczenia ...................... 43,4 56,6 - 0,1
Financial and insurance activities
Obstuga rynku nieruchomoscei . .. ............... 553 36,4 - 8,3
Real estate activities
Dziatalnos$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna . . 59,6 31,3 2,0 7,2
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca . . . . . . 66,4 31,2 1,7 0,7
Administrative and support service activities
Edukacja........ ..o 64,7 21,0 0,1 14,3
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna .. ......... 82,8 14,0 0,7 2,5
Human health and social work activities
Dziatalno$¢ zwiazana z kultura, rozrywka i rekreacjg 53,7 31,9 3,2 11,3
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa . . ............. 62,2 28,4 0,9 8,5

Other service activities

WSKAZNIK PRZEZYCIA POMIEDZY LATAMI
Survival rate between years

20141, /2013 1% .o 76,9 70,5 | 57,7 65,5

* cechy z roku referencyjnego 2013 r.
* data from reference year 2013
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TABL. 8 (22). ODSETEK PRZEDSIEBIORSTW POWSTALYCH W 2012 R. I NADAL AKTYWNYCH
W 2014 R. WEDLUG ZGLASZANYCH TRUDNOSCI POPYTOWYCH

ORAZ WYBRANYCH PRZEKROJOW

Percentage of enterprises established in 2012 and still active in 2014 by reported demand

difficulties and selected groupings

WYSZCZEGOLNIENIE

Rodzaje trudnosci popytowych
Types of demand difficulties

Specification a b c d o
OGOLEM
Total
Ogolem .....coovviiiiiiiiiiiiiiiiieinenenns 52,4 79,6 62,7 349 10,1
Total
FORMA PRAWNA

Legal status
Osoby fizyczne . . ...... ... o 53,3 80,2 62,8 34,4 10,0
Natural persons
OSOby prawne . . .......ovii i 441 73,6 61,2 39,3 10,7
Legal persons

ZATRUDNIENIE

Employment
Przedsigbiorstwa bez pracownikéw najemnych . . .. 53,0 79,1 62,2 34,4 8,4
Enterprises without employees
Przedsigbiorstwa z pracownikami najemnymi . . . . . . 51,0 80,9 63,8 36,1 14,3
Enterprises with employees

PODSTAWOWY RODZAJ DZIALALNOSCI

Main activity
Przemyst...... .. .. . 494 67,2 57,6 38,0 8,9
Industry
Budownictwo . ......... .. ... . .. 50,6 89,2 72,5 35,0 10,4
Construction
Handel; naprawa pojazdéw samochodowych . . . . .. 52,9 82,9 58,4 30,3 10,3
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa . ........... 43,1 73,2 61,7 14,6 12,3
Transport and storage
Zakwaterowanie i gastronomia. . . .. ............. 56,0 71,3 45,6 35,8 7,2
Accomodation and catering
Informacja i komunikacja . .................... 79,1 62,3 35,8 77,3 5,5
Information and communication
Finanse i ubezpieczenia ... ................... 61,6 88,7 55,5 50,4 3,0
Financial and insurance activities
Obstuga rynku nieruchomos$ei ... ............... 59,9 77,7 64,1 35,0 14,0
Real estate activities
Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna . . 44,1 63,4 84,3 51,4 5,8
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca . . . . .. 31,5 84,7 49,2 34,3 21,2
Administrative and support service activities
Edukacja......... .. . 73,3 95,3 71,4 51,9 27,2
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna .. ......... 63,2 94,6 35,9 43,8 -
Human health and social work activities
Dziatalno$¢ zwiazana z kultura, rozrywka i rekreacja 56,7 63,0 61,0 51,2 242
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalnos¢ ustugowa . . ............. 68,5 74,8 62,2 17,9 8,3

Other service activities

a - niewystarczajace srodki klientow

a - insufficient funds of the clients

b - zbyt duza konkurencja na rynku

b - too severe market competition

¢ - obnizka cen przez firmy konkurencyjne
¢ - price reduction by competitors
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d - przedsigbiorstwo niedostatecznie znane na rynku
d - enterprises insufficiently known on the market

e - inne przyczyny

e - other reasons



TABL. 9 (23). ODSETEK PRZEDSIEBIORSTW POWSTALYCH W 2012 R. I NADAL AKTYWNYCH

W 2014 R. WEDLUG ZGLASZANYCH TRUDNOSCI PODAZOWYCH

ORAZ WYBRANYCH PRZEKROJOW

Percentage of enterprises established in 2012 and still active in 2014 by reported supply difficulties

and selected groupings

WYSZCZEGOLNIENIE
Specification

Rodzaje trudnosci podazowych
Types of supply difficulties

a b c d e f g
OGOLEM
Total
Ogélem ......oovviiiiiiiiiiiiiiiiienenenns 11,8 69,3 27,8 28,0 2,9 38,5 11,1
Total
FORMA PRAWNA

Legal status
Osoby fizyczne . . ... i 10,6 70,5 28,4 27,6 2,7 40,4 8,0
Natural persons
OSOby prawne . . .......ovii i 20,5 60,7 23,0 30,6 4,6 24.4 33,8
Legal persons

ZATRUDNIENI

Employment
Przedsigbiorstwa bez pracownikéw najemnych . . .. 10,2 65,3 25,3 28,8 3,0 35,8 11,5
Enterprises without employees
Przedsigbiorstwa z pracownikami najemnymi . . . . . . 15,4 78,5 33,5 26,2 2.8 445 10,2
Enterprises with employees

PODSTAWOWY RODZAJ DZIALALNOSCI

Main activity
Przemyst...... .. .. . 22,0 70,4 26,9 8,5 6,7 39,3 5,7
Industry
Budownictwo . ......... . ... .. 8,5 50,9 41,7 26,7 - 46,7 11,8
Construction
Handel; naprawa pojazdéw samochodowych . . . . .. 7,8 99,1 6,8 38,5 1,4 31,1 14,8
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa . ........... - 68,1 37,9 12,2 19,8 57,7 -
Transport and storage
Zakwaterowanie i gastronomia. . . ............... 10,4 89,5 - 73,9 - 25,8 20,9
Accomodation and catering
Informacja i komunikacja . .................... - 100,0 12,4 32,4 - 36,3 -
Information and communication
Finanse i ubezpieczenia ... ................... - 100,0 - - - - -
Financial and insurance activities
Obstuga rynku nieruchomos$ei ... ............... - 42 100,0 74,6 74,6 42 -
Real estate activities
Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna . . 13,5 76,8 21,0 11,9 - 43,0 10,9
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca . . . . .. - 31,6 23,6 - - 1,0 68,4
Administrative and support service activities
Edukacja......... .. . - 66,0 78,7 29,2 - - -
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna .. ......... 20,7 95,7 - 35,7 - - -
Human health and social work activities
Dziatalno$¢ zwiazana z kultura, rozrywka i rekreacja - 78,1 - 54,1 - - 21,9
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa . . ............. 22,6 34,6 233 74,1 - 66,2 22,6

Other service activities

a - niedostateczna technologia

a - inadequate technology

b - niedostateczne $rodki finansowe
b - insufficient financial resources

¢ - trudnosci w $cigganiu naleznosci
¢ - difficulties in collecting receivables
d - ograniczony dostgp do kredytow
d - limited access to loans
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e - brak surowcow
e - shortage of raw materials
f - brak wykwalifikowanej sily roboczej

f - shortage of qualified workforce

g - inne przyczyny
g - other reasons




PRZEDSIEBIORSTWA POWSTALE W 2011 R.
Enterprises established in 2011



TABL. 1 (24). LICZBA PRZEDSIEBIORSTW POWSTALYCH W 2011 R. I AKTYWNYCH W LATACH 2012-2014

ORAZ WSKAZNIK ICH PRZEZYCIA W KOLEJNYCH LATACH WEDLUG WYBRANYCH

PRZEKROJOW

Number of enterprises established in 2011 and active in the years 2012-2014 and their survival rate
in subsequent years by selected groupings

Przedsie- W tym aktywne: Wskaznik przezycia *
biorstwa Thereof operational: Survival rate *
zareje-
WYSZCZEGOLNIENIE strowane
Specification w2011 r. 2012 r./|2013r./| 2014 1./ [ 2014 1./
Enterprises | 20121+ | 20131 | 2014 0000 o012 | 2013w, | 2011,
registered
in 2011
OGOLEM
Total
Ogolem.........coovviiiiiiiiinnnn. 274456 | 210 120( 148 530| 118 735 76,6| 70,7 79,9 43,3
Total
FORMA PRAWNA
Legal status
Osoby fizyczne . ..., 252954 | 193 008 133 087| 104 897 76,31 69,0 78,8 41,5
Natural persons
OsSObY prawne . .. ......oouvennennenn... 21 502 17 112 154431 13838 79,61 90,2 89,6 64,4
Legal persons
ZATRUDNIENIE
Employment
Przedsiebiorstwa bez pracownikow najemnych 242360 | 166 865 108 053 82213 75,3 68,5 79,0 37,1
Enterprises without employees
Przedsigbiorstwa z pracownikami najemnymi 32096 | 43255 40477 36522 86,1| 85,0 83,7 90,0
Enterprises with employees
PODSTAWOWY RODZAJ DZIALALNOSCI
Main activity
Przemyst........ .. .. .. .. ... ... ... 25419 19 817 15580 12716 83,01 77,4 86,4 55,5
Industry
Budownictwo .. .......... ... ... ... 45 549 34 642 22 781 15197 77,21 64,6 67,9 333
Construction
Handel; naprawa pojazdow samochodowych. 79103 | 55324| 34324] 26941 69,7 64,0 77,9 35,0
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa. . . .. ... 16488 | 13937 10187 8 829 80,0 72,5 82,3 50,0
Transport and storage
Zakwaterowanie i gastronomia. . ......... 11 309 7 002 4321 3233 63,0 62,9 80,4 31,6
Accomodation and catering
Informacja i komunikacja................ 11 755 9 863 8 601 7352 88,2| 81,5 81,1 61,5
Information and communication
Finanse i ubezpieczenia ... ............. 4812 3330 2741 2215 70,11 70,9 82,3 40,2
Financial and insurance activities
Obstuga rynku nieruchomosci........... 2776 2286 2221 2063 74,01 81,8 80,5 47,9
Real estate activities
Dzialalnos¢ profesjonalna, naukowa
itechniczna........................... 28 217 24 479 19707 16423 87,3 81,5 85,7 58,9
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca . . . 11 634 9528 6 056 4 509 79,31 67,4 72,2 38,2
Administrative and support service activities
Edukacja........... ... .. i, 7452 5498 3404 2 748 69,6/ 70,8 82,3 37,5
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna . . . . . 15011 11 603 9433 8 896 74,2| 83,6 92,1 59,1
Human health and social work activities
Dziatalno$¢ zwiazana z kultura, rozrywka
irekreacja. .. ... 2 037 1323 1 080 668 67,6 78,3 68,5 36,2
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa . . ..... ... 12 894 11 488 8084 6 945 85,8] 65,7 82,4 46,9

Other service activities

* cechy z roku referencyjnego odpowiednio 2012 r., 2013 r.

* data from reference year 2012, 2013, respectively
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TABL. 2 (25). STRUKTURA I WSKAZNIK PRZEZYCIA PRZEDSIEBIORSTW OSOB FIZYCZNYCH
POWSTALYCH W 2011 R. I NADAL AKTYWNYCH W 2014 R. WEDLUG CECH
WELASCICIELA
Structure and survival rate of enterprises of natural persons, established in 2011 and still active
in 2014 by features of owner

Wskaznik przezycia *
WYSZCZEGOLNIENIE Struktura Survival rate *
Specification Structure (%)
2014 r./2012r. 2014 r./2013r.
PLEC WEASCICIELA
Gender of owner
Mezezyzna. . ... ... ... 64,4 55,7 79,0
Male
Kobieta. . .............. 35,6 52,0 78,4
Female
WIEK WEASCICIELA
Age of owner
ponizej 30lat............ 25,4 50,3 80,2
below 30
30-391at............... 38,1 54,7 75,9
40-441ata. .............. 11,3 53,7 75,6
45-491at. . ... L 7,9 65,2 93,6
50-591at............... 12,5 55,6 79,6
601wiecejlat. ........... 4,8 58,3 80,7
60 and more

WYKSZTALCENIE WLASCICIELA
Owner's level of education

Podstawowe. . .......... 2,6 36,9 56,0
Primary

Zasadnicze zawodowe. . . . 12,2 44,6 73,9
Basic vocational

Srednie . ............... 37,9 52,7 78,9
Secondary

Wyzsze i pomaturalne. . . . . 47,3 60,9 82,0
Higher and post-secondary

CHARAKTER POPRZEDNIEJ PRACY
Owner's type of previous job

Kierujgcy firma. . ......... 8,7 60,7 76,9
Company managers

Pracownicy techniczni. . . . . 8,2 65,9 82,6
Technical workers

Pracownicy umystowi. . . . . 27,9 56,6 78,0
Non-manual workers

Pracownicy fizyczni . . . . .. 7,7 49,7 75,8
Manual workers

Pozostali ** ... .......... 47,5 51,4 79,5
Remaining **

* cechy z roku referencyjnego odpowiednio 2012 r., 2013 r

* data from reference years 2012, 2013, respectively

** w tym z osobami podejmujgcymi pierwsza prace oraz tymi, ktorzy przed podjeciem wihasnej dziatalno$ci pozostawali bezrobotr
** incl. persons undertaking his first job and those who, before establishing own business, were unemployed
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TABL.3 (26). LICZBA PRACUJACYCH W PRZEDSIEBIORSTWACH POWSTALYCH W 2011 R. I NADAL
AKTYWNYCH W 2014 R. ORAZ PROCENTOWA ZMIANA LICZBY PRACUJACYCH
POMIEDZY LATAMI 2012 12014 ORAZ 2013 12014 WEDELUG WYBRANYCH PRZEKROJOW
Number of persons employed in enterprises established in 2011 and still active in 2014, and percentage
change in the number of persons employed between the years 2012 and 2014, and 2013 and 2014

by selected groupings
Liczba pracujacych Procentowa zmiana liczby pracujacych pomigdzy: *
) w2014r. Number of persons employed - % change between
WYSZCZEGOLNIENIE _ cars: *
Specification Number of persons Y
employed 2012r.i2014r. 2013 1.i2014.
in 2014 2012 .= 100 2013 1. = 100
OGOLEM
Total
Ogolem.......coiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinennns 498 816 163,1 136,9
Total
FORMA PRAWNA
Legal status
Osoby fizyczne . . ..., 201 721 107,4 103,6
Natural persons
OSODY Prawne . . ..o oo vttt 297 095 251,7 175,1
Legal persons
ZATRUDNIENIE
Employment
Przedsigbiorstwa bez pracownikow najemnych . . . . 87 349 90,2 97,0
Enterprises without employees
Przedsigbiorstwa z pracownikami najemnymi. . . . . 411 467 196,9 150,0

Enterprises with employees

Przemyst. ... ... . .
Industry

Budownictwo .. ........ ...
Construction

Handel; naprawa pojazdoéw samochodowych. . . .. ..
Trade, repair of motor vehicles

Transport i gospodarka magazynowa. . .........
Transport and storage

Zakwaterowanie i gastronomia. .. ..............
Accomodation and catering

Informacja i komunikacja . ................. ...
Information and communication

Finanse i ubezpieczenia . ......................
Financial and insurance activities

Obstuga rynku nieruchomosei . ................
Real estate activities

Dziatalnos$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna. .
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca . . . . . .
Administrative and support service activities

Edukacja......... ... .. .. ..
Education

Opieka zdrowotna i pomoc spoleczna . ..........
Human health and social work activities

Dziatalno$¢ zwigzana z kulturg, rozrywka i rekreacja
Arts, entertainment and recreation

Pozostala dziatalnos¢ ustugowa . . ..............
Other service activities

* cechy z roku referencyjnego odpowiednio 2012 r., 2013 r.

* data from reference years 2012, 2013, respectively

PODSTAWOWY RODZAJ DZIALALNOSCI

126 515

40 255

72755

33 831

16 547

21358

4049

3478

113 844

26 840

7344

16 574

2975

12 451
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Main activity

292.4 2753
103,6 88,7
129,1 102,1
176,3 138,5
100,3 110,3

84,7 74,2
102,2 71,1
105,0 11,4
257,2 191,9
148,7 107,0
103,0 105,8
108,5 94,4

93,3 88,6
110,4 99,4




TABL.4 (27). STRUKTURA I WSKAZNIK PRZEZYCIA PRZEDSIEBIORSTW POWSTALYCH W 2011 R.
I NADAL AKTYWNYCH W 2014 R. WEDLUG UZYSKANEGO WYNIKU FINANSOWEGO
ORAZ WYBRANYCH PRZEKROJOW
Structure and survival rate of enterprises established in 2011 and still active in 2014 by financial result

and selected groupings

Wynik finansowy
Financial result

wskaznik przezycia *

WYSZCZ]?ZQOITNIENIE 2014r. survival rate *

Specification 20141./2012 . 20141/2013 .
zysk strata zysk strata zysk strata
profit loss profit loss profit loss

OGOLEM
Total
Ogotem......ccoiiiiiiiiiiiiniiinnrnnnnnes 82,3 17,7 57,4 52,8 81,6 73,3
Total
FORMA PRAWNA

Legal status
Osoby fizyczne . ... 85,4 14,6 55,7 48,3 80,7 70,1
Natural persons
OSODY Prawne . ... ..vvetie e 59,1 40,9 84,2 75,9 92,5 85,5
Legal persons

ZATRUDNIENIE

Employment
Przedsigbiorstwa bez pracownikoéw najemnych . . . 82,5 17,7 53,9 48.4 78,7 69,5
Enterprises without employees
Przedsiebiorstwa z pracownikami najemnymi . . . . 81,9 18,1 72,2 64,8 90,2 80,4
Enterprises with employees

PODSTAWOWY RODZAJ DZIALALNOSCI
Main activity

Przemyst...... ... ... ... .. .. 86,4 13,6 65,8 65,7 87,2 76,3
Industry
Budownictwo . ........ ... . 84,4 15,6 44,5 44,2 69,1 65,0
Construction
Handel; naprawa pojazdéw samochodowych. . . . . 75,1 24,9 50,1 49,9 83,5 63,7
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa. . ......... 85,6 14,4 62,4 32,8 88,1 56,1
Transport and storage
Zakwaterowanie i gastronomia. . .. ............. 96,7 33 495 56,7 88,7 62,2
Accomodation and catering
Informacja i komunikacja .. ................... 83,8 16,2 70,0 53,4 79,9 89,3
Information and communication
Finanse i ubezpieczenia . .................... 66,4 33,6 63,0 57,6 79,2 97,6
Financial and insurance activities
Obstuga rynku nieruchomosci................. 59,2 40,8 69,2 61,2 87,2 80,9
Real estate activities
Dziatalnosc¢ profesjonalna, naukowa i techniczna. . 87,7 12,3 69,1 61,0 83,3 94,2
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca . . . . . . 86,3 13,7 53,7 35,8 74,4 82,9
Administrative and support service activities
Edukacja...... ... ..o 78,2 21,8 49,6 79,2 74,1 96,7
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna . ......... 83,7 16,3 78,6 53,7 89,9 100,0
Human health and social work activities
Dziatalnos$¢ zwigzana z kulturg, rozrywka i rekreacja 52,9 47,1 62,4 44,1 57,9 97,7
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalnos¢ ushugowa . . .............. 85,5 14,5 57,2 53,1 87,4 58,0
Other service activities

* cechy z roku referencyjnego odpowiednio 2012 r., 2013 r.

* data from reference years 2012, 2013, respectively
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TABL. 5 (28). ODSETEK PRZEDSIEBIORSTW POWSTALYCH W 2011 R., NADAL AKTYWNYCH

I INWESTUJACYCH W 2014 R. ORAZ WSKAZNIK ICH PRZEZYCIA W LATACH 201212014

ORAZ 2013 12014 WEDLUG WYBRANYCH PRZEKROJOW
Percentage of enterprises established in 2011, still active and investing in 2014 and their survival

rate in the years 2012 and 2014, and 2013 and 2014 by selected groupings

Wskaznik przezycia *

Przedsigbiorstwa ) .
inwestujace Survival rate
WYSZCZEGOLNIENIE w2014 . 2014 r./2012r. 2014 r./2013 r.
Specification Investing . . nie- ) ) nie-
. . inwestujace | . . inwestujace| . .
enterprises in . /i mwestujace . tin mwestujace
2014 mvesting not investing mvesting not investing
OGOLEM
Total
Ogolem.......cooiiiiiiiiiiiiiiiiinnnennns 24,5 67,7 51,4 86,6 77,5
Total
FORMA PRAWNA
Legal status
Osoby fizyczne . . ..., 24,1 65,3 49,5 86,2 76,2
Natural persons
OSODY Prawne . . ..o .ovvee e 27,2 89,1 75,7 90,1 89,4
Legal persons
ZATRUDNIENIE
Employment
Przedsigbiorstwa bez pracownikow najemnych . . . . 18,3 75,3 53,2 83,4 75,2
Enterprises without employees
Przedsigbiorstwa z pracownikami najemnymi . . . . . . 38,3 46,6 435 92,5 85,0
Enterprises with employees
PODSTAWOWY RODZAJ DZIALALNOSCI
Main activity
Przemyst..... .. .. .. 27,1 70,0 63,5 91,9 83,4
Industry
Budownictwo . ......... ... .. 19,9 50,5 41,9 83,9 63,1
Construction
Handel; naprawa pojazdéw samochodowych. . . . .. 18,2 68,6 43,9 84.4 76,5
Trade, repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa. . ........... 26,9 82,3 50,2 85,4 82,1
Transport and storage
Zakwaterowanie i gastronomia. . .. .............. 44.6 59,1 472 76,2 82,5
Accomodation and catering
Informacja i komunikacja . ..................... 33,1 80,6 51,3 90,3 74,6
Information and communication
Finanse i ubezpieczenia ... .................... 11,6 60,9 61,9 88,1 79,5
Financial and insurance activities
Obstuga rynku nieruchomos$ci .. ................ 39,3 76,9 53,7 81,8 86,3
Real estate activities
Dziatalnos$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna. . 26,4 75,4 63,0 89,3 83,5
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca . . ... .. 19,8 56,7 48,8 85,5 72,6
Administrative and support service activities
Edukacja......... ... .. .. .. 324 71,7 44,9 75,0 79,8
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna ............ 28,6 72,1 77,8 94,5 91,0
Human health and social work activities
Dziatalno$¢ zwigzana z kulturg, rozrywka i rekreacja 31,9 482 59,0 69,5 68,3
Arts, entertainment and recreation
Pozostala dziatalnos¢ ustugowa . .. ......... .. .. 21,3 52,4 56,7 94,1 78,6
Other service activities

* cechy z roku referencyjnego odpowiednio 2012 r., 2013 r.
* data from reference years 2012, 2013, respectively
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TABL. 6 (29). STRUKTURA PRZEDSIEBIORSTW INWESTUJACYCH POWSTALYCH W 2011 R.
INADAL AKTYWNYCH W 2014 R. WEDLUG ZRODEL FINANSOWANIA NAKEADOW
INWESTYCYJNYCH ORAZ WYBRANYCH PRZEKROJOW
Structure of investing enterprises established in 2011 and still active in 2014 by sources of financing
investment outlays and selected groupings

P - Zrédta finansowania nakladow inwestycyjnych
rzedsigbiorstwa . Lo
) inwestujace Sources of financing investment outlays
WYSZCZEGOLNIENIE Sfem
Specification 080 srodki whasne | kredyt bankowy inne
Investing
- own funds bank loans other
enterprises total
OGOLEM
Total
Ogotem......ccoviiiiiiiiiiiiiiiinnreennnns 100,0 66,2 24,0 9,8
Total
FORMA PRAWNA

Legal status
Osoby fizyczne . . ....... ... i 100,0 67,4 23,6 9,0
Natural persons
OSObYy Prawne . .. .....ovinini i 100,0 58,1 26,7 15,1
Legal persons

ZATRUDNIENIE

Employment
Przedsigbiorstwa bez pracownikéw najemnych . . . 100,0 69,8 22,4 7,8
Enterprises without employees
Przedsigbiorstwa z pracownikami najemnymi . . . . . 100,0 62,2 25,8 12,0
Enterprises with employees

PODSTAWOWY RODZAJ DZIALALNOSCI

Main activity
Przemyst........ ... . 100,0 67,5 12,8 19,7
Industry
Budownictwo . . ......... o 100,0 67,1 20,0 12,9
Construction
Handel; naprawa pojazdéw samochodowych. . . . . 100,0 43,5 43,6 12,8
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa. . .......... 100,0 44,6 55,1 0,3
Transport and storage
Zakwaterowanie i gastronomia. . .. .............. 100,0 55,9 16,2 27,9
Accomodation and catering
Informacja i komunikacja .. .................. 100,0 73,9 19,3 6,8
Information and communication
Finanse i ubezpieczenia . .. .................... 100,0 69,4 11,3 19,4
Financial and insurance activities
Obstuga rynku nieruchomosci.................. 100,0 50,5 38,3 11,2
Real estate activities
Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna. . 100,0 84,9 11,8 33
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca . . . . . .. 100,0 93,9 3,4 2.8
Administrative and support service activities
Edukacja........... ... .. . 100,0 74,7 24,5 0,8
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna . ........... 100,0 78,6 19,7 1,7
Human health and social work activities
Dziatalnos$¢ zwigzana z kulturg, rozrywka i rekreacja 100,0 87,3 11,8 0,9
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalnos¢ ustugowa . . .............. 100,0 74,8 11,1 14,0
Other service activities
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TABL. 7 (30). STRUKTURA PRZEDSIEBIORSTW POWSTALYCH W 2011 R. I NADAL AKTYWNYCH

W 2014 R. WEDLUG TYPOW NAPOTYKANYCH TRUDNOSCI I WYBRANYCH
PRZEKROJOW ORAZ WSKAZNIK PRZEZYCIA
Structure of enterprises established in 2011 and still active in 2014 by types of encountered

difficulties, selected groupings, and the survival rate

Trudnosci Trudnosci Trudnosci popytowe
WYSZCZEGOLNIENIE Brak trudnosci popytowe podazowe i podazowe
Specification No difficulties Demand Supply Demand&supply
difficulties difficulties difficulties
OGOLEM
Total
Ogolem.......cooviiiiiiiiiiiiiiiiiinenenns 58,7 323 2,3 6,6
Total
FORMA PRAWNA

Legal status
Osoby fizyczne . ... 57,7 33,3 2,4 6,6
Natural persons
OSODY Prawne . .. ...vvvtie e 66,4 24,9 1,9 6,7
Legal persons

ZATRUDNIENIE

Employment
Przedsigbiorstwa bez pracownikow najemnych . . . . . 60,4 32,6 1,7 54
Enterprises without employees
Przedsigbiorstwa z pracownikami najemnymi . . . . . 55,1 31,8 3,7 9,4
Enterprises with employees

PODSTAWOWY RODZAJ DZIALALNOSCI

Main activity
Przemyst. ... ... ... 58,8 21,5 5,5 14,2
Industry
Budownictwo . . ... .o 49,8 35,2 4,0 11,0
Construction
Handel; naprawa pojazdéw samochodowych. . ... ... 52,0 39,9 0,7 7,3
Trade, repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa. . ............ 55,7 34,7 3,0 6,7
Transport and storage
Zakwaterowanie i gastronomia. . .. ............... 66,9 17,9 - 15,2
Accomodation and catering
Informacja i komunikacja . ...................... 78,7 18,2 3,0 0,1
Information and communication
Finanse i ubezpieczenia ... ..................... 56,9 37,7 2,4 2,9
Financial and insurance activities
Obstuga rynku nieruchomosci................... 53,8 44,9 1,3 -
Real estate activities
Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna. . . . 61,6 35,3 1,1 1,9
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca ... ... ... 65,9 30,0 0,1 4,0
Administrative and support service activities
Edukacja......... ..o 58,5 243 9,9 7,3
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna . ............ 66,9 28.8 0,9 3,4
Human health and social work activities
Dziatalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka i rekreacja 63,6 35,5 - 0,9
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa . . ................ 62,9 31,5 2,4 3.1

Other service activities

2014r./2013 1.
2014r./20121."

WSKAZNIK PRZEZYCIA POMIEDZY LATAMI

83,5
61,1

76,2

51,7

* typy trudnosci zglaszane w roku referencyjnym odpowiednio 2012 r., 2013 r.
* types of difficulties reported during reference years 2012, 2013, respectively
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Survival rate between years

91,8
50,7

72,7
53,8



TABL. 8 (31). ODSETEK PRZEDSIEBIORSTW POWSTALYCH W 2011 R. I NADAL AKTYWNYCH
W 2014 R. WEDLUG ZGLASZANYCH TRUDNOSCI POPYTOWYCH

ORAZ WYBRANYCH PRZEKROJOW

Percentage of enterprises established in 2011 and still active in 2014 by reported demand

difficulties and selected groupings

Rodzaje trudnosci popytowych

WYSZCZEGOL'NIENIE Types of demand difficulties
Specification N b | . | q .
OGOLEM
Total
Ogolem.......cooiiiiiiiiiiiiiiiiiinnnnnn, 54,1 75,5 61,0 30,0 15,2
Total
FORMA PRAWNA

Legal status
Osoby fizyczne .. ... 54,1 74,7 60,6 28,6 14,9
Natural persons
OSOby prawne . . ........cooveeennnnennn... 53,6 82,7 64,2 43,6 18,4
Legal persons

ZATRUDNIENIE

Employment
Przedsigbiorstwa bez pracownikow najemnych . . . 57,0 74,9 58,3 31,1 15,4
Enterprises without employees
Przedsigbiorstwa z pracownikami najemnymi . . . . 479 76,7 66,6 27,6 14,8
Enterprises with employees

PODSTAWOWY RODZAJ DZIALALNOSCI

Main activity
Przemyst........ ... .. ... . 57,1 70,6 66,2 34,2 5,6
Industry
Budownictwo . . ....... ... . 47,2 74,2 74,4 18,2 18,9
Construction
Handel; naprawa pojazdéw samochodowych. . . . . 56,3 72,9 63,4 31,0 223
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa. . .......... 24,7 82,4 55,0 12,9 11,7
Transport and storage
Zakwaterowanie i gastronomia. . .. .............. 54,4 80,9 38,6 14,5 -
Accomodation and catering
Informacja i komunikacja . ................... 74,8 75,5 56,6 43,5 9,2
Information and communication
Finanse i ubezpieczenia ... ................... 65,0 82,7 38,6 53,5 9,4
Financial and insurance activities
Obstuga rynku nieruchomos$ci .. .............. 89,7 93,1 84,2 59,5 -
Real estate activities
Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna. . 54,8 70,7 62,1 49,8 11,3
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca . . . . . . 78,2 60,0 37,1 28,0 13,5
Administrative and support service activities
Edukacja........... ... . i 35,7 98,7 62,8 12,4 25,3
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna ............ 59,3 86,1 53,9 31,7 13,2
Human health and social work activities
Dziatalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka i rekreacja 50,6 70,8 66,0 60,7 0,4
Arts, entertainment and recreation
Pozostala dziatalnos¢ ustugowa . . ........... ... 55,2 80,5 39,3 8,9 19,5
Other service activities

a - niewystarczajace $rodki klientow

a - insufficient funds of the clients

b - zbyt duza konkurencja na rynku

b - too severe market competition

¢ - obnizka cen przez firmy konkurencyjne
¢ - price reduction by competitors

d - przedsigbiorstwo niedostatecznie znane na rynku
d - enterprises insufficiently known on the market

e - inne przyczyny

e - other reasons



TABL. 9 (32). ODSETEK PRZEDSIEBIORSTW POWSTALYCH W 2011 R. I NADAL AKTYWNYCH
W 2014 R. WEDLUG ZGLASZANYCH TRUDNOSCI PODAZOWYCH
ORAZ WYBRANYCH PRZEKROJOW
Percentage of enterprises established in 2011 and still active in 2014 by reported supply difficulties

and selected groupings
Rodzaje trudnosci podazowych
WYSZCZEGOLNIENIE Types of supply difficulties
Specification
a b c d e f g
OGOLEM
Total
Ogotem.......coiiiiiiiiiiiiiiinninnnnnnns 4,2 67,4 24,0 32,5 6,2 21,7 10,3
Total
FORMA PRAWNA

Legal status
Osoby fizyczne . ..., 29 68,5 24,3 30,9 6,6 19,2 9,2
Natural persons
OSObY Prawne . .. ...oovvin e 14,0 58,6 21,6 45,2 2,9 41,3 19,7
Legal persons

ZATRUDNIENIE

Employment
Przedsigbiorstwa bez pracownikoéw najemnych . . . 0,9 82,5 7,1 44.1 7,7 14,2 7.3
Enterprises without employees
Przedsigbiorstwa z pracownikami najemnymi . . . . 8,1 49,2 44,4 18,5 4.4 30,8 14,1
Enterprises with employees

PODSTAWOWY RODZAJ DZIALALNOSCI

Main activity
Przemyst...... .. ... ... .. .. . 2,1 76,4 25,1 35,1 8,6 343 9,2
Industry
Budownictwo . . ....... ... .. 0,5 57,3 37,1 37,3 - 10,4 7,5
Construction
Handel; naprawa pojazdow samochodowych. . .. . - 63,3 18,2 36,3 17,3 11,0 18,0
Trade, repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa. . .......... - 39,2 23,0 21,5 - 16,4 243
Transport and storage
Zakwaterowanie i gastronomia. .. .............. 44,8 99,3 - 47,7 3,2 44,8 0,7
Accomodation and catering
Informacja i komunikacja . .................... 0,4 76,6 1,5 7,4 - 7,4 22,3
Information and communication
Finanse i ubezpieczenia . .. .................... 45,1 53,1 - 19,6 | 45,1 2,9 27,4
Financial and insurance activities
Obstuga rynku nieruchomosci.................. - - - - - 100,0 -
Real estate activities
Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 20,6 98,9 57,2 21,7 - 20,6 -
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca . . . . . .. - 2.4 98,4 99,2 - - 0,8
Administrative and support service activities
Edukacja...... ... ..o - 48,8 - - - 51,2 -
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna . ........... - 98,6 0,3 1,7 - 0,3 0,3
Human health and social work activities
Dziatalno$¢ zwigzana z kulturg, rozrywka i rekreacja - 100,0 83,3 83,2 - 100,0 -
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalnos¢ ustugowa . . .............. - 98,7 - 43,5 - 54,6 1,3
Other service activities

a - niedostateczna technologia

a - inadequate technology

b - niedostateczne $rodki finansowe
b - insufficient financial resources

¢ - trudnos$ci w $cigganiu naleznosci
¢ - difficulties in collecting receivables
d - ograniczony dostep do kredytow
d - limited access to loans
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e - brak surowcow

e - shortage of raw materials

f - brak wykwalifikowanej sity roboczej

- shortage of qualified workforce

g - inne przyczyny
g - other reasons
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TABL. 1 (33). LICZBA PRZEDSIEBIORSTW POWSTALYCH W 2010 R.  AKTYWNYCH W LATACH
2011-2014 WEDLUG WYBRANYCH PRZEKROJOW
Number of enterprises established in 2010 and active in the years 2011-2014 by selected groupings

Przedsigbiorstwa W tym aktyv&./ne:
zarejestrowane Thereof operational:
WYSZCZEGOLNIENIE w 2010T.
Specification Enterprises
. 2011 r. 2012 r. 2013 1. 2014 r.
registered
in 2010
OGOLEM
Total
Ogolem...........coiiiiiiiiiiiinenne, 286 203 222 567 155 764 119 901 102 759
Total
FORMA PRAWNA
Legal status
Osoby fizyczne . . ..., 266 578 206 959 141 848 107 782 91743
Natural persons
OSODY Prawne . . .. ...oovenenenenenn.. 19 625 15 608 13916 12119 11016
Legal persons
ZATRUDNIENIE
Employment
Przedsigbiorstwa bez pracownikow najemnych. . 249 575 179 942 112 981 82 626 68 877
Enterprises without employees
Przedsigbiorstwa z pracownikami najemnymi. . . 36 628 42 625 42783 37275 33 882
Enterprises with employees

PODSTAWOWY RODZAJ DZIALALNOSCI

Main activity
Przemyst........ .. .. .. i 26 192 19 982 15071 11741 9571
Industry
Budownictwo . .. ... .. 49 189 39151 26 749 17073 13970
Construction
Handel; naprawa pojazdéw samochodowych. . . . 85 802 62 735 38 444 29 636 25 858
Trade, repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa. . ........ 15818 12 032 8796 7436 6 456
Transport and storage
Zakwaterowanie i gastronomia. .. ............ 11139 8 141 5477 4670 3735
Accomodation and catering
Informacja i komunikacja . ................. 12 747 11307 9 541 7289 6 809
Information and communication
Finanse i ubezpieczenia ... ................. 4433 2972 1 803 1513 1342
Financial and insurance activities
Obstuga rynku nieruchomosei . ............. 2732 2 497 2 050 2 007 1744
Real estate activities
Dziatalnos$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 28 960 24 935 19 221 15 850 13 837
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dzialalno$¢ wspierajaca . . . . . 12 050 8389 5849 4428 3508
Administrative and support service activities
Edukacja........... .. .. ... L. 8033 6 157 5192 3887 2833
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna . ... .. .. 12 570 10 905 9563 8712 7695
Human health and social work activities
Dziatalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka
irekreacja. . ........ . 2125 1 804 1081 838 730
Arts, entertainment and recreation
Pozostatla dziatalnos¢ ustugowa . . ............ 14 413 11 560 6930 4818 4671

Other service activities
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TABL. 2 (34). WSKAZNIK PRZEZYCIA W KOLEJNYCH LATACH DZIAELALNOSCI PRZEDSIEBIORSTW
POWSTALYCH W 2010 R. T AKTYWNYCH W LATACH 2011-2014
WEDLUG WYBRANYCH PRZEKROJOW
Survival rate in subsequent years of activity of enterprises established in 2010
and active in the years 2011-2014 by selected groupings

Wskaznik przezycia *

WYSZCZEGOLNIENIE Survival rate *
Specification 2011 r./ 2012 r./ 2013 r./ 2014 r./ 2014 r./
2010 r. 2011 r. 2012 r. 2013 r. 2010 .
OGOLEM
Total
Oglotem.......c.oovviiiiiiiiiiiinnnnnn. 77,8 70,0 77,0 85,7 35,9
Total
FORMA PRAWNA

Legal status
Osoby fizyczne . ........ ..., 77,6 68,5 76,0 85,1 34,4
Natural persons
OSODY PIrAWNE . . . . e 79,5 89,2 87,1 90,9 56,1
Legal persons

ZATRUDNIENIE

Employment

Przedsigbiorstwa bez pracownikéw najemnych. . 77,0 72,6 75,9 83,8 30,1

Enterprises without employees

Przedsigbiorstwa z pracownikami najemnymi. . . 83,1 53,7 86,2 91,7 75,5

Enterprises with employees

PODSTAWOWY RODZAJ DZIALALNOSCI

Main activity
Przemyst........ ... ... .. .. .. ... 81,1 74,0 76,7 84,0 40,1
Industry
Budownictwo . ........ .. 78,8 66,8 69,6 78,2 27,8
Construction
Handel; naprawa pojazdow samochodowych. . . . . 73,9 62,1 77,1 87,3 30,5
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa. . ........ 74,0 74,0 81,1 87,4 39,9
Transport and storage
Zakwaterowanie i gastronomia. . . ............ 73,1 70,5 79,8 86,2 34,5
Accomodation and catering
Informacja i komunikacja.................. 85,1 87,4 80,1 86,9 52,5
Information and communication
Finanse i ubezpieczenia . ................... 69,0 58,6 67,9 92,9 26,4
Financial and insurance activities
Obstuga rynku nieruchomosci.............. 86,2 80,4 96,1 84,1 59,5
Real estate activities
Dziatalnosc¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 88,3 76,1 79,8 87,5 47,3
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca . . . . . 63,0 74,5 76,4 86,8 29,8
Administrative and support service activities
Edukacja........... ... .. ... ... 78,6 74,3 70,5 78,9 343
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna . .. ... .. 85,6 86,9 91,9 86,8 60,6
Human health and social work activities
Dziatalnos$¢ zwigzana z kulturg, rozrywka
1TeKreacja. ..o ovv vt 73,7 75,6 72,3 91,9 35,0
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa . . ........... 78,1 61,3 67,4 98,2 30,3

Other service activities

* cechy z roku referencyjnego odpowiednio 2011 r., 2012 r., 2013 r.
* data from reference years 2011, 2012, and 2013, respectively 33



TABL.3 (35). STRUKTURA I WSKAZNIK PRZEZYCIA PRZEDSIEBIORSTW OSOB FIZYCZNYCH
POWSTALYCH W 2010 R. I NADAL AKTYWNYCH W 2014 R. WEDLUG CECH
WEASCICIELA
Structure and survival rate of enterprises of natural persons, established in 2010 and still active
in 2014 by features of owner

Wskaznik przezycia *
WYSZCZEGOLNIENIE Struktura Survival rate *
o 0
Specification Structure (%) 20141./2011 1. 20141./2013 1.
PLEC WLASCICIELA
Gender of owner
Mgzczyzna. . .. ... ... ... 64,9 46,8 85,3
Male
Kobieta. . .............. 35,1 40,4 84,8
Female
WIEK WEASCICIELA
Age of owner
ponizej 301lat. ........... 30,5 37,2 82,0
below 30
30-391at. ... 42,5 52,0 87,1
40-44 lata. . ............. 9,4 47,8 86,5
45-491at. . ........... .. 6,2 434 81,4
50-591at............... 8,8 439 86,1
601iwiecejlat............ 2,6 33,0 93,1
60 and more

WYKSZTALCENIE WLASCICIELA
Owner's level of education

Podstawowe. . .......... 2,3 40,8 81,5
Primary

Zasadnicze zawodowe. . . . 13,6 37,6 83,0
Basic vocational

Srednie................ 34,7 38,2 81,3
Secondary

Wyzsze 1 pomaturalne. . . . . 49,3 53,2 88,9
Higher and post-secondary

CHARAKTER POPRZEDNIEJ PRACY
Owner's type of previous job

Kierujacy firmg. .. ........ 9,5 55,2 90,3
Company managers

Pracownicy techniczni. . . . . 9,1 57,4 89,0
Technical workers

Pracownicy umystowi. . . .. 27,0 44,0 84,7
Non-manual workers

Pracownicy fizyczni ........ 9,5 40,1 82,2
Manual workers

Pozostali ** .. ... ........ 44,9 41,8 84,2
Remaining **

* cechy z roku referencyjnego odpowiednio 2011 r., 2013 r
* data from reference years 2011, 2013, respectively

** w tym z osobami podejmujacymi pierwsza pracg oraz tymi, ktérzy przed podjgciem wlasnej dziatalno$ci pozostawali bezrobotni
** incl. persons undertaking his first job and those who, before establishing own business, were unemployed
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TABL. 4 (36). LICZBA PRACUJACYCH W PRZEDSIEBIORSTWACH POWSTALYCH W 2010 R. I NADAL
AKTYWNYCH W 2014 R. ORAZ PROCENTOWA ZMIANA LICZBY PRACUJACYCH
POMIEDZY LATAMI 2011 12014 ORAZ 2013 12014 WEDLUG WYBRANYCH PRZEKROJOW
Number of persons employed in enterprises established in 2010 and still active in 2014,

and percentage change in the number of persons employed between the years
2011 and 2014, and 2013 and 2014 by selected groupings

Liczba pracujacych Procentowa zmiana liczby pracujacych pomiedzy: *
i w2014 r Number of persons employed - % change between
WYSZCZEGOLNIENIE ) -
. . Number of persons years.
Specification
employed 2011112014 1. 20131.i2014 1.
in 2014 2011 r.= 100 2013 r.= 100
OGOLEM
Total
Ogolem.......cooiiiiiiiiiiiiiiiiinnnnnnn. 277 501 107,7 99,9
Total
FORMA PRAWNA

Legal status
Osoby fizyczne .. ... . 167 138 110,4 94,5
Natural persons
OSObY Prawne . . .. ..oven i e 110 363 103,8 109,3
Legal persons

ZATRUDNIENIE

Employment
Przedsigbiorstwa bez pracownikow najemnych . . . . 71586 85,8 97,3
Enterprises without employees
Przedsigbiorstwa z pracownikami najemnymi.. . . . . 205915 118,2 100,8
Enterprises with employees

PODSTAWOWY RODZAJ DZIALALNOSCI

Main activity
Przemyst. ... ... . . 36 263 113,3 84,5
Industry
Budownictwo .. ....... ... . . 37214 126,8 117,3
Construction
Handel; naprawa pojazdoéw samochodowych. . . .. .. 63 997 78,6 99,5
Trade, repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa. .. .......... 20 150 134,7 84,2
Transport and storage
Zakwaterowanie i gastronomia. .. ............... 11 393 106,5 102,9
Accomodation and catering
Informacja i komunikacja . ................. ... 17 615 123.,0 136,1
Information and communication
Finanse i ubezpieczenia . ...................... 3911 124.4 94,3
Financial and insurance activities
Obstuga rynku nieruchomosei . ................ 3946 124,0 159,5
Real estate activities
Dziatalnos$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 33 006 131,7 101,1
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca . . . . . . 17910 152,9 89,8
Administrative and support service activities
Edukacja........... ... . i 8474 136,5 102,3
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoleczna . .......... 12 373 82,7 100,0
Human health and social work activities
Dziatalno$¢ zwigzana z kulturg, rozrywka i rekreacja 3568 146,8 156,4
Arts, entertainment and recreation
Pozostatla dziatalnos¢ ushugowa . . ............... 7 682 93,3 88,3
Other service activities

* cechy z roku referencyjnego odpowiednio 2011 r., 2013 r.
* data from reference years 2011, 2013, respectively
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TABL. 5 (37). STRUKTURA I WSKAZNIK PRZEZYCIA PRZEDSIEBIORSTW POWSTALYCH W 2010 R.
INADAL AKTYWNYCH W 2014 R. WEDLUG UZYSKANEGO WYNIKU FINANSOWEGO

ORAZ WYBRANYCH PRZEKROJOW

Structure and survival rate of enterprises established in 2010 and still active in 2014

by financial resultand selected groupings

Wynik finansowy
Financial result

, wskaznik przezycia *
WYSZCZ}.EQOITNIENIE 2014+, survival rate *
Specification 2014./2011 1. 2014r1./2013 1.
zysk strata zysk strata zysk strata
profit loss profit loss profit loss
OGOLEM
Total
Ogolem......ooviiiiiiiiiiiiiiiiiiiieenennnn. 84,1 15,9 47,5 41,8 86,3 83,1
Total
FORMA PRAWNA

Legal status
Osoby fizyczne . .. ... 86,3 13,7 46,3 37,1 85,9 81,2
Natural persons
OSODY Prawne . . . ..o vttt 66,0 34,0 70,8 70,3 91,8 89,6
Legal persons

ZATRUDNIENIE

Employment
Przedsigbiorstwa bez pracownikéw najemnych . . . . .. 85,4 14,6 44,1 35,7 83,9 81,1
Enterprises without employees
Przedsigbiorstwa z pracownikami najemnymi . . . . . . . 81,4 18,6 62,2 63,2 91,7 87,2
Enterprises with employees

PODSTAWOWY RODZAJ DZIALALNOSCI

Main activity
Przemyst..... ... .. .. .. 83,3 16,7 48,4 42,1 85,1 79,5
Industry
Budownictwo . ......... .. ... . ... . 83,0 17,0 36,9 37,6 77,6 86,1
Construction
Handel; naprawa pojazdow samochodowych. . ... ... 81,0 19,0 43,5 38.8 86,2 87,7
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa. .............. 80,1 19,9 52,5 50,8 86,7 95,9
Transport and storage
Zakwaterowanie 1 gastronomia. . ... ............... 79,0 21,0 53,3 40,3 95,0 30,3
Accomodation and catering
Informacja i komunikacja........................ 86,8 13,2 65,0 38,6 86,9 95,0
Information and communication
Finanse i ubezpieczenia . ........................ 89,6 10,4 36,5 71,9 99,8 81,1
Financial and insurance activities
Obstuga rynku nieruchomo$ei ... ................. 60,2 39,8 62,7 75,2 92,6 53,2
Real estate activities
Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna. . . . . 87,7 12,3 55,5 47,7 85,0 88,9
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca . ........ 94,5 5,5 52,8 24,7 86,9 87,0
Administrative and support service activities
Edukacja........ ... .o 75,5 24,5 37,2 55,2 79,2 97,3
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna . . ............ 96,7 33 68,1 60,2 92,8 349
Human health and social work activities
Dziatalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka i rekreacja. . 71,9 28,1 40,7 49,0 91,4 95,9
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalno§¢ ustugowa . . ........... ... ... 87,0 13,0 394 47,5 99,9 89,5
Other service activities

* cechy z roku referencyjnego odpowiednio 2011 r., 2013 r.
* data from reference years 2011, 2013, respectivel y
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TABL. 6 (38). ODSETEK PRZEDSIEBIORSTW POWSTALYCH W 2010 R., NADAL AKTYWNYCH
T INWESTUJACYCH W 2014 R. ORAZ WSKAZNIK ICH PRZEZYCIA

W LATACH 201112014 ORAZ 201312014 WEDELUG WYBRANYCH PRZEKROJOW

Percentage of enterprises established in 2010, still active and investing in 2014 and their survival rate
in 2011 and 2014, and 2013 and 2014 by selected groupings

Przedsigbiorstwa Wskaznik przezycia *
. . Survival rate *
mwestujace
WYSZCZEGOLNIENIE w2014 1. 2014 r. /2011 r. 2014 r./2013 r.
Specification Investing ) ) nie- . . nie-
. inwestujace| . . inwestujace | . .
enterprises in st inwestujace | | ostin inwestujace
2014 HVESTNE oy investing HVESTIE 1 ot investing
OGOLEM
Total
Ogolem.......covviiiiiiiiiiiiiiiiinnennns 22,7 53,7 42,4 93,4 83,2
Total
FORMA PRAWNA

Legal status
Osoby fizyczne . ... 22,1 51,6 40,8 92,7 82,7
Natural persons
OSODY Prawne . . ... .vvn et 28,3 78,3 65,7 98,5 87,9
Legal persons

ZATRUDNIENIE

Employment
Przedsigbiorstwa bez pracownikoéw najemnych. . . . . 18,7 48,6 39,6 94,7 80,6
Enterprises without employees
Przedsigbiorstwa z pracownikami najemnymi. . . . . . 31,0 67,8 57,8 91,6 90,3
Enterprises with employees

PODSTAWOWY RODZAJ DZIALALNOSCI

Main activity
Przemyst..... ... ... 333 47,9 45,8 99,2 80,6
Industry
Budownictwo . ........ ..o 223 43,8 33,5 86,2 77,5
Construction
Handel; naprawa pojazdéw samochodowych 17,6 54,0 37,9 89,3 85,9
Trade, repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa. . ............ 34,7 58,5 48,1 100,0 80,6
Transport and storage
Zakwaterowanie i gastronomia. . .. ............... 23,5 61,6 43,7 99,7 77,9
Accomodation and catering
Informacja i komunikacja. .. .................... 34,7 59,8 53,5 95,3 85,8
Information and communication
Finanse i ubezpieczenia ... ..................... 43 77,2 25,0 99,5 93,2
Financial and insurance activities
Obstuga rynku nieruchomosci................... 16,0 64,8 65,6 100,0 69,8
Real estate activities
Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 23,7 64,5 49,1 91,4 83,4
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca . .. ... .. 23,8 53,2 447 93,2 82,2
Administrative and support service activities
Edukacja...... ... ..o 6,0 45,5 37,9 99,4 75,0
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna . ............ 19,6 58,0 71,4 88,4 86,5
Human health and social work activities
Dziatalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka i rekreacja 17,7 71,3 26,2 88,7 93,6
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa . . ................ 16,8 47,1 39,1 99,9 98,0
Other service activities

* cechy z roku referencyjnego odpowiednio 2011 r., 2013 r.
* data from reference years 2011, 2013, respectivel)
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TABL. 7 (39). STRUKTURA PRZEDSIEBIORSTW INWESTUJACYCH POWSTALYCH W 2010 R.
I NADAL AKTYWNYCH W 2014 R. WEDLUG ZRODEL FINANSOWANIA NAKEADOW
INWESTYCYJNYCH ORAZ WYBRANYCH PRZEKROJOW
Structure of investing enterprises established in 2010 and still active in 2014 by sources
of financing investment outlays and selected groupings

Zrédta finansowania nakladow inwestycyjnych
Przedsigbiorstwa Sources of financing investment outlays
WYSZCZEGOLNIENIE inwestujace ogoltem|
Specification Inve.stmg &rodki whasne kredyt inne
enterprises total own finds bankowy other
' bank loans
OGOLEM
Total
Ogolem......ccvviiiiiiin tiiiiiiinennenenns 100,0 65,1 26,4 8,5
Total
FORMA PRAWNA
Legal status
Osoby fizyczne . . ......... i 100,0 66,2 27,6 6,2
Natural persons
OSObY Prawne . . ......oovvie e 100,0 57,7 18,7 23,6
Legal persons
ZATRUDNIENIE
Employment
Przedsigbiorstwa bez pracownikow najemnych. . . . . 100,0 75,5 20,1 44
Enterprises without employees
Przedsi¢biorstwa z pracownikami najemnymi. . . . . . 100,0 52,3 34,1 13,6
Enterprises with employees

PODSTAWOWY RODZAJ DZIALALNOSCI

Main activity
Przemyst. ... ... .. ... ... 100,0 62,4 28,6 8,9
Industry
Budownictwo . ........ ... . . 100,0 65,6 28,5 5,8
Construction
Handel; naprawa pojazdow samochodowych. . . . .. 100,0 80,4 17,2 2,4
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa. .. .......... 100,0 37,8 453 17,0
Transport and storage
Zakwaterowanie i gastronomia. .. .............. 100,0 83,9 16,0 0,2
Accomodation and catering
Informacja i komunikacja . .................... 100,0 65,3 21,4 13,4
Information and communication
Finanse i ubezpieczenia . .. .................... 100,0 12,1 87,9 -
Financial and insurance activities
Obstuga rynku nieruchomosci.................. 100,0 17,8 72,2 10,0
Real estate activities
Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna. . . 100,0 69,7 17,5 12,8
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajgca ... ... .. 100,0 72,5 6,2 21,4
Administrative and support service activities
Edukacja......... ... .. .. . 100,0 44,0 55,4 0,6
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna . ........... 100,0 67,7 27,1 52
Human health and social work activities
Dziatalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka i rekreacja 100,0 93,4 - 6,6
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa . . ............... 100,0 30,6 69,4 -
Other service activities

88



TABL. 8 (40). STRUKTURA PRZEDSIEBIORSTW POWSTALYCH W 2010 R. I NADAL AKTYWNYCH
W 2014 R. WEDLUG TYPOW NAPOTYKANYCH TRUDNOSCI I WYBRANYCH
PRZEKROJOW ORAZ WSKAZNIK PRZEZYCIA
Structure of enterprises established in 2010 and still active in 2014 by types of encountered
difficulties, selected groupings, and the survival rate

Trudno$ci Trudnosci TrudnoSe
WYSZCZEGOLNIENIE Brak trudnosci popytowe podazowe ‘popyt.owe
. . . . i podazowe
Specification No difficulties Demand Supply
difficulties difficulties Demand&supply
difficulties
OGOLEM
Total
Ogolem.......cvviiiiiiiiiiiiiiiininnnnnns 53,3 35,9 2,0 8.8
Total
FORMA PRAWNA
Legal status
Osoby fizyczne . ... 52,2 37,3 1,9 8,7
Natural persons
OSODY Prawne . .. ...vvvtie e 62,6 24,2 3,5 9,7
Legal persons
ZATRUDNIENIE
Employment
Przedsiebiorstwa bez pracownkéw najemnych . . . . . 56,7 32,9 1,5 8,9
Enterprises without employees
Przedsigbiorstwa z pracownikami najemnymi . . . . . 46,5 42,0 3,1 8,5
Enterprises with employees

PODSTAWOWY RODZAJ DZIALALNOSCI
Main activity

Przemyst..... ... ... . .. . 52,1 20,7 6,0 21,2
Industry
Budownictwo . ........ ... 56,4 30,1 1,3 12,2
Construction
Handel; naprawa pojazdow samochodowych. . . . ... 38,0 53,6 1,4 7,1
Trade, repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa. .. .......... 54,7 35,5 2,9 6,9
Transport and storage
Zakwaterowanie i gastronomia. . .. .............. 47,4 31,5 1,8 19,4
Accomodation and catering
Informacja i komunikacja...................... 63,3 29,1 5,9 1,6
Information and communication
Finanse i ubezpieczenia .. ..................... 38,2 53,8 - 8,0
Financial and insurance activities
Obstuga rynku nieruchomosci . ................. 66,6 26,1 0,1 7,4
Real estate activities
Dziatalnosc¢ profesjonalna, naukowa i techniczna. . . . 51,8 41,6 0,8 5,8
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca . . ... .. 63,7 26,0 - 10,2
Administrative and support service activities
Edukacja......... ... .. .. . 50,7 40,2 1,1 8,0
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna . ........... 93,8 3,7 2,2 0,3
Human health and social work activities
Dziatalnos$¢ zwigzana z kulturg, rozrywka i rekreacjg 57,5 42,4 - 0,1
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa . . .......... ... ... 50,7 38,1 - 11,2
Other service activities

WSKAZNIK PRZEZYCIA POMIEDZY LATAMI

Survival rate between years

2014 1. /2013 0% L 87,9 83,9 94,9 80,8
2014 . /2010 % o 49,1 46,5 31,5 36,9

* typy trudnosci zgtaszane w roku referencyjnym odpowiednio 2011 r., 2013 r.
* types of difficulties reported during reference years 2011, 2013, respectively
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TABL. 9 (41). ODSETEK PRZEDSIEBIORSTW POWSTALYCH W 2010 R. | NADAL AKTYWNYCH W 2014 R.
WEDLUG ZGLASZANYCH TRUDNOSCI POPYTOWYCH ORAZ WYBRANYCH PRZEKROJOW
Percentage of enterprises established in 2010 and still active in 2014 by reported demand difficulties
and selected groupings

i Rodzaje trudnosci popytowych
WYSZCZEGOLNIENIE Types of demand difficulties
Specification
a b c d e
OGOLEM
Total
Ogolem.......ooviiiiiiiiiiiiiiiiinnnnnnns 52,5 76,8 70,0 31,9 11,6
Total
FORMA PRAWNA

Legal status
Osoby fizyczne . .. ... 52,1 71,3 70,5 31,4 11,7
Natural persons
OSObY Prawne . . ... oovvte e ieannn 57,2 71,0 63,9 37,1 10,4
Legal persons

ZATRUDNIENIE

Employment
Przedsigbiorstwa bez pracownkow najemnych . . . . 50,4 74,3 69,9 31,7 11,4
Enterprises without employees
Przedsiebiorstwa z pracownikami najemnymi . . . . . 56,1 80,9 70,2 32,1 12,1
Enterprises with employees

PODSTAWOWY RODZAJ DZIALALNOSCI

Main activity
Przemyst. ... ... .. .. .. 47,9 82,4 79,7 28,5 14,6
Industry
Budownictwo .. ........ ... 55,7 75,8 85,8 31,0 3,0
Construction
Handel; naprawa pojazdéw samochodowych. . ... ... 54,2 67,3 60,2 27,1 16,3
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa. . ............ 44,0 73,6 59,2 31,3 6,9
Transport and storage
Zakwaterowanie 1 gastronomia. . . .. .............. 55,8 92,1 83,3 52,1 -
Accomodation and catering
Informacja i komunikacja .. .................... 29,0 76,1 59,3 38,5 11,9
Information and communication
Finanse i ubezpieczenia . . ...................... 14,4 88,9 51,5 22,5 3,1
Financial and insurance activities
Obstuga rynku nieruchomosci ... ............... 87,5 71,5 73,6 26,9 10,0
Real estate activities
Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna. . . 50,8 84,2 85,2 46,5 11,1
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dzialalno$¢ wspierajaca .. ... ... 454 86,3 61,7 14,9 13,0
Administrative and support service activities
Edukacja......... .. ... 66,8 97,2 71,3 37,2 33,7
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna .. .......... 31,6 96,4 83,4 80,4 -
Human health and social work activities
Dzialalnos$¢ zwiazana z kultura, rozrywka i rekreacja 25,9 51,7 25,5 22,4 9,4
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalnos§¢ ustugowa . ................ 81,1 83,5 60,9 13,7 5,1
Other service activities
a - niewystarczajace srodki klientow d - przedsigbiorstwo niedostatecznie znane na rynku
a - insufficient funds of the clients d - enterprises insufficiently known on the market
b - zbyt duza konkurencja na rynku e - inne przyczyny

b - too severe market competition e - other reasons

¢ - obnizka cen przez firmy konkurencyjne
¢ - price reduction by competitors
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TABL. 10 (42). ODSETEK PRZEDSIEBIORSTW POWSTALYCH W 2010 R. I NADAL AKTYWNYCH W 2014 R.
WEDLUG ZGLASZANYCH TRUDNOSCI PODAZOWYCH ORAZ WYBRANYCH PRZEKROJOW
Percentage of enterprises established in 2010 and still active in 2014 by reported supply difficulties

and selected groupings
) Rodzaje trudnos$ci podazowych
WYSZCZEGOLNIENIE Types of supply difficulties
Specification
a b c | d | e | f | g
OGOLEM
Total
Ogotem......ccoiiiiiiiiiiiiiiinnnrnennnes 12,4 76,1 25,2 30,4 10,2 17,1 6,2
Total
FORMA PRAWNA

Legal status
Osoby fizyczne . ... 12,5 77,7 25,2 29,7 11,4 14,2 6,3
Natural persons
OSODY Prawne . .. ...vvetie e 11,7 65,6 25,0 35,6 2,6 36,0 5,6
Legal persons

ZATRUDNIENIE

Employment
Przedsiebiorstwa bez pracownikéw najemnych. . . . 8,5 77,2 27,0 30,5 7,3 12,0 7,4
Enterprises without employees
Przedsiebiorstwa z pracownikami najemnymi. . . . . 19,5 74,2 21,9 30,3 15,5 26,3 4.0
Enterprises with employees

PODSTAWOWY RODZAJ DZIALALNOSCI

Main activity
Przemyst........ ... . 31,6 85,3 35,0 43,7 8,3 10,7 1,7
Industry
Budownictwo .. ........ .. ... 9,9 78,0 343 40,5 9,9 21,2 0,3
Construction
Handel; naprawa pojazdéw samochodowych. . . . ... 8,4 58,2 9,9 24,4 24,0 1,9 8,4
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa. . ........... 6,2 50,0 33,9 30,6 28,9 - 16,5
Transport and storage
Zakwaterowanie i gastronomia. . .. .............. 3,2 99,7 7,5 14,9 3,2 10,7 0,3
Accomodation and catering
Informacja i komunikacja . .................... - 87,4 - 8,60 - 59,6 40,4
Information and communication
Finanse i ubezpieczenia . ..................... - 0,9 - - - 0,9 99,1
Financial and insurance activities
Obstuga rynku nieruchomosci . ............... - 56,9 43,1 56,9 - - 21,5
Real estate activities
Dziatalnosc¢ profesjonalna, naukowa i techniczna. . - 86,7 45,1 0,9 - 12,5 -
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca. . . . . . .. - 48,3 30,4 48,3 - 51,8 0,3
Administrative and support service activities
Edukacja......... ... .. .. . - 88,0 - 76,1 - 87,3 2,3
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna . ........... - 71,0 86,6 10,3 - 70,0 -
Human health and social work activities
Dziatalnos$¢ zwigzana z kulturg, rozrywka i rekreacja - 100,0 - - - - -
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalno$¢ ushugowa . . ........ ... ... .. 22,6 99,9 - 22,5 - 22,6 -

Other service activities

a - niedostateczna technologia

a - inadequate technology

b - niedostateczne $rodki finansowe
b - insufficient financial resources

¢ - trudnos$ci w $ciaganiu naleznosci
¢ - difficulties in collecting receivables
d - ograniczony dostep do kredytow

d - limited access to loans
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e - brak surowcow

e - shortage of raw materials

f - brak wykwalifikowane;j sity roboczej
f - shortage of qualified workforce

g - inne przyczyny

g - other reasons






PRZEDSIEBIORSTWA POWSTALE W 2009 R.
Enterprises established in 2009



TABL. 1 (43). LICZBA PRZEDSIEBIORSTW POWSTALYCH W 2009 R.  AKTYWNYCH W LATACH

2010-2014 WEDEUG WYBRANYCH PRZEKROJOW

Number of enterprises established in 2009 and active in the years 2010-2014 by selected groupings

Przedsie- W tym aktywne:
biorstwa Thereof operational:
zarejestro-
WYSZCZEGOLNIENIE wane
Specification W2009r 1 ogi0r | 2011w | 2012r | 203r | 20141
Enterprises
registered
in 2009
OGOLEM
Total
Ogolem........ooiviiiiiiiiiiiiiiieennne, 275307 | 212010 | 164423 | 121024 | 98 033 86 335
Total
FORMA PRAWNA
Legal status
Osoby fizyczne . ... 259907 | 200603 | 153534 111362 89 403 78 612
Natural persons
OSObYy Prawne . . .....ovvvneiineiinean. 15 400 11 407 10 889 9662 8630 7723
Legal persons
ZATRUDNIENIE
Employment
Przedsigbiorstwa bez pracownikow najemnych . . 231201 ] 162218 | 121123 83 779 66 052 60 190
Enterprises without employees
Przedsigbiorstwa z pracownikami najemnymi . . 44 106 49 792 43 300 37 245 31981 26 145
Enterprises with employees
PODSTAWOWY RODZAJ DZIALALNOSCI
Main activity
Przemyst........ ... . ... ... .. ... 25575 17 766 14114 10 571 10 488 9662
Industry
Budownictwo . ........ ... .. i 46 232 37 813 26 896 19 183 15416 12 859
Construction
Handel; naprawa pojazdow samochodowych. . . 83 443 60 404 46 294 31996 23611 19 908
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa. . ........ 16 023 11 808 9439 6 706 4822 4 447
Transport and storage
Zakwaterowanie i gastronomia. . . ............ 12 540 8525 6070 4419 3193 3042
Accomodation and catering
Informacja i komunikacja . ................. 11073 9265 7751 6223 6 027 4 988
Information and communication
Finanse i ubezpieczenia .. .................. 4766 3600 2 646 2234 1531 1496
Financial and insurance activities
Obstuga rynku nieruchomosci.............. 2411 1913 1573 1552 1465 1375
Real estate activities
Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 25224 21349 18 125 13 645 11 437 10 348
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca . . . . . 10 569 8 148 5723 3945 3939 3211
Administrative and support service activities
Edukacja........ ... ... . it 8115 6360 5198 3784 3195 2955
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna . . . . . .. 13 508 11852 10919 9549 7794 7525
Human health and social work activities
Dziatalno$¢ zwiazana z kultura, rozrywka
1rekreacja. .. ..o 2 086 1464 1085 824 563 371
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa . . ............ 13 742 11743 8590 6393 4551 4148

Other service activities
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TABL. 2 (44). WSKAZNIK PRZEZYCIA W KOLEJNYCH LATACH DZIALALNOSCI PRZEDSIEBIORSTW

POWSTALYCH W 2009 R.  AKTYWNYCH W LATACH 2010-2014 WEDLUG

WYBRANYCH PRZEKROJOW

Survival rate in subsequent years of activity of enterprises established in 2009 and active
in the years 2010-2014 by selected groupings

Wskaznik przezycia *
Survival rate *

WYSZCZEGOLNIENIE
Specification 2010 r./ 2011 r./ 2012 r./ 2013 r./ 2014 r./ 2014 r./
2009 r. 2010 . 2011 1. 2012 . 2013 r. 2009 r.
OGOLEM
Total
OgOlem . ..ovvven e rnnerennerannnns 77,0 77,6 73,6 81,0 88,1 314
Total
FORMA PRAWNA

Legal status
Osoby fizyczne . . .......... ... 77,2 76,5 72,5 80,3 87,9 30,2
Natural persons
OSObY Prawne . .. ......vvvinennennenn.n. 74,1 95,5 88,7 89,3 89,5 50,1
Legal persons

ZATRUDNIENIE

Employment
Przedsigbiorstwa bez pracownikoéw najemnych . 77,3 76,7 71,9 80,1 88,0 26,8
Enterprises without employees
Przedsigbiorstwa z pracownikami najemnymi . . 75,4 82,3 82,8 85,6 88,2 55,1
Enterprises with employees

PODSTAWOWY RODZAJ DZIALALNOSCI

Main activity
Przemyst........ ... .. .. . . ... 71,7 80,0 79,1 87,0 91,7 38,6
Industry
Budownictwo .. ........ ... ... ... 82,5 70,5 67,0 85,3 83,1 28,1
Construction
Handel; naprawa pojazdéw samochodowych. . . . 72,3 76,7 69,5 76,5 85,5 24,0
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa. . ........ 72,5 79,6 82,7 69,6 79,1 28,0
Transport and storage
Zakwaterowanie i gastronomia. . .. ........... 67,3 70,9 70,9 75,7 91,4 22,0
Accomodation and catering
Informacja i komunikacja.................. 84,7 84,1 88.4 89,7 87,6 42,0
Information and communication
Finanse i ubezpieczenia ... ................. 72,7 77,1 68,2 74,6 98,1 29,2
Financial and insurance activities
Obstuga rynku nieruchomosci.............. 80,2 82,4 90,2 87,0 92,4 51,2
Real estate activities
Dziatalnosc¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 83,7 85,7 75,6 85,3 91,1 42,2
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca . . . . . 74,9 69,4 72,8 91,8 92,4 32,9
Administrative and support service activities
Edukacja........... ... .. ... ... 78,3 81,7 71,1 87,9 93,3 37,0
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna. . ... ... 87,5 92,1 87,6 80,2 93,8 53,7
Human health and social work activities
Dzialalno$¢ zwiazana z kulturg, rozrywka
irekreacjg. . ... 72,4 74,9 79,5 85,4 78,5 24,1
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalnos¢ ustugowa .. ............ 84,9 72,3 64,9 68,8 92,6 29,1
Other service activities

* cechy z roku referencyjnego odpowiednio 2010 r., 2011 r., 2012 r., 2013 r.

* data from reference years 2010, 2011, 2012, 2013, respectively
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TABL.3 (45). STRUKTURA I WSKAZNIK PRZEZYCIA PRZEDSIEBIORSTW OSOB FIZYCZNYCH
POWSTALYCH W 2009 R. I NADAL AKTYWNYCH W 2014 R. WEDLUG CECH WLASCICIELA
Structure and survival rate of enterprises of natural persons, established in 2009 and still active
in 2014 by features of owner

Wskaznik przezycia *
WYSZCZEGOLNIENIE Struktura Survival rate *
Specification Structure (%)

2014 r./2010r. 2014 r./2013 .

PLEC WLASCICIELA
Gender of owner

Mezczyzna. . ... ... ... 65,3 40,3 87,3
Male
Kobieta. . ............... 34,7 373 89,1
Female

WIEK WEASCICIELA

Age of owner

ponizej 30 1lat. ........... 30,4 36,1 87,3
below 30
30-391at............... 38,3 43,5 89,3
40-441ata. .............. 10,6 38,1 87,2
45-491at............. .. 6,9 41,6 84,6
50-591at............... 10,0 35,4 92,0
60iwiecejlat............ 3.9 37,0 79,0
60 and more

WYKSZTALCENIE WELASCICIELA
Owner's level of education

Podstawowe. . .......... 3,0 28,1 75,3
Primary

Zasadnicze zawodowe. . . . 14,7 31,3 84,3
Basic vocational

Srednie .. .............. 35,8 34,9 86,7
Secondary

Wyzsze i pomaturalne. . . . . 46,6 48,9 91,1
Higher and post-secondary

CHARAKTER POPRZEDNIEJ PRACY
Owner's type of previous job

Kierujgcy firma. . ......... 9,0 44,9 90,0
Company managers

Pracownicy techniczni. . . . . 7,4 46,6 84,4
Technical workers

Pracownicy umystowi. . . . . 27,0 39,1 90,5
Non-manual workers

Pracownicy fizyczni . ... .. 9.5 425 82,4
Manual workers

Pozostali ** ... .......... 47,2 36,8 87,9
Remaining **

* cechy z roku referencyjnego odpowiednio 2010 r., 2013 r.
* data from reference years 2010 and 2013, respectively

** w tym z osobami podejmujacymi pierwsza pracg oraz tymi, ktérzy przed podjeciem wilasnej dziatalno$ci pozostawali bezrobotni
** incl. persons undertaking his first job and those who, before establishing own business, were unemployed
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TABL. 4 (46). LICZBA PRACUJACYCH W PRZEDSIEBIORSTWACH POWSTALYCH W 2009 R. I NADAL
AKTYWNYCH W 2014 R. ORAZ PROCENTOWA ZMIANA LICZBY PRACUJACYCH
POMIEDZY LATAMI 2010 12014 ORAZ 2013 1 2014 WEDLUG WYBRANYCH PRZEKROJOW
Number of persons employed in enterprises established in 2009 and still active in 2014
and percentage change in the number of persons employed between the years 2010 and 2014,
and 2013 and 2014 by selected groupings

Procentowa zmiana liczby pracujacych pomigdzy: *
) Liczba pracujacych Number of persons employed - % change between
WYSZCZEGOLNIENIE w2014 r. years: *
Specification ]\e/ZZ)Oe; eodfliegj)olij 2010r.12014 . 2013r.12014r.
2010 r.=100 2013 r.=100
OGOLEM
Total
Ogllem.......coviiiiiiiiiiiiiiiinenne, 283 491 123,2 100,5
Total
FORMA PRAWNA

Legal status
Osoby fizyczne .. ........ ... ..o, 186 352 127,4 100,5
Natural persons
OSObY Prawne . .. ......vvvinennennenn... 97 139 115,9 92,1
Legal persons

ZATRUDNIENIE

Employment
Przedsigbiorstwa bez pracownikoéw najemnych . 63 521 87,4 107,6
Enterprises without employees
Przedsigbiorstwa z pracownikami najemnymi . . 219970 139,7 98,6
Enterprises with employees

PODSTAWOWY RODZAJ DZIALALNOSCI
Main activity

Przemyst..... ... ... .. ... .. L. 54 496 230,7 134,1
Industry

Budownictwo . ........ ... . . 31003 95,7 98,8
Construction

Handel; naprawa pojazdow samochodowych. . . . 65 140 114,2 108,6
Trade; repair of motor vehicles

Transport i gospodarka magazynowa. . ........ 21671 138,0 95,0
Transport and storage

Zakwaterowanie i gastronomia. . .. ........... 14 896 161,4 103,8
Accomodation and catering

Informacja i komunikacja . ................. 16 606 83,6 73,3
Information and communication

Finanse i ubezpieczenia . ................... 8043 1384 104,9
Financial and insurance activities

Obstuga rynku nieruchomosci.............. 3409 156,0 117,1
Real estate activities

Dziatalnosc¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 22 357 1114 85,7
Professional, scientific and technical activities

Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca . . . . . 13 559 112,8 88,9
Administrative and support service activities

Edukacja........... ... .. ... ... 9324 116,9 106,0
Education

Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna . .. ... .. 15 606 96,1 74,2

Human health and social work activities
Dzialalno$¢ zwiazana z kulturg, rozrywka

irekreacjg. . .......... .. 1837 87,2 64,9
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalnos¢ ustugowa .. ............ 5544 94,1 98,7

Other service activities

* cechy z roku referencyjnego odpowiednio 2010 r., 2013 r.
* data from reference years 2010 and 2013, respectively

97



TABL. 5 (47). STRUKTURA I WSKAZNIK PRZEZYCIA PRZEDSIEBIORSTW POWSTALYCH W 2009 R.
I NADAL AKTYWNYCH W 2014 R. WEDLUG UZYSKANEGO WYNIKU FINANSOWEGO

ORAZ WYBRANYCH PRZEKROJOW

Structure and survival rate of enterprises established in 2009 and still active in 2014 by financial

result and selected groupings

WYSZCZEGOLNIENIE

Wynik finansowy
Financial result

wskaznik przezycia *

) ; 2014 r. survival rate *
Specification 2014r./2010r. 2014r./2013 1.
zysk strata zysk strata zysk strata
profit loss profit i loss profit loss
OGOLEM
Total
Ogolem.........coviiiiiiiiiiiiiennnn, 83,7 16,3 41,8 37,0 88,5 85,6
Total
FORMA PRAWNA

Legal status
Osoby fizyczne . ..., 85,5 14,5 40,5 344 88,2 85,5
Natural persons
OSODY Prawne . .. ......ovvvenennennenn.n. 64,6 35,4 74,0 59,5 91,8 85,8
Legal persons

ZATRUDNIENIE

Employment
Przedsigbiorstwa bez pracownikoéw najemnych . 83,8 16,2 38,7 32,4 85,6 82,5
Enterprises without employees
Przedsigbiorstwa z pracownikami najemnymi . . 83,4 16,6 52,2 49,5 94,6 91,2
Enterprises with employees

PODSTAWOWY RODZAJ DZIALALNOSCI

Main activity
Przemyst........ ... .. .. .. . ... 87,0 13,0 46,3 61,9 90,3 94,0
Industry
Budownictwo .. ........ ... .. ... 84,5 15,5 36,5 19,9 86,1 82,0
Construction
Handel; naprawa pojazdéw samochodowych. . . . 78,6 21,4 33,8 32,8 85,9 77,4
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa. . ........ 80,2 19,8 42,6 24,5 81,3 76,4
Transport and storage
Zakwaterowanie i gastronomia. . .. ........... 89,8 10,2 37,0 32,8 93,4 98,5
Accomodation and catering
Informacja i komunikacja.................. 78,3 21,7 61,4 48,1 89,7 78,8
Information and communication
Finanse i ubezpieczenia ... ................. 95,8 4.2 38,1 25,0 98,3 100,0
Financial and insurance activities
Obstuga rynku nieruchomosci.............. 72,8 27,2 61,8 54,7 94,0 93,6
Real estate activities
Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 87,7 12,3 49,0 56,7 87,2 95,6
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca . . . . . 83,5 16,5 437 48,2 92,2 100,0
Administrative and support service activities
Edukacja........... .. 83,3 16,7 47,0 39,8 92,1 99,5
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna. . ... ... 89,8 10,2 61,6 56,0 95,0 100,0
Human health and social work activities
Dziatalno$¢ zwiazana z kultura, rozrywka
1rekreacja. .. ... 78,7 21,3 39,7 33,5 68,3 86,0
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa . . ............ 82,2 17,8 359 29,4 90,4 100,0
Other service activities

* cechy z roku referencyjnego odpowiednio 2010 r., 2013 r.

* data from reference years 2010 and 2013, respectively
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TABL. 6 (48). ODSETEK PRZEDSIEBIORSTW POWSTALYCH W 2009 R., NADAL AKTYWNYCH
I INWESTUJACYCH W 2014 R. ORAZ WSKAZNIK ICH PRZEZYCIA W LATACH
2010 1 2014 ORAZ 2013 1 2014 WEDELUG WYBRANYCH PRZEKROJOW
Percentage of enterprises established in 2009, still active and investing in 2014 and their survival
rate in 2010 and 2014, and 2013 and 2014 by selected groupings

Wskaznik przezycia *

Przedsigbiorstwa .
inwestujee Survival rate *
WYSZCZEGOLNIENIE w20l4r. 2014 1./2010. 2014 1./2013 1.
Specification Investing . . nie- . . nie-
enterprises in m.westu.J ace inwestujace III.WGSHI:] ace inwestujace
2014 investing not investing investing not investing
OGOLEM
Total
Ogolem.........covviiiiiiiiiiiinnnn, 23,4 52,0 35,5 95,0 85,9
Total
FORMA PRAWNA
Legal status
Osoby fizyczne . ..., 23,3 50,7 34,0 94,7 85,8
Natural persons
OSODY Prawne . .. ......vvvinennennenn... 23,7 69,7 66,3 96,9 86,6
Legal persons
ZATRUDNIENIE
Employment
Przedsigbiorstwa bez pracownikéw najemnych. 18,7 48,1 33,1 94,0 83,0
Enterprises without employees
Przedsigbiorstwa z pracownikami najemnymi . . 34,2 60,8 45,0 96,1 93,0

Enterprises with employees
PODSTAWOWY RODZAJ DZIALALNOSCI

Main activity
Przemyst........ ... .. .. . ... 28,6 61,2 43,2 100,0 86,9
Industry
Budownictwo .. ........ .. ... ... 21,0 48,5 27,2 96,0 81,5
Construction
Handel; naprawa pojazdéw samochodowych. . . 15,5 443 29,7 98,8 81,6
Trade, repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa. . ........ 31,8 43,4 36,4 90,3 77,8
Transport and storage
Zakwaterowanie i gastronomia. . .. ........... 244 31,4 37,7 87,0 99,4
Accomodation and catering
Informacja i komunikacja.................. 28,2 68,9 50,8 89,3 85,9
Information and communication
Finanse i ubezpieczenia ... ................. 15,5 41,0 30,7 100,0 98,4
Financial and insurance activities
Obstuga rynku nieruchomosci.............. 41,5 66,0 52,6 100,0 89,0
Real estate activities
Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i tech. . . 23,0 60,9 445 83,2 89,1
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca . . . . . 38,0 61,7 28,7 94,0 92,8
Administrative and support service activities
Edukacja......... ... 27,4 58,5 38,8 100,0 90,6
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna. . ... ... 22.5 66,3 58,0 100,0 93,9
Human health and social work activities
Dziatalno$¢ zwiazana z kultura, rozrywka
1rekreacja. .. ..o 26,4 40,8 35,6 100,0 66,8
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa . . ............ 25,4 33,0 34,8 100,0 89,2

Other service activities

* cechy z roku referencyjnego odpowiednio 2010 r., 2013 r.
* data from reference years 2010 and 2013, respectively 99



TABL. 7 (49). STRUKTURA PRZEDSIEBIORSTW INWESTUJACYCH POWSTALYCH W 2009 R.

INADAL AKTYWNYCH W 2014 R. WEDLUG ZRODEL FINANSOWANIA NAKEADOW
INWESTYCYJNYCH ORAZ WYBRANYCH PRZEKROJOW
Structure of investing enterprises established in 2009 and still active in 2014 by sources of financing
investment outlays and selected groupings

Przedsigbiorstwa

Zrédta finansowania nakladow inwestycyjnych
Sources of financing investment outlays

WYSZCZEGOLNIENIE inwestujace ogdtem
Specification Investing enterprises érodki wiasne kredyt bankowy inne
total own funds bank loans other
OGOLEM
Total
Ogolem.......cooviiiiiiiiiiiiiiiiinenens 100,0 67,4 24,8 7,8
Total
FORMA PRAWNA

Legal status
Osoby fizyczne .. ... 100,0 68,6 25,1 6,3
Natural persons
OSOby prawne . . ........covveeennnnennn... 100,0 55,6 21,5 22,9
Legal persons

ZATRUDNIENIE

Employment
Przedsigbiorstwa bez pracownikoéw najemnych . . 100,0 74,0 20,8 5,2
Enterprises without employees
Przedsigbiorstwa z pracownikami najemnymi . . 100,0 59,2 29,8 11,0
Enterprises with employees

PODSTAWOWY RODZAJ DZIALALNOSCI

Main activity
Przemyst........ ... ... ... ... 100,0 70,4 18,0 11,6
Industry
Budownictwo . ......... ... ... . ... ... ... 100,0 74,1 19,7 6,2
Construction
Handel; naprawa pojazdéw samochodowych. . . . 100,0 443 43,0 12,7
Trade, repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa. . ........ 100,0 41,0 57,0 2,0
Transport and storage
Zakwaterowanie i gastronomia. .. ............ 100,0 434 45,6 11,1
Accomodation and catering
Informacja i komunikacja . ................. 100,0 79,2 14,3 6,4
Information and communication
Finanse i ubezpieczenia . ................... 100,0 94,2 5,8 -
Financial and insurance activities
Obstuga rynku nieruchomoséci.............. 100,0 54,3 45,7 -
Real estate activities
Dziatalnos$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 100,0 87,0 13,0 -
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca . . . .. 100,0 83,5 16,5 -
Administrative and support service activities
Edukacja........... ... ... . L. 100,0 93,1 6,1 0,8
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna . . . ... .. 100,0 75,8 232 1,0
Human health and social work activities
Dziatalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka
irekreacja. . ......... . 100,0 100,0 - -
Arts, entertainment and recreation
Pozostala dziatalnos¢ ustugowa . . ............ 100,0 49,3 35,3 15,4

Other service activities
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TABL. 8 (50). STRUKTURA PRZEDSIEBIORSTW POWSTALYCH W 2009 R. I NADAL AKTYWNYCH

W 2014 R. WEDLUG TYPOW NAPOTYKANYCH TRUDNOSCI I WYBRANYCH
PRZEKROJOW ORAZ WSKAZNIK PRZEZYCIA
Structure of enterprises established in 2009 and still active in 2014 by types of encountered

difficulties, selected groupings, and the survival rate

i Trudnosei Trudnosci Trudnosci popytowe
WYSZCZEGOLNIENIE Brak trudnosci popytowe . . .
. . . . podazowe i podazowe Demand&
Specification No difficulties Demand Supply difficulties supply difficulties
difficulties > ”
OGOLEM
Total
Ogolem........cooviiiiiiiiiiinnnnnns 52,7 371 2,1 8,0
Total
FORMA PRAWNA

Legal status
Osoby fizyczne .. ..., 52,0 37,4 2,1 8,5
Natural persons
OSObYy Prawne . . .......ovvvvnenennenenan.. 60,5 34,0 2,0 3,6
Legal versons

ZATRUDNIENIE

Employment
Przedsigbiorstwa bez pracownikow najemnych 53,0 37,1 2,1 7,8
Enterprises without employees
Przedsigbiorstwa z pracownikami najemnymi 52,3 37,2 2,0 8,5
Enterprises with employees

PODSTAWOWY RODZAJ DZIALALNOSCI

Main activity
Przemyst....... .. ... .. ... 59,2 19,1 6,6 15,1
Industry
Budownictwo . ............ .. ... ... ... 45,5 39,4 3,6 11,5
Construction
Handel; naprawa pojazdéw samochodowych. . . . 38,4 50,9 0,9 9,9
Trade, repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa. .. ....... 57,5 29,5 2,6 10,3
Transport and storage
Zakwaterowanie i gastronomia. . ............. 433 51,9 2,5 2,3
Accomodation and catering
Informacja i komunikacja .. ................ 63,0 30,9 3,9 2,2
Information and communication
Finanse i ubezpieczenia . ................... 77,6 19,5 - 2.8
Financial and insurance activities
Obstuga rynku nieruchomos$ei . . ............ 38,1 61,6 - 0,3
Real estate activities
Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i tech. . . . . 59,2 38,6 0,7 1,5
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca . . . . . 40,2 56,8 - 3,0
Administrative and support service activities
Edukacja.......... ... i 55,8 32,4 0,1 11,6
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna . . ... ... 79,8 17,1 0,1 3,0
Human health and social work activities
Dzialalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka
irekreacja. ...... .. ... i 41,0 27,7 11,7 19,6
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalno§¢ ustugowa . ............. 57,9 30,9 0,1 11,1
Other service activities

WSKAZNIK PRZEZYCIA POMIEDZY LATAMI
Survival rate between years

2013 . /2012 % oo 90,0 86,4 80,3 86,9
201471 /2010 oo 44,5 36,5 42,1 38,2

* typy trudno$ci zgtaszane w roku referencyjnym odpowiednio 2010 r., 2013 r.

* types of difficulties reported during reference years 2010 and 2013, respectively
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TABL.9 (51). ODSETEK PRZEDSIEBIORSTW POWSTALYCH W 2009 R. INADAL AKTYWNYCH W 2014 R.
WEDLUG ZGLASZANYCH TRUDNOSCI POPYTOWYCH ORAZ WYBRANYCH PRZEKROJOW

Percentage of enterprises established in 2009 and still active in 2014 by reported demand difficulties

and selected groupings
. Rodzaje trudnosci popytowych
WYSZCZEGOLNIENIE Types of demand difficulties
Specification
a b | c | d | e
OGOLEM
Total
(0T 1 1 W 56,8 83,3’ 68,3’ 27,6 ’ 5,6
Total
FORMA PRAWNA

Legal status
Osoby fizyczne . . ....... ..., 56,9 84,1 68,9 26,0 4,8
Natural persons
OsSOby prawne . . .......oveiieninenen... 55,6 73,5 59,8 47,7 15,3
Legal persons

ZATRUDNIENIE

Employment
Przedsigbiorstwa bez pracownikéw najemnych . 55,7 83,0 69,1 26,7 4.5
Enterprises without employees
Przedsigbiorstwa z pracownikami najemnymi . . 59,4 83,8 66,3 29,5 8,2
Enterprises with employees

PODSTAWOWY RODZAJ DZIALALNOSCI

Main activity
Przemyst.... .. ... .. .. ... ... L. 51,9 74,8 79,0 19,3 5,2
Industry
Budownictwo . ....... ... .. L 39,9 79,4 72,4 15,0 5,5
Construction
Handel; naprawa pojazdéw samochodowych. . . . 68,2 91,3 64,0 30,9 5,1
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa. . ........ 19,3 85,4 96,8 20,8 2,0
Transport and storage
Zakwaterowanie i gastronomia. .. ............ 36,5 93,6 70,3 24,1 2.9
Accomodation and catering
Informacja i komunikacja .. ................ 69,4 85,6 88,7 62,5 19,0
Information and communication
Finanse i ubezpieczenia.................... 98,1 88,6 25,0 37,4 -
Financial and insurance activities
Obsluga rynku nieruchomos$ei ... ........... 64,6 94,7 88,6 17,0 6,7
Real estate activities
Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i tech. 50,6 73,6 56,6 233 5,6
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dzialalno$¢ wspierajaca . . . . . 51,6 62,5 48,9 33,0 4,0
Administrative and support service activities
Edukacja........... .. .. i i 21,6 82,1 67,7 33,8 9,8
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna . . .. .. .. 88,4 66,6 53,3 37,1 0,3
Human health and social work activities
Dziatalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka
ITEKICACIT. o v et ettt 96,3 75,5 71,8 50,6 -
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalnos¢ ustugowa . ............. 99,6 99,5 72,5 36,5 8,8
Other service activities

a - niewystarczajace $rodki klientow

a - insufficient funds of the clients

b - zbyt duza konkurencja na rynku

b - too severe market competition

¢ - obnizka cen przez firmy konkurencyjne
¢ - price reduction by competitors
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d - przedsigbiorstwo niedostatecznie znane na rynku
d - enterprises insufficiently known on the market

e - inne przyczyny

e - other reasons



TABL. 10 (52). ODSETEK PRZEDSIEBIORSTW POWSTALYCH W 2009 R. I NADAL AKTYWNYCH
W 2014 R. WEDLUG ZGLASZANYCH TRUDNOSCI PODAZOWYCH
ORAZ WYBRANYCH PRZEKROJOW
Percentage of enterprises established in 2009 and still active in 2014 by reported supply

difficulties and selected groupings

Rodzaje trudnosci podazowych

WYSZCZE?’OFNIENIE Types of supply difficulties
Specification
a b c | d | e | f g
OGOLEM
Total
Ogotem......ccoiiiiiiiiiiiiniiinnreennnns 16,4 73,8 36,4 29,3 6,7 17,5 12,7
Total
FORMA PRAWNA

Legal status
Osoby fizyczne . . ........... i 16,7 73,5 36,5 28,4 7,1 18,2 10,7
Natural persons
OSODY Prawne . .. ...vvveie e 9,9 80,3 34,6 46,3 0,2 3,7 50,2
Legal persons

ZATRUDNIENIE

Employment
Przedsigbiorstwa bez pracownikoéw najemnych. . . . 13,6 71,2 39,2 25,0 4.4 7,5 14,4
Enterprises without employees
Przedsiebiorstwa z pracownikami najemnymi. . . . . 22,6 79,5 30,4 38,7 11,8 39,2 8,8
Enterprises with employees

PODSTAWOWY RODZAJ DZIALALNOSCI

Main activity
Przemyst........ ... . 27,0 71,7 41,7 23,1 5,2 25,9 15,3
Industry
Budownictwo . ......... ... ... . 10,0 75,5 49,7 21,2 8,5 14,9 2,0
Construction
Handel; naprawa pojazdow samochodowych. . . . ... 7,6 84,4 9,3 40,2 - 7,7 19,5
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa. .. .......... - 79,6 61,6 40,7 - - -
Transport and storage
Zakwaterowanie i gastronomia. . . ............... - 100,0 - - - 52,6 -
Accomodation and catering
Informacja i komunikacja . .................... - 65,4 60,2 34,3 - 64,0 0,3
Information and communication
Finanse i ubezpieczenia .. ..................... - - 100,0 - - - -
Financial and insurance activities
Obstuga rynku nieruchomosci.................. 100,0 - - - - - -
Real estate activities
Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna. . . - 32,2 68,2 13,5 - - 18,8
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajgca ... ... .. 99,0 1,0 - 1,0 - - -
Administrative and support service activities
Edukacja......... ... .. .. . 28,7 41,8 28,7 - - 28,9 29,3
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna . ........... - 30,6 - 42 - 0,4 64,8
Human health and social work activities
Dziatalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka i rekreacja - 100,0 - 100,0 - - 26,1
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa . . ............... 66,9 99,8 66,9 66,8 66,5 34,2 -
Other service activities

a - niedostateczna technologia

a - inadequate technology

b - niedostateczne $rodki finansowe
b - insufficient financial resources

¢ - trudnos$ci w $cigganiu naleznosci
¢ - difficulties in collecting receivables
d - ograniczony dostep do kredytow
d - limited access to loans
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e - brak surowcow

e - shortage of raw materials

f - brak wykwalifikowanej sity roboczej

g - inne przyczyny
g - other reasons

- shortage of qualified workforce







Wykres 1. Przedsiebiorstwa powstale w 2013 r. wedlug podstawowego rodzaju
dzialalnosci — wskaznik przezycia do 2014 r.

Budownictwo

Handel; naprawa pojazdow samochodowych

Transporti gospodarka magazynowa

Zakwaterowanie i gastronomia

Informacja

Finanse i ubezpieczenia

Obsluga rynku nieruchomosci

Drziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna

Admmnistrowanie 1 dzialalnod¢ wspierajaca
Edukacja
Opieka zdrowotna i pomoc spoleczna
Drialalnos¢ zwigzana z kulturg, rozrywka i rekreacja
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa
O‘I% 20I% 4OI% 60I% 8OI% IO(I)%
H aktywne Enicaktywne
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Wykres 2. Przedsigbiorstwa powstale w 2013 r. i aktywne w 2014 r. — struktura
jednostek wedlug ponoszonych nakladow inwestycyjnych oraz podstawowego
rodzaju dzialalno$ci

Budownictwo

Handel; naprawa pojazdow samochodowych

Transporti gospodarka magazynowa

Zakwaterowanie 1 gastronomia

Informacja

Finanse 1 ubezpieczenia

Obsluga rynku nieruchomosci

Dzialalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna

Administrowanie i dziatalnos¢ wspierajaca

Edukacja

Opieka zdrowotna i pomoc spoleczna

Dzialalnoé¢ zwigzana z kulturg, rozrywka i rekreacja

Pozostala dziatalnos¢ uslugowa

20% 40% 60% 80% 100%

N
=

H inwestujace H nieinwestujgce
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Wykres 3. Przedsiebiorstwa powstale w 2013 r. i aktywne w 2014 r. wedlug typow
napotykanych trudnosci

Trudno$ci popytowe

i podazowe

0,
’

Trudnosci podazowe
3,3%

Trudno$ci popytowe

33,7% )
Brak trudnosci

55,4%

Wykres 4. Przedsi¢gbiorstwa powstale w 2009 r. wedlug form prawnych — wskazniki
przezycia w kolejnych latach

95,5%
88,7% 89,3% 87,9%89’5%

80,3%
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74.1% ° 72.5%

m osoby fizyczne

osoby prawne
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Wykres 5. Przedsiebiorstwa powstale w 2009 r. wedlug podstawowego rodzaju

dzialalnoS$ci — wskaznik przezycia do 2014 r.

Przemyst

Budownictwo
Handel; naprawa pojazdow samochodowych
Transport i gospodarka magazynowa
Zakwaterowanie i gastronomia

Informacja i komunikacja

Finanse i ubezpieczenia

Obstuga rynku nieruchomosci
Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca

Edukacja
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna
Dziatalnos$¢ zwigzana z kulturg, rozrywka i rekreacja

Pozostata dziatalnos$¢ ustugowa

24,1%
29,1%

51,2%

42,2%

32,9%
37,0%

53,7%

Wykres 6. Przedsi¢biorstwa powstale w latach 2001-2009 — wskazniki przezycia

w kolejnych latach
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GLOWNY URZAD STATYSTYCZNY, al. Niepodleglosci 208, 00-925 Warszawa www.stat.gov.pl

Portal sprawozdawczy GUS
www.stat.gov.pl

Urzad Statystyczny

PL1 - PANELOWE BADANIE PRZEDSIEBIORSTW | 93-176 Lodz

ul. Suwalska 29

Proszg przekazaé raz w roku do 30 wrze$nia

2014 r. z danymi wedhug stanu z 31 sierpnia
2014 r.

Obowiazek przekazywania danych statystycznych wynika z art. 30 pkt 3 ustawy z dnia 29 czerwca 1995 r. o statystyce publicznej
(Dz. U. z 2012 r. poz. 591, z pézn. zm.) oraz rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 9 sierpnia 2013 r. w sprawie programu badan statystycznych
statystyki publicznej na rok 2014 (Dz. U. poz. 1159).

(e-mail sekretariatu jednostki sporzqdzajgcej sprawozdanie — WYPEENIAC WIELKIMI LITERAMI)

Udzielenie odpowiedzi na poszczegodlne pytania ankiety polega na:

— oznaczeniu w pogrubionej ramce whasciwych symboli (dot. pytan 1-5, 6-9, 12, 14, 15, 23, 25-27, 28, 30-48),

— wpisaniu liczb w pytaniach 3A-5A, 13, 16-22, 27A, daty w pytaniach 8, 10, 11, 29 (mies. od 1 do 9 poprzedzi¢ zerem, np. 01, 09),
— wpisaniu tekstu w pytaniach 1A, 2A, 24 i w innych pytaniach w miejscach wykropkowanych.

I. IDENTYFIKACJA PRZEDSIEBIORSTWA

Czy zapisy po
Dane o przedsigbiorstwie z rejestru REGON lewej stronie sa
aktualne?

0
1 1 tak 0 nie
2 1 tak 0 nie

miejsce na nalepke

3 1 tak 0 nie
4 1 tak 0 nie
5 1 tak 0 nie

Jesli zapisy z rejestru REGON nie sg aktualne, prosimy poda¢ dane prawidtowe

1A [Nazwa pelna

2A |Adres siedziby zarzadu

3A |Numer identyfikacyjny REGON

4A |Telefon

5A |Telefaks

6 | Jaka jest forma prawna podmiotu?

e  osoba fizyczna prowadzaca dziatalno$¢ gospodarcza 1 | e spotka z ograniczong odpowiedzialno$cia 6
e  spolka cywilna 2 | e spotkajawna 7
e  przedsigbiorstwo panstwowe 3 | spolka partnerska 8
e  spoldzielnia 4 | e spotka komandytowa (komandytowo-akcyjna) 9

e  spotka akcyjna 5 | e innaforma, jaka? ... 10




Il. AKTUALNA SYTUACJA PRZEDSIEBIORSTWA

1. Czy na poczatku sierpnia 2014 r.
przedsi¢biorstwo prowadzilo
dzialalno$é gospodarcza? o tak
Jesli tak — prosze przejsc¢ do pyt. 10
i dalszych, jesli nie — lecz dziatalnosé
bedzie wznowiona - prosze przejs¢ do pyt. 8
i dalszych, a w przypadku gdy dziatalnosé  ® nie
nie bedzie wznowiona - prosze wypetnic

tylko pyt. 8-13 i 28-33

8 [ 2. Przedsiebiorstwo nie prowadzilo na poczatku
sierpnia 2014 r. dzialalno$ci gospodarczej, bo:

¢ nigdy nie podjeto dziatalnosci i jej nie podejmie
e nie rozpoczelo jeszcze dziatalno$ci

e prowadzi tylko dziatalno$¢ sezonowa

e zawiesito dziatalnos¢ i planuje ja wznowié

e bylo w stanie upadtosci lub likwidacji

e zakonczylo dziatalno$¢ bez zamiaru jej
wznowienia

N A W N -

Jesli zaznaczono pozycje 6, I I I

prosimy poda¢ date zakonczenia mies. rok

9 | W przypadku calkowitego zaprzestania dzialalnosci
przez przedsigbiorstwo, prosze okresli¢ przyczyny

e przedsigbiorstwo zostalo sprzedane, komu?

o przedsigbiorstwo zostalo zlikwidowane
e przedsigbiorstwo jest w stanie upadtosci
e przedsigbiorstwo jest w stanie likwidacji

e inna przyczyna, jaka?

A N A W N

10 Data wpisu przedsigbiorstwa do

rejestru sadowego lub innej I I I

ewidencji -
mies. rok

11 | Data rozpoczecia dziatalnosci
(moze by¢ przed rejestracjq prawng lub
administracyjng albo po niej) I I I

mies. rok

12 | 3. Spos6b powstania przedsigbiorstwa

e jako nowe

e w drodze nabycia calego przedsi¢biorstwa
prywatnego

e w drodze nabycia czgéci przedsigbiorstwa

e poprzez polaczenie kilku przedsi¢biorstw

e poprzez zmiang formy prawnej juz posiadanego
i dziatajacego przedsigbiorstwa

e w inny sposob, jaki?

A n AW

14

15

16

17

18

19

20

21

22

4. Zrodlo pochodzenia §rodkéw niezbednych do
podjecia dzialalnoSci przez przedsigbiorstwo
(prosze podaé w przyblizeniu strukture procentowg)

e S$rodki wlasne . %
e pozyczka od rodziny lub znajomych ~ |........... %
e pozyczka od poprzedniego pracodawcy ~ |........... %
e kredyt bankowy  J... %
e subwencje publiczne 0 %
e zagraniczne §rodki pomocowe [ %
e inne, jakie? L. %
5. Obszar, na ktorym przedsiebiorstwo prowadzi
dzialalnos¢, to:
o rynek lokalny .......ccoooeiiniiiiniiniie 1
e rynek regionalny ........ccccevveiiiiiininiinineeee. 2
o 1yNek Krajowy ....ccccovieiiiniiiieninieienceceeeeee 3
e rynek miedzynarodowy ..........c.ccceceeeeiininenn. 4
6. Czy przedsi¢biorstwo eksportuje tak !
wyroby badz ustugi? e nie 0

7. Liczba stalych miejsc, w ktérych przedsigbior-
stwo prowadzi dzialalnos$¢
(miejsce identyfikowane adresem np. budynku, lokalu,
biura itp.)

|

8. Liczba os6b pracujacych na rzecz przedsi¢biorstwa na
koniec sierpnia 2014 r.

wlasciciele, wspotwlasciciele, pracujacy cztonkowie
rodziny

zatrudnieni w pelnym wymiarze czasu pracy na
podstawie umowy o pracg

zatrudnieni w niepelnym wymiarze czasu pracy na
podstawie umowy o pracg

zatrudnieni na podstawie umowy zlecenia I

bedacy pracownikami innej firmy i wykonujacy
prace na rzecz badanego przedsigbiorstwa
w procesie produkcyjnym I

inni, jacy? (np. agenci, cztonkowie spotdzielni,
naktadcy itp.)
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. Ktoére z ponizszych okreslen najlepiej

charakteryzuje dzialalno$¢ przedsigbiorstwa?
(prosze zakresli¢ tylko jedng odpowiedz)

gbrnictwo i kopalnictwo

przetworstwo przemystowe

zaopatrzenie w energi¢ elektryczna, gaz i wode

budownictwo

handel detaliczny

handel hurtowy

naprawy

hotele i restauracje

transport, gospodarka magazynowa

obstuga nieruchomosci i firm

posrednictwo finansowe

edukacja

ochrona zdrowia i pomoc spoteczna

pozostata dziatalnosé

10

11

12

13

14

24

25

26

27

27A

10. Prosze krétko opisa¢ prowadzone dzialalnoS$ci
(jesli przedsigbiorstwo prowadzi wigcej niz jeden rodzaj
dziatalnosci, prosze podkresli¢ najwazniejszq)

11. Rozwéj dzialalnoSci

Czy prowadzona obecnie dziatalno$¢ e tak
jest taka sama jak w chwili podjgcia
dziatalno$ci przez przedsigbiorstwo? * nic

Czy przewiduje si¢, ze w ciagu

najblizszych 6 miesigcy nastapig istotne s tak
zmiany w zakresie produkowanych e nic 0
wyrobow lub $wiadczonych ustug?
A e zysk
12. Czy przedsi¢biorstwo w 2014 r.
generowalo: o strate

Prosimy o podanie przy-

blizonego udziatu kosztow

w przychodach

(w procentach)

%

GIDzial

Wypetnia urzqd statystyczny

(dziatalnos¢ wg PKD 2007)

MonoPlur

(pojedyncza dziatalnos¢ ,,0”,
kilka dziatalnosci ,,1”)
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13. Charakterystyka wlasciciela lub jednego ze wspélwlascicieli przedsi¢biorstwa
(wypelnia osoba fizyczna prowadzqca dziatalnosé¢ gospodarczq lub spotka cywilna, jawna albo partnerska,
tzn. przedsigbiorstwo, ktore zakreslito w pytaniu 6 odpowiedz 1, 2, 7i 8)

28 31
Plec . qulczyzna 1 . rolni1.< . 1
e kobieta 2 e rzemieslnik 2
e inzynier, technik 3
29 e handlowiec 4
Rok urodzenia 19| I Charakter poprzedniej ~® pracownik biurowy 5
pracy e kierujacy firma prywatng 6
30 e kierujacy firma publiczng 7
e podstawowe 1 e student lub uczen 8
e zasadnicze 2 e nie pracowal(a) 9
zawodowe e inne, jakie? .......cccceorenne 10
Poziom wyksztalcenia o srednic technicanel 3 | | e
32 | Czy dzialalno$¢ prowadzona jest w miejscu ~ ® tak 1
e inne $rednie zamieszkania? e nie 0
o wyzsze 33 | Czy praca Pana(-ni) w przedsigbiorstwie jest ® tak 1
e inne pomatura]ne 6 gk’)wnym zrodiem utrzymania? e nie 0
34 1 14. Czy w ciagu 2014 r. 41 16. Czy przedsi¢biorstwo napotyka
przedsigbiorstwo poniosio lub o tak 1 trudno$ci w rozwijaniu produkeji? ~ ® tak 1
zamierza ponie$¢ naklady ® nie e nie 0
inwestycyjne na Srodki trwale? Jesli tak, czy przyczyna sa:
34A | yesti tak, to jakie jest dominujgce zrodlo finansowania
nakladéw inwestycyjnych na Srodki trwale ) ) o tak 1
niedostateczna technologia .
o $rodki WHASNE ....cooveiiiiii 1 e
o kredyt bankowy ........cccccvcevenenenieicniineneene 2
. . 43
® INNA POZYCZKA ..ovoveeverereiieirieieisie e 3 niedostateczne $rodki finansowe : :lil; 1
® SUDWENCTE ..oouvinvieiieiieiieieetenieeeeie et 4
35 . iebi 44 . . . .

15, Cay pr%e.dsu;blorstwo na potyka trudnosci w $cigganiu naleznosci * ta.k !
trudnosci przy sprzedazy o tak 1 e nie 0
wlasnych wyroboéw lub ustug? e nic

Jesli tak, prosze powiedzie, czy:

36 | srodki, jakimi dysponuja klienci, niesa ¢ tak 1 45 ograniczony dostep do kredytow . ta.k 1

dostateczne w stosunku do ich potrzeb * nie 0 * nie 0

37 . . . 1
na rynku jest zbyt duza konkurencja * t%k 0 46 o tak 1
e brak surowcow .
® nie
38 | firmy konkurencyjne obnizajg swoje o tak 1
ceny ® nie 0
47 . - .
brak wykwalifikowanej sity roboczej * ta.k !
39 | przedsigbiorstwo jest niedostatecznie o tak 1 ¢ me
znane na rynku ® nie
. i oo
40 [ sa inne trudnosci, jakie? o tak 1 48| inne trudnosci, jakic? o tak 1
. ® nie
................................................................. M nle T
Prosze poda¢ szacunkowy czas (w minutach) Prosze poda¢ szacunkowy czas (w minutach)
przeznaczony na przygotowanie danych dla 1 przeznaczony na wypetnienie formularza 2
potrzeb wypetianego formularza

(e-mail osoby sporzqdzajqcej sprawozdanie — WYPEENIAC WIELKIMI LITERAMI)

Imig, nazwisko i telefon osoby odpowiadajacej na pytania ankiety




(6l8)] GLOWNY URZAD STATYSTYCZNY, al. Nicpodleglosci 208, 00-925 Warszawa wiww.stat.gov.pl

Portal sprawozdawczy GUS
www.stat.gov.pl

Urzad Statystyczny
PL2 - PANELOWE BADANIE PRZEDSIEBIORSTW | 93-176 Lodz

ul. Suwalska 29

Prosze przekazac¢ raz w roku do

30 wrzesnia 2014 r. z danymi wedtug
stanu z 31 sierpnia 2014 r.

Obowiazek przekazywania danych statystycznych wynika z art. 30 pkt 3 ustawy z dnia 29 czerwca 1995 r. o statystyce publicznej
(Dz. U. z 2012 r. poz. 591, z p6zn. zm.) oraz rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 9 sierpnia 2013 r. w sprawie programu badan statystycznych
statystyki publicznej na rok 2014 (Dz. U. poz. 1159).

(e-mail sekretariatu jednostki sporzqdzajgcej sprawozdanie — WYPEENIAC WIELKIMI LITERAMI)

Udzielenie odpowiedzi na poszczegolne pytania ankicty polega na:

— oznaczeniu w pogrubionej ramce wlasciwych symboli (dot. pytan 1-6, 6A—14A, 22, 25, 26, 27-46),

— wpisaniu liczb w pytaniach 3A-5A, 15-21, 26A, daty w pytaniu 8 (mies. od 1 do 9 poprzedzi¢ zerem, np. 01, 09),
— wpisaniu tekstu w pytaniach 1A, 2A, 23, 24 i w innych pytaniach w miejscach wykropkowanych.

I. IDENTYFIKACJA PRZEDSIEBIORSTWA

Czy zapisy po
Dane o przedsigbiorstwie z rejestru REGON lewej stronie sg
aktualne?

0
1 1 tak 0 nie
2 1 tak 0 nic

miejsce na nalepke

3 1 tak 0 nie
4/5 1 tak 0 nic
6 1 tak 0 nic

Jesli zapisy z rejestru REGON nie sg aktualne, prosimy poda¢ dane prawidtowe

1A | Nazwa pelna

2A || Adres siedziby zarzadu

3A | Numer identyfikacyjny REGON

4A | Telefon

5A | Telefaks

Jaka jest forma prawna podmiotu?

6A (wypelniajq tylko te podmioty, ktére w pyt. 6 zakreslity odpowiedz 0 nie)
e  osoba fizyczna prowadzaca dziatalno$¢ gospodarcza 1 | e spolka z ograniczong odpowiedzialnoscia 6
e  spolka cywilna 2 | e spotkajawna 7
e przedsi¢gbiorstwo panstwowe 3 |+ spotka partnerska 8
e  spoldzielnia 4 | e spotka komandytowa (komandytowo-akcyjna) 9

e spotka akcyjna 5 | e innaforma, jaka? ..o 10




Il. AKTUALNA SYTUACJA PRZEDSIEBIORSTWA 12| 5. Jesli przedsiebiorstwo jest spolka akcyjna lub spélka
z ograniczona odpowiedzialnoS$cig, to:
7
1. Czy na poczatku sierpnia 2014 r. . L o, o tak 1
przedsi¢biorstwo prowadzilo czy P0$1ad? wigcej niz 30% udziatow
dzialalno$é gospodarcza? e tak | 1 w innej spotce? - 0
Jesli tak — prosze przejsé do pyt. 10 ¢
i dalszych, jesli nie — lecz dziatalnosc 13
bedzie wznowiona - prosze przejs¢ do pyt. § .
; : .. ® nie 0
i dalszych, a w przypadku gdy dziatalnos¢ rak 1
. . . .7 [ ]
nie bedzie wznowiona - prosze wypetnic czy jaka$ inna spotka krajowa posiada a
tylko pyt. 8,9, 27-29 w niej ponad 30% udziatow .
e nie 0
8 14
2. Przedsiebiorstwo nie prowadzilo na poczatku
sierpnia 2014 r. dzialalno$ci gospodarczej, bo: o tak 1
czy udzialowcami sg zagraniczne osoby
e prowadzi tylko dziatalno$¢ sezonowa 1 prawne lub fizyczne?
e nie 0
e zawiesito dzialalno$¢ i planuje ja wznowic 2 L4A
® Dbylo w stanie upadtosci lub likwidacji 3
e do30% 1
e zakonczylo dziatalno$¢ bez zamiaru jej 4 Lo . Lo
wznowienia o jesli yak, to .11e,p051adajq o 31-50% )
tacznie udziatow?
e ponad50% | 3
Jesli zaznaczono pozycje 4, I I I I
prosimy poda¢ date zakonczenia mies. rok
9 | W przypadku calkowitego zaprzestania dzialalnoS$ci 15 . . ] .
przez przedsiebiorstwo, prosze okresli¢ przyczyny? 6. Liczba stalych miejsc, w ktorych przedsi¢bior-
e przedsigbiorstwo zostato sprzedane, komu? stwo prowadzi dzialalnos¢
P ¢ p ’ ’ 1 (miejsce identyfikowane adresem np. budynku,
.......... lokalu, biura itp.
e przedsigbiorstwo zostato wlaczone do ) okalu, biura itp.)
e przedsigbiorstwo zostalo zlikwidowane 3
o przedsicbiorstwo jest w stanie upadtosci 4 7. Licz'ba o.séb p.racujqcych na rzecz przedsiebiorstwa na
koniec sierpnia 2014 r.
e przedsigbiorstwo jest w stanie likwidacji 5 16
e inna przyczyna, jaka? 6 W1a$ciciele, wspotwlasciciele, pracujacy cztonkowie
rodziny I
.................................................................................. 17
.................................................................................. zatrudnieni w pelnym wymiarze czasu pracy na
podstawie umowy o pracg
10 13, Obszar, na ktorym przedsi¢biorstwo prowadzi 18
dzialalnosé¢, to: zatrudnieni w niepelnym wymiarze czasu pracy na
podstawie umowy o pracg
o rynek lokalny .......cccooviiiiiiiniiniiiie 1
. 19
e rynek regionalny .........ccoccevveevieniieienienieienennns 2
zatrudnieni na podstawie umowy-zlecenia
o 1ynek Krajowy ....c.ccccocvvivinineniinincnenceeee 3
o rynek miedzynarodowy ........cccceceevereneniennecenens 4 20 podwykonawcy (bedacy pracownikami innej
firmy i wykonujacy pracg na rzecz badanego
przedsiebiorstwa)
11 21
inni, jacy? (np. agenci, cztonkowie spotdzielni,
tak 1 naktadcy itp.)
4. Czy przedsigbiorstwo eksportuje
roby badz ustugi?
wyroby badz ustugi . i 0
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. Ktoére z ponizszych okreslen najlepiej

charakteryzuje dzialalno$é¢ przedsiebiorstwa?

(prosze zakresli¢ tylko jedng odpowiedz)

gornictwo i kopalnictwo

przetworstwo przemystowe

zaopatrzenie w energi¢ elektryczng, gaz i wode

budownictwo

handel detaliczny

handel hurtowy

naprawy

hotele i restauracje

transport, gospodarka magazynowa

obstuga nieruchomosci i firm

posrednictwo finansowe

edukacja

ochrona zdrowia i pomoc spoteczna

pozostala dziatalnos¢

10

11

12

13

14

23

24

25

26

26A

9. Prosze podaé 2 gléwne produkowane wyroby lub
Swiadczone ustugi zwiagzane z przewazajacg
dzialalno$cia przedsiebiorstwa

10. Prosze krétko opisa¢ prowadzona dzialalnos¢
(jesli przedsigbiorstwo prowadzi wigcej niz jeden rodzaj
dzialalnoSci, prosze podkresli¢ najwazniejszq)

11. Rozwéj dzialalnoSci

Czy przewiduje si¢, ze w ciagu o tak
najblizszych 6 miesigcy nastapia istotne

zmiany w zakresie produkowanych

wyrobéw lub $wiadczonych ustug? * nie

e zysk
12. Czy przedsi¢biorstwo w 2014 r.
generowalo:
e strat¢

Prosimy o podanie przy-

blizonego udziatu kosztow

w przychodach

(w procentach)

%

GIDzial

Wypetnia urzqd statystyczny

(dziatalnos$¢ wg PKD 2007)

MonoPlur

(pojedyncza dziatalnos¢ ,,0”,
kilka dziatalnosci ,,1”)
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13. Wypelnia osoba fizyczna prowadzaca dzialalnos¢

33| 16. Czy przedsi¢biorstwo napotyka

gospodarcza lub spétka cywilna, partnerska albo trudno,s ci przy sprzedazy whasnych o o
Cawna wyrobow lub ustug? e nic
! Jesli tak, prosze powiedzied, czy:
27 34 érodki, jakimi dysponujg klienci, nie sg o tak
. . . o tak 1 dostateczne w stosunku do ich potrzeb e nie
Czy dzialalno$¢ prowadzona jest (byta)
w miejscu zamieszkania? )
e nie 0 35 ) ) ) o tak
na rynku jest zbyt duza konkurencja .
* nie
28 36 . . . tak
Czy praca Pana (-ni) w przedsicbiorstwie e tak 1 firmy konkurencyjne obnizaja swoje ceny nie
jest (byla) gtownym zrédlem utrzymania? e nic 0
37| przedsigbiorstwo jest niedostatecznie znane o tak
na rynku * nie
29 . . o tak 1 38 | sa inne trudno$ci, jakie?
Czy pracuje (pracowat (-la)) Pan (-ni) 4 )] ’ s tak
dodatkowo poza przedsigbiorstwem? . ® nie
° nie 0 .................................................................
30 39 17. Czy przedsi¢biorstwo napotyka
14.  Czy liczba oséb pracujacych w przyszlym roku trudnos$ci w rozwijaniu produkcji? e tak
W poréwnaniu ze stanem biezacym? e nie
Jesli tak, czy przyczyna sa:
WZEOSIIEC ..venviiieneeeiieteeiteteeteete st ete st eaesbeeste b eaeenee 1
40
. S niedostateczna technologia * ta'k
NIE ZIMICNT SIQ ..veuvevientiriieieriieiesteetesteeiesieeee i eaeeee 2 e nie
ZIMNICJSZY SI§ wevenvevenerrenrrierirreieniereeeteesreseraerensereseenens 3 41
niedostateczne $rodki finansowe * ta.k
® nie
31 ; : 42 trudnosci w $ciaganiu naleznosci ° tak
15. Czy w ciagu 2014 r. przedsie- g e nic
biorstwo poniosto lub zamierza ¢ tak
ponie$¢ naklady inwestycyjne na o pje 0 A3 «
Srodki trwale? ograniczony dost¢p do kredytow : Laie
32 | yesti tak, to jakie jest dominujgce zrodlo finansowania
nakladéw inwestycyjnych na Srodki trwale? 44 ) o tak
brak surowcow .
. ® nie
o Srodki WHaSNE ......coooveiiiiiiiie 1
45 . - .
o kredyt bankowy ......cccccceeeriiinineneieiee e 2 brak wykwalifikowanej sity roboczej : Lai]::
® INNA POZYCZKA ..oovvveniiiieiieieieeecee e 3
pozy 46| inne trudnosci, jakie? o tak
® SUDWENCTE ..eouviviriiiiieiieieeiteie ettt a v e nie

Prosz¢ poda¢ szacunkowy czas (w minutach)
przeznaczony na przygotowanie danych dla 1
potrzeb wypetianego formularza

Prosz¢ poda¢ szacunkowy czas (w minutach)
przeznaczony na wypehienie formularza 2

(e-mail osoby sporzqdzajqcej sprawozdanie — WYPEENIAC WIELKIMI LITERAMI)

Imig, nazwisko i telefon osoby odpowiadajacej Na Pytania AnKICTY ..........ccceceiiririiriiiiiiiineniee ettt ettt ettt ettt ettt s




Znaki umowne
Symbols

Kreska )
Zero (0,0)
Znak X

Znak #

»W tym”
., Of which”

Skroéty
Abbreviations

PKD

NACE

— zjawisko nie wystapito.
magnitude zero.

— zjawisko istniato w wielko$ci mniejszej od 0,05.

magnitude not zero, but less than 0,05 of a unit.

— wypelienie pozycji jest niemozliwe lub niecelowe.

not applicable.

— dane nie moga by¢ opublikowane ze wzgledu na koniecznos¢ zachowania
tajemnicy statystycznej w rozumieniu ustawy o statystyce publicznej.
data may not be published due to the necessity of maintaining statistical

confidentiality in accordance with the Law on Public Statistics.

— oznacza, ze nie podaje si¢ wszystkich sktadnikow sumy.

indicates than not all elements of the sum are given.

= Polska Klasyfikacja Dziatalnosci
Polish Classification of Activity
= Nomenclature des Activites de Communaute Europeenne

SKROTY I PELNE NAZWY WEDLUG PKD 2007 STOSOWANE W PUBLIKACJI
ABBREVIATIONS AND FULL NAMES ACCORDING PKD 2007 USED IN THE PUBLICATION

Skrot
Abbreviation

Handel; naprawa pojazdoéw
samochodowych
Trade, repair of motor vehicles

Zakwaterowanie i gastronomia

Accomodation and catering

Finanse i ubezpieczenia
x

Obstuga rynku nieruchomosci
x

Administrowanie i1 dziatalno$¢
wspierajaca
X

Pelna nazwa
Full name

Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych,
wigczajac motocykle
Wholesale and retail trade; repair of motor vehicles and motorcycles

Dzialalnos¢ zwiazana z zakwaterowaniem i ustugami
gastronomicznymi
Accomodation and food service activities

Dziatalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa
Financial and insurance activities

Dziatalno$¢ zwigzana z obstuga rynku nieruchomosci
Real estate activities

Dzialalnos¢ w zakresie ustlug administrowania i dziatalno$¢
wspierajaca
Administrative and support service activities

Przy publikowaniu danych GUS prosimy o podanie zrodla.
When publishing CSO data please indicate the source.
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