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Wolontariat w 2022 .

Na terenie Polski 28,4% osob w wieku 15-89 lat

angazowato si¢ w wolontariat w | kwartale 2022 r.
8 5 m ln Przecigtnie jedna osoba poswiecita na prace
) 4 w ramach wolontariatu 10 godzin. Uwzgledniajac
cechy spoteczno-demograficzne najwyzszy udziat
0s0b w | kwartale 2022 r. wolontariuszy odnotowano wsréd osob z wyzszym
byto wolontariuszami wyksztatceniem (36,7%).

Rozpowszechnienie zaangazowania w wolontariat

W I kwartale 2022 r. ponad "z 0s6b w wieku 15-89 lat (28,4%) angazowata sie w wolontariat,
czesciej Swiadczony indywidualnie (26,5%) niz w ramach organizacji lub instytucji (5,0%). Po-
lacy zdecydowanie czesciej udzielali bezpoSredniej pomocy swoim znajomym, przyjaciotom

i sasiadom (22,0%) niz osobom nieznajomym (5,8%). Natomiast w wolontariacie zorganizowa-
nym wyrozniato sie zaangazowanie w bezptatna prace w ramach sektora non-profit (3,4%),
przed sektorem publicznym (1,9%).

Wykres 1. Odsetek wolontariuszy w | kwartale 2022 r. wedtug rodzaju wolontariatu
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Wolontariusze najczesciej wykonywali prace proste (np. od$niezanie, zamiatanie, wyrzucanie
$mieci lub jako goniec) - 30,3%, nastepnie - odpowiadajace kwalifikacjom personelu z dzie-
dzin spotecznych i prawa (np. udzielanie informacji, propagowanie wiedzy, porady prawne,
organizowanie i prowadzenie imprez sportowych, kulturalnych, udzielanie wsparcia osobom
nieradzacym sobie z problemami zyciowymi) - 23,3% oraz zajmowali si¢ opieka (nad dzie¢mi,
osobami starszymi, chorymi) - 23,2%.

04.11.2022 r.

26,5% 0sob angazowato sie
w wolontariat indywidualny,
a 5,0% w wolontariat w orga-
nizacjach, instytucjach

w | kwartale 2022 r.



Wykres 2. Odsetek wolontariuszy w | kwartale 2022 r. wedtug grup zawodow odpowiadaja-
cych pracom wykonywanym w ramach wolontariatu
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Wolontariusze wedtug cech spoteczno-demograficznych

Zaangazowanie w wolontariat byto troche wyzsze wsrod kobiet (29,9%) niz wérod mezczyzn
(26,8%). Podobnie nieduzy wptyw na aktywnos¢ wolontariacka miat rodzaj miejscowosci. Naj-
wyzszy odsetek wolontariuszy byt wsrod mieszkahcow miast powyzej 100 tys. (29,5%), nieco
nizszy w miastach do 20 tys. mieszkancow (28,8%) i na wsiach (28,4%), a najnizszy w miastach
od 20 do 100 tys. mieszkahcow (26,6%).

Wykres 3. Odsetek wolontariuszy w | kwartale 2022 r. wedtug wieku
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Wyrazniej zjawisko roznicowat wiek, najczeSciej wolontariat Swiadczyty osoby w wieku 45-54
lat (33,6%), a najrzadziej osoby najstarsze (65-89 lat - 20,3%) oraz kolejno - najmtodsze (15-
24 lat - 26,7%).

Jeszcze bardziej roznicujaca cecha byto wojewddztwo zamieszkania. Najwyzszy udziat wolon-
tariuszy byt wsrod mieszkafcow podkarpackiego (35,9%), podlaskiego (35,0%), mazowieckiego
(32,8%), a nastepnie lubelskiego - 31,7%. Najnizszym odsetkiem pracujacych spotecznie cha-
rakteryzowaty sie wojewddztwa kujawsko-pomorskie i opolskie (odpowiednio 21,4% i 21,1%).

Wolontariuszami czesciej
byty kobiety (29,9%) niz mez-
czyzni (26,8%)



Wykres 4. Odsetek wolontariuszy w | kwartale 2022 r. wedtug wyksztatcenia i ptci
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Kluczowy z punktu widzenia rozpowszechnienia zaangazowania w wolontariat jest poziom wy-
ksztatcenia. Im wyzszy byt poziom wyksztatcenia, tym wiekszy odsetek osob angazujacych sie
w wolontariat. Wsrod osob z wyzszym wyksztatceniem az 36,7% posSwiecato czas na dobrowolna
i bezptatna prace na rzecz innych, a w grupie z wyksztatceniem gimnazjalnym lub nizszym byto
to 0 16,1 p. proc. mniej.

Z punktu widzenia aktywnosci na rynku pracy najczesciej wolontariuszami byty osoby pracu-
jace zarobkowo (32,2%), nastepnie bezrobotne (29,6%), a najrzadziej nieaktywne zawodowo
(23,3%).

Czas pracy wolontariuszy

W | kwartale 2022 r. Sredni czas zadeklarowany przez wolontariusza na prace spoteczna
w okresie 4 tygodni wyniost 10 godzin. Potowa 0sob przepracowata w miesigcu maksymalnie
4 godziny, natomiast najczestszym czasem wskazywanym przez respondentow byty 2 godziny.

Tablica 1. Srednie, mediany i dominanty czasu pracy wolontariuszy w 4 tygodniach poprze-
dzajacych badanie (I kwartat 2022 r.)

Srednia Mediana Dominanta

OGOLEM 10 4 2
Swiadczonego indywidualnie na rzecz: 9 4 2
znajomych, przyjaciot, sasiadow 9 4 2
0s0b nieznajomych 6 2 1
spoteczenstwa, Srodowiska naturalnego, miejscowosci 7 2 1
Swiadczonego w ramach organizacji, instytucji, w tym: 8 4 2
sektor non-profit, w tym: 8 4 2
stowarzyszenia i podobne organizacje spoteczne 9 5 2
koscioty, wspolnoty lub organizacje religijne 5 3 2
sektor publiczny 6 3 2

Choc¢ zdecydowanie wigcej osdb angazowato sie w wolontariat indywidualny niz zorganizo-
wany w ramach jakiego$ podmiotu, to wolontariusze w organizacjach i instytucjach poswiecali

Wyksztatcenie jest cecha
spoteczno-demograficzna,
ktora najwyrazniej roznicuje
zaangazowanie w wolontariat

Sredni miesieczny czas wo-
lontariatu w | kwartale 2022
r. wyniost 10 godzin, mediana
- 4 godziny, a dominanta -

2 godziny



przecigtnie na taka prace niewiele mniej czasu (7 godziny), co osoby Swiadczace prace spo-
teczna poza zorganizowanymi strukturami (9 godzin). O zblizonym wymiarze czasu przeznacza-
nego przez poszczegolne osoby Swiadcza rowniez takie same w obu grupach wartoSci mediany
i dominanty (po 4 godziny i po 2 godziny).

Zroznicowanie przecietnej liczby godzin poswieconych na wolontariat wigzato sie z wybra-
nymi cechami spoteczno-demograficznymi osob, ktore angazowaty sie w takie prace. Im
starsi byli wolontariusze, tym przecietny czas poSwiecony na wolontariat byt wyzszy, mimo ze
mniej osob w takim wieku angazowato sie w tego rodzaju aktywnos¢ — osoby w wieku 65-89
lat poSwiecity Srednio 13 godzin, natomiast osoby w wielu 15-24 lat - 7 godzin.

Zaangazowanie w prace spoteczng wyrazone w przecietnej liczbie godzin przepracowanych

w ramach tego rodzaju pracy byto najwieksze wsrod osob z wyksztatceniem Srednim zawodo-
wym - 11 godzin, nastepnie z wyksztatceniem wyzszym - 10 godzin, a w pozostatych grupach
wyniosto po 9 godzin. Przecietny czas poSwiecany na prace spoteczna roznit sie ze wzgledu
na ptec wolontariuszy. Wolontariuszki poswigecaty na tego rodzaju prace srednio 11 godzin,

a wolontariusze 9 godzin.

Zmiany zaangazowania w czasie

W okresie objetym badaniem (od 13 grudnia 2021 r. do 3 kwietnia 2022 r.) w zaleznosci od ty-

godnia gromadzenia danych poziom zaangazowania w wolontariat osob w wieku 15-89 lat na
przestrzeni 4 tygodni poprzedzajacych wywiad wahat sie w przedziale od 23,7% do 37,1%. Naj-
wyzszy byt w okresie od 21 lutego br. do 20 marca br. (37,1%), co wiazato sie ze zwigkszeniem

pomocy nieznajomym i zaangazowania w ramach organizacji i instytucji w zwiazku z sytuacja

wywotang dziataniami wojennymi na terytorium Ukrainy.

Wykres 5. Odsetek wolontariuszy wedtug okresu referencyjnego badania

40,0% 37,1
34,3 34,6
30,0% A
20,0% A
10,0% A
8,0 63 66 62
51 J
0,0% -+ &N BN 2,3 B 2,2
5 ¢ & § & & & & 8 8 &8 8 3
S 2 & R 3 ju E’, N S e 5 N )
8 & & 5 53 & 85 & 8 &8 § 8 38
= & " 8 ¢ F g &5 5 € & 2% 8
e 0GOLEM == na rzecz nieznajomych w ramach organizacji, instytucji

Pierwszy okres, gdy odnotowano wyrazne zwigkszenie zaangazowania w wolontariat na rzecz
nieznajomych oraz w ramach organizacji, instytucji byty czas od 7 lutego do 6 marca 2022 r.
Aktywnos¢ os6b udzielajacych pomocy nieznajomym podniosta sie do 10,7% (we wczesniej-
szych okresach ksztattowata sie pomiedzy 1,6% a 5,0%), z kolei wolontariat w organizacjach

i instytucjach wzrost do 8,0% (we wczesniejszych okresach ksztattowat sie od 3,0% do 5,2%).
Udziat 0s6b pomagajacych nieznajomym osiagnat najwyzsza wartos¢ w okresach od 21 lutego
br. do 20 marca br. i 28 lutego br. do 27 marca br. (odpowiednio 14,6% i 12,0%), natomiast
wsparcie w ramach organizacji, instytucji w tym czasie nieco si¢ obnizyto, choc utrzymato po-
ziom wyzszy niz przed wybuchem wojny w Ukrainie (odpowiednio 6,3% i 6,6%).

W okresie od 21 lutego do 20 marca br., kiedy to odnotowano najwyzsze odsetki wolontariu-
szy, osoby te najczesciej wykonywaty prace specjalistyczne z dziedziny prawa, dziedzin spo-

Najwyzszy odsetek 0sob za-
angazowanych w wolontariat
wystapity w okresie uwzgled-
niajacym pierwsze 3,5 tygo-
dnia petnoskalowej wojny

w Ukrainie (21.02.-20.03.br) -
37,1%



tecznych i kultury zwiazane migedzy innymi z udzielaniem porad prawnych, udzielaniem infor-
macji, rozmowami terapeutycznymi, wsparciem psychicznym, a takze zbiorkami ubran i zyw-
nosci — 59,0%.

Informacja metodologiczna

Prezentowane w informacji sygnalnej dane sa wstepnymi wynikami trzeciej edycji badania
Praca niezarobkowa poza gospodarstwem domowym (PNZ), ktore zostato zrealizowane jako
modut do Badania Aktywnosci Ekonomicznej LudnoSci (BAEL) w | kwartale 2022 r. W badaniu
wzieto udziat 21,9 tys. osob w wieku 15-89 lat.

W informacji sygnalnej analizowane s dane dotyczace wolontariatu indywidualnego, Swiad-
czonego na rzecz 0sob znajomych, nieznajomych i Srodowiska naturalnego oraz wolontariatu
w organizacjach i instytucjach. Wolontariat w ramach struktur organizacyjnych obejmuje
prace niezarobkowa Swiadczong w ramach stowarzyszen, fundacji, koSciotow i wspélnot reli-
gijnych, zwigzkoéw zawodowych, organizacji pracodawcow, samorzadu zawodowego i gospo-
darczego, partii politycznych, instytucji rzadowych lub samorzadowych i placowek przez nie
prowadzonych, a takze roznego typu spotdzielni i wspolnot mieszkaniowych.

Okresem referencyjnym, zgodnie z metodologia opracowana przez Miedzynarodowa Organi-
zacje Pracy (Manual on the Measurement of Volunteer Work, MOP, Genewa 2011) byty 4 tygo-
dnie poprzedzajace badanie (od 13.12.2021 r. do 03.04.2022 r.). Dla uproszczenia w tytutach
wykresow i tekScie okres ten nazywany jest | kwartatem 2022 r.

Do wolontariatu zostaty zaliczone tylko takie aktywnosci, ktore w przeciagu 4 tygodni trwaty
w sumie co najmniej jedna godzine.

Badanie zostato przeprowadzone metoda wywiadow telefonicznych (CATI) wsrod responden-
tow, z gospodarstw domowych stanowigcych 3/5 kwartalnej proby BAEL, z wykluczeniem wy-
wiadow zastepczych oraz przy uwzglednieniu losowanie w klasach wieku respondentow.
Szczegotowy sposob konstruowania proby do badania BAEL zostat zaprezentowany w publi-
kacji GUS , AktywnoSc ekonomiczna ludnosci Polski | kwartat 2022”. W zakresie uogolniania
wynikow PNZ przyjeto metode stosowang w BAEL skorygowang w zwigzku z mniejsza liczba
obserwacji w PNZ w stosunku do BAEL, a takze uwzgledniajac w warstwach stan aktywnosci
ekonomicznej, wyksztatcenie oraz klasy miejscowosci.

W przypadku cytowania danych Gtownego Urzedu Statystycznego prosimy o zamieszczenie
informacji: ,Zrodto danych GUS”, a w przypadku publikowania obliczen dokonanych na da-
nych opublikowanych przez GUS prosimy o zamieszczenie informacji: ,Opracowanie wtasne
na podstawie danych GUS".
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Powiazane opracowania
Wolontariat w 2016 r.

Zaangazowanie podmiotow gospodarki spotecznej w pomoc w zwigzku z dziataniami wojennymi na terytorium

Ukrainy (24.02-31.03.2022 r.)
Sektor non-profit w 2020 r.

Rozwoj ekonomii spotecznej w 2019 r. Wyniki badan pilotazowych

Rachunek satelitarny gospodarki spotecznej dla Polski za 2018 r.
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