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Informacja o rynku pracy w trzecim kwartale
2021 roku (dane wstepne)

Wyniki Badania Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci (BAEL)

0d I kwartatu 2021 r. podstawa metodologii BAEL (ang. LFS - Labour Force Survey) sa definicje
dotyczace pracujacych, bezrobotnych oraz biernych zawodowo ujete w Rezolucji dotyczacej
statystyki pracy, zatrudnienia i niepetnego wykorzystania sity roboczej. Rezolucje wypraco-
wano podczas 19. Miedzynarodowej Konferencji Statystykow Pracy w Genewie (19. ICLS)

w 2013 r., a nastepnie zostata ona zarekomendowana przez Miedzynarodowa Organizacje
Pracy (MOP/ILO) do stosowania przez wszystkie kraje Swiata (do 2020. r. wtacznie podstawe
LFS stanowity zapisy z 13. ICLS z 1982 r.).

W Unii Europejskiej wdrozenie zapisow ww. rezolucji nastapito poprzez ustanowienie nowych
aktow prawnych. 0d 2021 r. EU-LFS jest jednym z kluczowych badan objetych rozporzadze-
niem ramowym dla statystyki spotecznej (tzw. IESS FR). Towarzyszace IESS FR akty implemen-
tacyjne w dziedzinie zasobow pracy precyzuja zakres badania zasadniczego i badan moduto-
wych, okreslaja organizacje badania oraz szczegotowo definiuja poszczegolne populacje wy-
odrebniane ze wzgledu na status osob na rynku pracy. Przedmiotem badania BAEL/LFS nie-
zmiennie pozostaje sytuacja w zakresie aktywnosci ekonomicznej ludnosci, tzn. fakt wykony-
wania pracy, pozostawania bezrobotnym lub biernym zawodowo w badanym tygodniu, cho-
ciaz definicje te ulegty zmianie (obowiazujace definicje zamieszczono w uwagach metodolo-
gicznych dotaczonych do Informacji o rynku pracy w pierwszym kwartale 2021r.)."

W zwigzku z wdrozeniem w badaniu ww. zmian, dane BAEL za I - Ill kw. 2021 r. w chwili obec-
nej nie moga byc porownywane z wynikami sprzed 2021 r. Aktualnie prowadzone s3 w GUS
prace nad przygotowaniem danych historycznych dla podstawowych wskaznikow BAEL w po-
staci odpowiadajacej zrewidowanym definicjom, dane te zostana udostepnione na stronie
internetowej GUS w styczniu 2022 r.

Wyniki badania aktywnosci ekonomicznej ludnosci (BAEL)
prezentujacego dane przecietne dla kwartatu wskazuja,

5 8 2 O/ ze w Il kwartale 2021 r. osoby aktywne zawodowo
o stanowity 58,2% ludnosci w wieku 15-89 lat. Wskaznik ten

zwiekszyt sie w poréwnaniu z Il kw. 2021r. 0 0,6 p.proc.

Wspotczynnik aktywnosci
zawodowej osob w wieku
15-89 lat

Aktywnos¢ ekonomiczna ludnosci w wieku 15-89 lat wedtug BAEL?

W 11l kwartale 2021 r. liczba osob aktywnych zawodowo w wieku 15-89 lat wyniosta 17342 tys.,
z tego: 16814 tys. stanowili pracujacy, natomiast 528 tys. - bezrobotni. Populacja biernych za-
wodowo w analogicznej grupie wieku liczyta 12475 tys.

W porownaniu z Il kw. br. liczba osob aktywnych zawodowo zwigkszyta sie o 139 tys., tj. 0 0,8%,
a biernych zawodowo zmniejszyta o 176 tys., tj. 0 1,4%.
Udziat aktywnych zawodowo w ogolnej liczbie 0sob w wieku 15-89 lat byt wyzszy wsrod mez-

czyzn i wyniost w Il kwartale 2021 r. 66,3%, natomiast w populacji kobiet odsetek ten ksztatto-
wat sie na poziomie 50,7% (odpowiednie wartosci dla 0s6b w wieku produkcyjnym?® to 83,4%

" https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rynek-pracy/pracujacy-bezrobotni-bierni-zawodowo-wg-bael/informacja-o-rynku-
pracy-w-pierwszym-kwartale-2021-roku-dane-wstepne,12,46.html

2 Dotyczy 0sob w prywatnych gospodarstwach domowych. Podstawowe informacje nt. populacji objetej badaniem oraz zastoso-
wanych definicji, dostepne sa w uwagach metodologicznych dotaczonych do Informacji o rynku pracy w pierwszym kwartale
2021r.

*18-59 lat dla kobiet, 18-64 lata dla mezczyzn.
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W porownaniu z Il kwarta-
tem wspotczynnik aktyw-
nosci zawodowej dla osob
w wieku 15-89 lat zwiek-
szyt sie zarowno wsrod
mezczyzn, jak i kobiet

Aktywnos¢ zawodowa mez-
czyzn byta wyzsza niz ak-
tywnosc zawodowa kobiet,
zarowno dla oso6b w wieku
15-89 lat, jak i w wieku
produkcyjnym
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oraz 75,9%). Analogiczne wskazniki dla mieszkancow miast oraz mieszkancow wsi wynosity od-
powiednio: 58,3% i 57,9% (w wieku produkcyjnym: 82,1% i 76,9%).

Wskaznik opisujacy relacje liczby osob niepracujacych (bezrobotnych w wieku 15-74 lata i bier-
nych zawodowo w wieku 15-89 lat) do liczby 0s6b pracujacych (w wieku 15-89 lat) zmniejszyt
sie w stosunku do poprzedniego okresu. W 11l kwartale 2021 r. na 1000 os6b pracujacych przy-
padaty 773 osoby bez pracy w wieku 15-89 lat (w Il kw. 2021 r. byto to 799 osdb).

Osoby pracujace stanowity w 11l kwartale 2021 r. 56,4% ludnoSci W porownaniu z Il kwarta-
w wieku 15-89 lat. W poréwnaniu z Il kwartatem 2021 r. wskaznik tem wskaznik zatrudnienia
5 6 4 o/ ten wzrost o 0,8 p. proc. Wskaznik zatrudnienia byt zdecydowanie 0sob w wieku 15-89 lat
’ o wyzszy w zbiorowosci mezczyzn - ksztattowat sie on na poziomie zwiekszyt sie zarowno
L Tem 64,3%: p-odczas‘gdy wfrréd kobiet wy.nosit 49,1% .(odpowiednie wsrod mezczyzn ‘
0s6b w wieku 15-89 lat wartosci dla osob w wieku produkcyjnym wynosity 80,9% oraz 0 0,9 p.proc., jak i kobiet
73,4%). 0 0,7 p.proc.

Pracujacy w wieku 15-89 lat wedtug BAEL

W omawianym okresie populacja pracujacych w wieku 15-89 lat liczyta 16814 tys. 0sob i zwiek-
szyta sie wzgledem poprzedniego kwartatu o 217 tys., tj. 0 1,3%. WSrdd pracujacych przewazali
mezczyzni, ktorzy stanowili 54,6% (tj. 9184 tys.) tej zbiorowosci. Biorac pod uwage miejsce za-
mieszkania odsetek pracujacych mieszkancow miast wyniost 59,8% (tj. 10058 tys. 0sob).
Uwzgledniajac podziat wedtug ptci, liczba pracujacych zwigkszyta sie w skali kwartatu w podob-
nym stopniu zarowno wsrod kobiet (wzrost o 106 tys., tj. 0 1,4%), jak i mezczyzn (wzrost

0 111 tys., tj. 0 1,2%).

Biorac pod uwage miejsce zamieszkania wiekszy wzrost liczby pracujacych wystapit wsrod
mieszkahcOw wsi — w ujeciu kwartalnym wynidst on 2,1% (o 137 tys. 0s6b). Wsrod mieszkancow
miast liczebnos¢ pracujacych w poréwnaniu z poprzednim kwartatem zwiekszyta sie o 0,8%

(0 80 tys. 0s6b).

W 11l kwartale 2021 r. 15834 tys. osob wykonywato prace w petnym wymiarze czasu, natomiast Wzrost pracujacych w sto-
980 tys. pracowato w niepetnym wymiarze. W porownaniu z Il kw. 2021 r. liczba pracujacych na sunku do poprzedniego
peten etat wzrosta - 0 293 tys., tj. 0 1,9%, a pracujacych w niepetnym wymiarze zmniejszyta sie kwartatu nastgpit wsrod

- 076 tys., tj. 0 7,2%. Srednia liczba godzin przepracowanych w badanym tygodniu w gtdwnym 0sob pracujacych w pet-
miejscu pracy wynosita 40,6 godziny i byta wieksza od notowanej w Il kwartale 2021 r. (o 1,3 go- nym wymiarze czasu
dziny).

W skali kwartatu wsrod ogotu pracujacych zmniejszyt sie udziat pracownikéw zatrudnionych

w firmach/instytucjach publicznych lub u prywatnego pracodawcy - 0 0,3 p.proc. do poziomu
80,2% (13479 tys.), jak rowniez w nieznacznym stopniu pomagajacych cztonkow rodzin - spadek
00,1 p.proc. do 1,1% (184 tys.). Zwiekszyt sie natomiast udziat pracujacych na wtasny rachunek
- 00,4 p. proc. do 18,7% (3151 tys.).

Zdecydowana wigkszos¢ pracownikow zatrudnionych w firmach/instytucjach publicznych lub
u prywatnego pracodawcy wykonywata swojg prace w oparciu o umowe na czas nieokreslony
(85,9%, tj. 11573 tys.). Udziat ten w skali kwartatu zwiekszyt sie o 1,4 p.proc.

Biorac pod uwage rodzaj dziatalnosci gtownego miejsca pracy, w Il kwartale 2021 r. liczba pra-
cujacych zwiekszyta sie w poréownaniu z poprzednim kwartatem gtownie w administracji pu-
blicznej i obronie narodowej; obowigzkowych zabezpieczeniach spotecznych (o 61 tys.), rolnic-
twie, lednictwie, towiectwie i rybactwie (o 37 tys.), transporcie i gospodarce magazynowej

(0 33 tys.) oraz w przetwodrstwie przemystowym (o 31tys.). Najwiekszy spadek dotyczyt nato-
miast liczby pracujacych w gornictwie i wydobywaniu (o 22 tys.), dostawie wody, gospodarowa-
niu $ciekami i odpadami oraz dziatalnosci zwigzanej z rekultywacja oraz w budownictwie (po
20 tys.).



Wykeres 1. Struktura pracujacych kobiet i mezczyzn w wieku 15-89 lat wedtug statusu
zatrudnienia w gtéwnym miejscu pracy w Ill kwartale 2021 r. (w %)

p—
kobiety 85,3 10,5 2,8 | 1,4
=
mezczyzni 76,0 0,8
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® Pracujacy na wtasny rachunek (bez pracodawcow)
m Pracodawcy

Pomagajacy bezptatnie cztonkowie rodzin

W 11l kwartale 2021 r., w ktorym przypada okres wakacji i urlopow, 1429 tys. osob posiadato
prace, ale jej nie wykonywato w badanym tygodniu, co stanowito 8,5% ogotu pracujacych (ana-
logiczna zbiorowos¢ w poprzednim kwartale liczyta 839 tys., tj. 5,1%). Wsrod tych osob tylko

15 tys. (tj. 1,0%) wskazato, ze miato to bezposredni zwigzek z pandemia COVID-19 (w poprzed-
nim kwartale byty to 134 tys. 0sob, co stanowito 16,0%).

Pandemia COVID-19 nadal miata wptyw na miejsce wykonywania pracy, chociaz znacznie mniej-
szy niz w poprzednim kwartale. W 11l kwartale 2021 r. liczba 0s6b wykonujacych swoja prace

w domu, zwykle lub czasami, wyniosta 2111 tys. co stanowito 12,6% wszystkich pracujacych

(w Il kw. 2021 r. odpowiednio 2802 tys., tj. 16,9%). W5rod tej zbiorowosci 631 tys. 0sob (tj. 29,9%)
pracowato w domu z powodu sytuacji zwiazanej z pandemia COVID-19 (w 11 kw. 2021 byto to
1499 tys., tj. 53,5%). W 11l kwartale 2021 r. w formie pracy zdalnej (nie jest tu uwzgledniane miej-
sce wykonywania pracy) swoje obowiazki zawodowe wykonywato 937 tys. 0sob (co stanowito
5,6% wszystkich pracujacych), sposrod ktorych 65,2% pracowato w tej formie z powodu pande-
mii COVID-19 (w Il kw. 2021 r. byto to 1831 tys., tj. 11,0% wszystkich pracujacych, z czego 86,0%

z powodu pandemii).

Osoby bezrobotne stanowity w 11l kwartale 2021r. 3,0%
ludnosci aktywnej zawodowo w wieku 15-89 lat

(w porownaniu z Il kwartatem 2021 r. spadek o 0,5 p.proc.).
Stopa bezrobocia mezczyzn uksztattowata sie na nizszym
poziomie niz dla kobiet (odpowiednio 2,9% wobec 3,2%).
Biorac pod uwage miejsce zamieszkania jej natezenie
utrzymato si¢ na podobnym poziomie wsrod mieszkancow
miast, jak i wsi (odpowiednio 3,0% wobec 3,1%).

3,0%

Stopa bezrobocia

Bezrobotni wedtug BAEL

W 11l kwartale 2021 r. populacja os6b bezrobotnych w wieku 15-74 lata liczyta 528 tys. i zmniej-
szyta sie w porownaniu z Il kwartatem 2021 r. o 78 tys., tj. 0 12,9%. WiekszoS¢ tej zbiorowosci to
mezczyzni - 52,8%, tj. 279 tys. Biorac pod uwage miejsce zamieszkania, mieszkancy miast sta-
nowili 59,5%, tj. 314 tys.

W porownaniu z poprzednim kwartatem liczba oséb bezrobotnych zmniejszyta sie¢ w wiekszym
stopniu wérdd mezczyzn (spadek o 54 tys., tj. 0 16,2%) niz wirdd kobiet (o 24 tys., tj. 8,8%).

Analizujac te grupe ze wzgledu na miejsce zamieszkania, spadek liczby bezrobotnych w porow-
naniu z Il kwartatem 2021 r., dotyczyt zardwno mieszkahcow miast, jak i wsi (wSréd mieszkah-
cOw miast spadek o 53 tys., tj. 14,4%, na wsi 0 25 tys., tj. 10,5%).

Stopa bezrobocia zmniejszyta sie w skali kwartatu we wszystkich analizowanych nizej grupach
wieku. Nadal najwigksze bezrobocie obserwowano wsrod osob najmtodszych (w wieku

15-24 lata), dla ktorych stopa bezrobocia wyniosta 11,4%. W5rod osob w wieku 25-34 lata nate-
zenie bezrobocia ksztattowato sie na poziomie 3,7%, 35-44 lata - 2,2%, 45-89 lat — 2,0 %. Wsrod
0s6b w wieku produkcyjnym (18-59/64 lata) stopa bezrobocia wyniosta 3,2%.

W formie pracy zdalnej pra-
cowato niecate 6% pracuja-
cych, taka organizacja
pracy dla prawie 2/3 miata
bezposredni zwigzek z pan-
demia

Stopa bezrobocia wedtug
BAEL obnizyta sie w porow-
naniu z poprzednim kwar-
tatem i byta nizsza w popu-
lacji mezczyzn niz kobiet

Nadal najwyzsze nateze-
nie bezrobocia obserwuje
sie wsrod osob w wieku
15-24 lata



Spadek stopy bezrobocia obserwowano rowniez w wigekszosci grup wyodrebnionych ze wzgledu
na poziom wyksztatcenia: wsrod osob z wyksztatceniem policealnym i Srednim zawodowym

(0 1,1 p.proc. do 3,0%), zasadniczym zawodowym /branzowym (o 0,8 p.proc. do 3,3%) oraz gim-
nazjalnym, podstawowym, niepetnym podstawowym i bez wyksztatcenia szkolnego

(0o 0,3 p.proc. do 7,5%). Wsrod osob posiadajacych wyksztatcenie wyzsze i Srednie ogolno-
ksztatcace stopa bezrobocia pozostata bez zmian w poréwnaniu z Il kwartatem br. i wyniosta
odpowiednio 1,7% i 5,3%.

Najwigksza populacje bezrobotnych stanowity osoby, ktore stracity prace (41,1%, tj. 217 tys.).
Udziat 0sob powracajacych do pracy po przerwie wynosit 29,4% (155 tys.), podejmujacych prace
po raz pierwszy 21,0% (111 tys.), natomiast najmniej byto osob, ktore zrezygnowaty z pracy

- 8,5% (45 tys.).

Wykres 2. Struktura osob bezrobotnych wedtug zrodta naptywu do bezrobocia i ptci
w Il kwartale 2021 r. (w %)

kobiety 40,6 33,7 6,0 19,7
mezczyzni 41,6 22,2
0 20 40 60 80 100
m Stracili prace m Powracaja do pracy po przerwie
m Zrezygnowali z pracy Podejmuja prace po raz pierwszy

W 11l kwartale 2021 r. z 366 tys. 0s6b bezrobotnych poprzednio pracujacych, 62 tys. 0sob (16,9%)
jako przyczyne zaprzestania ostatnio wykonywanej pracy podato sytuacje spowodowang pan-
demia COVID-19 (w poprzednim kwartale byty to 110 tys., tj. 23,6%). Z tej grupy 34 tys. 0sob

(tj. 54,8%) jako bezposredni powod zakohczenia pracy wskazato likwidacje zaktadu lub stano-
wiska pracy, 11 tys. (tj. 17,7%) zwolnienie z innych przyczyn, natomiast 10 tys. (tj. 16,1%) zakoh-
czenie pracy na czas okreslony/dorywczej/sezonowej.

W omawianym okresie przecietny czas poszukiwania pracy wynosit 8,3 miesigca (w poprzednim
kwartale byto to 8,1 miesigca). Najdtuzej pracy poszukiwaty osoby w wieku 55-74 lata (11,9 mie-
sigca), 35-44 lata (10,1 miesiaca) i 45-54 lata (9,5 miesigca), najkrocej natomiast osoby naj-
mtodsze, w grupie w wieku 15-19 lat (2,2 miesigca) oraz 20-24 lata (6,0 miesiacy).

Osoby bierne zawodowo stanowity w 11l kwartale 2021r.
41,8% ogotu ludnosci w wieku 15-89 lat (o 0,6 p.proc. mniej
41 8 o niz w poprzednim kwartale). Odsetek ten byt zdecydowanie
) o nizszy w zbiorowosci mezczyzn (33,7%) niz wsrod kobiet
(49,3%). Udziat ten ksztattowat si¢ natomiast na zblizonym
poziomie wsrod mieszkancow miast (41,7%), jak i mieszkan-

Udziat osob biernych zawodowo

wsrod ogotu ludnosci w wieku . .
15-89 lat cow wsi (42,1%).

Osoby bierne zawodowo w wieku 15-89 lat wedtug BAEL

W 11l kwartale 2021 r. populacja 0sob biernych zawodowo w wieku 15-89 lat liczyta 12475 tys.
(ponad potowe tej grupy stanowity kobiety - 61,4%, tj. 7657 tys.) i uksztattowata sie na poziomie
nizszym wzgledem Il kwartatu 2021 r. (spadek o 176 tys., tj. 0 1,4%). Biorac pod uwage miejsce
zamieszkania mieszkancy miast stanowili 59,4% tej zbiorowosci (tj. 7416 tys.).

W pordownaniu z Il kwartatem 2021 r. zaobserwowano spadek liczebnosci wsrod populacji ko-
biet (0 100 tys., tj. 0 1,3%), jak i mezczyzn (o 77 tys., tj. 0 1,6%). Biorac pod uwage miejsce za-
mieszkania zmniejszenie populacji biernych zawodowo wystapito wirod mieszkahcow wsi

(0 112 tys., tj. 0 2,2%), jak i mieszkancow miast (o 64 tys. tj. 0 0,9%).

Populacja biernych zawodowo jest specyficzng, jezeli chodzi o zasoby dla rynku pracy. W ra-
mach tej zbiorowosci znajduja sie bowiem zaréwno osoby, ktore jeszcze nie weszty na rynek

Bezrobocie w najwyzszym
stopniu dotykato osoby
posiadajace najnizszy po-
ziom wyksztatcenia

Prawie co szosta osoba
uprzednio pracujaca
wskazata, ze utracita lub
zaprzestata pracy

w zwiazku z pandemia

Odsetek 0sob biernych zawo-
dowo zmalat w stosunku do
poprzedniego kwartatu

w zbiorowosci kobiet, jak

i mezczyzn odpowiednio
00,6 p.proc.i 0,5 p.proc.

Kobiety nadal stanowia
wiekszos¢ populacji bier-
nych zawodowo



pracy (w tym wigkszoS¢ uczacej sie mtodziezy), osoby, ktore juz definitywnie z rynku pracy ode-
szty albo nigdy na rynek pracy nie trafig (cze$¢ emerytow, rencistow, osoby utrzymujace sie

z innych zrodet niz praca), ale tez osoby, ktore weszty na rynek pracy, potem czesciowo sie
zdezaktywizowaty i po przerwie na ten rynek pracy zechca powrocic.

W III kwartale 2021 r. w zbiorowosci 0sdb biernych zawodowo w wieku 15-74 lata, liczacej

10329 tys. (dla tej grupy wieku ustalana byta przyczyna biernosci) ponad potowe stanowili
emeryci (51,1%), a druga w kolejnosci grupga byli uczniowie i studenci (21,3%). Natomiast w przy-
padku 0s6b biernych zawodowo w wieku produkcyjnym (4165 tys.) najczestszymi przyczynami
biernosci byty: nauka i podnoszenie kwalifikacji (29,3%), choroba, niepetnosprawnos¢ (24,4%),
obowiazki rodzinne (20,4%) oraz emerytura (9,1%).

Wykres 3. Struktura osob biernych zawodowo w wieku 15-74 lata wedtug ptci
i przyczyn biernosci w Il kwartale 2021 r. (w %)

ogodtem 51,1 8,6 7,007

mezczyzni 48,4 26,9 17,58 1,3/51 0,8
kobiety 52,9 1330 18,007
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W przypadku cytowania danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego prosimy o zamieszczenie
informacji: ,Zrédto danych GUS”, a w przypadku publikowania obliczei dokonanych z wykorzy-
staniem danych opublikowanych przez GUS prosimy o zamieszczenie informacji: ,,Opracowanie
wiasne na podstawie danych GUS”.
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AktywnoS¢ ekonomiczna ludnosci Polski
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