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Informacja o rynku pracy w drugim kwartale
2021 roku (dane wstepne)

Wyniki Badania Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci (BAEL)

0d I kwartatu 2021 r. podstawa metodologii BAEL (ang. LFS - Labour Force Survey) sa definicje
dotyczace pracujacych, bezrobotnych oraz biernych zawodowo ujete w Rezolucji dotyczacej
statystyki pracy, zatrudnienia i niepetnego wykorzystania sity roboczej. Rezolucje wypraco-
wano podczas 19. Miedzynarodowej Konferencji Statystykow Pracy w Genewie (19. ICLS) w
2013 r., a nastepnie zostata ona zarekomendowana przez Miedzynarodowa Organizacje Pracy
(MOP/ILO) do stosowania przez wszystkie kraje Swiata (do 2020. r. wtacznie podstawe LFS
stanowity zapisy z 13. ICLS z 1982 r.).

W Unii Europejskiej wdrozenie zapisow ww. rezolucji nastapito poprzez ustanowienie nowych
aktow prawnych. 0d 2021 r. EU-LFS jest jednym z kluczowych badan objetych rozporzadze-
niem ramowym dla statystyki spotecznej (tzw. IESS FR). Towarzyszace IESS FR akty implemen-
tacyjne w dziedzinie zasobow pracy precyzuja zakres badania zasadniczego i badan moduto-
wych, okreslaja organizacje badania oraz szczegotowo definiuja poszczegolne populacje wy-
odrebniane ze wzgledu na status osob na rynku pracy. Przedmiotem badania BAEL/LFS nie-
zmiennie pozostaje sytuacja w zakresie aktywnosci ekonomicznej ludnosci, tzn. fakt wykony-
wania pracy, pozostawania bezrobotnym lub biernym zawodowo w badanym tygodniu, cho-
ciaz definicje te ulegty zmianie (obowiazujace definicje zamieszczono w uwagach metodolo-
gicznych dotaczonych do Informacji o rynku pracy w pierwszym kwartale 2021r.)."

W zwiagzku z wdrozeniem w badaniu ww. zmian, dane BAEL za I i Il kw. 2021 r. w chwili obecnej
nie moga by¢ porownywane z wynikami sprzed 2021 r. Aktualnie prowadzone s3 w GUS prace
dotyczace oceny skutkow reorganizacji badania i wptywu na ewentualne przerwanie szere-
gow czasowych.

Wyniki badania aktywnosci ekonomicznej ludnosci (BAEL)
prezentujacego dane przecietne dla kwartatu wskazuja,
5 7 6 O/ ze w Il kwartale 2021 r. osoby aktywne zawodowo
? o stanowity 57,6% ludnosci w wieku
15-89 lat. Wskaznik ten zwigkszyt sie¢ w porownaniu

Wspotczynnik aktywnosci z1kw. 2021 r. 0 0,3 p.proc.
zawodowej osob w wieku

15-89 lat

Aktywnos¢ ekonomiczna ludnosci w wieku 15-89 lat wedtug BAEL?

W 1l kwartale 2021 r. liczba 0sob aktywnych zawodowo w wieku 15-89 lat wyniosta 17203 tys.,
z tego: 16597 tys. stanowili pracujacy, natomiast 606 tys. - bezrobotni. Populacja biernych za-
wodowo w analogicznej grupie wieku liczyta 12651 tys.

W porownaniu z | kw. br. liczba osob aktywnych zawodowo zwigkszyta sie o 83 tys., tj. 0 0,5%,
a biernych zawodowo zmniejszyta o 127 tys., tj. 0 1,0%.

Udziat osob aktywnych zawodowo w ogolnej liczbie 0s6b w wieku 15-89 lat byt wyzszy wsrod
mezczyzn i wyniost w Il kwartale 2021 r. 65,8%, natomiast w populacji kobiet odsetek ten
ksztattowat sie na poziomie 50,1% (odpowiednie wartosci dla osob w wieku produkcyjnym? to
82,8% oraz 75,1%). Analogiczne wskazniki dla mieszkancow miast oraz mieszkancow wsi wyno-
sity odpowiednio: 58,0% i 57,0% (w wieku produkcyjnym: 81,8% i 75,6%).

" https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rynek-pracy/pracujacy-bezrobotni-bierni-zawodowo-wg-bael/informacja-o-rynku-
pracy-w-pierwszym-kwartale-2021-roku-dane-wstepne,12,46.html

2 Dotyczy 0s6b w prywatnych gospodarstwach domowych. Podstawowe informacje nt. populacji objetej badaniem oraz zastoso-
wanych definicji, dostepne sa w uwagach metodologicznych dotaczonych do Informacji o rynku pracy w pierwszym kwartale
2021r.

318-59 lat dla kobiet, 18-64 lata dla mezczyzn.
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W porownaniu z | kwarta-
tem wspotczynnik aktyw-
nosci zawodowej dla osob
w wieku 15-89 lat zwigk-
szyt sie wsrod kobiet

o 0,7 p.proc., a wsrod
mezczyzn pozostat na tym
samym poziomie

Aktywnosc¢ zawodowa mez-
czyzn byta wyzsza niz ak-
tywnosc zawodowa kobiet,
zarowno dla osob w wieku
15-89 lat, jak i w wieku pro-
dukcyjnym



Wskaznik opisujacy relacje liczby osob niepracujacych (bezrobotnych w wieku 15-74 lata i bier-
nych zawodowo w wieku 15-89 lat) do liczby 0s6b pracujacych (w wieku 15-89 lat) zmniejszyt
sie w stosunku do poprzedniego okresu. W Il kwartale 2021 r. na 1000 osob pracujacych przypa-
dato 799 0s6b bez pracy w wieku 15-89 lat (w | kw. 2021 r. byto to 819 0s6b).

Osoby pracujace stanowity w Il kwartale 2021 r. 55,6% ludnoSci w
o wieku 15-89 lat. W poréwnaniu z | kwartatem 2021 r. wskaznik ten
5 5 6 / wzrost o 0,6 p. proc. Wskaznik zatrudnienia byt zdecydowanie
’ o wyzszy w zbiorowosci mezczyzn - ksztattowat si¢ on na poziomie
63,4%, podczas gdy wsrod kobiet wynosit 48,4% (odpowiednie

wartosci dla 0s6b w wieku produkcyjnym wynosity 79,8% oraz
72,3%).

Wskaznik zatrudnienia
0sob w wieku 15-89 lat

Pracujacy w wieku 15-89 lat wedtug BAEL

W omawianym okresie populacja pracujacych w wieku 15-89 lat liczyta 16597 tys. 0sob i zwigk-
szyta sie wzgledem poprzedniego kwartatu o 164 tys., tj. 0 1,0%. W5rod pracujacych przewazali
mezczyzni, ktorzy stanowili 54,7% (tj. 9073 tys.) tej zbiorowosci. Biorac pod uwage miejsce za-
mieszkania odsetek pracujacych mieszkancow miast wyniost 60,1% (tj. 9978 tys. osob).
Uwzgledniajac podziat wedtug ptci, liczba pracujacych zwiekszyta sie w skali kwartatu w wiek-
szym stopniu wsrod kobiet (wzrost o 131 tys., tj. 0 1,8%) niz wsréd mezczyzn (wzrost o 33 tys.,

tj. 0 0,4%).

Biorac pod uwage miejsce zamieszkania wzrost liczby pracujacych dotyczyt mieszkancow miast
- w ujeciu kwartalnym wyniost on 1,6% (155 tys. 0sob). Wsrod mieszkancow wsi liczebnos¢ pra-
cujacych w porownaniu do poprzedniego kwartatu pozostata na podobnym poziomie.

W Il kwartale 2021 r. 15541 tys. osob wykonywato prace w petnym wymiarze czasu, natomiast
1056 tys. pracowato w niepetnym wymiarze. W porownaniu z | kw. 2021 r. wzrosta liczba pracu-
jacych na peten etat - o 193 tys., tj. 0 1,3%, zmniejszyta natomiast pracujacych w niepetnym
wymiarze - 0 29 tys., tj. 0 2,7%. Srednia liczba godzin przepracowanych w badanym tygodniu
w gtownym miejscu pracy wynosita 39,3 godziny - analogicznie jak w | kw. 2021 .

W skali kwartatu wsrod ogotu pracujacych zwigkszyt sie udziat pracownikoéw zatrudnionych

w firmach/instytucjach publicznych lub u prywatnego pracodawcy — 0 0,5 p.proc. do poziomu
80,5% (13361 tys.). Nieznacznie zmniejszyt si¢ natomiast udziat pracujacych na wtasny rachunek
- 00,2 p.proc. do 18,3% (3035 tys.), jak rowniez pomagajacych cztonkéw rodzin - spadek

0 0,3 p.proc. do 1,2% (201 tys.).

Zdecydowana wigkszos¢ pracownikow zatrudnionych w firmach/instytucjach publicznych lub
u prywatnego pracodawcy wykonywata swoja prace w oparciu o0 umowe na czas nieokreslony
(84,5%, tj. 11293 tys.). Udziat ten w skali kwartatu zwiekszyt sie 0 0,7 p.proc.

Biorac pod uwage rodzaj dziatalnosci gtownego miejsca pracy, w Il kwartale 2021 r. liczba pra-
cujacych zwiekszyta sie w porownaniu z poprzednim kwartatem gtownie w handlu hurtowym

i detalicznym, naprawie pojazdow samochodowych, wtaczajac motocykle (o 110 tys.), admini-
stracji publicznej i obronie narodowej; obowiazkowych zabezpieczeniach spotecznych

(o 52 tys.) oraz dziatalnosci w zakresie ustug administrowania i dziatalnosci wspierajacej

(0 37 tys.). Najwigkszy spadek dotyczyt natomiast liczby pracujacych w rolnictwie, leSnictwie,
towiectwie i rybactwie (o 65 tys.) oraz przetworstwie przemystowym (o 37 tys.).

W porownaniu z | kwarta-
tem wskaznik zatrudnienia
0osob w wieku 15-89 lat
zwiekszyt sie wsrod kobiet
0 0,9 p.proc., a wsrod mez-
czyzn o 0,3 p.proc.

Wzrost pracujacych w sto-
sunku do poprzedniego
kwartatu dotyczyt osob
pracujacych w petnym wy-
miarze czasu



Wykeres 1. Struktura pracujacych kobiet i mezczyzn w wieku 15-89 lat wedtug statusu
zatrudnienia w gtownym miejscu pracy w Il kwartale 2021 r. (w %)

kobiety 85,7 10,1]1,7
mezczyzni 76,2 0,8
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W Pracownicy zatrudnieni w firmach/instytucjach publicznych lub u prywatnego przedsiebiorcy
® Pracodawcy
® Pracujgcy na wtasny rachunek (bez pracodawcow)

Pomagajacy bezptatnie cztonkowie rodzin

W Il kwartale 2021 r. 839 tys. 0sob posiadato prace, ale jej nie wykonywato w badanym tygo-
dniu, co stanowito 5,1% ogotu pracujacych (analogiczna zbiorowos¢ w poprzednim kwartale li-
czyta 994 tys., tj. 6,0%). Wsrod tych osob 134 tys. (tj. 16,0%) wskazato, ze miato to bezposredni
zwigzek z pandemiag COVID-19 (w poprzednim kwartale byto to 235 tys. 0s6b, co stanowito
23,6%). W ramach tej zbiorowosci najwigekszy udziat - 41,0% (tj. 55 tys.) stanowity osoby, ktore
wskazaty na przerwe w dziatalnoSci zaktadu pracy bezpoSrednio zwigzana z pandemia

(w I kw. 2021 r. byto to 80 tys., tj. 34,0%). Mniej liczng grupe, takze w poréwnaniu z poprzednim
kwartatem, stanowity osoby, ktore jako przyczyne niewykonywania pracy w badanym tygodniu
podaty chorobe wtasng - 37 tys., tj. 27,6% (w poprzednim kwartale 80 tys., tj. 34,0%) oraz ,inne
przyczny”, wsrod ktorych znajduja sie rowniez nieobecnosci spowodowane sprawowaniem
opieki nad dzieckiem - 36 tys., tj. 26,9% (w | kw. 2021 r. 50 tys., tj. 21,3%).

Wptyw pandemii COVID-19 widoczny byt nadal w danych odnoszacych sie do miejsca wykony-
wania pracy. W Il kwartale 2021 r. liczba oséb wykonujacych swoja prace w domu, zwykle lub
czasami, wyniosta 2802 tys. co stanowito 16,9% wszystkich pracujacych (w I kw. 2021 r. odpo-
wiednio 3224 tys., tj. 19,6%). Wrod tej zbiorowosci 1499 tys. 0sob (tj. 53,5%) pracowato w domu
z powodu sytuacji zwigzanej z pandemia COVID-19 (w | kw. 2021 byto to 2003 tys., tj. 62,1%).

W Il kwartale 2021 r. w formie pracy zdalnej (nie jest tu uwzgledniane miejsce wykonywania
pracy) swoje obowiazki zawodowe wykonywato 1831 tys. 0sob (co stanowito 11,0% wszystkich
pracujacych), sposrod ktorych 86,0% pracowato w tej formie z powodu pandemii COVID-19

(w I kw. 2021 r. byto to 2422 tys., tj. 14,7% wszystkich pracujacych, z czego 89,7% z powodu pan-
demii).

Osoby bezrobotne stanowity w 1l kwartale 2021r. 3,5%
ludnosci aktywnej zawodowo w wieku 15-89 lat. T3 sama
wartosc wskaznika odnotowano biorac pod uwage zarowno

3,5%

Natezenie bezrobocia zmniejszyto sie w poréwnaniu z

SHEER AT 208E I kwartatem 2021r. 0 0,5 p.proc.

Bezrobotni wedtug BAEL

W 1l kwartale 2021 r. populacja 0s6b bezrobotnych w wieku 15-74 lata liczyta 606 tys. i zmniej-
szyta sie w porownaniu z | kwartatem 2021 r. o 81 tys., tj. 0 11,8%. Wigkszos¢ tej zbiorowosci to

mezczyzni - 55,0%, tj. 333 tys. Biorac pod uwage miejsce zamieszkania, mieszkahcy miast stano-

wili 60,6%, tj. 367 tys.

W poréwnaniu z poprzednim kwartatem liczba osob bezrobotnych zmniejszyta sie w wiekszym
stopniu wsrod mezczyzn (spadek o 50 tys., tj. 0 13,1%) niz wsrad kobiet (o 31 tys., tj. 10,2%).

podziat wedtug ptci, jak i miejsca zamieszkania (miasto-wies).

W formie pracy zdalnej
pracowat co dziewiaty pra-
cujacy, taka organizacja
pracy dla zdecydowanej
wiekszoSci miata bezpo-
Sredni zwigzek z pandemia

Stopa bezrobocia wedtug
BAEL obnizyta sie w porow-
naniu z poprzednim kwar-
tatem w podobnym stop-
niu zarowno w zbiorowosci
kobiet, jak i mezczyzn (od-
powiednio o0 0,5 p.proc.
i00,6 p.proc.)



Analizujac te grupe ze wzgledu na miejsce zamieszkania, spadek liczby bezrobotnych w porow-
naniu z | kwartatem 2021 r., dotyczyt zardowno mieszkancow miast, jak i wsi (wsrod mieszkancow
miast spadek o 44 tys., tj. 10,7%, na wsi o 38 tys., tj. 13,7%).

Stopa bezrobocia zmniejszyta sie w skali kwartatu we wszystkich analizowanych nizej grupach
wieku. Nadal najwigksze bezrobocie obserwowano wsrod osob najmtodszych (w wieku

15-24 lata), dla ktorych stopa bezrobocia wyniosta 13,3%. Wsrod osob w wieku 25-34 lata nate-
zenie bezrobocia ksztattowato sie na poziomie 3,9%, 35-44 lata - 2,8%, 45-89 lat - 2,4%. Wsrod
0s6b w wieku produkcyjnym (18-59/64 lata) stopa bezrobocia wyniosta 3,7%.

Spadek stopy bezrobocia obserwowano rowniez w wiekszosci grup wyodrebnionych ze wzgledu
na poziom wyksztatcenia: wsrod osob z wyksztatceniem wyzszym (o 0,5 p.proc. do 1,7%), $red-
nim ogo6lnoksztatcacym (o 0,9 p.proc. do 5,3%), zasadniczym zawodowym/branzowym

(0 0,7 p.proc. do 4,1%) oraz gimnazjalnym, podstawowym, niepetnym podstawowym i bez wy-
ksztatcenia szkolnego (o0 2,7 p.proc. do 7,8%). Wsrod osob posiadajacych wyksztatcenie police-
alne i Srednie zawodowe stopa bezrobocia wyniosta 4,1%, tj. byta zblizona do notowane;j

w | kwartale br. (4,0%).

Blisko potowe populacji bezrobotnych stanowity osoby, ktore stracity prace (47,9%, tj. 290 tys.).
Udziat 0s6b powracajacych do pracy po przerwie wynosit 27,2% (165 tys.), podejmujacych prace
po raz pierwszy 14,9% (90 tys.), natomiast najmniej byto osob, ktore zrezygnowaty z pracy
-10,1% (61 tys.).

Wykres 2. Struktura os6b bezrobotnych wedtug zrodta naptywu do bezrobocia i ptci
w Il kwartale 2021 r. (w %)

kobiety 40,4 33,1 9,9
mezczyzni 53,9 10,2
0 20 40 60 80 100
m Stracili prace m Powracaja do pracy po przerwie
m Podejmuja prace po raz pierwszy Zrezygnowali z pracy

W Il kwartale 2021 r. z 466 tys. osob bezrobotnych poprzednio pracujacych, 110 tys. 0sob
(23,6%) jako przyczyne zaprzestania ostatnio wykonywanej pracy podato sytuacje spowodo-
wang pandemia COVID-19 (w poprzednim kwartale byty to 142 tys., tj. 27,3%). Z tej grupy 68 tys.
0s06b (tj. 61,8%) jako bezposredni powdd zakofczenia pracy wskazato likwidacje zaktadu lub
stanowiska pracy, 21 tys. (tj. 19,1%) zakofczenie pracy na czas okreslony/dorywczej/sezonowej,
natomiast 10 tys. (tj. 9,1%) zwolnienie z innych przyczyn.

W omawianym okresie przecietny czas poszukiwania pracy wynosit 8,1 miesigca (w poprzednim
kwartale byto to 7,4 miesigca). Najdtuzej pracy poszukiwaty osoby w wieku 45-54 lata (9,7 mie-
sigca) oraz 35-44 lata i 55-74 lata (po 8,6 miesigca), najkrocej natomiast osoby najmtodsze,

w grupie w wieku 15-19 lat (4,6 miesigca) oraz 20-24 lata (6,5 miesiaca).

Nadal najwyzsze nateze-
nie bezrobocia obserwuje
sie wérod osob mtodych
w wieku 15-24 lata

Bezrobocie w najwyzszym
stopniu dotykato osoby
posiadajace najnizszy po-
ziom wyksztatcenia

Blisko 4 bezrobotnych
uprzednio pracujacych
wskazata, ze utracita lub
zaprzestata pracy

w zwigzku z pandemia



Osoby bierne zawodowo stanowity w Il kwartale 2021r. Odsetek 0s6b biernych zawo-
42,4% ogotu ludnosci w wieku 15-89 lat (0 0,3 p.proc. mniej  dowo zmalat w stosunku do
42 4 (o) niz w poprzednim kwartale). Odsetek ten byt zdecydowanie  poprzedniego kwartatu
) o nizszy w zbiorowosci mezczyzn (34,2%) niz wsrod kobiet w zbiorowosci kobiet
(49,9%). Udziat ten ksztattowat sie natomiast na zblizonym o 0,7 p.proc., a wérod mez-
poziomie wsrod mieszkancow miast (42,0%), jak i mieszkan-  czyzn pozostat na tym samym

Udziat 0sob biernych zawodowo

wsrod ogotu ludnosci w wieku . . - Re
15-89 lat cow wsi (43,0%). poziomie

Osoby bierne zawodowo w wieku 15-89 lat wedtug BAEL

W 1l kwartale 2021 r. populacja 0so6b biernych zawodowo w wieku 15-89 lat liczyta 12651 tys.
(ponad potowe tej grupy stanowity kobiety - 61,3%, tj. 7757 tys.) i uksztattowata sie na poziomie
nizszym wzgledem | kwartatu 2021 r. (spadek o 127 tys., tj. 0 1,0%). Biorac pod uwage miejsce
zamieszkania mieszkancy miast stanowili 59,1% tej zbiorowosci (tj. 7480 tys.).

W skali kwartatu spadek liczebnosci tej grupy zanotowano gtéwnie wsrdd kobiet (o 121 tys., Spadek liczby biernych za-
tj. 0 1,5%), wérdd mezczyzn natomiast liczba biernych zawodowo praktycznie sie nie zmienita. ~ wodowo w stosunku do
Biorac pod uwage miejsce zamieszkania zmniejszenie populacji biernych zawodowo wystgpito  poprzedniego kwartatu do-
wsrod mieszkancow miast (o 134 tys., tj. 0 1,8%), wsrod mieszkancow wsi pozostato na podo- tyczyt populacji kobiet

nym poziomie jak w | kwartale 2021r.

Populacja biernych zawodowo jest specyficzna, jezeli chodzi o zasoby dla rynku pracy. W ra-
mach tej zbiorowosci znajduja si¢ bowiem zardéwno osoby, ktore jeszcze nie weszty na rynek
pracy (w tym wiekszoS¢ uczacej sie mtodziezy), osoby, ktore juz definitywnie z rynku pracy ode-
szty albo nigdy na rynek pracy nie trafig (czes¢ emerytow, rencistow, osoby utrzymujace sie

z innych zrodet niz praca), ale tez osoby, ktore weszty na rynek pracy, potem czesciowo sie
zdezaktywizowaty i po przerwie na ten rynek pracy zechca powrocic.

W II kwartale 2021 r. w zbiorowoSci 0s6b biernych zawodowo w wieku 15-74 lata, liczacej

10474 tys. (dla tej grupy wieku ustalana byta przyczyna biernosci) potowe stanowili emeryci
(50,2%), a druga w kolejnosci grupa byli uczniowie i studenci (21,4%). Natomiast w przypadku
0s6b biernych zawodowo w wieku produkcyjnym (4329 tys.) najczestszymi przyczynami bierno-
ci byty: nauka i podnoszenie kwalifikacji (29,1%), choroba, niepetnosprawnos¢ (23,7%), obo-
wiazki rodzinne (20,2%) oraz emerytura (9,8%).

Wykres 3. Struktura osob biernych zawodowo w wieku 15-74 lata wedtug ptci
i przyczyn biernosci w Il kwartale 2021 r. (w %)

ogdtem 0,6 50,3
mezczyzni 0,6 48,0
kobiety 0,7 51,7
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W przypadku cytowania danych Gtownego Urzedu Statystycznego prosimy o zamieszczenie
informacji: ,Zrodto danych GUS”, a w przypadku publikowania obliczei dokonanych z wykorzy-
staniem danych opublikowanych przez GUS prosimy o zamieszczenie informacji: ,,Opracowanie
wtasne na podstawie danych GUS".



Opracowanie merytoryczne:

Departament Rynku Pracy
Dyrektor Agnieszka Zgierska
Tel: 22 608 30 15

Wydziat Wspétpracy z Mediami
Tel.: 22 608 34 91, 22 608 38 04
e-mail: obslugaprasowa@stat.gov.pl

Powiazane opracowania

Rozpowszechnianie:
Rzecznik Prasowy Prezesa GUS

Karolina Banaszek
Tel: 695 255 011

www.stat.gov.pl
o @GUS_STAT

o @GlownyUrzadStatystyczny

Zeszyt metodologiczny. Badanie Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci (metodologia obowigzujgca do 2020 r. wtgcznie)

AktywnoS¢ ekonomiczna ludnoSci Polski - publikacja kwartalna (IV kw. 2020 r., publikacja za | kw. 2021 r. ukaze sie 30 sierpnia

2021r.)

Inne opracowania zawierajace wyniki BAEL i modutow BAEL zrealizowanych do 2020 r. wtacznie:

stat.gov.pl = Obszary tematyczne - Rynek pracy

Temat dostepny w bazach danych

Dziedzinowe Bazy Wiedzy - Rynek pracy

Strateg - Obszary tematyczne - Rynek pracy

Bank Danych Lokalnych - Rynek pracy
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