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PRZEDMOWA

Wynagrodzenia jako jeden z najistotniejszych czynnikéw ksztattowania rynku pracy obecne sg
w badaniach statystycznych na catym swiecie. Ich funkcja rownowazaca popyt i podaz pracy stanowi
podstawowy zakres analiz dokonywanych przez analitykdw i ekonomistéw. Wynagrodzenia sg takze
miernikiem sity nabywczej ludnosci i pozwalaja na okreélenie zamoznosci / dobrostanu spoteczenstwa.
Poziom wynagrodzen, jako podstawowy sktadnik kosztu pracy, jest takze z drugiej strony obcigzeniem
gospodarki i podstawowym kosztem jaki ponosi pracodawca w wyniku zatrudniania pracownikéw.

Niniejsza publikacja zostata opracowana na podstawie reprezentacyjnego badania struktury
wynagrodzen wedtug zawodéw za pazdziernik 2018 roku, zrealizowanego w przedsiebiorstwach
o liczbie pracujacych powyzej 9 oséb. Informacje uzyskane z badania pozwalajg na analize
zréznicowania poziomu przecietnych miesiecznych i godzinowych wynagrodzen brutto oraz ich
struktury wedtug cech demograficzno-spotecznych i zawodowych pracownikéw, takich jak: pte¢, wiek,
poziom wyksztatcenia, staz pracy, wykonywany zawdd oraz cech charakteryzujacych zaktady pracy tych
0s0b, a wiec: rodzaj dziatalnosci, sektor wiasnosci, wielkos$¢ zaktadu.

Wyniki badania struktury wynagrodzen jako jedyne Zrédto zapewniaja takze mozliwo$¢ opracowania
rozkladéw zatrudnionych wedtug wysokosci wynagrodzenia oraz podstawowych miernikéw
zrdznicowania pfac takich jak mediana. Istotnym elementem badania jest mozliwo$¢ zaprezentowania
poziomu i struktury wynagrodzen wedtug grup zawodowych. Zawéd to bardzo wazna cecha, w sposéb
zasadniczy réznicujaca poziom wynagrodzenia, niezbedna do petnej oceny struktury kwalifikacyjnej
kadr. Informacje o przecietnym wynagrodzeniu w danej grupie zawodowej sg takze wskazéwka dla
pracownikéw oraz ucznidéw i studentéw rozpoczynajacych nauke, jakich wynagrodzen w danym
zawodzie moga oczekiwac.

Korzystajac z okazji sktadamy podziekowania wszystkim Sprawozdawcom uczestniczacym w badaniu
struktury wynagrodzern wedtug zawodéw, dzieki ktérym mozliwe byto opracowanie niniejszej

publikacji.
Dyrektor Prezes
Departamentu Rynku Pracy Gtéwnego Urzedu Statystycznego
drinz. Agnieszka Zgierska dr Dominik Rozkrut

Warszawa, styczen 2020 r.



PREFACE

Earnings as one of the most significant factors in shaping the labour market have been present in
statistical surveys all over the world. Their function of balancing the labour force demand and supply
constitutes the basic scope of the analyses carried out by the analysts and economists. Wages and
salaries also comprise the measure of the buyingpurchasing power of the population and allow to
determine the society’s wealth / well-being. On the other hand, the level of earnings as the core
component of the labour costs is also the liability for the economy and the basic cost paid by the
employer as the result of employing workers.

The presented publication was elaborated on the basis of the sample survey on the structure of
earnings by occupations in October 2018, carried out in enterprises with the number of employed
persons exceeding 9 people. The information obtained from the survey allow the analysis on the level of
average monthly and hourly gross earnings and their structure by demographic and social
characteristics of employees such as: sex, age, education level, work seniority, performed occupation
and characteristics of work establishments of these people, i.e.: the kind of activity, ownership sector,
and the size of establishment.

The results of the survey on the structure of earnings as the only source provide also the possibility for
compiling the distributions of the employees by the amount of earnings and the basic indicators of the
earnings’ differentiations, such as median. A significant element of the survey is the possibility to
present the level and structure of earnings by occupational groups. An occupation is a very important
characteristic, significantly differentiating the level of earnings and essential to the complete analysis of
the staff qualification structure. The information regarding the average earnings in a particular
occupational group are also an indicator for employees, as well as the students of secondary and tertiary
schools beginning their education, of the earnings which may be expected in a particular occupation.

Taking the advantage of the opportunity, we would like to thank all the Participators of the sample
survey on structure of earnings by occupations, thanks to whom it was possible to compile this
publication.

Director President
of the Labour Market Department Statistics Poland
Agnieszka Zgierska, Ph.D. Dominik Rozkrut, Ph.D.

Warsaw, January 2020
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OBJASNIENIA ZNAKOW UMOWNYCH
SYMBOLS

Symbol Opis
Symbol Descriptions
Kreska (-) zjawisko nie wystapito

magnitude zero

Zero: (0,0) zjawisko istniato w wielkosci mniejszej od 0,05
magnitude not zero, but less than 0.05 of a unit

Znak X wypetnienie pozydji jest niemozliwe lub niecelowe
not applicable

W tym” 0znacza, ze nie podaje sie wszystkich sktadnikéw sumy
,Of which” indicates that not all elements of the sum are given
Comma (,) used in figures represents the decimal point

10
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I. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA WYNIKOW BADANIA
|. GENERAL CHARACTERISTIC OF THE SURVEY RESULTS

1.1. Struktura zatrudnienia

Omawiane informacje dotycza 8425,2 tys. zatrudnionych
(tj. petnozatrudnionych i niepetnozatrudnionych bez prze-
liczania niepetnozatrudnionych na petnozatrudnionych),
ktoérzy przepracowali w badanych jednostkach caty miesigc
pazdziernik 2018 roku. Pracownicy sektora publicznego sta-
nowili 30,8% tej populacji, a sektora prywatnego — 69,2%.
Wsréd ogétu zatrudnionych 4291,7 tys. stanowili mezczyz-
ni (tj. 50,9%), a kobiety 4133,5 tys (49,1%). Warto doda¢, ze
w sektorze publicznym czesciej byly zatrudnione kobiety
(65,8%), natomiast w sektorze prywatnym - mezczyzni
(58,4%).

Podstawowym grupowaniem pracownikéw wedtug zawo-
dow jest podziat na 9 ,wielkich” grup zawoddéw zgodnie
z,Klasyfikacja zawodow i specjalnosci” (KZiS), z dnia 7 listo-
pada 2016 r. W publikacji zaprezentowane sg rowniez infor-
macje o grupach zawodéw:,,duzych”i,srednich”.

Wsréd ogoétu zatrudnionych najliczniejsza ,wielka” gru-
pe zawoddw stanowili specjalisci — 2218,1 tys. osob. W tej
Jwielkiej” grupie zawodowej pracowata co 3 kobieta i co 5
mezczyzna. Do tej grupy wiasnie zalicza sie zawody typowo
LZenskie’, np. takie ,Srednie” grupy zawodoéw jak: potozne
(kobiety stanowig 100,0% ws$réd ogétu zatrudnionych w tej
grupie zawodéw), a takze pielegniarki (97,7%), diagnosci
laboratoryjni (89,6%) oraz nauczyciele szk6t podstawowych
i specjalisci do spraw wychowania matego dziecka (87,3%).

Na drugim miejscu wsréd ogdtu zatrudnionych uplasowali
sie robotnicy przemystowi i rzemiesinicy — 1126,3 tys. W tej
Jwielkiej” grupie zawodowej pracowata co 24 kobieta i co 5
mezczyzna. Do tej grupy wtasnie zalicza sie z kolei zawody
typowo ,meskie’, m.in. ,duza” grupe zawodowa: robotnicy
budowlanii pokrewniz wytgczeniem elektrykdéw (mezczyzni
stanowia 98,5% wsréd ogétu zatrudnionych w tej grupie
zawoddéw) oraz mechanicy maszyn i urzadzen i pokrewni
(98,5%), robotnicy budowlani rob6t wykonczeniowych i po-
krewni (98,3%).

Trzecig co do liczebnosci wéréd ogétu zatrudnionych, sta-
nowifa ,wielka” grupa zawodowa operatorzy i monterzy ma-
szyn i urzadzen - 1052,6 tys. oséb. W tej grupie zawoddw
pracowata co 20 kobieta i co 5 mezczyzna.

1.1. Structure of employment

The information concern 8425.2 thousand employees (full-
and part-time employees without converting part- time
employees into full-time employees) who worked in the
surveyed units whole month in October 2018. About 30.8%
of this population constituted employees in the public
sector; 69.2% comprised employees in the private sector.
Among the total of the employees over 50.9%, i.e. about
4291.7 thousand, constituted men, while the share of wom-
en amounted to 49.1% of the whole population, i.e. to about
4133.5 thousand working women. It is worth to add that
among the employees in the public sector female participa-
tion was higher (65.8%), whereas in the private sector men
were dominant (58.4%).

The basic division of the employees by occupations is the
division into nine “major” occupational groups according to
ISCO-08. The publication presents information on groups of
occupations: the “major” and the “minor” ones.

The biggest “major” occupational group among the total of
the employees constituted professionals, who amounted
to over 2218.1 thousand persons. Every third women and
every 5th men were employed in this “major” occupation-
al group. This occupational group decidedly dominated
among women, as it includes typically female occupations,
such as “minor” groups of occupations: midwives (women
constitute 100.0% among the employed in this group), as
well as nurses (97.7%) and laboratory diagnostics profes-
sionals (89.6%), and primary school and early childhood
teachers (87.3%).

The second place among the total of the employees had
craft and related trades workers — almost 1126.3 thousand
people. Every 24th women and 5t men were employed in
this “major” occupational group. So this group consists of
typically male occupations, such as the “sub-major” groups
of occupations: extraction and building trades workers ex-
cluding electricians (98.5% male of total population in this
occupational group), metal machinery and related trades
workers (98.5%), building finishers and related trades work-
ers (98.3%).

The third (in respect to the number) group constituted “ma-
jor” occupational group plant and machine operators and
assemblers — about 1052.6 thousand people. Every 20th
women and 5th men worked in that occupational group.
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Struktura zatrudnionych wedtug ,,wielkich” grup zawodow w pazdzierniku 2018 r.
Structure of surveyed persons by “major” groups of occupations in October 2018

Ptec¢ Sektor
Symbol i nazwa ,wielkiej” grupy zawoddéw wg KZiS Ogotem Sex Sector
Symbol and name of “major” occupational group by ISCO-08 Total mezczyzni | kobiety publiczny | prywatny
men women public private
OGOLEM w tysigcach 8425,2 4291,7 4133,5 2596,4 5828,8
Total in thousand
w odsetkach 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
in%

1. Przedstawiciele wiadz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy 8,5 9,0 8,1 6,7 9,4
Managers

2. Specjalisci 26,3 18,6 34,3 46,1 17,6
Professionals

3. Technicy i inny $redni personel 11,7 10,3 13,1 13,7 10,8
Technicians and associate professionals

4. Pracownicy biurowi 8,7 6,9 10,5 9,4 8,3
Clerical support workers

5. Pracownicy ustug i sprzedawcy 11,2 73 15,2 58 13,6
Service and sales workers

6. Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 0,2 0,3 0,1 0,1 0,2
Skilled agricultural, forestry and fishery workers

7. Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy 13,4 22,3 4,2 4,5 17,3
Craft and related trades workers

8. Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen 12,5 19,6 5,1 54 15,6
Plant and machine operators and assemblers

9. Pracownicy wykonujacy prace proste 7,5 5,7 9,4 8,3 7.2

Elementary ocupations

Sektory publiczny i prywatny charakteryzuja sie odmienng
strukturg zawodowgq pracownikow. Podstawowa roznica
uwidacznia sie w proporcjach miedzy pracownikami ,wyz-
szego szczebla’, tj. bedacych na stanowiskach kierowni-
czych i specjalistycznych (,wielkie” grupy zawodéw 1 i 2),
a pracownikami ,Sredniego i nizszego szczebla”, czyli tech-
nicznymi, ustug i zatrudnionymi przy pracach prostych
(,wielkie” grupy 3 + 9). W sektorze prywatnym na 1 pracow-
nika ,wyzszego szczebla” przypada 4 pracownikéw tech-
niczno-wykonawczych, natomiast w sektorze publicznym
proporcja ta wynosi 1:2. Relacja ta wynika gtéwnie z nizsze-
go udziatu grupy specjalistow w sektorze prywatnym niz
w publicznym.

Sektor prywatny charakteryzuje sie znacznie wiekszym
udziatem jednostek stosunkowo nieduzych. Nalezy wiec
przypuszcza¢, ze kierowanie firmami prywatnymi, rozumia-
ne réwniez jako kierowanie wewnetrznymi jednostkami
organizacyjnymi, spoczywa w rekach fachowcéw w okreslo-
nej dziedzinie i nie ma juz potrzeby obsadzania specjalista-
mi dodatkowych stanowisk pracy. Stad zapewne tak rézna
struktura zawodowa w jednostkach zaliczanych do sektora

12

Public and private sectors are characterized by quite dif-
ferent occupational structure of the employees. The main
difference consists in proportion of the employees at “the
highest level” occupying highest positions — managers and
professionals (“major” groups 1 and 2) and employees at the
“minor and lower levels” - i.e. technical and service workers
and persons performing simple tasks (“major” groups 3 + 9).
Thus, in the private sector there are three technical-manual
workers per one employee at“the highest level’, while in the
public sector the rate is 1:1. It is mainly caused by lower par-
ticipation of the group of professionals in the private sector
as compared to the public sector.

Participation of the relatively small units is significantly high-
er in the private sector than in the public one. Thus, it can
be expected that managing private companies, meant also
as managing internal organizational units, rests in hands of
professionals, i.e. specialists in a particular field, so there is
no need to create additional specialist managerial jobs. That
is probably the reason for such different occupational struc-
ture in both sectors. Every second employee of the public
sector was classified in the occupational group of “the high-
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publicznego oraz prywatnego. Co drugi pracownik sekto-
ra publicznego byt zakwalifikowany do grupy zawodowe;j
JWyzszego szczebla” (w tym sektorze dominowata ,wielka”
grupa zawodow specjalisci), a w sektorze prywatnym - co
czwarty (w sektorze prywatnym dominowata grupa robot-
nicy przemystowi i rzemieslnicy).

Nalezy réwniez pamietaé, ze wptyw na powyzsze proporcje
ma struktura pracujacych w sektorze publicznym i prywat-
nym wedtug rodzajéw dziatalnosci. Wiekszos¢ bowiem pod-
miotéw prowadzacych dziatalnos¢ w zakresie nauki, edu-
kacji, ochrony zdrowia czy administracji wchodzi w sktad
sektora publicznego, a w tych wiasnie jednostkach pracuje
wielu specjalistow.

Najczesciej, statystyczny pracownik byt:
= w wieku od 30 do 39 lat (28,3% ogétu zatrudnionych);
= o0 stazu pracy co najmniej 30 letnim (16,8%);
= z wyksztatceniem wyzszym z tytutem magistra, lekarza
lub réwnorzednym (30,6%);
= zatrudniony:
e jako pracownik sprzedazy w sklepach (5,1%);
e wedtug rodzaju umowy o prace — na czas nieokreslony
(74,3%);
e W podstawowym systemie czasu pracy (81,5%);
o w zaktadach pracy:
« 0 liczbie pracujacych od 20 do 49 0s6b (17,5%);
« zaliczanych do sekcji PKD 2007 C-Przetwoérstwo prze-
mystowe (26,0%);

+ 0 sposobie ustalania wynagrodzen za prace innym
niz w uktadach pracy ponadzaktadowym lub zaktado-
wym (68,5%).

1.2. Zréznicowanie przecietnych
wynagrodzen brutto

1.2.1. Przecietne godzinowe wynagrodzenia
brutto

Przecietne godzinowe wynagrodzenie ogétem brutto wy-
niosto 27,79 zk. MezczyzZni osiagneli przecietne godzinowe
wynagrodzenie o 6,0% wyzsze od $redniego dla gospodarki
narodowej1 (tj. wyzsze o 1,68 zt), a kobiety — nizsze 0 6,7%
(czylinizsze 0 1,85 zt). Przecietne godzinowe wynagrodzenie
brutto mezczyzn bylo o 13,6% (o 3,53 z) wyzsze od
przecietnego godzinowego wynagrodzenia brutto kobiet.

1 Dla jednostek objetych badaniem.
1 For units included in the survey.

est level” (in this sector professionals comprised the domi-
nant “major” group); every fourth employee of the private
sector is the employee of “the highest level” (in the private
sector craft and related trades workers were the dominant
“major” group).

It should be also remembered that the above proportions
are influenced by the structure of the employees in the pri-
vate and the public sectors by the kind of activity. The ma-
jority of the entities maintaining activities such as science,
education, health care or administration belong to the pub-
lic sector. Moreover, the mentioned units employ a major
number of professionals.

The most often, a statistical employee:

= was at the age of 30-39 years (28.3% of the whole pop-
ulation);

= worked for at least 30 years (16.8%);

= with tertiary education with master, medical doctor or
equal degree (30.6%);

= was employed:
e as a salesperson in shops (5.1%);
¢ by the type of employment contract - for indefinite
duration (74.3%);
e by the basic working time system (81.5%);
e in establishments with:
«the number of the employed between 20 and 49 per-
sons (17.5%);
«in the NACE rev. 2 section C-Manufacturing (26.0%);
- with a way of determining earnings other than labour

settlements: overestablisment or establishment one
(68.5%).

1.2. Differentiation of average gross
earnings

1.2.1. Average hourly gross earnings

Average hourly gross earnings amounted to PLN 27.79.
Men received average hourly earnings higher by 6.0% than
the average hourly gross earnings in the national economy
(i.e. higher by PLN 1.68); women’s earnings were lover by
over 6.7% (i.e. lower by PLN 1.85). Average male hourly gross
earnings were by higher 13.6% (by PLN 3.53) than average
female hourly gross earnings.
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Przecietne godzinowe wynagrodzenie wynosito dla ,sred-
nich” grup zawodoéw od 14,26 zt (kod grupy: 514-Fryzjerzy,
kosmetyczki i pokrewni) do 80,43 zt (kod grupy: 112-Dyrek-
torzy generalni i wykonawczy).

W sektorze publicznym przecietne godzinowe wynagrodze-
nie ogétem brutto (30,84 zt) byto wyzsze niz w prywatnym
-0 16,1% (tj. 0 4,28 zt) oraz o 11,0% wyzsze od $redniego
w skali kraju.

Przy zatozeniu, ze 27,79 zt - stanowi 100,0%, to udziaty
przecietnych godzinowych wynagrodzen do $redniej krajo-
wej stawki godzinowej wynosity wedtug cech:

A. 0s6b zatrudnionych:

ewiek - od 67,7% - w wieku do 24 lat do 139,1% -
w wieku 65 lat i wiecej;

e staz pracy ogotem - od 73,4% - o stazu do 1,9 roku do
110,3% - o stazu od 15,0 do 19,9 lat;

e poziom wyksztatcenia — od 63,5% — z gimnazjalnym do
143,5% - z wyzszym ze stopniem naukowym co naj-
mniej doktora oraz tytutem magistra, lekarza lub réwno-
rzednym;

e zawod wykonywany — od 58,4% — dla pracownikéw wy-
konujacych prace proste do 186,9% — dla przedstawicieli
wiladz publicznych, wyzszych urzednikéw i kierownikéw;

B. charakteryzujacych zakfady pracy tych oséb:

e sektor wtasnosci — od 93,5% - dla pracownikéw sektora
prywatnego do 111,0% - publicznego;

o wielkos$¢ zaktadu — od 71,6% - o liczbie do 19 0séb pra-
cujacych do 122,3% - o liczbie od 2000 do 4999;

erodzaj dziatalnosci - od 66,5% — w sekcji dziatalnos¢
zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicz-
nymi (1) do 172,4% - w sekcji informacja i komunikacja

.

1.2.2. Przecietne miesieczne wynagrodzenia
brutto

Przecietne miesieczne wynagrodzenie ogétem brutto
w pazdzierniku 2018 roku wyniosto 5003,78 zt. Mezczyz-
ni osiagneli przecietne wynagrodzenie o 8,9% wyzsze od
Sredniego w badanych jednostkach (tj. wyzsze o 443,46 zt),
a kobiety - nizsze 0 9,2% (czyli nizsze o 460,42 z}). Oznacza
to, ze przecietne wynagrodzenie mezczyzn byto o 19,9%
(0 903,88 zt) wyzsze od przecietnego wynagrodzenia kobiet.

W stosunku do przecietnego miesiecznego wynagrodzenia
dla gospodarki narodowej1, przecietne miesieczne wyna-
grodzenia wynosity dla ,srednich” grup zawodéw od 52,5%
(kod grupy: 514-Fryzjerzy, kosmetyczki i pokrewni) do
295,6% (kod grupy: 112-Dyrektorzy generalni i wykonaw-
czy).

1 Dla jednostek objetych badaniem.
1 For units included in the survey.
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Average hourly gross earnings for “minor” occupational
groups comprised between PLN 14.26 (group’s code: 514—
Hairdressers, beauticians and related workers) and PLN
80.43 (group’s code: 112-Managing directors and chief ex-
ecutives).

In the public average total hourly gross earnings (PLN 30.84)
were higher than in the private sector by 16.1% (i.e. by PLN
4.28) and higher by 11.0% than the country’s average.

Assuming that PLN 27.79 equals 100.0%, then the percent-
age shares of average hourly earnings in the average coun-
try’s hourly wage comprised, broken down by characteristic
features of:

A. employees:

eby age - from 67.7% at the age up to 24 years — to
139.1% - at the age 65 years and more;

e by total work seniority — from 73.4% — with work senior-
ity up to 1.9 year to 110.3% - with work seniority from
15.0 up to 19.9 years;

¢ by educational level - from 63.5% — with lower second-
ary education to 143.5% - tertiary education with at
least doctorate academic degree and tertiary with Mas-
ter degree, physician degree or equivalent;

e by performed occupation - from 58.4% for workers per-
forming elementary occupations to 186.9% — managers;

B. work establishments of these persons:

¢ by ownership sector - from 93.5% - employees of the
private sector to 111.0% — in the public sector;

e by the establishment’s size — from 71.6% for establish-
ments with the number of employed persons up to 19
people to 122.3% - for establishments with the number
of employed persons from 2000 to 4999 people;

e by kind of activity — from 66.5% — in section accommo-
dation and catering activities (I) to 172.4% - in section
information and communication (J).

1.2.2. Average monthly gross earnings

Average gross monthly earnings in October 2018 amounted
to PLN 5003.78. Men received average earnings higher by
8.9% than the country’s average (i.e. higher by PLN 443.46);
women’s earnings were lover by over 9.2% (i.e. lower by PLN
460.42). This, in consequence, means that average male
earnings were by 19.9% (by PLN 903.88) higher than aver-
age female earnings.

Compared to the average monthly earnings in the nation-
al economy1, average monthly earnings for “minor” occu-
pational groups constituted between 52.5% (group’s code:
514-Hairdressers, beauticians and related workers) and
295.6% (group’s code: 112-Managing directors and chief
executives).
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Pracownicy zatrudnieni w jednostkach sektora publiczne-
go zarabiali przecietnie wiecej niz pracownicy sektora pry-
watnego. W sektorze publicznym przecietne miesieczne
wynagrodzenie ogétem brutto (5153,31 zt) byto o 4,4% (tj.
0 216,14 zt) wyzsze niz w prywatnym oraz o 3,0% wyzsze od
Sredniego w skali kraju.

Employees in the public sector units earned on average
more than persons employed in the private sector. In the
public sector average total monthly gross earnings (PLN
5153.31) were by 4.4% (i.e. by PLN 216.14) higher than in the
private sector and by 3.0% higher than the country’s aver-
age.

Wykres 1. Odchylenia wzgledne przecietnych miesiecznych wynagrodzen brutto wedtug,wielkich” grup zawodow
od przecietnego wynagrodzenia ogétem brutto w gospodarce narodowej w pazdzierniku 2018 r.

Chart 1.

Relative deviations of average monthly gross wages and salaries by “major” groups of occupations of employees

from the average wages and salaries in national economy for October 2018

Ogotem

Total

1. Przedstawiciele wadz publicznych, wyzsi urzednicy
i kierownicy

1. Managers

2. Specjalisci

2. Professionals

3.Technicy i inny Sredni personel
3. Technicians and associate professionals

4. Pracownicy biurowi
4. Clerical support workers

5. Pracownicy ustug i sprzedawcy
5. Service and sales workers

6. Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy
6. Skilled agricultural, forestry and fishery workers

7. Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy
7. Craft and related trades workers

8. Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen
8. Plant and machine operators and assemblers

9. Pracownicy wykonujacy prace proste
9. Elementary occupations

-40

Przy zatozeniu, ze 5003,78 zt stanowi 100,0%, to udziaty
przecietnych wynagrodzen do $redniego krajowego mie-
siecznego wynagrodzenia wynosity wedtug cech:

A. 0s6b zatrudnionych:

ewiek — od 69,8% - w wieku do 24 lat do 139,2% -
w wieku 65 lat i wiecej;

e staz pracy ogotem - od 73,7% — o stazu do 1,9 roku do
106,2% - o stazu od 15,0 do 19,9 lat;

e poziom wyksztatcenia — od 66,2% — z gimnazjalnym do
133,3% - z wyzszym ze stopniem naukowym co naj-
mniej doktora oraz tytutem magistra, lekarza lub réwno-
rzednym;

e zawdd wykonywany - od 60,0% - dla pracownikéw
wykonujacych prace proste do 191,8% - dla przedsta-
wicieli wiadz publicznych, wyzszych urzednikéw i kie-
rownikéw;
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Assuming that PLN 5003.78 equals 100.0%, then the per-
centage shares of average hourly earnings in the average
country’s hourly wage comprised, broken down by charac-
teristic features of:

A. employees:

eby age - from 69.8% - at the age up to 24 years to
139.2% - at the age 65 years and more;

e by total work seniority — from 73.7% - with work senior-
ity up to 1.9 year to 106.2% - with work seniority from
15.0 up to 19.9 years;

¢ by educational level — from 66.2% — with lower second-
ary education to 133.3% - tertiary education with at
least doctorate academic degree and tertiary with Mas-
ter degree, physician degree or equivalent;

e by performed occupation - from 60.0% for workers per-

forming elementary occupations to 191.8% - for man-
agers;
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B. charakteryzujacych zaktady pracy tych oséb:

e sektor wtasnosci — od 98,7% — dla pracownikéw sektora
prywatnego do 103,0% - publicznego;

o wielkos$¢ zaktadu — od 72,4% - o liczbie do 19 0séb pra-
cujacych do 126,9% - o liczbie od 2000 do 4999 os6b
pracujacych;

e rodzaj dziatalnosci - od 67,8% - w sekcji dziatalnos¢
zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicz-
nymi () do 177,2% - w sekgji informacja i komunikacja
().

Generalnie — przecietne wynagrodzenia powyzej $redniej
krajowej otrzymujg pracownicy zatrudnieni w zawodach
nalezacych do nastepujacych ,wielkich” grup: przedstawi-
ciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy oraz
specjalisci (w obydwu sektorach wiasnosci). Ponadto, prze-
cietnie wyzej od $redniego zarabiali technicy i inny $redni
personel (tylko w sektorze prywatnym).

B. work establishments of these persons:

¢ by ownership sector — from 98.7% - for the private sec-
tor employees to 103.0% - in the public sector;

e by the establishment’s size — from 72.4% - for establish-
ments with the number of employed persons up to 19
people to 126.9% - for establishments with the number
of employed persons from 2000 to 4999 people;

e by kind of activity — from 67.8% - in section accommo-
dation and catering (I) to 177.2% - in section informa-
tion and communication (J).

In general, earnings above average received the employees
inthefollowing “major” groups ofoccupations: public gov-
ernment representatives, senior officials and managers, pro-
fessionals (in both ownership sectors). Moreover, earnings
above average received technicians and associate profes-
sionals (only in the private sector).

Przecietne miesieczne wynagrodzenia brutto wedtug ,wielkich” grup zawodow w pazdzierniku 2018 r.
Monthly earnings by “major” occupational groups of employees in October 2018

Pte¢ Sektor
Ogotem Sex Sector
Symbol i nazwa ,wielkiej” grupy zawoddéw wg KZiS Total mezczyzni kobiety publiczny prywatny
Symbol and name of “major” occupational group by ISCO-08 men women public private
w ztotych
in PLN

OGOLEM 5003,78 5447,24 4543,36 5153,31 4937,17

TOTAL

1. Przedstawiciele wiadz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy 9597,49 10917,60 8065,66 8403,33 9977,09
Managers

2. Specjalisci 6093,43 7242,81 5449,12 5599,45 6670,16
Professionals

3. Technicy i inny $redni personel 4950,88 5681,80 4352,53 4642,95 5125,63
Technicians and associate professionals

4. Pracownicy biurowi 4051,57 4206,09 3945,14 4170,19 3991,74
Clerical support workers

5. Pracownicy ustug i sprzedawcy 3129,77 3363,55 3013,66 3541,56 3051,52
Service and sales workers

6. Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 3400,07 3398,06 3409,34 3941,55 3259,64
Skilled agricultural, forestry and fishery workers

7. Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy 4143,95 4305,92 3252,14 5002,72 4044,50
Craft and related trades workers

8. Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen 4104,95 4261,10 3483,79 5595,45 3874,24
Plant and machine operators and assemblers

9. Pracownicy wykonujacy prace proste 3002,43 3356,87 2777,87 2952,07 3028,18

Elementary ocupations
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Wsréd ogdlnej populacji pracownikéw najwyzsze wyna-
grodzenia otrzymuja przedstawiciele wiadz publicznych,
wyzsi urzednicy i kierownicy — 0 91,8% wyzsze od wyna-
grodzenia przecietnego ogétu badanych. W tej grupie ,wiel-
kiej” najlepiej wynagradzane sa ,Srednie” grupy zawodowe,
takie jak dyrektorzy generalni i zarzadzajacy (14789,69 zi)
oraz kierownicy do spraw technologii informatycznych
i telekomunikacyjnych (13944,72 zt).

Specjalisci przecietnie osiagneli wynagrodzenie o 21,8%
wyzsze od Sredniego. Ta ,wielka” grupa zawodowa jest nie-
jednorodna ze wzgledu na poziom otrzymywanego wy-
nagrodzenia. Klasyfikuje sie tu ,Srednie” grupy zawodowe,
takie jak architekci, geodeci i projektanci, ktérych przeciet-
ne wynagrodzenie brutto wyniosto 4939,23 zi, nauczycie-
le akademiccy (6357,85 zt), lekarze (9910,12 zt), specjalisci
z dziedziny prawa (9861,59 zt). Ponadto w tej ,wielkiej” gru-
pie stosunkowo wysokie przecietne wynagrodzenie brutto
otrzymali pracownicy ,Srednich” grup zawodowych, ta-
kich jak analitycy systeméw komputerowych i programisci
(9509,66 zh), inzynierowie elektrotechnologii (8199,45 zt).
Najnizsze wynagrodzenie uzyskaty ,Srednie” grupy zawodo-
we: inni specjalisci ochrony zdrowia (4513,99 zt), bibliote-
koznawcy, archiwisci i muzealnicy (4587,84 zt), nauczyciele
ksztatcenia zawodowego (4648,76 zt), inni specjalisci na-
uczania i wychowania (4676,23 zt), nauczyciele szkét podsta-
wowych i specjalisci do spraw wychowania matego dziecka
(4687,92 zt).

Grupa ,technicy i inny $redni personel’, to rowniez bardzo
liczna zbiorowos$¢ pracownikéw o réznych specjalnosciach.
Ich przecietne wynagrodzenie byto nizsze o 1,1% od ogdl-
nej $redniej. W tej ,wielkiej” grupie relatywnie dobrze wy-
nagradzani byli pracownicy ,$rednich” grup zawodowych,
takich jak: pracownicy transportu morskiego, zeglugi
srodladowej i lotnictwa (11337,72 zi), mistrzowie produk-
¢ji w gornictwie, przemysle przetwoérczym i budownictwie
(6282,17 zb), technicy nauk biologicznych, rolniczych i tech-
nologii zywnosci (5546,90 zt), technicy do spraw technologii
teleinformatycznych i pomocy uzytkownikom urzadzen
teleinformatycznych (6047,72 zl), natomiast relatywnie ni-
skie wynagrodzenie uzyskaty grupy zawodowe - dietetycy
i zywieniowcy (3362,01 zl), technicy medyczni i farmaceu-
tyczni (3530,23 zb), Sredni personel w zakresie dziatalnosci
artystycznej, kulturalnej i kulinarnej (3802,40 z), inny $red-
ni personel do spraw zdrowia (3891,64 z1), Sredni personel
z dziedziny prawa, spraw spotecznych i religii (3954,75 zt).

Przecietne wynagrodzenia brutto pracownikéw nalezacych
do pozostatych ,wielkich” grup zawodéw byty ponizej pozio-
mu $redniego dla badanej populacji (czyli ponizej 5003,78
zl), przy czym najnizsze zanotowano wsréd pracownikéw
wykonujacych prace proste (o 40,0% nizsze od srednie-
go wynagrodzenia), a nastepnie — ustug i sprzedawcow (o
37,5%). W innych pozostatych czterech ,wielkich” grupach
zawodow przecietne wynagrodzenie byto nizsze od $redniej
krajowej — od 17,2% w$réd operatoréw i monteréw maszyn

Among the total population of employees the highest earn-
ings receive public government representatives, senior offi-
cials and managers - by about 91,8% higher than average
earnings of the total surveyed population. The best paid in
this “major” group are “minor” groups, such as managing
directors and chief executives (PLN 14789.69), and infor-
mation and communications technology service managers
(PLN 13944.72).

Professionals receive on average earnings higher by 21.8%
than the average. This “major” group is non-homogenous
in terms of earnings; for example it includes “minor” occu-
pational groups such as architects, planners, surveyors and
designers, whose average gross earnings comprised PLN
4939.23, university and higher education teachers (PLN
6357.85), medical doctors (PLN 9910.12), legal profession-
als (PLN 9861.59). Moreover, relatively high earnings in this
“major” group received employees of “minor” occupational
groups such as: software and applications developers and
analysts (PLN 9509.66) and electrotechnology engineers
(PLN 8199.45). The lowest earnings received occupational
groups: paramedical practitioners (PLN 4513.99), librarians,
archivists and curators (PLN 4587,84), vocational education
teachers (PLN 4648.76), other teaching professionals (PLN
4676.23), primary school and early childhood teachers (PLN
4687.92).

The group “technicians and associate professionals” is also
very large and consists of the employees with many differ-
ent specialities. Their average earnings were lower by 1.1%
than the total average earnings. In this “major” occupation-
al group relative high earnings received the employees of
“minor” occupational groups such as: ship and aircraft con-
trollers and technicians (PLN 11337.72), and mining, man-
ufacturing and construction supervisors (PLN 6282.17),
life science technicians and related associate professionals
(PLN 5546.90), information and communications technolo-
gy operations and user support technicians (PLN 6047.72),
whereas the low earnings received occupational group - di-
etiary and nutritional associate professionals (PLN 3362.01),
medical and pharmaceutical technicians (PLN 3530.23),
artistic, cultural and culinary associate professionals (PLN
3802.40), other health associate professionals (PLN 3891.64),
and legal, social and religious associate professionals (PLN
3954.75).

Average gross earnings of the employees in other “major”
occupational groups were lower than the overall average wag-
es and salaries of the surveyed population (i.e. lower than
PLN 5003.78). The lowest earnings were observed among
elementary occupations (by 40.0% lower than the average
wages and salaries), and personal service workers (lower by
37.5% than the average wages and salaries). The average
earnings of the other four“major” occupational groups were
lower than the average monthly earnings for the national
economy - from 17.2% of average earnings among plant
and machine operators and assemblers up to 32.0% among
skilled agricultural, forestry and fishery workers.
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i urzadzen do 32,0% wsrdd rolnikéw, ogrodnikow, lesnikow
i rybakow.

Zréznicowanie wynagrodzen wedtug ,wielkich” grup zawo-
déw odmiennie wygladato w sektorze prywatnym i w pu-
blicznym. Otéz w sektorze prywatnym lepiej optacani byli
pracownicy zaliczani do ,wielkich” grup zawodéw wymaga-
jacych wysokich kwalifikacji, na co wskazujg dane dla:

1) przedstawicieli wtadz publicznych, wyzszych urzedni-
kow i kierownikéw, ktérych przecietne wynagrodzenie
stanowito 202,1% wynagrodzenia w sektorze prywatnym
(w sektorze publicznym odpowiednio 163,1%),

2) specjalistow, ktérych przecietne wynagrodzenie stano-
wito 135,1% wynagrodzenia w sektorze prywatnym
(w sektorze publicznym odpowiednio 108,7%),

3) technikéw i innego $redniego personelu, ktérych prze-
cietne wynagrodzenie stanowito 103,8% przecietnego
wynagrodzenia w sektorze prywatnym, podczas gdy
w sektorze publicznym byto nizsze od przecietnego
09,9%.

Analizujac proporcje przecietnych wynagrodzen miedzy

pracownikami, ,wyzszego szczebla’, tj. bedacych na stano-

wiskach kierowniczych i specjalistycznych (,wielkie” gru-

py zawodowe 1 i 2), a pracownikami ,$redniego i nizszego

szczebla’, czyli technicznymi, ustug i zatrudnionymi wyko-

nujacy prace proste (,wielkie” grupy 3 + 9), stwierdza sie, ze

wynosity dla:

= gospodarki narodowej-1,8:1,

= kobiet-1,7:10orazmezczyzn-2,0:1,

= pracownikéw sektora prywatnego — 2,0 : 1 oraz publicz-
nego-14:1.

1.3. Indywidualne miesieczne wynagrodze-
nia brutto

Przedstawione ponizej informacje ukazuja rozktad pracow-
nikéw zatrudnionych wedtug wysokosci ich indywidualne-
go miesiecznego wynagrodzenia ogétem brutto.

W pazdzierniku 2018 r.:

e potowa pracownikéw zatrudnionych w gospodarce naro-
dowej1 otrzymata wynagrodzenie do 4094,98 zt (media-
na = decyl V = kwartyl Il = wynagrodzenie srodkowe).
W grupie tej byto wiecej kobiet - 54,1% oraz zatrudnionych
w sektorze prywatnym - 75,8%;

® 10% najnizej zarabiajacych pracownikéw otrzymato wy-
nagrodzenie co najwyzej w wysokosci 2224,17 zt (decyl
pierwszy). Wéréd najnizej zarabiajagcych w gospodarce
narodowej przewazali mezczyzni - 54,7% oraz zatrudnieni
w sektorze prywatnym - 96,9%;

1 Dla jednostek objetych badaniem.
1 For units included in the survey.

18

The differences between earnings by “major” groups of oc-
cupations varied according to the ownership sectors. Thus,
in the private sector better paid were the employees per-
forming work demanding higher qualifications. It is illustrat-
ed by earnings in the following by “major” groups:

1) public government representatives, senior officials and
managers whose salaries constituted 202.1 of the aver-
age earnings in the private sector (in the public sector -
163.1% respectively);

2) professionals whose salaries amounted to 135.1% of the
average earnings in the private sector (in the public sec-
tor — 108.7% respectively);

3) technicians and associate professionals whose earnings
constituted 103.8% of the average earnings in the private
sector, while in the public sector wages and salaries of
this group were lower than average by 9.9%.

The analysis on proportion of earnings between employees
of “the highest level” representing managers and profes-
sionals (“major” occupational groups 1 and 2) and employ-
ees of “minor and lower levels” i.e. technicians, service work-
ers, workers who deal with elementary occupations (“major”
groups 3 + 9) leads to the following conclusion:

= the proportion for the national economy1, amounted to
respectively —1.8: 1;

= forwomen - 1.7: 1 and respectively for men-2.0:1;

= for employees of the private sector — 2.0 : 1 and respec-
tively for employees of the public sector-1.4:1.

1.3. Individual gross monthly earnings

Information in this subsection presents the distribution of
the employees according to the level of gross individual
monthly earning.

In October 2018:

e a half of the employees in the national economy!, re-
ceived individual earnings to PLN 4094.98 (the median
= the fifth decile = the second quartile). Most of them
(54.1%) were women and employees in the private sector
(75.8%);

e 10% of the employees with the lowest earnings received
not more than PLN 2224.17 (the first decile). Men pre-
vailed among the lowest paid persons in national econ-
omy, they comprised 54.7%, as well as employees in the
private sector than in the public one - they constituted
96.9%;
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® 10% najwyzej zarabiajacych pracownikéw otrzymato wy-
nagrodzenie co najmniej w wysokosci 8239,84 zt (decyl
dziewiaty). Wiréd najwyzej zarabiajacych w gospodarce
narodowej takze przewazali mezczyzni, ktérzy stanowili
67,9% oraz zatrudnieni w sektorze prywatnym — 72,6%;

® najczestsze miesieczne wynagrodzenie ogdétem brutto
otrzymywane przez pracownikéw zatrudnionych w go-
spodarce narodowej, wynosito 2379,66 zt (dominanta)1.
Do tej wysokosci wynagrodzenia zarabiato 13,2% pracow-
nikdw. W grupie tej niewielka przewage stanowili mez-
czyzni (53,0%), za$ zdecydowana wiekszos$¢ byta zatrud-
niona w sektorze prywatnym (93,5%).

Wykres 2.
wedtug,wielkich” grup zawodow
Chart 2.
occupational groups

zt

PLN
18 000

e 10% of the employees with the highest earnings received
not less than PLN 8239.84 (the ninth decile). Among the
best paid in national economy prevailed men, who consti-
tuted 67.9%, and employees in the private sector — 72.6%;

e the most frequent individual gross earnings were
PLN 2379.66 (the mode value)', 13.2% of the employ-
ees in the national economy, earned less than this, 53.0%
of this group comprised men, and 93.5% in the private
sector.

Wybrane decyle: |, Vi IX oraz kwartyle: |, lll (w zt) wynagrodzen ogétem brutto za pazdziernik 2018 r.

Selected deciles: I,V and IX and quartiles: |, Ill (in PLN) of total gross earnings for October 2018 by ,major”
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1 Patrz str. 45.
1 See page 45.
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Analizujac poszczegdlne subpopulacje, mozna stwierdzi¢,
Ze miesieczne wynagrodzenie ogétem brutto:
1) co najwyzej w wysokosci 2224,17 zt (decyl |) otrzymato:
® 9,2% kobiet oraz 10,7% mezczyzn,
¢ 14,0% pracownikéw sektora prywatnego oraz 1,0% pu-
blicznego;
2) co najwyzej w wysokosci 2379,66 zt (dominanta ) otrzymato:
e 12,7% kobiet oraz 13,8% mezczyzn,
e 17,9% pracownikéw sektora prywatnego oraz 2,8% pu-
blicznego;
3) co najwyzej w wysokosci 4094,98 zt (decyl V) otrzymato:
e 55,1% kobiet oraz 45,1% mezczyzn,
e 54,8% pracownikow sektora prywatnego oraz 39,3%
publicznego;
4) co najmniej w wysokosci 8239,84 zt (decyl IX) otrzymato:
® 6,5% kobiet oraz 13,3% mezczyzn,
¢ 10,5% pracownikéw sektora prywatnego oraz 8,9% pu-
blicznego.

Wykres 3.

From the analysis of the sub-populations we find out that:
1) not more than PLN 2224.17 (the first decile) received:
e 9.2% of women and 10.7% of men,
¢ 14.0% of the employees in the private sector and 1.0%
of the employees in the public one;
2) not more than PLN 2379.66 (the modal value) received:
e 12.7% of women and 13.8% of men,
e 17.9% of the employees in the private sector and 2.8%
of the employees in the public one;
3) not more than PLN 4094.98 (the fifth decile) received:
e 55.1% of women and 45.1% of men,
e 54.8% of the employees in the private sector and 39.3%
of the employees in the public one;
4) not less than PLN 8239.84 (the ninth decile) received:
e 6.5% of women, and 13.3% of men,
¢ 10.5% of the employees in the private sector and 8.9%
of the employees in the public one.

Rozktad zatrudnionych wedtug 10 grup decylowych wynagrodzen ogotem brutto dla gospodarki

narodowej za pazdziernik 2018 r. wedtug pfci lub sektoréw wlasnosci

Chart 3.
for October 2018 by sex or ownership sector

%
14

12

10

oo
Grupy decylowe Decile groups

- Ogotem
Total

v v vi vl vl IX X

Mezczyzni
Men

W pazdzierniku 2018 roku miesieczne wynagrodzenie brut-

to w wysokosci: 60 tys. zt i wiecej zarabiato niewiele ponad

0,04% zatrudnionych, od 50 tys. zt - 0,06%, od 40 tys. zt

-0,12%, od 30 tys. zt - 0,30%, od 20 tys. zt - 0,94%, od

10 tys. zt - 6,23% za$, co najmniej réwne:

= 7 przecietnym wynagrodzeniom miesiecznym (tzn. =
35026,46 zt) — otrzymato 0,18%,

= 6 przecietnym wynagrodzeniom miesiecznym (tzn.
30022,68 zt) - 0,29%,

\%

1 Patrz str. 45.
1 See page 45.
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Kobiety
Women

Distribution of the employees by 10 decile groups of total gross earnings in national economy

%
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- Ogotem === Sektor Publiczny Public sector
Total === Sektor Prywatny Private sector

In October 2018, slightly over 0.04% of employees received

average monthly gross earnings higher than PLN 60 thou-

sand and more, over PLN 50 thousand - 0.06%, over PLN

40 thousand - 0.12%, over PLN 30 thousand - 0.30%,

over PLN 20 thousand - 0.94%, over PLN 10 thousand -

6.23%, no less than:

= 7 average monthly gross earnings (i.e. = PLN 35026.46) -
received 0.18%,

= 6 average monthly gross earnings (i.e. = PLN 30022.68) —
received 0.29%,
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v

=5 przecietnym wynagrodzeniom miesiecznym (tzn.
25018,90 zt) - 0,49%,

= 4 przecietnym wynagrodzeniom miesiecznym (tzn.
20015,12 zt) - 0,93%,

= 3 przecietnym wynagrodzeniom miesiecznym (tzn.
15011,34 zt) — 2,15% zatrudnionych.

v

I\

Wykres 4.

= 5 average monthly gross earnings (i.e. > PLN 25018.90) —
received 0.49%,

= 4 average monthly gross earnings (i.e. > PLN 20015.12)
- received 0.93%,

= 3 average monthly gross earnings (i.e. = = PLN 15011.34)
- received 2.15%.

Rozktad zatrudnionych wedtug krotnosci przecietnego wynagrodzenia ogétem brutto (PW=5003,78 z})

dla gospodarki narodowej za pazdziernik 2018 r.

Chart. 4.
economy for October 2018
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Distribution of employees by multiplicity of average total gross earnings (PW= PLN 5003.78) in national
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Co 16—ty zatrudniony ws$réd podmiotéw objetych bada-
niem (6,13% og6tu zatrudnionych) otrzymat miesieczne
wynagrodzenie brutto, co najmniej réwne dwukrotnemu
przecietnemu wynagrodzeniu miesiecznemu ogdtem brut-
to dla gospodarki narodowej1 (tzn. = 10007,56 zt). W grupie
tej ponad potowe (69,4%) stanowili mezczyzni, zas 75,7%
byto zatrudnionych w sektorze prywatnym.

Od wysokosci 10007,56 zt — co najmniej 200% przeciet-
nego wynagrodzenia miesiecznego brutto dla gospodarki
narodowej1 - zarabiato:

= 3,8% kobiet oraz 8,4% mezczyzn,

= 6,7% pracownikéw sektora prywatnego oraz 4,8% pu-
blicznego.

1 Dla jednostek objetych badaniem.
1 For units included in the survey.

Every 16" employee in units covered by the survey (6.13% of
the total number of the employed) received monthly gross
earning at least twice as high as average monthly gross
earnings in the national economy1 (i.e. = PLN 10007.56). In
this group more than a half (69.4%) constituted men, and
75.7% were employed in the private sector.

Not less than PLN 10007.56 - at least 200% of the average
gross monthly earnings in the national economy1 - earned:

=> 3.8% of women and 8.4% of men;

= 6.7% of the employees in the private sector and 4.8% in
the public one.
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W pazdzierniku 2018 roku, najwyzszy (tj. 64,3%) wskaznik
udziatu pracownikéw o wynagrodzeniach w wysokosci co
najmniej réwnej 10007,56 zt wystapit w ,sredniej” grupie
zawoddéw o symbolu 133-Kierownicy do spraw technologii
informatycznych i telekomunikacyjnych. Wysokie wskazniki
udziatu (co najmniej 20%) wystapity w nastepujacych ,sred-
nich” grupach zawodéw:

In October 2018, the highest share (i.e. 64.3%) of employees
who received earnings no less than PLN 10007.56 was ob-
served in “minor” occupational group 133-Information and
communications technology services managers. In other
“minor” occupational groups the high share of employees
(at least 20%) earnings not less than PLN 10007.56 was ob-
served also in:

132 Kierownicy w gérnictwie, przemysle, budownictwie i dystrybucji 20,2% 21,8%
Manufacturing, mining construction and distribution managers

215 Inzynierowie elektrotechnologii 23,8% 24,0%
Electrotechnology engineers

252 Specjalisci do spraw baz danych i sieci komputerowych 24,7% 23,9%
Database and network professionals

315 Pracownicy transportu morskiego, zeglugi srédladowej i lotnictwa 26,5% 32,7%
Ship and aircraft controllers and technicians

121 Kierownicy do spraw obstugi biznesu i zarzadzania 30,9% 33,5%
Business service and administration managers

131 Kierownicy produkcji w rolnictwie, le$nictwie i rybotéwstwie 31,7% 26,9%
Production managers in agriculture, forestry and fisheries

122 Kierownicy do spraw sprzedazy, marketingu i rozwoju 34,7% 37,1%
Sales, marketing and development managers

251 Analitycy systemowi i programisci 38,2% 38,2%
Software and applications developers and analysts

221 Lekarze 39,8% 27,7%
Medical doctors

111 Przedstawiciele wtadz publicznych i wyzsi urzednicy 45,5% 53,8%
Legislators and senior officials

261 Specjalisci z dziedziny prawa 46,7% 49,7%
Legal professionals

112 Dyrektorzy generalni i wykonawczy 52,3% 56,1%
Managing directors and chief executives

133 Kierownicy do spraw technologii informatycznych i telekomunikacyjnych 64,3% 61,9%

Information and communications technology services managers

Pracownicy otrzymujacy miesieczne wynagrodzenie brut-
to mniejsze lub réwne przecietnemu wynagrodzeniu mie-
siecznemu dla gospodarki narodowej!, (tzn. < 5003,78 zt)
stanowili 66,0% og6tu pracownikéw. W grupie tej nieznacz-
nie przewazaty kobiety (53,0%), za$ 72,5% byto zatrudnio-
nych w sektorze prywatnym.

Do tej wysokosci 5003,78 zt zarabiato 60,9% mezczyzn
oraz 71,2% kobiet.

Analogiczne odsetki pracownikéw o wynagrodzeniach mie-
siecznych co najwyzej réwnych przecietnemu wynagrodze-
niu w gospodarce narodowej’ wynosity wedtug cech:
A. 0s6b zatrudnionych:
e wiek - od 48,3% — w wieku 65 lat i wiecej do 89,0% -
w wieku do 24 lat;

1 Dla jednostek objetych badaniem.
1 For units included in the survey.
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Employees receiving gross individual earnings lower or
equal to the average gross monthly earnings in the national
economy1 (i.e. < PLN 5003.78) constituted 66.0% of all em-
ployees. In this group 53.0% constituted women and 72.5%
were employees in the private one.

There were 60.9% of men and 71.2% of women who earned
up to the amount of PLN 5003.78.

The respective percentage shares of employees with
monthly earnings no higher than the average earnings in
the national economy1 comprised, broken down by the
characteristics of:
A. employees:
e by age — from 48.3% - at the age 65 years and more
t0 89.0% - at the age up to 24 years;
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e staz pracy ogétem — od 58,9% - o stazu 20,0 lat i wiecej
do 86,0% - o stazu do 1,9 roku;

e poziom wyksztatcenia — od 47,1% - z wyzszym ze stop-
niem naukowym co najmniej doktora oraz tytutem ma-
gistra, lekarza lub réwnorzednym do 91,9% - z gimna-
zjalnym;

e zawdd wykonywany - od 26,4% — dla przedstawicieli
wiadz publicznych, wyzszych urzednikéw i kierownikéw
do 94,9% - dla pracownikéw wykonujacych prace pro-
ste;

B. charakteryzujacych zakfady pracy tych oséb:

e sektor wtasnosci — od 58,9% — dla pracownikéw sektora
publicznego do 69,1% - prywatnego;

o wielko$¢ zakfadu - od 54,3% - o liczbie 1000 i wiecej
0s06b pracujacych do 84,9% - o liczbie do 19 0s6b pra-
cujacych;

e by total work seniority - from 58.9% — with work
seniority 20.0 years and more to 86.0% - with work
senjority up to 1.9 year;

e by educational level - from 47.1% - tertiary educa-
tion with at least doctorate academic degree and ter-
tiary with Master degree, physician degree or equiva-
lent to 91.9% — with lower secondary education;

¢ by performed occupation — from 26.4% — managers
t0 94.9% - elementary occupations;

B. work establishments of these persons:

e by ownership sector - from 58.9% - public sector
employees to 69.1% — in the private sector;

e by the establishment’s size - from 54.3% - for es-
tablishments with the number of employed persons
1000 and more to 84.9% - with the number of em-
ployed persons up to 19 people;

Odsetek pracownikéw otrzymujacych wynagrodzenia miesieczne ogétem brutto co najwyzej rowne
przecietnemu wynagrodzeniu w gospodarce narodowej (tzn. < 5003,78 zi)
Population of employees receiving in October 2018 gross individual earnings not higher than the average gross

earnings in the national economy (i.e. < PLN 5003.78)

Symbol i nazwa ,wielkiej” grupy zawoddéw wg KZiS

Odsetek pracownikéw (w danej,wielkiej” grupie zawodoéw) otrzymujacych
wynagrodzenia miesieczne ogétem brutto co najwyzej rowne przecietnemu

wynagrodzeniu w gospodarce narodowej (tzn. < 5003,78 zt)

Proportion (in %) of employees (in this ‘major’ occupational group)
with individual earnings lower or equal to the average gross earnings

in the national economy (i.e. < PLN 5003.78)

Symbol and name of ‘major’ occupational group by ISCO-08
ptec sektor
ogotem sex sector
total mezczyzni kobiety publiczny prywatny
men women public private

OGOLEM 66,0 60,9 71,2 58,9 69,1

TOTAL

1. Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy 26,4 22,1 31,3 10,7 31,4
Managers

2. Specjalisci 45,8 35,2 51,7 48,3 42,8
Professionals

3.Technicy i inny $redni personel 63,9 50,5 74,8 711 59,8
Technicians and associate professionals

4. Pracownicy biurowi 80,2 76,6 82,7 80,8 79,9
Clerical support workers

5. Pracownicy ustug i sprzedawcy 93,4 88,8 95,7 88,3 94,3
Service and sales workers

6. Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 87,1 86,4 90,3 79,5 89,0
Skilled agricultural, forestry and fishery workers

7. Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy 74,8 71,3 93,8 59,3 76,6
Craft and related trades workers

8. Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen 75,9 72,1 91,1 48,8 80,1
Plant and machine operators and assemblers

9. Pracownicy wykonujacy prace proste 94,9 89,6 98,3 97,5 93,6

Elementary ocupations
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e rodzaj dziatalnosci — od 16,1% - w sekcji gérnictwo i wy-
dobywanie (B) do 89,0% - w sekcji dziatalnos¢ zwigzana
z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi (1).

W pazdzierniku 2018 roku co najwyzej 5003,78 zt zarabiato
od 8,7% pracownikéow w ,sredniej” grupie zawodéw 133-
Kierownicy do spraw technologii informatycznych i teleko-
munikacyjnych do 99,3% pracownikéw w grupie 911-Po-
moce i sprzataczki domowe, biurowe, hotelowe.

W pazdzierniku 2018 roku do wysokosci 2501,89 zt - co

najwyzej 50% przecietnego wynagrodzenia miesiecznego

brutto dla gospodarki narodowej1 — zarabiato:

= 16,2% zatrudnionych,

= 16,1% kobiet oraz 16,3% mezczyzn,

= 21,3% pracownikéw sektora prywatnego oraz 4,7% pu-
blicznego.

Pracownicy otrzymujacy miesieczne wynagrodzenie brut-
to mniejsze lub réwne srodkowemu wynagrodzeniu mie-
siecznemu (medianie) dla gospodarki narodowej1 (tzn. <
4094,98 zi) stanowili 50,0% ogétu pracownikéw. W paz-
dzierniku 2018 roku co najwyzej 4094,98 zt zarabiato od 3,8%
pracownikéw w ,Sredniej” grupie zawoddw 111- Przedsta-
wiciele wiadz publicznych i wyzsi urzednicy do 97,4% pra-
cownikéw w grupie 911-Pomoce i sprzataczki domowe,
biurowe, hotelowe. Wysokie wskazniki udziatu wystapity
w nastepujacych ,$rednich” grupach zawodow:

e by kind of activity - from 16.1% - in section mining and
quarrying (B) to 89.0% - in section accommodation and
catering (1).

In October 2018 up to PLN 5003.78 earned from 8.7% em-
ployees in“minor” occupational group 133-Information and
communications technology services managers to 99.3%
employees in occupational group 911-Domestic, hotel and
office cleaners and helpers.

In October 2018 up to PLN 2501.89 — not more than 50% of

the average gross monthly earnings in the national econo-

my1 - earned:

= 16.2% of the employees,

= 16.1% of women, and 16.3% of men,

= 21.3% of employees in the private sector and 4.7% of em-
ployees in the public one.

Employees receiving gross individual earnings lower or
equal to the median gross monthly earnings in the nation-
al economy1 (i.e. < PLN 4094.98) constituted 50.0% of all
employees. In October 2018 up to PLN 4094.98 earned from
3.8% employees in “minor” occupational group 111-Legisla-
tors and senior officials to 97.4% employees in occupational
group 911-Domestic, hotel and office cleaners and helpers.
In other “minor” occupational groups the high share of em-
ployees earning not less than PLN 4094.98 was observed
alsoin:

911 Pomoce i sprzataczki domowe, biurowe, hotelowe 97,4%
Domestic, hotel and office cleaners and helpers

941 Pracownicy wykonujacy prace proste zwigzane z przygotowywaniem positkow 95,8%
Food preparation assistants

532  Pracownicy opieki osobistej w ochronie zdrowia i pokrewni 95,6%
Personal care workers in health services

531 Opiekunowie dzieciecy i asystenci nauczycieli 95,1%
Child care workers and teachers'aides

912  Myjacy pojazdy, szyby, praczki i inni sprzatacze 94,7%
Vehicle, window, laundry and other hand-cleaning workers

514  Fryzjerzy, kosmetyczki i pokrewni 92,5%
Hairdressers, beauticians and related workers

962 Inni pracownicy wykonujacy prace proste 92,3%
Other elementary workers

513 Kelnerzy i barmani 91,4%
Waiters and bartenders

512 Kucharze 91,1%
Cooks

515 Gospodarze obiektéow 90,0%

Building and housekeeping supervisors

1 Dla jednostek objetych badaniem.
1 For units included in the survey.
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I
541 Pracownicy ustug ochrony 89,0%
Protective services workers
522 Pracownicy sprzedazy w sklepach 88,2%
Shop salespersons
523  Kasjerzy i sprzedawcy biletéw 86,0%
Cashiers and ticket clerks
621 Robotnicy lesni i pokrewni 85,8%
Market-oriented skilled forestry and hunting workers
961  tadowacze nieczystosci i pokrewni 85,8%
Refuse workers
Wykres 5. Relacja decyla IX do decyla | (wspdtczynnik zréznicowania decylowego wynagrodzen ogétem brutto)
za pazdziernik 2018 r. wedtug ,wielkich” grup zawodoéw, pici lub sektorow wtasnosci
Chart 5. Ratio of 9th decile to15t decile (decile ratio of variation of total gross earnings) for October 2018 by “major”

occupational groups, sex or ownership sectors
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Symbol wielkiej grupy zawodoéw
Symbol by major groups occupations

Mezczyzni
Men
Kobiety
Women

- Ogc’)’fem
Total

Dla zatrudnionych decyl dziewiaty byt 3,7 razy wiekszy niz
decyl pierwszy, dla kobiet - 3,1 razy wiekszy, a dla mezczyzn
- 4,2 razy wiekszy.
Analogiczne relacje — decyla IX do decyla | - wynosity we-
dtug cech:
A. 0s6b zatrudnionych:

ewiek - od 2,3 razy - w wieku do 24 lat do 5,6 razy -

w wieku 65 lat i wiecej;

e staz pracy ogétem - od 2,7 razy - o stazu do 1,9 roku do
4,5 razy - o stazu od 15,0 do 19,9 lat;

e poziom wyksztatcenia - od 2,3 razy - z gimnazjalnym
do 6,0 razy — z wyzszym ze stopniem naukowym co naj-
mniej doktora;

e zawdd wykonywany - od 2,0 razy — dla pracownikéw wy-
konujacych prace proste do 5,2 razy - dla przedstawicieli
wiadz publicznych, wyzszych urzednikéw i kierownikéw;

Symbol wielkiej grupy zawodow
Symbol by major groups occupations

Sektor Publiczny
Public sector

- Ogé’fem
Total Sektor Prywatny
Private sector

For the employees, the ninth decile was 3.7 times higher
than the first decile, for women - 3.1 times higher, while for
men - 4.2 times higher.

The respective relations - for the ninth decile to the first
decile - comprised, broken down by characteristic features
of:

A. employees:

e by age - from 2.3 times - at the age up to 24 years do
5.6 times - at the age 65 years and more;

e by total work seniority - from 2.7 times — with work se-
niority up to 1.9 year to 4.5 times — with work seniority
from 15.0 up to 19.9 years;

¢ by educational level - from 2.3 times - lower secondary
education to 6.0 times — tertiary with academic degree
(at least doctorate);

¢ by performed occupation — from 2.0 times - elementary
occupations to 5.2 times - managers;
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B. charakteryzujacych zaktady pracy tych oséb:

e sektor wtasnosci — od 2,9 razy - dla pracownikéw sekto-
ra publiczneg do 4,0 razy - prywatnego;

e wielko$¢ zaktadu - od 2,8 razy - o liczbie do 19 oséb
pracujacych do 3,8 razy - o liczbie 5000 i wiecej oséb
pracujacych;

e rodzaj dziatalnosci - od 2,5 razy - w sekgji dziatalnos¢
zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicz-
nymido 7,7 razy - w sekcji dziatalno$¢ finansowa i ubez-
pieczeniowa.

1.4. Struktura miesiecznych
wynagrodzen brutto

Strukture przecietnego miesiecznego wynagrodzenia we-
dtug sktadnikéw wynagrodzen przedstawia ponizsza tabela:

B. work establishments of these persons:

¢ by ownership sector - from 2.9 times - in the public sec-
tor to 4.0 times - in the private sector;

e byestablishment’ssize- from 2.8 times - establish-
ments with the number of employed persons up to 19
to 3.8times — establishments with the number of em-
ployed persons 5000 and more;

e by kind of activity — from 2.5 times - in section accom-
modation and catering to 7.7 times - in section financial
and insurance activities.

1.4. Structure of gross monthly earnings

The structure of average monthly wages and salaries, i.e. the
percentage rate of the particular components of earnings in
the overall earnings is presented in the table below:

Struktura przecietnych miesiecznych wynagrodzen brutto ogétem

The structure of average monthly gross earnings

Pte¢ Sektor
Wyszczegélnienie Ogobtem Sex Sector
Specification Total mezczyzni kobiety publiczny = prywatny
men women public private
Przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto ogétem za pazdziernik 5003,78 5447,24 4543,36 5153,31 4937,17
2018 r. (w ztotych)
Average monthly gross earning total for October 2018 (in PLN)
Przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto ogétem za pazdziernik 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
2018 r. (w odsetkach)
Average monthly gross earning total for October 2018 (in percent)
Z tego:
Out of:
Wynagrodzenie osobowe 98,4 98,9 97,7 95,6 99,7
Personal wages and salaries
wynagrodzenie osobowe za czas nominalny 95,8 96,2 95,3 91,7 97,7
personal wages and salaries for nominal time worked
wynagrodzenie zasadnicze 75,5 74,8 76,3 66,4 79,7
base salaries
dodatki za prace zmianowa 0,7 0,8 0,7 1,2 0,5
bonuses for shifts
premie regulaminowe 4,8 5,4 4,1 3,9 5.2
statutory prizes and bonuses
nagrody i premie uznaniowe 5,0 5,7 4,2 4,3 54
optional prizes and bonuses
pozostate sktadniki wynagrodzenia osobowego 9,8 9,5 10,0 15,9 6,9
other components of personal wages and salaries
wynagrodzenie za prace w godzinach nadliczbowych w X 2018 r. 2,6 2,7 24 39 2,0

overtime bonuses in October 2018

1 Dla jednostek objetych badaniem.
1 For units included in the survey.
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Struktura przecietnych miesiecznych wynagrodzen brutto ogétem (dok.)
The structure of average monthly gross earnings (cont.)

Ptec¢ Sektor
Wyszczegélnienie Ogétem Sex Sector
Specification Total mezczyzni kobiety publiczny | prywatny
men women public private
Honoraria — majace charakter wynagrodzenia pracowniczego za 2018 . 04 0,5 0,3 0,6 0,3
(przeliczone na 1 miesigc)
1/12 Fees - treated as employees’ wages and salaries for 2018
Dodatkowe wynagrodzenia roczne dla pracownikéw jednostek sfery 1,2 0,6 2,0 3,8 X
budzetowej za 2018 rok (przeliczone na 1 miesigc)
1/12 Annualextrawagesandsalariesforemployeesofbudgetarysphereen-
titiesfor 2018
Wyptaty z tytutu udziatu w zysku lub w nadwyzce bilansowej w spétdziel- 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
niach za 2018 rok (przeliczone na 1 miesiac)
1/12 Payments from profit and balance surplus for 2018
Wykres 6. Struktura przecietnych wynagrodzen ogotem brutto za pazdziernik 2018 r. wedtug pici
lub sektorow wtasnosci
Chart 6. Structure of average total gross earnings for October 2018 by sex or ownership sectors

Wynagrodzenie osobowe ogétem za X 2018 1.
Personal wage and salary
Wynagrodzenie osobowe za czas nominalny w X 2018 r.
Personal wages and salaries for time actually workedin October 2018
Wynagrodzenie zasadnicze
Base salaries
Dodatki za prace zmianowa
Bonuses for shifts
Premie regulaminowe
Statuary seniority bonuses
Nagrody i premie uznaniowe
Optional seniority bonuses
Pozostate sktadniki wynagrodzenia osobowego za czas nominalny w X 2018 r.
Other components of personal wages and salaries for time actually worked in October 2018
Wynagrodzenie za prace w godzinach nadliczbowych w X 2018 r.
Personal wages and salaries for time not worked in October 2018

1/12 Honorariéw — majacych charakter wynagrodzenia pracowniczego za 2018 .

Mezczyzni o
- Men 1/12 Fees — treated as employees wages and salaries in 2018 Sektor Prywatny
X 1/12 Dodatkowych wynagrodzen rocznych dla pracownikéw jednostek Private sector
Kobiety sfery budzetowej za 2018 . Sektor Publi
Women 1/12 Annual extra wages and salaries for employees of budgetary sphere entities for 2018 - e tf” ubliczny
Public sector

‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 1/12 Wyptat z tytutu udziatu w zysku lub w nadwyzce bilansowej za 2018 .
1/12 Payments from profit and balance surplus for 2018 ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
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Z analizy wynika, ze przecietne miesieczne wynagrodzenie
brutto ogétem prawie w catosci réwna sie wynagrodzeniu
osobowemu, w tym ok. 2/3 - stanowi wynagrodzenie za-
sadnicze. Przecietny pracownik gospodarki narodowej1, co
10, ztotéwke” zarabia i otrzymuje w postaci premii i nagréd,
a co 38 - wypracowuje w godzinach nadliczbowych.

Wsrédd wiekszosci pracownikéw miesieczne wynagrodze-

nie ogdétem jest suma réoznych sktadnikéw (miesiecznych

lub przeliczonych na 1 miesigc) wynagrodzen. Analizujac

poszczegdlne skfadniki wynagrodzen o wysokosci > 0,00 zt

i przyjmujac, ze: 100,0% = 8425,2 tys. 0s6b zatrudnionych

w badanych jednostkach, stwierdza sie ze:

= tylko wynagrodzenia osobowe, w tym wynagrodzenia
zasadnicze wystapity u wszystkich (100,0%) zatrudnio-
nych pracownikéw gospodarki narodowej1,

= premie regulaminowe otrzymato 27,8% zatrudnionych,

= nagrody i premie uznaniowe - 44,4%,

= dodatki za prace zmianowa - 11,0%,

= pozostate sktadniki wynagrodzenia osobowego - 54,2%,

= a wynagrodzenie za prace w godzinach nadliczbowych
-18,5%,

za$ otrzymato:

= dodatkowe wynagrodzenia roczne dla pracownikéw jed-
nostek sfery budzetowej - 17,2%,

= honoraria - majace charakter wynagrodzenia pracowni-
czego - 0,6%,

= wyplaty z tytutu udziatu w zysku lub w nadwyzce bilan-
sowej — 0,2% zatrudnionych w gospodarce narodowej1.

The analysis indicates that average monthly gross earnings
are nearly equal to personal wages and salaries of which
base salaries constitute about 2/3. An average, statistical
employee in the national economy1 earns every 10th “pLN”
in the form of premiums and bonuses, while every 38th_in
the form of overtime bonuses.

Among the majority of employees, the individual monthly
earnings comprise the sum of different (monthly or calculat-
ed per 1 month) components of earnings. When analysing
the separate components of earnings amounting to more
than PLN 0.00 and assuming = 8425.2 thousand surveyed
persons = 100.0%) we can find out that:

= only personal earnings of which base salaries, were
observed for all employees in the national economy1
(=100%),

= statutory prizes and bonuses received 27.8% of the em-
ployed,

= optional prizes and bonuses — 44.4%,
= bonuses for shifts — 11.0%,

= other components of personal wages and salaries —
54.2%,

=> overtime bonuses - 18.5%,
and received:

= annual extra wages and salaries for employees of bud-
getary sphere entities - 17.2%,

= fees — treated as employees earnings - 0.6%

= payments from profit and balance surplus - 0.2% of em-
ployees in the national economy1.

Pracownicy zatrudnieni oraz wynagrodzenia nizsze, Srodkowe, przecietne i wyzsze wedtug sktadnikow

wynagrodzen (o wysokosci > 0,00 zt)

Employees by components of earnings higher than PLN 0.00 and their earnings (deciles, average)

pral_ci)f/sz/:?kéw Decyl | Decyl V Przecietna Decyl IX
Wyszczegolnienie (wtys.) Decil 1 Decil 5 Average Decil 9
Specification Number w Zlotych
of employees
(in thousand) in PLN
OGOLEM za X 2018 . 8425,2 2224,17 4094,98 5003,78 8239,84
TOTAL
Wynagrodzenie osobowe 8425,2 2200,00 4017,56 4920,34 8110,26
Personal wages and salaries
wynagrodzenie osobowe za czas nominalny 8425,2 2200,00 3916,49 4791,51 7900,64

personal wages and salaries for nominal time
worked

1 Dla jednostek objetych badaniem.
1 For units included in the survey.
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Pracownicy zatrudnieni oraz wynagrodzenia nizsze, Srodkowe, przecietne i wyzsze wedtug sktadnikéw

wynagrodzen (o wysokosci > 0,00 zi) (dok.)

Employees by components of earnings higher than PLN 0.00 and their earnings (deciles, average) (cont.)

Liczba Decyl | DecylV Przecietna Decyl IX
pracownikow Decil 1 Decil 5 Average Decil 9
Wyszczegolnienie (wtys.) 9
Specification ) Numlber w Zlotych
of employees .
(in thousand) in PLN
Wynagrodzenie osobowe (dok.)
Personal wages and salaries (cont.)
wynagrodzenie zasadnicze 8425,2 2100,00 3000,00 3777,10 6075,00
base salaries
dodatki za prace zmianowa 930,9 62,77 182,40 333,38 850,00
bonuses for shifts
premie regulaminowe 2342,7 150,00 503,00 867,69 1800,00
statutory prizes and bonuses
nagrody i premie uznaniowe 3743,2 41,67 289,17 566,95 1292,25
optional prizes and bonuses
pozostate sktadniki wynagrodzenia osobowego 4568,7 91,30 575,53 893,32 1996,33
other components of personal wages and sala-
ries
wynagrodzenie za prace w godzinach nadliczbo-
wych w pazdzierniku 2018 . 1554,6 79,92 465,92 698,17 1503,82
overtime bonuses in October 2018
Honoraria — majace charakter wynagrodzenia pracow-
niczego za 2018 . (przeliczone na 1 miesigc) 50,2 911,53 2979,70 3612,79 7129,00
1/12 Fees - treated as employees’ wages and salaries
for2018
Dodatkowe wynagrodzenia roczne dla pracownikéw
jednostek sfery budzetowej za 2018 rok (przeliczone
na 1 miesigc) 1449,4 205,10 325,46 353,85 509,77
1/12 Annual extra wages and salaries for employeesof
budgetary sphere entities for 2018
Wyptaty z tytutu udziatu w zysku lub w nadwyzce
bilansowej w spétdzielniach za 2018 rok (przeliczone
na 1 miesigc) 18,4 54,17 236,13 476,11 723,96

1/12 Payments from profit and balance surplus for
2018
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Il. UWAGI METODOLOGICZNE

2.1. Uwagi ogolne

Zrédtem zaprezentowanych danych jest badanie struktury
wynagrodzern wedtug zawodéw za 2018 r. (badanie na
formularzu o symbolu Z-12). Badanie jest realizowane
z czestotliwoscia dwuletnia, ma charakter reprezentacyjny
i obejmuje podmioty gospodarki narodowej o liczbie pracu-
jacych powyzej 9 oséb. Dane dotyczg oséb petnozatrudnio-
nych oraz niepetnozatrudnionych, ktére przepracowaty caty
miesigc pazdziernik 2018 roku.

Wyniki badania struktury wynagrodzen jako jedyne Zrédto
pozwalajg na analize zréznicowania poziomu wynagrodzen
(przecietnych: miesiecznych i godzinowych) i ich struktury.
W oparciu o wyniki badania opracowywane s3 takze rozkta-
dy zatrudnionych wedtug wysokosci wynagrodzenia oraz
podstawowe mierniki zréznicowania pfac. Z uwagi na repre-
zentacyjng metode badania, dane nie moga by¢ prezento-
wane ponizej poziomu wojewddztwa.

Wielko$¢ proby wynosita 47,0 tys. jednostek, co stanowito
20,0% ogdlnej liczby zbiorowosci podmiotéw o liczbie pra-
cujacych powyzej 9 oséb. Sprawozdanie ztozyto ok. 25,6 tys.
podmiotéw. Wsréd badanych podmiotéw zebrano informa-
cje dotyczace ok. 868,8 tys. wylosowanych pracownikoéw,
ktérzy przepracowali caty miesigc (pazdziernik 2018 roku).
Po uogdlnieniu wynikéw badania uzyskano zbiorowos¢ ok.
8,4 mln zatrudnionych w petnym i niepetnym wymiarze cza-
su pracy (bez przeliczania niepetnozatrudnionych na petno-
zatrudnionych), a dane o wynagrodzeniach prezentowane
sq W przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy, za 23 dni
roboczych.

Badaniem nie objeto: ucznidéw, oséb wykonujacych pra-
ce nakfadcza (chatupnicza), stuchaczy szkét odbywajacych
praktyke wakacyjna lub dyplomowa, uczestnikéw grup ro-
boczych zorganizowanych przez inne jednostki i delegowa-
nych do pracy w jednostce sprawozdawczej, np. zotnierzy,
uczestnikow hufcéw pracy, 0séb skazanych; a ponadto oséb
korzystajacych z urlopéw macierzynskich, wychowawczych
oraz oséb skierowanych do szkét stacjonarnych, na studia
doktoranckie, itp., zatrudnionych przy pracach interwencyj-
nych i robotach publicznych, oséb przebywajacych na zwol-
nieniach lekarskich.

Informacje dotyczace wysokosci miesiecznych wynagro-
dzen ogdtem brutto za pazdziernik 2018 r. ujmuja:

a) wynagrodzenia osobowe za X 2018 r. (w tym m.in. wyna-
grodzenie zasadnicze, za prace w godzinach nadliczbo-
wych, dodatki funkcyjne czy za staz pracy, wynagrodze-
nia wypfacone za okresy dtuzsze niz miesigc w wysokosci
przypadajacej na 1 miesiac - np. 1/3 cze$¢ premii za IV
kwartat, 1/6 — premii za Il pétrocze;
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2.1. General notes

The source of the presented data is the survey on the struc-
ture of earnings by occupations for 2018 (the questionnaire
survey of Z-12 symbol). The survey is carried out with bien-
nial frequency. It is a sample survey and it covers entities
of national economy with the number of the employed
exceeding 9 persons. The data concern full- and part-time
employed persons who worked the whole month in Octo-
ber 2018.

The results of the survey on the structure of earnings are the
only source that allows analysis on differentiation of earn-
ings (average monthly and hourly ones) and their structure.
There are also prepared distributions of the employed by
the level of earnings, as well as basic measures of earnings
differentiation. Due to the sample survey method the data
can not be presented below the level of the voivodships.

The 20.0% sample included about 47.0 thousand units with
more than 9 employed persons. The responses were given
by about 25.6 thousand units. The survey included about
868.8 thousand of sampled employees from particular units
who worked for the whole month (October 2018). After gen-
eralization, the results are representative for population of
about 8.4 million of fulland part-time employees (without
converting part-time employees into full-time employees).
The data on earnings are presented after recalculation into
full-time work within 23 working days.

The survey did not include: apprentices, persons engaged
in outwork (home-workers), students maintaining vacation
or diploma practices, members of workers groups organized
by other units and appointed to work in the reporting units,
soldiers, labour corps members, convicts; moreover, exclud-
ed were: people on maternity or child-care leaves and peo-
ple appointed to full-time schools or PhD studies, etc., per-
sons employed in intervention and public works, persons on
sick leaves.

Information concerning gross monthly wages and salaries
for October 2018 includes:

a) personal earnings for October 2018 (of which, i.a.: basic
remuneration, payment for overtime work, duty or work
seniority allowances, earnings for periods longer than one
month recalculated per a month, i.e. 1/3rd part of a quar-
terly bonus for the fourth quarter, 1/6" - of the bonus for
the second half of 2018);

b) 1/12th part for 2018 of: fees paid to employees on
the basis of employment contracts, additional annual
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b) 1/12 cze$¢ za 2018 r.: honorariéw wyptaconych pracow-
nikom wiasnym na podstawie umowy o prace, dodatko-
wych wynagrodzen rocznych dla pracownikéw jednostek
sfery budzetowej, wyptat z tytutu udziatu w zysku lub
w nadwyzce bilansowej w spétdzielniach;

) kwoty sktadek na obowigzkowe ubezpieczenia (emerytal-
ne, rentowe i chorobowe) optacone przez ubezpieczone-
go pracownika.

W wynagrodzeniach miesiecznych nie uwzgledniono takich
wypfat, jak: nagrody jubileuszowe, gratyfikacje, odprawy
wyptacone przy przejsciu na emeryture, jednorazowe wyna-
grodzenia (wyréwnawcze) wyptacone w zwigzku ze zgtosze-
niem i przyjeciem projektu wynalazczego powodujacego
zmiane norm pracy, ekwiwalenty za niewykorzystany urlop.

W badaniu struktury wynagrodzerr wedtug zawodéw za
pazdziernik 2018 roku zostata zastosowana Klasyfikacja za-
wodoéw i specjalnosci’, wprowadzona na podstawie Rozpo-
rzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 sierp-
nia 2014 r. w sprawie klasyfikacji zawodéw i specjalnosci dla
potrzeb rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (Dz. U.
22014 r., poz. 1145), z uwzglednieniem zmian wprowadzo-
nych rozporzadzeniem Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 7 listopada 2016 r. zmieniajgcym rozpo-
rzadzenie w sprawie klasyfikacji zawoddw i specjalnosci na
potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (Dz. U.
poz. 1876).

W badaniu takze zostata zastosowana ,Polska Klasyfikacja
Dziatalnosci 2007", wprowadzona na podstawie Rozporza-
dzenia Rady Ministréw z dnia 24 grudnia 2007 r. w spra-
wie Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD) (Dz. U. Nr 251
22007 r., poz. 1885, z pézn. zm.).

Wykres 7.

wages and salaries for public sector employees, payments
due to participation in the profit or budgetary surplus;

c)obligatory social security contributions (retirement, pen-
sion and sickness) paid by employees.

Monthly gross earnings did not include payments such as:
anniversary prizes, gratifications, retirement severance-
payments, one-time payments (compensatory) paid due
to proposition and acceptance of inventive project causing
a change in labour standards, equivalents for unused leave.

“Classification of occupations and specialities” introduced
on the basis of the Regulation of the Minister of Labour and
Social Policy of 7 August 2014 on Classification of Occupa-
tions and Specialities for the Labour Market Use and the
Range of Its Application (Journal of Laws 2014, item. 1145)
was used in the survey on structure of earnings by occupa-
tions in 2018, taking into account the changes introduced
by the Regulation of the Minister of Family, Labor and Social
Policy of 7 November 2016 (Journal of Laws, item 1876).

The study also applied the “Polish Classification of Activi-
ties 2007" introduced on the basis of the Regulation of the
Council of Ministers of 24 December 2007 regarding the Pol-
ish Classification of Activities (PKD) (Journal of Laws No. 251
from 2007, item 1885, with late changes).

Wskaznik kompletnosci (w %), czyli udziat liczby jednostek, ktére ztozyly Sprawozdanie Z-12,

w liczbie jednostek wylosowanych do badania Z-12 za pazdziernik w latach 2004-2018

Chart 7.

2018
2016
2014
2012
2010
2008
2006

2004

Response rate (in %) i.e. the share of units with response to the

40 50 60 70 80 90 100 %
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2.2. Schemat losowania proby,
metoda uogodlniania i precyzja
wynikéw

2.2.1. Schemat losowania proby

Przy doborze préby uwzgledniane s3g takie zmienne jak:
rodzaj dziatalnosci, sektor wtasnosci oraz wielkos¢ zaktadu
pracy ze wzgledu na liczbe pracujacych.

W celu wylosowania préby zastosowany zostat schemat lo-
sowania dwustopniowego z warstwowaniem na pierwszym
stopniu. Jednostkami losowania pierwszego stopnia byty
zaktady pracy, zas na drugim stopniu losowano pracowni-
kéw zatrudnionych przez caty miesiac pazdziernik 2018 r.

Zaktady pracy losowane byty oddzielnie w kazdej zbioro-
wosci. Przez zbiorowos¢ rozumiemy zbiér zaktadéw pracy
okreslony przez:

- sekcje PKD,

- sektor whasnosci (publiczny i prywatny).

Wyjatki odbiegajace od tej reguty sg nastepujace:

1) wsekcjachF, G, H,1,J,K L M,N,P,QR,S prywatnego sek-
tora wtasnosci w warstwach 1 i 2 zbiorowos$¢ stanowia
poszczegdlne dziaty PKD,

2) w sekgcji C prywatnego sektora wtasnosci w warstwach
od 1 do 5 zbiorowos¢ stanowia poszczegdlne dziaty PKD,

3) w sekcjach O, P, Q, R publicznego sektora wtasnosci w
warstwach 11 2 zbiorowos¢ stanowia poszczegdlne gru-
py PKD,

4) w sekcjach G, P, Q prywatnego sektora wtasnosci zbioro-
wos¢ stanowia poszczegdlne grupy PKD.

tacznie w badaniu wystapity 184 zbiorowosci.

W ramach kazdej zbiorowosci zaktady pogrupowane zostaty
w warstwy ze wzgledu na liczbe pracujacych. Charakterysty-
ka poszczegélnych warstw podana zostata w ponizszej ta-
beli. Dla kazdej warstwy ustalono wartos¢ Nh, tj. liczbe jed-
nostek sprawozdawczych (zaktadéw pracy) w h-tej warstwie
danej zbiorowosci.

Losowanie zaktadéw pracy przeprowadzone zostato od-
dzielnie w kazdej warstwie danej zbiorowosci, z tym ze w
warstwach od (6) do (14) do préby wtgczone zostaty wszyst-
kie zakfady pracy nalezace do tych warstw. Z kolei, w war-
stwach od (1) do (5) wylosowano zatozong frakcje . Frakcje
dobierane byty tak, aby wylosowac w tych warstwach 10%
pracujacych. Jezeli liczba jednostek w warstwie jest na tyle
mata, ze uniemozliwia wylosowanie dwdch jednostek do
proby, to z tej warstwy do proby wiaczane byty wszystkie
jednostki.
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2.2. Sample selection scheme,
generalization method and
accuracy of estimates

2.2.1. Sample selection scheme

The following variables are considered in the sample se-
lection: the kind of activity, the ownership sector, and the
size of the establishment regarding the number of the em-
ployed.

Two-stage sampling scheme was applied to sample selec-
tion, with stratification at the first stage. The first-stage sam-
pling units were establishments; while at the second stage
were selected employees who were employed for the entire
month in October 2018.

Establishments were selected separately in each popula-
tion. As a population is understood a population of local
units defined by:

— NACE sections (rev. 2),
- ownership sector (public and private).

There were following exceptions from this rule:

1) insectionsF, G, H,I,J, K L M,N,P QR,S of private sector
within strata 1 and 2 populations constitute particular
NACE subsections,

2) in section C of private sector within strata from 1 to 5
populations constitute particular NACE subsections,

3) insections O, P, Q, R of public sector within strata 1 and 2
populations constitute particular NACE groups,

4) in sections G, P, Q of private sector populations consti-
tute particular NACE groups.

There were 184 populations overall in the survey.

The units were divided into strata within the range of each
population according to the number of the employed per-
sons. The table below presents the characteristics of partic-
ular strata. The Nh value, i.e. the number of reporting units
(establishments) is determined for each stratum in h-th stra-
tum of each population.

Sampling of the establishments is carried out separately in
each stratum of a given population; in the strata from (6) to
(14) all establishments in these strata are included in the
sample. Then, in the strata from (1) to (5) the assumed frac-
tion is sampled. Fractions were selected to ensure 10% cov-
erage of the employed in those strata. If the small number
of units in a stratum makes selecting two units to the sample
impossible, all units from his stratum were included in the
sample.
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Warstwy w badaniu - | stopien losowania
Strata in the survey - | stage of sampling

Nr warstwy (h) Pracujacy od - do Zatozona frakcja F1p,
Number of a stratum (h) Number of employed from - to The assumed fraction F1p,
1 do 40 os6b 0,180+ 1,0
up to 40 persons
2 41-176 0,230+ 1,0
3 177 - 396 0,330+ 1,0
4 397 -704 0,433 +1.0
5 705-1100 0,532+1,0
6 1101 - 1584 1,0
7 1585 -2156 1,0
8 2157 - 2816 1,0
9 2817 - 3564 1,0
10 3565 - 4400 1,0
1 4401 - 5324 1,0
12 5325 - 6336 1,0
13 6337 - 7436 1,0
14 7437 i wiecej os6b 1,0

7437 and more persons

Zaktady pracy losowane byly z bazy jednostek statystycz-
nych, prowadzonej przez Gtéwny Urzad Statystyczny. Z po-
pulacji podmiotéw (235 tys. zaktadéw pracy) o liczbie pra-
cujacych powyzej 9 oséb, wylosowano prébe, ktéra liczyta
47,0 tys. jednostek, co stanowito ok. 20,0% populacji.

W konricowym efekcie w opracowaniu wynikéw badania
struktury wynagrodzen wedtug zawoddw za 2018 rok brato
udziat ok. 54,5% wylosowanych jednostek (wskaznik odpo-
wiedzi).

Losowanie pracownikéw przeprowadzone zostato dwiema
metodami. W niektérych zakfadach pracy uprzednio wylo-
sowanych do préby, pracownikéw losowano wedtug spe-
cjalnego programu opracowanego w Centrum Informatyki
Statystycznej Zaktad w Radomiu. Program ten byt dostepny
przez internet na stronie GUS. Parametrem wejsciowym do
programu byta wartos¢ Pj - liczba zatrudnionych w i-tym
zaktadzie pracy (zatrudnieni przepracowali caly miesiac
pazdziernik 2018 r.). W zaleznosci od faktycznej liczby za-
trudnionych, ktérzy przepracowali caty miesigc pazdziernik
2018 roku, ustalana byta frakcja losowania pracownikow
w tym zaktadzie rowna odwrotnosci wartosci mnoznika M2.

Establishments were sampled from the data base of statisti-
cal units, kept by Statistics Poland. The sample of 47.0 thou-
sand units, which comprised about 20.0% of the population,
was selected from the population of the entities (235 thou-
sand establishments) with the number of the employed ex-
ceeding 9 persons.

Finally, about 54.5% of the selected units (response rate)
participated in the compilation of the results of the survey
on the structure of earnings by occupations for 2018.

Drawing of employees was carried out with the use of two
methods. In some establishments, previousy selected to the
sample, employees were sampled with the appliance of the
special program elaborated in the Statistical Computing
Centre Institute in Radom. The program was available on
the Statistics Poland website. The input parameter to the
program was value Pj - i.e. the number of the employees
in the i-th establishment who worked the entire month
in October 2018. Depending on the actual number of the
employees who worked the entire month in October 2018,
there was determined the fraction of employees’ sampling
in this establishment that was equal to the inverse value of
M2 multiplier.
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Wartosci M2 w zaleznosci od liczby zatrudnionych w danym
zaktadzie podane zostaty w tabeli:

Warstwy w badaniu - Il stopien losowania
Strata in the survey - Il stage of sampling

Values M2 depending on the number the employees in
a given establishment are presented in the table:

Pi - liczba zatrudnionych w i-tym wylosowanym zaktadzie od - do
Number of employess in the i-th establishment from - to

M2 - mnoznik uogélniajacy dla pracownika w i-tym
wylosowanym zaktadzie
Generalizing multiplier for an employee in the i’-th selected
establishment

do 40 0séb
up to 40 persons

41-176

177 - 396

397 -704
705-1100
1101 - 1584
1585 -2156
2157 - 2816
2817 - 3564
3565 - 4400
4401 - 5324
5325-6336
6337 -7436

7437 i wiecej osob
7437 and more persons

Jezeli zaktad pracy z réznych powoddéw nie mégt korzystac
z opisanego wyzej programu, to losowanie pracownikéw
odbywato sie w drodze doboru systematycznego wedtug
instrukcji opracowanej przez GUS.

2.2.2. Metoda uogodlniania wynikow

Podstawowym parametrem szacowanym na podstawie wy-
nikdéw badania jest liczba pracujacych z cecha wyrézniona.
Parametr ten szacowany jest ze wzoru:
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1

In case when the use of the above presented program was
impossible for the establishment for various reasons, the
sampling of the employees was carried out with the use of
the systematic selection following the instruction prepared
by the Statistics Poland.

2.2.2. Generalization method

The main parameter estimated on the basis of the survey
results is the number of employees characterised with the
specified determinant. This parameter is estimated accord-
ing to the formula:
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(M

X= Z Z Z.thixkhir
k h i

gdzie:
X, — liczba pracujacych z cecha wyrézniona w i-tym zaktadzie, h-tej
warstwy, k-tej zbiorowosci,

W,,, — waga przypisana pracownikowi wylosowanemu do badania w i-

-tym zaktadzie, h-tej warstwy, k-tej zbiorowosci.

Gdyby badanie byto kompletne, to waga podana we wzorze
(1) bytaby postaci:

- M2y,
khi Flh )

gdzie:

F1, - frakcja przedsiebiorstw losowanych z h-tej warstwy,

M2, - odwrotnosc frakcji losowania pracownikéw w i-tym zaktadzie,
h-tej warstwy, k-tej zbiorowosci.

Ze wzgledu na to, ze badanie nie jest kompletne z réznych
powodéw waga byta w postaci:

where:

X,;; — the number of the employed with the specified characteristics in
the i-th establishment in the h-th stratum of the k-th population,

W,,, — weight appointed to the employee selected to the survey in the

i-th establishment of the h-th stratum of the k-th population.

If the survey was full, the weight set in the formula (1) would
be described by the formula:

()

where:
F1, - fraction of establishments sampled from the h-th stratum,

M2,, - inverse of fraction of employees sampled in i-th establishment
of the h-th stratum of the k-th population.

Because the survey is not a full one for various reasons, the
weight was described by the formula:

3)
_ M2y Pign + Pogn + UknPakn
KR, Pixn

przy czym: whereas:

S Pign + Poxn "

Kkh =
Pixn + Pokn + Pan

gdzie: where:

P1kh — oszacowana liczba pracujacych w jednostkach zbadanych w h-
-tej warstwie, k-tej zbiorowosci,

Pokh — oszacowana liczba pracujacych w jednostkach niezbadanych z
powodu odmowy wypetnienia ankiety w h-tej warstwie, k-tej zbioro-
wosci,

P3kh — 0szacowana liczba pracujacych w jednostkach niezbadanych z
powodu braku kontaktu w h-tej warstwie, k-tej zbiorowosci,

P4kh — oszacowana liczba pracujgcych w jednostkach niezbadanych z
powodu braku aktywnosci, likwidacji jednostki, upadtosci, itp. w h-tej
warstwie, w k-tej zbiorowosci.

P1kh — estimated number of the employed in the units surveyed in the
h-th stratum of the k-th population,

Pokh — estimated number of the employed in the units not surveyed
because of the refusal in the h-th stratum of the k-th population,

P3kh — estimated number of the employed in the units not surveyed
because of the lack of contact in the h-th stratum of the k-th population,

P4kh — estimated number of the employed in the units not surveyed
because of the lack of activity, liquidation of the establishment, bank-
ruptcy, etc. in the h-th stratum of the k-th population.
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Powyzsze wartosci szacowane byly na podstawie danych
o liczbie pracujacych zapisanych w operacie losowania, kto-
rym jest baza jednostek statystycznych. Ze wzoréw (3) - (4)
wynika, ze korekta wag uwzgledniata braki odpowiedzi spo-
wodowane odmowami oraz proporcjonalnie do liczby zba-
danych podmiotéw i odmoéw, braki odpowiedzi wynikajace
z braku kontaktu z wylosowang jednostka.

2.2.3. Precyzja ocen wybranych parametrow

Jakos¢ danych z badania reprezentacyjnego, ocenia sie na
podstawie analizy btedéw losowych i nielosowych. Ograni-
czanie i eliminowanie tych btedéw wptywa w duzej mierze
na poprawe jakosci danych oraz prawidtowa interpretacje
wynikow.

Btedy losowe sg zwigzane z niedoskonatoscia samego sche-
matu losowania. Wynikaja one z faktu, ze przedmiotem
badania jest losowa préba jednostek, a nie cata populacja.
W zwiazku z tym wyniki badania reprezentacyjnego stano-
wig jedynie przyblizenie (oszacowanie) nieznanych parame-
tréw populacji. Nalezy wiec z jednej strony dopusci¢ mozli-
wos¢ wystepowania réznic pomiedzy ocenami parametréow
uzyskanymi z proby i prawdziwymi wartosciami tych para-
metréw w populacji (ktére mozna by ustali¢ jedynie po prze-
prowadzeniu badania petnego), a z drugiej strony nalezy tak
postepowa¢, aby roznice te minimalizowac poprzez odpo-
wiedni dobdr proby i whasciwe ustalenie jej liczebnosci.

Wymienione uwarunkowania zostaty uwzglednione w ba-
daniu struktury wynagrodzen wedtug zawodéw. Wylosowa-
na do badania préba odzwierciedlata strukture catej zbioro-
wosci i byta préba reprezentacyjna.

Btad standardowy jest miara precyzji danych. Im mniejszy
jest btad standardowy tym wieksza precyzja i odwrotnie, im
wiekszy jest bfad standardowy tym mniejsza precyzja.

Przykladowe informacje o wzglednym btedzie standardo-
wym przecietnych wynagrodzern ogétem brutto za paz-
dziernik 2018 r. zaprezentowano w ponizszej tablicy, na Wy-
kresie 8 oraz w Tabl. 16. Oszacowanie wzglednych btedéw
standardowych przecietnych wynagrodzen ogétem brutto
pracownikéw zatrudnionych wedtug sekcji PKD, grup zawo-
déw oraz ptci.
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The above values were estimated on the basis of the data on
the number of the employed included in the sample frame
(i.e. base of statistical units). The equations (3) - (4) indicate
that weights correction included lack of responses caused
by refusals and in proportion to the number of the surveyed
units and refusals, lack of responses caused by lack of con-
tact with the selected unit.

2.2.3. Accuracy of the estimates of the selected
parameters

The sample survey data quality is assessed through the
analysis on random and non-random errors. Reduction and
elimination of these errors significantly improves data qual-
ity and correct interpretation of the results.

Random errors are related to the imperfection of the sam-
pling scheme itself. They result from the fact that the subject
of the study is a random sample of individuals, not the entire
population. Therefore, the results of the sample survey are
only an approximation (estimation) of unknown population
parameters. In consequence, on the one hand, one should
be aware of possible differences between the parameter
estmates obtained from the sample and the real values of
these parameters in the population (which could be deter-
mined only after conducting a full survey), and on the other
hand, one should proceed in such a way that these differ-
ences are minimized by appropriate selection of the sample
and determining sample size.

The mentioned conditions were taken into account in the
survey on the structure of earnings by occupations. The
sample selected for the survey reflected the structure of the
entire population and was representative.

Standard error is a measure of data precision. The lower is
standard error the higher is precision and vice versa - the
higher is standard error the lower is precision.

The exemplary information concerning relative standard
error of average total gross earnings for October 2018 is
presented in the table below, in Chart 8 and in Table 16.
Estimates of relative standard errors of average total gross
earnings of paid employees by sections (NACE rev. 2), occu-
pational groups and sex.



Il. UWAGI METODOLOGICZNE

Oszacowanie wzglednych bledow standardowych przecietnych miesiecznych wynagrodzen brutto zatrudnionych

wedtug ,wielkich” grup zawodow w pazdzierniku 2018 r.

Estimates of relative standard errors of average total gross earnings of paid employees by “major” occupational groups

in October 2018

Symbol i nazwa ,wielkiej” grupy zawoddéw wg KZiS
Symbol and name of “major” occupational group by ISCO-08

Ptec¢ Sektor
Ogétem Sex Sector
Total mezczyzni kobiety publiczny prywatny
men women public private

w odestkach

in %

OGOLEM 0,5 0,6 0,5 0,8 0,6

TOTAL

1. Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy 1,3 1,2 1,7 1,2 1,7
Managers

2. Specjalisci 0,6 0,9 04 0,5 1,0
Professionals

3.Technicy i inny Sredni personel 09 1,3 0,7 1,5 1,1
Technicians and associate professionals

4. Pracownicy biurowi 0,9 1,2 0,8 2,3 1,0
Clerical support workers

5. Pracownicy ustug i sprzedawcy 1,1 14 13 1,5 13
Service and sales workers

6. Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 3,7 4,0 5,7 4,7 4,6
Skilled agricultural, forestry and fishery workers

7. Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy 0,8 0,8 1,2 2,3 0,8
Craft and related trades workers

8. Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen 1,0 11 0,9 29 0,8
Plant and machine operators and assemblers

9. Pracownicy wykonujacy prace proste 0,7 1,0 0,6 0,6 0,9

Elementary ocupations

Na przyktad w pazdzierniku 2018 r. przecietne wynagrodze-

nie pracownikéw zatrudnionych w:

= wielkiej grupie zawodéw o symbolu 2-Specjalisci wy-
nosito 6093,43 zl, a z powyzszego zestawienia wynika,
ze $redni btad wzgledny dla tej pozycji wynosit 0,6%.
Oznacza to, ze $redni btad oszacowania (na plus albo
na minus) wynosit 36,56 zi, tj. 0,6%. Wielkosci te mozna
przedstawi¢ nastepujaco: 6093,43 zt + 36,56 zt czyli osza-
cowanie przecietnego wynagrodzenia miesci sie w grani-
cach od 6056,87 zt do 6129,99 zt;

= sekcji PKD 2007 — Administracja publiczna i obrona narodo-
wa; obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne oraz wielkiej
grupie zawoddw o symbolu 1-Przedstawiciele wtadz pu-
blicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy wynosito 8666,07 zt,
a z tabl. 16 wynika, ze $redni btad wzgledny dla tej pozycji
wynosit 1,4%, czyli 121,32 zt. Wielkosci te mozna przedsta-
wi¢ nastepujaco: 8666,07 zt + 121,32 zt, czyli oszacowanie
przecietnego wynagrodzenia miesci sie w granicach od
8544,75 zt do 8787,39 zt. Oznacza to, ze najlepszg oceng jest
8666,07 zt, a $sredni btad oszacowania (na plus albo na mi-
nus) wynosit 121,32 zk, tj. 1,4%. Nalezy liczy¢ sie z btedem
losowym dochodzacym do 1,4% szacowanej wielkosci.

Analogicznie nalezy interpretowad pozostate wielkosci bte-

doéw wzglednych (standardowych).

For example in October 2018, average earnings of employ-

ees employed in:

= major occupational group with the symbol 2-Profession-
als amounted to PLN 6093.43, whereas the below table
indicates that the relative standard error for this item was
0.6%. It means the estimate standard error (on plus or mi-
nus) amounted to PLN 36.56, i.e. 0.6%. These figures may
be presented as follows: PLN 6093.43 + PLN 36.56, that is,
the estimate of average total gross earnings is within the
limits, from PLN 6056.87 to PLN 6129.99;

= NACE Rev.2 sections - Public administration and defence;
compulsory social security and major occupational group
with the symbol 1-Managers amounted to PLN 8666.07,
whereas Table 16 indicates that relative standard error for
this item was 1.4%, i.e. PLN 121.32. These figures may be
presented as follows: PLN 8666.07 + PLN 121.32, that is,
the estimate of average total gross earnings is within the
limits from PLN 8544.75 to PLN 8787.39. It means that the
best value is PLN 8666.07 and the estimate standard error
(on plus or minus) amounted to PLN 121.32, i.e. 1.4%. In
other words, we should take into account a random error
coming up to 1.4% of estimated value.

The other quantities of relative standard errors should be

interpreted analogically
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Wykres 8.

Chart 8.
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Srednie oszacowania (na plus albo na minus, w ztotych) przecietnych miesiecznych wynagrodzen
ogotem brutto za pazdziernik 2018 roku wedtug,wielkich” grup zawodow

The average estimate (at a plus or minus, in PLN) of average total gross earnings for October 2018

for “major” groups of occupations

KZiS

9472,72| [9597,49 [EIEERD)

4177,10

4146,00

0 1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 8000 9000 10000 zt
PLN

gdzie where:

Graficzne przedstawienie przecietnego w, wynagrodzenia ogétem brutto w ztotych, dla,wielkiej” grupy zawoddw
The average total gross earnings in PLN, for major” group of occupations

Wysokos¢ przecietnego wynagrodzenia,ogétem brutto w ztotych, dla ,wielkiej” grupy zawodow
The average total gross earnings in PLN, for major” group of occupations

Oszacowanie (w zt) lewostronnej granicy przedziatu przecietnego wynagrodzenia

947272 Ectimation (in PLN) of the average earnings on the minus

- Oszacowanie (w zt) prawostronnej granicy przedziatu przecietnego wynagrodzenia
9722,26 PSR .
Estimation (in PLN) of the average earnings on the plus

Symbol i nazwa ,wielkiej” grupy zawoddéw wedtug KZiS
Symbol and name of ,major” occupational group by ISCO 08

0. Ogotem Total

1. Przedstawiciele wiadz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy Managers

2. Specjalisci Professionals

3.Technicy i inny $redni personel Technicians and associate professionals

4. Pracownicy biurowi Clerical support workers

5. Pracownicy ustug i sprzedawcy Service and sales workers

6. Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy Skilled agricultural, forestry and fishery workers

7. Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy Craft and related trades workers

8. Operatorzy i monterzy maszyn i urzgdzen Plant and machine operators and assemblers
9. Pracownicy wykonujacy prace proste Elementary occupations



Ill. SLOWNIK POLSKO-ANGIELSKI PODSTAWOWYCH TERMINOW

I1l. SLOWNIK POLSKO-ANGIELSKI PODSTAWOWYCH TERMINOW
lIl. ENGLISH-POLISH DICTIONARY OF BASIC TERMS

SEKTORY WEASNOSCI
Sektor publiczny
Sektor prywatny
PLEC
Kobiety
Mezczyzni
PRACUJACY

PRACOWNICY ZATRUDNIENI

Petnozatrudnieni i niepetnozatrudnieni, bez przeliczania niepetno-
zatrudnionych na petnozatrudnionych.

SKLADNIKI MIESIECZNEGO (GODZINOWEGO) WYNAGRODZENIA
OGOLEM BRUTTO
Dane o wynagrodzeniach prezentowane sa w przeliczeniu na
pelny wymiar czasu pracy, za 23 dni robocze, za pazdziernik 2018

Wynagrodzenie osobowe ogdtem za X 2018r.

wynagrodzenie osobowe za czas nominalny w X 2018 r.

wynagrodzenie zasadnicze
dodatki za prace zmianowa
premie regulaminowe
nagrody i premie uznaniowe

pozostate skfadniki wynagrodzenia osobowego za czas
nominalny w X 2018 r.

wynagrodzenie za prace w godzinach nadliczbowych

Honoraria — majace charakter wynagrodzenia pracowniczego za
2018r.

Dodatkowe wynagrodzenia roczne dla pracownikéw jednostek
sfery budzetowej za 2018 r.

Wypfaty z tytutu udziatu w zysku lub w nadwyzce bilansowej
w spétdzielniach za 2018 r.

WIEK
do 24 lat
65 lat i wiecej
STAZ PRACY
do 1,9 lat
20,0 lat i wiecej
WIELKOSC ZAKLADU

do 19 0s6b pracujacych

5000 i wiecej 0séb pracujacych

OWNERSHIP SECTORS
Public sector

Private sector

SEX
Women
Men
EMPLOYMENT
EMPLOYEES

Full- and part-time employees without converting part-time
employees into full-time employees.

COMPONENTS OF MONTHLY (HOURLY ) GROSS EARNINGS
The data on earnings are presented after recalculation into
full- time work within 23 working days, for October 2018.

Personal wages and salary for October 2018

Personal wages and salaries for nominal time worked in
October 2018

base salaries

bonuses for shifts

statutory prizes and bonuses
optional prizes and bonuses

other components of personal wages and salaries for
nominal time worked in October 2018

overtime bonuses

Fees - treated as employees’ wages and salaries for 2018

Annual extra wages and salaries for employees of budgetary
sphere entities for 2018

Payments from profit and balance surplus for 2018

AGE

24 years old and less
65 years old and more
WORK SENIORITY
1.9 years and less
20.0 years and more
SIZE OF UNIT

19 and less employed

5000 and more employed
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POZIOM WYKSZTALCENIA

Wyzsze ze stopniem naukowym co najmniej doktora oraz tytu-
tem magistra, lekarza lub réwnorzednym

Wyzsze z tytutem inzyniera, licencjata, dyplomowanego ekonomi-
sty lub réwnorzednym

Policealne

Srednie zawodowe

Srednie ogdInoksztatcace

Zasadnicze zawodowe

Gimnazjalne

Podstawowe i niepetne podstawowe
SEKCJE PKD 2007

Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo (A )

Przemyst ( B+C+D+E)

Gornictwo i wydobywanie (B)

Przetworstwo przemystowe (C)

Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczna, gaz, pare
wodng, goraca wode i powietrze do uktadéw klimatyzacyjnych (D)

Dostawa wody; gospodarowanie $ciekami i odpadami oraz dziatal-
no$¢ zwigzana z rekultywacja (E)

Budownictwo (F)

Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodo-
wych, wiaczajac motocykle (G)

Transport i gospodarka magazynowa (H)

Dziatalnos¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastrono-
micznymi (1)

Informacja i komunikacja (J)

Dziatalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa (K)
Dziatalnos¢ zwigzana z obstuga rynku nieruchomosci (L)
Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna (M)

Dziatalnos¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalnos¢ wspie-
rajaca (N)

Administracja publiczna i obrona narodowa; obowiazkowe zabez-
pieczenia spoteczne (O)

Edukacja (P)
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna (Q)
Dziatalnos¢ zwigzana z kultura, rozrywka i rekreacja (R)
Pozostata dziatalnos$¢ ustugowa (S)
ZAWODY

1. PRZEDSTAWICIELE W£ADZ PUBLICZNYCH, WYZSI
URZEDNICY | KIEROWNICY

11. Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy i dyrektorzy
generalni

111. Przedstawiciele wtadz publicznych i wyzsi urzednicy
112. Dyrektorzy generalni i zarzadzajacy

12. Kierownicy do spraw zarzadzania i handlu

121. Kierownicy do spraw obstugi biznesu i zarzadzania

122. Kierownicy do spraw sprzedazy, marketingu i rozwoju
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EDUCATION LEVEL

Tertiary with academic degree (at least doctorate) or tertiary
with Master degree, physician degree or equivalent

Tertiary with Engineer degree, Licentiate (Bachelor), economist
with diploma or equivalent

Post - secondary

Vocational secondary

General secondary

Basic vocational

Lower secondary

Primary and incomplete primary
SECTION NACE rev. 2

Agriculture, forestry and fishing (A)

Industry (B+C+D+E)

Mining and quarrying (B)

Manufacturing (C)

Electricity, gas, steam and air conditioning supply (D)

Water supply, sewerage; waste management and remiediation
activities (E)

Construction (F)

Trade; repair of motor vehicles (G) A

Transportation and storage (H)

Accommodation and catering (1) A

Information and communication (J)

Financial and insurance activities (K)

Real estate activities (L)

Professional, scientific and technical activities (M)

Administrative and support service activities (N )

Public administration and defence; compulsory social security
(0)

Education (P)
Human health and social work activities (Q)
Arts, entertainment and recreation (R)
Other service activities (S)

OCCUPATIONS
1. MANAGERS

11. Chief executives, senior officials and legislators

111. Legislators and senior officials

112. Managing directors and chief executives

12. Administrative and commercial managers

121. Business services and administration managers

122. Sales, marketing and development managers
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ZAWODY (cd.)
13. Kierownicy do spraw produkg;ji i ustug
131. Kierownicy produkgji w rolnictwie, le$nictwie i rybotéwstwie

132. Kierownicy w gérnictwie, przemysle, budownictwie i dystry-
bucji

133. Kierownicy do spraw technologii informa-
tycznych i telekomunikacyjnych

134. Kierownicy / Dyrektorzy w instytucjach ustug wyspecjalizo-
wanych

14. Kierownicy w branzy hotelarskiej, handlu i innych branzach
ustugowych

141. Kierownicy w gastronomii i hotelarstwie

142. Kierownicy do spraw handlu detalicznego i hurtowego
143. Kierownicy do spraw innych typdéw ustug

2. SPECJALISCI

21. Specjalisci nauk fizycznych, matematycznych i technicznych
211. Fizycy, chemicy i specjalisci nauk o Ziemi

212. Matematycy, aktuariusze i statystycy

213. Specjalisci nauk biologicznych i dziedzin pokrewnych
214. Inzynierowie (z wytaczeniem elektrotechnologii)

215. Inzynierowie elektrotechnologii

216. Architekci, geodeci i projektanci

22. Specjalisci do spraw zdrowia

221. Lekarze

222. Pielegniarki

223. Potozne

224. Specjalisci do spraw ratownictwa medycznego

225. Lekarze weterynarii

226. Lekarze dentysci

227. Diagnosci laboratoryjni

228. Farmaceuci

229. Inni specjalisci ochrony zdrowia

23. Specjalisci nauczania i wychowania

231. Nauczyciele akademiccy

232. Nauczyciele ksztatcenia zawodowego

233. Nauczyciele gimnazjéw i szkét ponadgimnazjalnych (z wyjat-
kiem nauczycieli ksztatcenia zawodowego)

234. Nauczyciele szkét podstawowych i specjalisci do spraw
wychowania matego dziecka

235. Inni specjalisci nauczania i wychowania

24. Specjalisci do spraw ekonomicznych i zarzadzania

241. Specjalisci do spraw finansowych

242. Specjalisci do spraw administracji i zarzadzania

243. Specjalisci do spraw sprzedazy, marketingu i public relations
244. Specjalisci do spraw rynku nieruchomosci

25. Specjalisci do spraw technologii informacyjno-komunikacyj-
nych

OCCUPATIONS (cont.)
13. Production and specialised services managers
131. Production managers in agriculture, forestry and fisheries

132. Manufacturing, mining, construction, and distribution
managers

133. Information and communications technology service man-
agers

134. Professional services managers

14. Hospitality, retail and other services managers

141. Hotel and restaurant managers

142. Retail and wholesale trade managers

143. Other services managers

2. PROFESSIONALS

21. Science and engineering professionals

211. Physical and earth science professionals
212. Mathematicians, actuaries and statisticians
213. Life science professionals

214. Engineering professionals (excluding electrotechnology)
215. Electrotechnology engineers

216. Architects, planners, surveyors and designers
22. Health professionals

221. Medical doctors

222. Nursing professionals

223. Midwifery professionals

224, Paramedical practitioners

225. Veterinarians

226. Other health professionals

227. Laboratory diagnostics professionals

228. Pharmacists

229. Health professionals not elsewhere classified
23.Teaching professionals

231. University and higher education teachers
232.Vocational education teachers

233. Secondary education teachers

234. Primary school and early childhood teachers

235. Other teaching professionals

24. Business and administration professionals

241. Finance professionals

242. Administration professionals

243. Sales, marketing and public relations professionals
244, Real estate professionals

25. Information and communications technology professionals
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ZAWODY (cd.)
251. Analitycy systemdéw komputerowych i programisci
252. Specjalisci do spraw baz danych i sieci komputerowych
26. Specjalisci z dziedziny prawa, dziedzin spotecznych i kultury
261. Specjalisci z dziedziny prawa
262. Bibliotekoznawcy, archiwisci i muzealnicy
263. Specjalisci z dziedzin spotecznych i religijnych
264. Literaci, dziennikarze i filolodzy
265. Tworcy i artysci
3.TECHNICY | INNY SREDNI PERSONEL
31. Sredni personel nauk fizycznych, chemicznych i technicznych
311.Technicy nauk fizycznych, chemicznych i technicznych

312. Mistrzowie produkcji w przemysle przetwérczym i budow-
nictwie oraz osoby dozoru ruchu w gérnictwie

313. Kontrolerzy (sterowniczy) proceséw przemystowych
314.Technicy nauk biologicznych, rolniczych i technologii zywnosci

315. Pracownicy transportu morskiego, zeglugi srodladowe;j i
lotnictwa (z wytaczeniem sit zbrojnych)

32. Sredni personel do spraw zdrowia

321.Technicy medyczni i farmaceutyczni

322. Dietetycy i zywieniowcy

324.Technicy weterynarii

325. Inny $redni personel do spraw zdrowia

33. Sredni personel do spraw biznesu i administracji
331. Sredni personel do spraw finansowych

332. Agenci i posrednicy handlowi

333. Posrednicy ustug biznesowych

334. Pracownicy administracyjni i sekretarze wyspecjalizowani
335. Urzednicy panstwowi do spraw nadzoru

34, Sredni personel z dziedziny prawa, spraw spotecznych,
kultury i pokrewny

341. Sredni personel z dziedziny prawa, spraw spotecznych i religii
342. Sportowcy, trenerzy i zawody pokrewne

343, Sredni personel w zakresie dziatalnosci artystycznej,
kulturalnej i kulinarnej

35. Technicy informatycy

351. Technicy do spraw technologii teleinformatycznych i pomocy
uzytkownikom urzadzen teleinformatycznych

352. Technicy telekomunikacji i urzadzen transmisyjnych
4. PRACOWNICY BIUROWI

41. Sekretarki, operatorzy urzadzen biurowych i pokrewni
411. Pracownicy obstugi biurowe;j

412. Sekretarki (ogolne)

413. Operatorzy urzadzen biurowych

42. Pracownicy obstugi klienta

421. Pracownicy obrotu pienieznego
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OCCUPATIONS (cont.)
251. Software and applications developers and analysts
252. Database and network professionals
26. Legal, social and cultural professionals
261. Legal professionals
262. Librarians, archivists and curators
263. Social and religious professionals
264. Authors, journalists and linguists
265. Creative and performing artists
3. TECHNICIANS AND ASSOCIATE PROFESSIONALS
31. Science and engineering associate professionals
311. Physical and engineering science technicians

312. Mining, manufacturing and construction supervisors

313. Process control technicians
314. Life science technicians and related associate professionals

315. Ship and aircraft controllers and technicians

32. Health associate professionals

321. Medical and pharmaceutical technicians

322. Dietiary and nutritional associate professionals
324. Veterinary technicians and assistants

325. Other health associate professionals

33. Business and administration associate professionals
331. Financial and mathematical associate professionals
332. Sales and purchasing agents and brokers

333. Business services agents

334. Administrative and specialised secretaries

335. Regulatory government associate professionals

34, Legal, social, cultural and related associate professionals

341. Legal, social and religious associate professionals
342. Sports and fitness workers

343. Artistic, cultural and culinary associate professionals

35. Information and communications technicians

351. Information and communications technology operations
and user support technicians

352. Telecommunications and broadcasting technicians
4. CLERICAL SUPPORT WORKERS

41. General and keyboard clerks

411. General office clerks

412. Secretaries (general)

413. Keyboard operators

42. Customer services clerks

412.Tellers, money collectors and related clerks



Ill. SLOWNIK POLSKO-ANGIELSKI PODSTAWOWYCH TERMINOW

ZAWODY (cd.)
422. Pracownicy do spraw informowania klientéw

43. Pracownicy do spraw finansowo-statystycznych i ewidencji
materiatowej

431. Pracownicy do spraw finansowo-statystycznych

432. Pracownicy do spraw ewidencji materiatowej i transportu
44. Pozostali pracownicy obstugi biura

5. PRACOWNICY UStUG | SPRZEDAWCY

51. Pracownicy ustug osobistych

511. Stewardzi, konduktorzy i przewodnicy

512. Kucharze

513. Kelnerzy i barmani

514. Fryzjerzy, kosmetyczki i pokrewni

515. Gospodarze obiektow

516. Pozostali pracownicy ustug osobistych

52. Sprzedawcy i pokrewni

522. Pracownicy sprzedazy w sklepach

523. Kasjerzy i sprzedawcy biletéw

524. Inni pracownicy sprzedazy i pokrewni

53. Pracownicy opieki osobistej i pokrewni

531. Opiekunowie dzieciecy i asystenci nauczycieli

532. Pracownicy opieki osobistej w ochronie zdrowia i pokrewni
54. Pracownicy ustug ochrony

6. ROLNICY, OGRODNICY, LESNICY | RYBACY

61. Rolnicy produkcji towarowej

62. Lednicy i rybacy

7.ROBOTNICY PRZEMYStOWI! | RZEMIESLNICY

71. Robotnicy budowlani i pokrewni (z wytaczeniem elektrykéw)
711. Robotnicy budowlani robot stanu surowego i pokrewni
712. Robotnicy budowlani robét wykonczeniowych i pokrewni

713. Malarze, pracownicy czyszczacy konstrukcje budowlane
i pokrewni

72. Robotnicy obrébki metali, mechanicy maszyn i urzadzen
i pokrewni

721. Formierze odlewniczy, spawacze, blacharze, monterzy kon-
strukcji metalowych i pokrewni

722. Kowale, $lusarze i pokrewni

723. Mechanicy maszyn i urzadzen

73. Rzemiesnicy i robotnicy poligraficzni

731.Rzemieslnicy

732. Robotnicy poligraficzni

74. Elektrycy i elektronicy

741. Elektrycy budowlani, elektromechanicy i elektromonterzy

742. Monterzy elektronicy i monterzy instalacji i urzadzen teleko-
munikacyjnych

75. Robotnicy w przetwdrstwie spozywczym, obrébce drewna,
produkcji wyroboéw tekstylnych i pokrewni

OCCUPATIONS (cont.)
422, Client information workers

43. Numerical and material recording clerks

431. Numerical clerks

432. Material-recording and transport clerks

44, Other clerical support workers

5. SERVICE AND SALES WORKERS

51. Personal services workers

511.Travel attendants, conductors and guides

512. Cooks

513. Waiters and bartenders

514. Hairdressers, beauticians and related workers

515. Building and housekeeping supervisors

516. Other personal services workers

52. Sales workers

522. Shop salespersons

523. Cashiers and ticket clerks

524. Other sales workers

53. Personal care workers

531. Child care workers and teachers’ aides

532. Personal care workers in health services

54. Protective services workers

6. SKILLED AGRICULTURAL, FORESTRY AND FISHERY WORKERS
61. Market-oriented skilled agricultural workers

62. Market-oriented skilled forestry, fishery and hunting workers
7. CRAFT AND RELATED TRADES WORKERS

71. Building and related trades workers, excluding electricians
711. Building frame and related trades workers

712.Building finishers and related trades workers

713. Painters, building structure cleaners and related trades
workers

72. Metal, machinery and related trades workers

721. Sheet and structural metal workers, moulders and welders,
and related workers

722. Blacksmiths, toolmakers and related trades workers
723. Machinery mechanics and repairers

73. Handicraft and printing workers

731. Handicraft workers

732. Printing trades workers

74. Electrical and electronic trades workers

741. Electrical equipment installers and repairers

742. Electronics and telecommunications installers and repair-
ers

75. Food processing, wood working, garment and other craft
and related trades workers

43



I1I. POLISH-ENGLISH DICTIONARY OF BASIC TERMS

ZAWODY (dok.)
751. Robotnicy w przetwoérstwie spozywczym i pokrewni
752. Robotnicy obrébki drewna, stolarze meblowi i pokrewni
753. Robotnicy produkgji odziezy i pokrewni
754. Pozostali robotnicy przemystowi, rzemieslnicy i pokrewni
8. OPERATORZY | MONTERZY MASZYN | URZADZEN
81. Operatorzy maszyn i urzadzen wydobywczych i przetwérczych
811. Operatorzy maszyn i urzadzen gérniczych i pokrewni

812. Operatorzy maszyn i urzadzen do produkgji, przetworstwa
i obrébki wykonczeniowej metalu

813. Operatorzy urzadzen do produkcji wyrobéw chemicznych
i fotograficznych

814. Operatorzy maszyn do produkgji wyrobéw gumowych,
z tworzyw sztucznych i papierniczych

815. Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow widkienniczych,
futrzarskich i skérzanych

816. Operatorzy maszyn i urzadzen do produkgji wyrobéw spo-
zywczych i pokrewni

817. Operatorzy maszyn i urzadzen do obrébki drewna i produk-
cji papieru

818. Operatorzy innych maszyn i urzadzen przetwérczych
82. Monterzy

83. Kierowcy i operatorzy pojazdow

831. Maszynisci kolejowi, dyzurni ruchu i pokrewni

832. Kierowcy samochoddéw osobowych, dostawczych i motocykli
833. Kierowcy ciezaréwek i autobuséw

834. Operatorzy pojazdéw wolnobieznych i pokrewni
835. Marynarze i pokrewni

9. PRACOWNICY WYKONUJACY PRACE PROSTE

91. Pomoce domowe i sprzataczki

911. Pomoce i sprzataczki domowe, biurowe, hotelowe
912. Myjacy pojazdy, szyby, praczki i inni sprzatacze

92. Robotnicy wykonujacy prace proste w rolnictwie, le$nictwie
i rybactwie

93. Robotnicy wykonujacy prace proste w gérnictwie, przemysle,
budownictwie i transporcie

931. Robotnicy wykonujacy prace proste w gornictwie i budow-
nictwie

932. Robotnicy wykonujacy prace proste w przemysle

933. Robotnicy wykonujacy prace proste w transporcie i proste
prace magazynowe

94. Pracownicy wykonujacy prace proste zwigzane z przygoto-
wywaniem positkow

96. tadowacze nieczystosci i inni pracownicy wykonujacy prace
proste

961. tadowacze nieczystosci i pokrewni

962. Inni pracownicy wykonujacy prace proste
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OCCUPATIONS (cont.)
751. Food processing and related trades workers
752.Wood treaters, cabinet-makers and related trades workers
753. Garment and related trades workers
754. Other craft and related workers
8. PLANT AND MACHINE OPERATORS, AND ASSEMBLERS
81. Stationary plant and machine operators
811. Mining and mineral processing plant operators

812. Metal processing and finishing plant operators

813. Chemical and photographic products plant and machine
operators

814. Rubber, plastic and paper products machine operators
815. Textile, fur and leather products machine operators
816. Food and related products machine operators
817.Wood processing and papermaking plant operators

818. Other stationary plant and machine operators

82. Assemblers

83. Drivers and mobile plant operators

831. Locomotive engine drivers and related workers

832. Car, van and motorcycle drivers

833. Heavy truck and bus drivers

834. Mobile plant operators

835. Ships'deck crews and related workers

9. ELEMENTARY OCCUPATIONS

91. Cleaners and helpers

911. Domestic, hotel and office cleaners and helpers

912. Vehicle, window, laundry and other hand cleaning workers

92. Agricultural, forestry and fishery labourers

93. Labourers in mining, construction, manufacturing and trans-
port

931. Mining and construction labourers

932. Manufacturing labourers

933. Transport and storage labourers
94. Food preparation assistants
96. Refuse workers and other elementary workers

961. Refuse workers

962. Other elementary workers
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MIERNIKI

Szeregi rozdzielcze

Najprostsza metoda analizy rozktadu wynagrodzen jest przedsta-
wienie danych o zatrudnionych wedtug wysokosci wynagrodzen
w postaci szeregu rozdzielczego (w liczbach bezwzglednych lub
w odsetkach ogétu zatrudnionych). W publikacji prezentowane
s szeregi rozdzielcze z przedziatami wynagrodzen ustalanymi na
podstawie krotnosci przecietnego wynagrodzenia ogétem brutto
dla Polski (zmiennego, tj.aktualnego dla danego roku). Przedziaty
procentowe zostaty domkniete prawostronnie (np. przedziat 50—
75% obejmuje wynagrodzenia stanowigce od 50,01% do 75,00%
przecietnego wynagrodzenia).

Decyl, kwartyl, centyl (mediana)

Jezeli badana zbiorowos¢ pracownikéw, uporzadkowana pod
wzgledem wysokosci wynagrodzenia miesiecznego od wielkosci
najmniejszej do najwiekszej, podzielimy na 10 réwnych czesci, to
otrzymamy 9 wielkosci (w zt) zwanych decylami, oddzielajacych te
czesci. Uporzadkowana zbiorowos¢ podzielimy na 4 réwne czesci,
to otrzymamy trzy wielkosci oddzielajace te czesci — zwane kwar-
tylami. Podziat zbiorowosci na 2 réwne czesci - wyznacza jedna
wartos¢ zwana mediang lub wynagrodzeniem srodkowym. Z po-
wyzszego wynika, ze piecdziesiaty centyl, pigty decyl oraz drugi
kwartyl réwne sa medianie oraz, ze centyle okreslaja najwyzsze
wynagrodzenia (w ztotych) w grupach centylowych, decyle -
w grupach decylowych, a kwartyle — w grupach kwartylowych.

Wartos¢ modalna, zwana moda lub dominanta

Jest to wartos¢ (w ztotych), ktéra wystepuje najczesciej w badanej
zbiorowosci statystycznej (szeregu rozdzielczym). Dominanta zosta-
ta wyliczona na podstawie 80 przedziatéw wynagrodzen. Przedziaty
wykorzystane do obliczenia dominanty maja rozpietos¢ 10% prze-
cietnego wynagrodzenia dla gospodarki narodowej (nie uwzgled-
niajac ostatniego przedziatu o najwyzszych wartosciach).

Procentowy wspoétczynnik zréznicowania decylowego

Informuje o stopniu rozpietosci wynagrodzen. Liczony jest jako
iloraz decyla IX do decyla I. Wspotczynniki te wraz ze wzrostem
zréznicowania rosng od 100% do plus nieskonczonosci.

Struktura funduszu wynagrodzen wedtug
grup decylowych
Informuje o koncentracji wynagrodzen. Gdyby rozktad wynagro-
dzen byt rbwnomierny, to na kazda grupe decylowa przypadatoby
10% funduszu wynagrodzen; odchylenia od tych wartosci wska-
Zuja na wystepowanie koncentracji.

MEASURES

Frequency distribution

The simplest method of analysing earnings distribution is pre-
sentation of the data on employees by earnings in a form of
series of distribution (in absolute figures or as percentage of
total employment). The publication presents series of distribu-
tion with earnings bands defined as multiple of the total gross
earnings for Poland (variable, i.e. updated for a current year).
Percentage bands have been shifted upward (e.g. the 50—75%
band covers earnings constituting between 50.01% and 75.00%
of the average earnings).

Decil, quartil, centil (median)

If the surveyed population of employees is ordered by their
growing monthly earnings, and divided into 10 equal parts,
then we obtain 9 values (in PLN) marking the boundary be-
tween those parts, which we call decile earnings. If the ordered
population is divided into 4 equal parts, then we get 3 values
separating those intervals, which are called quartile earnings.
The division of the population into 2 equal parts defines a value
called a median. This implies that the fiftieth centile and second
quartile of earnings are each equal to the median; and that cen-
tile, decile and quartile of earnings determine the highest earn-
ings (in PLN) in centile, decile and quartile groups respectively.

Modal value (mode)

Itis a value (in PLN) that appears most frequently in the surveyed
statistical population (frequency distribution). The dominant was
calculated on the basis of 80 salary ranges. The ranges used to
calculate the dominants have a spread of 10% of the average sal-
ary for the national economy1 (not including the last range with
the highest values).

Decile ratio (in percent)

It informs about the degree of earnings variation. It is calculated
as the ratio of the 9th decile to the 1st decile. The ratio increases

from 100 percent to the plus infinity as the dispersion grows.

The distribution of the total wage bill by decile groups

It informs about earnings concentration. If the earnings distri-
bution were even, than each decile group would account for
10 percent of the total earnings sum. Any deviation from these
values points out to the concentration.

1 Dla jednostek objetych badaniem.
1 For units included in the survey.
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MIERNIKI (dok.)

Relacja (w %) przecietnego wynagrodzenia dla grupy
decylowej dziesiatej do przecietnego wynagrodzenia
dla grupy decylowej pierwszej

Informuje o procentowym udziale wielko$ci odpowiedniego prze-
cietnego wynagrodzenia w grupie decylowej dziesiagtej do prze-
cietnego wynagrodzenia dla grupy decylowej pierwszej. Wspot-
czynniki te wraz ze wzrostem zréznicowania rosng od 100% do
plus nieskoriczonosci.

+Wegierski” miernik nieréwnomiernosci wynagrodzen
rozkladow

Informuje, ile razy przecietna z wynagrodzen wyzszych od prze-
cietnego wynagrodzenia, przewyzsza przecietng z wynagrodzen
nizszych od przecietnego wynagrodzenia; wskazniki te wraz ze
wzrostem zréznicowania rosng od 1 do plus nieskoriczonosci.

Procentowy wspoétczynnik zmiennosci

Miernik rozproszenia, oznacza ile procent przecietnego wynagro-
dzenia stanowi Srednie jej zréznicowanie. Liczony jest jako iloraz
odchylenia standardowego przez przecigtne wynagrodzenie. Im
wieksza jest wartos¢ tego wspodtczynnika, tym wieksze jest zrézni-
cowanie wynagrodzen.

Wspoétczynnik koncentracji Lorenza (Giniego)

Syntetyczny miernik koncentracji, méwiacy o stopniu roztozenia
ogolnego funduszu wynagrodzen pomiedzy poszczegdlne grupy
pracownikéw. Wspotczynnik ten wraz ze wzrostem koncentracji
przyjmuje wartosci od 0 do 1.

Procentowy wskaznik maksymalnego wyréwnania

Informuje, ile procent ogélnego funduszu wynagrodzen stanowi
nadwyzka ponad réwnomierne roztozenie funduszu (czyli jaki
procent funduszu nalezatoby przenies¢ z grup decylowych posia-
dajacych wiecej niz 10% funduszu do grup decylowych posiadaja-
cych mniej niz 10%, aby nie wystapita koncentracja).
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MEASURES (cont.)

Ratio (in percent) of average earnings in tenth decile group
to average earnings in first decile group

It informs on the percentage share of pertinent average earn-
ings in the 10th decile group to the average earnings in the 1st
decile group. Those ratios increase from 100 percent to the plus
infinity as the dispersion grows.

The inequality ,Hungarian” measure for earnings
distributions

It informs how many times the average for earnings higher than
the sample average is higher than the average for earnings low-
er than the sample average; the coefficient grows from 1 to the
plus infinity as inequality increases.

Coefficient of variation (in percent)

A relative dispersion measure that says what percentage of the
average earnings is accounted for by the standard deviation. Itis
calculated as the ratio of the standard deviation to the average
earnings. The higher the value of the coefficient, the higher the
dispersion.

Lorenz (Gini) concentration coefficient

A concentration measure, showing the degree of inequality of
the distribution of total earnings among workers. The coeffi-
cient takes values between 0 and 1, the higher the value of the
coefficient the higher is earnings inequality.

Coefficient of maximum equalisation (in percent)

It informs what percentage of the total wage bill is the surplus
over the uniform distribution of the earnings (i.e. what percent-
age of the total sum should be transferred from deciles groups
with more than 10 percent of the total sum to decile groups
with less than 10 percent of the total sum so that no concen-
tration occurs).
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|

Wykres 9. Odsetki funduszu miesiecznych wynagrodzen pracownikéw, przypadajace na grupy decylowe
wynagrodzen ogétem brutto za pazdziernik 2018 r. wedtug pkci lub sektoréw wiasnosci

Chart9. Percentage of employees’monthly earnings fund in decile groups of gross earnings for October 2018 by sex
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a Grupy decylowe wynagrodzen ogétem za pazdziernik 2018 r.
a Decil groups of gross earnings for October 2018.
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TABLICE

Tabl.1. Pracownicy zatrudnieni wedtug sektorow wtasnosci, ptci oraz poziomu wyksztatcenia, wieku, stazu
pracy, wielkosci zakladow, sekcji PKD 2007, przedzialow wynagrodzen (krotnos¢ przecietnego
wynagrodzenia dla gospodarki narodowej) i wojewodztw za pazdziernik 2018 r.

WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem Sektor publiczny Sektor prywatny
A - w tysigcach oséb e e e
. Z- ) . Z- . . 7 )
B - w odsetkach ogoétem czyni kobiety = ogétem czyni kobiety = ogétem czyni kobiety
OGOLEM A 84252 4291,7 4133,5 2596,4 888,2 1708,2 5828,8 34035 2425,3

B 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
z tego wedtug:

Poziomu wyksztalcenia:

wyzsze ze stopniem naukowym co A 2686,8 983,0 1703,8 1385,9 3774 1008,5 1300,9 605,6 695,3
najmniej doktora oraz tytutem
magistra, lekarza lub réwnorzednym B 32,0 22,9 41,3 53,4 42,6 59,1 223 17,8 28,7
vyyiszg z tytutem inzyniera, A 820,9 3973 423,6 233,6 72,3 161,3 587,3 325,0 262,3
gﬁiﬂgfﬁf’ﬂwﬁmf@iym B 9,7 93 10,2 9,0 8,1 9,4 10,1 9,5 10,8
policealne A 380,9 141,9 239,0 114,9 26,8 88,1 266,0 1151 150,9
B 4,5 33 58 4,4 3,0 52 4,6 34 6,2
$rednie zawodowe A 17676 1068,7 698,9 386,5 171,4 2151 1381,1 897,3 483,8
B 21,0 24,9 16,9 14,9 19,3 12,6 23,6 26,4 19,9
Srednie ogdlnoksztatcace A 694,0 321,5 372,5 138,6 46,5 92,1 555,4 275,0 280,4
B 8,2 7,5 9,0 53 5.2 54 9,5 8,1 11,6
zasadnicze zawodowe A 1617,6 1106,4 511,2 266,5 158,4 108,1 1351,1 948,0 403,1
B 19,2 25,7 124 10,3 17,8 6,3 23,2 27,8 16,6
gimnazjalne A 35,2 25,7 9,5 2,1 1,6 0,5 33,1 24,1 9,0
B 0,4 0,6 0,2 0,1 0,2 0,0 0,6 0,7 0,4
podstawowe i niepetne podstawowe A 422,2 247,2 175,0 68,3 33,8 34,5 353,9 213,4 140,5
B 5,0 58 4,2 2,6 38 2,0 6,1 6,3 58
Wieku:
do 24 lat A 492,8 279,9 212,9 47,9 19,5 28,4 4449 260,4 184,5
B 58 6,5 52 1,8 2,2 1,7 7,6 7,7 7,6
25-34 A 20635 1126,4 9371 420,1 153,9 266,2 1643,4 972,5 670,9
B 24,5 26,2 22,7 16,2 17,3 15,6 28,2 28,6 27,7
35-44 A 25444 1252,4 1292,0 7551 241,0 5141 1789,3 1011,4 777,9
B 30,3 29,3 31,2 29,1 271 30,1 30,7 29,6 32,0
45-54 A 20242 901,5 1122,7 806,3 241,2 565,1 1217,9 660,3 557,6
B 24,0 21,0 27,2 31,0 27,2 33,1 20,9 19,4 23,0
55-59 A 884,0 410,8 473,2 3944 1271 267,3 489,6 283,7 205,9
B 10,5 9,6 114 15,2 14,3 15,6 84 8,3 8,5
60-64 A 388,7 297,5 91,2 158,2 94,2 64,0 230,5 203,3 27,2
B 4,6 6,9 2,2 6,1 10,6 3,7 4,0 6,0 11
65 lat i wiecej A 27,6 23,2 4,4 14,4 11,3 3,1 13,2 11,9 1,3
B 03 0,5 0,1 0,6 1,3 0,2 0,2 0,4 0,1
W tym w wieku mobilnym (18-441at) A  5100,7 2658,7 2442,0 1223,1 414,4 808,7 3877,6 22443 1633,3
B 60,6 62,0 59,1 471 46,6 47,4 66,5 65,9 67,3
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TABLES

Tabl.1. Pracownicy zatrudnieni wedtug sektorow wtasnosci, ptci oraz poziomu wyksztatcenia, wieku, stazu
pracy, wielkosci zakladow, sekcji PKD 2007, przedziatéw wynagrodzen (krotnos¢ przecietnego
wynagrodzenia dla gospodarki narodowej) i wojewodztw za pazdziernik 2018 r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE Ogoétem Sektor publiczny Sektor prywatny
A - w tysigcach oséb X X X
B —w odsetkach ogdtem CT;;ZZm kobiety = ogétem cr;yeizl;i kobiety = ogétem c?yez’zr;i kobiety
Stazu pracy:
do 1,9 roku A 870,1 453,0 4171 137,6 441 93,5 732,5 408,9 323,6
B 10,3 10,6 10,1 53 5.0 5.5 12,6 12,0 13,3
2,0-4,9 lat A 942,1 495,5 446,6 162,0 55,5 106,5 780,1 440,0 340,1
B 11,2 11,5 10,8 6,2 6,2 6,2 134 12,9 14,0
5,0-9,9 lat A 11958 642,5 5533 260,4 95,1 165,3 935,4 5474 388,0
B 14,2 15,0 13,4 10,0 10,7 9,7 16,0 16,1 16,0
10,0-14,9 lat A 1385,1 719,3 665,8 355,7 122,7 233,0 1029,4 596,6 432,8
B 16,4 16,8 16,1 13,7 13,8 13,6 17,7 17,5 17,8
15,0-19,9 lat A 10421 510,3 531,8 321,0 101,3 219,7 721,1 409,0 312,1
B 12,4 11,9 12,9 124 114 12,9 12,4 12,0 12,9
20,0 lat i wiecej A 2990,0 14711 15189  1359,7 469,5 890,2 16303 1001,6 628,7
B 35,5 34,2 36,7 52,4 52,9 52,1 27,9 29,5 26,0
Wielkosci zaktadow:
do 19 0s6b pracujacych A 10405 538,1 502,4 113,2 25,6 87,6 927,3 512,5 414,8
B 12,3 12,5 12,2 4,4 29 51 15,9 15,1 171
20-49 os6b A 1470,2 684,4 785,8 482,3 1131 369,2 987,9 5713 416,6
B 17,4 16,0 19,0 18,6 12,7 21,6 16,9 16,8 17,3
50-99 0s6b A 118922 532,5 656,7 555,8 152,4 403,4 633,4 380,1 2533
B 14,1 124 15,9 21,5 17,1 23,5 10,9 11,2 104
100-249 oséb A 13389 7229 616,0 398,0 1321 265,9 940,9 590,8 350,1
B 159 16,9 14,9 15,3 14,9 15,6 16,1 17,3 14,4
250-499 os6b A 838,5 469,4 369,1 216,4 87,3 1291 622,1 382,1 240,0
B 10,0 10,9 8,9 83 9,8 7,6 10,7 11,2 9,9
500-999 os6b A 816,3 442,6 3737 2341 87,5 146,6 582,2 355,1 2271
B 9,7 10,3 9,0 9,0 9,9 8,6 10,0 104 9,4
1000-1999 oséb A 7234 381,6 341,8 265,3 103,8 161,5 458,1 2778 180,3
B 8,6 8,9 83 10,2 11,7 9,5 7,9 8.2 74
2000-4999 0s6b A 556,7 329,7 227,0 202,9 112,8 90,1 353,8 216,9 136,9
B 6,6 7,7 55 7.8 12,7 53 6,1 6,4 5.6
5000 i wiecej 0s6b pracujacych A 451,5 190,5 261,0 128,4 73,6 54,8 3231 116,9 206,2
B 54 4,4 6,3 4,9 83 3,2 55 34 8,5
Sekcji PKD 2007:
Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo A 62,4 48,0 14,4 27,2 20,4 6,8 35,2 27,6 7,6
rybactwo (A) B 07 11 04 10 23 04 0,6 08 03
Przemyst (B+C+D+E) A 2534,8 1746,6 788,2 245,1 197,2 47,9 2289,7 1549,4 740,3
B 30,2 40,8 19,1 9,5 22,2 28 39,3 454 30,5
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TABLICE

Tabl.1. Pracownicy zatrudnieni wedtug sektorow wtasnosci, ptci oraz poziomu wyksztatcenia, wieku, stazu
pracy, wielkosci zakladow, sekcji PKD 2007, przedziatéw wynagrodzen (krotnos¢ przecietnego
wynagrodzenia dla gospodarki narodowej) i wojewodztw za pazdziernik 2018 r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE Ogoétem Sektor publiczny Sektor prywatny
A - w tysigcach oséb X X X
B —w odsetkach ogdtem CT;;ZZm kobiety = ogétem cr;yeizl;i kobiety = ogétem chz’zl;i kobiety
Sekcji PKD 2007 (dok.):
gornictwo i wydobywanie (B) A 115,2 103,2 12,0 69,8 62,4 74 45,4 40,8 4,6
B 14 2,4 0,3 2,7 7,0 0,4 0,8 1,2 0,2
przetwoérstwo przemystowe (C) A 21915 14651 726,4 45,7 36,2 95 21458 14289 716,9
B 26,1 34,2 17,6 1,8 41 0,6 36,8 41,9 29,6
wytwarzanie i zaopatrywanie w A 101,4 80,9 20,5 45,9 36,1 9,8 55,5 44,8 10,7
energie elektryczna, gaz, pare wodna,
goraca wode i powietrze do uktadéw B 1,2 1,9 0,5 1,8 4,1 0,6 1,0 13 0,4
klimatyzacyjnych (D)
dostawa wody; gospodarowanie A 126,7 97,4 29,3 83,7 62,5 21,2 43,0 34,9 8,1
Sciekami i odpadami oraz dziatalnos¢
zwigzana z rekultywacja (E) B 1,5 23 0,7 32 7,0 1,2 0,7 1,0 0,3
Budownictwo (F) A 382,5 3314 51,1 10,7 8,4 23 371,8 323,0 48,8
B 4,5 7,7 12 0,4 09 0,1 6,4 9,5 2,0
Handel hurtowy i detaliczny; naprawa A 1261,0 569,2 691,8 2,5 1,4 11 1258,5 567,8 690,7
m‘:jg;ll’lv eS?G")‘OChOdOWVCh' wiaczajac g 15,0 134 16,7 0,1 02 0,1 21,6 16,7 28,5
Transport i gospodarka magazynowa A 551,5 408,6 142,9 211,2 138,7 72,5 340,3 269,9 70,4
H) B 6,5 9,5 3,5 8,1 15,6 4,2 58 7,9 2,9
Dziatalnosc¢ zwigzana z zakwaterowa- A 157,6 56,6 101,0 9,8 2,5 7.3 147,8 54,1 93,7
niem i ustugami gastronomicznymi (1) B 19 13 24 04 03 04 25 16 39
Informacja i komunikacja (J) A 222,0 143,5 78,5 9,5 53 4,2 212,5 138,2 74,3
B 2,6 33 1,9 0,4 0,6 0,2 3,6 4,1 3,1
Dziatalnos¢ finansowa A 268,6 99,4 169,2 39,1 13,2 25,9 2295 86,2 143,3
| ubezpieczeniowa (K) B 3,2 23 41 15 15 15 3,9 25 59
Dziatalnos¢ zwigzana z obstuga rynku A 101,1 47,6 53,5 25,3 10,8 14,5 75,8 36,8 39,0
nieruchomosci (L) B 12 1,1 13 1,0 12 08 13 1,1 16
Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa A 282,5 129,4 153,1 56,7 22,9 33,8 225,8 106,5 119,3
Ftechniczna (M) B 34 3,0 3,7 2,2 26 2,0 3,9 3,1 49
Dziatalnos$¢ w zakresie ustug admini- A 336,8 180,1 156,7 9,4 4,5 4,9 3274 175,6 151,8
strowania i dziatalnos¢ wspierajaca (N) B 40 42 38 04 05 03 56 52 6,3
Administracja publiczna i obrona A 483,0 146,7 336,3 483,0 146,7 336,3 - - -
narodowa; obowigzkowe
zabezpieczenia spoteczne (0) B 5.7 34 8,1 18,6 16,5 19,7 - - -
Edukacja (P) A 1073,9 231,6 842,3 918,8 198,9 719,9 155,1 32,7 122,4
B 12,7 54 20,4 353 224 42,2 2,7 1,0 5,0
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna A 574,4 98,4 476,0 459,0 81,5 377,5 115,4 16,9 98,5
Q B 6,8 2,3 11,5 17,7 9,2 22,1 2,0 0,5 4,1
Dziatalnos$¢ zwigzana z kulturg, A 98,0 39,8 58,2 86,7 34,5 52,2 11,3 5,3 6,0
rozrywka rekreacja (R) B 12 0,9 14 3,3 3,9 3,1 0,2 0,2 02
Pozostata dziatalnos¢ ustugowa (S) A 35,1 14,8 20,3 2,4 13 1,1 32,7 13,5 19,2
B 0,4 03 0,5 0,1 0,1 0,1 0,6 0,4 0,8
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TABLES

Tabl.1. Pracownicy zatrudnieni wedtug sektorow wtasnosci, ptci oraz poziomu wyksztatcenia, wieku, stazu
pracy, wielkosci zakladow, sekcji PKD 2007, przedziatéw wynagrodzen (krotnos¢ przecietnego
wynagrodzenia dla gospodarki narodowej) i wojewodztw za pazdziernik 2018 r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE
A - w tysigcach oséb
B - w odsetkach

Przedziatéw wynagrodzen ustalonych
na podstawie krotnosci przecietnego
wynagrodzenia brutto (PW=5003,78 z})
dla gospodarki narodowej w pazdzierni-
ku 2018 roku:

Do 2100,00 ztotych Do 2100,00 zt A
B
2100,01-2501,89  2100,01 z+-50% A
PW
B
2501,90-3352,53  50-67% PW A
B
3352,54-3752,84  67-75% PW A
B
3752,85-5003,78  75-100% PW A
B
5003,79-6254,73 100-125% PW A
B
6254,74-7505,67 125-150% PW A
B
7505,68-8756,62 150-175% PW A
B
8756,63-10007,56  175-200% PW A
B
10007,57-11258,51 200-225% PW A
B
11258,52-12509,45 225-250% PW A
B
12509,46-13760,40 250-275% PW A
B
13760,41-15011,34 275-300% PW A
B
15011,35- 300% PW- A
-20000,00 -20000,00 zt B
0Od 20000,01 0d 20000,01 A
zotych zZotych 8
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ogodtem

641,6
7,6
723,5
8,6
1541,0
18,4
727,9
8,6
1923,8
22,9
1181,3
14,0
626,5
74
3389
4,0
203,9
24
127,8
1,5
90,2
1,1
66,5
0,8
51,0
0,6
102,9
1,2
78,4

0,9

Ogoétem

mez-
czyzni

360,1
8,4
339,7
79
615,1
14,3
3348
7,8
965,0
22,4
613,3
14,3
356,9
83
2125
5,0
1357
3,2
85,6
2,0
60,9
1,4

45,2

35,7
0,38

73,2

58,0
1,4

kobiety

281,5
6,8
383,8
9,3
925,9
22,4
3931
9,5
958,8
23,2
568,0
13,7
269,6
6,5
1264
31

68,2

42,2
1,0
29,3

0,7

29,7
0,7
20,4

0,5

Sektor publiczny

ogotem

10,6
0,4
12,1
4,3
467,6
18,0
2335
9,0
706,6
27,3
510,1
19,7
246,1
9,5
1194
4,6
65,0
2,5
39,8
15
25,8
1,0
18,8
0,7
11,4
0,4
21,0
0,8
8,6
0,3

mez-
czyzni

2,2
0,2
22,2
2,5
127,4
14,3
77,2
8,7
2245
25,2
162,2
18,3
95,8
10,8
61,3
6,9
389
44
24,6
2,8
15,6
1,8

10,8

6,5
0,7

13,1

59
0,7

kobiety

8,4
0,5
89,9
53
340,2
19,9
156,3
9,2
482,1
28,1
347,9
20,3
150,3
8,8
58,1
34

26,1

15,2
0,9
10,2
0,6
8,0
0,5
4,9
0,3
79
0,5
2,7

0,2

Sektor prywatny
ogdtem chz’zl;i kobiety
631,0 357,9 2731
10,8 10,5 11,3
611,4 3175 293,9
10,5 9,3 12,1
1073,4 487,7 585,7
18,4 14,3 24,2
494,4 257,6 236,8
8,5 7,6 9,8
1217,2 740,5 476,7
20,9 21,8 19,7
671,2 4511 220,1
11,5 13,3 9,1
380,4 261,1 119,3
6,5 7,7 4,9
219,5 151,2 68,3
3,8 4,4 2,8
138,9 96,8 42,1
2,4 2,8 1.7
88,0 61,0 27,0
1,5 1,8 11
64,4 45,3 19,1
1.1 1,3 0,8
47,7 34,4 13,3
0,8 1,0 0,5
39,6 29,2 104
0,7 0,9 0,4
81,9 60,1 21,8
1.4 1,8 0,9
69,8 52,1 17,7
1,2 1,5 0,7



TABLICE

Tabl.1. Pracownicy zatrudnieni wedtug sektorow wtasnosci, ptci oraz poziomu wyksztatcenia, wieku, stazu
pracy, wielkosci zakladow, sekcji PKD 2007, przedziatéw wynagrodzen (krotnos¢ przecietnego
wynagrodzenia dla gospodarki narodowej) i wojewodztw za pazdziernik 2018 r. (dok.)

WYSZCZEGOLNIENIE Ogoétem Sektor publiczny Sektor prywatny
A - w tysigcach oséb . . .
B — w odsetkach ogétem CT;;ZZm kobiety | ogétem cr;yeizr;i kobiety | ogétem c?)?ﬁzr;i kobiety
Wojewodztw:

02 Dolnoslaskie A 673,2 343,7 3295 166,3 51,9 114,4 506,9 291,8 215,1
B 8,0 8,0 8,0 6,4 58 6,7 8,7 8,6 89

04 Kujawsko-Pomorskie A 380,5 197,8 182,7 127,7 40,4 87,3 252,8 1574 95,4
B 4,5 4,6 4,4 4,9 4,5 51 4,3 4,6 39

06 Lubelskie A 3181 158,1 160,0 139,5 48,3 91,2 178,6 109,8 68,8
B 3,8 3,7 39 54 54 53 3,1 3,2 2,8

08 Lubuskie A 189,2 96,9 92,3 66,1 22,0 441 1231 74,9 48,2
B 2,2 2,3 2,2 2,5 2,5 2,6 2,1 2,2 2,0

10 Lodzkie A 513,8 249,8 264,0 151,6 44,6 107,0 362,2 205,2 157,0
B 6,1 58 6,4 58 50 6,3 6,2 6,0 6,5

12 Matopolskie A 720,7 361,7 359,0 215,0 66,1 148,9 505,7 295,6 210,1
B 8,6 8,4 8,7 83 7.4 8,7 8,7 8,7 8,7

14 Mazowieckie A 1753,6 887,0 866,6 527,8 201,7 326,1 1225,8 685,3 540,5
B 20,7 20,6 211 20,3 22,8 19,1 21,0 20,1 22,2

16 Opolskie A 186,3 98,7 87,6 62,5 18,9 43,6 123,8 79,8 44,0
B 2,2 2,3 2,1 2,4 2,1 2,5 2,1 2,3 1,8

18 Podkarpackie A 422,6 234,9 187,7 121,9 394 82,5 300,7 195,5 105,2
B 50 55 4,5 4,7 4,4 4,8 52 5,7 4,3

20 Podlaskie A 193,9 971 96,8 65,3 20,4 44,9 128,6 76,7 51,9
B 2,3 2,3 23 2,5 2,3 2,6 2,2 2,3 2,1

22 Pomorskie A 469,5 228,1 241,4 156,0 49,8 106,2 3135 178,3 135,2
B 5.6 53 58 6,0 5.6 6,2 54 5.2 5.6

24 Slaskie A 984,1 530,6 453,5 329,7 133,7 196,0 654,4 396,9 257,5
B 1,7 12,4 11,0 12,7 15,2 11,5 11,2 11,7 10,6

26 Swietokrzyskie A 199,4 97,9 101,5 81,9 27,9 54,0 17,5 70,0 47,5
B 2,4 23 2,5 3,22 3,1 322 2,0 2,1 2,0

28 Warminsko-Mazurskie A 240,6 123,5 1171 82,4 23,0 59,4 158,2 100,5 57,7
B 2,9 2,9 28 3.2 2,6 35 2,7 3,0 2,4

30 Wielkopolskie A 890,7 442,6 448,1 199,8 66,4 133,4 690,9 376,2 314,7
B 10,6 10,3 10,8 7,7 7,5 7,8 11,9 11 13,0

32 Zachodniopomorskie A 289,0 143,3 145,7 102,9 33,7 69,2 186,1 109,6 76,5
B 34 33 3,5 4,0 38 41 3.2 3.2 3.2
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TABLES

Tabl.2. Przecietne wynagrodzenia brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug sektoréw wiasnosci, pici oraz
poziomu wyksztatcenia, wieku, stazu pracy, wielkosci zaktadow, sekcji PKD 2007, przedziatow
wynagrodzen (krotnos¢ przecietnego wynagrodzenia dla gospodarki narodowej) i wojewodztw
za pazdziernik 2018 .

WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem Sektor publiczny Sektor prywatny
A - w ztotych . . .
B - OGOLEM = 100 ogétem CT)?;I kobiety = ogétem cr:;zzm kobiety | ogétem cr:fzzm kobiety
OGOLEM A 5003,78 5447,24 4543,36 5153,31 5818,49 4807,44 4937,17 5350,35 4357,36

B 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
z tego wedtug:

Poziomu wyksztalcenia:

wyzsze ze stopniem naukowymco A 667192 827082 5749,50 578505 681541 539947 7616,85 917794  6257,25
:f;;?t'z?glgg: I?jff;\’/’::ﬁ; dnym 1333 1518 1265 1123 1171 1123 1543 1715 143,6
wyzsze z tytutem inzyniera, A 588377 690494 492611 519066 615273 475905 615940 707238 502877
licencjata, dyplomowanego
ekonomisty lub réwnorzednym B 1176 1268 1084 1007 1057 99,0 1248 1322 1154
policealne A 422937 476366 3912,23 430510 477195 416302 419666 476173 376590
B 84,5 87,5 86,1 83,5 82,0 86,6 85,0 89,0 86,4
srednie zawodowe A 428580 4660,14 371341 466326 537440 409662 418016 452370 354303
B 85,7 85,6 81,7 90,5 924 85,2 84,7 84,5 81,3
Srednie ogdlnoksztatcace A 393569 4462,77 3480,75 396560 4681,40 3604,11 392823 442580 344024
B 78,7 81,9 76,6 77,0 80,5 75,0 79,6 82,7 79,0
zasadnicze zawodowe A 365646 397537 296624 396855 466398 294899 359491 386031  2970,86
B 73,1 73,0 65,3 77,0 80,2 61,3 72,8 72,2 68,2
gimnazjalne A 331255 345926 2913,55 339566 363057 272608 3307,18 344803 292523
B 66,2 63,5 64,1 65,9 62,4 56,7 67,0 64,4 67,1
podstawowe i niepetne A 344003 374677 300671 349227 412842 2870,55 342995 368642  3040,19
podstawowe B 68,7 68,8 66,2 67,8 71,0 59,7 69,5 68,9 69,8
Wieku:
do 24 lat A 349279 369684 322465 364801 419573 327293 347610 365957 321722
B 69,8 67,9 71,0 70,8 72,1 68,1 70,4 68,4 738
25-34 A 472620 512641 424517 449214 532292 4011,77 478603 509531  4337,76
B 94,5 94,1 93,4 87,2 91,5 83,4 96,9 95,2 99,6
35-44 A 544195 609049 481334 529282 618337 487533 550489 606836 477237
B 1088 1118 1059 1027 1063 1014 1115 1134 109,5
45-54 A 514386 572562 467669 534431 598809 506940 501112 562969 427862
B 1028 1051 1029 1037 1029 1054 1015 1052 98,2
55-59 A 478539 5113,00 450094 511533 556059 4903,63 451965 491254 397816
B 95,6 93,9 99,1 99,3 956 1020 91,5 91,8 91,3
60-64 A 515268 509059 535512 561843 574534 5431,70 483315 478732 517520
B 1030 935 1179  109,0 987 1130 97,9 89,5 1188
65 lat i wiecej A 696612 708750 632080 736457 747113 697899 653295 672643 469105
B 1392 1301 1391 1429 1284 1452 1323 1257 107,7
W tym w wieku mobilnym A 496406 543006 445677 495345 577048 453481 496741 536720 441813
(18-44lat) B 99,2 99,7 98,1 96,1 99,2 943 1006 1003 101,4
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TABLICE

Tabl.2. Przecietne wynagrodzenia brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug sektoréw wiasnosci, pci oraz
poziomu wyksztatcenia, wieku, stazu pracy, wielkosci zaktadéw, sekcji PKD 2007, przedziatow
wynagrodzen (krotnos¢ przecietnego wynagrodzenia dla gospodarki narodowej) i wojewodztw
za pazdziernik 2018 . (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem Sektor publiczny Sektor prywatny
A - w ztotych . . .
B - OGOLEM = 100 ogétem chzzr:n kobiety | ogétem cr;‘)?zzm kobiety = ogétem cr;;zzm kobiety
Stazu pracy:
do 1,9 roku A 368991 392865 343067 352995 388853 3361,10 3719,97 3932,97 3450,79
B 73,7 72,1 75,5 68,5 66,8 69,9 75,3 73,5 79,2
2,0-4,9 lat A 434904 471232 3946,04 404783 464080 3738,70 4411,58 4721,34 4010,94
B 86,9 86,5 86,9 78,5 79,8 77,8 89,4 88,2 92,0
5,0-9,9 lat A 492886 5464,51 430690 459298 545514 4097,37 502238 5466,14 4396,23
B 98,5 100,3 94,8 89,1 93,8 85,2 101,7 102,2 100,9
10,0-14,9 lat A 5291,20 590944 462329 510639 605235 460847 535506 5880,05 4631,27
B 105,7 108,5 101,8 99,1 104,0 95,9 108,5 109,9 106,3
15,0-19,9 lat A 550997 6130,71 4914,29 552631 6416,72 511540 5502,70 6059,84 4772,82
B 110,1 112,5 108,2 107,2 110,3 106,4 111,5 113,3 109,5
20,0 lat i wiecej A 5312,83 5691,74 494583 548090 6022,15 519538 5172,65 5536,82 4592,54
B 106,2 104,5 108,9 106,4 103,5 108,1 104,8 103,5 105,4
Wielkosci zaktadow:
do 19 0s6b pracujacych A 362445 3692,82 355124 4266,55 4453,15 4212,04 3546,11 3654,86 3411,76
B 72,4 67,8 78,2 82,8 76,5 87,6 71,8 68,3 78,3
20-49 0s6b A 4260,21 4459,54 4086,62 438292 467507 429342 420031 4416,87 3903,33
B 85,1 81,9 89,9 85,1 80,3 89,3 85,1 82,6 89,6
50-99 os6b A 476450 508192 4507,12 4751,41 507887 4627,69 4776,00 5083,14 4315,11
B 95,2 93,3 99,2 92,2 87,3 96,3 96,7 95,0 99,0
100-249 os6b A 5160,50 5522,21 4736,03 5014,62 535532 484532 522221 5559,54 4653,03
B 103,1 101,4 104,2 97,3 92,0 100,8 105,8 103,9 106,8
250-499 os6b A 5460,81 5920,77 487581 5541,09 6103,54 516046 5432,88 5878,99 4722,74
B 109,1 108,7 107,3 107,5 104,9 107,3 110,0 109,9 108,4
500-999 os6b A 5887,99 6437,93 5236,74 5721,84 631237 5369,29 595480 6468,88 5151,19
B 17,7 118,2 1153 111,0 108,5 11,7 120,6 120,9 118,2
1000-1999 oséb A 572399 628344 5099,62 588926 6606,52 5428,14 562829 6162,68 4805,55
B 1144 115,4 112,2 114,3 113,5 112,9 114,0 115,2 110,3
2000-4999 0s6b A 6350,14 6976,41 5440,25 6343,08 694238 559359 6354,18 6994,09 5339,18
B 126,9 128,1 119,7 1231 119,3 116,4 128,7 130,7 122,5
5000 i wigcej 0s6b pracujacych A 5507,70 6897,32 449320 590721 6654,60 490445 534895 704998  4383,82
B 110,1 126,6 98,9 114,6 114,4 102,0 108,3 131,8 100,6
Sekcji PKD 2007:
Rolnictwo, le$nictwo, towiectwo A 5371,19 544256 5134,84 698466 714532 650529 4127,10 4186,37 391347
rybactwo (A) B 1073 999 1130 1355 1228 1353 83,6 78,2 89,8
Przemyst (B+C+D+E) A 5015,27 5372,79 422287 6356,03 6554,42 5538,05 4871,78 5222,39 4137,89
B 100,2 98,6 92,9 1233 112,6 115,2 98,7 97,6 95,0
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TABLES

Tabl.2. Przecietne wynagrodzenia brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug sektoréw wiasnosci, pci oraz
poziomu wyksztatcenia, wieku, stazu pracy, wielkosci zaktadéw, sekcji PKD 2007, przedziatow

wynagrodzen (krotnos¢ przecietnego wynagrodzenia dla gospodarki narodowej) i wojewodztw

za pazdziernik 2018 . (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE
A - w ztotych
B - OGOLEM = 100
Sekcji PKD 2007 (dok.):

gornictwo i wydobywanie (B)

przetwdrstwo przemystowe (C)

wytwarzanie i zaopatrywanie

w energie elektryczna, gaz, pare
wodng, goraca wode i powietrze
do uktaddéw klimatyzacyjnych (D)

dostawa wody; gospodarowanie
Sciekami i odpadami oraz dziatal-
nos¢ zwiazana z rekultywacja (E)

Budownictwo (F)

Handel hurtowy i detaliczny; naprawa
pojazdéw samochodowych, wiacza-
jac motocykle (G)

Transport i gospodarka magazynowa
(H)

Dziatalnos¢ zwigzana z zakwaterowa-
niem i ustugami gastronomicznymi (1)

Informacja i komunikacja (J)
Dziatalnos¢ finansowa
i ubezpieczeniowa (K)

Dziatalnos¢ zwigzana z obstuga rynku
nieruchomosci (L)

Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa
i techniczna (M)

Dziatalno$¢ w zakresie ustug admini-
strowania i dziatalnos¢ wspierajaca (N)

Administracja publiczna i obrona

narodowa; obowigzkowe
zabezpieczenia spoteczne (O)

Edukacja (P)

Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna
Q

Dziatalnosc¢ zwigzana z kultura,
rozrywka i rekreacja (R)

Pozostata dziatalnos¢ ustugowa (S)
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ogotem

7779,98
155,5
4799,86
95,9
7015,76

140,2

4626,38
92,5

4796,67
95,9
4533,11
90,6

4475,86
89,4
3393,74
67,8
8868,49
177,2
7998,49
159,8
4825,08
96,4
6910,33
138,1
3460,43
69,2
5669,23

113,3
4500,03
89,9
4732,36
94,6
4177,67
83,5
3842,28
76,8

Ogotem

mez-
czyzni

7980,47
146,5
514345
94,4
7075,15

129,9

4643,46
85,2

4764,67
87,5
5314,53
97,6

4435,29
81,4
3639,43
66,8
9878,43
181,3
9995,61
183,5
5013,36
92,0
7739,54
142,1
3489,93
64,1
6312,27

1159
4861,92
89,3
5437,35
99,8
4398,53
80,7
4633,92
85,1

kobiety

6042,19
133,0
4106,85
90,4
6781,29

149,3

4569,58
100,6

5004,40
110,1
3890,19
85,6

4591,86
101,1
3256,09
71,7
7023,14
154,6
6825,53
150,2
4657,67
102,5
6209,11
136,7
3426,53
754
5388,79

118,6
4400,55
96,9
4586,62
101,0
4026,52
88,6
3265,10
71,9

Sektor publiczny

ogotem

8331,33
161,7
5933,43
1151
6920,45

134,3

4628,43
89,8

5748,29
111,5
6076,90
117,9

5072,30
98,4
3916,75
76,0
7673,36
148,9
8355,39
162,1
4952,25
96,1
6056,78
117,5
4951,53
96,1
5669,23

110,0
4567,09
88,6
4838,13
93,9
4207,20
81,6
4775,61
92,7

mez-
czyzni

8578,55
147,4
6049,52
104,0
6922,22

119,0

4613,64
79,3

5998,23
103,1
6176,95
106,2

5284,78
90,8
4160,63
71,5
8353,35
143,6
10379,41
178,4
5051,81
86,8
6991,95
120,2
4851,13
83,4
6312,27

108,5
4901,80
84,2
5509,31
94,7
4437,42
76,3
4861,01
83,5

kobiety

6250,91
130,0
5490,05
114,2
6913,96

143,8

4672,16
97,2

4800,68
99,9
5945,94
123,7

4666,15
97,1
3834,22
79,8
6797,91
141,4
7323,23
152,3
4878,11
101,5
5421,92
112,8
5044,30
104,9
5388,79

1121
4474,60
93,1
4693,33
97,6
4055,30
84,4
4675,78
97,3

Sektor prywatny
ogétem cr;;zzm kobiety
6930,53  7066,24 5697,79

140,4 1321 130,8
4775,74 5120,50 4088,57
96,7 95,7 93,8
7094,48  7198,22 6659,95
143,7 134,5 152,8
4622,39 4696,94  4303,07
93,6 87,8 98,8
4769,40 4732,47 5013,68
96,6 88,5 115,1
4530,11  5312,42 3887,03
91,8 99,3 89,2
4105,62 3998,83 4515,26
83,2 74,7 103,6
3359,08 3615,58 3210,94
68,0 67,6 73,7
8921,75  9937,27 7035,67
180,7 185,7 161,5
7937,73  9936,85 6735,68
160,8 185,7 154,6
4782,64 5002,08 4575,77
96,9 93,5 105,0
7124,85  7900,60 6432,17
144,3 147,7 147,6
3417,56  3454,88 3374,42
69,2 64,6 774
4102,57 4618,58 3965,17
83,1 86,3 91,0
4311,44 5091,21 417724
87,3 95,2 95,9
3951,33 4148,40 3774,05
80,0 77,5 86,6
377234 4611,71 3182,10
76,4 86,2 73,0



TABLICE

Tabl.2. Przecietne wynagrodzenia brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug sektoréw wiasnosci, pci oraz
poziomu wyksztatcenia, wieku, stazu pracy, wielkosci zaktadéw, sekcji PKD 2007, przedziatow

wynagrodzen (krotnos¢ przecietnego wynagrodzenia dla gospodarki narodowej) i wojewodztw

za pazdziernik 2018 . (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE

A-w

ztotych

B - OGOLEM = 100

Przedziatéw wynagrodzen ustalonych
na podstawie krotnosci przecietnego

wynagrodzenia brutto (PW=5003,78 z})
dla gospodarki narodowej w pazdzier-

niku 2018 roku:
Do 2100,00 ztotych

2100,01-2501,89

2501,90-3352,53

3352,54-3752,84

3752,85-5003,78

5003,79-6254,73

6254,74-7505,67

7505,68-8756,62

8756,63-10007,56

10007,57-11258,51

11258,52-12509,45

12509,46-13760,40

13760,41-15011,34

15011,35-

-20000,00

0Od 20000,01
ztotych

Do 2100,00 zt

2100,01 zt-50%

PW

50-67% PW

67-75% PW

75-100% PW

100-125% PW

125-150% PW

150-175% PW

175-200% PW

200-225% PW

225-250% PW

250-275% PW

275-300% PW

300% PW-

-20000,00 zt

0Od 20000,01
ztotych

A
B
A
B
A
B
A
B
A
B
A
B
A
B
A
B
A
B
A
B
A
B
A
B
A
B
A
B
A
B

ogotem

2098,68
41,9
2313,49
46,2
2929,57
58,5
3550,80
71,0
4347,57
86,9
5570,15
11,3
6813,53
136,2
8085,59
161,6
9342,99
186,7
10606,21
212,0
11856,06
236,9
13125,58
262,3
14378,63
2874
17077,27
3413
30508,31

609,7

Ogotem

mez-
czyzni

2098,79
38,5
2306,20
42,3
2943,34
54,0
3553,37
65,2
4351,11
79,9
5576,54
102,4
6827,58
125,3
8092,41
148,6
9343,73
171,5
10613,94
194,8
11858,39
217,7
13129,85
241,0
1437214
263,8
17105,00
314,0
31125,29

571,4

kobiety

2098,55
46,2
2319,95
51,1
2920,42
64,3
3548,62
78,1
4344,00
95,6
5563,25
122,4
6794,94
149,6
8074,11
177,7
9341,53
205,6
10590,52
233,1
11851,23
260,8
13116,50
288,7
14393,69
316,8
17008,84
3744
28752,46

632,8

Sektor publiczny

ogotem

2096,25
40,7
2350,38
45,6
2933,41
56,9
3556,94
69,0
4373,92
84,9
5566,07
108,0
6794,18
131,8
8065,86
156,5
9317,18
180,8
10605,22
205,8
11847,14
2299
13117,88
254,6
14376,61
279,0
16893,87
327,8
26536,28

5149

mez-
czyzni

2095,19
36,0
2348,59
40,4
2965,45
51,0
3556,84
61,1
4359,65
74,9
5579,14
95,9
6827,83
117,3
8092,02
1391
9324,22
160,3
10613,04
182,4
11849,82
203,7
13100,43
225,2
14348,20
246,6
16965,48
291,6
27099,60

465,7

kobiety

2096,53
43,6
2350,82
48,9
2921,41
60,8
3556,98
74,0
4380,57
91,1
5559,97
115,7
6772,75
140,9
8038,23
167,2
9306,72
193,6
10592,62
220,3
11843,02
246,3
13141,36
2734
1441418
299,8
16775,62
349,0
25293,49

526,1

Sektor prywatny
ogétem cr;;zzm kobiety
2098,72  2098,81 2098,61

42,5 39,2 48,2
2306,73  2303,24 2310,51
46,7 43,0 53,0
2927,90 2937,56 2919,85
59,3 54,9 67,0
354791  3552,32 3543,10
71,9 66,4 81,3
4332,27  4348,52 4307,07
87,7 81,3 98,8
5573,25 5575,60 5568,42
112,9 104,2 127,8
6826,06 6827,49 6822,93
138,3 127,6 156,6
8096,32 8092,57 8104,63
164,0 151,3 186,0
9355,08 9351,56 9363,19
189,5 174,8 214,9
10606,66 10614,31 10589,34
214,8 198,4 243,0
11859,65 11861,34 11855,63
240,2 221,7 2721
13128,61 13139,04 13101,47
2659 245,6 300,7
14379,20 1437745 14384,10
291,2 268,7 330,1
17124,44 1713542 17094,04
346,8 320,3 3923
30996,52 31581,47 29275,25
627,8 590,3 6719
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TABLES

Tabl.2. Przecietne wynagrodzenia brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug sektoréw wiasnosci, pci oraz
poziomu wyksztatcenia, wieku, stazu pracy, wielkosci zaktadéw, sekcji PKD 2007, przedziatow
wynagrodzen (krotnos¢ przecietnego wynagrodzenia dla gospodarki narodowej) i wojewodztw
za pazdziernik 2018 r. (dok.)

WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem Sektor publiczny Sektor prywatny
A - w ztotych mez- mez- mez-
B - OGOLEM = 100 ogotem czyéni kobiety = ogétem czyéni kobiety | ogétem czyni kobiety

Wojewodztw:
02 Dolnoslaskie 5051,53 5622,48 4456,09 5029,05 548148 482355 505891 5647,59 4260,80
101,0 103,2 98,1 97,6 94,2 100,3 102,5 105,6 97,8

04 Kujawsko-Pomorskie 4370,51 4599,36 4122,68 470455 4993,83 4570,66 4201,79 4498,13 3712,71

87,3 84,4 90,7 91,3 85,8 95,1 85,1 84,1 85,2
06 Lubelskie 428850 4510,00 406954 4665,13 4913,86 4533,51 399435 433255 3453,88
85,7 82,8 89,6 90,5 84,5 94,3 80,9 81,0 79,3
08 Lubuskie 4530,10 4802,39 424454 494581 5416,79 4710,74 430694 4621,76  3818,74
90,5 88,2 93,4 96,0 93,1 98,0 87,2 86,4 87,6
10 Lédzkie 4548,93 4908,80 420831 4823,48 518558 467252 443399 4848,63  3891,78

90,9 90,1 92,6 93,6 89,1 97,2 89,8 90,6 89,3
12 Matopolskie 488528 5344,11 4423,08 4966,74 555697 4704,73 485065 5296,51 4223,52
97,6 98,1 97,4 96,4 95,5 97,9 98,2 99,0 96,9

14 Mazowieckie 623049 682326 562395 5843,90 650002 543826 6396,99 691841 5736,02

124,5 1253 123,8 113,4 11,7 1131 129,6 1293 131,6

16 Opolskie 4562,09 4852,06 423522 4826,84 5272,41 4633,19 442846 475232 384133
91,2 89,1 93,2 93,7 90,6 96,4 89,7 88,8 88,2

18 Podkarpackie 4084,69 4272,82 384939 4643,86 506951 4440,23 3858,10 4112,04  3386,96
81,6 78,4 84,7 90,1 87,1 92,4 78,1 76,9 77,7

20 Podlaskie 4442,64 467795 420645 4733,23 5047,89 4590,66 429519 4579,89  3873,64

88,8 85,9 92,6 91,8 86,8 95,5 87,0 85,6 88,9

22 Pomorskie 503526 5511,60 458521 5173,06 586043 485121 4966,66 5414,26  4376,01

100,6 101,2 100,9 100,4 100,7 100,9 100,6 101,2 100,4
24 Slaskie 5033,64 5619,10 4348,67 557588 6868,25 4693,79 4760,50 5198,17  4086,15
100,6 103,2 95,7 108,2 118,0 97,6 96,4 97,2 93,8
26 Swietokrzyskie 4230,22 4454,52 4013,69 468843 5054,08 4499,01 391094 421517  3462,83

84,5 81,8 88,3 91,0 86,9 93,6 79,2 78,38 79,5
28 Warminsko-Mazurskie 429412 4569,52 4003,58 4574,42 4849,72 4468,06 4148,04 450551 3524,27
85,8 83,9 88,1 88,8 834 92,9 84,0 84,2 80,9
30 Wielkopolskie 4607,04 5063,77 415589 4930,22 544331 467503 451359 4996,84  3935,76
92,1 93,0 91,5 95,7 93,6 97,2 91,4 93,4 90,3

32 Zachodniopomorskie 4683,87 5087,36 4286,83 498990 561039 4687,52 451465 492649  3924,38

® > W >» W > ® > W > W > ®W > W rr W > ®W > W P W > W > W > W > W >

93,6 93,4 94,4 96,8 96,4 97,5 91,4 92,1 90,1
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TABLICE

Tabl. 3. Przecietne godzinowe wynagrodzenia brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug sektorow wtasnosci,
plci oraz poziomu wyksztalcenia, wieku, stazu pracy, wielkosci zaktadow, sekcji PKD 2007, przedziatow
wynagrodzen (krotnos¢ przecietnego wynagrodzenia dla gospodarki narodowej) i wojewodztw
za pazdziernik 2018 r.

WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem Sektor publiczny Sektor prywatny
A - w ztotych . . .
B - OGOLEM = 100 ogétem cr;)/ezzr;| kobiety = ogétem cr:;zzm kobiety | ogétem cr:;zzm kobiety
OGOLEM A 27,79 29,47 25,94 30,84 32,99 29,62 26,56 28,60 23,66

B 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
z tego wedtug:
Poziomu wyksztatcenia:

wyzsze ze stopniem naukowym co A 39,89 47,08 35,40 37,87 42,12 36,14 41,69 49,79 34,52
najmniej doktora oraz tytutem

magistra, lekarza lub réwnorzednym 143,5 159,8 136,5 122,8 127,7 122,0 157,0 174,1 145,9
wyzsze z tytutem inzyniera, A 32,20 37,36 27,26 29,38 34,19 2717 33,27 38,04 27,31
licencjata, dyplomowanego
ekonomisty lub réwnorzednym B 115,9 126,8 105,1 95,3 103,6 91,7 1253 133,0 15,4
policealne A 22,91 25,49 21,35 23,76 25,97 23,08 22,55 25,38 20,36
B 82,4 86,5 82,3 77,0 78,7 77,9 84,9 88,7 86,1
Srednie zawodowe A 22,98 24,81 20,14 25,21 28,51 22,49 22,37 24,10 19,12
B 82,7 84,2 77,6 81,7 86,4 75,9 84,2 84,3 80,8
Srednie ogdlnoksztatcace A 21,12 23,80 18,78 21,46 25,03 19,63 21,03 23,59 18,50
B 76,0 80,8 72,4 69,6 75,9 66,3 79,2 82,5 78,2
zasadnicze zawodowe A 19,52 21,11 16,00 21,21 24,64 16,03 19,18 20,52 15,99
B 70,2 71,6 61,7 68,8 74,7 54,1 72,2 71,7 67,6
gimnazjalne A 17,65 18,38 15,66 18,07 19,18 14,82 17,63 18,33 15,71
B 63,5 62,4 60,4 58,6 58,1 50,0 66,4 64,1 66,4
podstawowe i niepetne A 18,41 19,90 16,25 18,82 21,98 15,65 18,33 19,58 16,40
podstawowe B 662 67,5 62,6 61,0 66,6 52,8 69,0 68,5 69,3
Wieku:
do 24 lat A 18,81 19,76 17,53 20,62 22,76 19,05 18,62 19,54 17,31
B 67,7 67,1 67,6 66,9 69,0 64,3 70,1 68,3 73,2
25-34 A 25,91 27,59 23,81 26,68 29,93 24,63 25,74 27,24 23,52
B 93,2 93,6 91,8 86,5 90,7 83,2 96,9 95,2 99,4
35-44 A 30,29 33,01 27,52 32,05 35,58 30,27 29,63 32,44 25,93
B 109,0 112,0 106,1 103,9 107,9 102,2 111,6 1134 109,6
45-54 A 29,02 31,12 27,21 32,47 34,21 31,66 26,99 30,06 23,28
B 104,4 105,6 104,9 105,3 103,7 106,9 101,6 105,1 98,4
55-59 A 26,84 27,74 26,01 30,24 31,29 29,70 24,35 26,23 21,69
B 96,6 94,1 100,3 98,1 94,8 100,3 91,7 91,7 91,7
60-64 A 28,28 27,61 30,56 31,77 31,89 31,58 26,00 25,70 28,30
B 101,8 93,7 117,8 103,0 96,7 106,6 97,9 89,9 119,6
65 lat i wiecej A 38,65 39,06 36,41 41,57 41,78 40,78 35,59 36,56 26,10
B 1391 132,5 140,4 134,8 126,6 137,7 134,0 127,8 110,3
W tym w wieku mobilnym A 27,37 29,30 25,18 29,71 32,83 27,98 26,71 28,69 23,96
(18-44 lat) B 98,5 99,4 97,1 96,3 99,5 94,5 100,6 100,3 101,3
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TABLES

Tabl.3. Przecietne godzinowe wynagrodzenia brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug sektoréw wiasnosci,
pkci oraz poziomu wyksztalcenia, wieku, stazu pracy, wielkosci zaktadow, sekcji PKD 2007, przedziatow
wynagrodzen (krotnos¢ przecietnego wynagrodzenia dla gospodarki narodowej) i wojewodztw
za pazdziernik 2018 . (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem Sektor publiczny Sektor prywatny
A - w ztotych . . .
B - OGOLEM = 100 ogétem chzzr:n kobiety | ogétem cr;‘)?zzm kobiety = ogétem cr;;zzm kobiety
Stazu pracy:
do 1,9 roku A 20,41 21,35 19,35 22,69 23,92 22,08 20,05 21,1 18,70
B 73,4 72,4 74,6 73,6 72,5 74,5 75,5 73,8 79,0
2,0-4,9 lat A 23,83 25,43 21,99 24,26 26,63 22,94 23,74 25,29 21,73
B 85,8 86,3 84,8 78,7 80,7 77,4 89,4 88,4 91,8
5,0-9,9 lat A 27,12 29,49 24,24 27,48 31,05 25,25 27,03 29,24 23,86
B 97,6 100,1 93,4 89,1 94,1 85,2 101,8 102,2 100,8
10,0-14,9 lat A 29,19 31,88 26,14 30,44 34,36 28,22 28,80 31,41 2514
B 105,0 108,2 100,8 98,7 104,2 95,3 108,4 109,8 106,3
15,0-19,9 lat A 30,75 33,28 28,19 33,62 37,14 31,87 29,62 32,40 25,94
B 110,7 112,9 108,7 109,0 112,6 107,6 111,5 113,3 109,6
20,0 lat i wiecej A 29,82 30,80 28,79 32,48 33,67 31,79 27,80 29,52 25,00
B 107,3 104,5 111,0 105,3 102,1 107,3 104,7 103,2 105,7
Wielkosci zaktadow:
do 19 0s6b pracujacych A 19,91 20,06 19,76 25,70 25,79 25,67 19,28 19,79 18,64
B 71,6 68,1 76,2 833 78,2 86,7 72,6 69,2 78,8
20-49 0s6b A 24,64 24,68 24,61 28,97 29,35 28,84 22,90 23,88 21,53
B 88,7 83,7 94,9 93,9 89,0 97,4 86,2 83,5 91,0
50-99 os6b A 28,29 28,48 28,13 31,73 32,11 31,57 25,85 27,24 23,72
B 101,8 96,6 108,4 102,9 97,3 106,6 97,3 95,2 100,3
100-249 0s6b A 28,61 29,84 27,08 30,22 30,75 29,94 28,00 29,65 25,18
B 103,0 101,3 104,4 98,0 93,2 101,1 105,4 103,7 106,4
250-499 os6b A 29,31 31,46 26,51 30,39 32,97 28,59 28,95 31,13 25,43
B 105,5 106,8 102,2 98,5 99,9 96,5 109,0 108,8 107,5
500-999 0s6b A 31,48 34,08 28,32 31,27 33,92 29,65 31,55 34,12 27,50
B 113,3 115,6 109,2 101,4 102,8 100,1 118,8 119,3 116,2
1000-1999 oséb A 30,72 33,38 27,69 32,08 35,52 29,83 29,95 32,60 25,82
B 110,5 113,3 106,7 104,0 107,7 100,7 112,8 114,0 109,1
2000-4999 0s6b A 33,99 36,98 29,55 34,21 36,79 30,85 33,87 37,08 28,71
B 122,3 125,5 113,9 110,9 111,5 104,2 127,5 129,7 121,3
5000 i wigcej 0s6b pracujacych A 29,51 36,65 24,22 31,37 34,85 26,55 28,76 37,80 23,61
B 106,2 124,4 93,4 101,7 105,6 89,6 108,3 132,2 99,8
Sekcji PKD 2007:
Rolnictwo, le$nictwo, towiectwo A 28,72 29,01 27,73 37,81 38,63 35,34 21,86 22,09 21,02
rybactwo (A) B 1033 984 1069 1226 1171 1193 82,3 77,2 88,8
Przemyst (B+C+D+E) A 26,66 28,45 22,65 33,39 34,21 29,88 25,93 27,70 22,18
B 95,9 96,5 87,3 108,3 103,7 100,9 97,6 96,9 93,7
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TABLICE

Tabl.3. Przecietne godzinowe wynagrodzenia brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug sektoréw wiasnosci,
pkci oraz poziomu wyksztalcenia, wieku, stazu pracy, wielkosci zaktadow, sekcji PKD 2007, przedziatow

wynagrodzen (krotnos¢ przecietnego wynagrodzenia dla gospodarki narodowej) i wojewodztw
za pazdziernik 2018 . (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE
A - w ztotych
B - OGOLEM = 100
Sekcji PKD 2007 (dok.):

gornictwo i wydobywanie (B)

przetwdrstwo przemystowe (C)

wytwarzanie i zaopatrywanie

w energie elektryczna, gaz, pare
wodng, goraca wode i powietrze
do uktaddéw klimatyzacyjnych (D)

dostawa wody; gospodarowanie
Sciekami i odpadami oraz dziatal-
nos¢ zwiazana z rekultywacja (E)

Budownictwo (F)

Handel hurtowy i detaliczny; naprawa
pojazdéw samochodowych, wiacza-
jac motocykle (G)

Transport i gospodarka magazynowa
(H)

Dziatalno$¢ zwigzana z zakwaterowa-
niem i ustugami gastronomicznymi (l)

Informacja i komunikacja (J)
Dziatalno$¢ finansowa
i ubezpieczeniowa (K)

Dziatalnos¢ zwigzana z obstuga rynku
nieruchomosci (L)

Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa
i techniczna (M)

Dziatalno$¢ w zakresie ustug admini-
strowania i dziatalno$¢ wspierajaca (N)

Administracja publiczna i obrona
narodowa; obowigzkowe
zabezpieczenia spoteczne (O)

Edukacja (P)
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna
Q

Dziatalnos$¢ zwigzana z kultura,
rozrywka i rekreacja (R)

Pozostata dziatalnos¢ ustugowa (S)

> > W > W >

@ > @ >

@ > W > ®W > W P> W > W P> ®W P> W P> W P> ®W P> ® > ® >

ogotem

39,89
143,5
25,55

91,9
37,66

135,5

24,72
89,0

25,51
91,8
24,44
87,9

23,89

86,0
18,47

66,5
47,91
1724
43,26
155,7
26,18

94,2
37,39
134,5
18,79

67,6
30,84
111,0
32,02
115,2
26,42

95,1
22,85

82,2
20,76

74,7

Ogotem

mez-
czyzni

40,74
138,2
27,28

92,6
37,87

128,5

24,70
83,8

25,27
85,7
28,63
971

23,59

80,0
19,76

67,1
53,32
180,9
53,94
183,0
27,15

92,1
41,73
141,6
18,87

64,0
34,30

116,4
34,12
1158
29,84
101,3
23,96

81,3
24,89

84,5

kobiety

32,16
124,0
22,01

84,8
36,82

1419

24,76
95,5

2713
104,6
20,99

80,9

24,77
95,5
17,75
68,4
38,00
146,5
36,96
142,5
25,32
97,6
33,69
129,9
18,70
72,1
29,33
1131
31,43
121,2
25,70
99,1
22,08
85,1
17,71
68,3

Sektor publiczny

ogotem

41,68
135,1
31,62
102,5
37,21

120,7

24,84
80,5

30,54

99,0
32,59
105,7

27,05

87,7
22,59

73,2
41,46
1344
45,26
146,8
26,88

87,2
32,92
106,7
26,73

86,7
30,84
100,0
33,47
108,5
27,04

87,7
23,04

74,7
25,84

83,8

mez-
czyzni

42,66
129,3
32,14

97,4
37,11

112,5

24,67
74,8

31,69
96,1
32,89
99,7

28,04

85,0
23,81

72,2
4513
136,8
56,14
170,2
27,37

83,0
37,64
1141
26,08

79,1
34,30

104,0
35,19
106,7
30,19
91,5
24,21
73,4
26,27
79,6

kobiety

3291
11,1
29,64
100,1
37,56

126,8

25,34
85,6

26,04

87,9
32,19
108,7

25,14
84,9
22,18
74,9
36,73
124,0
39,70
134,0
26,53
89,6
29,66
100,1
27,33
92,3
29,33
99,0
32,98
11,3
26,34
88,9
22,26
75,2
25,33
85,5

Sektor prywatny
ogétem cr;;zzm kobiety
36,95 37,60 30,89
139,1 131,5 130,6
25,42 27,16 21,91
95,7 95,0 92,6
38,03 38,47 36,15
143,2 134,5 152,8
24,49 24,76 23,26
92,2 86,6 98,3
25,37 25,10 27,18
95,5 87,8 114,9
24,42 28,62 20,97
91,9 100,1 88,6
21,92 21,29 24,39
82,5 74,4 103,1
18,21 19,58 17,42
68,6 68,5 73,6
48,19 53,63 38,07
181,4 187,5 160,9
42,92 53,60 36,47
161,6 187,4 154,1
25,95 27,09 24,87
97,7 94,7 105,1
38,50 42,62 34,82
145,0 149,0 147,2
18,56 18,69 18,42
69,9 65,3 77,9
24,91 28,53 23,97
93,8 99,8 101,3
23,97 28,11 23,25
90,2 98,3 98,3
21,40 22,42 20,49
80,6 78,4 86,6
20,37 24,76 17,26
76,7 86,6 73,0
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TABLES

Tabl.3. Przecietne godzinowe wynagrodzenia brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug sektoréw wiasnosci,
pkci oraz poziomu wyksztalcenia, wieku, stazu pracy, wielkosci zaktadow, sekcji PKD 2007, przedziatow
wynagrodzen (krotnos¢ przecietnego wynagrodzenia dla gospodarki narodowej) i wojewodztw
za pazdziernik 2018 . (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem Sektor publiczny Sektor prywatny
A - w ztotych mez- mez- mez-
B - OGOLEM = 100 ogotem czyéni kobiety = ogétem czyéni kobiety | ogétem czyni kobiety

Przedziatéw wynagrodzen ustalonych
na podstawie krotnosci przecietnego

wynagrodzenia brutto (PW=5003,78 z})

dla gospodarki narodowej w pazdzier-
niku 2018 roku:

Do 2100,00 ztotych Do 2100,00 zt 11,45 11,44 11,47 11,57 11,50 11,59 11,45 11,44 11,47
41,2 38,8 44,2 37,5 34,9 39,1 431 40,0 48,5

2100,01-2501,89  2100,01 z+-50%
PW

12,69 12,60 12,78 13,34 13,47 13,30 12,58 12,54 12,62
45,7 42,8 49,3 43,3 40,8 44,9 47,4 43,8 53,3
2501,90-3352,53  50-67% PW 16,26 16,15 16,34 17,23 17,26 17,22 15,87 15,88 15,87
58,5 54,8 63,0 55,9 52,3 58,1 59,8 55,5 67,1
3352,54-3752,84  67-75% PW 19,94 19,51 20,33 21,86 21,00 22,31 19,15 19,10 19,20
71,8 66,2 78,4 70,9 63,7 75,3 72,1 66,8 81,1
3752,85-5003,78  75-100% PW 24,52 23,69 25,43 27,12 25,58 27,90 23,22 23,17 23,31
88,2 80,4 98,0 87,9 77,5 94,2 87,4 81,0 98,5
5003,79-6254,73  100-125% PW 31,69 30,00 33,74 34,99 32,11 36,53 29,57 29,31 30,12
114,0 101,8 130,1 113,5 97,3 1233 111,3 102,5 127,3
6254,74-7505,67  125-150% PW 37,60 36,27 39,53 40,17 37,78 41,87 36,11 35,75 36,95
135,3 1231 152,4 130,3 114,5 141,4 136,0 125,0 156,2

A
B
A
B
A
B
A
B
A
B
A
B
A
B
7505,68-8756,62  150-175% PW A 43,42 42,72 44,65 44,37 43,15 45,74 42,92 42,54 43,77
B
A
B
A
B
A
B
A
B
A
B
A
B
A
B

1562 1450 1721 1439 1308 1544 1616 1487 185,0
8756,63-10007,56  175-200% PW 4973 4924 5075 4973 4886 51,10 4973 4939 50,54
1789 1671 1956 1613 1481 1725 1872 1727 2136
10007,57-11258,51 200-225% PW 5640 5599 57,26 5619 5551 5732 5650 5618 57,23
2030 1900 2207 1822 1683 1935 2127 1964 2419
11258,52-12509,45 225-250% PW 6313 6278 6388 6239 61,84 6324 6344 6311 64,23
2272 2130 2463 2023 1875 2135 2389 2207 2715
12509,46-13760,40 250-275% PW 6998 6966 7067 6898 6808 7022 7039 7017 7095
2518 2364 2724 2237 2064 237, 2650 2453 2999
13760,41-15011,34 275-300% PW 7664 7641 7717 7500 7434 7588 7702 7689 77,79
2758 2593 2975 2432 2253 2562 2904 2688 3288
15011,35- 300% PW- 91,01 91,05 9090 87,12 8745 8656 9205 9186 9257
~20000,00 -20000,00 ¢ 3275 3090 3504 2825 2651 2922 3466 3212 3913
0d 20000,01 0d 20000,01 16312 16656 15333 13262 13814 121,16 167,16 16996 158,84
zlotych Zlotych 5870 5652 5911 4300 4187 4090 6294 5943 6713
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TABLICE

Tabl.3. Przecietne godzinowe wynagrodzenia brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug sektoréw wiasnosci,
pkci oraz poziomu wyksztalcenia, wieku, stazu pracy, wielkosci zaktadow, sekcji PKD 2007, przedziatow
wynagrodzen (krotnos¢ przecietnego wynagrodzenia dla gospodarki narodowej) i wojewodztw
za pazdziernik 2018 r. (dok.)

WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem Sektor publiczny Sektor prywatny
A - w ztotych . . .
B — OGOLEM = 100 ogétem chzzr:n kobiety = ogétem cr;‘)?zzm kobiety = ogdtem cr;;zzm kobiety
Wojewodztw:

02 Dolnoslaskie A 27,82 30,23 25,19 30,15 31,39 29,55 27,14 30,03 23,13
B 100,1 102,6 97,1 97,8 95,2 99,8 102,2 105,0 97,8

04 Kujawsko-Pomorskie A 24,49 24,93 23,99 29,04 29,28 28,92 22,50 23,92 20,12
B 88,1 84,6 92,5 94,2 88,8 97,6 84,7 83,6 85,0

06 Lubelskie A 24,39 24,75 24,00 28,38 28,30 28,43 21,61 23,30 18,88
B 87,8 84,0 92,5 92,0 85,8 96,0 81,4 81,5 79,8

08 Lubuskie A 25,20 25,96 24,37 29,71 31,20 28,92 23,05 24,54 20,69
B 90,7 88,1 93,9 96,3 94,6 97,6 86,8 85,8 87,4

10 Lodzkie A 25,35 26,62 24,08 29,53 30,13 29,26 23,82 25,92 21,04
B 91,2 90,3 92,8 95,8 91,3 98,8 89,7 90,6 88,9

12 Matopolskie A 27,36 29,10 25,51 30,54 32,50 29,60 26,18 28,41 23,00
B 98,5 98,7 98,3 99,0 98,5 99,9 98,6 99,3 97,2

14 Mazowieckie A 34,29 36,89 31,54 33,83 36,14 32,30 34,48 37,10 31,12
B 123,4 125,2 121,6 109,7 109,5 109,0 129,8 129,7 131,5

16 Opolskie A 25,41 26,25 24,39 29,05 30,50 28,39 23,77 25,32 20,89
B 91,4 89,1 94,0 94,2 92,5 95,8 89,5 88,5 88,3

18 Podkarpackie A 22,85 23,26 22,31 28,59 29,92 27,91 20,82 22,05 18,50
B 82,2 78,9 86,0 92,7 90,7 94,2 78,4 771 78,2

20 Podlaskie A 24,97 25,44 24,46 29,01 29,31 28,86 23,17 24,50 21,15
B 89,9 86,3 94,3 94,1 88,8 97,4 87,2 85,7 89,4

22 Pomorskie A 28,12 29,87 26,36 31,16 33,51 29,98 26,76 28,92 23,85
B 101,2 101,4 101,6 101,0 101,6 101,2 100,8 101,1 100,8

24 Slaskie A 27,78 30,10 24,88 32,45 36,99 28,91 25,60 27,79 22,18
B 100,0 102,1 95,9 105,2 1121 97,6 96,4 97,2 93,7

26 Swietokrzyskie A 23,79 24,35 23,22 28,10 28,97 27,62 21,09 22,62 18,80
B 85,6 82,6 89,5 91,1 87,8 93,2 794 79,1 79,5

28 Warminsko-Mazurskie A 24,11 24,89 23,24 28,04 28,57 27,83 22,32 24,12 19,12
B 86,8 84,5 89,6 90,9 86,6 94,0 84,0 84,3 80,8

30 Wielkopolskie A 25,36 27,26 23,41 29,79 31,21 29,03 24,23 26,61 21,32
B 91,3 92,5 90,2 96,6 94,6 98,0 91,2 93,0 90,1

32 Zachodniopomorskie A 26,16 27,55 24,71 30,16 32,19 29,08 24,20 26,22 21,26
B 94,1 93,5 95,3 97,8 97,6 98,2 91,1 91,7 89,9
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TABLES

Tabl.4. Pracownicy zatrudnieni wedtug sektorow wtasnosci, ptci oraz grup zawodéw: wielkich, duzych i srednich
za pazdziernik 2018 r.

WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem Sektor publiczny Sektor prywatny
A - w tysigcach os6b . . .
B—w edkeilad ogotem cr:;zzm kobiety = ogétem c?)?zzrgl kobiety | ogétem cr;yeizr;i kobiety
0 OGOLEM A 8425,2 4291,7 41335 2596,4 888,2 1708,2 5828,8 3403,5 2425,3

B 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
1. PRZEDSTAWICIELE WLADZ PUBLICZNYCH, WYZSI URZEDNICY | KIEROWNICY

1 RAZEM A 720,1 386,8 3333 173,7 67,2 106,5 546,4 319,6 226,8
B 8,5 9,0 8,1 6,7 7,6 6,2 9,4 9,4 9,4
11 PRZEDSTAWICIELE WLADZ A 154,3 106,7 47,6 333 19,5 13,8 121,0 87,2 338
PUBLICZNYCH, WYZSI
URZEDNICY | DYREKTORZY B 1,8 2,5 1,2 1,3 2,2 0,38 2,1 2,6 14
GENERALNI
111 Przedstawiciele wtadz A 14,0 8,2 58 13,3 7,6 5,7 0,7 0,6 0,1
publicznych i wyzsi urzednicy B 02 02 01 05 09 03 0,0 00 00
112 Dyrektorzy generalni A 140,3 98,5 41,8 20,0 11,9 8,1 120,3 86,6 33,7
i zarzadzajacy B 16 23 1,1 0,8 1,3 0,5 2,1 2,6 1.4
12 KIEROWNICY DO SPRAW A 253,2 109,4 143,8 72,8 22,8 50,0 180,4 86,6 93,8
ZARZADZANIATHANDLU B 3,0 2,5 34 2,8 2,6 2,9 3,1 2,5 3,9
121  Kierownicy do spraw obstugi A 177,0 65,6 11,4 69,7 211 48,6 107,3 44,5 62,8
biznesui zarzadzania B 2,1 15 26 2,7 2,4 2,8 18 13 26
122 Kierownicy do spraw A 76,2 43,8 324 3,1 1,7 14 731 42,1 31,0
sprzedazy, marketingu
i rozwoju B 0,9 1,0 0,8 0,1 0,2 0,1 13 1,2 1,3
13 KIEROWNICY DO SPRAW A 2144 137,0 77,4 58,1 20,2 37,9 156,3 116,8 39,5
PRODUKCIITUSEUG B 2,5 3,2 1,9 2,2 2,3 2,2 2,7 34 1,6
131  Kierownicy produkgji A 2,2 1,9 0,3 0,7 0,6 0,1 1,5 1,3 0,2
w rolnictwie, lesnictwie
i rybactwie B 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0
132 Kierownicy w gornictwie, A 121,0 98,1 22,9 5,6 4,7 0,9 115,4 93,4 22,0
przemysle, budownictwie
i dystrybugji B 1.4 23 0,6 0,2 0,5 0,1 2,0 2,8 0,9
133 Kierownicy do spraw A 18,6 15,8 2,8 1,9 1,6 0,3 16,7 14,2 2,5
technologii informatycznych
i telekomunikacyjnych B 0,2 04 0,1 0,1 0,2 0,0 03 0,4 0,1
134  Kierownicy / Dyrektorzy A 72,6 21,2 514 49,9 13,3 36,6 22,7 7,9 14,8
w instytucjach ustug
wyspecjalizowanych B 09 0,5 1,2 1.9 1.5 2,1 04 0,2 0,6
14 KIEROWNICY W BRANZY A 98,2 33,7 64,5 9,5 4,7 4,8 88,7 29,0 59,7
HOTELARSKIEJ, HANDLU
I INNYCH BRANZACH B 1.2 0,8 1,6 04 0,5 03 15 09 2,5
UStUGOWYCH
141  Kierownicy w gastronomii A 14,2 4,5 9,7 0,5 0,1 04 13,7 4,4 9,3
i hotelarstwie B 0.2 0,1 0,2 0,0 0,0 0,0 0,2 0,1 04
142  Kierownicy do spraw handlu A 59,7 16,1 43,6 0,1 0,1 0,0 59,6 16,0 43,6
detalicznego i hurtowego B 07 04 11 0,0 0,0 0,0 10 05 18
143  Kierownicy do spraw innych A 243 13,1 11,2 8,9 4,5 4,4 15,4 8,6 6,8
typéw ustug B 03 03 03 0,4 0,5 0,3 0,3 0,3 03
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Tabl. 4.

21

211

212

213

214

215

216

22

221

222

223

224

225

226

227

228

229

TABLICE

WYSZCZEGOLNIENIE
A - w tysigcach os6b
B - w odsetkach

RAZEM

SPECJALISCI NAUK
FIZYCZNYCH,
MATEMATYCZNYCH
I TECHNICZNYCH

Fizycy, chemicy i specjalisci
nauk o Ziemi

Matematycy, aktuariusze
i statystycy

Specjalisci nauk biologicznych
i dziedzin pokrewnych

Inzynierowie (z wylgczeniem
elektrotechnologii)
Inzynierowie elektrotechnologii
Architekci, geodeci i projek-

tanci

SPECJALISCI DO SPRAW

ZDROWIA

Lekarze

Pielegniarki

Potozne

Specjalisci do spraw

ratownictwa medycznego

Lekarze weterynarii

Lekarze dentysci

Diagnosci laboratoryjni

Farmaceuci

Inni specjalisci ochrony zdrowia

> W

® > ® > ® > ® > ® > ® > ® > ® P ® F ® F ®W Fr ® F ® F ®W > @ > W >

ogdtem

2218,1
26,3
277,2

33

9,5
0,1
3,8
0,0
33,6
0,4
176,1
2,2
29,3
03
24,9
03
258,2
31
43,3
0,5
138,4
1,7
15,0
0,2
0,8
0,0
2,5
0,0
2,4
0,0
7,7
0,1
14,0
0,2
34,1
0,4

Ogotem

mez-
czyzni

kobiety

Sektor publiczny

ogotem

2. SPECJALISCI

796,8
18,6
196,4

4,7

4,2
0,1
1,3
0,0
16,1
0,4
134,8
3,2
27,3
0,7
12,7
0,3
36,2
0,8
17,9
0,4
32
0,1
0,0
0,0
0,5
0,0
1,0
0,0
0,6
0,0
0,8
0,0
2,8
0,1
9,4
0,2

1421,3
34,3
80,8

2,0

53
0,1
2,5
0,1
17,5
04
41,3
1,1
2,0
0,0
12,2
03
222,0
54
25,4
0,6
1352
33
15,0
04
03
0,0
1,5
0,0
1,8
0,0
6,9
0,2
11,2
03
24,7
0,6

1194,8
46,1
80,9

31

6,2
0,2
2,8
0,1
28,1

31,8
1,3
59
0,2
6,1
0,2

195,3
7,5

374

1,4
115,7
4,5

13,1
0,5
0,7
0,0
1,5
0,1
1,2
0,0
54
0,2
1,7
0,1

18,6
0,7

mez-
czyzni

303,3
34,1
48,6

55

2,8
03
0,9
0,1
13,5
1.5
23,2
2,7
56
0,6
2,6
03
25,8
29
16,0
1,8
3,1
0,3
0,0
0,0
0,5
0,1
0,6
0,1
03
0,0
0,5
0,1
0,4
0,0
4,4
0,5

kobiety

891,5
52,2
32,3

1.9

34
0,2
1.9
0,1
14,6
0,9
8,6
0,5
0,3
0,0
3,5
0,2
169,5
9,9
214
1.2
112,6
6,5
131
0,38
0,2
0,0
09
0,1
09
0,1
4,9
0,3
1.3
0,1
14,2
0,8

Pracownicy zatrudnieni wedtug sektorow wtasnosci, ptci oraz grup zawodéw: wielkich, duzych i srednich
za pazdziernik 2018 . (cd.)

Sektor prywatny
ogbtem cr;;ir;i kobiety
1023,3 493,5 529,8
17,6 14,5 21,8
196,3 147,8 48,5
34 4,3 2,0
33 1,4 1,9
0,1 0,0 0,1
1,0 0,4 0,6
0,0 0,0 0,0
55 2,6 29
0,1 0,1 0,1
1443 111,6 32,7
2,5 33 1,3
234 21,7 1,7
0,4 0,6 0,1
18,8 10,1 8,7
0,3 0,3 04
62,9 104 52,5
1,1 0,3 2,2
59 1,9 4,0
0,1 0,1 0,2
22,7 0,1 22,6
0,5 0,0 1,0
1,9 - 1,9
0,0 - 0,1
0,1 0,0 0,1
0,0 0,0 0,0
1,0 0,4 0,6
0,0 0,0 0,0
1,2 0,3 0,9
0,0 0,0 0,0
23 0,3 2,0
0,0 0,0 0,1
12,3 24 9,9
0,2 0,1 04
15,5 50 10,5
0,3 0,1 0,4
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TABLES

Tabl.4. Pracownicy zatrudnieni wedtug sektorow wtasnosci, ptci oraz grup zawodéw: wielkich, duzych i srednich
za pazdziernik 2018 . (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem Sektor publiczny Sektor prywatny
A - w tysigcach os6b — — —
B — w odsetkach ogotem czyni kobiety | ogdtem ayni kobiety | ogdtem czyeni kobiety
2. SPECJALISCI (cd.)
23 SPECJALISCINAUCZANIA A 740,0 164,6 5754 637,6 142,1 495,5 102,4 22,5 79,9
| WYCHOWANIA
B 8,7 3,8 13,8 24,7 16,0 29,0 1,8 0,7 3,3
231 Nauczyciele akademiccy A 77,7 41,9 35,8 68,3 36,8 31,5 94 51 4,3
B 0,9 1,0 0,9 2,6 41 1,8 0,2 0,1 0,2
232 Nauczyciele ksztatcenia A 32,8 14,0 18,8 28,2 12,7 15,5 4,6 1,3 3,3
d
zawodowego B 04 03 0,5 11 1,4 0,9 0,1 0,0 0,1
233 Nauczyciele gimnazjow i szkot A 183,6 51,5 132,1 154,0 42,6 11,4 29,6 8,9 20,7
ponadgimnazjalnych (z wyjat-
kiem nauczycieli ksztatcenia B 2,2 11 3,1 6,0 4,9 6,5 0,5 0,4 0,9
zawodowego)
234 Nauczyciele szkot A 324,8 41,4 2834 279,8 36,4 2434 45,0 5,0 40,0
podstawowych i specjalisci
do spraw wychowania matego B 3,8 1,0 6,8 10,9 4,1 14,3 0,8 0,1 1,6
dziecka
235 Inni specjalisci nauczania A 1211 15,8 105,3 107,3 13,6 93,7 13,8 2,2 11,6
 wychowania B 14 04 25 41 15 55 02 01 05
24 SPECJALISCI DO SPRAW A 674,2 232,7 441,5 184,8 47,0 137,8 489,4 185,7 303,7
EKONOMICZNYCH
| ZARZADZANIA B 8,0 55 10,6 71 53 8,1 8,4 55 124
241 Specjalisci do spraw A 165,0 45,4 119,6 37,2 6,3 30,9 127,8 39,1 88,7
finansowych B 2,0 11 2,9 1,4 0,7 1,8 2,2 1,1 37
242 Specjalisci do spraw A 303,9 95,3 208,6 134,8 359 98,9 169,1 59,4 109,7
administracji i zarzadzania B 35 22 49 52 4 58 29 18 44
243 Specjalisci do spraw sprzedazy, A 199,3 89,5 109,8 10,8 38 7,0 188,5 85,7 102,8
marketingu i public relations B 24 21 27 04 04 04 32 26 42
244 Specjalisci do spraw rynku A 6,0 2,5 3,5 2,0 1,0 1,0 4,0 1,5 2,5
nieruchomosci B 01 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,0 0,1
25 SPECJALISCI DO SPRAW A 159,8 130,8 29,0 18,0 15,4 2,6 141,8 1154 26,4
TECHNOLOGII INFORMACYJNO-
-KOMUNIKACYJINYCH B 19 3,0 0,7 0,7 1,7 0,2 2,4 3,4 1,1
251 Analitycy systemow A 118,8 96,7 22,1 8,1 6,7 14 110,7 90,0 20,7
komputerowych i programisci B 14 22 05 03 07 01 1.9 27 09
252 Specjalisci do spraw baz A 41,0 34,1 6,9 9,9 8,7 1,2 31,1 25,4 5,7
hi sieci k h
danych i sieci komputerowyc B 05 08 02 04 10 01 05 07 02
26 SPECJALISCI Z DZIEDZINY A 108,7 36,1 72,6 78,2 244 53,8 30,5 1,7 18,8
PRAWA, DZIEDZIN
SPOLECZNYCH | KULTURY B 13 08 18 30 27 31 05 03 08
261 Specjalisci z dziedziny prawa A 44,7 16,5 28,2 35,1 13,2 21,9 9,6 3,3 6,3
B 0,5 0,3 0,8 14 14 12 0,2 0,1 0,3
262 Bibliotekoznawcy, archiwisci A 13,1 3,8 9,3 9,9 2,5 74 3,2 1,3 1,9
B Ini
i muzealnicy B 02 0,1 0,2 0,4 0,3 0,4 0,1 0,0 0,1
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TABLICE

Tabl.4. Pracownicy zatrudnieni wedtug sektorow wtasnosci, ptci oraz grup zawodéw: wielkich, duzych i srednich

za pazdziernik 2018 . (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE
A - w tysigcach os6b
B - w odsetkach

263  Specjalisci z dziedzin
spotecznych i religijnych

264  Literaci, dziennikarze i filolodzy

265 Tworcy i artysci

3 RAZEM

31 SREDNI PERSONEL NAUK
FIZYCZNYCH, CHEMICZNYCH
ITECHNICZNYCH

311 Technicy nauk fizycznych,
chemicznych i technicznych

312 Mistrzowie produkgji
w przemysle przetwdrczym
i budownictwie oraz osoby
dozoru ruchu w gérnictwie

313 Kontrolerzy (sterowniczy)
proceséw przemystowych

314 Technicy nauk biologicznych,
rolniczych i technologii
Zywnosci

315 Pracownicy transportu
morskiego, zeglugi
srédladowej i lotnictwa
(z wytaczeniem sit zbrojnych)

32 SREDNIPERSONEL DO SPRAW
ZDROWIA

w tym:

321 Technicy medyczni
i farmaceutyczni

322 Dietetycy i zywieniowcy

324  Technicy weterynarii

325 Inny $redni personel do spraw
zdrowia

33 SREDNIPERSONEL DO SPRAW
BIZNESU | ADMINISTRACJI

@ > W > W >

® > W >

>

©® > W >

>

@

@ > W > W > W > W >

Ogotem Sektor publiczny
ogétem cr:;zzm kobiety | ogétem cr:;zzr; kobiety
2. SPECJALISCI (dok.)
33,0 7,2 25,8 24,3 4,2 20,1
0,4 0,2 0,6 0,9 0,5 12
10,5 4,7 58 2,6 12 14
0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1
74 39 35 6,3 3,3 3,0
0,1 0,1 0,1 0,2 0,4 0,2
3. TECHNICY I INNY SREDNI PERSONEL
983,6 442,8 540,8 356,1 112,9 243,2
11,7 10,3 131 13,7 12,7 14,2
287,3 216,2 711 63,4 514 12,0
34 50 1.7 2,4 57 0,7
164,2 119,9 44,3 32,3 23,5 8,8
1,9 2,8 11 1,2 2,5 0,6
49,0 41,5 7,5 34 3,2 0,2
0,6 1,0 0,2 0,1 0,4 0,0
48,2 384 9,8 14,8 14,3 0,5
0,6 0,9 0,2 0,6 1,6 0,0
18,7 10,1 8,6 9,4 7,6 1.8
0,2 0,2 0,2 0,4 0,9 0,1
7,2 6,3 0,9 3,5 2,8 0,7
0,1 0,1 0,0 0,1 0,3 0,0
98,0 25,7 72,3 48,0 15,6 324
12 0,6 1,7 1,8 1,8 1,9
41,0 3,7 37,3 14,3 2,0 12,3
0,5 0,1 0,8 0,5 0,2 0,7
23 0,2 2,1 1,6 0,1 1,5
0,0 0,0 0,1 0,1 0,0 0,1
15 0,5 1,0 0,8 0,2 0,6
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
53,2 21,3 31,9 31,3 13,3 18,0
0,7 0,5 0,8 1,2 1,6 11
465,6 151,8 313,8 153,2 25,5 127,7
5,6 3,5 7,7 6,0 2,9 74

Sektor prywatny
ogétem cr:;zr;i kobiety
8,7 3,0 5,7
0,1 0,1 0,2
79 3,5 4,4
0,1 0,1 0,2
1,1 0,6 0,5
0,0 0,0 0,0
627,5 3299 297,6
10,8 9,7 12,3
223,9 164,8 59,1
3,8 4,9 24
131,9 96,4 35,5
2,2 29 1,4
45,6 38,3 7.3
0,7 1,1 0,3
334 241 9,3
0,6 0,7 04
9,3 2,5 6,8
0,2 0,1 0,3
3,7 3,5 0,2
0,1 0,1 0,0
50,0 10,1 39,9
0,9 03 1,6
26,7 1,7 25,0
0,5 0,0 1,0
0,7 0,1 0,6
0,0 0,0 0,0
0,7 0,3 04
0,0 0,0 0,0
21,9 8,0 13,9
0,4 0,3 0,6
312,4 126,3 186,1
54 3,7 7.8
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TABLES

Tabl.4. Pracownicy zatrudnieni wedtug sektorow wtasnosci, ptci oraz grup zawodéw: wielkich, duzych i srednich
za pazdziernik 2018 . (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem Sektor publiczny Sektor prywatny
A - w tysigcach oséb . . .
B weskailads ogétem cr:;zzm kobiety | ogétem cr:;zzr; kobiety = ogétem cr;;izr;i kobiety
3. TECHNICY | INNY SREDNI PERSONEL (dok.)
331 Sredni personel do spraw A 143,8 18,5 125,3 29,9 1,7 28,2 113,9 16,8 97,1
finansowych B 18 04 31 12 02 17 2,0 05 4,1
332 Agencii posrednicy handlowi A 1211 79,6 41,5 33 1,7 1,6 117,8 77,9 39,9
B 1.4 1,9 1,0 0,1 0,2 0,1 2,0 23 1,6
333  Posrednicy ustug biznesowych A 53,0 26,9 26,1 7,7 2,2 5,5 45,3 24,7 20,6
B 0,6 0,6 0,6 0,3 0,2 0,3 0,8 0,7 0,9
334 Pracownicy administracyjni A 75,2 13,8 61,4 39,8 6,9 329 35,4 6,9 28,5
i sekretarze wyspecjalizowani B 09 03 16 15 08 19 06 02 12
335 Urzednicy panstwowi do spraw A 72,5 13,0 59,5 72,5 13,0 59,5 - - -
nadzoru B 0,9 03 14 2,9 15 34 - - -
34 SREDNI PERSONEL A 95,1 16,5 78,6 81,6 11,4 70,2 13,5 51 8,4
Z DZIEDZINY PRAWA, SPRAW
SPOLECZNYCH, KULTURY B 1,1 0,4 1,9 3,1 13 41 0.2 0,1 03
| POKREWNY
341  Sredni personel z dziedziny A 61,7 54 56,3 58,1 5,1 53,0 3,6 0,3 3,3
Iprr:“"éa:l spraw spotecznych 07 0,1 14 2,2 06 3,1 0,1 0,0 0,1
342 Sportowcy, trenerzy i zawody A 3,2 2,0 1,2 1,9 1,3 0,6 1,3 0,7 0,6
pokrewne B 0,0 0,0 0,0 0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0
343  Sredni personel w zakresie A 30,2 9,1 21,1 21,6 5,0 16,6 8,6 41 4,5
ES'Ifﬁg}g;c' artystycznej, B 04 03 05 0,8 06 10 0,1 0,1 02
35  TECHNICY INFORMATYCY A 37,6 32,6 50 9,9 9,0 0,9 27,7 23,6 4,1
0,4 0,8 0,1 04 1,0 0,1 0,5 0,7 0,2
351 Technicy do spraw technologii A 32,8 28,3 4,5 7.5 6,8 0,7 25,3 21,5 3,8
teleinformatycznych i pomocy
uzytkownikom urzadzen B 0,3 0,7 0,1 0,3 0,8 0,1 0,5 0,6 0,2
teleinformatycznych
352 Technicy telekomunikacji A 4,8 43 0,5 2,4 2,2 0,2 24 2,1 0,3
i urzadzen transmisyjnych 01 01 00 01 02 0,0 0,0 01 00
4. PRACOWNICY BIUROWI
4 RAZEM A 730,7 298,0 432,7 245,0 59,2 185,8 485,7 238,8 246,9
B 8,7 6,9 10,5 9,4 6,7 10,9 8,3 7,0 10,2
41 SEKRETARII(I, OPERATORZY A 198,5 36,4 162,1 94,9 14,8 80,1 103,6 21,6 82,0
DoeADa Cowert B 24 08 39 36 17 47 18 06 34
411  Pracownicy obstugi biurowej A 149,9 32,6 117,3 70,2 13,9 56,3 79,7 18,7 61,0
B 18 0,7 2,8 2,6 1,6 33 1,4 0,5 2,5
412  Sekretarki (ogdlne) A 42,2 0,8 41,4 23,3 04 22,9 18,9 04 18,5
B 0,5 0,0 1,0 0,9 0,0 1.3 0,3 0,0 0,8
413  Operatorzy urzadzen A 6,4 3,0 3,4 1,4 0,5 0,9 5,0 2,5 2,5
biurowych B 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1
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Tabl. 4.

42

421

422

43

431

432

44

51

511

512

513

514

515

516

52

522

523

TABLICE

WYSZCZEGOLNIENIE
A - w tysigcach os6b
B - w odsetkach

PRACOWNICY OBStUGI
KLIENTA

Pracownicy obrotu
pienieznego

Pracownicy do spraw
informowania klientéw

PRACOWNICY DO SPRAW
FINANSOWO-STATYSTYCZ-

NYCH | EWIDENCJI
MATERIALOWE)J

Pracownicy do spraw
finansowo-statystycznych

Pracownicy do spraw ewidencji
materiatowej i transportu

POZOSTALI PRACOWNICY
OBStUGI BIURA

RAZEM

PRACOWNICY UStUG
OSOBISTYCH

Stewardzi, konduktorzy
i przewodnicy

Kucharze

Kelnerzy i barmani
Fryzjerzy, kosmetyczki

i pokrewni

Gospodarze obiektow
Pozostali pracownicy ustug
osobistych

SPRZEDAWCY | POKREWNI
Pracownicy sprzedazy

w sklepach

Kasjerzy i sprzedawcy biletéw

@ > W > W > ® >

®® > W > W >

@ > ™ > W > W > W > W P> W P> ™ > ™ P> ® > D >

ogodtem

109,3
13
46,4
0,6
62,9
0,7
303,6

3,6

62,5
0,7
2411
29
119,3
1.4

Ogotem

mez-
czyzni

4. PRACOWNICY BIUROWI (dok.)

21,7
0,5
8,4
0,2

13,3
0,3

198,0

4,6

7.7
0,2
190,3
44
419
1,0

kobiety

87,6
2,1
38,0
0,9
49,6
1,2
105,6

2,6

54,8
1,4
50,8
1,2
774
1,9

Sektor publiczny

ogotem

37,0
1,4
23,4
09
13,6
0,5
33,7

1,3

17,6
0,7
16,1
0,6
794
31

mez-
czyzni

4,6
0,5
34
04
1,2
0,1
93

1,0

09
0,1
84
09
30,5
3,5

5.PRACOWNICY USLUG | SPRZEDAWCY

940,8
11,2
163,6
1,9
8,2
0,1
53,2
0,6
24,6
0,3
4,9
0,1
67,2
0,7
55
0,1
589,1
71
431,1
5,2
40,5
0,5

312,2
73
71,9
1,7
4,6
0,1
15,7
0,4
7,7
0,2
0,3
0,0
40,5
0,9
3,1
0,1
128,7
30
77,9
1,8
30
0,1

628,6
15,2
91,7

2,2
3,6
0,1
37,5
0,9
16,9
04
4,6
0,1
26,7
0,6
24
0,1
460,4

150,2
58
64,6
2,5
51
0,2
19,8
0,8
1,2
0,0
0,2
0,0
36,5
1,4
1,8
0,1
19,6
08
0,8
0,0
6,8
0,3

52,7
59
26,3
3,0
3,5
0,4
1,4
0,2
0,2
0,0

20,2
2,3
1,0
0,1
2,8
03
0,2
0,0
0,7
0,1

kobiety

324
1.9
20,0
1,2
124
0,7
244

14

16,7
0,9
7,7
0,5

48,9
29

97,5
5,7
383
2,2
1,6
0,1
18,4
1,0
1,0
0,1
0,2
0,0
16,3
0,9
0,38
0,1
16,8
1,0
0,6
0,0
6,1
0,4

Pracownicy zatrudnieni wedtug sektorow wtasnosci, ptci oraz grup zawodéw: wielkich, duzych i srednich
za pazdziernik 2018 . (cd.)

Sektor prywatny
ogétem cr;;iir;i kobiety
72,3 171 55,2
1,2 0,5 2,3
23,0 5,0 18,0
0,4 0,1 0,7
49,3 12,1 37,2
0,8 0,4 1,6
269,9 188,7 81,2
4,6 56 33
44,9 6,8 38,1
0,8 0,2 1,6
225,0 181,9 43,1
3,8 54 1,7
39,9 114 28,5
0,7 0,3 1.2
790,6 259,5 531,1
13,6 7,6 21,8
99,0 45,6 53,4
1,7 1.3 2,1
3,1 1,1 2,0
0,1 0,0 0,1
334 14,3 19,1
0,5 0,4 0,7
234 7,5 15,9
0,4 0,2 0,6
4,7 03 4,4
0,1 0,0 0,2
30,7 20,3 104
0,5 0,6 0,4
3,7 2,1 1,6
0,1 0,1 0,1
569,5 125,9 443,6
9,8 3,7 18,2
430,3 77,7 352,6
74 2,3 14,4
33,7 2,3 31,4
0,6 0,1 1.3
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TABLES

Tabl.4. Pracownicy zatrudnieni wedtug sektorow wtasnosci, ptci oraz grup zawodéw: wielkich, duzych i srednich
za pazdziernik 2018 . (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem Sektor publiczny Sektor prywatny
A - w tysigcach oséb . . .
B weskailads ogétem cr:;zzm kobiety | ogétem cr:;zzr; kobiety = ogétem cr;;izr;i kobiety
5. PRACOWNICY UStUG | SPRZEDAWCY (dok.)

524  Inni pracownicy sprzedazy A 117,5 47,8 69,7 12,0 1,9 10,1 105,5 459 59,6

fpokrewni B 14 11 17 0,5 0,2 0,6 18 13 25

53 PRACOWNICY OPIEKI A 60,8 4.8 56,0 41,6 4,0 37,6 19,2 0,8 18,4

OSOBISTEJ I POKREWNI B 0,7 0,1 14 1,6 04 2,2 03 0,0 0,8

531 Opiekunowie dzieciecy A 39,5 1,1 38,4 271 0,8 26,3 124 0,3 12,1

i asystenci nauczycieli B 04 0,0 10 10 01 15 02 0,0 0,5

532 Pracownicy opieki osobistej A 21,3 3,7 17,6 14,5 3,2 11,3 6,8 0,5 6,3

w ochronie zdrowia i pokrewni B 03 01 04 06 03 07 01 00 03

54 PRACOWNICY USLUG A 127,3 106,8 20,5 24,4 19,6 4,8 102,9 87,2 15,7

OCHRONY B 1,5 2,5 0,5 0,9 2,2 03 1,8 2,6 0,7

6. ROLNICY, OGRODNICY, LESNICY | RYBACY

6 RAZEM A 17,4 14,3 3,1 3,6 2,6 1,0 13,8 11,7 2,1

B 0,2 03 0,1 0,1 0.3 0,1 0,2 03 0,1

61 ROLNICY PRODUKCIJI A 11,9 8,9 3,0 29 1,9 1,0 9,0 7,0 2,0

TOWAROWE B 0,1 0,2 0,1 0,1 0,2 0,1 0,1 0,2 0,1

62  LESNICY | RYBACY A 55 54 0,1 0,7 0,7 0,0 4,8 4,7 0,1

B 0,1 0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 0,1 0,1 0,0

7.ROBOTNICY PRZEMYSLOWI | RZEMIESLNICY

7 RAZEM A 11263 953,2 1731 116,9 113,9 3,0 1009,4 8393 170,1

B 13,4 22,3 4,2 4,5 12,8 0,2 17,3 24,7 7,0

71 ROBOTNICY BUDOWLANI A 226,4 222,0 4,4 43,4 43,0 0,4 183,0 179,0 4,0

:EE(EDIETBI;\\(IIV(glV\% WYEACZENIEM B 2,7 5.2 0,1 1,7 49 0,0 3,1 53 0,2

711 Robotnicy budowlani robot A 113,6 111,9 1,7 21,1 20,7 04 92,5 91,2 1,3

stanu surowego i pokrewni B 14 27 01 08 23 00 15 27 00

712 Robotnicy budowlani robot A 84,6 83,2 14 21,0 21,0 0,0 63,6 62,2 14

wykonczeniowych i pokrewni B 10 1.9 00 08 25 0,0 11 18 01

713 Malarze, pracownicy A 28,2 26,9 1,3 1,3 1,3 0,0 26,9 25,6 1,3
czyszczacy konstrukcje

budowlane i pokrewni B 0,3 0,6 0,0 0,1 0,1 0,0 0,5 0,8 0,1

72 ROBOTNICY OBROBKI METALI, A 4245 404,7 19,8 36,9 36,2 0,7 387,6 368,5 19,1

MECHANICY MASZYN
| URZADZEN | POKREWNI B 5,1 9,5 0,5 14 4,1 0,0 6,6 10,7 0,8
721 Formierze odlewniczy, A 101,0 96,8 4,2 3,6 3,6 0,0 97,4 93,2 4,2
spawacze, blacharze,

monterzy konstrukdji B 1.2 23 0,1 0,1 04 00 17 2,7 02
metalowych i pokrewni

722 Kowale, $lusarze i pokrewni A 2245 210,4 14,1 13,1 12,7 04 211,4 197,7 13,7

B 2,7 4,9 0,4 0,5 1,4 0,0 3,5 57 0,5

723 Mechanicy maszyn i urzadzen A 99,0 97,5 1,5 20,2 19,9 0,3 78,8 77,6 1,2

B 1,2 23 0,0 0,8 23 0,0 14 23 0,1
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Tabl. 4.

73

731

732

74

741

742

75

751

752

753

754

81

811

812

813

TABLICE

za pazdziernik 2018 . (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE
A - w tysigcach os6b
B - w odsetkach

RZEMIESLNICY | ROBOTNICY
POLIGRAFICZNI

Rzemieslnicy

Robotnicy poligraficzni

ELEKTRYCY | ELEKTRONICY

Elektrycy budowlani,
elektromechanicy
i elektromonterzy

Monterzy-elektronicy
i monterzy instalacji i urzadzen
telekomunikacyjnych

ROBOTNICY

W PRZETWORSTWIE
SPOZYWCZYM,

OBROBCE DREWNA PRODUKCJI
WYROBOW TEKSTYLNYCH

| POKREWNI

Robotnicy w przetworstwie
spozywczym i pokrewni

Robotnicy obrébki drewna,
stolarze meblowi i pokrewni

Robotnicy produkcji odziezy
i pokrewni

Pozostali robotnicy
przemystowi, rzemiesInicy
i pokrewni

RAZEM

OPERATORZY MASZYN
| URZADZEN WYDOBYWCZYCH
| PRZETWORCZYCH

Operatorzy maszyn i urzadzen
gorniczych i pokrewni

Operatorzy maszyn i urzadzen
do produkgji, przetwoérstwa

i obrébki wykonczeniowej
metalu

Operatorzy urzadzen do
produkcji wyrobéw
chemicznych i fotograficznych

> W > W > W > W >

> W > W

® > W > W > W >

ogdtem

7.ROBOTNICY PRZEMYSLOWI | RZEMIESLNICY (dok.)

52,5
0,6
24,3
03
28,2
0,3
136,1
1,6
111,9

1.3
24,2
03
286,8

34

101,7
1.2
102,6
1.2
65,8
0,38
16,7

0,2

8. OPERATORZY | MONTERZY MASZYN | URZADZEN

1052,6
12,5
4474
53
56,5
07
53,1

0,6

37,8

04

Ogotem

mez-
czyzni

351
0,8
15,8
04
19,3
0,4
131,0
31
109,4
2,6
21,6
0,5
160,4

3,7

54,6
1,3
74,6
1,7
21,4
0,5
9,8

0,2

841,1
19,6
3133
73
553
13
451

1,1

311

0,7

kobiety

17,4
0,4
85
0,2
8,9
0,2
51
0,1
2,5
0,0
2,6
0,1

126,4

31

47,1
1,1
28,0
0,7
44,4
1,1
6,9

0,2

211,5
51
1341
33
1,2
0,0
8,0

0,2

6,7

0,2

Sektor publiczny

ogotem

2,7
0,1
1,8
0,1
0,9
0,0
31,0
1,2
26,8
1,0
4,2
0,2
2,9

0,1

0,1
0,1
11
0,0
1,0
0,0
0,7

0,0

141,1
54
43,9
1,7
31,1
1,3
0,8

0,0

44

0,2

mez-
czyzni

2,2
0,2
1,7
0,1
0,5
0,1
30,6
34
26,4
29
4,2
0,5
1,9

0,2

0,0
0,0
11
0,1
0,2
0,0
0,6

0,1

127,9
14,4
41,8

4,7
29,9
34
08

0,1

4,0

0,5

kobiety

0,5
0,0
0,1
0,0
0,4
0,0
0,4
0,0
0,4
0,0
0,0
0,0
1,0

0,2

0,1
0,1
0,0
0,1
0,8
0,0
0,1

0,0

13,2
0,8
2,1
0,1
1.2
0,1
0,0

0,0

0,4

0,0

Pracownicy zatrudnieni wedtug sektorow wtasnosci, ptci oraz grup zawodéw: wielkich, duzych i srednich

Sektor prywatny
ogotem cr;;iir;i kobiety
49,8 32,9 16,9
0,9 1,0 0,7
22,5 14,1 84
0,4 04 0,3
27,3 18,8 8,5
0,5 0,6 0,4
105,1 1004 4,7
1,8 3,0 0,2
85,1 83,0 2,1
1,5 2,5 0,1
20,0 17,4 2,6
0,3 0,5 0,1
283,9 158,5 125,4
4,9 4,7 51
101,6 54,6 47,0
1.8 1,6 1.8
101,5 73,5 28,0
1,7 2,2 1.2
64,8 21,2 43,6
1,1 0,6 1,8
16,0 9,2 6,8
0,3 0,3 0,3
911,5 713,2 198,3
15,6 21,0 8,2
403,5 271,5 132,0
6,9 8,0 54
254 25,4 0,0
0,4 0,7 0,0
52,3 44,3 8,0
0,9 1,3 0,3
33,4 27,1 6,3
0,6 0,8 0,3
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TABLES

Tabl.4. Pracownicy zatrudnieni wedtug sektorow wtasnosci, ptci oraz grup zawodéw: wielkich, duzych i srednich
za pazdziernik 2018 . (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem Sektor publiczny Sektor prywatny
A - w tysigcach os6b — — —
B - w odsetkach ogotem czyni kobiety = ogotem ayni kobiety | ogoétem czyeni kobiety
8. OPERATORZY | MONTERZY MASZYN | URZADZEN (dok.)
814  Operatorzy maszyn do A 91,2 68,6 22,6 0,6 0,6 0,0 90,6 68,0 22,6
produkcji wyrobéw
gumowych, z tworzyw B 1,1 1,6 0,5 0,0 0,1 0,0 15 2,1 0,9
sztucznych i papierniczych
815 Operatorzy maszyn do A 64,1 10,6 53,5 0,5 0,2 0,3 63,6 10,4 53,2
produkcji wyrobow
widkienniczych, futrzarskich B 0,8 0,2 1,4 0,0 0,0 0,0 1,1 0,3 2,2
i skdrzanych
816 Operatorzy maszyniurzadzen A 45,9 28,0 17,9 04 0,4 0,0 45,5 27,6 17,9
do produkgcji wyrobéw
spozywczych i pokrewni B 0.5 0,7 04 0,0 0,0 0,0 0,8 0,8 0,7
817 Operatorzy maszyniurzadzen A 39,6 31,1 8,5 0,1 0,1 - 39,5 31,0 8,5
do obrébki drewna i produkgji
papieru B 0,5 0,7 0,2 0,0 0,0 - 0,7 0,9 0,4
818 Operatorzy innych maszyn A 59,2 43,5 15,7 6,0 58 0,2 53,2 37,7 15,5
i urzadzen przetworczych B 07 10 04 02 06 0,0 09 1 06
82  MONTERZY A 128,8 68,9 59,9 2,5 23 0,2 126,3 66,6 59,7
B 1,5 1,6 1,4 0,1 0,3 0,0 2,2 2,0 2,5
83 KIEROWCY | OPERATORZY A 476,4 4589 17,5 94,7 83,8 10,9 381,7 375,1 6,6
POJAZDOW B 57 107 04 36 94 07 65 110 03
831 Maszynisci kolejowi, dyzurni A 41,5 32,2 9,3 33,6 25,0 8,6 7,9 7,2 0,7
ruchu i pokrewni B 05 07 02 13 28 06 01 02 00
832 Kierowcy samochodéw A 90,8 89,8 1,0 15,9 15,7 0,2 74,9 74,1 0,8
osobowych, dostawczych
i motocykli B 1,1 2,1 0,0 06 18 0,0 13 2,2 0,0
833  Kierowcy ciezaréwek A 236,6 2334 3,2 35,3 333 2,0 201,3 200,1 1,2
Hautobusow B 2,8 55 0,1 13 3,7 0,1 3,4 59 0,0
834 Operatorzy pojazdow A 106,3 102,3 4,0 9,5 9,4 0,1 96,8 92,9 3,9
wolnobieznych i pokrewni B 13 24 01 04 11 0,0 17 27 03
835 Marynarze i pokrewni A 1,2 1,2 0,0 0,4 0,4 - 0,8 0,8 0,0
B 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 - 0,0 0,0 0,0
9. PRACOWNICY WYKONUJACY PRACE PROSTE
9 RAZEM A 635,6 246,5 389,1 215,0 48,5 166,5 420,6 198,0 222,6
B 7,5 57 9,4 83 55 9,7 7,2 58 9,2
91 POMOCE DOMOWE A 240,9 24,7 216,2 117,2 54 11,8 123,7 19,3 104,4
| SPRZATACZKI B 2,8 0,6 52 4,4 0,6 6,5 2,1 0,6 4,4
911 Pomoceisprzataczki domowe, A 216,4 16,1 200,3 112,2 4,6 107,6 104,2 11,5 92,7
biurowe, hotelowe B 25 04 48 42 05 63 1,8 04 3,9
912 Myjacy pojazdy, szyby, praczki A 24,5 8,6 15,9 50 08 4,2 19,5 7,8 1,7
i inni sprzatacze B 03 0,2 0,4 0,2 0,1 0,2 0,3 0,2 0,5
92  ROBOTNICY WYKONUJACY A 8,2 6,1 2,1 13 0,9 0,4 6,9 52 1,7
PRACE PROSTE W ROLNICTWIE,
LESNICTWIE | RYBACTWIE B 0.1 0,1 0,0 01 0.1 0,0 0,1 0,2 0,1
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Tabl. 4.

93

931

932

933

94

96

961

962

TABLICE

za pazdziernik 2018 r. (dok.)

WYSZCZEGOLNIENIE
A - w tysigcach os6b
B - w odsetkach

ROBOTNICY WYKONUJACY
PRACE PROSTE W GORNICTWIE,
PRZEMYSLE, BUDOWNICTWIE
ITRANSPORCIE

Robotnicy wykonujacy prace
proste w gornictwie
i budownictwie

Robotnicy wykonujacy prace
proste w przemysle

Robotnicy wykonujacy prace
proste w transporcie i proste
prace magazynowe

PRACOWNICY WYKONUJACY
PRACE PROSTE ZWIAZANE

Z PRZYGOTOWANIEM
POSILKOW

+ADOWACZE NIECZYSTOSCI
I INNI PRACOWNICY
WYKONUJACY PRACE PROSTE

tadowacze nieczystosci
i pokrewni

Inni pracownicy wykonujacy
prace proste

A

® > W > >

>

@ > ™ > W >

ogdtem

9. PRACOWNICY WYKONUJACY PRACE PROSTE (dok.)

217,5

2,6

58,1
0,7
128,1
1.5
31,3
0,4

54,5

0,6

114,5
1.4
25,3
0,3
89,2
11

Ogotem

mez-
czyzni
139,9
33
57,3
14

57,0
1,3
25,6
0,6

9,4

0,2

66,4

20,6
0,5
45,8
1,0

kobiety

77,6

1,9

0,38
0,0
71,1
1,8
5,7
0,1
45,1

1,1

48,1
1,2
4,7
0,1

434
1,1

Sektor publiczny

ogotem

14,4

0,6

74
0,3
4,5
0,2
2,5
0,1
20,5

0,8

61,6
24
10,6
0,4
51,0
2,0

mez-
czyzni

12,9

1,5

6,8
0,8
4,0
0,5
2,1
0,2
0,5

0,1

28,8
32
83
09

20,5
2,3

kobiety

1,5

0,1

0,6
0,1
0,5
0,0
0,4
0,0
20,0

1.2

32,8
1,9
2,3
0,1

30,5
18

Pracownicy zatrudnieni wedtug sektorow wtasnosci, ptci oraz grup zawodéw: wielkich, duzych i srednich

Sektor prywatny
ogotem cr:)zzr;i kobiety
203,1 127,0 76,1
3,5 3,6 3,1
50,7 50,5 0,2
0,9 1,4 0,0
123,6 53,0 70,6
2,1 1,5 2,9
28,8 23,5 53
0,5 0,7 0,2
34,0 8,9 25,1
0,6 0,3 1,0
52,9 37,6 15,3
0,9 1,1 0,6
14,7 12,3 24
0,3 0,4 0,1
38,2 253 12,9
0.6 0,7 0,5
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TABLES

—
Tabl.5. Przecietne wynagrodzenia brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug sektoréw wiasnosci, pci oraz
grup zawodow: wielkich, duzych i srednich za pazdziernik 2018 r.
WYSZCZEGOLNIENIE Ogoétem Sektor publiczny Sektor prywatny
A - w ztotych . . .
B - OGOLEM = 100 ogétem cr;;zzm kobiety = ogétem cr:yezzr;l kobiety | ogétem chizr;i kobiety
0 OGOLEM A 5003,78 5447,24 4543,36 5153,31 5818,49 4807,44 4937,17 5350,35 4357,36
B 1000 1000 1000 1000 1000 100,0 100,0  100,0  100,0
1. PRZEDSTAWICIELE WLADZ PUBLICZNYCH, WYZSI URZEDNICY | KIEROWNICY
1 RAZEM A 959749 10917,60 806566 840333 9679,69 759838 9977,09 11177,79 828511
B 1918 2004 1775 1631 1664 1581 2021 2089 190,1
11 PRZEDSTAWICIELE WEADZ A 1430248 1510791 1249749 1093877 11833,69 967627 1522843 1583974 1365093
PUBLICZNYCH, WYZSI
ggﬁgmm | DYREKTORZY B 285,8 277,33 275,1 2123 203,4 201,3 308,4 296,1 3133
111 Przedstawiciele wiadz A 941956 1016485 837337 947907 10313,87 838355 8263,06 834598 748534
publicznychiwyzsiurzednicy g 1g55 1866 1843 1839 1773 1744 1674 1560 171,8
112 Dyrektorzy generalni A 14789,69 1551809 13072,29 11910,83 1279591 10599,95 1526809 15893,32 13662,99
izarzadzajacy B 2956 2849 2877 2311 2199 2205 3092 297, 3136
12 KIEROWNICY DO SPRAW A 953273 1104815 838078 8063,87 929143 750407 1012511 1151069  8847,52
ZARZADZANIATHANDLU B 1905 2028 1845 1565 1597 1561 2051 2151 203,0
121  Kierownicy do spraw obstugi A 949963 11337,71 8419,25 7994,54 9183,40 747845 10476,58 12360,14 9145,90
biznesu i zarzadzania B 1898 2081 1853 1551 1578 1556 2122  231,0 209,9
122 Kierownicy do spraw A 9609,59 1061532 824840 961959 1062856 8392,39 9609,17 1061478  8241,89
sprzedazy, marketingu
i rozwoju B 1920 1949 1815 1867 1827 1746 1946 1984 1891
13 KIEROWNICY DO SPRAW A 824316 866776 749094 765403 8631,01 713392 846210 867410 783406
PRODUKCIITUSEUG B 1647 1591 1649 1485 1483 1484 1714 162, 179,8
131 Kierownicy produkgji A 866454 890645 682019 1260055 1269507 11381,62 690140 708427 573629
w rolnictwie, lesnictwie
i rybactwie B 1732 1635 1501 2445 2182 2368 1398 1324 1316
132 Kierownicy w gérnictwie, A 7536,99 765540 702668 8100,76 8289,16 7173,29 7509,53 7623,74 7020,31
P ;ii?:)’/’éféj?”dowmawm B 1506 1405 1547 1572 1425 1492 1521 1425 161,1
133 Kierownicy do spraw A 1394472 1423687 1235345 9879,16 1003590 8773,89 14399,58 1472608 1266712
technologii informatycznych
i telekomunikacyjnych B 2787 2614 2719 1917 1725 1825 2917 2752 290,7
134 Kierownicy / Dyrektorzy A 794357 919868 742650 745408 838750 711692 902064 10552,28 819626
m',;‘;teyc::ﬁf:xa”:;‘éﬁ B 1588 1689 1635 1446 1442 1480 1827 1972 188,1
14 KIEROWNICY W BRANZY A 532937 637905 4781,01 670207 7141,58 627124 518200 625507 466099
HOTELARSKIEJ, HANDLU
U?L'\LIJYGCSVS\F;?I-TZACH B 1065 1171 1052 1301 1227 1304 1050 1169 107,0
141  Kierownicy w gastronomii A 4690,09 5213,04 4450,52 5603,07 6406,23 5327,57 4656,22 5177,29  4415,07
hotelarstwie B 93,7 95,7 980 1087 1101 1108 94,3 96,8 101,3
142 Kierownicydosprawhandlu A 479231 572429 444823 639253 667185 613823 478886 572068 444563
detalicznego i hurtowego B 958 1051 979 1240 1147 1277 970 1069 102,0
143 Kierownicy dosprawinnych A 701907 757636 636436 676951 716906 635530 716252 778988 6370,14
typow ustug B 1403 1391 1401 1314 1232 1322 1451 1456 146,2
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Tabl. 5.

21

211

212

213

214

215

216

22

221

222

223

224

225

226

227

228

229

TABLICE

WYSZCZEGOLNIENIE
A - w ztotych
B - OGOLEM = 100

RAZEM

SPECJALISCI NAUK
FIZYCZNYCH,
MATEMATYCZNYCH
I TECHNICZNYCH

Fizycy, chemicy i specjalisci
nauk o Ziemi

Matematycy, aktuariusze
i statystycy

Specjalisci nauk biologicznych
i dziedzin pokrewnych

Inzynierowie (z wylaczeniem
elektrotechnologii)
Inzynierowie elektrotechnologii
Architekci, geodeci i projek-

tanci

SPECJALISCI DO SPRAW

ZDROWIA

Lekarze

Pielegniarki

Potozne

Specjalisci do spraw

ratownictwa medycznego

Lekarze weterynarii

Lekarze dentysci

Diagnosci laboratoryjni

Farmaceuci

Inni specjalisci ochrony zdrowia

® > ® > ® > ® > ® > ® > ® > ® P ®W P ©® P ®W P ©® P ©® P ©® > ©® > ® >

ogodtem

6093,43
121,8
6581,86

131,5

6262,73
125,2
6077,90
121,5
5777,05
115,5
6726,26
1344
8199,45
163,9
4939,23
98,7
6024,46
120,4
9910,12
198,1
5327,64
106,5
5380,41
107,5
4987,78
99,7
5663,52
113,2
5497,13
109,9
5528,71
110,5
5723,06
1144
4513,99
90,2

Ogotem

mez-
czyzni

kobiety

Sektor publiczny

ogotem

2. SPECJALISCI

7242,81
133,0
7110,38

130,5

7172,55
131,7
8324,27
152,8
6547,92
120,2
7114,62
130,6
8295,37
152,3
5078,62
93,2
7874,57
144,6
10439,22
191,6
5340,50
98,0
5498,33
100,9
5029,45
92,3
6222,41
114,2
5436,50
99,8
6559,85
120,4
6125,50
112,5
5027,02
92,3

5449,12
119,9
5298,22

116,6

5535,14
121,8
4911,27
108,1
5063,39
11,4
5464,48
120,3
6859,93
151,0
4794,87
105,5
5722,68
126,0
9542,34
210,0
5327,33
117,3
5380,37
118,4
4909,28
108,1
5249,81
115,5
551591
121,4
5409,08
119,1
5621,19
123,7
4317,38
95,0

5599,45
108,7
6398,45

124,2

6405,14
124,3
5237,75
101,6
5799,28
112,5
6953,54
134,9
7977,34
154,8
5259,56
102,1
6178,40
119,9
10026,91
194,6
5426,21
105,3
5455,04
105,9
4941,52
95,9
5697,73
110,6
6270,16
121,7
5177,59
100,5
5781,14
112,2
4036,76
78,3

mez-
czyzni

6405,35
110,1
7215,77

124,0

7455,87
128,1
6990,98
120,2
6617,32
113,7
7513,47
129,1
8064,38
138,6
5668,77
97,4
8504,56
146,2
10618,04
182,5
5381,83
92,5
5498,33
94,5
4970,60
85,4
6404,33
110,1
6109,05
105,0
4948,66
85,1
6462,91
11,1
4446,77
76,4

kobiety

5325,38
110,8
5170,93

107,6

5510,40
114,6
4486,37
93,3
5035,11
104,7
5454,03
1134
6587,64
137,0
4957,53
103,1
5824,56
121,2
9583,66
199,4
5427,42
112,9
5455,02
113,55
4885,25
101,6
5260,00
109,4
6317,17
1314
5202,81
108,2
5558,98
115,6
3908,06
81,3

Przecietne wynagrodzenia brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug sektoréw witasnosci, pkci oraz
grup zawodow: wielkich, duzych i srednich za pazdziernik 2018 r. (cd.)

Sektor prywatny
ogétem cr:;ir;i kobiety
6670,16  7757,30 5657,37

1351 145,0 129,8
6657,47  7075,74 5383,09
134,8 132,2 123,5
5999,51  6593,07 557741
121,5 123,2 128,0
8640,77 10923,74  6621,22
175,0 204,2 152,0
5663,90 6184,33 5203,64
114,7 115,6 119,4
6676,10 7031,69  5467,25
135,2 131,4 125,5
825549 835427 6918,78
167,2 156,1 158,8
483542  4927,10  4729,49
97,9 92,1 108,5
5546,32 631587  5393,43
112,3 118,0 123,8
9183,47 882456  9333,85
186,0 164,9 214,2
4824,81 464529  4826,26
97,7 86,8 110,8
4856,00 - 4856,00
98,4 - 11,4
5683,65 6067,00 5190,77
1151 113,4 119,1
5608,58 5996,28  5229,85
113,6 1121 120,0
4647,62  4763,95 4609,20
94,1 89,0 105,8
6332,26 9746,29  5889,45
128,3 182,2 135,2
5715,27 6068,76 5629,03
1158 113,4 129,2
5084,84 5540,86 4867,57
103,0 103,6 11,7
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TABLES

Tabl. 5.

23

231

232

233

234

235

24

241

242

243

244

25

251

252

26

261

262

76

WYSZCZEGOLNIENIE
A - w ztotych
B - OGOLEM = 100

SPECJALISCI NAUCZANIA
I WYCHOWANIA

Nauczyciele akademiccy

Nauczyciele ksztatcenia
zawodowego

Nauczyciele gimnazjow i szkot
ponadgimnazjalnych (z wyjat-
kiem nauczycieli ksztatcenia
zawodowego)

Nauczyciele szkét
podstawowych i specjalisci

do spraw wychowania matego
dziecka

Inni specjalisci nauczania
i wychowania

SPECJALISCI DO SPRAW
EKONOMICZNYCH
| ZARZADZANIA

Specjalisci do spraw
finansowych

Specjalisci do spraw
administracji i zarzadzania

Specjalisci do spraw sprzedazy,
marketingu i public relations

Specjalisci do spraw rynku
nieruchomosci

SPECJALISCI DO SPRAW
TECHNOLOGII INFORMACYJNO-
-KOMUNIKACYJNYCH

Analitycy systemow
komputerowych i programisci

Specjalisci do spraw baz
danych i sieci komputerowych

SPECJALISCI Z DZIEDZINY
PRAWA, DZIEDZIN
SPOLECZNYCH I KULTURY

Specjalisci z dziedziny prawa

Bibliotekoznawcy, archiwisci
i muzealnicy

> @™ > W > W >

® > ™ > @W > W P W > W > W > W P> W > W >

@ > W >

ogdtem

4891,15
97,7
6357,85
127,1
4648,76
92,9
4815,12

96,2

4687,92

93,7

4676,23
93,5
6329,52
126,5
6905,82
138,0
5981,92
119,5
6353,13
127,0
7300,38
145,9
9143,86
182,7
9509,66
190,0
8083,18
161,5
7246,36
144,8

9861,59
197,1
4587,84
91,7

Ogotem

mez-
czyzni

kobiety

Sektor publiczny

ogotem

2. SPECJALISCI (cd.)

5190,64
95,3
6795,88
124,8
4667,58
85,7
4627,30

84,9

4525,77

83,1

4971,80
91,3
7289,93
133,8
8663,69
159,0
6792,88
124,7
7103,70
1304
7920,44
145,4
9484,65

1741

9879,05
181,4
8366,49
153,6
8257,55
151,6

10587,72
194,4
5228,63
96,0

4805,48
105,8
5844,49
128,6
4634,71
102,0
4888,27

107,6

4711,59

103,7

4631,86
101,9
5823,48
128,2
6238,50
137,3
5611,88
123,5
5741,48
126,4
6842,49
150,6
7606,25
167,4
7894,98
173,8
6676,48
147,0
6743,08
148,4

9436,32
207,7
4328,74
95,3

4991,66
96,9
6512,74
1264
4734,94
91,9
4872,44

94,5

4820,21

93,5

4708,64
91,4
5819,01
1129
5963,70
115,7
5765,14
111,9
6020,39
116,8
5677,12
110,2
7101,21

137,8

7708,51
149,6
6607,48
128,2
7417,52
143,9

10345,98
200,8
426791
82,8

mez-
czyzni

5246,23
90,2
6954,55
119,5
4672,60
80,3
4640,81

79,8

454415

78,1

4927,53
84,7
6647,64
114,3
7604,10
130,7
6475,67
11,3
6716,19
1154
6474,35
11,3
7108,73

122,2

7703,05
132,4
6657,73
1144
8410,55
144,5

10931,26
187,9
4587,09
7838

kobiety

4918,70
102,3
5996,33
124,7
4785,81
99,6
4960,72

103,2

4861,55

101,1

4676,83
97,3
5536,11
115,2
5624,78
117,0
5506,61
114,5
5648,38
117,5
4978,35
103,6
7056,75

146,8

7733,90
160,9
6232,90
129,7
6967,69
144,9

9995,42
207,9
4159,79
86,5

Przecietne wynagrodzenia brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug sektoréw witasnosci, pkci oraz
grup zawodow: wielkich, duzych i srednich za pazdziernik 2018 r. (cd.)

Sektor prywatny
ogotem cr;;iir;i kobiety
4265,15  4840,77 4102,38

86,4 90,5 94,1
522747  5649,55 4723,16
105,9 105,6 108,4
4130,42 4621,62 3924,78
83,7 86,4 90,1
4516,89 4563,32 4496,70
91,5 85,3 103,2
3863,60 4389,78 3798,77
78,3 82,0 87,2
4424,53  5246,75 4269,46
89,6 98,1 98,0
6522,22  7452,62 5953,75
1321 139,3 136,6
7179,85 8836,49 6451,48
145,4 165,2 148,1
6154,63 698528  5706,54
124,7 130,6 131,0
6372,13  7120,65 5747,83
1291 133,1 131,9
813497 8782,11 7698,07
164,8 164,1 176,7
9403,84 980247 7660,59
190,5 183,2 175,8
9641,26 10039,97 7906,12
195,3 187,7 181,4
8556,49 8958,34 6768,19
173,3 1674 155,3
6808,82  7940,71 6100,72
137,9 148,4 140,0
812559 9272,16 7506,65
164,6 173,3 172,3
5589,40 6508,14 4984,12
113,2 121,6 114,4



Tabl. 5.

TABLICE

WYSZCZEGOLNIENIE
A - w ztotych
B - OGOLEM = 100

263  Specjalisci z dziedzin
spotecznych i religijnych
264  Literaci, dziennikarze i filolodzy
265 Tworcy i artysci
3 RAZEM
31 SREDNI PERSONEL NAUK
FIZYCZNYCH, CHEMICZNYCH
I TECHNICZNYCH
311 Technicy nauk fizycznych,
chemicznych i technicznych
312  Mistrzowie produkgji
w przemysle przetwdrczym
i budownictwie oraz osoby
dozoru ruchu w gérnictwie
313  Kontrolerzy (sterowniczy)
proceséw przemystowych
314 Technicy nauk biologicznych,
rolniczych i technologii
Zywnosci
315 Pracownicy transportu
morskiego, zeglugi
srédladowej i lotnictwa
(z wytaczeniem sit zbrojnych)
32 SREDNIPERSONEL DO SPRAW
ZDROWIA
w tym:
321 Technicy medyczni
i farmaceutyczni
322 Dietetycy i zywieniowcy
324  Technicy weterynarii
325 Inny $redni personel do spraw
zdrowia
33 SREDNIPERSONEL DO SPRAW

BIZNESU | ADMINISTRACJI

@ > W > W >

® > W >

>

©® > W >

>

ogdtem

5643,64
112,8
5634,56
112,6
5513,02
110,2

Ogotem

mez-
czyzni

kobiety

Sektor publiczny

ogotem

2. SPECJALISCI (dok.)

7353,68
135,0
6047,01
111,0
5593,46
102,7

5159,26
113,6
5305,00
116,8
5423,69
1194

513891
99,7
6823,97
1324
5108,20
99,1

mez-
czyzni

5489,75
94,4
7367,91
126,6
5398,62
92,8

3. TECHNICY | INNY SREDNI PERSONEL

4950,88
98,9
5568,81
111,3

5294,38
105,8
6282,17

125,5

492418
98,4
5546,90
110,9

11337,72

226,6

3736,58
74,7

3530,23
70,6
3362,01
67,2
4241,32
84,8
3891,64
77,8
4960,10
99,1

5681,80
104,3
5956,59
109,4

5666,29
104,0
6563,48

120,5

5136,11
94,3
6630,28
121,7

11388,11

209,1

4348,19
79,8

372797
68,4
4209,50
77,3
5352,59
98,3
4418,55
81,1
5605,84
102,9

4352,53
95,8
4387,80
96,6

4288,68
94,4
4704,21

103,5

4093,86
90,1
4266,48
93,9

10986,27

241,8

3519,32
77,5

351091
77,3
3280,31
72,2
3631,34
79,9
3540,70
77,9
464781
102,3

4642,95
90,1
6123,99
118,8

5690,08
1104
8057,32

156,4

4845,40
94,0
6546,82
127,0

12627,30

245,0

3807,21
739

3618,86
70,2
3232,77
62,7
3578,79
69,4
3926,87
76,2
4640,28
90,0

5579,32
95,9
6424,60
1104

6159,55
105,9
8198,83

140,9

4854,11
83,4
7120,31
1224

12638,20

217,2

4317,51
74,2

3826,16
65,8
3995,13
68,7
3678,53
63,2
4403,19
75,7
5479,14
94,2

kobiety

5064,67
105,4
6348,12
132,0
4794,30
99,7

4208,37
87,5
4823,06
100,3

4458,68
92,7
4516,29

93,9

4577,05
95,2
4035,72
83,9

12577,07

261,6

3561,97
741

3584,87
74,6
3202,90
66,6
3549,77
73,8
3574,43
74,4
4472,72
93,0

Przecietne wynagrodzenia brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug sektoréw witasnosci, pkci oraz
grup zawodow: wielkich, duzych i srednich za pazdziernik 2018 r. (cd.)

Sektor prywatny
ogétem = M€% | Kobiety
czyzni
7056,10  9958,26 5495,22

142,9 186,1 126,1
5244,41 5584,12 4980,98
106,2 104,4 114,3
7947,73  6667,39 9622,89
161,0 124,6 220,8
512563 571686  4470,33
103,8 106,9 102,6
5411,71 581042 4300,24
109,6 108,6 98,7
5197,20 5546,39 4245,75
105,3 103,7 97,4
615149 6425,72 4707,54
124,6 120,1 108,0
4959,05 5303,92  4069,79
100,4 99,1 93,4
4539,34  5125,88 4325,47
91,9 95,8 99,3
10149,43 10362,95 7578,21
205,6 193,7 173,9
3668,89 4395,38 3484,72
74,3 82,2 80,0
3482,92 3607,57 3474,78
70,5 67,4 79,7
3642,54 4298,57 3481,64
73,8 80,3 79,9
4989,06 6204,14 3773,97
101,1 116,0 86,6
3841,22  4444,26 3497,13
77,8 83,1 80,3
5116,99 5631,44 4767,98
103,6 105,3 109,4

77



TABLES

Tabl. 5.

331

332

333

334

335

34

341

342

343

35

351

352

41

411

412

413

78

WYSZCZEGOLNIENIE
A - w ztotych
B - OGOLEM = 100

Sredni personel do spraw
finansowych

Agenci i posrednicy handlowi

Posrednicy ustug biznesowych

Pracownicy administracyjni
i sekretarze wyspecjalizowani

Urzednicy panstwowi do spraw
nadzoru

SREDNI PERSONEL

Z DZIEDZINY PRAWA, SPRAW
SPOLECZNYCH, KULTURY

| POKREWNY

Sredni personel z dziedziny
prawa, spraw spotecznych

i religii

Sportowcy, trenerzy i zawody
pokrewne

Sredni personel w zakresie
dziatalnosci artystycznej,
kulturalnej

TECHNICY INFORMATYCY

Technicy do spraw technologii
teleinformatycznych i pomocy
uzytkownikom urzadzen
teleinformatycznych

Technicy telekomunikacji
i urzadzen transmisyjnych

RAZEM

SEKRETARKI, OPERATORZY
URZADZEN BIUROWYCH |
POKREWNI

Pracownicy obstugi biurowej

Sekretarki (ogdIne)

Operatorzy urzadzen
biurowych

> W > W P> W > W > W >

> W > W > > W

>

®® > W >

® > ™ > W >

ogdtem

Ogotem

mez-

.. kobiety
czyzni

ogotem

mez-
czyzni

3. TECHNICY I INNY SREDNI PERSONEL (dok.)

4882,51
97,6
5535,98
110,6
4552,35
91,0
4604,57
92,0
4819,17
96,3
3902,25

78,0

3954,75
79,0

3828,81
76,5
3802,40
76,0

593291
118,6
6047,72

120,9

5151,35
102,9

4051,57
81,0
4048,77
80,9

4082,20
81,6
3935,70
78,7
4011,65
80,2

594136 472636 4688,86
109,1 104,0 91,0
5814,70  4998,80 4803,51
106,7 110,0 93,2
4662,25 4439,50 436247
85,6 97,7 84,7
5744,07 434946 4317,48
105,4 95,7 83,8
5651,20 4638,18 4819,17
103,7 102,1 93,5
4220,02  3835,75 3934,23
77,5 84,4 76,3
4037,50 3946,85 4008,92
74,1 86,9 77,8
3938,06 3643,45 3727,55
72,3 80,2 72,3
4389,75 3549,01 375059
80,6 78,1 72,8
6001,75 5489,79 5094,61
110,2 120,8 98,9
6122,48 5583,16 498233
112,4 1229 96,7
5209,68 4660,75 5447,97
95,6 102,6 105,7
4. PRACOWNICY BIUROWI

4206,09 3945,14  4170,19
77,2 86,8 80,9
453224  3940,23  4236,84
83,2 86,7 82,2
4563,66 3948,34 4333,79
83,8 86,9 84,1
4472,67 392566 3948,06
82,1 86,4 76,6
4207,89 3838,74 4173,08
77,2 84,5 81,0

5660,30
97,3
5006,90
86,1
4833,47
83,1
5438,44
93,5
5651,20
97,1
4097,57

70,4

3991,51
68,6

3807,77
65,4
4280,99
73,6

5080,82
87,3
4966,34

85,4

5440,39
93,5

4381,19
753
4667,30
80,2

4700,69
80,8
3978,40
68,4
4314,87
74,2

Sektor publiczny

kobiety

4631,38
96,3
4576,88
95,2
4171,66
86,8
4081,10
84,9
4638,18
96,5
3907,79

81,3

4010,59
83,4

3549,16
73,8
3591,04
74,7

5221,84
108,6
5129,09

106,7

5518,97
114,8

4102,90
85,3
4157,20
86,5

4243,21
88,3
3947,49
82,1
4097,11
85,2

Przecietne wynagrodzenia brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug sektoréw witasnosci, pkci oraz
grup zawodow: wielkich, duzych i srednich za pazdziernik 2018 r. (cd.)

Sektor prywatny
ogstem = M€% Kobiety
czyzni
4933,47  5969,35 4754,05

99,9 111,6 109,1
5556,48 5832,70 5015,33
112,5 109,0 1151
4584,56  4646,84 4510,36
92,9 86,9 103,5
4926,49 6053,67 465731
99,8 1131 106,9
3708,93  4493,45 3233,70
751 84,0 74,2
3081,59 4839,53 2926,88
62,4 90,5 67,2
3976,42 4180,26 3736,30
80,5 78,1 85,7
3932,22  4521,85 3394,10
79,6 84,5 77,9
6233,51 6351,29 5553,45
126,3 118,7 1274
636546 648857 5671,44
128,9 121,3 130,2
4858,39 4976,82 3955,23
98,4 93,0 90,8
3991,74 4162,65 3826,45
80,9 77,8 87,8
3876,53  4439,51 3728,46
78,5 83,0 85,6
3860,27 4461,72 3675,72
78,2 83,4 84,4
3920,48 5087,29 3898,82
79,4 95,1 89,5
3967,90 4187,70 3747,40
80,4 78,3 86,0



Tabl. 5.

42

421

422

43

431

432

44

51

511

512

513

514

515

516

52

522

523

TABLICE

WYSZCZEGOLNIENIE
A - w ztotych
B - OGOLEM = 100

PRACOWNICY OBStUGI
KLIENTA

Pracownicy obrotu
pienieznego

Pracownicy do spraw
informowania klientéw

PRACOWNICY DO SPRAW
FINANSOWO-STATYSTYCZ-

NYCH | EWIDENCJI
MATERIALOWE)J

Pracownicy do spraw
finansowo-statystycznych

Pracownicy do spraw ewidencji
materiatowej i transportu

POZOSTALI PRACOWNICY
OBStUGI BIURA

RAZEM

PRACOWNICY UStUG
OSOBISTYCH

Stewardzi, konduktorzy
i przewodnicy

Kucharze

Kelnerzy i barmani
Fryzjerzy, kosmetyczki

i pokrewni

Gospodarze obiektow
Pozostali pracownicy ustug
osobistych

SPRZEDAWCY | POKREWNI
Pracownicy sprzedazy

w sklepach

Kasjerzy i sprzedawcy biletéw

> ™ > W > W >

o]

®® > W > W >

@ > ™ > W > W > W > W P> W P> ® > ™ P> ®W > D >

ogdtem

3956,46
79,1
4299,92
85,9
3702,45
74,0
4033,72

80,6

4319,45
86,3
3959,70
79,1
4188,80
83,7

Ogotem

mez-
czyzni

4. PRACOWNICY BIUROWI (dok.)

4719,87
86,6
5185,52
95,2
4428,95
81,3
4072,58

74,8

5137,39
94,3
4029,24
74,0
4286,90
78,7

kobiety

3766,80
82,9
4105,53
90,4
3505,75
77,2
3960,88

87,2

4203,71
92,5
3699,90
81,4
4135,65
91,0

Sektor publiczny

ogotem

3840,71
74,5
4200,76
81,5
3219,49
62,5
4399,78

85,4

4445,73
86,3
4349,67
84,4
4146,42
80,5

mez-
czyzni

4895,54
84,1
5340,43
91,8
3711,79
63,8
4635,92

79,7

4605,93
79,2
4639,17
79,7
4089,00
70,3

5.PRACOWNICY USLUG | SPRZEDAWCY

3129,77
62,5
3043,58
60,8
5142,56
102,8
2916,77
58,3
2736,28
54,7
2624,78
52,5
301491
60,3
3237,04
64,7
324543
64,9
3050,18
61,0
3076,22
61,5

3363,55
61,7
3182,02
58,4
5188,72
95,3
3109,85
571
2883,42
52,9
2607,57
47,9
3046,21
55,9
3168,78
58,2
3887,42
71,4
3711,40
68,1
3288,22
60,4

3013,66
66,3
2935,03
64,6
5084,77
111,9
2836,14
62,4
2668,71
58,7
2625,94
57,8
2967,50
65,3
3328,74
73,3
3065,93
67,5
2904,27
63,9
3059,36
67,3

3541,56
68,7
3282,64
63,7
5336,39
103,6
2995,34
58,1
2989,24
58,0
2995,15
58,1
3143,85
61,0
3684,07
71,5
4976,09
96,6
3590,09
69,7
3786,82
73,5

3890,78
66,9
3533,40
60,7
5327,00
91,6
3317,53
57,0
3768,32
64,8

3224,44
55,4
3854,91
66,3
5598,18
96,2
4449,81
76,5
3788,55
65,1

kobiety

3692,13
76,8
4012,54
83,5
3169,66
65,9
4310,55

89,7

4437,05
92,3
4039,50
84,0
4182,45
87,0

3353,11
69,7
3110,89
64,7
5356,49
11,4
2970,24
61,8
2852,25
59,3
2995,15
62,3
3043,69
63,3
3495,56
72,7
4870,59
101,3
3258,72
67,8
3786,63
78,8

Przecietne wynagrodzenia brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug sektoréw witasnosci, pkci oraz
grup zawodow: wielkich, duzych i srednich za pazdziernik 2018 r. (cd.)

Sektor prywatny
ogétem cr;;iir;i kobiety
4015,68 4673,18 3810,72
81,3 87,3 87,5
4400,67 5083,58  4209,35
89,1 95,0 96,6
3835,53  4502,65 3617,36
77,7 84,2 83,0
3987,96  4044,97 3855,40
80,8 75,6 88,5
4269,93 5207,73  4101,30
86,5 97,3 94,1
3931,73  4001,25 3638,56
79,6 74,8 83,5
4273,14  4822,33 4055,80
86,6 90,1 93,1
3051,52  3256,59 2951,29
61,8 60,9 67,7
2887,55 2979,80  2808,64
58,5 55,7 64,5
4828,49  4754,69 4868,57
97,8 88,9 11,7
2870,19  3088,98 2707,58
58,1 57,7 62,1
272333 2862,46  2656,90
55,2 53,5 61,0
2609,21  2607,57 2609,32
52,8 48,7 59,9
2861,69 2868,25 2848,99
58,0 53,6 65,4
3011,24  2864,67 322913
61,0 53,5 741
318593 3848,83 2997,82
64,5 71,9 68,8
3049,20 3709,33 2903,71
61,8 69,3 66,6
2932,77  3141,24 2917,46
59,4 58,7 67,0

79



TABLES

Tabl. 5.

524

53

531

532

54

61

62

71

711

712

713

72

721

722

723

80

WYSZCZEGOLNIENIE
A - w ztotych
B - OGOLEM = 100

Inni pracownicy sprzedazy
i pokrewni

PRACOWNICY OPIEKI
OSOBISTEJ | POKREWNI

Opiekunowie dzieciecy
i asystenci nauczycieli

Pracownicy opieki osobistej
w ochronie zdrowia i pokrewni

PRACOWNICY UStUG
OCHRONY

RAZEM

ROLNICY PRODUKCJI
TOWAROWEJ

LESNICY I RYBACY

RAZEM

ROBOTNICY BUDOWLANI
| POKREWNI (Z WYLACZENIEM
ELEKTRYKOW)

Robotnicy budowlani robét
stanu surowego i pokrewni

Robotnicy budowlani robét
wykonczeniowych i pokrewni

Malarze, pracownicy
czyszczacy konstrukcje
budowlane i pokrewni

ROBOTNICY OBROBKI METALI,
MECHANICY MASZYN
| URZADZEN | POKREWNI

Formierze odlewniczy,
spawacze, blacharze,
monterzy konstrukcji
metalowych i pokrewni

Kowale, $lusarze i pokrewni

Mechanicy maszyn i urzadzen

@ > ™ > W > W > W >

@ > W > W >

®® > W >

> W > W > W > W >

ogdtem

Ogotem

mez-
czyzni

kobiety

Sektor publiczny

ogotem

mez-
czyzni

5. PRACOWNICY USLUG | SPRZEDAWCY (dok.)

4019,76
80,3
2835,67
56,7
2837,60
56,7
2832,08
56,6
2845,83
56,9

4211,64
77,3
2882,89
52,9
2918,50
53,6
2872,03
52,7
2875,89
52,8

3888,16
85,6
2831,63
62,3
2835,25
62,4
2823,76
62,2
2689,63
59,2

5741,66
11,4
2912,97
56,5
2911,05
56,5
2916,56
56,6
414941
80,5

6357,51
109,3
2906,07
49,9
2867,17
49,3
2916,19
50,1
4320,92
74,3

6. ROLNICY, OGRODNICY, LESNICY | RYBACY

3400,07
68,0
3624,27
724
2920,08
58,4

3398,06
62,4
3689,59
67,7
2915,60
53,5

3409,34
75,0
3426,76
75,4
3076,50
67,7

3941,55
76,5
3688,81
71,6
4919,47
95,5

4124,51
70,9
3831,94
65,9
4965,58
85,3

7.ROBOTNICY PRZEMYSLOWI | RZEMIESLNICY

4143,95
82,8
3890,90
77,8
3813,86
76,2
3900,31
77,9
417317
83,4
4569,48
91,3

4643,11

92,8

4389,42
87,7
4902,55
98,0

4305,92
79,0
3891,22
71,4
3819,52
70,1
3884,61
71,3
4209,49
77,3
4612,77
84,7

4685,25

86,0

4437,97
81,5
4917,92
90,3

3252,14
71,6
387441
85,3
3439,27
75,7
4844,32
106,6
3387,22
74,6
3688,04
81,2

3665,77

80,7

3667,71
80,7
3934,10
86,6

5002,72
971
4101,30
79,6
3655,58
70,9
4554,88
88,4
3970,71
771
5699,37
110,6

5072,15

98,4

5221,20
101,3
6122,56
118,8

5028,44
86,4
4106,62
70,6
3658,55
62,9
4558,72
783
3977,64
68,4
5720,90
98,3

5069,20

87,1

5249,28
90,2
6139,32
105,5

kobiety

5622,49
117,0
2913,69
60,6
291241
60,6
2916,66
60,7
3446,81
71,7

3433,77
71,4
3375,60
70,2
4360,36
90,7

4011,40
83,4
3448,18
71,7
3412,82
71,0
3573,94
74,3
335945
69,9
4592,54
95,5

6259,37

130,2

4398,68
91,5
4853,92
101,0

Przecietne wynagrodzenia brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug sektoréw witasnosci, pkci oraz
grup zawodow: wielkich, duzych i srednich za pazdziernik 2018 r. (cd.)

Sektor prywatny
ogétem cr;;iir;i kobiety
3824,13  4120,70 3596,15

77,5 77,0 82,5
2667,55 2773,74  2662,69
54,0 51,8 61,1
2676,46  3056,76 2666,91
54,2 571 61,2
2651,32  2613,75 2654,54
53,7 48,9 60,9
2537,12  2551,08  2459,87
51,4 47,7 56,5
3259,64 323400 339858
66,0 60,4 78,0
3603,88 3649,61 3448,99
73,0 68,2 79,2
2613,79 261944  2342,86
52,9 49,0 53,8
4044,50 4207,82 323894
81,9 78,6 74,3
3841,01 383944 391210
77,8 71,8 89,8
3849,78  3856,18 3443,94
78,0 72,1 79,0
3683,63 3657,67 492433
74,6 68,4 113,0
4183,25 422146 3387,56
84,7 78,9 77,7
4461,95 450394  3654,82
90,4 84,2 83,9
4627,0 467031  3660,16
93,7 87,3 84,0
4337,93  4386,03 3644,69
87,9 82,0 83,6
4590,60 4604,58 3745,69
93,0 86,1 86,0



Tabl. 5.

73

731

732

74

741

742

75

751

752

753

754

81

811

812

813

TABLICE

WYSZCZEGOLNIENIE
A - w ztotych
B - OGOLEM = 100

RZEMIESLNICY | ROBOTNICY
POLIGRAFICZNI

Rzemieslnicy

Robotnicy poligraficzni

ELEKTRYCY | ELEKTRONICY

Elektrycy budowlani,
elektromechanicy
i elektromonterzy

Monterzy-elektronicy
i monterzy instalacji i urzadzen
telekomunikacyjnych

ROBOTNICY

W PRZETWORSTWIE
SPOZYWCZYM,

OBROBCE DREWNA PRODUKCJI
WYROBOW TEKSTYLNYCH

| POKREWNI

Robotnicy w przetworstwie
spozywczym i pokrewni

Robotnicy obrébki drewna,
stolarze meblowi i pokrewni

Robotnicy produkgcji odziezy
i pokrewni

Pozostali robotnicy
przemystowi, rzemiesInicy
i pokrewni

RAZEM

OPERATORZY MASZYN
| URZADZEN WYDOBYWCZYCH
| PRZETWORCZYCH

Operatorzy maszyn i urzadzen
gorniczych i pokrewni

Operatorzy maszyn i urzadzen
do produkgji, przetwoérstwa

i obrébki wykonczeniowej
metalu

Operatorzy urzadzen do
produkcji wyrobéw
chemicznych i fotograficznych

>

® > W > W > W >

> ™ > W > W >

o]

ogdtem

7.ROBOTNICY PRZEMYSLOWI | RZEMIESLNICY (dok.)

3902,55
78,0
3782,77
75,6
4005,30
80,0
5031,90
100,6
5135,67

102,6
4552,14
91,0
3336,73

66,7

3339,44
66,7
3296,34
65,9
3173,59
63,4
4209,35

84,1

8. OPERATORZY | MONTERZY MASZYN | URZADZEN

4104,95
82,0
4432,14
88,6
7302,27
145,9
4531,90

90,6

4711,21

94,2

Ogotem

mez-
czyzni

4243,20
77,9
4127,80
758
4337,70
79,6
5079,45
93,2
5169,21
94,9
4625,95
84,9
3487,97

64,0

3414,74
62,7
3334,33
61,2
3624,52
66,5
4771,51

87,6

4261,10
78,2
4885,37
89,7
7331,20
134,6
4676,26

85,8

4880,06

89,6

kobiety

3216,68
70,8
3137,96
69,1
3290,81
72,4
3809,41
83,8
3690,94
81,2
3927,09
86,4
3144,77

69,2

3252,08
71,6
3194,88
70,3
2956,40
65,1
3419,66

75,3

3483,79
76,7
3373,77
74,3
5970,94
1314
3711,94

81,7

3939,95

86,7

Sektor publiczny

ogotem

4212,63
81,7
3925,08
76,2
4779,63
92,7
5635,79
109,4
5767,53

111,9
4803,55
93,2
3617,60

70,2

3783,40
73,4
3768,99
731
3577,74
69,4
3408,79

66,1

5595,45
108,6
7277,92
141,2
8316,29
161,4
4545,94

88,2

5664,82

109,9

mez-
czyzni

4254,71
731
3971,99
68,3
5139,79
88,3
5641,42
97,0
5773,79
99,2
4801,93
82,5
3746,17

64,4

4393,77
75,5
3782,27
65,0
3625,01
62,3
3668,22

63,0

5695,30
97,9
7392,49
127,1
8400,39
144,4
4644,42

79,8

5817,68

100,0

kobiety

4035,54
83,9
3362,90
70,0
4279,50
89,0
5162,01
107,4
5215,93

108,5
4909,23
102,1
3376,07

70,2

3173,04
66,0
2926,57
60,9
3564,88
74,2
2739,44

57,0

4624,11
96,2
4967,25
103,3

6008,39
125,0
3420,95

71,2

3914,25

81,4

Przecietne wynagrodzenia brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug sektoréw witasnosci, pkci oraz
grup zawodow: wielkich, duzych i srednich za pazdziernik 2018 r. (cd.)

Sektor prywatny
ogstem = M€% Kobiety
czyzni
388548 4242,43 3191,20

78,7 79,3 73,2
3771,24  4146,32 3134,18
76,4 77,5 71,9
397920 4314,78 3246,39
80,6 80,6 74,5
4853,99 4908,11 3705,34
98,3 91,7 85,0
4937,27 497644  3486,60
100,0 93,0 80,0
449885 458397  3901,87
91,1 85,7 89,5
3333,85 3484,88 3142,90
67,5 65,1 72,1
3339,12 341408  3252,14
67,6 63,8 74,6
329093  3327,37 3195,05
66,7 62,2 73,3
3167,58 3624,52 2945,85
64,2 67,7 67,6
4245,13 483298 3439,79
86,0 90,3 789
387424  4003,83 3408,17
78,5 74,8 78,2
4122,50 449899 3348,75
83,5 84,1 76,9
6062,62 6064,63 5595,70
122,8 113,4 128,4
4531,68 4676,80 3714,37
91,8 874 85,2
4586,32 4740,18 3941,36
92,9 88,6 90,5

81



TABLES

Tabl. 5.

814

815

816

817

818

82

83

831

832

833

834

835

91

911

912

92

82

WYSZCZEGOLNIENIE
A - w ztotych
B - OGOLEM = 100

Operatorzy maszyn do
produkcji wyrobéw
gumowych, z tworzyw
sztucznych i papierniczych

Operatorzy maszyn do
produkcji wyrobow
widkienniczych, futrzarskich
i skdrzanych

Operatorzy maszyn i urzadzen
do produkgcji wyrobéw
spozywczych i pokrewni

Operatorzy maszyn i urzadzen
do obrébki drewna i produkgji
papieru

Operatorzy innych maszyn

i urzadzen przetwoérczych

MONTERZY

KIEROWCY | OPERATORZY
POJAZDOW

Maszynisci kolejowi, dyzurni
ruchu i pokrewni

Kierowcy samochodoéw
osobowych, dostawczych
i motocykli

Kierowcy ciezaréwek

i autobusow

Operatorzy pojazdéw
wolnobieznych i pokrewni

Marynarze i pokrewni

RAZEM

POMOCE DOMOWE
| SPRZATACZKI

Pomoce i sprzataczki domowe,
biurowe, hotelowe

Myjacy pojazdy, szyby, praczki
iinni sprzatacze

ROBOTNICY WYKONUJACY
PRACE PROSTE W ROLNICTWIE,
LESNICTWIE | RYBACTWIE

ogdtem

Ogotem

mez-
czyzni

kobiety

Sektor publiczny

ogotem

mez-
czyzni

kobiety

8. OPERATORZY | MONTERZY MASZYN | URZADZEN (dok.)

A

@ > W >

®® > ® > W > W > W P> ® > P> W >

@ > W > W > W > W >

410623 4301,82 351332 419557 419487
82,1 79,0 77,3 81,4 72,1
297462 340595 288875 3409,09 3630,05
59,4 62,5 63,6 66,2 62,4
417227 441669 378907 635402 6363,73
83,4 81,1 83,4 1233 1094
3668,70 370564 3534,15 491547 491547
73,3 68,0 778 95,4 84,5
422029 442573 365051 4203,17 4197,14
84,3 81,2 80,3 81,6 72,1
3929,16 429470 350860 451862 4579,75
78,5 78,8 77,2 87,7 78,7
384518  3829,97 424635 4843,77 487861
76,8 70,3 93,5 94,0 83,8
540255 5684,63 4437,18 5264,87 553806
108,0 104,4 97,7 102,2 95,2
331460 3320,00 2840,52 406434  4070,82
66,2 60,9 62,5 78,9 70,0
355367 3541,95 446456 480920 4790,75
71,0 65,0 98,3 93,3 82,3
4330,05 434285 400052 4762,64 476281
86,5 79,7 88,1 92,4 81,9
4616,87 4650,57 2100,00 544455 544455
92,3 85,4 46,2 105,7 93,6
9. PRACOWNICY WYKONUJACY PRACE PROSTE

300243 335687 2777,87 2952,07 3480,57
60,0 61,6 61,1 57,3 59,8
2647,18  2699,05 264126 278422 297784
52,9 49,5 58,1 54,0 51,2
264437 2631,80 264538 2780,36 293590
52,8 483 58,2 54,0 50,5
2672,03 282554 258937 2870,92 3236,35
53,4 51,9 57,0 55,7 55,6
328046 341451 2880,99 347334 371705
65,6 62,7 63,4 67,4 63,9

4201,70

87,4
3218,02

66,9

5697,07

118,55

4366,01
20,8
3993,57
83,1
4573,64
95,1
4471,79
93,0
3570,10
74,3
5134,59
106,8
4749,21
98,8

2798,01
58,2
2774,89
57,7
2773,66
57,7
2806,11
58,4
2987,03

62,1

Przecietne wynagrodzenia brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug sektoréw witasnosci, pkci oraz
grup zawodow: wielkich, duzych i srednich za pazdziernik 2018 r. (cd.)

Sektor prywatny

ogétem cr;;iir;i kobiety
4105,62 4302,70 3511,37
83,2 80,4 80,6
2971,04  3400,71 2887,01
60,2 63,6 66,3
4152,51 4388,07  3788,43
84,1 82,0 86,9
3664,82 3700,84 353415
742 69,2 81,1
4222,21  4460,52 3640,67
85,5 83,4 83,6
3917,38 4285,04  3506,46
79,3 80,1 80,5
3597,54 359558  3709,51
72,9 67,2 85,1
5981,17  6193,52 4063,29
1211 115,8 93,3
315541  3160,91 2656,34
63,9 59,1 61,0
3333,59 3333,66 3320,88
67,5 62,3 76,2
4287,65 430051 3977,80
86,8 80,4 91,3
4162,81 420589  2100,00
84,3 78,6 48,2
3028,18  3326,54  2762,82
61,3 62,2 63,4
251717  2621,18 2497,93
51,0 49,0 57,3
2497,73 250896  2496,34
50,6 46,9 57,3
2621,05 2786,00 251057
53,1 52,1 57,6
3243,55 3364,07 2852,21
65,7 62,9 65,5



Tabl. 5.

93

931

932

933

94

96

961

962

TABLICE

grup zawodow: wielkich, duzych i sSrednich za pazdziernik 2018 r. (dok.)

WYSZCZEGOLNIENIE
A - w ztotych
B - OGOLEM = 100

ROBOTNICY WYKONUJACY
PRACE PROSTE W GORNICTWIE,
PRZEMYSLE, BUDOWNICTWIE
ITRANSPORCIE

Robotnicy wykonujacy prace
proste w gornictwie
i budownictwie

Robotnicy wykonujacy prace
proste w przemysle

Robotnicy wykonujacy prace
proste w transporcie i proste
prace magazynowe

PRACOWNICY WYKONUJACY
PRACE PROSTE ZWIAZANE

Z PRZYGOTOWANIEM
POSILKOW

£ADOWACZE NIECZYSTOSCI
I INNI PRACOWNICY
WYKONUJACY PRACE PROSTE

tadowacze nieczystosci
i pokrewni

Inni pracownicy wykonujacy
prace proste

A

@ > W > >

>

ogdtem

9. PRACOWNICY WYKONUJACY PRACE PROSTE (dok.)

3453,73

69,0

3551,78
71,0
331645
66,3
3834,49
76,6

2765,56

55,3

2985,26
59,7
318791
63,7
2927,87
58,5

Ogotem

mez-
czyzni

3615,76
66,4

3539,76
65,0
3567,97
65,5
3891,82
71,4

2955,83
54,3

3109,19
57,1
327237
60,1
3035,80
55,7

kobiety

3162,28

69,6

4313,70
94,9
3114,83
68,6
3575,20
78,7

2725,68

60,0

2814,65
62,0
281791
62,0
2814,30
61,9

Sektor publiczny

ogotem

4285,26

83,2

4715,76
91,5
3518,08
68,3
4383,15
85,1

2735,26

53,1

3020,52
58,6
3343,31
64,9
2953,41
57,3

mez-
czyzni

4266,81
73,3

4722,51
81,2
3459,02
594
4339,59
74,6

2740,27
47,1

3227,79
55,5
3434,71
59,0
3144,26
54,0

kobiety

444824
92,5

4639,94
96,5
4047,50
84,2
4605,44
95,8

2735,13
56,9

2838,56
59,0
3017,07
62,8
2824,97
58,8

Przecietne wynagrodzenia brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug sektoréw witasnosci, pkci oraz

Sektor prywatny
ogstem = M€% Kobiety
czyzni
3394,81 354941 3137,60

68,8 66,3 72,0
3381,09 3379,56 3642,42
68,5 63,2 83,6
3309,14  3576,27 3108,90
67,0 66,8 71,3
3787,15  3852,30 3495,41
76,7 72,0 80,2
2783,84  2968,86 2718,16
56,4 55,5 62,4
2944,23  3018,21 2763,66
59,6 56,4 63,4
3075,63 3163,03 2623,53
62,3 59,1 60,2
2893,80 2947,66 2789,27
58,6 55,1 64,0

83



TABLES

Tabl.6. Przecietne godzinowe wynagrodzenia brutto pracownikéw zatrudnionych wedlug sektoréw wtasnosci,
pkci oraz grup zawodow: wielkich, duzych i sSrednich za pazdziernik 2018 r.

WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem Sektor publiczny Sektor prywatny
A - w ztotych . . .
B - OGOLEM = 100 ogétem cr;;zzm kobiety | ogétem cTyezZr;l kobiety | ogétem chizr;i kobiety
0 OGOLEM A 27,79 29,47 25,94 30,84 32,99 29,62 26,56 28,60 23,66

B 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
1. PRZEDSTAWICIELE WLADZ PUBLICZNYCH, WYZSI URZEDNICY | KIEROWNICY

1 RAZEM A 51,95 59,04 43,71 45,53 52,45 4117 53,99 60,42 44,90
B 186,9 200,3 168,5 147,6 159,0 139,0 203,3 211,3 189,8

11 PRZEDSTAWICIELE WLADZ A 77,79 82,15 68,01 59,60 64,49 52,71 82,78 86,09 74,26

PUBLICZNYCH, WYZSI

URZEDNICY | DYREKTORZY B 279,9 2788 262,2 1933 195,5 178,0 311,7 301,0 313,9

GENERALNI
111 Przedstawiciele wtadz A 51,28 55,32 45,61 51,61 56,14 45,66 4491 45,36 40,68

publicznychiwyzsiurzednicy o 145 1577 1758 1673 1702 1542 1691 158,6 171,9
112 Dyrektorzy generalni A 80,43 84,37 71,13 64,93 69,79 57,75 83,00 86,38 74,32

i zarzadzajacy B 2894 2863 2742 2105 2115 1950 3125 3020 314,1
12 KIEROWNICY DO SPRAW A 51,73 59,88 45,53 43,87 50,47 40,85 54,89 62,35 48,01

ZARZADZANIA THANDLU B 186,1 203,2 175,5 142,3 153,0 137,9 206,7 218,0 202,9
121  Kierownicy do spraw obstugi A 51,55 61,41 45,74 43,50 49,89 40,71 56,76 66,84 49,62

biznesu i zarzadzania B 1855 2084 1763 141, 1512 1374 2137 2337 209,7
122  Kierownicy do spraw A 52,15 57,60 44,77 52,20 57,61 45,62 52,15 57,60 44,73

sprzedazy, marketingu

i rozwoju B 187,7 195,5 172,6 169,3 174,6 154,0 196,3 201,4 189,1
13 KIEROWNICY DO SPRAW A 44,37 46,61 40,39 41,14 46,39 38,35 45,57 46,65 42,38

PRODUKCIITUSEUG B 159,7 158,2 155,7 133,4 140,6 129,5 171,6 163,1 179,1
131 Kierownicy produkgji A 47,03 48,34 37,07 68,48 68,99 61,86 37,44 38,42 31,18

w rolnictwie, lesnictwie

i rybactwie B 169,2 164,0 142,9 222,0 209,1 208,8 141,0 1343 131,8
132 Kierownicy w gérnictwie, A 40,52 41,13 37,88 43,72 44,65 39,11 40,36 40,95 37,83

przemysle, budownictwie

i dystrybudji 145,8 139,6 146,0 141,8 1353 132,0 152,0 143,2 159,9
133 Kierownicy do spraw A 75,28 76,82 66,89 53,61 54,48 47,48 77,69 79,40 68,60

technologii informatycznych

i telekomunikacyjnych B 270,9 260,7 257,9 173,8 165,1 160,3 292,5 277,6 289,9
134 Kierownicy / Dyrektorzy A 42,80 49,49 40,04 40,03 44,97 38,24 48,98 57,12 44,57

w instytucjach ustug

wyspecjalizowanych B 154,0 167,9 154,4 1298 136,3 129,1 184,4 199,7 188,4
14 KIEROWNICY W BRANZY A 28,79 34,44 25,84 36,31 38,64 34,02 27,99 33,76 25,18

HOTELARSKIEJ, HANDLU

I INNYCH BRANZACH

B 103,6 116,9 99,6 117,7 1171 114,9 105,4 118,0 106,4

USLUGOWYCH
141  Kierownicy w gastronomii A 25,38 28,18 24,10 30,30 34,53 28,84 25,20 27,99 23,91

 hotelarstwie B 91,3 95,6 92,9 982 1047 97,4 94,9 97,9 101,1
142 Kierownicy do spraw handlu A 25,86 30,86 24,01 35,24 36,38 34,18 25,84 30,84 23,99

detalicznego i hurtowego B 93,1 104,7 926 1143 1103 1154 973 1078 101,4
143  Kierownicy do spraw innych A 38,00 40,97 34,50 36,67 38,79 34,46 38,76 42,11 34,52

typéw ustug B 137 1390 1330 1189 1176 1163 1459 1472 145,9

84
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21

211

212

213

214

215

216

22

221

222

223

224

225

226

227

228

229

TABLICE

WYSZCZEGOLNIENIE
A - w ztotych
B - OGOLEM = 100

RAZEM

SPECJALISCI NAUK
FIZYCZNYCH,
MATEMATYCZNYCH
I TECHNICZNYCH

Fizycy, chemicy i specjalisci
nauk o Ziemi

Matematycy, aktuariusze
i statystycy

Specjalisci nauk biologicznych
i dziedzin pokrewnych

Inzynierowie (z wylgczeniem
elektrotechnologii)
Inzynierowie elektrotechnologii
Architekci, geodeci i projek-

tanci

SPECJALISCI DO SPRAW
ZDROWIA

Lekarze

Pielegniarki

Potozne

Specjalisci do spraw
ratownictwa medycznego
Lekarze weterynarii
Lekarze dentysci
Diagnosci laboratoryjni

Farmaceuci

Inni specjalisci ochrony zdrowia

® >» ®W > ®W > ®W rr ® > ® Fr ® > ®W P> ® > ® > ® P> ® > ® > ©® > ©® > © >

ogodtem

37,49
134,9
35,38

127,3

34,07
122,6
33,32
119,9
31,45
113,2
36,02
129,6
43,81
157,6
26,81

96,5
33,30
119,8
50,29
181,0
30,12
108,4
30,53
109,9
27,85
100,2
30,74
110,6
31,02
111,6
29,67
106,8
31,06
11,8
25,59

92,1

Ogotem

mez-
czyzni

kobiety

Sektor publiczny

ogotem

2. SPECJALISCI

41,86
142,0
38,09

129,3

38,84
131,8
45,36
153,9
35,59
120,8
38,00
1289
44,29
150,3
27,55

93,5
41,28
140,1
51,83
175,9
29,99
101,8
31,54
107,0
27,95

94,8
33,77
114,6
30,37
103,1
35,88
121,8
33,32
1131
27,96

94,9

34,79
1341
28,72

110,7

30,21
116,5
27,01
104,1
27,61
106,4
29,50
113,7
37,03
142,8
26,04
100,4
31,91
123,0
49,18
189,6
30,13
116,2
30,53
117,7
27,66
106,6
28,49
109,8
31,23
1204
28,96
111,6
30,49
117,5
24,66

95,1

38,37
124,4
34,65

1124

34,96
1134
28,81

93,4
31,61
102,5
37,40
121,3
42,63
138,2
28,54

92,5
34,06
1104
50,06
162,3
30,67

99,4
30,97
100,4
27,66

89,7
30,95
100,4
35,63
115,55
27,43

88,9
31,79
103,1
23,34

75,7

mez-
czyzni

41,38
125,4
38,84

117,7

40,38
122,4
38,17
115,7
35,98
109,1
40,21
121,9
43,07
130,6
30,69

93,0
43,75
132,6
52,07
157,8
30,21

91,6
31,54

95,6
27,74

84,1
34,72
105,2
33,91
102,8
26,95

81,7
35,37
107,2
25,04

759

kobiety

37,26
1258
28,25

95,4

30,27
102,2
24,76

83,6
27,50

92,8
29,75
100,4
35,57
120,1
26,95

91,0
32,46
109,6
48,50
163,7
30,68
103,6
30,97
104,6
27,49

92,8
28,60

96,6
36,15
122,0
27,48

92,8
30,61
103,3
22,78

76,9

Przecietne godzinowe wynagrodzenia brutto pracownikow zatrudnionych wedtug sektorow wtasnosci,
pici oraz grup zawodoéw: wielkich, duzych i srednich za pazdziernik 2018 r. (cd.)

Sektor prywatny

ogétem cr:;ir;i kobiety
36,67 42,11 31,47
138,1 147,2 133,0
35,68 37,84 29,04
134,3 132,3 122,7
32,43 35,70 30,11
1221 124,8 127,3
46,87 59,28 35,90
176,5 207,3 151,7
30,68 33,54 28,16
115,5 17,3 119,0
35,71 37,54 29,43
134,5 131,3 124,4
44,11 44,60 37,35
166,1 155,9 157,9
26,25 26,75 25,68
98,8 93,5 108,5
30,91 34,75 30,14
116,4 121,5 127,4
51,95 49,35 53,06
195,6 172,6 2243
27,34 26,24 27,35
102,9 91,7 115,6
27,48 - 27,48
103,5 - 116,1
30,70 31,35 29,76
115,6 109,6 125,8
30,40 32,59 28,27
114,5 114,0 119,5
26,04 26,79 25,79
98,0 93,7 109,0
35,01 53,77 32,57
131,8 188,0 137,7
30,96 32,98 30,48
116,6 115,3 128,8
28,17 30,48 27,06
106,1 106,6 114,4
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TABLES

Tabl.6. Przecietne godzinowe wynagrodzenia brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug sektoréw wiasnosci,
pici oraz grup zawodoéw: wielkich, duzych i srednich za pazdziernik 2018 r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem Sektor publiczny Sektor prywatny
A - w ztotych . . .
B - OGOLEM = 100 ogétem cr:;zzm kobiety | ogétem cr:;zzr; kobiety = ogétem cr;;zr;i kobiety
2. SPECJALISCI (cd.)
23 SPECJALISCI NAUCZANIA A 4098 41,94 4069 43,91 43,98 4389 2757 31,87 26,38
I WYCHOWANIA B 1475 1423 1569 1424 1333 1482 1038 1114 11,5
231 Nauczyciele akademiccy A 3751 4005 3453 3844 4098 3545 3080 3332 27,79
B 1350 1359 133, 1246 1242 1197 1160 1165 17,5
232 Nauczyciele ksztatcenia A 41,53 4235 4092 4635 4518 4732 2418 2682 23,06
zawodowego B 1494 1437 1577 1503 1370 1598 91,0 93,8 97,5
233 Nauczyciele gimnazjoéw i szkét A 46,35 45,02 46,86 49,87 48,58 50,34 33,21 33,29 33,17
ponadgimnazjalnych (z wyjat-
kiem nauczycieli ksztatcenia B 1668 1528 1806  161,7 1473 1700 1250 1164 140,2
zawodowego)
234  Nauczyciele szkot A 41,19 44,12 40,81 45,22 46,98 44,98 24,32 30,09 23,68
podstawowych i specjalisci
dospraw wychowaniamatego B 1482 1497 1573 1466 1424 1519 916 10572 100,1
dziecka
235  Inni specjalisci nauczania A 3668 3611 3677 3842 3729 3860 2669 30,51 25,94
fwychowania B 1320 1225 1418 1246 1130 1303 1005 1067 109,6
24 SPECJALISCI DO SPRAW A 3429 3942 3158 31,65 3609 30,13 3528 40,26 3224
EKONOMICZNYCH
| ZARZADZANIA B 123,4 133,8 121,7 102,6 109,4 101,7 132,8 140,8 136,3
241 Specjalisci do spraw A 3733 4668 3377 3238 4125 3055 3876 47,55 34,88
finansowych B 1343 1584 1302 1050 1250 1031 1459 1663 147,4
242 Spedjaliéci do spraw A 3242 3670 3046 31,38 3517 2999 3325 37,63 30,88
administradji i zarzadzania B 1167 1245 1174 1018 1066 1012 1252 1316 130,5
243  Specjalisci do spraw sprzedazy, A 34,46 38,51 31,15 32,69 36,37 30,71 34,56 38,60 31,18
marketinguipublicrelations 51540 4307 1201 1060 1102 1037 1301 1350 131,8
244 Specjalisci do spraw rynku A 39,68 43,04 37,20 30,88 35,22 27,08 44,20 47,69 41,84
nieruchomosci B 1428 1460 1434 1001 1068 914 1664 1667 176,8
25  SPECJALISCI DO SPRAW A 4932 51,13 41,15 3856 3860 3831 50,68 52,79 41,43
TECHNOLOGII INFORMACYJNO-
-KOMUNIKACYJNYCH B 177,5 173,5 158,6 125,0 117,0 129,3 190,8 184,6 1751
251 Analitycy systemow A 5130 5325 4275 41,84 41,80 4200 51,99 54,09 42,80
komputerowychiprogramisci 5 146 1507 1648 1357 1267 1418 1957 1891 180,9
252 Spedjaliéci do spraw baz A 4359 4511 3604 3590 3618 3383 4604 4818 36,50
danychisiecikomputerowych 5 1505 534 1389 1164 1097 1142 1733 1685 154,3
26  SPECJALISCI Z DZIEDZINY A 3974 4504 37,08 4080 4597 3844 3707 43,14 33,26
ggé\ﬁ&ZDNZ\'(EDHZI'EU ITURY B 1430 1528 1429 1323 1393 1298 1396 1508 140,6
261  Specjaliéci zdziedziny prawa A 53,62 57,56 51,31 5629 5946 5439 4408 5033 40,71
B 1929 1953 1978 1825 1802 1836 1660 1760 172,1
262 Bibliotekoznawcy, archiwisci A 25,16 28,55 23,78 23,50 25,15 22,93 30,29 35,27 27,01
i muzealnicy B 90,5 96,9 91,7 76,2 76,2 774 1140 1233 114,2
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Tabl. 6.

TABLICE

WYSZCZEGOLNIENIE
A - w ztotych
B - OGOLEM = 100

263  Specjalisci z dziedzin
spotecznych i religijnych
264  Literaci, dziennikarze i filolodzy
265 Tworcy i artysci
3 RAZEM
31 SREDNIPERSONEL NAUK
FIZYCZNYCH, CHEMICZNYCH
I TECHNICZNYCH
311 Technicy nauk fizycznych,
chemicznych i technicznych
312 Mistrzowie produkgji
w przemysle przetwdrczym
i budownictwie oraz osoby
dozoru ruchu w gérnictwie
313 Kontrolerzy (sterowniczy)
proceséw przemystowych
314 Technicy nauk biologicznych,
rolniczych i technologii
Zywnosci
315 Pracownicy transportu
morskiego, zeglugi
Srédladowej i lotnictwa
(z wytaczeniem sit zbrojnych)
32 SREDNIPERSONEL DO SPRAW
ZDROWIA
w tym:
321 Technicy medyczni
i farmaceutyczni
322 Dietetycy i zywieniowcy
324  Technicy weterynarii
325 Inny $redni personel do spraw
zdrowia
33 SREDNI PERSONEL DO SPRAW
BIZNESU | ADMINISTRACJI
331  Sredni personel do spraw

finansowych

® > ™ > W >

@®® > W >

>

@ > W >

>

®® > W > W P> W P> W > W >

Ogotem Sektor publiczny
ogétem cr:;zzm kobiety | ogétem cr:;zzr; kobiety
2. SPECJALISCI (dok.)
31,46 40,59 28,84 28,82 30,60 28,44
113,2 137,7 11,2 93,5 92,8 96,0
30,64 32,84 28,87 37,10 40,03 34,54
110,3 11,4 11,3 120,3 121,3 116,6
30,05 30,41 29,64 27,85 29,35 26,22
108,1 103,2 114,3 90,3 89,0 88,5
3. TECHNICY I INNY SREDNI PERSONEL

26,78 30,50 23,69 25,36 30,25 23,06
96,4 103,5 91,3 82,2 91,7 77,9
29,60 31,57 23,52 32,85 34,34 26,28
106,5 1071 90,7 106,5 104,1 88,7
28,17 30,03 23,07 30,37 32,63 24,28
101,4 101,9 88,9 98,5 98,9 82,0
32,81 34,27 24,60 41,81 42,48 24,25
118,1 116,3 94,8 135,6 128,8 81,9
26,30 27,43 21,87 26,11 26,17 24,38
94,6 93,1 84,3 84,7 79,3 82,3
29,97 35,87 23,01 35,60 38,67 22,06
107,8 121,7 88,7 115,4 117,2 74,5
61,68 61,87 60,35 69,52 69,44 69,92
222,0 209,9 232,7 2254 210,5 236,1
20,73 24,18 19,51 21,43 24,26 20,07
74,6 82,0 75,2 69,5 73,5 67,8
19,52 20,82 19,40 20,62 21,79 20,43
70,2 70,6 74,8 66,9 66,1 69,0
18,74 22,96 18,32 18,16 21,78 18,02
67,4 77,9 70,6 58,9 66,0 60,8
23,00 29,15 19,65 19,48 20,12 19,29
82,8 98,9 75,8 63,2 61,0 65,1
21,64 24,57 19,69 22,00 24,71 20,01
77,9 83,4 75,9 71,3 74,9 67,6
26,94 30,37 25,28 25,33 29,81 24,43
96,9 1031 97,5 82,1 90,4 82,5
26,52 32,12 25,68 25,69 30,97 25,38
95,4 109,0 99,0 83,3 93,9 85,7

Przecietne godzinowe wynagrodzenia brutto pracownikow zatrudnionych wedtug sektorow wtasnosci,
pici oraz grup zawodoéw: wielkich, duzych i srednich za pazdziernik 2018 r. (cd.)

Sektor prywatny

ogétem cr;;zr;i kobiety
38,68 54,23 30,24
145,6 189,6 127,8
28,52 30,32 27,11
107,4 106,0 114,6
43,19 36,23 52,30
162,6 126,7 221,0
27,58 30,59 24,20
103,8 107,0 102,3
28,69 30,72 22,98
108,0 107,4 97,1
27,63 29,40 22,77
104,0 102,8 96,2
32,15 33,58 24,61
121,0 17,4 104,0
26,38 28,17 21,75
99,3 98,5 91,9
24,37 27,42 23,25
91,8 95,9 98,3
54,62 55,79 40,61
205,6 195,1 171,6
20,07 24,06 19,06
75,6 84,1 80,6
18,97 19,68 18,92
71,4 68,8 80,0
19,95 23,45 19,09
751 82,0 80,7
26,95 33,71 20,27
101,5 117,9 85,7
21,14 24,35 19,29
79,6 85,1 81,5
27,73 30,49 25,86
104,4 106,6 109,3
26,73 32,23 25,77
100,6 112,7 108,9
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TABLES

Tabl.6. Przecietne godzinowe wynagrodzenia brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug sektoréw wiasnosci,
pici oraz grup zawodoéw: wielkich, duzych i srednich za pazdziernik 2018 r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem Sektor publiczny Sektor prywatny
A - w ztotych . . .
B - OGOLEM = 100 ogétem cr:;zzm kobiety | ogétem cr:;zzr; kobiety = ogétem cr;;zr;i kobiety
3. TECHNICY I INNY SREDNI PERSONEL (dok.)
332 Agenciiposrednicy handlowi A 30,04 31,54 27,15 26,18 27,22 25,02 30,15 31,64 27,23
B 108,1 107,0 104,7 84,9 82,5 84,5 113,5 110,6 115,1
333 Posrednicy ustug biznesowych A 24,61 25,14 24,07 23,74 26,23 22,72 24,76 25,04 24,42
B 88,6 85,3 92,8 77,0 79,5 76,7 93,2 87,6 103,2
334 Pracownicy administracyjni A 25,19 31,22 23,83 23,80 29,68 22,54 26,73 32,77 25,28
i sekretarze wyspecjalizowani g 906 1059 91,9 77,2 90,0 761 1006 1146 106,8
335 Urzednicy panstwowi do spraw A 26,14 30,70 25,15 26,14 30,70 25,15 - - -
nadzoru B 941 1042 97,0 84,8 93,1 84,9 - - -
34  SREDNIPERSONEL A 2126 23,00 20,90 21,44 22,38 21,29 20,15 24,37 17,59
Z DZIEDZINY PRAWA, SPRAW
SPOLECZNYCH, KULTURY B 76,5 78,0 80,6 69,5 67,8 71,9 75,9 85,2 74,3
| POKREWNY
341 S$redni personel z dziedziny A 2150 21,98 21,45 21,79 21,73 21,80 16,77 26,27 15,93
f’::l‘l’g’:l spraw spotecznych 77,4 74,6 82,7 70,7 65,9 73,6 63,1 91,9 67,3
342 Sportowcy, trenerzy i zawody A 21,33 21,85 20,43 21,03 21,35 20,30 21,75 22,75 20,55
pokrewne B 76,8 74,1 78,8 68,2 64,7 68,5 81,9 79,5 86,9
343 S$redni personel w zakresie A 2076 23,85 19,42 20,53 23,31 19,69 21,33 24,51 18,43
‘Ifj'l"t’l'fr'a';ﬁ:f' artystycznej, B 747 80,9 74,9 66,6 70,7 66,5 803 85,7 77,9
35  TECHNICY INFORMATYCY A 32,08 32,46 29,59 27,66 27,61 28,15 33,65 34,29 29,93
115,4 110,1 114,1 89,7 83,7 95,0 126,7 119,9 126,5
351 Technicy do spraw technologii A 32,70 33,13 30,09 27,12 27,07 27,61 34,36 35,03 30,57
teleinformatycznych i pomocy
uzytkownikom urzadzen B 117,7 1124 116,0 87,9 82,1 93,2 1294 122,5 129,2
teleinformatycznych
352  Technicy telekomunikagji A 2780 28,12 25,14 29,34 29,28 29,88 26,28 26,94 21,27
i urzadzert transmisyjnych 100,0 95,4 96,9 95,1 888 1009 98,9 94,2 89,9
4. PRACOWNICY BIUROWI
4 RAZEM A 21,85 22,48 21,41 22,68 23,71 22,35 21,44 22,18 20,71
B 78,6 76,3 82,5 73,5 71,9 75,5 80,7 77,6 87,5
41 SEKRETARKI, OPERATORZY A 22,00 24,55 21,42 23,06 25,39 22,63 21,02 23,98 20,24
ggﬁggﬁ"}l BIUROWYCH B 79,2 83,3 82,6 74,8 77,0 76,4 79,1 83,8 85,5
411 Pracownicy obstugi biurowej A 22,18 24,74 21,46 23,58 25,58 23,09 20,94 24,11 19,96
B 79,8 83,9 82,7 76,5 77,5 78,0 78,8 84,3 84,4
412 Sekretarki (ogdlne) A 21,42 24,32 21,36 21,51 21,65 21,50 21,31 27,65 21,19
B 77,1 82,5 82,3 69,7 65,6 72,6 80,2 9,7 89,6
413 Operatorzy urzadzen A 2161 22,59 20,73 22,59 23,15 22,30 21,34 22,49 20,19
biurowych B 77,8 76,7 79,9 73,2 70,2 753 80,3 78,6 853
42 PRACOWNICY OBSLUGI A 21,52 25,52 20,52 21,02 26,59 20,22 21,78 25,24 20,69
KLIENTA B 77,4 86,6 79,1 68,2 80,6 68,3 82,0 88,3 87,4
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Tabl. 6.

421

422

43

431

432

44

51

511

512

513

514

515

516

52

522

523

524

TABLICE

WYSZCZEGOLNIENIE
A - w ztotych
B - OGOLEM = 100

Pracownicy obrotu
pienieznego

Pracownicy do spraw
informowania klientow

PRACOWNICY DO SPRAW
FINANSOWO-STATYSTYCZ-

NYCH | EWIDENCJI
MATERIALOWE)J

Pracownicy do spraw
finansowo-statystycznych

Pracownicy do spraw ewidencji
materiatowej i transportu

POZOSTALI PRACOWNICY
OBStUGI BIURA

RAZEM
PRACOWNICY UStUG
OSOBISTYCH

Stewardzi, konduktorzy
i przewodnicy

Kucharze
Kelnerzy i barmani
Fryzjerzy, kosmetyczki

i pokrewni

Gospodarze obiektow

Pozostali pracownicy ustug
osobistych

SPRZEDAWCY | POKREWNI
Pracownicy sprzedazy

w sklepach

Kasjerzy i sprzedawcy biletéw

Inni pracownicy sprzedazy
i pokrewni

@ > ™ > W >

® > ™ PP ®W P ®W P> W P> ® P> ® P> ® > ® > X > P> W >

ogdtem

23,29
83,8
20,20
72,7
21,56

77,6

23,45
84,4
21,08
75,9
22,67
81,6

Ogotem

mez-
czyzni

4. PRACOWNICY BIUROWI (dok.)

28,07
95,2
23,93
81,2
21,65

73,5

27,71
94,0
21,41
72,7
23,11
78,4

kobiety

22,24
85,7
19,18
73,9
21,40

82,5

22,84
88,0
19,87
76,6
22,43
86,5

Sektor publiczny

ogotem

22,78
73,9
17,90
58,0
23,96

77,7

24,31
78,8
23,58
76,5
22,46
72,8

mez-
czyzni

28,99
87,9
20,19
61,2
25,09

76,1

25,17
76,3
25,08
76,0
22,05
66,8

5. PRACOWNICY USLUG | SPRZEDAWCY

16,91
60,8
16,51
594
2717
97,8
15,82
56,9
14,85
534
14,26
51,3
16,41
59,1
17,47
62,9
17,49
62,9
16,41
59,1
16,64
59,9
21,74
78,2

18,19
61,7
17,24
58,5
27,12
92,0
16,82
57,1
15,64
53,1
1417
48,1
16,59
56,3
17,11
58,1
20,99
71,2
20,04
68,0
17,79
60,4
22,75
77,2

16,28
62,8
15,93
61,4
27,25
105,1
15,40
59,4
14,49
55,9
14,26
55,0
16,13
62,2
17,96
69,2
16,51
63,6
15,62
60,2
16,55
63,8
21,04
81,1

19,27
62,5
17,77
57,6
27,85
90,3
16,26
52,7
16,21
52,6
16,26
52,7
17,08
55,4
19,80
64,2
26,99
87,5
19,50
63,2
20,54
66,6
31,14
101,0

21,03
63,7
19,06
57,8
27,68
83,9
17,93
54,3
20,38
61,8

17,51
53,1
20,70
62,7
30,30
91,8
24,08
73,0
20,45
62,0
34,45
104,4

kobiety

21,75
734
17,66
59,6
23,53

794

24,26
81,9
21,97
74,2
22,72
76,7

18,31
61,8
16,88
57,0
28,21
95,2
16,13
54,5
15,48
52,3
16,26
54,9
16,55
55,9
18,79
63,4
26,42
89,2
17,72
59,8
20,55
69,4
30,49
102,9

Przecietne godzinowe wynagrodzenia brutto pracownikow zatrudnionych wedtug sektorow wtasnosci,
pici oraz grup zawodoéw: wielkich, duzych i srednich za pazdziernik 2018 r. (cd.)

Sektor prywatny

ogétem cr;;ir;i kobiety
23,81 27,47 22,78
89,6 96,0 96,3
20,82 24,32 19,67
78,4 85,0 83,1
21,27 21,48 20,76
80,1 751 87,7
23,11 28,04 22,22
87,0 98,0 93,9
20,91 21,24 19,49
78,7 74,3 82,4
23,07 25,97 21,92
86,9 90,8 92,6
16,47 17,61 15,91
62,0 61,6 67,2
15,68 16,19 15,25
59,0 56,6 64,5
26,04 25,30 26,45
98,0 88,5 111,8
15,56 16,71 14,70
58,6 58,4 62,1
14,78 15,52 14,43
55,6 54,3 61,0
1417 14,17 14,17
53,4 49,5 59,9
15,61 15,67 15,49
58,8 54,8 65,5
16,29 15,50 17,46
61,3 54,2 73,8
17,16 20,78 16,14
64,6 72,7 68,2
16,41 20,03 15,61
61,8 70,0 66,0
15,86 17,00 15,78
59,7 59,4 66,7
20,68 22,26 19,46
77,9 77,8 82,2
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TABLES

Tabl.6. Przecietne godzinowe wynagrodzenia brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug sektoréw wiasnosci,
pici oraz grup zawodoéw: wielkich, duzych i srednich za pazdziernik 2018 r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem Sektor publiczny Sektor prywatny
A - w ztotych . . .
B - OGOLEM = 100 ogétem cr:;zzm kobiety | ogétem cr:;zzr; kobiety = ogétem cr;;izr;i kobiety
5. PRACOWNICY UStUG | SPRZEDAWCY (dok.)

53 PRACOWNICY OPIEKI A 15,62 16,01 15,59 16,11 16,18 16,10 14,58 15,23 14,55

OSOBISTEJ | POKREWNI B 56,2 54,3 60,1 52,2 49,0 54,4 54,9 533 61,5

531 Opiekunowie dzieciecy A 15,55 15,90 15,54 15,98 15,56 15,99 14,62 16,82 14,57

asystenci nauczycieli B 560 54,0 59,9 51,8 47,2 54,0 55,0 58,8 616

532 Pracownicy opieki osobistej A 15,76 16,04 15,71 16,36 16,34 16,37 14,51 14,33 14,53

W ochronie zdrowia ipokrewni g 5 5 54,4 60,6 53,0 49,5 55,3 54,6 50,1 61,4

54 PRACOWNICY UStUG A 15,37 15,54 14,53 22,33 23,27 18,50 13,72 13,79 13,32

OCHRONY B 55,3 52,7 56,0 724 70,5 62,5 51,7 48,2 56,3

6. ROLNICY, OGRODNICY, LESNICY | RYBACY

6 RAZEM A 18,31 18,30 18,36 21,19 22,15 18,51 17,56 17,42 18,30

B 65,9 62,1 70,8 68,7 67,1 62,5 66,1 60,9 77,3

61 ROLNICY PRODUKCJI A 19,48 19,83 18,45 19,78 20,50 18,19 19,39 19,64 18,56

TOWAROWEJ B 70,1 67,3 711 64,1 62,1 61,4 73,0 68,7 78,4

62 LESNICY | RYBACY A 15,78 15,75 16,72 26,73 26,98 23,70 14,11 14,14 12,73

B 56,8 53,4 64,5 86,7 81,8 80,0 53,1 49,4 53,8

7.ROBOTNICY PRZEMYSLOWI | RZEMIESLNICY

7 RAZEM A 21,98 22,82 17,36 26,40 26,53 21,36 21,47 22,31 17,29

B 791 77,4 66,9 85,6 80,4 72,1 80,8 78,0 731

71 ROBOTNICY BUDOWLANI A 20,74 20,74 20,70 22,04 22,07 18,71 20,43 20,42 20,87

:EE(EjlfTRREYWKgIV\% WYLACZENIEM B 74,6 70,4 79,8 71,5 66,9 63,2 76,9 714 88,2

711 Robotnicy budowlani robot A 20,32 20,35 18,31 19,77 19,78 18,55 20,44 20,47 18,27

stanu surowego i pokrewni B 731 69,1 70,6 64,1 60,0 626 77,0 716 77,2

712 Robotnicy budowlani robot A 20,83 20,74 26,12 24,34 24,36 19,42 19,67 19,53 26,54

wykoriczeniowychipokrewni g 75,0 704 1007 78,9 738 65,6 74,1 68,3 1122

713 Malarze, pracownicy A 22,15 22,34 17,98 21,17 21,21 17,50 22,20 22,40 17,99
czyszczacy konstrukcje

budowlane i pokrewni B 79,7 75,8 69,3 68,6 64,3 59,1 83,6 78,3 76,0

72 ROBOTNICY OBROBKI METALI, A 24,12 24,34 19,50 29,58 29,69 23,82 23,59 23,81 19,34

MECHANICY MASZYN
| URZADZEN! | POKREWNI B 86,8 82,6 75,2 95,9 90,0 80,4 88,8 83,3 81,7
721 Formierze odlewniczy, A 24,38 24,59 19,38 26,91 26,93 22,44 24,29 24,50 19,37
spawacze, blacharze,

monterzy konstrukcji B 87,7 83,4 74,7 87,3 81,6 75,8 91,5 85,7 81,9
metalowych i pokrewni

722 Kowale, slusarze i pokrewni A 23,22 23,47 19,39 27,19 27,32 23,35 22,97 23,22 19,27

B 83,6 79,6 74,7 88,2 82,8 78,8 86,5 81,2 81,4

723 Mechanicy maszyniurzadzen A 25,89 25,97 20,77 31,57 31,67 24,62 24,39 24,47 19,95

B 93,2 88,1 80,1 102,4 96,0 83,1 91,8 85,6 84,3

73 RZEMIESLNICY | ROBOTNICY A 20,84 22,55 17,34 22,84 23,11 21,71 20,73 22,52 17,20

POLIGRAFICZNI B 75,0 76,5 66,8 741 70,1 73,3 78,0 78,7 72,7
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Tabl. 6.

731

732

74

741

742

75

751

752

753

754

81

811

812

813

814

TABLICE

WYSZCZEGOLNIENIE
A - w ztotych
B - OGOLEM = 100

Rzemieslnicy

Robotnicy poligraficzni

ELEKTRYCY | ELEKTRONICY

Elektrycy budowlani,
elektromechanicy
i elektromonterzy

Monterzy-elektronicy
i monterzy instalacji i urzadzen
telekomunikacyjnych

ROBOTNICY W PRZETWOR-
STWIE SPOZYWCZYM,
OBROBCE DREWNA PRODUKCJI
WYROBOW TEKSTYLNYCH

| POKREWNI

Robotnicy w przetworstwie
spozywczym i pokrewni

Robotnicy obrébki drewna,
stolarze meblowi i pokrewni

Robotnicy produkcji odziezy
i pokrewni

Pozostali robotnicy
przemystowi, rzemieslnicy
i pokrewni

RAZEM

OPERATORZY MASZYN
| URZADZEN WYDOBYWCZYCH
| PRZETWORCZYCH

Operatorzy maszyn i urzadzen
gorniczych i pokrewni

Operatorzy maszyn i urzadzen
do produkgji, przetworstwa

i obrébki wykonczeniowej
metalu

Operatorzy urzadzen do
produkcji wyrobéw
chemicznych i fotograficznych

Operatorzy maszyn do
produkcji wyrobéw
gumowych, z tworzyw
sztucznych i papierniczych

> @

ogdtem

7.ROBOTNICY PRZEMYSLOWI | RZEMIESLNICY (dok.)

20,29
73,0
21,30
76,6
26,47
95,3
26,97
97,0
2417
87,0
17,82

64,1

17,70
63,7
17,71
63,7
17,05
61,4
22,31

80,3

8. OPERATORZY | MONTERZY MASZYN | URZADZEN

21,70

78,1
23,48

84,5
37,40
134,6
24,04

86,5
2517

90,6

21,79

78,4

Ogotem

mez-
czyzni

22,05
74,8
22,96
77,9
26,73
90,7
27,14
92,1
24,65
83,6
18,62

63,2

18,13
61,5
17,90
60,7
19,35
65,7
25,28

85,8

22,48

76,3
25,80

87,5
37,55
127,4
24,82

84,2
26,07

88,5

22,83

77,5

kobiety

16,97
65,4
17,68
68,2
19,88
76,6
19,50
75,2
20,24
78,0
16,81

64,8

17,20
66,3
17,20
66,3
15,93
61,4
18,14

69,9

18,56

71,5
18,02

69,5
30,53
17,7
19,65

75,8
21,06

81,2

18,62

71,8

Sektor publiczny

ogotem

21,25
68,9
26,00
84,3
29,45
95,5
30,00
97,3
25,82
83,7
19,64

63,7

20,41
66,2
20,46
66,3
19,35
62,7
18,63

60,4

29,04

94,2
37,11
120,3
41,56
134,8
24,42

79,2
30,41

98,6

22,16

71,9

mez-
czyzni

21,50
65,2
28,21
85,5
29,48
89,4
30,04
91,1
25,80
78,2
20,33

20,53
62,2
19,46
59,0
20,00

60,6

29,51

89,5
37,65
114,1
41,95
127,2
24,97

75,7
31,22

94,6

22,13

67,1

kobiety

18,18
61,4
22,98
77,6
26,44
89,3
26,39
89,1
26,68
90,1
18,36

62,0

17,29
58,4
15,91
53,7
19,32
65,2
15,08

50,9

24,41

82,4
26,01

87,8
30,68
103,6
18,20

61,4
21,10

71,2

22,42

75,7

Przecietne godzinowe wynagrodzenia brutto pracownikow zatrudnionych wedtug sektorow wtasnosci,
pici oraz grup zawodoéw: wielkich, duzych i srednich za pazdziernik 2018 r. (cd.)

Sektor prywatny

ogotem cr;;iir;i kobiety
20,22 22,11 16,95
76,1 77,3 71,6
21,15 22,82 17,44
79,6 79,8 73,7
25,59 25,88 19,36
96,3 90,5 81,8
26,00 26,20 18,53
97,9 91,6 78,3
23,83 24,38 20,08
89,7 85,2 84,9
17,81 18,60 16,80
67,1 65,0 71,0
17,70 18,12 17,20
66,6 63,4 72,7
17,68 17,86 17,20
66,6 62,4 72,7
17,01 19,35 15,87
64,0 67,7 67,1
22,47 25,57 18,23
84,6 89,4 77,0
20,54 21,19 18,16
77,3 74,1 76,8
21,94 23,89 17,89
82,6 83,5 75,6
32,03 32,04 28,99
120,6 112,0 122,5
24,04 24,81 19,66
90,5 86,7 83,1
24,49 25,31 21,05
92,2 88,5 89,0
21,78 22,84 18,61
82,0 79,9 78,7
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TABLES

Tabl.6. Przecietne godzinowe wynagrodzenia brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug sektoréw wiasnosci,
pici oraz grup zawodoéw: wielkich, duzych i srednich za pazdziernik 2018 r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem Sektor publiczny Sektor prywatny
A - w ztotych — — —
B — OGOLEM = 100 ogotem czyni kobiety = ogotem ayni kobiety | ogoétem czyeni kobiety
8. OPERATORZY | MONTERZY MASZYN | URZADZEN (dok.)
815 Operatorzy maszyn do A 16,07 18,38 15,61 18,55 19,71 17,54 16,05 18,35 15,60
produkcji wyrobéw
wibkienniczych, futrzarskich B 57,8 62,4 60,2 60,1 59,7 59,2 60,4 64,2 65,9
i skdrzanych
816 Operatorzy maszyniurzadzen A 22,04 23,36 19,98 31,64 31,65 30,79 21,95 23,23 19,98
do produkgcji wyrobéw
Spozywczych i pokrewni B 79,3 79,3 77,0 102,6 95,9 104,0 82,6 81,2 84,4
817 Operatorzy maszyn i urzadzen A 19,66 19,86 18,95 26,53 26,53 - 19,64 19,83 18,95
do obrébki drewna i produkgji
papieru B 70,7 67,4 731 86,0 80,4 - 739 69,3 80,1
818 Operatorzy innych maszyn A 22,32 23,41 19,30 22,65 22,63 23,30 22,29 23,53 19,25
urzadzen przetworczych B 80,3 79,4 744 734 68,6 78,7 83,9 82,3 81,4
82 MONTERZY A 20,75 22,60 18,61 23,93 24,25 21,17 20,69 22,54 18,60
B 74,7 76,7 71,7 77,6 73,5 71,5 779 78,8 78,6
83 KIEROWCY | OPERATORZY A 20,28 20,20 22,48 25,34 25,48 24,18 19,02 19,00 19,68
POJAZDOW
B 73,0 68,5 86,7 82,2 77,2 81,6 71,6 66,4 83,2
831 Maszynisci kolejowi, dyzurni A 28,25 29,60 23,53 27,53 28,83 23,70 31,24 32,28 21,62
ruchu i pokrewni B 1017 1004 90,7 89,3 87,4 800 1176 1129 91,4
832 Kierowcy samochoddéw A 17,79 17,81 15,27 21,61 21,65 18,68 16,97 16,99 14,38
osobowych, dostawczych
i motocyKi B 64,0 60,4 58,9 70,1 65,6 63,1 63,9 59,4 60,8
833  Kierowcy ciezardwek A 18,74 18,68 23,42 24,99 24,88 26,82 17,63 17,63 17,54
fautobusow B 67,4 63,4 90,3 81,0 75,4 90,5 66,4 61,6 74,1
834 Operatorzy pojazdow A 2260 22,66 21,16 24,91 24,90 25,36 22,37 22,43 21,03
wolnobieznych i pokrewni B 81,3 76,9 81,6 80,8 75,5 85,6 84,2 784 88,9
835 Marynarze i pokrewni A 24,08 24,24 11,41 27,90 27,90 - 21,92 22,13 11,41
B 86,6 82,3 44,0 90,5 84,6 - 82,5 77,4 48,2
9. PRACOWNICY WYKONUJACY PRACE PROSTE
9 RAZEM A 16,22 17,97 15,10 16,04 18,74 15,25 16,32 17,78 15,00
B 58,4 61,0 58,2 52,0 56,8 51,5 61,4 62,2 63,4
91 POMOCE DOMOWE A 14,50 14,86 14,46 15,20 16,33 15,15 13,83 14,45 13,72
| SPRZATACZKI B 522 504 557 493 495 51,1 521 505 58,0
911 Pomoce i sprzataczki domowe, A 14,49 14,57 14,49 15,18 16,10 15,14 13,75 13,94 13,72
biurowe, hotelowe B 52,1 494 55,9 49,2 48,8 51,1 51,8 48,7 58,0
912 Myjacy pojazdy, szyby, praczki A 14,55 15,41 14,09 15,65 17,73 15,28 14,27 15,18 13,66
Hinni sprzatacze B 52,4 523 54,3 50,7 53,7 51,6 53,7 53,1 57,7
92 ROBOTNICY WYKONUJACY A 17,33 18,01 15,29 18,73 20,00 16,17 17,07 17,69 15,06
PRACE PROSTE W ROLNICTWIE,
LESNICTWIE | RYBACTWIE B 62,4 61,1 589 60,7 60,6 54,6 64,3 61,9 63,7
93 ROBOTNICY WYKONUJACY A 18,39 19,20 16,91 22,86 22,76 23,77 18,07 18,84 16,78
PRACE PROSTE W GORNICTWIE,
PRZEMYSLE, BUDOWNICTWIE B 66,2 65,2 65,2 741 69,0 80,2 68,0 65,9 70,9

ITRANSPORCIE
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Tabl. 6.

931

932

933

94

96

961

962

TABLICE

pkci oraz grup zawodow: wielkich, duzych i srednich za pazdziernik 2018 r. (dok.)

WYSZCZEGOLNIENIE
A - w ztotych
B - OGOLEM = 100

Robotnicy wykonujacy prace
proste w gornictwie
i budownictwie

Robotnicy wykonujacy prace
proste w przemysle

Robotnicy wykonujacy prace
proste w transporcie i proste
prace magazynowe

PRACOWNICY WYKONUJACY
PRACE PROSTE ZWIAZANE

Z PRZYGOTOWANIEM
POSILKOW

£ADOWACZE NIECZYSTOSCI
I INNI PRACOWNICY
WYKONUJACY PRACE PROSTE

tadowacze nieczystosci
i pokrewni

Inni pracownicy wykonujacy
prace proste

A

@™ > W™ > W

>

W

® > W >

ogdtem

9. PRACOWNICY WYKONUJACY PRACE PROSTE (dok.)

18,84
67,8
17,72
63,8
20,24
72,8
15,02

54,0

16,12
58,0
17,03
61,3
15,86
571

Ogotem

mez-
czyzni

18,77
63,7
19,03
64,6
20,52
69,6
16,02

54,4

16,74
56,8
17,46
59,2
16,41
55,7

kobiety

22,97
88,6
16,67
64,3
18,95
73,1
14,81

57,1

15,27
58,9
15,14
58,4
15,28
58,9

Sektor publiczny

ogotem

25,03
81,2
19,03
61,7
23,17
751

14,88

48,2

16,34
53,0
17,86
57,9
16,02
51,9

mez-
czyzni

25,08
76,0
18,72
56,7
22,85
69,3
15,16

46,0

17,39
52,7
18,34
55,6
17,01
51,6

kobiety

24,50
82,7
21,77
73,5
24,87
84,0
14,87

50,2

15,41
52,0
16,15
54,5
15,35
51,8

Przecietne godzinowe wynagrodzenia brutto pracownikow zatrudnionych wedtug sektorow wtasnosci,

Sektor prywatny

ogotem cr:)zzr;i kobiety
17,93 17,92 19,74
67,5 62,7 83,4
17,68 19,05 16,64
66,6 66,6 70,3
19,98 20,31 18,50
75,2 71,0 78,2
15,10 16,07 14,75
56,9 56,2 62,3
15,87 16,23 14,97
59,8 56,7 63,3
16,43 16,87 14,15
61,9 59,0 59,8
15,65 15,92 15,12
58,9 55,7 63,9
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TABLES

Tabl.7. Struktura przecietnego wynagrodzenia ogétem brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug poziomu
wyksztatcenia, wieku, stazu pracy, wielkosci zaktadow, sekcji PKD 2007, przedziatéw wynagrodzen
(krotnos¢ przecietnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej) i wojewodztw za pazdziernik 2018 r.

Wynagrodzenie osobowe Dodat- Wyptaty
za prace w godzinach nominalnych wyna- kowe ztytutu
5 grodze- | Hono- | WYnagro- udziatu
WYSZCZEGOLNIENIE w tym nia za s dzenia w Izy;ku
A - ogdtem _ roczne u
9 o razem WYNa= - godatki . prace | (pracow- w jednost- | w nad-
B — mezczyzni razem gro- o T premie W go- nicze) .
C - kobiet dzenie prace nagro- = dzinach kach.sfery VR
v zasadni-  “Me"%" gy nadlicz- budzeto- ' bilanso-
cze wa bowych wej wej
w odsetkach
OGOLEM A 98,4 95,8 75,5 0,7 9,9 2,6 0,4 1,2 0,0
B 98,9 96,2 74,8 0,8 11,1 2,7 0,5 0,6 0,0
C 97,7 95,3 76,3 0,7 8,3 2,4 0,3 2,0 0,0
z tego wedtug:
Poziomu wyksztatcenia:
wyzsze ze stopniem naukowym A 97,1 94,3 75,0 0,3 9,0 2,8 0,8 2,1 0,0
co najmniej doktora oraz tytutem
magistra, lekarza lub B 97,7 95,7 76,2 0,2 10,5 2,0 1,1 1,2 0,0
5 d
rownorzednym C 9%,6 932 74,0 03 7.7 34 05 2,9 00
wyzsze z tytutem inzyniera, A 98,6 97,4 78,7 0,7 10,2 1,2 0,7 0,7 0,0
licencjata, dyplomowanego
ekonomisty lub réwnorzednym B 98,4 96,9 78,1 03 11,2 1.5 1.1 0,4 0,1
C 98,6 97,7 79,5 1,1 8,8 0,9 0,2 1,2 0,0
policealne A 99,2 97,4 76,4 1,5 9,5 1,8 0,1 0,7 0,0
B 99,6 96,6 74,0 1.3 11,0 3,0 0,2 0,2 0,0
C 98,9 97,9 78,1 1,6 84 1,0 0,0 11 0,0
Srednie zawodowe A 99,5 96,9 74,4 1.4 11,0 2,6 0,1 0,4 0,0
B 99,7 96,4 72,6 1,3 11,9 33 0,1 0,2 0,0
C 99,1 97,9 77,9 1.4 9,2 12 0,0 0,9 0,0
Srednie ogdlnoksztatcace A 99,3 97,1 76,3 1,0 11,0 2,2 0,1 0,6 0,0
B 99,6 96,6 74,2 1.3 11,8 3,0 0,2 0,2 0,0
C 98,9 97,5 78,7 0,6 10,1 14 0,1 1,0 0,0
zasadnicze zawodowe A 99,6 96,4 74,6 11 10,4 3,2 0,0 0,4 0,0
B 99,8 96,0 73,0 11 1,1 3,8 0,0 0,2 0,0
C 99,0 97,3 79,4 0,9 83 1,7 0,0 1,0 0,0
gimnazjalne A 99,9 96,6 78,0 0,9 9,7 33 - 0,1 -
B 99,9 96,1 76,4 1,1 10,5 3,8 - 0,1 -
C 99,8 97,9 83,2 0,6 74 1,9 - 0,2 -
podstawowe i niepetne A 99,6 96,6 76,8 1,1 10,3 3,0 0,0 0,4 0,0
podstawowe
B 99,8 96,0 74,7 1.2 10,7 3,8 0,0 0,2 0,0
C 99,2 97,7 80,5 0,8 9,5 15 - 0,8 0,0
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Tabl. 7.

TABLICE

Struktura przecietnego wynagrodzenia ogétem brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug poziomu
wyksztalcenia, wieku, stazu pracy, wielkosci zaktadow, sekcji PKD 2007, przedzialow wynagrodzen (krotnos¢

przecietnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej) i wojewodztw za pazdziernik 2018 r. (cd.)

Wynagrodzenie osobowe Dodat-
za prace w godzinach nominalnych wyna- kowe
WYSZCZEGOLNIENIE w tym g;?:;: Hrg:: Wﬁz”:r?i?'
5 sy S| | o | S| i | g | O wiednost
C - kobiety dzenig zm?azzfﬁ E]TE= dzingch f;ngfg_y
zasadni- dy nadlicz- :
cze wa bowych Wi
w odsetkach
Wieku:
do 24 lat A 99,6 97,2 80,9 0,9 8,5 2,4 0,2 0,2
B 99,6 96,7 78,6 1,0 9,3 29 0,3 0,1
C 99,5 97,8 84,4 0,7 74 1,7 0,1 0,4
25-34 A 98,8 96,3 78,8 0,6 9,3 2,5 0,6 0,6
B 98,9 96,0 76,9 0,7 10,3 29 0,8 0,3
C 98,6 96,6 81,7 0,4 79 2,0 0,3 1,1
35-44 A 98,4 95,9 75,8 0,6 10,6 2,5 0,4 1,2
B 99,0 96,4 74,9 0,6 11,9 2,6 0,5 0,5
C 97,8 95,6 77,0 0,5 9,0 2,2 0,3 1,9
45-54 A 98,0 95,1 72,8 1,0 9,8 2,9 0,4 1,6
B 98,7 95,9 72,9 0,9 11,6 2,8 0,4 0,8
C 97,2 94,3 72,8 1,0 8,1 2,9 0,3 2,5
55-59 A 97,8 95,1 72,1 1,1 9,4 2,7 0,3 1,9
B 98,8 96,0 72,4 1,2 10,9 2,8 0,3 0,9
C 97,0 94,5 71,8 1,0 8,0 2,5 0,2 2,8
60-64 A 98,0 96,1 73,5 0,7 9,9 1,9 04 1,6
B 98,4 96,4 74,5 0,7 10,2 2,0 0,4 1,1
C 96,2 94,7 70,4 0,6 8,9 1.5 0,5 33
65 lat i wiecej A 95,6 94,1 70,4 0,3 9,8 1,5 2,1 2,1
B 96,0 94,6 71,0 0,3 10,3 1,4 2,0 1,8
C 93,2 91,3 67,1 0,3 6,8 1,9 3,0 38
W tym w wieku mobilnym (18-44 lat) A 98,6 96,1 77,3 0,6 10,0 2,5 0,5 0,9
B 99,0 96,2 75,9 0,7 111 2,8 0,6 0,4
C 98,1 96,0 79,2 0,5 8,5 2,1 0,3 1,6
Stazu pracy:
do 1,9 roku A 99,0 97,1 84,2 0,5 6,6 1,9 0,5 0,5
B 99,2 97,1 83,1 0,5 7,0 2,1 0,6 0,2
C 98,9 97,4 85,5 0,5 6,0 1.5 0,3 0,8
2,0-4,9 lat A 98,9 96,6 80,9 0,6 8,6 23 0,6 0,5
B 99,0 96,4 79,2 0,6 9,4 2,6 0,8 0,2
C 98,8 96,8 83,1 0,5 7,6 2,0 0,3 0,9

Wyptaty

z tytutu

udziatu

w zysku
lub

w nad-

wyzce

bilanso-
wej

0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,1
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,1
0,0
0,2
0,2

0,0
0,0
0,0

0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
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TABLES

Tabl.7. Struktura przecietnego wynagrodzenia ogétem brutto pracownikéw zatrudnionych wedlug poziomu
wyksztalcenia, wieku, stazu pracy, wielkosci zaktadow, sekcji PKD 2007, przedzialow wynagrodzen (krotnos¢
przecietnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej) i wojewodztw za pazdziernik 2018 r. (cd.)

Wynagrodzenie osobowe Dodat- Wyptaty

za prace w godzinach nominalnych wyna- kowe ztytutu

grodze- | Hono- | Wynagro- | udziatu

WYSZCZEG?LNIENIE w tym nia za B dzenia w Izy;ku

5 sy ST | o | S e | g | N wiednost | wnac

C—kobiety ceenleRl o [ n=oeeal i ainech budieto, | bianso-

zasadni- dy nadlicz- : :
cze wa bowych WE wej
w odsetkach
Stazu pracy (dok.):
5,0-9,9 lat A 98,7 96,3 78,4 0,5 9,7 2,4 0,6 0,7 0,0
B 99,0 96,4 76,8 0,6 10,6 2,6 0,7 03 0,0
C 98,5 96,5 80,9 0,4 83 2,0 0,3 1,2 0,0
10,0-14,9 lat A 98,5 96,1 76,6 0,5 10,5 2,4 0,5 1,0 0,0
B 99,0 96,3 75,3 0,6 11,6 2,7 0,6 0,4 0,0
C 98,0 96,0 78,4 0,4 9,0 2,0 0,3 1,7 0,0
15,0-19,9 lat A 98,3 95,7 74,8 0,5 10,7 2,6 0,4 1,3 0,0
B 98,9 96,3 74,3 0,6 12,2 2,6 0,5 0,6 0,0
C 97,5 95,0 754 0,5 8,9 2,5 0.3 2,2 0,0
20,0 lat i wiecej A 97,9 95,0 71,0 1,1 10,3 2,9 0,3 1,8 0,0
B 98,6 95,6 70,9 1,1 11,9 3,0 0,4 0,9 0,1
C 97,0 94,1 71,0 1,1 8,5 2,9 0,2 2,8 0,0
Wielkosci zaktadow:

do 19 0s6b pracujacych A 99,2 98,4 86,0 0,1 6,6 0,8 0,1 0,7 0,0
B 99,6 98,8 86,9 0,1 6,7 0,8 0,1 0,3 0,0
C 98,8 97,9 85,0 0,1 6,5 0,9 0,0 1,2 0,0
20-49 os6b A 97,9 95,8 78,4 0,1 7,6 2,1 0,0 2,1 0,0
B 99,0 97,5 80,0 0,1 9,0 1,5 0,1 0,9 0,0
C 96,8 94,1 76,8 0,1 6,3 2,7 0,0 3,2 0,0
50-99 os6b A 97,1 93,6 73,6 0,1 8,0 3,5 0,2 2,7 0,0
B 98,4 95,9 754 0,2 10,0 2,5 0,2 1,3 0,1
C 95,8 91,3 72,0 0,1 6,3 4,5 0,1 41 0,0
100-249 oséb A 98,2 95,7 74,6 0,4 10,3 2,5 0,4 14 0,0
B 98,7 96,2 74,6 0,4 11,5 2,5 0,6 0,7 0,0
C 97,2 94,7 74,7 04 87 2,5 0.3 2,5 0,0
250-499 os6b A 98,8 96,4 74,9 0,9 1,1 2,4 0,5 0,7 0,0
B 99,0 96,0 73,6 0,8 12,1 3,0 0,6 0,4 0,0
C 98,6 97,2 76,9 11 9,7 14 0.3 1,1 0,0
500-999 os6b A 98,9 96,0 74,6 1.3 10,6 2,9 0,5 0,6 0,0
B 98,9 95,4 73,4 1,1 11,8 35 0,7 0,4 0,0
C 98,7 96,6 76,4 1,7 9,0 2,1 0,3 1,0 0,0
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TABLICE

Tabl.7. Struktura przecietnego wynagrodzenia ogétem brutto pracownikéw zatrudnionych wedlug poziomu
wyksztalcenia, wieku, stazu pracy, wielkosci zaktadow, sekcji PKD 2007, przedzialow wynagrodzen (krotnos¢

przecietnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej) i wojewodztw za pazdziernik 2018 r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogdtem
B — mezczyzni
C - kobiety

Wielkosci zaktadow (dok.):
1000-1999 0s6b

2000-4999 os6b

5000 i wigcej 0s6b pracujacych

Sekcji PKD 2007:

Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo
i rybactwo (A)

Przemyst (B+C+D+E)

gornictwo i wydobywanie (B)

przetwdrstwo przemystowe (C)

wytwarzanie i zaopatrywanie

w energie elektryczna, gaz, pare
wodng, goraca wode i powietrze
do uktaddéw klimatyzacyjnych (D)

dostawa wody; gospodarowanie
Sciekami i odpadami oraz
dziatalno$¢ zwigzana

z rekultywacja (E)

Budownictwo (F)

N ® > N ©® >» N © >

A @ >» N @ >» N @™ >» N @ > N @ >» N ©® > N @ >

razem

98,6
98,8
98,5
98,6
98,7
98,3
99,0
98,5
99,5

99,9
99,9
99,9
100,0
100,0
100,0
99,8
99,9
99,7
100,0
100,0
100,0
99,9
99,9
99,7
99,4
99,4
99,3
99,9
99,9
99,6

Wynagrodzenie osobowe

za prace w godzinach nominalnych

razem

95,7
95,3
96,4
95,0
94,4
96,0
96,9
95,4
98,6

98,4
98,2
99,3
96,8
96,3
98,1
92,5
92,2
97,5
96,9
96,5
97,9
98,3
98,0
99,4
97,4
96,9
98,9
971
96,7
99,2

wyna-
gro-
dzenie

zasadni-

cZe

72,9
71,5
74,9
69,3
66,6
74,3
74,7
70,1
79,9

77,7
77,2
79,8
73,7
71,9
78,9
43,2
422
55,1
76,7
75,5
79,8
68,7
67,6
73,22
72,6
71,1
77,5
80,6
79,7
86,4

w tym

dodatki

za prace

zmiano-
wa

2,1
2,1
2,2
1,8
1,9
1,6
0,4
0,6
0,2

0,1
0,1
0,1

1,2
0,38
1,4
1,4

2,0
0,2
0,5
0,6
0,1
0,1
0,1
0,0

wyna-
grodze-

nia za

prace

premie = wgo-
inagro- | dzinach
dy nadlicz-
bowych

w odsetkach

10,7 2,9
11,4 3,5
9,6 2,1
12,2 3,6
134 4,3
10,1 23
14,7 2,1
15,5 31
13,8 0,9
11,9 1,5
12,0 1,7
11,4 0,6
12,3 3.2
12,9 3,7
10,8 1,9
22,4 7,3
22,5 7,7
21,8 2,2
11,2 3,1
11,6 3,5
10,2 2,1
15,9 1,6
15,4 1,9
17,8 0,3
13,1 2,0
13,3 2,5
12,3 0,4
9,3 2,8

9,4 3,2

8.2 0,4

Hono-
raria

(pracow-

nicze)

038
0,8
038
0,9
09
09
09
1,4
0,4

0,0
0,0
0,0

0,0
0,0
0,0

0,1
0,1
0,3

Dodat-
kowe
wynagro-
dzenia
roczne
w jednost-
kach sfery
budzeto-
wej

0,5
0,3
0,7
0,5
04
0,8
0,1
0,1
0,1

0,0
0,0
0,1
0,0
0,0
0,0

0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,5
0,5
0,6
0,0
0,0
0,1

Wyptaty

z tytutu

udziatu

w zysku
lub

w nad-

wyzce

bilanso-
wej

0,1
0,1
0,0
0,0
0,0
0,0

0,1
0,1
0,0
0,0
0,0
0,0
0,2
0,1
0,3
0,0
0,0
0,0
0,1
0,1
0,3
0,1
0,1
0,1
0,0
0,0
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TABLES

Tabl.7. Struktura przecietnego wynagrodzenia ogétem brutto pracownikéw zatrudnionych wedlug poziomu
wyksztalcenia, wieku, stazu pracy, wielkosci zaktadow, sekcji PKD 2007, przedzialow wynagrodzen (krotnos¢
przecietnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej) i wojewodztw za pazdziernik 2018 r. (cd.)

Wynagrodzenie osobowe Dodat- Wypfaty
za prace w godzinach nominalnych wyna- kowe ztytutu
grodze- | wynagro- = udziatu
WYSZCZEGOLNIENIE w tym nia za e dzenia w zysku
raria
A - ogoétem _ roczne lub
9 L razem wyna dodatki . I s w jednost- | w nad-
B — mezczyzni razem gro- premie = wWgo- nicze) .
C - kobiet dzenie | Z2Prace nagro- = dzinach kach.sfery WypALe
iy zasadni- ™7 gy nadlicz- budzeto-  bilanso-
cze wa bowych WE wej
w odsetkach
Sekcji PKD 2007 (cd.):
Handel hurtowy i detaliczny; A 100,0 99,0 80,4 0,1 11,5 1,0 0,0 - 0,0
naprawa pojazdéw samochodowych,
wlaczajac motocykle (G) B 99,9 98,8 774 0,1 13,4 11 0,1 - 0,0
C 100,0 99,1 83,7 0,1 9,5 09 - - 0,0
Transport i gospodarka magazynowa A 99,9 97,5 74,6 2,2 10,0 24 - 0,1 0,0
H
H) B 99,9 97,0 739 2,4 9,8 2,9 - 0,1 0,0
C 99,9 98,8 76,7 1,7 10,5 11 - 0,1 0,0
Dziatalnos¢ zwigzana A 99,6 99,0 86,6 0,1 54 0,6 - 0,3 0,1
z zakwaterowaniem i ustugami
gastronomicznymi () B 99,7 98,9 86,8 0,1 52 0,8 - 0,2 0,1
C 99,4 98,8 86,5 0,2 55 0,6 - 0,4 0,2
Informacja i komunikacja (J) A 95,6 94,6 81,8 0,0 8,2 1,0 4,4 0,0 0,0
B 95,2 94,1 81,3 0,1 8,2 11 4,8 0,0 0,0
C 96,8 96,1 83,0 0,0 8,1 0,7 3,2 0,0 0,0
Dziatalno$¢ finansowa A 100,0 99,2 80,3 0,0 16,6 0,8 - - 0,0
i ubezpieczeniowa (K)
B 100,0 99,0 81,1 0,0 15,8 1,0 - - 0,0
C 100,0 99,5 79,7 0,0 17,3 0,5 - - 0,0
Dziatalnos¢ zwigzana z obstuga rynku A 99,2 98,9 77,5 0,1 13,8 0,3 - 0,8 0,0
nieruchomosci (L)
B 99,3 98,8 77,6 0,2 13,2 0,5 - 0,7 0,0
C 99,1 99,0 77,5 0,0 14,3 0,1 - 09 0,0
Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa A 99,0 98,0 83,9 0,2 84 1,0 0,8 0,2 0,0
i techniczna (M)
B 98,7 97,6 83,2 0,1 8,9 11 1,2 0,1 0,0
C 99,3 98,5 84,5 0,3 8,0 0,8 0,4 0,3 0,0
Dziatalnos$¢ w zakresie ustug A 99,8 98,7 85,4 0,6 71 1,1 0,1 0,1 -
administrowania i dziatalnos¢
wspierajaca (N) B 99,8 98,4 84,7 0,8 71 1,4 0,1 0,1 -
C 99,8 99,1 86,1 0,3 71 0,7 - 0,2 -
Administracja publiczna i obrona A 93,8 93,6 69,2 0,0 8,5 0,2 - 6,2 -
narodowa; obowigzkowe
zabezpieczenia spoteczne (O) B 93,6 934 674 0,0 83 0,2 - 6,4 b
C 93,9 93,7 70,1 0,0 8,7 0,2 - 6,1 -
Edukacja (P) A 92,9 86,3 66,8 0,0 39 6,6 14 57 0,0
B 91,3 86,3 66,8 0,1 4,1 50 34 53 -
C 93,3 86,2 66,7 0,0 3,9 71 0,8 59 0,0
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TABLICE

Tabl.7. Struktura przecietnego wynagrodzenia ogétem brutto pracownikéw zatrudnionych wedlug poziomu
wyksztalcenia, wieku, stazu pracy, wielkosci zaktadow, sekcji PKD 2007, przedzialow wynagrodzen (krotnos¢

przecietnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej) i wojewodztw za pazdziernik 2018 r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogdtem
B — mezczyzni
C - kobiety

Sekcji PKD 2007 (dok.):

Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna

Q

Dziatalnos¢ zwiazana z kultura,
rozrywka i rekreacja (R)

A
B
C
A
B
C
Pozostata dziatalnos¢ ustugowa (S) A
B
C

Przedziatéw wynagrodzen ustalonych
na podstawie krotnosci przecietnego

wynagrodzenia brutto (PW = 5003,78
z}) dla gospodarki narodowej

w pazdzierniku 2018 roku:

Do 2100,00 Do 2100,00 zt
ztotych

2100,01-2501,89  2100,01 z-50%
PW

2501,90-3352,53  50-67% PW

3352,54-3752,84 67-75% PW

3752,85-5003,78  75-100% PW

5003,79-6254,73  100-125% PW

N @ >» N @ >» N @ >» N ©@® > N ©®W >» N © >

razem

98,4
98,8
98,3
97,6
97,1
98,0
99,8
99,8
99,8

100,0
100,0
100,0
99,4
99,8
99,1
98,5
99,1
98,1
98,5
99,1
97,9
98,2
99,2
97,3
97,9
99,0
96,7

Wynagrodzenie osobowe

za prace w godzinach nominalnych

razem

94,8
91,6
95,6
97,3
96,7
97,8
98,0
96,7
99,3

100,0
100,0
100,0
99,1
99,5
98,9
97,5
97,9
97,2
97,0
97,5
96,5
95,9
96,7
95,2
93,7
95,0
92,2

wyna-
gro-
dzenie
zasadni-
cze

71,2
67,3
72,1
73,0
72,5
73,4
84,3
82,1
86,5

98,8
99,0
98,6
92,3
93,9
90,9
84,0
85,5
82,9
80,2
80,7
79,9
75,7
75,7
75,7
70,2
70,4
70,0

wyna-
W tym Tz
dodathi | - \’,’Vrg‘f_
;?n?a:sz inagro-  dzinach
dy nadlicz-
wa bowych
w odsetkach
3,5 4,9 3,6
2,1 51 7,2
3,8 4,8 2,7
0,1 9,6 0,3
0,2 93 04
0,1 9,8 0,2
0,1 9,4 1,8
0,1 9,8 31
0,2 8,9 0,5
0,0 0,1 0,0
0,0 0,0 0,0
0,0 0,1 0,0
0,4 21 03
0,6 13 0,3
0,3 2,8 0,2
0,5 6,2 1,0
0,6 5,5 1.2
0,5 6,7 0,9
0,7 83 1,5
0,9 8,4 1,6
0,6 8,1 14
1,1 9,3 2,3
1.2 10,4 2,5
0,9 8,2 2,1
1.3 10,0 4,2
1,3 12,2 4,0
1.4 7,7 4,5

Hono-
raria

(pracow-

nicze)

0,0
0,0
0,0

1,4
0,9

0,0

0,0
0,0
0,0
0,0
0,1
0,1
0,1
0,1
0,1
0,1
0,2
0,1
0,2
0,3
0,3
03

Dodat-
kowe
wynagro-
dzenia
roczne
w jednost-
kach sfery
budzeto-
wej

1,6
1,2
1,7
1,3
1,5
1,1
0,2
0,2
0,2

0,0
0,0
0,0
06
02
09
14
038
18
14
038
2,0
16
07
25
18
07
30

Wyptaty

z tytutu

udziatu

w zysku
lub

w nad-

wyzce

bilanso-
wej

0,0
0,0
0,0

0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
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TABLES

Tabl.7. Struktura przecietnego wynagrodzenia ogétem brutto pracownikéw zatrudnionych wedlug poziomu
wyksztalcenia, wieku, stazu pracy, wielkosci zaktadow, sekcji PKD 2007, przedzialow wynagrodzen (krotnos¢
przecietnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej) i wojewodztw za pazdziernik 2018 r. (cd.)

Wynagrodzenie osobowe Dodat- Wypfaty
za prace w godzinach nominalnych wyna- kowe ztytutu
grodze- | wynagro- = udziatu
WYSZCZEGOLNIENIE w tym g ono- | "4 enia | wazysku
raria
A - ogdtem - roczne lub
9o razem WYNa- - godatki : pracs | (pracow- | ., jednost- = w nad-
B — mezczyzni razem gro- za prace premie  W(go- nicze) kach sf .
C - kobiet dzenie : inagro- = dzinach AN EERy | WL
Y zasadni-  “™"%7 gy nadlicz- budzeto- ' bilanso-
cze wa bowych WE wej
w odsetkach
Przedziatéw wynagrodzen ustalonych
na podstawie krotnosci przecietnego
wynagrodzenia brutto (PW =5003,78
z}) dla gospodarki narodowej
w pazdzierniku 2018 roku (dok.):
6254,74-7505,67 125-150% PW A 98,1 93,5 68,4 1,0 11 4,6 0,4 1,5 0,0
B 98,9 94,6 68,0 11 12,9 4,3 0,4 0,7 0,0
C 97,0 92,0 69,0 0,8 8,6 5,0 0,4 2,6 0,0
7505,68-8756,62  150-175% PW A 98,3 94,9 68,5 0,7 12,4 3,4 0,6 1,1 0,0
B 98,8 94,9 66,9 0,8 13,6 3,9 0,6 0,6 0,0
C 97,6 94,9 711 0,4 10,4 2,7 0,6 1,8 0,0
8756,63-10007,56 175-200% PW A 98,5 95,5 70,5 0,5 12,7 3,0 0,7 0,8 0,0
B 98,8 95,3 69,2 0,6 13,4 3,5 0,7 0,5 0,0
C 97,9 95,9 73,3 0,2 11,3 2,0 0,7 1,4 0,0
10007,57- 200-225% PW A 98,3 95,4 70,8 0,3 12,8 2,9 0,9 0,8 0,0
-11258,51 B 98,5 94,9 69,6 04 13,2 36 09 0,6 0,0
C 97,9 96,2 73,4 0,2 11,8 1,7 08 1,2 0,1
11258,52- 225-250% PW A 98,1 95,4 73,0 0,2 124 2,7 1,1 08 0,0
-12509,45 B 98,2 95,0 72,3 0,3 12,5 3,2 13 0,5 0,0
C 98,0 96,4 74,5 0,2 12,0 1,6 06 1,3 0,1
12509,46— 250-275% PW A 97,8 95,4 738 0.2 12,0 24 13 09 0,0
~13760,40 B 98,0 95,2 73,6 02 122 28 14 06 00
C 97,4 95,9 74,0 0,1 11,6 1,5 1,0 1,6 0,0
13760,41- 275-300% PW A 98,0 95,8 76,0 0,2 11,2 2,2 13 0,6 0,1
-15011,34 B 97,9 95,5 76,1 02 114 24 16 04 0,1
C 98,1 96,1 75,7 0,1 10,8 2,0 0,7 1,2 0,0
15011,35- 300% PW- A 97,9 95,7 74,8 0,2 12,1 2,2 1,6 0,5 0,0
~20000,00 ~20000,00 B 97,6 95,3 74,8 0,1 11,9 23 2,0 04 00
C 98,4 96,4 75,0 0,2 12,5 2,0 0,7 0,8 0,1
Od 20000,01 0d 20000,01 A 98,8 97,4 72,7 0,1 17,7 14 1,0 0,1 0,1
Zlotych Ztotych B 986 973 72,6 01 176 13 12 01 0,1
C 99,3 97,7 72,8 0,1 17,9 1,6 0,6 0,1 0,0
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TABLICE

Tabl.7. Struktura przecietnego wynagrodzenia ogétem brutto pracownikéw zatrudnionych wedlug poziomu
wyksztalcenia, wieku, stazu pracy, wielkosci zaktadow, sekcji PKD 2007, przedzialow wynagrodzen (krotnos¢

przecietnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej) i wojewodztw za pazdziernik 2018 r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE

A - ogdtem
L. razem
B — mezczyzni

C - kobiety

Wojewodztw:

02 Dolnoslaskie 98,7
99,2
98,0
04 Kujawsko-Pomorskie 97,9
98,6
96,9
06 Lubelskie 97,8
98,6
96,8
97,3

97,8

08 Lubuskie

96,7
10 Lédzkie 98,1
98,5
97,7
12 Matopolskie 98,2
98,8
97,4
14 Mazowieckie 98,5
98,6
98,2
16 Opolskie 97,9
98,9
96,7
98,2

98,7

18 Podkarpackie

97,3
20 Podlaskie 98,3
99,1

97,4

A @ >» N @ >» N ® >» N ©® >» N ©® >» N ©® >» N ©®W >» N ©® > N ©®” > N T >

Wynagrodzenie osobowe

za prace w godzinach nominalnych

razem

95,6
95,6
95,5
24,8
95,4
93,8
95,2
96,2
94,1
93,9
94,4
93,3
95,2
95,5
94,9
96,0
96,6
95,2
96,8
96,7
96,6
95,2
96,2
94,1
95,9
9,3
95,2
95,7
9,8
94,6

wyna-
gro-
dzenie

zasadni-

cZe

74,4
72,7
76,7
74,7
751
74,1
71,6
70,3
731
74,1
74,7
73,5
76,0
75,5
76,6
77,3
76,9
77,6
77,7
77,5
77,9
74,5
74,5
74,4
76,3
76,3
76,4
72,2
71,8
72,6

w tym

dodatki

za prace

zmiano-
wa

0,7
0,8
0,6
0,6
0,7
0,6
1,0

0,9
1,0
09
1,2
0,7
0,6
0,8
0,7
0,6
0,7
0,5
0,5
0,4
1,2
1,3
0,9
1,0
0,9
1,3
0,6
04
0,38

wyna-
grodze-

nia za

prace

premie =~ wgo-
inagro- | dzinach
dy nadlicz-
bowych

w odsetkach

10,2 3,1
11,8 3,6
8,1 2,5

8,8 31

9,9 3.2

7,5 3,1

9,1 2,6
11,6 2,4
6,4 2,7

8,0 34

8,9 34

6,9 34

8,7 2,9

9,5 3,0

79 2,8

8,0 2,2

9.3 2,2

6,3 2,2
11,3 1,7
121 1,9
10,4 1,6
9.3 2,7
10,7 2,7
74 2,6

7.3 23

8,5 2,4

57 2,1
10,5 2,6
11,9 2,3
9,0 2,8

Hono-
raria

(pracow-

nicze)

03
03
0,2
0,3
04
03
0,2
0,3
0,2
038
1,2
0,4
0,5
0,9
0,1
0,5
0,5
0,5
0,7
1,0
0,4
0,4
0,4
0,5
0,4
0,5
0,3
0,0
0,0

Dodat-
kowe
wynagro-
dzenia
roczne
w jednost-
kach sfery
budzeto-
wej

1,0
0,5
1,8
1,7
0,38
2,7
2,0
1,1
3,0
1,8
09
29
1,4
0,6
2,2
1,3
0,7
2,1
0,8
0,4
1,4
1,7
0,7
2,8
14
0,7
2,4
1,7
0,9
2,6

Wyptaty

z tytutu

udziatu

w zysku
lub

w nad-

wyzce

bilanso-
wej

0,0
0,0
0,0
0,1
0,2
0,1
0,0
0,0
0,0
0,1
0,1
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0

0,0
0,1
0,0
0,0
0,0
0,0
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TABLES

Tabl.7. Struktura przecietnego wynagrodzenia ogétem brutto pracownikéw zatrudnionych wedlug poziomu
wyksztalcenia, wieku, stazu pracy, wielkosci zaktadow, sekcji PKD 2007, przedzialow wynagrodzen (krotnos¢
przecietnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej) i wojewodztw za pazdziernik 2018 r. (dok.)

Wynagrodzenie osobowe Dodat- Wyptaty
za prace w godzinach nominalnych wyna- kowe ztytutu
grodze- | Hono- | Wynagro- | udziatu
WYSZCZEG?LNIENIE w tym nia za B dzenia w Izygku
5 sy ST | o | S e | g | N wiednost. | whac
C- kobiety ceenleRl o [ n=oeel i ainech budieto, | bianso-
zasadni- dy nadlicz- 3 :
cze wa bowych WE wej
w odsetkach
Wojewoddztw (dok.):
22 Pomorskie A 98,2 95,2 76,5 0,7 8,8 3,0 04 1,4 0,0
B 99,0 96,0 76,9 0,7 9.7 3,0 0,4 0,6 0,0
C 97,3 94,4 76,2 0,6 7,7 2,9 0,4 2,3 -
24 Slaskie A 98,7 95,4 70,6 1,0 11,9 33 0,2 1,1 0,0
B 99,3 95,6 68,1 1,1 13,8 3,7 0.3 0,4 0,0
C 97,7 95,0 74,4 0,8 9,0 2,7 0,2 2,1 0,0
26 Swietokrzyskie A 98,1 95,7 75,7 1,2 72 24 0,0 1,9 0,0
B 98,9 96,4 76,1 1,1 8,5 2,5 - 1,1 0,0
C 97,1 94,9 75,3 1,2 58 2,2 0,0 2,9 0,0
28 Warminsko-Mazurskie A 98,3 95,5 751 1,3 9,9 2,8 0,0 1,7 0,0
B 99,2 96,7 753 1,2 12,0 2,5 0,0 0,8 0,0
C 97,2 94,1 74,9 1,4 73 3,1 - 2,8 0,0
30 Wielkopolskie A 98,9 96,0 76,3 0,7 9,6 2,9 0,1 1,0 0,0
B 99,4 96,2 75,5 0,8 10,5 3,2 0,1 0,5 0,0
C 98,3 95,7 773 0,7 8,6 2,6 0,1 1,6 0,0
32 Zachodniopomorskie A 97,8 94,8 76,0 1,0 7,1 3,0 0,6 1,6 0,0
B 98,6 95,6 76,3 1,2 8,0 3,0 0,6 0,8 0,0
C 97,0 93,9 75,7 0,7 6,0 3,1 0,5 2,5 0,0
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Tabl. 8.

11

1

112

12

121

122

13

131

132

TABLICE

zawodow: wielkich, duzych i sSrednich oraz ptci za pazdziernik 2018 r.

Wynagrodzenie osobowe Dodat-
dzinach inalnvch kowe
za prace w godzinach nominalnyc Wyga_ wynagro-
WYSZCZEGOLNIENIE w tym grodze- ' Hono- | dzenia
A— oadtem (T 2] raria roczne
9 o razem wyna- - odatki ) prace (pracow- w jed-
B — mezczyzni razem gro- za prace premie | Wgo- nicze) nostkach
C - kobiety dzenie Jmiano. | 1na- dzinach sfery
zasadni- w grody | nadlicz- budzeto-
cze a bowych wej
w odsetkach
OGOLEM A 98,4 95,8 75,5 0,7 9,9 2,6 0,4 1,2
B 98,9 96,2 74,8 0,8 11,1 2,7 0,5 0,6
C 97,7 95,3 76,3 0,7 8,3 2,4 0,3 2,0
1. PRZEDSTAWICIELE WLADZ PUBLICZNYCH, WYZSI URZEDNICY | KIEROWNICY
RAZEM A 99,0 98,4 77,7 0,0 12,0 0,6 0,2 0,8
B 99,2 98,6 78,3 0,1 12,7 0,6 0,2 0,5
C 98,5 97,9 76,8 0,0 10,8 0,6 0,1 1,4
PRZEDSTAWICIELE W£ADZ A 99,1 99,0 78,5 0,0 12,5 0,1 0,1 0,7
PUBLICZNYCH, WYZSI
URZEDNICY | DYREKTORZY B 99,2 99,1 78,6 0,0 13,0 0,1 0,1 0,6
GENERALNI C 98,8 98,7 78,0 0,0 11,3 0,1 0,1 11
Przedstawiciele wtadz A 93,4 93,4 57,3 - 5,2 0,0 - 6,6
publicznych wyzsi urzednicy B 93,6 93,6 56,2 ) 45 0,0 . 64
C 93,2 93,2 59,2 - 6,4 0,0 - 6,8
Dyrektorzy generalni A 99,5 99,4 79,8 0,0 13,0 0,1 0,1 0,3
i zarzadzajacy B 995 994 79,9 00 135 0,1 0,1 0,2
C 99,2 99,1 79,7 0,0 1,7 0,1 0,2 0,6
KIEROWNICY DO SPRAW A 99,0 98,7 78,2 0,0 12,6 0,3 0,1 0,9
ZARZADZANIATHANDLU B 99,4 99,0 784 0,0 13,9 04 0,1 0,5
C 98,6 98,3 78,1 0,0 11,3 0,3 0,1 1,3
Kierownicy do spraw A 98,6 98,2 78,3 0,0 11,2 0,4 0,1 1,3
obstugi biznesu
i zarzadzania B 98,9 98,4 79,5 0,0 12,0 0,5 0,2 09
C 98,2 97,9 774 0,0 10,6 0,3 0,1 1,7
Kierownicy do spraw A 99,9 99,7 77,9 0,0 15,9 0,2 0,1 0,0
sprzedazy, marketingu
i rozwoju B 99,9 99,7 76,6 0,0 17,0 0,2 0,1 0,0
C 99,9 99,8 80,3 0,0 14,0 0,1 0,1 0,0
KIEROWNICY DO SPRAW A 98,6 97,1 75,7 0,1 10,5 1,5 0,4 1,0
PRODUKCJITUSEUG B 99,0 97,5 78,1 0,1 1,1 1,5 0,6 0,4
C 97,6 96,1 70,7 0,1 9,4 1,5 0,1 2,3
Kierownicy produkgji A 100,0 99,9 72,1 0,2 14,0 0,1 - 0,0
w rolnictwie, leSnictwie
i rybactwie B 100,0 99,9 71,3 03 14,7 0,1 - 0,0
C 100,0 100,0 80,6 - 7.5 - - -
Kierownicy w gérnictwie, A 100,0 98,6 80,4 0,2 11,1 1,4 0,0 0,0
przemysle, budownictwie
i dystrybudji B 1000 985 80,1 02 113 15 00 00
C 100,0 99,1 82,2 0,1 10,0 0,9 - 0,0

Struktura przecietnego wynagrodzenia ogétem brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug grup

Wyptaty

z tytutu

udziatu

w zysku
lub

w nad-

wyzce

bilanso-
wej

0,0
0,0
0,0

0,0
0,1
0,0
0,1
0,1
0,0
0,0
0,0

0,1
0,2
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0

0,0

0,0
0,0
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TABLES

Tabl. 8.

133

134

14

141

142

143

21

211

212

104

zawodow: wielkich, duzych i sSrednich oraz ptci za pazdziernik 2018 r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogotem
B — mezczyzni
C - kobiety

razem

Wynagrodzenie osobowe Dodat-
. ; kowe
za prace w godzinach nominalnych wyna- wynagro-
w tym grodze- | Hono- dzenia
) 23] raria roczne
wyna-- | etk . prace (prgcow— w jed-
razem gle- zaprace = Premie W= nicze) | nostkach
dzenie ; ina- | dzinach sfery
.| zmiano- )
zasadni- w grody = nadlicz- budzeto-
cze 3 bowych wej

w odsetkach

1. PRZEDSTAWICIELE WLADZ PUBLICZNYCH, WYZSI URZEDNICY | KIEROWNICY (dok.)

Kierownicy do spraw
technologii informatycznych
i telekomunikacyjnych

Kierownicy / Dyrektorzy
w instytucjach ustug
wyspecjalizowanych

KIEROWNICY W BRANZY
HOTELARSKIEJ, HANDLU
I INNYCH BRANZACH
USLtUGOWYCH

Kierownicy w gastronomii
i hotelarstwie

Kierownicy do spraw handlu
detalicznego i hurtowego

Kierownicy do spraw innych
typéw ustug

RAZEM

SPECJALISCI NAUK
FIZYCZNYCH,
I TECHNICZNYCH

Fizycy, chemicy i specjalisci
nauk o Ziemi

Matematycy, aktuariusze
i statystycy

A

B
C
A
B
C
A
B
C
A
B
C
A
B
C
A
B
C

NnA ©™® >» N ©® >» N ©® > N © >

97,5
97,3
98,7
96,7
97,3
96,4
99,8
99,7
99,8
99,7
99,7
99,6
100,0
100,0
100,0
99,3
99,3
99,2

96,5
96,9
96,4
99,0
99,3
98,0
94,9
94,0
95,6
94,1
92,2
95,8

96,4
96,2
98,1
94,8
95,4
94,5
99,0
98,9
99,1
99,1
98,8
99,2
99,1
99,1
99,1
98,7
98,6
98,7

92,9
94,2
92,1
97,0
97,0
97,2
94,1
93,0
95,1
94,0
92,2
95,6

82,5
81,9
86,2
65,3
67,0
64,4
789
76,0
81,0
81,1
82,0
80,7
81,6
78,6
83,0
73,6
72,2
75,6

2. SPECJALISCI

74,8
76,8
73,2
77,6
77,1
79,1
67,5
63,7
71,5
77,1
78,0
76,2

0,0 8,9 1,1 24 0,1
0,0 9,0 11 2,6 0,1
0,0 79 0,6 1,2 0,1
0,1 10,3 1,9 0,2 3,1
0,2 12,1 1.9 0,4 2,3
0,1 9,3 1,9 0,1 3,5
0,1 11,9 0,38 0,0 0,2
0,1 13,4 0,8 0,1 0,2
0,1 10,8 0,7 - 0,2
0,2 93 0,6 - 0,1
0,2 7,8 0,9 - 0,1
0,2 10,2 04 - 0,1
0,0 11,3 0,9 - -
0,0 13,2 0,9 - -
0,0 10,4 09 - -
0,2 13,8 0,6 0,1 0,6
0,2 15,0 0,7 0,2 0,5
0,2 12,1 0,5 - 038
0,7 74 3,6 1,2 2,3
0,2 8,9 2,7 1,8 1.3
1,0 6,3 4,3 0,6 3,0
0,2 11,3 2,0 0,5 0,5
0,3 11,7 2,3 0,4 0,3
0,1 10,2 038 08 1,2
0,1 16,3 0,8 4,1 0,8
0,0 18,4 1,0 5,2 0,5
0,2 14,2 0,5 3,0 1,2
0,1 8,8 0,1 3,3 2,6
0,0 10,1 0,0 6,4 14
0,1 7,6 0,2 0,6 3,6

Struktura przecietnego wynagrodzenia ogétem brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug grup

Wyptaty

z tytutu

udziatu

w zysku
lub

w nad-

wyzce

bilanso-
wej

0,0
0,0

0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,2
0,2
0,3
0,0
0,0

0,0
0,0
0,0

0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,2
0,3
0,2



Tabl. 8.

213

214

215

216

22

221

222

223

224

225

226

TABLICE

zawodow: wielkich, duzych i sSrednich oraz ptci za pazdziernik 2018 r. (cd.)

Wynagrodzenie osobowe

za prace w godzinach nominalnych wyna-
WYSZCZEGOLNIENIE wtym 9;?:;;’
A - ogdtem -
B m(:]z(c)zi/ini razem razem wgyrr: zc,iaodatki premie \[/Jvrgi;;:
C - kobiety dzenie Zm?;iif ina- | dzinach
zasadni- - grody = nadlicz-
cze bowych
w odsetkach
2. SPECJALISCI (cd.)

Specjalisci nauk A 98,1 97,9 74,8 0,1 12,6 0,2
biologicznych B 988 986 753 00 129 0,2
C 97,2 96,9 74,1 0,1 124 0,3

Inzynierowie (z wylaczeniem A 99,6 97,2 78,8 0,2 11,3 2,4
elektrotechnologii) B 99,7 97,0 78,1 03 116 27
C 99,4 98,3 81,7 0,1 99 1,1

Inzynierowie A 99,2 96,8 75,3 04 11,5 2,4
elektrotechnologii B 99,2 96,7 74,9 04 17 25
C 98,6 97,6 82,8 0,1 8,0 1,0

Architekci, geodeci A 96,8 96,5 79,9 0,0 7,9 0,3
' projektanci B 973 968 79,8 0,1 83 05
C 96,2 96,1 80,0 0,0 73 0,1

SPECJALISCI DO SPRAW A 99,7 94,3 70,5 53 41 54
ZDROWIA B 99,6 87,4 65,6 2,0 4,9 12,2
C 99,7 95,8 71,6 6,0 39 39

Lekarze A 99,9 84,2 61,7 1,7 4,2 15,7
B 99,8 81,8 58,4 1,9 3,8 18,0

C 99,9 86,0 64,3 1,5 4,5 13,9

Pielegniarki A 99,8 98,4 71,2 8,9 3,0 1,4
B 99,7 97,5 69,2 11,0 29 2,2

C 99,8 98,4 71,3 8,8 3,0 14

Potozne A 100,0 98,8 70,7 10,2 3,1 1,2
B 100,0 100,0 74,6 18,1 - =

C 100,0 98,8 70,7 10,2 3,1 1,2

Specjalisci do spraw A 99,4 96,3 63,4 8,0 58 3,1
ratownictwa medycznego B 993 956 618 83 53 37
C 99,7 97,7 66,6 74 6,7 2,0

Lekarze weterynarii A 95,9 95,7 72,3 0,0 11,6 0,2
B 96,3 96,1 73,5 = 11,6 0,2

C 95,6 95,4 71,3 0,0 11,5 0,2

Lekarze dentysci A 99,6 99,1 74,0 0,2 16,5 0,5
B 99,3 971 78,3 0,9 11,9 2,2

C 99,6 99,6 72,6 - 17,9 0,0

Hono-
raria

(pracow-

nicze)

0,6
0,3
09
0,1
0,1
0,0
0,7
0,7
1,3
1,8
1,7
2,0
0,0
0,0
0,0

0,1

0,2

Dodat-
kowe
wynagro-
dzenia
roczne
w jed-
nostkach
sfery
budzeto-
wej

1.3
0,8
1,9
0,3
0,2
0,6
0,1
0,1
0,1
14
1,0
18
0,3
0,4
03
0,1
0,2
0,1
0,2
0,3
0,2
0,0

0,0
0,6
0,7
0,3
4,0
3,7
4,2
0,2
0,5
0,2

Struktura przecietnego wynagrodzenia ogétem brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug grup

Wyptaty

z tytutu

udziatu

w zysku
lub

w nad-

wyzce

bilanso-
wej

0,0
0,1
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0

0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0

0,2
0,2
0,2
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TABLES

Tabl. 8.

227

228

229

23

231

232

233

234

235

24

241

106

zawodow: wielkich, duzych i sSrednich oraz ptci za pazdziernik 2018 r. (cd.)

Wynagrodzenie osobowe

za prace w godzinach nominalnych wyna-
WYSZCZEGOLNIENIE wtym grodze-

A - ogdtem wyna- . rr;lraazg

B — mezczyzni razem razem gro- Zdaodatk| premie = W go-
C - kobiety dzenie Zm?;iif ina- | dzinach
zasadni- - grody = nadlicz-
cze bowych

w odsetkach
2. SPECJALISCI (cd.)

Diagnosci laboratoryjni A 99,7 92,1 71,2 2,3 5,6 7,6
B 99,8 95,5 77,2 1,5 6,8 4,3

C 99,7 91,6 70,4 2,4 54 8,1

Farmaceuci A 100,0 99,1 89,1 0,0 3,5 0,9
B 99,9 99,1 87,5 0,1 4,6 0,8

C 100,0 99,1 89,6 0,0 3,2 0,9

Inni specjalisci ochrony A 98,6 98,1 81,3 0,1 7,6 0,5
zdrowia B 992 985 81,7 0,1 838 07
C 98,4 98,0 81,1 0,1 7,0 0,4

SPECJALISCI NAUCZANIA A 92,2 83,3 65,9 0,0 2,1 8,9
IWYCHOWANIA B 90,3 83,7 66,8 0,0 2,1 6,6
C 92,8 83,2 65,6 0,0 2,1 9,6

Nauczyciele akademiccy A 82,6 80,8 62,6 - 2,4 1,8
B 83,0 81,3 62,6 = 24 1,7

C 81,8 80,0 62,6 - 24 1.8

Nauczyciele ksztatcenia A 93,8 82,9 66,9 0,0 2,1 10,9
zawodowego B 936 826 66,2 00 2,2 11,0
C 93,9 83,1 67,4 0,0 2,0 10,8

Nauc’zyciele gimnazjéw A 93,9 84,2 67,7 0,0 1,8 9,7
;;ﬂ/‘;"q‘:ﬁgfgx?xéiﬂym B 940 857 705 00 15 83
ksztatcenia zawodowego) C 93,8 83,5 66,7 0,0 1,9 10,3
Nauczyciele szkot ) A 93,7 82,6 65,5 0,0 1,8 11,1
gg‘:sptg"\xlox%: o'\:,gfﬂc;al'sc' B 937 836 69,1 - 15 10,1
matego dziecka C 93,7 82,5 65,0 0,0 1,9 11,2
Inni specjalisci nauczania A 93,8 86,5 66,3 0,1 2,7 7.3
B 94,5 88,0 65,6 0,2 3,5 6,5

C 93,7 86,3 66,4 0,1 2,6 74

SPECJALISCI DO SPRAW A 99,0 98,4 79,8 0,0 12,0 0,6
F;gg%“gzcin ITACH B 99,3 98,5 79,5 0,0 12,8 0,8
C 98,8 98,2 79,9 0,0 11,5 0,6

Specjalisci do spraw A 99,5 98,6 81,3 0,0 13,4 0,9
finansowych B 999 987 82,7 00 130 12
C 99,4 98,6 80,6 0,0 13,6 0,8

Hono-
raria

(pracow-

nicze)

0,0
0,0

1,8
4,3

13,4
13,0
14,1

0,0

0,0

0,0
0,1
0,0
0,0
0,1
0,0
0,0
0,0
0,0

Dodat-
kowe
wynagro-
dzenia
roczne
w jed-
nostkach
sfery
budzeto-
wej

0,3
0,2
0,3
0,0
0,1
0,0
14
0,8
1,6
6,0
54
6,1
4,0
4,0
41
6,2
6,4
6,1
6,1
6,0
6,2
6,3
6,3
6,3
6,2
54
6,3
1,0
0,6
1.2
0,5
0,1
0,6

Struktura przecietnego wynagrodzenia ogétem brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug grup

Wyptaty

z tytutu

udziatu

w zysku
lub

w nad-

wyzce

bilanso-
wej

0,0
0,0
0,0

0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0



TABLICE

Tabl. 8.

242

243

244

25

251

252

26

261

262

263

264

zawodow: wielkich, duzych i sSrednich oraz ptci za pazdziernik 2018 r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogotem
B — mezczyzni
C - kobiety

Specjalisci do spraw
administracji i zarzadzania

Specjalisci do spraw
sprzedazy, marketingu
i public relations

Specjalisci do spraw rynku
nieruchomosci

SPECJALISCI DO SPRAW
TECHNOLOGII
INFORMACYJNO-KOMUNI-
KACYJNYCH

Analitycy systemow
komputerowych
i programisci

Specjalisci do spraw baz
danych i sieci
komputerowych

SPECJALISCI Z DZIEDZINY
PRAWA, DZIEDZIN
SPOLECZNYCH | KULTURY

Specjalisci z dziedziny prawa

Bibliotekoznawcy, archiwisci
i muzealnicy

Specjalisci z dziedzin
spotecznych i religijnych

Literaci, dziennikarze
i filolodzy

A ™ » N @ >»> N @™ >» N ® >» N @ > N ® > N ©® > N ®®®w> N> N >N 0 >

razem

97,9
98,3
97,7
100,0
100,0
100,0
99,3
99,6
99,0
96,2
96,0
97,3
95,4
95,1
96,9
98,9
98,9
98,9
92,6
91,4
93,4
94,4
94,5
94,4
98,5
98,1
98,6
96,4
98,0
95,7
68,1
62,7
73,0

za prace w godzinach nominalnych

razem

wyna-
gro-
dzenie
zasadni-
cze

w tym

dodatki
za prace
zmiano-

wa

2. SPECJALISCI (cd.)

97,2
97,4
97,1
99,7
99,7
99,7
99,2
99,5
98,9
94,9
94,5
96,6
94,1
93,7
96,4
97,3
97,3
97,6
92,5
91,3
93,3
94,3
94,4
94,3
98,3
97,8
98,4
96,2
97,9
95,5
67,9
62,4
72,9

79,0
79,1
789
79,5
78,0
81,0
78,3
74,8
81,3
83,8
83,4
86,1
84,0
83,6
86,3
83,0
82,6
85,4
74,1
73,0
74,7
76,2
75,3
76,7
76,9
78,5
76,1
77,5
83,2
75,2
57,4
51,4
62,9

0,1
0,1
0,0
0,0
0,0
0,0

0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,1
0,1
0,1
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0

0,0

Wynagrodzenie osobowe

wyna-
grodze-
nia za
prace
w go-
dzinach
nadlicz-
bowych

premie
ina-
grody

w odsetkach

9,8 0,7
10,4 0,9
9,5 0,6
14,0 0,3
15,1 0,3
12,9 0,3
13,6 0,1
17,3 0,1
10,5 0,1
6,6 1,3
6,6 1,5
6,2 0,7
6,2 1,3
6,2 1,4
6,2 0,5
7,8 1,6
8,1 1,6
6,0 13
5,7 0,1
58 0,1
57 0,1
4,6 0,1
5,0 0,1
4,3 0,1
10,0 0,2
10,0 0,3
9.9 0,2
74 0,2
71 0,1
74 0,2
3,8 0,2
34 0,3
4,1 0,1

Hono-
raria

(pracow-

nicze)

0,1
0,1
0,0
0,0
0,0
0,0

3,6
3,8
2,5
4,5
4,8
3,0
0,5
0,5
0,6
3,3
49
2,3

0,5
0,9
03
0,0
0,0
0,0
31,7
371
26,8

Dodat-
kowe
wynagro-
dzenia
roczne
w jed-
nostkach
sfery
budzeto-
wej

2,0
1,6
2,3
0,0
0,0
0,0
0,7
0,4
1,0
0,2
0,2
0,2
0,1
0,1
0,1
0,6
0,6
0,5
4,1
3,7
4,3
5,6
5,5
56
1,0
1,0
1.1
3,6
2,0
4,3
0,2
0,2
0,2

Struktura przecietnego wynagrodzenia ogétem brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug grup

Wyptaty

z tytutu

udziatu

w zysku
lub

w nad-

wyzce

bilanso-
wej

0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0

0,0
0,0
0,0
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265

31

311

312

313

314

315

32

w tym:

321

108

zawodow: wielkich, duzych i sSrednich oraz ptci za pazdziernik 2018 r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogotem
B — mezczyzni
C - kobiety

Tworcy i artysci

RAZEM

SREDNI PERSONEL NAUK
FIZYCZNYCH,
CHEMICZNYCH

I TECHNICZNYCH

Technicy nauk fizycznych,
chemicznych i technicznych

Mistrzowie produkgji

w przemysle przetwdrczym
i budownictwie oraz osoby
dozoru ruchu w gérnictwie

Kontrolerzy (sterowniczy)
proceséw przemystowych

Technicy nauk
biologicznych, rolniczych
i technologii zywnosci

Pracownicy transportu
morskiego, zeglugi $rédla-
dowej i lotnictwa (z
wylaczeniem sit zbrojnych)

SREDNI PERSONEL DO
SPRAW ZDROWIA

Technicy medyczni
i farmaceutyczni

N @™ >» N ® » N ® » N ® >» N ® >» N ® >» N ® > N X > (@]

>

razem

82,7
81,1
84,5

Wynagrodzenie osobowe

za prace w godzinach nominalnych

razem

wyna-
gro-

dzenie
zasadni-

cze

w tym

dodatki

za prace

zmiano-
wq

2. SPECJALISCI (dok.)

82,6
81,0
84,5

55,6
53,0
58,5

0,0
0,0
0,0

premie
ina-
grody

wyna-
grodze-
nia za
prace
w go-
dzinach
nadlicz-
bowych

w odsetkach

74
7,8
7,0

3. TECHNICY | INNY SREDNI PERSONEL

98,5
99,1
98,0
99,8
99,8
99,6
99,7
99,8
99,4
100,0
100,0
100,0
99,8
99,7
100,0
99,8
99,9
99,6
99,8
99,8
100,0
99,0
99,2
98,9

99,9
99,8
99,9

97,0
96,8
97,4
96,3
96,0
97,4
96,2
95,8
97,6
94,0
93,9
94,6
97,4
97,4
97,4
99,0
99,4
98,3
98,6
98,6
98,8
98,4
98,2
98,4

99,2
98,5
99,3

75,7
73,1
78,5
72,0
71,0
758
72,8
71,8
76,3
69,2
68,7
72,5
68,7
67,1
76,6
77,9
78,0
77,8
75,1
76,3
66,3
79,6
73,7
82,2

83,5
794
84,0

07
10
03
15
16
12
11
1,0
13
14
15
11
39
43
14
02
0,1
06
07
07
03
18
32
1.2

1,7
2,6
1,6

11,0
12,4

9,5
121
12,4
10,9
12,3
12,6
11,4
13,6
14,0
10,8
12,4
12,9
10,3
11,3
11,2
11,6

4,3

4,5

31

6,2

6,6

6,0

53
5,6
52

0,1
0,1

1,5
2,3
0,6
35
3,8
2,2
3,5
4,0
1,8
6,0
6,1
54
24
2,3
2,6
0,8
0,5
1,3
1,2
1,2
1,2
0,6
1,0
0,5

0,7
1,3
0,6

Hono-
raria

(pracow-

nicze)

17,2
18,8
15,3

03
0,4
0,1
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0

0,0

0,0

Dodat-
kowe
wynagro-
dzenia
roczne
w jed-
nostkach
sfery
budzeto-
wej

0,1
0,1
0,2

1,2
0,5
1,9
0,2
0,2
04
0,3
0,2
0,6
0,0
0,0
0,0
0,2
0,2
0,0
0,2
0,1
0,4
0,2
0,2
0,0
1,0
0,8
1.1

0,1
0,2
0,1

Struktura przecietnego wynagrodzenia ogétem brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug grup

Wyptaty

z tytutu

udziatu

w zysku
lub

w nad-

wyzce

bilanso-
wej

0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0

0,0
0,1
0,0
0,0
0,0
0,0

0,0
0,0
0,0



Tabl. 8.

322

324

325

33

331

332

333

334

335

34

341

TABLICE

zawodow: wielkich, duzych i sSrednich oraz ptci za pazdziernik 2018 r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogotem
B — mezczyzni
C - kobiety

Dietetycy i zywieniowcy

Technicy weterynarii

Inny $redni personel do
spraw zdrowia

SREDNI PERSONEL DO
SPRAW BIZNESU
I ADMINISTRACJI

Sredni personel do spraw
finansowych

Agenci i posrednicy
handlowi

Posrednicy ustug
biznesowych

Pracownicy administracyjni
i sekretarze
wyspecjalizowani

Urzednicy panstwowi do
spraw nadzoru

SREDNI PERSONEL

Z DZIEDZINY PRAWA,
SPRAW SPOLECZNYCH,
KULTURY | POKREWNY

Sredni personel z dziedziny
prawa, spraw spotecznych
i religii

A ® >» N @ » N ™ >» N ® >» N @ >» N ©® > N ® >N ®®> N >N >N T >

razem

Wynagrodzenie osobowe

za prace w godzinach nominalnych wyna-
w tym grodze-

nia za

wyna- - godatki | prace

razem gro- za prace premie | Wgo-
dzenie Jmiano. |1 ha- dzinach
zasadni- w grody = nadlicz-
cze a bowych

w odsetkach

3.TECHNICY I INNY SREDNI PERSONEL (cd.)

98,5
98,6
98,4
97,1
98,4
96,0
98,4
99,2
97,8
98,6
99,2
98,3
99,3
99,7
99,2
100,0
100,0
99,9
99,4
99,8
99,1
97,9
98,1
97,8
95,0
93,8
95,4
94,5
94,5
94,5
93,5
93,8
93,5

98,3
98,0
98,3
96,6
98,1
95,3
97,8
98,2
97,5
98,1
98,7
97,9
98,7
98,6
98,7
99,7
99,7
99,7
98,5
98,5
98,6
97,5
97,6
97,4
94,7
93,7
95,0
94,3
94,1
94,3
93,3
93,6
93,3

82,5
87,2
81,9
71,4
64,5
77,0
77,0
72,8
80,4
77,8
74,9
79,5
82,5
82,2
82,6
74,2
72,2
78,6
83,1
83,6
82,5
80,4
78,9
80,8
69,2
61,6
71,2
73,2
75,0
72,8
71,6
72,4
71,6

0,5 5,0 02
09 53 06
04 49 0,1
0,0 15,4 0,5
00 236 03

- 88 07
2,0 6,6 06
34 6.3 1,0
08 6,9 03
0,0 1,7 0,5
0,1 14,6 05
0,0 10,0 04
0,0 95 06
0,0 11 11
0,0 92 0,5
0,0 16,9 03
0,0 18,5 03
0,0 13,3 02
02 9,1 09
03 92 13
0,1 9,1 0,5
0,0 83 04
0,1 9,8 05
0,0 7.9 04

- 1,3 03

- 99 0,1

- 1,7 04
03 8.2 02
02 7.9 04
03 83 02
04 8,1 02
0,5 87 02
03 8,0 02

Hono-
raria

(pracow-

nicze)

0,0

0,0
0,0
0,0
0,0

0,0
0,0
0,1

09
3,0
0,4

Dodat-
kowe
wynagro-
dzenia
roczne
w jed-
nostkach
sfery
budzeto-
wej

1,5
1.4
1,6
29
1,6
4,0
1,6
0,8
2,2
14
0,8
1,7
0,7
0,2
0,8
0,0
0,0
0,1
0,6
0,2
09
21
1.9
2,1
50
6,2
4,6
4,6
2,5
51
6,5
6,2
6,5

Struktura przecietnego wynagrodzenia ogétem brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug grup

Wyptaty

z tytutu

udziatu

w zysku
lub

w nad-

wyzce

bilanso-
wej

0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,1
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0

0,0
0,0
0,0
0,0

0,0
0,0
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Tabl. 8.

342

343

35

351

352

41

411

412

413

110

zawodow: wielkich, duzych i sSrednich oraz ptci za pazdziernik 2018 r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogotem
B — mezczyzni
C - kobiety

Sportowcy, trenerzy
i zawody pokrewne

Sredni personel w zakresie
dziatalnosci artystycznej,
kulturalnej i kulinarnej

TECHNICY INFORMATYCY

Technicy do spraw techno-
logii teleinformatycznych

i pomocy uzytkownikom
urzadzen teleinformatycz-
nych

Technicy telekomunikacji
i urzadzen transmisyjnych

RAZEM

SEKRETARKI, OPERATORZY
URZADZEN BIUROWYCH
| POKREWNI

Pracownicy obstugi
biurowej

Sekretarki (ogdIne)

Operatorzy urzadzen
biurowych

A @™ > N @ > N @ > N @ >

>

(@]

A @™ > N @™ > A ® > N ©® > N @ >

razem

96,8
96,5
97,5
96,4
94,5
97,3
95,1
94,8
97,6
95,5
95,2
98,0

92,7
92,7
92,8

98,9
99,6
98,4
97,5
98,1
97,4
97,6
98,0
97,5
96,9
97,0
96,9
99,2
99,6
98,9

Wynagrodzenie osobowe

za prace w godzinach nominalnych

w tym
Wgyrrc])a_ dodaiki premie
razem -
dzenie iz‘?;i;? ina-
zasadni- grody
wq

cze

w odsetkach

3. TECHNICY I INNY SREDNI PERSONEL (dok.)

96,5 80,2 0,0 9,5
96,0 80,3 0,1 7,7
97,5 79,8 0,0 12,9
96,1 75,9 0,1 84
94,1 75,4 0,1 7,5
971 76,2 0,1 9,0
94,0 78,2 0,2 79
93,7 78,0 0,2 79
96,3 79,2 0,3 8,0
94,4 794 0,2 79
94,1 79,3 0,2 79
96,6 80,1 0,3 8,1
91,5 68,7 0,4 7,8
914 68,7 0,4 79
91,9 68,8 0,5 6,9
4. PRACOWNICY BIUROWI

97,4 77,3 0,4 10,7
97,0 76,2 0,6 11,2
97,7 78,1 0,3 10,3
97,0 77,8 0,1 9,8
97,0 77,7 0,1 9,7
97,0 77,9 0,1 9,8
971 78,0 0,1 9,7
97,0 77,9 0,1 9,7
971 78,1 0,0 9,7
96,7 77,3 0,0 10,0
96,9 73,7 - 11
96,7 774 0,0 10,0
97,6 76,5 0,7 10,8
97,5 76,8 0,7 92
97,9 76,2 0,8 12,3

wyna-
grodze-
nia za
prace
w go-
dzinach
nadlicz-
bowych

0,3
0,5

0,3
0,4

1,2
13
0,9

1,5
2,6
0,7
0,5

0,4
0,5
1,0
0,4
0,2
0,1
0,2
1,6
2,1
1,0

Dodat-
kowe
wynagro-
Hor!o- dzenia
raria roczne
(pracow- w jed-
nicze) nostkach
sfery
budzeto-
wej
- 3.2
- 3,5
- 2,5
2,8 0,8
5.2 03
1,6 11
4,2 0,7
4,5 0,7
2,0 0,4
38 0,7
41 0,7
1,6 0,4
7,0 0,3
7.1 0,2
6,2 1,0
0,0 11
0,0 0,4
0,0 1,6
0,0 2,5
0,0 1,9
0,0 2,6
0,0 2,4
0,0 2,0
0,0 2,5
- 3,0
- 3,0
- 3,0
- 0,8
- 04

Struktura przecietnego wynagrodzenia ogétem brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug grup

Wyptaty

z tytutu

udziatu

w zysku
lub

w nad-

wyzce

bilanso-
wej

0,0
0,0

0,0
0,0

0,0
0,0

0,0
0,0

0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,1
0,0
0,1
0,0

0,0



TABLICE

Tabl. 8.

zawodow: wielkich, duzych i sSrednich oraz ptci za pazdziernik 2018 r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE

A - ogotem
B — mezczyzni
C - kobiety

42 PRACOWNICY OBStUGI
KLIENTA

421 Pracownicy obrotu
pienieznego

422 Pracownicy do spraw
informowania klientéw

43 PRACOWNICY DO SPRAW
FINANSOWO-STATYSTYCZ-

NYCH | EWIDENCJI
MATERIALOWE)J

431  Pracownicy do spraw

finansowo-statystycznych

432 Pracownicy do spraw
ewidencji materiatowej
i transportu

44 POZOSTALI PRACOWNICY

OBSLUGI BIURA

5 RAZEM

51 PRACOWNICY UStUG
OSOBISTYCH

511 Stewardzi, konduktorzy

i przewodnicy

A ™ >» N @™ > A ™ > N ® > A ® > N @ > N © >

N @™ > N @™ >» N © >

razem

99,6
99,4
99,7
99,5
98,7
99,7
99,7
99,8
99,7
99,7
99,9
99,1
98,7
99,5
98,6
99,9
100,0
99,8
98,7
99,2
98,3

za prace w godzinach nominalnych

razem

wyna-
gro-
dzenie
zasadni-
cze

Wynagrodzenie osobowe

wyna-
w tym grgdze—
nia za
. prace
dodatki | e
za prace ina- dzinach
Zmianos - grody  nadlicz-
wa bowych

w odsetkach

4. PRACOWNICY BIUROWI (dok.)

98,9
98,4
99,1
98,9
98,0
99,1
98,9
98,5
99,1
971
96,6
97,9
98,1
98,2
98,2
96,7
96,6
97,7
97,8
98,0
97,6

78,2
74,1
79,5
75,5
70,5
76,9
80,5
76,8
81,8
76,9
76,1
78,6
80,3
82,3
80,0
76,0
75,8
76,8
76,4
76,2
76,6

03 1,5 07
03 13,3 1,0
03 11,0 06
03 12,7 06
03 12,5 07
03 12,8 06
03 10,5 08
03 13,9 13
03 94 06
06 108 26
07 112 33
05 10,2 1.2
0,1 10,1 06
03 9,8 13
0,1 10,2 04
08 11, 32
07 113 34
10 103 2,1
06 11, 09
08 116 1.2
04 108 07

5. PRACOWNICY USLUG | SPRZEDAWCY

99,4
99,5
99,3
98,0
98,5
97,5
99,7
99,5
99,9

98,4
98,5
98,3
97,2
97,2
971
95,7
93,9
97,9

80,7
78,3
82,0
79,2
78,2
80,0
61,5
53,4
71,9

0,6 9,5 1,0
1,1 10,3 1,0
0,3 9,1 1,0
0,5 7,3 0,8
0,8 7,6 1,3
0,3 7,0 0,4
3,6 9,5 4,0
4,5 10,8 56
2,4 7,8 2,0

Dodat-
kowe
wynagro-
Hono- dzenia
raria roczne
(pracow- w jed-
nicze) nostkach
sfery
budzeto-
wej

- 0,6
- 0,5
- 0,3
- 0,2
0,0 03

0,0 09
0,0 13

0,0 1.4
- 0,0

0,0 1.3
0,0 038
0,0 1,6

0,0 0,6
0,0 0,5
0,0 0,7
0,0 2,0
0,0 1,5

- 0,5

Struktura przecietnego wynagrodzenia ogétem brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug grup

Wyptaty

z tytutu

udziatu

w zysku
lub

w nad-

wyzce

bilanso-
wej

0,0
0,0
0,0
0,0
0,1
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,1
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,1

0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,1
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512

513

514

515

516

52

522

523

524

53

531

112

zawodow: wielkich, duzych i sSrednich oraz ptci za pazdziernik 2018 r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogotem
B — mezczyzni
C - kobiety

Kucharze

Kelnerzy i barmani

Fryzjerzy, kosmetyczki
i pokrewni

Gospodarze obiektéw

Pozostali pracownicy ustug
osobistych

SPRZEDAWCY | POKREWNI

Pracownicy sprzedazy
w sklepach

Kasjerzy i sprzedawcy
biletow

Inni pracownicy sprzedazy
i pokrewni

PRACOWNICY OPIEKI
OSOBISTEJ | POKREWNI

Opiekunowie dzieciecy
i asystenci nauczycieli

A ® >» N @ » N ™ >» N ® >» N @ >» N ©® > N ® >N ®®> N >N >N T >

razem

Wynagrodzenie osobowe

za prace w godzinach nominalnych wyna-
w tym grodze-

nia za

wyna- - godatki | prace

razem gro- za prace premie | Wgo-
dzenie Zmiano. ina- dzinach
zasadni- w grody = nadlicz-
cze a bowych

w odsetkach

5. PRACOWNICY USLUG | SPRZEDAWCY (cd.)

97,6
99,5
96,7
99,8
99,8
99,9
99,9
100,0
99,9
97,2
97,6
96,6
98,5
98,6
98,4
100,0
100,0
99,9
100,0
100,0
100,0
99,3
99,4
99,3
100,0
100,0
100,0
96,7
98,6
96,6
95,7
95,3
95,7

97,1
98,5
96,5
99,2
98,8
99,5
99,8
100,0
99,8
96,7
97,0
96,4
97,4
97,5
97,4
98,9
99,1
98,7
98,7
99,1
98,5
98,5
98,3
98,6
99,4
99,2
99,4
96,2
96,8
96,2
95,3
95,2
95,3

82,1
86,2
80,3
87,1
87,1
87,0
91,3
971
90,9
77,2
78,1
758
80,0
78,7
81,7
81,2
77,1
82,6
82,3
77,7
83,7
82,0
80,2
82,1
77,7
76,1
789
79,9
75,1
80,3
79,7
76,8
79,8

0,1 6,2 0,5
0,1 55 1,0
0,1 6,5 0,2
0,1 4,1 0,6
0,1 4,0 1,0
0,1 4,2 0,4
0,1 4,3 0,1

- 2,5 -
0,1 44 0,1
0,3 838 0,5
0,5 8,3 0,6
0,1 9,6 0,2
0,1 83 1,1
0,1 9,0 1,1
0,1 74 1,0
0,2 11,0 1,1
0,2 14,0 0,9
0,2 10,0 1.2
0,1 10,0 1,3
0,1 13,6 0,9
0,1 89 1,5
0,5 7,8 0,8
0,5 8,3 1,1
0,5 7,7 0,7
04 14,9 0,6
0,4 14,9 0,8
0,3 14,9 0,6
1,4 5,7 0,5
55 3,0 1,8
1,0 59 0,4
0,0 71 04
0,1 7,0 0,1
0,0 71 0,4

Hono-
raria

(pracow-

nicze)

0,0
0,0

Dodat-
kowe
wynagro-
dzenia
roczne
w jed-
nostkach
sfery
budzeto-
wej

23
0,4
32
0,1
0,1
0,1
0,0

0,0
2,8
24
34
1,5
1,4
1,6
0,0
0,0
0,1
0,0
0,0
0,0
0,6
0,6
0,6
0,0
0,0
0,0
33
1,4
34
4,3
4,7
4,3

Struktura przecietnego wynagrodzenia ogétem brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug grup

Wyptaty

z tytutu

udziatu

w zysku
lub

w nad-

wyzce

bilanso-
wej

0,1
0,1
0,1
0,1
0,1
0,0
0,1

0,1
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0

0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,1

0,1
0,0

0,0



Tabl. 8.

532

54

61

62

71

711

712

713

TABLICE

zawodow: wielkich, duzych i sSrednich oraz ptci za pazdziernik 2018 r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogotem
B — mezczyzni
C - kobiety

Pracownicy opieki osobistej
w ochronie zdrowia
i pokrewni

PRACOWNICY UStUG
OCHRONY

RAZEM

ROLNICY PRODUKCJI
TOWAROWEJ

LESNICY | RYBACY

RAZEM

ROBOTNICY BUDOWLANI
| POKREWNI (Z WYLACZE-
NIEM ELEKTRYKOW)

Robotnicy budowlani robét
stanu surowego i pokrewni

Robotnicy budowlani robét
wykonczeniowych
i pokrewni

Malarze, pracownicy
czyszczacy konstrukcje
budowlane i pokrewni

N @™ > N © >

N @ >» N @ >» N @ >

A @™ > N ™ > A @ > AN @ > N @ >

razem

98,8
99,6
98,6
99,4
99,4
99,1

Wynagrodzenie osobowe

za prace w godzinach nominalnych

razem

98,0
97,3
98,1
98,3
98,3
97,9

wyna-
gro-
dzenie
zasadni-
cze

80,2
74,6
81,4
80,7
80,5
81,6

w tym

dodatki

za prace

zmiano-
wq

4,0
7,2
33
2,5
2,6
2,1

premie
ina-
grody

3,0
1,8
32
6,4
6,5
6,1

6. ROLNICY, OGRODNICY, LESNICY | RYBACY

99,8
99,8
99,5
99,7
99,7
99,5
100,0
100,0
100,0

7.ROBOTNICY PRZEMYSEOWI | RZEMIESLNICY

99,9
99,9
100,0
99,6
99,6
99,7
99,3
99,3
99,4
99,7
99,7
99,9
99,9
99,9
99,9

98,4
98,4
97,9
98,1
98,1
97,9
99,0
99,0
100,0

96,0
95,8
971
96,6
96,6
97,4
96,2
96,2
96,2
971
971
99,0
96,1
96,1
96,4

83,5
83,9
81,9
80,9
80,7
81,6
90,5
90,5
88,9

73,4
72,7
78,2
77,1
77,1
75,9
77,6
77,6
78,1
77,1
77,2
73,3
75,1
75,0
77,1

0,2
0,1
0,5
0,2
0,1
0,6

0,9
0,9
0,9
0,5
0,5
0,5
0,5
0,5
0,6
0,4
0,4
0,2
0,5
0,5
0,8

8,5
84
8,7
9,3
9,5
8,6
6,2
6,1
10,0

85
8,5
7,6
10,7
10,8
7,5
10,9
10,9
11,0

wyna-
grodze-
nia za
prace
w go-
dzinach
nadlicz-
bowych

w odsetkach

5.PRACOWNICY USLUG | SPRZEDAWCY (dok.)

14
1,4
1,6
1,6
1,6
1,6
1,0
1,0

3,9
41
29
30
3,0
2,3
3,1
3,1
32
2,6
2,6
0,9
38
38
3,5

Dodat-
kowe
wynagro-
Hono- dzenia
raria roczne
(pracow- w jed-
nicze) nostkach
sfery
budzeto-
wej

0,0 0,6
0,0 0,6
0,0 0,9

- 0,5
- 0,3
- 0,3
- 0,5
- 0,0

0,0 0,1
0,0 0,1

0,0 0,4
0,0 0,4

0,0 0,7
0,0 0,7

- 0,6
0,0 0,3
0,0 0,3

- 0,1
- 0,1

Struktura przecietnego wynagrodzenia ogétem brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug grup

Wyptaty

z tytutu

udziatu

w zysku
lub

w nad-

wyzce

bilanso-
wej

0,0
0,0

0,0
0,0

0,0
0,0

0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0

0,0
0,0

0,0

0,0
0,1

113



TABLES

Tabl. 8.

72

721

722

723

73

731

732

74

741

742

114

zawodow: wielkich, duzych i sSrednich oraz ptci za pazdziernik 2018 r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogotem
B — mezczyzni
C - kobiety

ROBOTNICY OBROBKI
METALI, MECHANICY
MASZYN | URZADZEN
| POKREWNI

Formierze odlewniczy,
spawacze, blacharze,
monterzy konstrukgji
metalowych i pokrewni

Kowale, slusarze i pokrewni

Mechanicy maszyn
i urzadzen

RZEMIESLNICY | ROBOTNICY
POLIGRAFICZNI

Rzemieslnicy

Robotnicy poligraficzni

ELEKTRYCY | ELEKTRONICY

Elektrycy budowlani,
elektromechanicy
i elektromonterzy

Monterzy-elektronicy
i monterzy instalacji

i urzadzen
telekomunikacyjnych

razem

za prace w godzinach nominalnych

razem

wyna-
gro-
dzenie
zasadni-
cze

w tym

dodatki
za prace
zmiano-

wa

Wynagrodzenie osobowe

wyna-
grodze-
nia za
prace
w go-
dzinach
nadlicz-
bowych

premie
ina-
grody

w odsetkach

7.ROBOTNICY PRZEMYSLOWI | RZEMIESLNICY (cd.)

100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
99,9
99,9
100,0
99,9
99,9
99,9
99,8
99,8
100,0
99,9
99,9
99,8
99,9
99,9
100,0
99,9
99,9
100,0
99,9
99,9
100,0

95,3
95,3
95,6
94,6
94,6
95,3
95,5
95,5
95,6
95,4
95,4
96,2
96,5
96,0
97,9
97,5
96,8
99,2
95,7
95,3
96,7
95,1
95,2
93,6
95,0
95,0
95,7
96,0
96,5
91,7

713
71,2
75,0
71,7
71,7
74,1
73,5
73,4
75,5
66,4
66,3
72,8
78,4
77,4
81,1
77,7
77,4
78,4
79,0
773
83,6
67,6
67,4
72,2
66,0
65,9
73,0
75,8
76,2
71,4

1,0
0,9
1,7
0,6
0,6
0,9
1,1
1,0
2,0
1,1
1,1
0,7
1,2
1,3
1,2
1,8
1,7
2,0
0,8
0,9
0,5
1,3
1,3
0,7
1,2
1,3
0,5
15
1,6
0,9

11,8 4,7
11,8 47
10,4 44
10,8 5.4
10,8 5.4
12,7 4,7
11,0 45
11,1 45
9,4 4.4
14,2 45
14,2 45
12,8 38
8,9 34
9,5 3,9
7,4 2,0
9,0 23
8,9 3,0
9,2 08
8,8 42
9,9 46
57 3,1
12,4 48
12,4 4,7
10,5 6,4
13,0 49
13,0 4,9
11,2 43
9,1 3,9
9,0 3,4
98 83

Hono-
raria

(pracow-

nicze)

0,0
0,0

0,0
0,0

0,0
0,0

0,0
0,0

0,0
0,0

0,0
0,0

Dodat-
kowe
wynagro-
dzenia
roczne
w jed-
nostkach
sfery
budzeto-
wej

0,0
0,0
0,0
0,0
0,0

0,0
0,0
0,0
0,1
0,1
0,0
0,1
0,1
0,1
0,2
0,2
0,0
0,1
0,1
0,2
0,1
0,1
0,0
0,1
0,1
0,0
0,1
0,1

Struktura przecietnego wynagrodzenia ogétem brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug grup

Wyptaty

z tytutu

udziatu

w zysku
lub

w nad-

wyzce

bilanso-
wej

0,0

0,0

0,0
0,0

0,0
0,0

0,0
0,0

0,0
0,0

0,0
0,0

0,0
0,0



Tabl. 8.

75

751

752

753

754

81

811

812

813

TABLICE

zawodow: wielkich, duzych i sSrednich oraz ptci za pazdziernik 2018 r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogotem
B — mezczyzni
C - kobiety

ROBOTNICY

W PRZETWORSTWIE
SPOZYWCZYM, OBROBCE
DREWNA, PRODUKCJI
WYROBOW TEKSTYLNYCH
| POKREWNI

Robotnicy w przetwérstwie
spozywczym i pokrewni

Robotnicy obrébki drewna,
stolarze meblowi i pokrewni

Robotnicy produkcji odziezy
i pokrewni

Pozostali robotnicy
przemystowi, rzemieslnicy
i pokrewni

RAZEM

OPERATORZY MASZYN
| URZADZEN
WYDOBYWCZYCH

| PRZETWORCZYCH

Operatorzy maszyn
i urzadzen gérniczych
i pokrewni

Operatorzy maszyn

i urzadzen do produkgji,
przetworstwa i obrobki
wykonczeniowej metalu

Operatorzy urzadzen do
produkcji wyrobow
chemicznych

i fotograficznych

N @™ >» N ® » N ©® >» N ® >

N @ >» N @ >» N @ >» N ©@® > N © >

razem

za prace w godzinach nominalnych

razem

wyna-
gro-
dzenie
zasadni-
cze

Wynagrodzenie osobowe

wyna-
w tym grgdze—
nia za
. prace
dodatki S | e
za prace ina- dzinach
Zmianos - grody  nadlicz-
wa bowych

w odsetkach

7.ROBOTNICY PRZEMYSLOWI | RZEMIESLNICY (dok.)

-}

100,0
100,0

100,0

100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
99,9
100,0
100,0
100,0
99,8
99,9
99,8

99,9
99,9
100,0
100,0
100,0
100,0
99,9
99,9
99,9
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0

97,3
97,2

97,5

96,4
96,7
96,2
98,1
97,9
98,5
98,0
97,3
98,4
95,5
95,4
96,1

95,5
95,3
96,6
95,7
95,4
96,9
92,5
92,5
93,3
96,2
96,3
95,6
97,2
97,2
97,5

774
76,4

78,8

74,6
74,6
74,5
80,0
79,3
81,8
81,2
79,0
82,6
66,8
63,2
74,0

70,1
68,9
75,7
67,2
64,1
77,8
432
434
34,8
67,7
67,2
713
74,3
73,5
78,7

08 10,6 2,7
08 11,2 28
08 97 2,5
1,1 11,1 36
13 11,4 33
0,9 10,7 38
08 10,0 1,9
0,6 10,4 2,1
13 9,0 1,4
0,2 9,4 2,0
0,2 10,7 2,7
0,1 8,7 1,6
08 13,9 43
08 152 45
0,9 11,4 3,7

. OPERATORZY | MONTERZY MASZYN | URZADZEN

2,3 11,8 4,4
23 12,1 4,6
2,5 10,1 34
2,6 13,4 4,3
2,9 14,5 4,6
1,7 9,6 31
1,8 22,1 74
1,8 22,0 74
1,6 24,6 6,6
31 13,8 3,8
31 13,8 37
2,9 13,4 4,4
52 10,6 2,8
58 10,9 2,8
1,8 8,6 2,5

Hono-
raria

(pracow-

nicze)

0,0

0,0

0,0
0,0

Dodat-
kowe
wynagro-
dzenia
roczne
w jed-
nostkach
sfery
budzeto-
wej

0,0
0,0

0,0

0,0

0,0
0,0
0,0

0,0
0,0
0,0
0,1
0,1
0,0

0,1
0,1
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0

0,0
0,0

Struktura przecietnego wynagrodzenia ogétem brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug grup

Wyptaty

z tytutu

udziatu

w zysku
lub

w nad-

wyzce

bilanso-
wej

0,0
0,0

0,0

0,0
0,0
0,1
0,0
0,0
0,0
0,1
0,0
0,2

0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,1
0,1
0,1

0,0
0,0
0,0

115



TABLES

Tabl. 8.

814

815

816

817

818

82

83

831

832

833

834

116

zawodow: wielkich, duzych i sSrednich oraz ptci za pazdziernik 2018 r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogotem
B — mezczyzni
C - kobiety

Operatorzy maszyn do
produkcji wyrobow
gumowych, z tworzyw
sztucznych i papierniczych

Operatorzy maszyn do
produkcji wyrobow
widkienniczych, futrzarskich
i skdrzanych

Operatorzy maszyn

i urzadzen do produkgji
wyrobdw spozywczych
i pokrewni

Operatorzy maszyn
i urzadzen do obrdbki
drewna i produkgji papieru

Operatorzy innych maszyn
i urzadzen przetwodrczych

MONTERZY

KIEROWCY | OPERATORZY
POJAZDOW

Maszynisci kolejowi, dyzurni
ruchu i pokrewni

Kierowcy samochodéw
osobowych, dostawczych
i motocykli

Kierowcy ciezaréwek
i autobuséw

Operatorzy pojazdéw
wolnobieznych i pokrewni

A ® >» N @ » N ™ >» N ® >» N @ >» N ©® > N ® >N ®®> N >N >N T >

razem

za prace w godzinach nominalnych

razem

wyna-
gro-
dzenie
zasadni-
cze

Wynagrodzenie osobowe

wyna-
w tym grgdze—
nia za
. prace
dodatki S | e
za prace ina- dzinach
Zmianos - grody  nadlicz-
wa bowych

w odsetkach

8. OPERATORZY | MONTERZY MASZYN | URZADZEN (cd.)

100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
100,0
99,9
99,8
100,0
100,0
100,0
100,0
99,8
99,8
100,0
100,0
100,0
100,0
99,3
99,3
99,5
99,9
99,9
99,9
99,9
99,9
100,0

95,9
96,0
95,7
98,9
98,7
99,0
95,8
96,1
95,4
97,8
97,7
98,1
95,2
95,1
95,1
95,4
94,9
96,0
95,3
95,3
96,0
94,3
93,9
96,1
97,3
97,3
97,7
95,7
95,7
95,1
93,9
93,8
96,0

71,6
70,7
74,8
83,3
75,0
85,2
72,2
71,8
72,8
77,6
77,9
76,3
72,9
71,7
76,8
74,3
73,5
75,3
72,0
72,3
63,8
54,8
54,2
57,4
78,6
78,6
83,7
74,1
74,2
69,7
72,2
72,2
71,7

2,6 11,4 4,1
2,7 11,8 4,0
2,2 97 43
0,6 8,6 1,1
1,4 13,1 13
0,4 7,5 1,0
2,9 1,7 42
2,7 12,0 3,9
3,1 11,1 46
2,4 11,0 2,2
2,5 10,9 23
17 11,22 1,9
34 103 4,7
37 10,6 4,7
2,6 9.2 49
1,6 109 46
13 10,9 5,1
2,0 11,1 4,0
2,1 103 45
1,9 103 45
88 10,3 4,0
14 10,8 57
109 11,2 6,1
14,0 9,1 39
0,4 9.2 2,0
0,4 9.2 2,0
0,2 73 18
0,7 10,1 42
0,6 10,1 42
15 13,0 48
1,5 1,1 6,0
1,4 11,1 6,1
3,1 11,5 4,0

Dodat-
kowe
wynagro-
dzenia
roczne
w jed-
nostkach
sfery
budzeto-
wej

Hono-
raria
(pracow-
nicze)

- 0,0
- 0,0
- 0,0

- 0,0
- 0,0

- 0,1
- 0,2
- 0,0
- 0,0
- 0,0

- 0,2
- 0,2
- 0,0
- 0,0
- 0,0
- 0,0
- 0,7
- 0,7
- 0,5
- 0,1
- 0,1
- 0,1
- 0,1
- 0,1

Struktura przecietnego wynagrodzenia ogétem brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug grup

Wyptaty

z tytutu

udziatu

w zysku
lub

w nad-

wyzce

bilanso-
wej

0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0

0,0
0,0

0,0
0,0

0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0

0,0
0,0

0,0
0,0



Tabl. 8.

835

91

911

912

92

93

931

932

933

TABLICE

zawodow: wielkich, duzych i sSrednich oraz ptci za pazdziernik 2018 r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogotem
B — mezczyzni
C - kobiety

Marynarze i pokrewni

RAZEM

POMOCE DOMOWE
| SPRZATACZKI

Pomoce i sprzataczki
domowe, biurowe, hotelowe

Myjacy pojazdy, szyby,
praczki i inni sprzatacze

ROBOTNICY WYKONUJACY
PRACE PROSTE

W ROLNICTWIE, LESNICTWIE
I RYBACTWIE

ROBOTNICY WYKONUJACY
PRACE PROSTE W GORNIC-
TWIE, PRZEMYSLE, BUDOW-
NICTWIE | TRANSPORCIE

Robotnicy wykonujacy
prace proste w gornictwie
i budownictwie

Robotnicy wykonujacy
prace proste w przemysle

Robotnicy wykonujacy
prace proste w transporcie
i proste prace magazynowe

A

N @

N ©® >» N @ » N ® >» N @ >» N ©@® > N ® >» N ©® > N ©® > N © >

razem

za prace w godzinach nominalnych

razem

wyna-
gro-
dzenie
zasadni-
cze

Wynagrodzenie osobowe

wyna-
w tym grgdze—
nia za
. prace
dodatki S | e
za prace ina- dzinach
Zmianos - grody  nadlicz-
wa bowych

w odsetkach

8. OPERATORZY | MONTERZY MASZYN | URZADZEN (dok.)

98,2
98,2
100,0

92,9
92,8
100,0

69,0
68,8
100,0

1,2 6,0 53
1,2 6,0 54

9. PRACOWNICY WYKONUJACY PRACE PROSTE

98,4
99,3
97,7
97,4
99,2
97,2
97,3
98,9
971
98,8
99,6
98,4
99,6
99,6
99,5
99,8
99,7
100,0
99,7
99,7
99,9
99,9
99,7
100,0
100,0
100,0
100,0

96,5
96,3
96,8
97,0
98,2
96,8
96,9
98,1
96,8
97,8
98,1
97,6
95,6
95,5
95,9
96,3
95,8
97,2
95,7
95,7
97,3
96,9
96,4
97,3
95,3
95,2
96,0

78,1
76,9
79,1
80,3
82,9
80,0
80,1
84,0
79,8
81,8
80,9
82,3
73,9
72,8
77,9
76,0
75,5
77,0
76,3
76,7
55,8
75,9
74,0
77,6
76,0
76,1
75,5

0,7 85 1,9
0,8 9,6 3,0
0,7 7,7 09
0,7 6,6 0,4
1,1 59 1,0
0,6 6,7 0,4
0,7 6,5 0,4
1,4 4,9 0,38
0,6 6,7 0,3
0,4 74 1,0
0,5 7,6 1,5
0,3 7,3 0,8
0,0 13,9 4,0
0,0 15,4 41
0,1 8,6 3,6
1,1 10,5 35
0,9 10,6 3,9
1,5 10,4 2,8
0,3 9.8 4,0
0,3 9,7 4,0
3,0 16,4 2,6
1,4 10,7 3,0
1,3 11,0 33
1,5 10,3 2,7
1,2 11 4,7
1,2 11,5 4,8
1,1 9,5 4,0

Dodat-
kowe
wynagro-
dzenia
roczne
w jed-
nostkach
sfery
budzeto-
wej

Hono-
raria
(pracow-
nicze)

- 1.8

0,0 1,6

0,0 23
0,0 2,6

0,0 2,8
0,0 2,7

0,0 29
- 1.2

- 1,6

- 0,3

- 0,2

- 0,3

- 0,1

- 0,3

- 0,0

- 0,0

Struktura przecietnego wynagrodzenia ogétem brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug grup

Wyptaty

z tytutu

udziatu

w zysku
lub

w nad-

wyzce

bilanso-
wej

0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0

0,0
0,0
0,0

0,1
0,1

0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
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TABLES

Tabl. 8.

94

96

961

962

118

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogotem
B — mezczyzni
C - kobiety

PRACOWNICY
WYKONUJACY PRACE
PROSTE ZWIAZANE

Z PRZYGOTOWANIEM
POSILKOW

ADOWACZE NIECZYSTOSCI
I INNI PRACOWNICY
WYKONUJACY PRACE
PROSTE

tadowacze nieczystosci
i pokrewni

Inni pracownicy wykonujacy
prace proste

>

@

A @ > N @™ > N ©™ > N

razem

za prace w godzinach nominalnych

razem

wyna-
gro-
dzenie
zasadni-
cze

Wynagrodzenie osobowe

wyna-
w tym grgdze—
nia za
. prace
dodatki S | e
za prace ina- dzinach
Zmianos - grody  nadlicz-
wa bowych

w odsetkach

9. PRACOWNICY WYKONUJACY PRACE PROSTE (dok.)

97,6
99,7

97,2
97,3
98,2
96,0
99,6
99,6
99,6
96,6
97,5
95,6

97,2
99,0

96,9
96,0
96,4
95,5
96,9
96,7
97,7
95,7
96,2
95,2

84,4
90,0

83,1
76,3
77,0
753
75,5
74,9
78,1
76,6
77,9
75,0

0,1 4,9 0,4
0,1 2.7 0,7
0,1 54 03
0,5 8,9 13
0,6 8,9 18
0,4 8,8 0,5
0,5 11,2 2,7
0,4 11,5 2,9
07 9,8 1,9
0,6 8,2 0,9
0,7 7.7 13
0,4 87 0,4

Dodat-
kowe
wynagro-
dzenia
roczne
w jed-
nostkach
sfery
budzeto-
wej

Hono-
raria
(pracow-
nicze)

- 1.8

- 0,4

Struktura przecietnego wynagrodzenia ogétem brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug grup
zawodow: wielkich, duzych i sSrednich oraz ptci za pazdziernik 2018 r. (dok.)

Wyptaty

z tytutu

udziatu

w zysku
lub

w nad-

wyzce

bilanso-
wej

0,1

0,1
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0



Tabl. 9.

1

1

112

12

121

122

13

131

132

133

TABLICE

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogétem
B - mezczyzni
C - kobiety
OGOLEM

A
B
C

do 24 lat

3492,79
3696,84
3224,65

25-34

4726,20
5126,41
4245,17

Wiek

35-44 45-54
w ztotych
5441,95 5143,86
6090,49 5725,62
4813,34 4676,69

55-59

4785,39
5113,00
4500,94

1. PRZEDSTAWICIELE WLADZ PUBLICZNYCH, WYZSI URZEDNICY | KIEROWNICY

RAZEM

PRZEDSTAWICIELE WLADZ
PUBLICZNYCH, WYZSI
URZEDNICY | DYREKTORZY
GENERALNI

Przedstawiciele wiadz
publicznych wyzsi urzednicy

Dyrektorzy generalni
i zarzadzajacy

KIEROWNICY DO SPRAW
ZARZADZANIA | HANDLU

Kierownicy do spraw
obstugi biznesu
i zarzadzania

Kierownicy do spraw
sprzedazy, marketingu
i rozwoju

KIEROWNICY DO SPRAW
PRODUKCJI 1 USLUG

Kierownicy produkgji
w rolnictwie, lesnictwie
i rybactwie

Kierownicy w gérnictwie,
przemysle, budownictwie
i dystrybucji

Kierownicy do spraw
technologii informatycznych
i telekomunikacyjnych

A

N ™ >» N @ » N @ » N ® >» N @ >» N ©@® >» N @® >» N ©® >» N ©® >» h ©@® >» N @

3943,93
4260,72
3717,39
4399,38
4313,97
4508,24
3754,19
4340,57
2671,64
4470,43
4310,52
4666,35
4128,48
4486,65
3924,93
4466,82
4792,75
4127,47
3892,80
4067,48
3831,59
4164,68
4369,23
3750,14
4425,83
7486,95
2767,73
4084,43
4283,67
3609,96
5304,07
4995,59
5766,79

7300,12
8115,32
6337,13
9539,91
9902,41
8801,86
6070,96
7116,28
5312,43
9716,23
9989,56
9126,42
8187,30
9220,26
7282,58
8626,74
9675,83
7756,56
7601,35
8652,31
6611,86
7353,65
7592,34
6660,03
5976,19
5967,61
6122,01
6556,52
6652,47
6148,65
12995,02
13455,35
11271,85

10077,49 10669,62
11355,93 12531,21
8550,06 8797,31
14338,98 16184,45
14928,34 17375,63
13168,95 13648,00
8879,43 9683,68
9948,74 10238,94
7699,91 8955,88
14728,16 16799,17
15204,15 17929,49
13739,40 14269,71
10256,61 10123,35
11911,19 11932,81
8904,59 8941,32
10203,01 9769,38
12494,40 12017,29
8834,88 8706,96
10367,07 11212,31
11169,67 11799,00
9132,85 10241,27
8954,98 8366,20
9416,17 9050,98
7931,86 7609,35
7831,24 11530,58
8004,33 11686,39
7219,92 7545,02
8108,91 7976,67
8261,64 8061,22
7483,31 7671,24
14478,53 14442,65
14698,63 14527,82
13121,50 13810,00

9359,59
11280,70
771317
13845,58
15556,88
10561,79
9831,19
10425,81
9045,02
14593,51
16364,68
10934,86
8448,67
10523,86
7533,99
8357,75
10683,23
7529,93
9059,17
10053,52
7583,91
7611,40
8045,95
7194,48
9561,37
9909,12
7795,86
7188,06
7426,26
6071,27
14292,03
1479541
11586,40

60-64

5152,68
5090,59
5355,12

10065,45
10436,85
9025,56
13417,76
13504,82
12948,74
10196,77
10520,31
9397,19
13906,16
13877,98
14084,27
8834,76
9233,59
8337,38
8594,22
8926,19
8251,49
10352,42
10390,58
10133,51
7675,49
7727,07
7507,35
8979,36
9013,06
6780,45
7073,79
7069,19
7191,67
11391,93
11444,24
11025,74

Przecietne wynagrodzenia brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug wieku, grup zawodéw: wielkich,
duzych i sSrednich oraz pici za pazdziernik 2018 r.

65 lat
i wiecej

6966,12
7087,50
6320,80

1331343
13923,86
8990,41
16486,19
16953,74
11075,97
10715,68
10814,89
9493,83
18047,62
18625,05
11474,12
11521,36
12378,02
8010,49
10474,28
11216,42
7858,82
16476,90
17024,39
10035,84
9320,21
9585,81
7804,52
11017,38
11017,38
9387,40
9443,54
7925,10
6103,45
6103,45
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TABLES

Tabl.9. Przecietne wynagrodzenia brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug wieku, grup zawodéw: wielkich,
duzych i srednich oraz pkci za pazdziernik 2018 r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE Wiek
BA_ _m(:;i:z:m do 24 lat 25-34 35-44 45-54 55-59 60-64 : 33;‘22]
C - kobiety w ztotych
1. PRZEDSTAWICIELE WLADZ PUBLICZNYCH, WYZSI URZEDNICY | KIEROWNICY (dok.)
134 Kierownicy / Dyrektorzy A 365314 701461 848320 790104 752360 815431 9300,87
ay'ggfeﬁ:ﬁfgx::;ﬁﬁ B 426141 844490 1000035 9169,58 8192,07 9005,01 9940,28
C 318706 622539 775704 747368 732607  7464,95 778597
14 KIEROWNICY W BRANZY A 365645 471924 564144 572663 573040 642567 707210
ﬂgTNﬁ'EA,fé'éf,{i;:cmDLu B 394968 543363 698650 693215 673548 655006 680341
USLUGOWYCH C 352110 436190 497564 515523 511631 603372  10511,38
141 Kierownicy w gastronomii A 355708 434863 513881 550408  4969,89 787884  4540,17
Thotelarstwie B 380039 479181 5892,54 5568,50 6213,82 8642,57 4540,17
C 342731 414532 479075 547968 477852 412961 -
142 Kierownicydosprawhandlu A 3681,85 452978 500833 492099 490699 455037  3216,67
detalicznego i hurtowego B 4067,26 5203,16 6189,38 609674 599775 4666,92 321667
C 352948 424604 460037 456374 451949 426259 -
143 Kierownicydosprawinnych A 391837 593513 770161 7217,76 667026 682424 7713550
typow ustug B 4016,91 6483,88 8361,47 7829,45 7108,58 6849,74 7444,47
C 386113 538291 6891,51 6627,65 615951 674057  10511,38
2. SPECJALISCI
2 RAZEM 432598 572857 641010 625259 593429  6806,01 8043,36
485835 680301 776088 761990 691529 736911 817278

3954,43 4909,00 5619,62 5763,28 5624,47 6149,57 7605,03

21 SPECJALISCI NAUK 4268,02 5840,55 7058,58 7621,83 6857,58 7207,64 7851,38

FIZYCZNYCH,

I TECHNICZNYCH 4491,60 6276,85 7654,71 8299,58 7325,43 7391,33 8014,03
387831 4856,08 5638,59 5803,54 5754,40 6282,79 6399,14

211 Fizycy, chemicy i specjalisci 4557,52 5382,25 6593,35 7001,22 6407,04 7249,42 6375,05
nauk o Ziemi 4723,85 5942,69 7383,84 8811,04 7697,21 7505,87 7004,69

4476,93 4974,54 5980,12 5696,33 5469,24 6716,37 4634,27
3226,38 6401,70 6575,33 5344,66 4827,77 6804,33 6289,54
4166,67 8039,16 9237,61 8699,29 5814,22 8480,65 7040,08
2858,44 5210,59 5147,47 4392,83 4531,46 5655,15 4788,46
3821,30 4877,37 575744 6854,02 6371,34 6488,20 7025,74

212 Matematycy, aktuariusze
i statystycy

213 Specjalisci nauk

biologicznych 3583,90 542421 6637,16 7760,58 6979,68 6802,24 7524,34
398274 440869  5111,69 577700 565850 594892 500465

214 Inzynierowie (z wytaczeniem 4351,16 5940,87 7283,38 7917,99 7126,05 7312,96 8781,01
elektrotechnologii) 4562,55 6257,59 7693,01 8412,10 7466,29 7396,38 8675,16
395919 500716 593927 606970 598338 655501 1108318

215 Inzynierowie 498508 763758 895005 888421 751669 821175 699734

elektrotechnologii 5115,96 7739,12 9006,99 8957,76 7484,0 8238,29 6951,84

4376,05 6592,92 7784,30 7503,50 7935,06 7169,69 8334,05

NA @™ >» N @ > N @ >» N @™ >» N ® > N ® > N ©® >
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Tabl. 9.

216

22

221

222

223

224

225

226

227

228

229

23

TABLICE

duzych i srednich oraz pkci za pazdziernik 2018 r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogotem
B — mezczyzni
C - kobiety

Architekci, geodeci
i projektanci

SPECJALISCI DO SPRAW

ZDROWIA

Lekarze

Pielegniarki

Potozne

Specjalisci do spraw

ratownictwa medycznego

Lekarze weterynarii

Lekarze dentysci

Diagnosci laboratoryjni

Farmaceuci

Inni specjalisci ochrony

zdrowia

SPECJALISCI NAUCZANIA
I WYCHOWANIA

A ™ >» N ™ >» N ™® >» N ™ >» N ® >» N ©® >» N ©® > N ©®®W > N ©® > N ©® > N ©® > N ©® >

do 24 lat

3336,04
3322,69
3350,07
4069,31
3435,71
4125,34
2946,27
2965,22
2935,71
4450,54
4548,45
4446,68
4476,62
4476,62
3148,08
3148,08

3537,81
3537,81
2379,22
2314,24
2391,87
3186,43
4210,23
3097,17
3296,85
3296,85
3078,04
2935,35
3116,82
3111,50
3278,86
3086,04

25-34

35-44

2. SPECJALISCI (cd.)

4534,78
4604,34
4472,64
5366,90
6011,98
5159,86
7084,53
7368,20
6897,23
4944,95
5013,16
4938,92
4815,00
5498,33
4813,39
4256,91
4081,51
454324
477337
4514,71
4921,12
3927,46
4729,08
3679,29
4645,48
6045,49
4441,29
5568,98
6024,07
5441,57
3966,91
4153,08
3899,51
3786,95
4013,55
3725,30

5428,97
5599,20
5221,18
6163,73
7730,24
5888,72
11330,04
11737,11
11106,91
5366,44
5407,88
5364,65
5503,52
5503,52
4736,70
4769,36
4622,08
6279,07
7771,59
5495,74
7464,38
5594,96
8177,86
5478,43
5809,99
5446,89
5940,91
6293,62
5858,67
4748,74
5590,11
4432,89
4833,97
5028,98
4775,55

Wiek
45-54

w ztotych

5508,68
5733,83
5259,93
6217,48
9878,23
5900,66
11750,08
12708,71
11134,48
5440,28
5634,63
5437,94
5567,57
5567,57
6003,68
6274,93
5740,78
5424,85
5263,95
5559,65
6129,91
5160,64
6379,76
6719,77
9372,23
6490,21
6007,36
6536,26
5903,40
5138,21
5786,12
4926,11
5325,67
5528,12
5275,80

55-59

5514,07
5694,32
5336,43
6112,68
9712,87
5804,65
11411,94
12049,48
11028,76
529791
5787,93
5294,52
5403,13
5403,13
7986,52
11360,50
5034,29
6744,36
7586,58
5766,98
7238,64
7963,57
7029,38
5937,11
5139,77
5998,29
5547,80
5866,06
5485,83
4801,16
5405,31
4568,85
5394,17
5650,69
5327,65

60-64

5685,09
5220,19
6299,03
7423,72
9666,45
6321,77
11757,38
11817,97
11620,28
5418,96
597491
5409,94
5807,66
5807,66
7542,24
7542,24
6555,83
6406,09
7177,84
5524,81
7605,77
4467,27
6854,07
6834,82
6862,19
5703,22
6075,26
5508,58
5231,11
5374,39
5062,60
5936,93
6462,56
5455,98

Przecietne wynagrodzenia brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug wieku, grup zawodéw: wielkich,

65 lat
i wiecej

5384,94
5961,56
3693,52
9116,07
9411,09
8679,62
10970,35
10885,44
11124,75
5359,88

5359,88

9999,06
9999,06
7200,58
7057,70
7295,84
6037,93
5238,87
6304,28
4279,77
4253,84
4346,45
5178,42
4895,83
774747
7964,22
8278,61
6966,66
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TABLES

Tabl.9. Przecietne wynagrodzenia brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug wieku, grup zawodéw: wielkich,
duzych i srednich oraz pkci za pazdziernik 2018 r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE Wiek
A - ogoétem
g_ L. do 24 lat 25-34 35-44 45-54 55-59 60-64 .65. Iat.
B — mezczyzni I wiecej
C - kobiety w ztotych
2. SPECJALISCI (cd.)
231 Nauczyciele akademiccy 3450,37 4419,31 5906,27 6882,89 7273,04 8120,17 9105,20
4175,04 4588,23 6188,46 7262,59 7821,81 8546,03 9124,50
2869,27 4241,35 5626,54 6465,22 6631,75 7170,02 8999,78
232 Nauczyciele ksztatcenia 2940,08 3656,35 4747,63 5021,99 5171,12 4751,93 4255,11
zawodowego
3009,39 3856,87 4657,63 5004,91 5022,46 4789,27 4182,17
2925,40 3528,00 4809,51 5034,64 5279,12 4670,45 4750,34

3247,58 3782,75 4809,66 5092,35 5139,78 4943,76 4460,79
3166,96 3736,83 4699,78 4925,40 4904,32 4865,86 4339,08

233 Nauczyciele gimnazjow
i szkét ponadgimnazjalnych
(z wyjatkiem nauczycieli

ksztatcenia zawodowego) 3304,55 3809,78 4850,01 5147,60 5224,76 5010,76 4648,80
234 Nauczyciele szkot 3046,05 3699,83 4644,99 5242,79 5275,07 5047,44 5015,70
podstawowych i specjalisci do
spraw wychowania matego 2932,87 3798,53 4560,38 4862,39 5088,31 4783,90 4749,77
dziecka 3055,81 3685,56 4659,92 5288,66 5299,91 5140,70 5192,98
235  Inni specjalisci nauczania 3285,80 3741,55 4667,35 5122,35 5170,77 5186,23 5648,32
3931,14 4338,96 4921,12 5421,34 5105,81 5154,86 5726,78
3192,47 3662,59 4624,31 5083,35 5179,01 5197,98 5619,03
24 SPECJALISCI DO SPRAW 423326 5902,65 6801,45 6806,28 5934,42 6633,41 7240,59
EKONOMICZNYCH
| ZARZADZANIA 4436,35 6623,70 8055,36 8217,89 6889,20 7078,68 7545,73
4121,89 5460,75 6170,94 6204,77 5639,96 6188,34 5828,93
241 Specjalisci do spraw 4559,20 6630,30 7526,91 7141,66 5931,27 6609,86 7232,42
finansowych
Y 5057,44 7901,49 9942,04 9750,81 7640,87 7206,63 8958,07

4317,53 5901,56 6653,67 6550,12 5733,08 6318,35 4395,99

242 Specjalisci do spraw 4307,45 5654,78 6210,70 6319,37 5908,26 6606,51 7119,05

administracji i zarzadzania
4479,03 6328,23 7247,79 7320,88 6822,20 7004,17 7260,46
4221,92 5300,61 5794,29 5935,24 5608,26 6189,66 6402,27

243 Specjalisci do spraw
sprzedazy, marketingu
i public relations

3956,59 5683,41 7087,66 7343,85 6007,80 6755,14 8012,63
4080,69 6179,69 7946,53 8489,73 6741,29 7228,53 8138,00
3876,64 5301,67 6364,72 6323,12 5433,48 5787,38 5170,94
4067,03 7331,79 7813,09 7427,33 6208,66 6944,10 7196,22
417441 7197,07 8419,85 9391,74 6113,97 7240,60 7316,61
3976,16 7389,25 7351,36 5459,22 6264,37 5887,83 6628,67

244 Specjalisci do spraw rynku
nieruchomosci

25  SPECJALISCI DO SPRAW 5773,11 8854,57 10307,80 9714,12 8078,87 7611,15 8251,05
TECHNOLOGI!
INFORMACYINO-KOMUNIKA- 5946,15 9226,52 10622,23 9864,65 8173,38 7628,93 7926,01
CYINYCH 5223,72 7319,93 8524,09 8975,34 7800,39 7472,11 11353,71

251 Analitycy systemow
komputerowych i programisci

5901,92 9170,65 10940,24 10473,62 8323,46 7707,77 9371,33
6088,67 9539,06 11336,49 10667,52 8442,88 7648,36 9183,47
5302,60 7598,83 8897,08 9683,93 7970,45 8255,43 10988,55

A ™ >» N ™ >» N ™® >» N ™ >» N ® >» N ©® >» N ©® > N ©®®W > N ©® > N ©® > N ©® > N ©® >
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Tabl. 9.

252

26

261

262

263

264

265

31

311

312

313

TABLICE

duzych i srednich oraz pkci za pazdziernik 2018 r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogotem
B — mezczyzni
C - kobiety

Specjalisci do spraw baz
danych i sieci komputerowych

SPECJALISCI Z DZIEDZINY
PRAWA, DZIEDZIN
SPOLECZNYCH | KULTURY

Specjalisci z dziedziny prawa

Bibliotekoznawcy, archiwisci
i muzealnicy

Specjalisci z dziedzin
spotecznych i religijnych

Literaci, dziennikarze
i filolodzy

Tworcy i artysci

RAZEM

SREDNI PERSONEL NAUK
FIZYCZNYCH, CHEMICZNYCH
ITECHNICZNYCH

Technicy nauk fizycznych,
chemicznych i technicznych

Mistrzowie produkgji

w przemysle przetwdrczym
i budownictwie oraz osoby
dozoru ruchu w gérnictwie

Kontrolerzy (sterowniczy)
proceséw przemystowych

A @ > N ® >» N @ >» N @ >» N ®@® > N ® > N ©® >

N ™ >» N @ > N @ > N ® >» N ©® >

do 24 lat

5164,98
5263,30
4868,03
3778,35
4040,72
3678,25
3672,85
3898,77
3599,62
3748,48
3825,07
3709,14
3844,76
5332,97
3448,34
3644,42
2958,56
3795,90
3929,03
3981,88
3897,83

N

Wiek
25-34 35-44 45-54
w ztotych
. SPECJALISCI (dok.)
7600,51 8868,01 8495,16
7945,61 9072,41 8682,92
6346,12 7386,21 7175,61

5535,49 7523,02 8435,75
6390,72 8703,48 9407,78
5126,59 6906,49 7996,42
6082,74 9892,54 12453,42
6394,34 10631,02 13041,95
5918,41 9439,15 12132,90
437813 4851,57 4576,60
4523,60 5984,58 5385,21
4295,78 4318,66 4377,87
5542,94 5687,87 5779,20
8199,39 7794,83 6404,85
4702,59 5053,56 5631,16

5162,73 5713,61 6238,85
5455,40 6249,33 6684,38
4966,41 5295,77 5804,20

4696,73 5447,57 5971,25
4746,77 5615,83 5960,52
4649,31 5292,82 5983,93

3. TECHNICY | INNY SREDNI PERSONEL

3665,57
3993,26
3377,65
3916,73
4070,11
3568,79
3864,38
4004,65
3532,17
4134,39
4374,05
3751,93
3963,26
4039,03
3654,11

4670,80 5255,42 5123,11
5263,29 6164,07 6050,64
4152,43 4547,86 4459,15
5145,76 5951,42 5842,88
5480,03 6411,34 6325,76
424742 4523,65 4490,93
4959,87 5652,29 5557,04
5292,83 6081,44 6049,52
4133,12 4375,55 4370,76
5885,54 6606,73 6426,38
6066,66 6926,00 6854,10
4673,97 4741,71 4691,66
4546,52 4912,62 5183,60
4675,48 5217,23 5487,32
4055,43 4144,79 4127,39

55-59

7666,03
7717,49
7515,25
7797,53
9091,81
7246,58
12232,03
13473,16
11514,93
4279,96
4704,61
4177,44
5477,77
5424,09
5487,34
5455,34
5213,84
5649,41
5514,45
5909,71
5011,38

4909,53
5695,06
4391,34
5664,76
6045,52
4524,32
5410,37
5806,51
4535,20
6003,87
6141,82
5184,85
5284,47
5439,01
419117

60-64

7475,38
7600,43
6674,80
8402,77
8900,59
8011,37
12337,05
13219,48
11519,79
4756,33
4948,40
4655,52
5867,64
5611,40
5965,69
6134,22
5610,46
7142,79
7668,77
6250,06
12737,44

5212,78
5462,31
4713,54
5672,56
5756,50
4831,11
5429,93
5503,90
4929,78
6180,24
6190,73
5297,30
4890,97
4940,09
3785,92

Przecietne wynagrodzenia brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug wieku, grup zawodéw: wielkich,

65 lat
i wiecej

6301,59
5798,00
12193,58
9138,34
8511,54
10144,70
12364,52
10908,03
14414,39
6426,25
6313,31
6950,61
6660,95
6173,35
6979,58
10866,46
10866,46
5540,06
5867,66
4708,46

5513,11
5776,65
4368,46
6010,78
6083,63
4001,47
5553,92
5655,52
4001,47
8981,38
8981,38
517571
5175,71
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TABLES

Tabl.9. Przecietne wynagrodzenia brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug wieku, grup zawodéw: wielkich,
duzych i srednich oraz pkci za pazdziernik 2018 r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE Wiek
BA_ _mﬁ:iemi do 24 lat 25-34 35-44 45-54 55-59 60-64 : svfé‘ztej
C - kobiety w ztotych
3.TECHNICY | INNY $REDNI PERSONEL (cd.)
314  Technicy nauk biologicznych, 3450,61 470213 552929 604883  6110,53 715426 7967,60
rolniczych i technologii 3687,08 522419 6692,16 7142,05 7389,89 7461,93 7967,60

zywnosci
3279,74 4357,43 4392,98 4283,97 4239,73 4373,51 -
4909,85 9381,15 14497,25 13510,61 10910,32 10285,12 5630,03

5246,67 9524,32 14469,32 12867,42 11046,10 10351,06 5630,03

315  Pracownicy transportu
morskiego, zeglugi
srédladowej i lotnictwa

A @™ > N @ >» N © >

(z wylaczeniem sit zbrojnych) 4282,21 8351,61 14661,82 19006,98 7144,64 8590,33 -
32 SREDNIPERSONEL DO SPRAW 2821,52 3554,95 393139 381899  3829,90 3955,48 3699,19
ZDROWIA 334554 410295 471577 450371 427804  4014,09 3393,18
271932 338008 366304 357523 3657,41 3886,05 424524

w tym:
321 Technicy medyczni A 267540 343178 365979 365785 3646,39 3756,13 3306,85
Hfarmaceutyczni B 2924,59 351623 396399 403880 3845,01 3516,05 3786,32
C 2657,33 342229 363777 362060 363084 384803 315591
322 Dietetycy i zywieniowcy A 295325 307216 369498  3429,02 348506 417841 3720,09
B 2972,86 305997 649585 469084 - 818883 -
C 2911,97 3072,52 3352,32 337862 348506 3495,79 3720,09
324  Technicy weterynarii A 2758,47 4665,97 4540,04 3797,58 4149,64 3948,65 3805,28
B 330208 777449 542760 451553 453730  4086,05 3805,28
C 2612,11 365144 402429 356885 3657,49 3566,96 -
325  Inny $redni personel do spraw A 3001,46 3654,11 4112,88 3945,59 3941,20 4042,44 3815,98
zdrowia B 357478 416522 477043 456587 426135 409535 3348,39
C 2811,15 3358,72 3697,01 353939 370035 3945,28 5706,69
33 SREDNIPERSONELDOSPRAW A 365558 468891 527476 519427  4807,51 5114,81 5505,19
BIZNESU | ADMINISTRACI B 388976 518240 614589 609128 535894 524822 5951,41
C 352213 439945 485451 484560  4666,30 5006,73 4606,27
331 Sredni personel do spraw A 3819,84 4752,73 5115,77 5039,98 4715,91 4962,34 6079,89
finansowych B 417842 5545,06 6842,38 6733,68 517334 481628 9377,29
C 374978 456351 489527 489307 469433  4992,75 5042,50
332 Agenciiposrednicy handlowi A 3744,72 5222,13 6107,85 5733,61 4686,11 4869,98 4044,29
B 3855,55 5460,22 6392,81 602399 504770 502562 428280
C 359237 481260 553603 5072,63  4063,86 414914 321837
333 Posrednicy ustug A 3725,56 4421,85 4810,28 4795,07 4834,11 4880,04 7418,54
biznesowych B 3861,51 455379  4960,80 5006,65 512208 475360 7891,32
C 350584 426412 467779 464675 467695 5168,35 4723,66
334 Pracownicy administracyjni A 3173,01 4215,25 4868,15 4933,25 4577,62 5402,93 6256,28
i sekretarze wyspecjalizowani 5 3591,81 4799,65 6056,04 6820,55 5752,08 5979,21 6892,34
C 311723 408866 461498 452990 433590 5033,15 5017,64
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Tabl. 9.

335

34

341

342

343

35

351

352

41

411

412

TABLICE

duzych i srednich oraz pkci za pazdziernik 2018 r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogotem
B — mezczyzni
C - kobiety

Urzednicy panstwowi do
spraw nadzoru

SREDNI PERSONEL

Z DZIEDZINY PRAWA, SPRAW
SPOLECZNYCH, KULTURY

| POKREWNY

Sredni personel z dziedziny
prawa, spraw spotecznych
i religii

Sportowcy, trenerzy i zawody
pokrewne

Sredni personel w zakresie
dziatalnosci artystycznej,
kulturalnej i kulinarnej

TECHNICY INFORMATYCY

Technicy do spraw technologii
teleinformatycznych i pomocy
uzytkownikom urzadzen
teleinformatycznych

Technicy telekomunikacji
i urzadzen transmisyjnych

RAZEM

SEKRETARKI, OPERATORZY
URZADZEN BIUROWYCH
| POKREWNI

Pracownicy obstugi biurowej

Sekretarki (og6Ine)

N @ >» N @ >» N @ » N ® » N @ >» N ©® >» N © > N © >

N ™ » N @ >» N @ >» N ©® >

Wiek
do 24 lat 25-34 35-44 45-54

w ztotych
3.TECHNICY I INNY SREDNI PERSONEL (dok.)
3432,94 4002,17 4732,73 5214,84
3894,15 4478,64 5537,08 6273,23
3361,79 3894,04 4581,16 4970,35
3253,95 3590,79 3991,18 3992,48
3827,43 3920,04 4439,73 4253,80
3048,65 3478,56 3902,14 3960,27
3100,25 3549,63 4017,72 4119,45
3436,28 3647,98 4254,46 4185,36
3068,14 3535,85 3992,77 4115,58
4440,91 3598,17 4054,66 3671,55
4788,99 3688,45 3887,70 3905,57
3532,68 3480,44 4331,63 3280,07
3108,06 3660,86 3915,89 3733,09
3386,34 4113,25 4681,38 4357,65
2946,39 3326,73 3567,98 3577,90
4240,45 5828,14 6501,40 5937,54

4267,31 5878,75 6584,11 6029,20
4089,02 5560,35 5831,57 5101,45
4286,60 5927,35 6687,01 6003,59
4297,26 5995,53 6753,80 6138,24
4223,71 5575,03 6127,63 5023,93

3702,78 4501,10 5083,26 5747,80

3886,14 4397,87 5245,55 5743,70

3041,99 5286,38 4041,45 5859,18
4. PRACOWNICY BIUROWI

3352,52 3871,86 4198,01 4250,75
3511,72 4106,06 4483,04 4346,58
3183,36 3684,11 4024,36 4198,56
3093,97 3747,51 4182,97 4352,44

3472,46 4287,35 4883,44 4805,86
3005,94 3606,74 4043,40 4273,74
3035,96 3772,84 4226,61 4399,71
3310,68 4316,03 4906,40 4887,00
2963,14 3598,33 4059,54 4290,92
3104,71 3652,75 4025,07 4227,69
3540,71 3850,78 6157,00 4826,76
3087,14 3647,67 3997,49 4221,31

55-59

5199,32
6148,79
5022,90
4054,22
4308,25
4028,48
4172,73
4155,57
4173,57
3537,97
3571,29
3464,94
3860,78
4547,89
3740,65
5854,89
5856,08
5849,85
5913,10
5864,41
6110,05
5740,41
5840,13
5277,99

4268,85
4275,57
4265,89
4359,84
4623,15
4317,08
4407,30
4646,51
4359,37
418414
4146,03
4184,84

60-64

5408,00
5854,31
5201,96
4414,75
4701,79
4296,22
4461,19
4266,72
4495,65
4322,94
4322,94
4369,94
4954,18
3984,22
5608,42
5442,23
6590,88
5847,97
5671,24
6592,26
5065,18
5006,10
6575,00

4474,66
4325,49
4685,54
4742,87
4669,50
4781,01
4750,02
4690,41
4788,67
4777,67
4287,21
4788,53

Przecietne wynagrodzenia brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug wieku, grup zawodéw: wielkich,

65 lat
i wiecej

5072,44
5244,79
4453,25
4777,83
5231,28
4023,67
429113
4822,52
3991,62
5548,92
5548,92
4969,48
5297,39
4067,73
7756,65
7756,65
8007,39
8007,39
5500,00
5500,00

4531,99
4371,14
5255,81
4487,49
4334,69
4929,75
4599,48
444541
5109,97
4035,29

4035,29
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TABLES

Tabl.9. Przecietne wynagrodzenia brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug wieku, grup zawodéw: wielkich,
duzych i srednich oraz pkci za pazdziernik 2018 r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE Wiek
BA_ _mZi:sz do 24 lat 25-34 35-44 45-54 55-59 60-64 : svsi;‘ztej
C - kobiety w ztotych
4. PRACOWNICY BIUROWI (dok.)

413 Operatorzy urzadzen A 382432 376901 4197,04 416021 4517,81 421150  2100,00
biurowych B 4514,65 412954 435228 379384 454140 436147 2100,00

C 332194 342351 402370 435200 450252 358351 -

42 PRACOWNICY OBSLUG A 338494  3857,04 406927 416194 414829 440534 413115
KLIENTA B 3835,11 453104 517827 550841 490569 500379 437461

C 321,72 362727 384861 397610 406255 400464 320296

421 Pracownicy obrotu A 311979 387063 438951 453272 460371 492110 4543,09
pienigznego B 327339 455092 5625,12 586724 537850 5412,40 4627,39

C 306591 367260 414533 431658 449875 445039  4056,05

422 Pracownicy do spraw A 345029 385213 375080 356674 331992 366503 2560,62
informowania klient6w B 396248 452492 473890 463767 3432,79 3957,83 2914,10

C 324880 361002 355286  3457,96 331147  3554,33 2106,14

43 PRACOWNICY DO SPRAW A 345655 395416 421037 416731 412954 419523 425512
E'\’;'CAFTISSV\\’X gé’\lTéJTIYSTYCZ' B 3508,73 4019,85 4329,41 4171,33 4112,30 4060,75 4045,00
MATERIALOWE) C 330941 379323 401137 416196 414733 472910  5587,00

431 Pracownicy do spraw A 344168 402861 442730 469813 451929 499857 463602
finansowo-statystycznych B 3684,23 4859,83 591645 557614 506402  4756,79 2834,18

C 338608 386487 425072 460564 448795 505388 673817

432 Pracownicy do spraw A 345865 393611 414380 402214 398843 405721 4195,03
f;’;’;fi;gjritﬁ‘ate”a"owej B 3503,08 398006 426366 411910 408440  4036,13 4157,41

C 326165  3701,13 370568 379491 3791,91 425588 460029

44 POZOSTALI PRACOWNICY A 323866 389060 430064  4352,88 446098  4691,28 496967
OBSLUGI BIURA B 317802 405752 455549 435893 438857 457958 476474

C 327951 380484 417948 434953 449378 484484  6483,00

5. PRACOWNICY USLUG | SPRZEDAWCY

5  RAZEM A 290484 323460 324593 309931 2997,80 284944 272441
B 302626 357093 373360 339882 300806 279563 2709,19

C 285506 306618 306266 297771 299137 313175 2858,17

51 PRACOWNICY USLUG A 281166 303730 302998 308809 311208 309641 3295,76
OSOBISTYCH B 2860,85 314933 325048 331455 325325 308612 337605

C 276604 293580 288917 295693 302284 313758 293785

511 Stewardzi, konduktorzy A 4079,41 5164,54 5335,15 5473,37 5251,40 4602,59 7668,94
i przewodnicy B 3899,60 5520,12 5287,17 5351,41 518894  4391,08 7668,94

C 420063 497424 541676 574289 555309 715483 -

512 Kucharze A 279263 290207 290237 293064 299648 303232  3107,47
B 287565 306156 321602 350645 323742 328886 -

C 259955 268344 278765 286231 297893 296694  3107,47
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Tabl. 9.

513

514

515

516

52

522

523

524

53

531

532

54

TABLICE

duzych i srednich oraz pkci za pazdziernik 2018 r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogotem
B — mezczyzni
C - kobiety

Kelnerzy i barmani

Fryzjerzy, kosmetyczki
i pokrewni

Gospodarze obiektow

Pozostali pracownicy ustug
osobistych

SPRZEDAWCY | POKREWNI

Pracownicy sprzedazy
w sklepach

Kasjerzy i sprzedawcy biletow

Inni pracownicy sprzedazy
i pokrewni

PRACOWNICY OPIEKI
OSOBISTEJ | POKREWNI

Opiekunowie dzieciecy
i asystenci nauczycieli

Pracownicy opieki osobistej w
ochronie zdrowia
i pokrewni

PRACOWNICY UStUG OCHRO-
NY

A ™ >» N ™ >» N ™® >» N ™ >» N ® >» N ©® >» N ©® > N ©®®W > N ©® > N ©® > N ©® > N ©® >

do 24 lat

25-34

35-44

Wiek
45-54

w ztotych

5.PRACOWNICY USLUG | SPRZEDAWCY (dok.)

2711,73
2770,34
2685,19
2325,29
2100,00
2341,88
2667,76
2659,04
2711,60
2979,88
2864,10
3059,47
2943,24
3119,26
2885,45
2883,41
3064,04
2835,69
2763,02
2984,83
2743,43
3152,14
3212,07
3113,93
2523,22
2525,90
2523,07
2515,32
2605,56
2513,63
2571,16
2492,57
2599,72
2823,13
2803,84
2880,25

2718,22
2939,26
2595,94
2803,65
3279,75
2773,06
2898,47
2942,00
2815,95
3241,24
3102,73
3366,74
333391
3864,99
3121,06
3136,37
3641,53
2975,36
2900,85
3145,38
2865,00
3996,99
425513
3786,49
2754,20
2857,22
2746,75
2732,51
2892,27
2728,67
2839,93
2843,75
2838,72
2935,03
2957,03
2836,49

2754,00
2851,34
2713,30
2550,00
2218,01
2581,95
3019,38
3105,05
2922,29
3100,27
2908,45
3445,64
3357,44
4315,12
3122,44
3139,16
4128,19
2945,89
3095,95
3512,61
3074,15
4388,04
4680,54
4194,33
2827,42
2877,09
2824,06
2849,59
2899,03
2848,51
2779,76
2870,52
2763,31
3021,54
3070,17
2803,81

2718,10
2785,66
2697,52
2707,25
2707,25
3018,18
3067,16
2963,09
3528,03
3521,66
3541,41
3169,29
4090,92
3022,39
2934,25
3805,25
2824,90
3168,42
3314,85
3160,72
4420,59
4678,36
4294,21
2909,02
2923,34
2907,68
2953,42
2809,38
2956,52
2857,49
2940,76
2841,63
2984,76
3082,37
2613,10

55-59

3163,89
4114,55
2930,29
2589,12
2589,12
3052,03
3071,98
3029,25
3192,60
3259,34
3127,81
3118,24
3559,59
3051,64
2872,47
3453,81
2804,33
3346,94
3431,72
3341,36
4125,71
3751,18
4294,04
2938,49
2870,60
2945,18
3013,49
3039,35
3012,27
2865,34
2815,14
2873,07
2738,22
2774,77
2579,43

60-64

3007,58
3052,85
2927,81
2255,53
2255,53
3065,13
3042,15
3238,39
3492,72
3437,79
3838,62
3499,35
3671,35
3287,49
3422,19
3791,69
2989,66
3828,77
3903,78
3815,20
3527,68
3481,24
3647,28
3024,69
2975,32
3044,54
3078,12
3079,74
3077,66
2943,34
2881,35
2981,44
2554,33
2549,23
2699,97

Przecietne wynagrodzenia brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug wieku, grup zawodéw: wielkich,

65 lat
i wiecej

3178,29
3224,99
2638,80
4437,00
4437,00
3168,32
341491
2961,71
2731,46
3321,88
2278,10
6851,68
6851,68
3229,90
3464,30
3001,13
3181,05
3842,09
2520,00

3181,05
3842,09
2520,00
2499,62
2504,04
2240,95
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TABLES

Tabl.9. Przecietne wynagrodzenia brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug wieku, grup zawodéw: wielkich,
duzych i srednich oraz pkci za pazdziernik 2018 r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE Wiek
BA— _moe;giiz?ni do 24 lat 25-34 35-44 45-54 55-59 60-64 i svsie!ifej
C - kobiety w ztotych
6. ROLNICY, OGRODNICY, LESNICY | RYBACY

6 RAZEM A 3119,60 3381,49 3387,93 3332,49 3621,93 3486,12 3157,05
B 3089,89 3392,31 3366,52 3305,66 3672,35 3492,80 3157,05
C 3339,76 3304,14 3475,54 3409,11 341041 3353,78 -
61 ROLNICY PRODUKCJI A 3329,17 3735,30 3756,29 3508,55 3712,13 3478,16 3235,00
TOWAROWEJ B 3318,70 3807,88 3855,90 3572,77 3821,13 3486,28 3235,00
C 3392,61 3347,53 3502,90 3410,71 3418,93 3353,78 -
62 LESNICY | RYBACY A 2376,75 2567,74 2680,38 3025,30 3433,04 3515,04 3035,26
B 2365,99 2551,54 2669,68 3018,41 3438,66 3515,04 3035,26
C 2646,76 2933,19 3007,51 3355,05 3237,64 - -

7.ROBOTNICY PRZEMYSLOWI | RZEMIESLNICY
7 RAZEM 3607,16 4138,14 4266,79 4176,78 4177,68 4118,31 4315,08

3675,56 4234,66 4475,53 4449,74 4329,03 4134,03 4359,55
3098,38 3304,60 3279,08 3227,93 3280,58 3242,96 2967,33
3610,22 3812,68 3895,82 4023,24 3959,19 3792,37 3756,93
3606,84 3809,00 3895,35 4026,64 3961,63 3792,38 3756,93

71 ROBOTNICY BUDOWLANI |
POKREWNI (Z WYLACZENIEM

ELEKTRYKOW)
3711,32 3968,01 3915,60 3850,45 3772,26 3773,76 -
711 Robotnicy budowlani robét 3784,00 3839,93 3839,35 3899,42 374414 3631,47 3791,52
stanu surowego i pokrewni 3794,73 3848,64 3846,99 3905,81 3746,27 3631,27 3791,52
3414,50 3406,21 3362,09 3475,48 3577,37 3773,76 -
712 Robotnicy budowlani robét 3355,57 3682,95 3807,86 4105,72 4213,98 4004,16 3794,84
wykonczeniowych
i pokrewni 3319,96 3652,51 3780,38 4097,59 4215,00 4004,16 3794,84
4540,50 5203,81 4947,53 4639,01 4053,17 - -
713 Malarze, pracownicy 3696,06 4070,03 4275,88 4301,62 4308,38 4015,74 3125,17
czyszczacy konstrukcje bu-
dowlane i pokrewni 3729,66 4106,15 4322,86 4341,63 432481 4015,74 3125,17
3089,10 3266,46 3220,73 3588,01 3976,39 - -

72 ROBOTNICY OBROBKI
METALI, MECHANICY MASZYN
| URZADZEN
| POKREWNI

3818,44 4482,29 4879,70 4701,90 4459,89 4381,99 4984,74
3837,47 4516,99 4944,34 4769,00 4490,32 4383,56 4995,43
3424,70 3687,49 3712,71 3706,85 3735,66 4121,84 4341,80
3936,13 4501,65 4853,98 4804,85 4623,62 4450,84 4920,67
3965,68 4521,74 4911,58 4883,08 4651,02 4439,70 4920,67

721 Formierze odlewniczy,
spawacze, blacharze,
monterzy konstrukcji

N @™ >» N @ > N @ >» N ® >» N ©® >» N ® > N ®> N ®® > N 0 >

metalowych i pokrewni 3272,53 3906,05 3509,29 3665,18 3805,81 7294,05 -

722 Kowale, slusarze i pokrewni 3743,57 4324,94 4654,82 4474,51 4361,26 4335,31 4473,67
3762,28 4367,99 4728,37 4546,93 4401,11 4340,01 4477,72

3439,94 3629,28 3747,51 3671,13 3685,64 3745,00 4341,80

723 Mechanicy maszyn 3914,26 4826,91 5381,20 5072,41 4532,32 444473 6057,71
i urzadzen 3917,90 4841,77 5407,37 5093,02 4538,24 4448,69 6057,71
3682,79 3722,61 3919,73 4124,64 4070,14 3073,03 -
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Tabl. 9.

73

731

732

74

741

742

75

751

752

753

754

TABLICE

duzych i srednich oraz pkci za pazdziernik 2018 r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogotem
B — mezczyzni
C - kobiety

RZEMIESLNICY | ROBOTNICY
POLIGRAFICZNI

Rzemieslnicy

Robotnicy poligraficzni

ELEKTRYCY | ELEKTRONICY

Elektrycy budowlani,
elektromechanicy
i elektromonterzy

Monterzy-elektronicy
i monterzy instalacji

i urzadzen
telekomunikacyjnych

ROBOTNICY

W PRZETWORSTWIE SPOZYW-
CZYM, OBROBCE DREWNA,
PRODUKCJI WYROBOW
TEKSTYLNYCH

| POKREWNI

Robotnicy w przetwérstwie
spozywczym i pokrewni

Robotnicy obrébki drewna,
stolarze meblowi i pokrewni

Robotnicy produkcji odziezy i
pokrewni

Pozostali robotnicy
przemystowi, rzemieslnicy
i pokrewni

> N @ > N @™ >» N ©® > N @ > N @ > N © >

w

@)

N @ >» N @ >» N ©®™ >» N © >

do 24 lat

25-34

35-44

Wiek
45-54

w ztotych

7.ROBOTNICY PRZEMYSLOWI | RZEMIESLNICY

3490,48
3660,02
3038,73
3616,05
3903,20
2752,44
3424,11
3525,08
3171,10
3910,59
3937,61
3155,60
4014,92
4027,51
3221,13
3539,01
3586,63
311991
3145,96

3216,82

2981,33

3140,58
3246,91
2966,56
3021,52
3045,49
2935,24
3256,59
3441,30
2908,44
3648,86
3706,42
3516,36

4033,27
4234,31
3319,69
4025,10
4216,64
3198,28
4038,51
4246,45
3380,79
4927,16
4969,95
3667,82
5107,14
5137,16
3463,24
4329,54
4375,68
3815,70
3426,77

3540,77

3139,96

3326,86
3395,97
3182,97
3308,67
3361,48
3117,48
3497,12
3752,50
3029,37
4349,94
4797,50
3282,90

4048,46
4481,81
3212,27
3720,02
4116,43
3093,18
4308,92
473715
3332,30
5302,92
5380,62
3812,48
5457,53
5519,45
3624,48
4684,54
4772,33
4022,36
3397,38

3570,59

3180,30

3342,90
3410,28
325741
3357,26
3417,88
3208,54
3275,07
3755,93
3053,04
4482,96
5345,84
3410,36

3782,20
4276,97
3197,32
3686,29
4189,84
3152,64
3897,28
4370,62
3258,48
5268,06
5332,64
3898,75
5329,26
5373,12
3745,67
4942,96
5089,03
4054,04
3294,99

3505,57

313741

3358,01
3456,24
3286,21
3320,98
3372,12
3221,25
3036,09
3587,79
2918,95
4184,23
5062,68
3518,37

55-59

3820,92
4190,97
3267,86
3958,25
4236,83
3390,62
3639,97
4110,66
3160,34
5130,56
5153,05
4363,89
5169,37
5182,66
4455,84
4838,43
4908,44
4243,78
3266,88

3389,38

3163,46

3448,33
3595,85
3346,53
3261,81
3211,30
3373,79
2900,95
3230,15
2822,96
3730,56
4102,92
3333,80

60-64

3675,84
3707,26
3230,77
3610,26
3636,43
2975,11
3778,55
3826,58
3378,57
4641,73
4656,98
2782,11
4643,49
4660,24
2664,07
4627,39
4630,65
4097,42
3319,99

3350,00

3087,07

3365,80
3369,90
3337,55
3325,07
3323,17
3409,35
3013,34
3107,01
2844,51
3750,06
3833,84
3159,06

Przecietne wynagrodzenia brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug wieku, grup zawodéw: wielkich,

65 lat
i wiecej

5813,70
5813,70
4680,10
4680,10
6418,29
6418,29
4755,31
4755,31
4927,22
4927,22
3512,74
3512,74

2662,70
2666,85

2646,62

2372,69
2372,69
3059,84
3059,84
2402,40
2486,95
2348,78
2535,13
2125,71
3289,32
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TABLES

Tabl.9. Przecietne wynagrodzenia brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug wieku, grup zawodéw: wielkich,
duzych i srednich oraz pkci za pazdziernik 2018 r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE Wiek
A - ogotem
g_ L. do 24 lat 25-34 35-44 45-54 55-59 60-64 .65. Iat.
B - mezczyzni i wiecej
C - kobiety w ztotych

8. OPERATORZY | MONTERZY MASZYN | URZADZEN
3648,94 4145,65 4191,97 4090,86 4138,09 4025,32 3623,56
3720,02 4243,06 4382,12 4331,96 4298,03 4035,46 3629,35
3308,03 3506,80 3502,82 3489,72 3453,19 3694,76 3038,62
3933,59 4748,28 4638,15 4185,43 4141,93 4208,35 3908,84

8 RAZEM

81 OPERATORZY MASZYN

| URZADZEN
WYDOBYWCZYCH 4092,48 4995,32 5208,49 4872,37 4575,72 424422 3958,12
I PRZETWORCZYCH 3269,60 3483,59 3418,37 3331,17 3300,44 3604,22 2524,92

811  Operatorzy maszyn
i urzadzen goérniczych
i pokrewni

6107,13 7613,70 7952,05 6899,50 5719,88 5313,98 4501,78
6107,13 7620,27 7984,60 6965,58 5705,66 5302,40 4501,78

- 5265,54 5641,84 6068,39 6468,25 6278,38 -
3821,09 4387,83 4659,18 4723,23 4638,17 4618,05 3047,14
3891,36 449415 4850,91 4946,29 4738,40 4615,12 3047,14
3383,47 3633,88 3641,14 3830,62 3927,06 4710,99 -

812  Operatorzy maszyn
i urzadzen do produkgji, prze-
tworstwa i obrébki wykorncze-
niowej metalu

813  Operatorzy urzadzen do
produkcji wyrobow
chemicznych
i fotograficznych

3819,11 4507,07 4590,82 4975,22 5180,69 5001,99 7047,12
3918,93 4603,00 4767,03 5252,20 5421,82 5008,86 7047,12
3322,03 3802,67 3870,86 4088,86 4107,07 4779,80 -

814  Operatorzy maszyn do 3755,35 4248,55 4296,84 3990,08 3773,33 3744,70 4424,01

produkcji wyrobow

gumowych, z tworzyw sztucz- 3834,48 4372,69 4596,81 4283,04 3896,62 3749,66 4424,01
nych i papierniczych 3383,23 3594,74 3530,40 3481,94 3485,54 3640,95 -
815  Operatorzy maszyn do pro- 3288,71 3273,16 3027,15 2894,97 2837,31 2936,90 2990,62

dukcji wyrobéw
widkienniczych, futrzarskich i
skérzanych

3629,06 3658,88 3469,68 3248,36 3105,78 3035,28 3035,30
3027,17 3013,42 2943,89 2859,24 2787,55 2752,90 2865,51

816  Operatorzy maszyn
i urzadzen do produkcji wyro-
boéw spozywczych
i pokrewni

3631,63 4143,53 4243,22 4250,73 4239,99 4287,60 3199,51
3719,69 4292,64 4582,12 4692,68 4540,38 4329,27 3199,51
3388,54 3640,64 3743,11 3895,80 3904,84 3975,85 -
3364,97 3672,57 3776,74 3630,76 3640,99 3519,99 2100,00
3365,52 3698,05 3819,70 3690,45 3736,90 3515,77 2100,00
3361,60 3538,83 3650,45 3474,01 3068,56 3887,46 -
3632,50 4178,74 4444,28 4224,55 4281,05 4047,66 3989,51

817  Operatorzy maszyn
i urzadzen do obrébki
drewna i produkgji papieru

818  Operatorzy innych maszyn

furzadzen przetworczych 3785,02 437735 472648 449158 444276 405175 4090,82

3161,07 3482,48 3849,16 3654,94 3700,64 3862,72 2281,64

82 MONTERZY 3598,83 3896,84 4024,60 3917,65 4021,33 4275,55 3929,58
3738,78 4172,24 4509,12 4432,45 4519,47 4383,62 3930,30
3341,82 3427,64 3569,62 3546,11 3485,25 3431,84 3919,24

83 KIEROWCY | OPERATORZY
POJAZDOW

3259,49 3593,10 3796,78 4045,20 4156,68 3910,32 353441
3254,17 3582,74 3788,59 4016,89 4147,00 3905,80 353441

A ™ >» N ™ >» N ™® >» N ™ >» N ® >» N ©® >» N ©® > N ©®®W > N ©® > N ©® > N ©® > N ©® >

3423,38 3932,54 4053,97 4503,09 4438,78 4528,89 -
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Tabl. 9.

831

832

833

834

835

91

911

912

92

93

931

TABLICE

duzych i srednich oraz pkci za pazdziernik 2018 r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogotem
B — mezczyzni
C - kobiety

Maszynisci kolejowi, dyzurni
ruchu i pokrewni

Kierowcy samochodoéw oso-
bowych, dostawczych
i motocykli

Kierowcy ciezaréwek
i autobuséw

Operatorzy pojazdéw
wolnobieznych i pokrewni

Marynarze i pokrewni

RAZEM

POMOCE DOMOWE
| SPRZATACZKI

Pomoce i sprzataczki
domowe, biurowe, hotelowe

Myjacy pojazdy, szyby, praczki
iinni sprzatacze

ROBOTNICY WYKONUJACY
PRACE PROSTE

W ROLNICTWIE, LESNICTWIE |
RYBACTWIE

ROBOTNICY WYKONUJACY
PRACE PROSTE W GORNIC-
TWIE, PRZEMYSLE, BUDOW-
NICTWIE | TRANSPORCIE

Robotnicy wykonujacy
prace proste w gornictwie
i budownictwie

8. OPERATORZY | MONTERZY MASZYN | URZADZEN (dok.)

A @ > N @ > N @ >» N ©® >» N ©® >

NA @™ >» N @ > N @ >» N @™ >» N ® > N ® > N ©® >

do 24 lat

4092,78
4228,90
3411,55
2841,51
2842,23
2805,09
2961,90
2957,93
3269,61
3711,15
3709,38
3760,83
4543,96
4543,96

25-34

5127,11
5331,76
3926,40
3094,25
3091,43
3304,05
3308,16
3295,97
4168,77
4159,23
4168,43
3961,83
4135,39
4265,65
2100,00

35-44

5487,48
5831,25
4085,27
3290,13
3298,71
2596,06
3546,50
3528,96
4469,05
4412,66
4431,64
3903,86
4806,34
4806,34

Wiek
45-54

w ztotych

5432,64
5846,86
4645,56
3460,26
3470,68
2569,93
3695,76
3683,13
4867,64
4598,02
4623,97
4054,91
5476,31
5476,31

9. PRACOWNICY WYKONUJACY PRACE PROSTE

3088,20
3219,12
2872,81
2661,80
2898,65
2463,82
2536,57
2749,56
2461,52
2919,70
2992,07
2488,26
2999,43
3032,25
2787,03
3269,47
3364,52
3005,29
3266,52
3255,09
4247,89

3208,90
3476,61
2814,18
2595,84
2760,24
2538,88
2537,26
2567,42
2531,60
2851,67
2952,98
2625,44
339717
3524,64
2497,89
3507,83
3644,67
3104,29
3593,05
3595,04
3320,77

3025,34
3471,25
2762,24
2599,62
2644,71
2594,98
2604,03
2626,20
2602,35
2559,71
2684,10
2506,37
3095,47
3340,73
2538,62
3479,22
3691,09
3156,86
3561,89
3558,89
3812,53

2930,73
3375,71
2769,79
2650,69
2675,57
2649,03
2651,24
2633,45
2652,18
2645,12
2789,05
2611,32
3131,15
3212,15
2979,54
3451,27
3691,17
3187,46
3634,49
3604,21
4701,09

55-59

5553,90
574691
4481,56
3539,54
3540,95
3243,03
3830,47
3825,15
4672,59
4342,45
4343,75
4297,30
4237,95
4237,95

2890,49
3241,10
2765,67
2678,06
2695,43
2676,96
2682,21
2671,64
2682,74
2630,24
2760,72
2597,71
3678,71
3855,57
3362,15
3427,87
3556,06
3242,14
3528,86
3494,65
4813,41

60-64

5838,02
5923,06
4721,08
3592,92
3595,88
2972,53
3611,39
3610,60
4845,09
4361,73
4356,39
5250,75
4617,88
4617,88

3039,77
3129,20
2845,87
2730,55
2639,38
2770,51
2732,96
2625,82
2768,66
2712,54
2674,84
2806,93
3362,56
3398,83
2449,98
3525,96
3522,12
3569,86
3521,64
3517,88
3874,05

Przecietne wynagrodzenia brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug wieku, grup zawodéw: wielkich,

65 lat
i wiecej

7937,43
7937,43
3958,78
3958,78
2769,34
2769,34
3500,73
3500,73

2879,57
2949,40
2664,54
2541,37
2501,21
2572,14
2543,48
2504,10
2573,87
2417,48
2280,09
2486,18
3335,48
3335,48
3235,46
3282,30
2650,00
2936,50
2936,50
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TABLES

Tabl.9. Przecietne wynagrodzenia brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug wieku, grup zawodéw: wielkich,
duzych i srednich oraz pkci za pazdziernik 2018 r. (dok.)

WYSZCZEGOLNIENIE Wiek
A - ogotem
s do 24 lat 25-34 35-44 45-54 55-59 60-64 65llat.
B — mezczyzni I wiece)
C - kobiety w ztotych
9. PRACOWNICY WYKONUJACY PRACE PROSTE (dok.)
932 Robotnicy wykonujacy A 3173,91 336541 332822 3300,83 3332,95 3414,85 3409,91
prace proste w przemysle B 3329,40 3591,18 3657,14 3645,83 3555,69 3429,79 3525,55
C 295235 3065,48 3116,75 313737 3191,90 3331,74 2650,00
933 Robotnicy wykonujacy A 3591,57 3801,08 3943,12 3931,02 3681,88 3937,92 3237,56
prace proste w transporcie
orosto prace magasymowe B 3602,26 3852,89 4061,23 4025,03 372311 382844 3237,56
C 3503,22 3467,90 353533 3634,47 3536,32 6495,76 .
94 PRACOWNICY A 2941,64 2779,68 2693,64 2695,49 2721,39 2783,36 2729,91
WYKONUJACY PRACE
PROSTE ZWIAZANE B 2943,16 2975,72 3016,30 2799,90 2997,16 2913,42 2908,40
Z PRZYGOTOWANIEM POSIt-
KOW C 2940,55 2706,14 2653,17 2691,74 2718,40 2753,29 2577,67
96  LADOWACZE NIECZYSTOSCII A 3005,47 3205,39 2968,40 2956,59 2917,51 2957,28 2922,32
INNI PRACOWNICY
WYKONUJACY PRACE PROSTE | B 3123,74 331345 3207,97 3110,27 2998,64 2966,28 2905,77
C 2716,27 2981,17 2739,25 2811,83 2824,30 2903,67 3072,99
961  tadowacze nieczystosci A 3220,64 3242,97 3215,82 3183,68 3118,03 3134,38 3038,02
i pokrewni B 3289,59 3286,93 3308,39 3307,66 3229,92 3147,75 3107,30
C 2691,38 2836,11 2891,00 277331 2795,62 2848,71 2783,99
962  Inni pracownicy wykonujacy A 2924,73 3189,36 2880,61 2900,06 2872,43 2921,04 2908,32
prace proste B 3038,26 3331,12 3136,17 3019,25 2919,54 2923,85 2884,83
C 2719,29 2995,46 2719,79 2815,63 2827,55 2906,74 3161,16
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Tabl. 10.

1

1

112

12

121

122

13

131

132

133

TABLICE

WYSZCZEGOLNIENIE

1. PRZEDSTAWICIELE WLADZ PUBLICZNYCH, WYZSI URZEDNICY | KIEROWNICY

A - ogétem
B - mezczyzni
C - kobiety
OGOLEM
RAZEM

PRZEDSTAWICIELE WLADZ
PUBLICZNYCH, WYZSI URZEDNICY
| DYREKTORZY GENERALNI

Przedstawiciele wiadz publicznych

wyzsi urzednicy

Dyrektorzy generalni i zarzadzajacy

KIEROWNICY DO SPRAW
ZARZADZANIA | HANDLU

Kierownicy do spraw obstugi biznesu
i zarzadzania

Kierownicy do spraw sprzedazy,
marketingu i rozwoju

KIEROWNICY DO SPRAW PRODUKCJI
1 USLUG

Kierownicy produkgji w rolnictwie,
le$nictwie i rybactwie

Kierownicy w gérnictwie, przemysle,
budownictwie i dystrybucji

Kierownicy do spraw technologii

informatycznych i telekomunikacyjnych

A

B
C

A

B
C
A
B
C
A
B
C
A
B
C
A
B
C
A
B
C
A
B
C
A
B
C
A
B
C
A
B
C
A
B
C

do 1,9 roku

3689,91
3928,65
3430,67

7324,96
8558,27
5954,21
13381,13
13833,90
12242,24
4997,32
5413,68
4633,01
13568,10
13955,43
12566,73
7873,95
9143,67
6672,40
8359,84
9332,26
7381,09
7295,76
8903,07
5882,57
6274,41
6544,27
5634,23
3488,97
3556,22
3349,84
5715,89
5898,52
5075,83
11450,56
12195,19
9759,61

2,0-4,9

4349,04
4712,32
3946,04

7589,79
8942,06
6168,74
12894,90
14090,76
10094,46
7674,40
8574,32
7269,04
13037,09
14156,35
10278,29
8066,70
9527,56
6918,14
8999,19
10394,40
783891
7021,40
8488,51
5938,75
6948,57
7179,23
6429,94
4461,88
4461,88
6066,54
6262,43
5468,35
13102,70
13362,65
12332,13

Staz pracy
5,0-9,9 10,0-14,9
w ztotych
4928,86 5291,20
5464,51 5909,44
4306,90 4623,29

8840,18
9848,79
7479,31
13275,68
13995,41
11452,68
6987,33
8456,76
4960,54
13491,45
14148,08
11789,06
9603,05
10585,52
8608,39
10055,16
11297,67
8958,76
8967,14
9733,89
8024,88
8091,82
8312,03
7437,81
6516,21
6585,16
6185,72
7146,35
7212,43
6855,25
14074,99
14142,02
13763,81

9890,64
11170,77
8154,71
14449,55
15213,10
12694,30
8118,97
9277,43
6882,07
1477214
15434,30
13181,59
10220,30
11753,63
8787,72
10284,60
12344,42
8792,62
10107,33
1101913
8775,43
8834,94
9302,88
7572,66
8664,49
8702,18
8358,81
7838,37
7980,00
7208,48
14606,23
14995,94
11893,83

15,0-19,9

5509,97
6130,71
4914,29

10461,21
11835,48
8773,66
15228,50
16089,52
13379,39
9215,21
10104,30
7873,13
15621,38
16431,62
13838,24
10265,88
11771,31
9025,79
10214,65
12295,81
8940,35
10378,97
11050,89
9326,12
8818,83
9203,02
7997,12
7434,98
7457,67
7353,04
8037,53
8141,33
7626,54
14084,99
14253,17
12891,44

Przecietne wynagrodzenia brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug stazu pracy, grup zawodéw:
wielkich, duzych i sSrednich oraz plci za pazdziernik 2018 r.

20 lat
i wiecej

5312,83
5691,74
4945,83

9806,23
11226,58
8351,44
14230,05
15045,26
12447,02
9802,59
10396,39
8930,30
14942,80
15680,52
13213,74
9221,46
10909,73
8235,18
8911,75
10704,69
8113,89
10561,75
11342,13
9222,01
8102,31
8594,10
7512,18
10488,14
10715,65
7638,76
7746,16
7830,62
7337,96
13498,23
13788,13
11841,49

133



TABLES

Tabl. 10.

134

14

141

142

143

21

211

212

213

214

215

134

wielkich, duzych i sSrednich oraz pici za pazdziernik 2018 r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogotem
B - mezczyzni
C - kobiety

1. PRZEDSTAWICIELE WLADZ PUBLICZNYCH, WYZSI URZEDNICY | KIEROWNICY (dok.)

Kierownicy / Dyrektorzy w instytucjach
ustug wyspecjalizowanych

KIEROWNICY W BRANZY HOTELARSKIEJ,

HANDLU | INNYCH BRANZACH
UStUGOWYCH

Kierownicy w gastronomii

i hotelarstwie

Kierownicy do spraw handlu
detalicznego i hurtowego

Kierownicy do spraw innych typéw
ustug

RAZEM

SPECJALISCI NAUK FIZYCZNYCH,
ITECHNICZNYCH

Fizycy, chemicy i specjalisci nauk
o Ziemi

Matematycy, aktuariusze i statystycy

Specjalisci nauk biologicznych

Inzynierowie (z wytaczeniem

elektrotechnologii)

Inzynierowie elektrotechnologii

A

A @™ > N ® >» N ® >» N ©®W >» N @

NA @™ >» N @ > N @ >» N @™ >» N ® > N ©@® > N ©® >

do 1,9 roku

531291
5532,45
5188,11
3901,90
4211,21
3766,61
3635,30
3720,61
3592,75
3845,58
4058,36
3786,64
4692,37
5259,42
4212,22

2,0-4,9

7184,66
8442,58
6625,21
4286,30
4968,77
3985,74
4111,55
4528,86
3925,23
4038,43
4688,38
3790,13
5435,49
6130,18
4956,05

2. SPECJALISCI

4676,53
5443,53
4149,34
4883,19
5311,58
4176,91
5122,55
5592,73
4799,21
6461,03
7727,96
4687,32
3904,20
4287,43
3663,58
4903,96
5261,38
4204,54
5889,87
6037,03
5100,30

5600,84
6645,16
4816,96
5565,10
5966,07
4736,80
5368,70
5917,59
4891,55
5548,88
6724,12
4969,10
4544,57
5333,81
4040,51
5711,57
5985,14
4967,58
6972,47
7032,89
6040,64

Staz pracy

5,0-9,9

10,0-14,9

w ztotych

7207,86
8156,17
6661,40
5029,29
5799,70
4645,76
4894,09
5765,02
4460,91
4746,05
5388,78
4500,67
6234,61
6605,07
5796,41

6179,22
7474,49
5172,45
6525,13
6965,10
5328,28
6123,82
6756,83
5598,48
7282,82
9241,41
5477,70
5283,42
5787,46
4804,48
6614,70
6940,84
5458,06
8848,58
8923,49
7490,04

8373,74
10253,74
7366,98
5408,92
6497,59
4851,96
4936,68
5637,94
4601,75
4886,44
5823,29
4524,33
7389,66
7921,05
6758,19

6444,87
7790,41
5540,62
6920,42
7487,58
5536,72
6180,81
7101,60
5520,93
7039,67
9321,20
5620,67
5579,78
6321,78
5010,70
7167,44
7551,38
5869,87
8836,21
8932,83
7182,69

15,0-19,9

8604,06
9923,43
7907,90
5663,37
6967,15
5021,48
4834,30
5623,06
4507,25
5053,17
6097,72
4686,77
7836,17
8496,43
7021,14

6528,38
7760,68
5857,41
7189,24
7767,82
5802,98
6973,25
7832,21
6401,44
6576,79
11388,94
4623,62
6082,12
6878,92
5465,49
7370,92
7781,76
6051,29
9158,03
9153,47
9265,70

Przecietne wynagrodzenia brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug stazu pracy, grup zawodéw:

20 lat
i wiecej

7878,19
9018,17
7469,39
5969,61
7119,91
5246,73
5878,44
6117,25
5788,58
5013,41
6312,27
4535,54
7261,33
7723,62
6667,42

6287,25
7513,22
5832,34
7388,31
7878,75
5923,71
6906,10
8227,77
5700,80
5244,39
6967,10
4665,03
6751,46
7401,10
5875,33
7618,88
7937,76
6207,30
8408,15
8459,10
7656,41



Tabl. 10.

216

22

221

222

223

224

225

226

227

228

229

23

TABLICE

wielkich, duzych i sSrednich oraz pici za pazdziernik 2018 r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE

A - ogdtem

B - mezczyzni

C - kobiety

Architekci, geodeci i projektanci

SPECJALISCI DO SPRAW ZDROWIA

Lekarze

Pielegniarki

Potozne

Specjalisci do spraw ratownictwa

medycznego

Lekarze weterynarii

Lekarze dentysci

Diagnosci laboratoryjni

Farmaceuci

Inni specjalisci ochrony zdrowia

SPECJALISCI NAUCZANIA
I WYCHOWANIA

NnA @ >» N ® >» N ® » N ® » N ® >» N ©® >» N ©@® >» N ® >» N ©® >» N ©® > N ©® > N 0 >

do 1,9 roku

2,0-4,9

2. SPECJALISCI (cd.)

4310,73
4732,11
3979,46
4440,93
4657,43
4382,81
4392,24
4407,19
4382,67
4379,58
4655,25
4366,60
4479,83
4479,83
3299,60
3160,78
3641,32
3767,59
2910,01
4317,52
2747,71
2421,94
2805,66
4506,53
6418,87
4184,39
5677,43
6364,82
5485,91
3972,33
4365,97
3857,36
3624,40
3820,84
3556,63

444521
4389,00
4488,54
5553,07
6494,23
5274,16
7792,22
8254,22
7455,16
4699,48
4526,53
4711,92
4585,23
4585,23
3829,14
3738,75
4065,55
4897,93
4422,69
5095,09
4419,61
4258,08
4475,82
4715,56
6029,91
4513,78
5397,64
5652,10
5325,85
4404,09
4273,88
4447,48
3651,48
3899,85
3581,91

Staz pracy
5,0-9,9 10,0-14,9
w ztotych
4969,40 5245,53
4830,18 5377,61
5150,54 5085,33
6092,42 6090,56
7367,31 7261,71
5700,43 5796,21
9326,07 10713,94
9767,84 10861,88
9049,67 10623,18
4984,73 5085,76
5293,22 5317,54
4960,82 5070,39
4929,17 5245,09
5498,33 -
4924,82 5245,09
4520,20 4872,23
4623,14 4893,39
4377,81 4815,57
5891,50 6147,27
7266,28 7634,19
4816,57 5543,72
5146,37 6817,70
6214,57 4706,13
4634,22 7798,08
5273,09 6129,92
6974,31 8812,18
5010,68 5905,97
5577,59 5844,74
5663,17 6024,77
5557,17 5798,03
4534,05 4324,90
5391,92 4938,40
4160,14 4073,54
4073,77 4663,82
4454,65 4993,85
3950,66 4564,78

15,0-19,9

5252,96
5405,48
5019,44
6400,66
8318,21
6055,67
11476,89
12021,11
11165,26
5230,95
5637,71
5214,28
5287,03
5287,03
5551,34
5602,50
5388,27
5963,15
6094,14
5894,24
6687,00
4943,79
7000,39
5409,80
5583,25
5396,19
5936,61
6760,40
5771,42
4592,60
4584,83
4595,60
5258,36
5499,10
5183,58

Przecietne wynagrodzenia brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug stazu pracy, grup zawodéw:

20 lat
i wiecej

5577,88
5850,66
5316,61
6235,45
9936,38
5885,66
12093,81
12737,95
11579,77
5468,77
5679,62
5466,38
5628,52
5628,52
5852,09
6128,16
5507,71
7010,95
7279,99
6318,85
6757,46
7173,34
6622,72
6066,91
6010,68
6072,16
6145,80
6872,71
5977,51
4899,47
5600,50
4615,96
5559,26
6006,72
5445,69

135



TABLES

Tabl. 10.

231

232

233

234

235

24

241

242

243

244

25

251

136

wielkich, duzych i sSrednich oraz pici za pazdziernik 2018 r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogdtem
B - mezczyzni
C - kobiety

Nauczyciele akademiccy

Nauczyciele ksztatcenia zawodowego

Nauczyciele gimnazjéw i szkét
ponadgimnazjalnych (z wyjatkiem
nauczycieli ksztatcenia zawodowego)

Nauczyciele szkét podstawowych
i specjalisci do spraw wychowania
matego dziecka

Inni specjalisci nauczania

SPECJALISCI DO SPRAW
EKONOMICZNYCH | ZARZADZANIA

Specjalisci do spraw finansowych

Specjalisci do spraw administracji
i zarzadzania

Specjalisci do spraw sprzedazy,
marketingu i public relations

Specjalisci do spraw rynku
nieruchomosci

SPECJALISCI DO SPRAW TECHNOLOGI!
INFORMACYJNO-KOMUNIKACYJNYCH

Analitycy systemoéw komputerowych
i programisci

NnA @ >» N ® >» N ® » N ® » N ® >» N ©® >» N ©@® >» N ® >» N ©® >» N ©® > N ©® > N 0 >

do 1,9 roku

2,0-4,9

2. SPECJALISCI (cd.)

3964,28
4326,17
3573,54
3796,18
3869,71
3749,51
3821,88
3852,86
3807,04
3454,99
3491,58
3446,43
3476,02
3959,75
3406,28
4859,43
5340,31
4555,65
5040,54
5716,62
4583,25
4822,77
5215,05
4615,78
4786,78
5239,39
4455,00
5666,63
6701,71
5227,32
7027,69
7331,32
5957,06
7074,29
7330,01
6140,81

4299,99
4647,09
3962,36
3519,51
3547,40
3499,87
3750,99
3650,71
3803,44
3496,84
3588,41
3483,07
3639,95
4161,95
3567,60
5811,97
6540,04
5363,70
6244,67
7314,40
5617,00
5661,11
6213,05
5360,06
5673,98
6398,69
5141,03
7428,93
8068,91
7273,37
8550,74
8974,35
6965,44
8837,85
9269,03
7144,60

Staz pracy
5,0-9,9 10,0-14,9
w ztotych
5215,52 5731,10
5432,44 6055,19
4951,50 5413,09
3926,41 4610,63
3963,12 4621,62
3895,22 4603,02
3971,87 4625,50
4022,20 4602,98
3941,07 4635,05
3868,55 4448,75
4025,59 4524,37
3846,30 4436,32
3926,63 4563,43
4300,41 5058,71
3864,58 4476,35
6470,40 6735,70
7484,43 7941,35
5824,88 6071,26
7199,94 7525,56
8883,55 9837,06
6242,89 6510,71
5961,19 6113,41
6867,50 7112,52
5464,52 5666,25
6569,17 7005,07
7333,29 7805,70
5953,91 6341,16
7254,53 8532,36
6744,88 8523,90
7613,89 8541,40
9936,41 10282,09
10274,70 10568,94
8124,24 8728,30
10343,97 10896,05
10702,80 11247,67
8424,36 9161,50

15,0-19,9

6670,63
6915,33
6403,46
5129,89
5173,42
5100,67
5113,22
4894,20
5189,77
5035,77
4940,15
5053,24
5038,88
5375,16
4984,12
6878,53
8129,84
6266,41
7732,84
10562,45
6837,48
6243,36
7233,79
5858,30
7194,89
7952,57
6495,94
7768,06
9063,76
6706,87
10222,55
10482,36
8656,37
11081,13
11449,88
9156,80

Przecietne wynagrodzenia brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug stazu pracy, grup zawodéw:

20 lat
i wiecej

7628,50
8150,86
6932,32
5321,65
5268,12
5365,18
5289,97
5124,67
5343,87
5369,62
5128,35
5397,60
5299,12
5416,52
5283,30
6434,40
7458,22
6031,36
6771,13
9004,93
6358,58
6233,84
7130,69
5877,13
6427,42
7162,96
5779,13
6852,18
7836,41
5982,39
8941,55
9035,51
8547,18
9533,61
9659,44
9085,94



Tabl. 10.

252

26

261

262

263

264

265

31

311

312

313

TABLICE

wielkich, duzych i sSrednich oraz pici za pazdziernik 2018 r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogdtem
B - mezczyzni
C - kobiety

Specjalisci do spraw baz danych i sieci
komputerowych

SPECJALISCI Z DZIEDZINY PRAWA,
DZIEDZIN SPOLECZNYCH I KULTURY

Specjalisci z dziedziny prawa

Bibliotekoznawcy, archiwisci
i muzealnicy

Specjalisci z dziedzin spotecznych
i religijnych

Literaci, dziennikarze i filolodzy

Tworcy i artysci

RAZEM

SREDNI PERSONEL NAUK FIZYCZNYCH,
CHEMICZNYCH I TECHNICZNYCH

Technicy nauk fizycznych, chemicznych
i technicznych

Mistrzowie produkcji w przemysle
przetwdrczym i budownictwie oraz
osoby dozoru ruchu w gérnictwie

Kontrolerzy (sterowniczy) proceséw
przemystowych

do 1,9 roku

2. SPECJALISCI (dok.)

6828,39
7337,15
5270,77
4369,22
4683,58
4213,72
4469,34
4471,47
4468,29
3787,62
3864,08
3713,08
4048,89
5261,83
3633,54
4728,27
4820,99
4684,93
4931,23
5300,73
4699,31

A @™ > N ® >» N @ >» N @ >» N @ > N ® > N ©®® >

2,0-4,9

7400,21
7731,79
6364,61
5263,97
5783,52
5022,44
5934,22
6086,01
5852,42
4350,22
4867,45
4028,40
4840,47
5946,88
4614,29
5026,79
5558,61
4607,16
5203,39
5711,11
4705,76

3. TECHNICY | INNY SREDNI PERSONEL

3927,38
4308,36
3610,34
4167,48
4430,49
3730,15
4033,93
4211,58
3718,05
4158,98
4298,39
3879,76
3575,31
3715,07
3264,08

N ™ >» N @ > N @ >»> N ® >» N ©® >

4430,70
4991,23
3983,21
4738,57
5064,98
4079,90
4505,57
4737,86
4017,73
4729,87
4965,47
4004,52
4234,29
4499,15
3678,82

Staz pracy
5,0-9,9 10,0-14,9
w ztotych
8523,54 8668,59
8792,03 8878,92
7078,40 7161,40
6064,77 7125,03
6984,89 8322,16
5569,16 6473,29
7465,44 9194,58
8305,81 9927,94
6973,81 8725,87
4573,27 4640,08
5325,19 5511,67
4118,16 4337,43
5432,90 5733,40
6983,13 8201,89
4861,76 4886,49
5611,72 5522,82
5993,05 6248,16
5320,12 4960,24
5021,56 6212,70
4981,77 5966,88
5071,85 6482,26
4886,62 5174,27
5636,37 6015,37
4197,93 4476,14
5320,75 5777,07
5666,46 6211,48
4282,26 445415
5184,10 5483,75
5526,95 5860,34
4160,18 4355,95
5817,37 6427,26
6002,43 6739,05
4716,07 4645,64
4655,66 4786,21
4804,22 5076,36
4267,40 4102,71

15,0-19,9

8528,14
8690,58
7154,12
8264,01
9147,98
7761,49
10764,03
11508,86
10326,76
4694,35
4968,29
4564,90
6211,78
8410,07
5359,24
6313,63
6404,29
6220,58
4929,95
4676,63
522441

524418
6068,49
4606,81
5827,41
6237,95
4532,46
5604,37
6002,33
4366,53
6529,64
6893,70
4773,34
4926,20
5152,15
4345,54

Przecietne wynagrodzenia brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug stazu pracy, grup zawodéw:

20 lat
i wiecej

8093,75
8211,42
7445,86
8440,51
9779,59
7846,30
12543,54
13339,03
12077,73
4688,61
5640,30
4421,52
5984,76
7329,93
5709,68
6112,08
6329,23
5913,72
5673,57
5848,57
5458,96

5194,68
5985,11
4567,11
5942,34
6269,51
4678,96
5679,12
6066,68
4559,39
6562,77
6791,44
4986,72
5316,94
5435,88
4404,35

137



TABLES

Tabl. 10.

314

315

32

w tym:

321

322

324

325

33

331

332

333

334

138

wielkich, duzych i sSrednich oraz pici za pazdziernik 2018 r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogdtem
B - mezczyzni
C - kobiety

Technicy nauk biologicznych,
rolniczych i technologii zywnosci

Pracownicy transportu morskiego,
zeglugi $rédladowej i lotnictwa
(z wytaczeniem sit zbrojnych)

SREDNI PERSONEL DO SPRAW
ZDROWIA

Technicy medyczni i farmaceutyczni

Dietetycy i zywieniowcy

Technicy weterynarii

Inny $redni personel do spraw zdrowia

SREDNI PERSONEL DO SPRAW BIZNESU

| ADMINISTRACJI

Sredni personel do spraw finansowych

Agenci i posrednicy handlowi

Posrednicy ustug biznesowych

Pracownicy administracyjni i sekretarze
wyspecjalizowani

A @™ > N @ >»> N ©® >

N ® >» N @ > N @ >» N ® >» N ©® >» N ®® > N ©® >N D® > N ©®® >

do 1,9 roku

3784,73
3828,08
3764,32
8526,57
9536,78
5380,98
3095,85
3616,25
2965,46

2917,33
3019,32
2908,96
2871,24
2996,37
2817,44
2824,50
3809,93
2735,42
3245,89
3624,71
3069,29
3955,80
4115,01
3847,85
3969,15
4050,67
3942,18
4399,53
4425,95
4357,48
3755,33
3756,43
3753,87
3571,93
3949,72
3487,55

2,0-4,9

4827,68
5374,20
4524,65
11446,07
12285,52
7059,48
3365,03
3694,75
3293,32

3294,86
3060,86
3312,33
2896,03
2790,49
2901,21
4006,50
5749,66
3349,46
3453,45
3803,83
3295,90
4503,17
4965,96
4234,89
4641,06
5481,36
4419,88
4937,44
5107,45
467327
447523
4564,40
4361,94
3871,35
4565,60
3729,52

Staz pracy

5,0-9,9

10,0-14,9

w ztotych
3. TECHNICY | INNY SREDNI PERSONEL (cd.)

4956,83
5440,91
4512,60

10213,80

10711,13
5976,51
3674,61
4410,58
344424

3519,45
3972,11
3473,77
3411,12
3590,81
3383,90
6484,15
10296,38
4663,89
3762,58
4404,96
3377,04
4978,19
5725,17
4495,41
5030,79
6586,72
4708,19
5634,96
5975,69
4920,67
4561,95
4820,42
4258,38
4344,89
5073,24
4182,88

5066,23
6019,64
4332,48
15911,49
15925,14
15805,91
3915,47
4567,74
3646,80

3717,62
4023,21
3689,67
3787,51
3849,04
3785,39
4977,52
5964,52
4357,12
4018,83
4612,14
3577,35
5247,59
6106,47
4797,98
5083,34
6854,80
4847,61
6066,34
6395,05
5415,71
4747,89
4963,99
4537,03
4867,57
5894,78
4646,37

15,0-19,9

5195,30
6193,72
4008,02
11810,71
11424,15
13776,92
4012,37
473115
3721,94

3736,93
3804,70
3728,65
4343,02
9627,23
3199,02
3781,69
4191,21
3583,75
4180,63
4861,80
3732,31
5340,00
6236,49
4917,81
5188,67
7428,70
4933,18
6140,61
6319,75
5759,69
4794,56
4911,97
4691,68
5080,23
6799,21
4698,01

Przecietne wynagrodzenia brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug stazu pracy, grup zawodéw:

20 lat
i wiecej

6388,51
7404,27
4318,28
11142,93
10463,43
20180,28
3902,36
4395,98
3694,80

3705,24
3881,01
3686,19
3449,50
5914,35
3384,88
3952,13
4387,56
3576,86
4050,32
4459,27
3730,83
5111,04
5881,59
4859,14
4951,58
6095,56
4878,60
5436,41
5762,78
4762,55
4960,85
5153,67
4824,78
4968,91
6463,12
4613,48



Tabl. 10.

335

34

341

342

343

35

351

352

41

411

412

TABLICE

wielkich, duzych i sSrednich oraz pici za pazdziernik 2018 r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogdtem
B - mezczyzni
C - kobiety

do 1,9 roku

2,0-4,9

Staz pracy

5,0-9,9

w ztotych

3.TECHNICY I INNY SREDNI PERSONEL (dok.)

Urzednicy panstwowi do spraw A
nadzoru

SREDNI PERSONEL Z DZIEDZINY
PRAWA, SPRAW SPOLECZNYCH,
KULTURY | POKREWNY

Sredni personel z dziedziny prawa,
spraw spotfecznych i religii

Sportowcy, trenerzy i zawody
pokrewne

Sredni personel w zakresie dziatalnosci
artystycznej, kulturalnej i kulinarnej

TECHNICY INFORMATYCY

Technicy do spraw technologii
teleinformatycznych i pomocy
uzytkownikom urzadzen
teleinformatycznych

Technicy telekomunikacji i urzadzen
transmisyjnych

N @ >» N @ >» N @ » N ® >» N ©@® >» N ©® >» N © > N X

RAZEM

SEKRETARKI, OPERATORZY URZADZEN

BIUROWYCH | POKREWNI

Pracownicy obstugi biurowej

Sekretarki (og6Ine)

N ® >» N @ >» N @ >» N ©® >

3320,90
3702,61
3230,96
3119,02
3530,95
2967,93
2949,19
3124,71
2927,99
3558,39
3558,56
3558,14
3212,08
3648,82
2949,29
5089,28
5202,22
4529,05
5127,42
5252,40
4501,90
4459,85
4351,84
4925,12

4. PRACOWNICY BIUROWI

3360,14
3519,15
3223,83
3271,92
3708,40
3154,74
3255,27
3623,30
3134,83
3224,84
3685,02
3210,13

3677,96
3958,99
3626,29
3301,19
3631,78
3192,75
3173,44
3394,74
3150,46
3751,09
3871,67
3595,60
3381,95
3637,19
3218,22
5850,39
5872,71
5727,24
5974,76
6026,61
5710,08
4465,81
4382,92
6542,39

3706,11
3917,30
3537,99
3536,31
3996,09
3415,92
3519,06
4001,37
3368,17
3612,74
4286,39
3593,63

4072,90
4729,56
3915,14
3642,47
4198,56
3471,51
3530,72
3686,79
3510,00
4066,92
4199,79
3861,96
3785,85
4477,76
3328,35
6346,09
6444,85
5639,64
6545,99
6630,68
591891
4428,63
4580,27
3618,94

3947,63
4195,02
3751,12
3874,57
4513,68
371443
3902,78
4599,84
3684,93
3822,34
4905,47
3799,79

10,0-14,9

4556,67
5268,66
4403,76
3868,18
4322,59
3774,27
3856,34
4147,73
3824,83
3801,06
4081,81
3085,61
3909,02
4529,59
3612,41
6310,99
6358,66
5955,72
6504,98
6540,96
6233,95
4808,56
4931,21
3964,18

4148,81
4412,02
3969,35
4134,60
4876,57
3983,18
4197,24
4893,11
4019,86
3893,18
5275,84
3871,73

15,0-19,9

4788,58
5685,80
4619,82
4124,79
4716,13
4004,91
4154,92
4461,40
4121,83
3845,10
4090,62
3475,79
4075,64
5024,76
3659,56
5906,28
5945,45
5580,91
6013,84
6047,84
5698,21
4976,10
4951,68
5076,51

4293,01
4582,08
4107,83
4218,27
4795,44
4102,48
4257,97
4834,94
4117,38
4054,00
3459,50
4062,43

Przecietne wynagrodzenia brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug stazu pracy, grup zawodéw:

20 lat
i wiecej

5227,05
6170,35
5014,78
4191,63
4469,72
4152,43
4312,20
4278,96
4314,57
3970,08
3900,25
4160,05
3943,82
4670,69
3739,06
5972,56
6013,51
5701,48
6032,85
6080,16
5775,48
5815,73
5856,26
5267,11

4426,55
4491,79
4390,16
4529,66
4909,18
4453,11
4602,30
4968,72
4508,66
4311,61
4700,70
4306,39
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TABLES

Tabl. 10.

413

42

421

422

43

431

432

a4

51

511

512

140

wielkich, duzych i sSrednich oraz pici za pazdziernik 2018 r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogdtem
B - mezczyzni
C - kobiety

Operatorzy urzadzen biurowych

PRACOWNICY OBStUGI KLIENTA

Pracownicy obrotu pienieznego

Pracownicy do spraw informowania
klientow

PRACOWNICY DO SPRAW
FINANSOWO-STATYSTYCZNYCH
| EWIDENCJI MATERIALOWE)J

Pracownicy do spraw

finansowo-statystycznych

Pracownicy do spraw ewidencji
materiatowej i transportu

POZOSTALI PRACOWNICY OBStUGI
BIURA

RAZEM

PRACOWNICY UStUG OSOBISTYCH

Stewardzi, konduktorzy i przewodnicy

Kucharze

do 1,9 roku

2,0-4,9

4. PRACOWNICY BIUROWI (dok.)

3866,40
4781,95
3218,04
3435,31
3917,97
3235,33
3050,42
3341,34
2970,51
3543,66
4029,09
3320,68
3397,00
3434,35
3305,11
3589,22
4226,39
3389,36
3359,41
3388,31
3241,31
3271,48
3339,40
323043

N @ >» N @ >» N @ » N ® » N @ >» N ©® >» N © > N © >

3501,87
3875,87
3195,22
3809,19
4601,81
3556,90
3695,68
4483,77
3477,93
3846,99
4635,88
3584,36
3777,84
3841,17
3633,51
3980,91
5115,60
3786,37
3737,54
3795,12
3501,45
3685,49
3731,89
3659,17

5. PRACOWNICY USLUG | SPRZEDAWCY

2864,55
2973,65
2810,76
2831,57
2875,88
2790,51
4181,16
4012,63
4270,33
2826,16
3054,12
2539,10

N ® >» N @ >» N @ >» N ©® >

3051,29
3299,12
2936,37
2881,31
3000,69
2781,72
5094,77
5444,05
4845,00
2762,88
2945,32
2567,37

Staz pracy
5,0-9,9 10,0-14,9
w ztotych
3593,84 4430,11
3532,47 4551,02
3653,35 4247,65
3929,38 3998,49
4869,28 5087,52
3680,15 3782,90
4088,30 4231,98
4977,30 5347,63
3849,30 4001,89
3858,22 3788,11
4820,14 4837,21
3604,73 3588,14
3997,12 4152,14
4063,47 4260,40
3838,56 3942,40
4205,78 4266,66
5166,74 5290,40
4037,04 4125,03
3949,52 4122,25
4018,27 4219,56
3609,63 3733,02
3954,91 4295,39
4272,93 4530,31
3800,09 4176,33
3149,93 3177,20
3503,17 3471,70
2993,47 3034,51
2924,18 3001,43
3057,26 3107,66
2815,12 2921,01
5036,10 5577,47
5251,49 5309,53
4873,72 5831,60
2919,99 2929,64
3200,38 3109,65
2705,59 2840,44

15,0-19,9

4346,57
4659,14
404115
4231,30
5515,10
3994,06
4592,79
5795,53
4328,86
3803,48
5047,04
3621,61
4275,73
4421,70
4027,84
4479,78
6075,26
4304,16
4215,48
4360,10
3684,41
4521,30
4881,33
4343,89

3208,62
3487,35
3078,87
3029,85
3167,44
2940,08
5758,82
5661,33
5943,76
2904,06
3090,95
2855,13

Przecietne wynagrodzenia brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug stazu pracy, grup zawodéw:

20 lat
i wiecej

4373,25
4289,31
4436,76
4308,01
5418,06
413461
4714,26
5786,34
4510,14
3507,46
4071,02
3454,32
4323,62
4317,34
4332,12
4684,76
5444,38
4619,49
4203,99
4277,36
3996,32
4559,53
4513,35
4585,60

3251,10
3428,44
3149,65
3228,43
3439,52
3069,07
5509,83
5342,75
6054,38
2997,36
3391,71
2956,04



TABLICE

I
Tabl. 10. Przecietne wynagrodzenia brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug stazu pracy, grup zawodow:
wielkich, duzych i sSrednich oraz pici za pazdziernik 2018 r. (cd.)
WYSZCZEGOLNIENIE Staz pracy
BA— ;noe;gi(zzr;ni do 1,9 roku 2,0-4,9 5,0-9,9 10,0-14,9 15,0-19,9 i 3\2::2].
C - kobiety w ztotych
5. PRACOWNICY USLUG | SPRZEDAWCY (dok.)

513  Kelnerzy i barmani A 2753,47 2671,01 2648,58 2668,03 2839,91 2930,65
B 2829,12 2815,77 284891 2917,82 2993,53 3204,64

C 2708,87 2610,71 2549,26 2568,65 2790,05 2842,32

514  Fryzjerzy, kosmetyczki i pokrewni A 2560,44 2620,14 2884,58 2561,00 2427,63 2529,02
B 2100,00 2100,00 3291,63 3371,15 2100,00 -

C 2584,54 2650,79 2852,46 2502,98 2489,24 2529,02

515  Gospodarze obiektow A 2534,28 2680,62 2804,35 2927,53 3079,38 3179,57
B 2519,34 2701,77 2829,86 2950,55 3116,28 3232,57

C 2562,40 2639,36 2767,26 2894,65 3033,15 3099,48

516  Pozostali pracownicy ustug osobistych A 3016,12 3373,66 3084,83 3161,70 2953,74 3543,63
B 3040,30 3655,27 2824,82 2892,74 2767,72 3493,28

C 2997,36 3199,39 3356,67 3654,11 3529,10 3657,70

52 SPRZEDAWCY | POKREWNI A 2949,22 3169,96 3278,66 3333,61 3387,62 3368,82
B 3248,43 3674,71 4008,24 4177,35 4450,91 4087,52

C 2850,68 3000,37 3053,33 3090,83 313843 3224,45

522 Pracownicy sprzedazy w sklepach A 2839,75 3004,66 3079,46 3139,66 3178,71 3080,10
B 3109,38 3441,60 3733,76 3983,19 4340,07 3961,98

C 2773,10 2887,00 2921,57 2948,80 2967,84 2930,60

523  Kasjerzy i sprzedawcy biletow A 2703,04 2783,78 2909,00 3065,63 3127,40 3435,29
B 3036,84 3199,07 3238,35 3181,71 3502,33 3588,79

C 2669,23 2739,70 2873,14 3056,12 3110,17 3426,24

524  Inni pracownicy sprzedazy i pokrewni A 3339,29 3799,27 4090,94 4223,95 4385,41 4539,62
B 3453,04 4084,33 4505,60 4576,03 4672,88 4371,17

C 3252,03 3595,27 3786,33 3952,15 4188,93 4620,32

53 PRACOWNICY OPIEKI OSOBISTEJ A 2549,21 264411 2799,37 2822,00 2903,03 3016,39
I POKREWNI B 2770,21 2621,47 2866,76 2778,42 2815,21 2975,79

C 2538,25 2645,27 2794,92 282491 2909,61 3021,85

531 Opiekunowie dzieciecy i asystenci A 2525,59 2670,43 2802,93 2842,95 2956,16 3083,30
nauczyciel B 2933,56 2821,36 284566 2874,30 2726,56 3029,29

C 2512,07 2667,20 2802,00 2842,29 2963,26 3085,41

532 Pracownicy opieki osobistej w ochronie A 2640,47 2571,15 2789,53 2775,54 2821,51 2942,92
zdrowia i pokrewni B 2579,03 2528,25 2873,92 2750,59 2846,46 2965,15

C 2647,75 2577,26 2771,77 2780,16 2817,76 2937,10

54 PRACOWNICY UStUG OCHRONY A 2496,50 2623,88 2776,93 2736,66 2768,66 3091,03
B 2489,27 2634,05 2799,02 2758,17 2780,80 313517

C 2531,79 2580,84 2699,04 2633,35 2702,24 2804,25

141



TABLES

Tabl. 10. Przecietne wynagrodzenia brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug stazu pracy, grup zawodow:
wielkich, duzych i sSrednich oraz pici za pazdziernik 2018 r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE Staz pracy
B/i ;nﬁiz?ni do19roku = 2,0-49 5,0-9,9 100-149 = 150-199 : i"i;itej
C - kobiety w ztotych
6. ROLNICY, OGRODNICY, LESNICY | RYBACY

6  RAZEM A 3108,04 3085,56 3159,10 3129,78 3662,23 3719,15
B 314478 3091,85 3146,74 3107,79 3643,96 3720,16

C 2921,64 3053,51 3251,51 3205,64 3719,84 371413

61 ROLNICY PRODUKCJI TOWAROWE) A 3424,55 3458,78 3444,69 3368,71 3919,70 383593
B 3544,99 3582,74 3456,00 3462,13 4031,01 3874,67

C 2964,09 3047,73 3376,56 3182,18 3719,84 3712,90

62 LESNICY | RYBACY A 2416,00 2372,90 2313,23 2657,50 3132,64 3475,79
B 2397,93 2345,90 232347 2636,59 3132,64 3469,91

C 2651,55 3127,59 2100,00 4827,28 - 3742,67

7.ROBOTNICY PRZEMYStOWI | RZEMIESLNICY

7 RAZEM A 3407,98 3747,11 4035,23 4209,21 421577 4411,21
B 3493,98 3853,28 4166,47 4393,32 443820 4588,91

C 2937,33 3139,87 3261,31 3277,02 3299,65 3332,18

71 ROBOTNICY BUDOWLANI | POKREWNI A 3428,83 3721,97 3801,21 3833,92 3960,79 4085,92
(2 WYLACZENIEM ELEKTRYKOW) B 3431,35 3714,79 3790,20 3831,23 3962,43 4088,79

C 3305,22 3944,98 4194,68 3933,23 3888,47 3803,83

711 Robotnicy budowlani robét stanu A 3692,44 3879,06 3775,83 3739,32 3860,43 3856,01
surowego i pokrewni B 3696,99 3892,36 3785,88 3746,25 3867,90 3857,83

C 3482,34 3409,60 3134,00 333524 3500,86 3625,96

712 Robotnicy budowlani robét A 3071,01 3505,59 3698,79 3755,13 3864,86 4308,82
wykoficzeniowych i pokrewni B 3065,82 3466,57 3650,38 371948 3845,87 4307,22

C 3656,48 4737,91 5265,90 5211,47 4709,11 4527,74

713 Malarze, pracownicy czyszczacy A 3261,99 377795 4119,50 4350,53 4473,54 4377,39
konstrukdje budowlane i pokrewni B 3293,49 3786,85 4146,73 442116 4502,55 441061

C 2705,33 3588,11 3648,28 333943 3465,75 3391,86

72 ROBOTNICY OBROBKI METAL|, A 3654,13 4030,08 4385,25 4777,35 4801,67 4837,97
P/,L'%C;'Rﬁwﬂ MASZYNTURZADZEN B 3678,68 4061,39 4423,00 4836,20 4855,15 4871,32

C 3327,02 3532,86 373711 3650,27 3735,79 3900,21

721 Formierze odlewniczy, spawacze, bla- A 3825,94 4138,96 4424,49 4722,99 4867,35 4969,08
l‘;:‘:{;g\@iﬂtf&ykfgxfimkcj i B 3857,08 4164,53 4475,92 4779,88 492025 5000,59

C 3129,40 3600,07 3603,31 344392 3812,75 3986,67

722 Kowale, slusarze i pokrewni A 3520,20 3891,12 4261,53 4613,28 4592,95 4646,55
B 3536,93 3924,98 4297,87 4679,46 4655,85 4687,01

C 3360,87 3502,96 3766,23 3725,99 3659,73 381845

723 Mechanicy maszyn i urzadzen A 3820,06 4276,47 4647,43 5172,24 5183,79 5124,31
B 383373 4288,04 4661,20 5199,23 5197,93 5132,98

C 3394,55 3685,16 3914,84 3562,55 418328 4385,49
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TABLICE

|
Tabl. 10. Przecietne wynagrodzenia brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug stazu pracy, grup zawodoéw:
wielkich, duzych i sSrednich oraz pici za pazdziernik 2018 r. (cd.)
WYSZCZEGOLNIENIE Staz pracy
A - ogdtem
9 L. do 1,9 roku 2,0-4,9 5,0-9,9 10,0-14,9 15,0-19,9 . 29 bt .
B — mezczyzni 1 wigce)
C - kobiety w ztotych
7.ROBOTNICY PRZEMYSLOWI | RZEMIESLNICY (dok.)
73 RZEMIESLNICY | ROBOTNICY A 3317,68 3489,65 3835,99 4151,11 4116,98 4062,86
POLIGRAFICZNI
B 3625,04 3690,43 4104,00 4471,63 4585,39 4468,07
C 2763,40 3042,05 3054,68 3420,55 3189,86 3381,00
731 Rzemieslnicy A 3509,84 3636,56 3808,29 3659,84 3811,91 3916,88
B 4013,53 3888,40 4060,80 3888,32 4294,19 4292,31
C 2567,41 3076,67 2903,82 3193,82 3138,61 3312,56
732 Robotnicy poligraficzni A 3159,29 3383,21 3855,20 4441,28 4343,10 4245,86
B 3297,09 3547,21 4136,56 4797,59 4758,89 4680,33
C 2918,14 3016,89 3135,85 3572,08 3247,49 3472,40
74 ELEKTRYCY | ELEKTRONICY A 3785,07 4212,76 4768,12 5180,92 5182,83 5358,57
B 3804,36 4265,75 4826,83 5250,26 5268,97 5387,93
C 3313,18 3276,26 3575,13 3713,02 3844,86 4252,70
741  Elektrycy budowlani, elektromechanicy A 3887,94 4277,84 4920,15 5323,31 5222,48 5409,21
i elektromonterzy
B 3898,33 4319,62 4967,42 5378,73 5260,48 5432,94
C 3411,35 3075,42 3292,71 3518,63 3914,41 4068,34
742 Monterzy-elektronicy i monterzy A 3482,60 4025,79 4229,96 4688,31 5024,09 5004,85
instalacji i urzadzen
telekomunikacyjnych B 3506,54 4097,56 4281,60 4772,15 5309,76 5050,32
C 3246,19 3450,83 3824,78 3917,29 3803,41 4515,89
75 ROBOTNICY W PRZETWORSTWIE A 2958,57 3160,44 3376,80 3346,38 3441,75 3432,19
SPOZYWCZYM, OBROBCE DREWNA,
PRODUKCJI WYROBOW TEKSTYLNYCH B 3026,48 3270,65 3546,23 3486,98 3633,08 3630,67
| POKREWNI
C 2846,58 2999,27 3119,39 3158,12 3227,66 3214,82
751 Robotnicy w przetwérstwie A 2942,47 3152,96 3361,73 3328,63 3334,09 3489,87
spozywczym i pokrewni
B 2997,40 3302,38 3484,63 3342,73 3361,88 3586,78
C 2873,97 2999,92 3209,77 3310,89 3302,48 3381,77
752 Robotnicy obrébki drewna, stolarze A 2896,51 3096,77 3264,39 3233,85 3493,69 3455,06
meblowi i pokrewni
B 2909,38 3133,98 3310,25 3295,03 3545,44 3480,11
C 2860,38 3011,01 3130,68 3079,75 3385,44 337717
753  Robotnicy produkcji odziezy i pokrewni A 2929,51 3155,19 3334,90 3230,85 3261,49 3133,92
B 314541 3371,07 3910,63 3668,61 3865,73 3681,27
C 2720,44 2907,57 2909,29 2988,06 3003,61 2977,76
754  Pozostali robotnicy przemystowi, A 3374,49 3511,68 4218,16 4572,81 4534,63 4627,63
rzemieslnicy i pokrewni
B 351947 3709,54 4808,30 5421,23 5567,88 5349,43
C 3094,60 3203,71 3384,14 3444,31 3480,44 3637,28
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TABLES

|
Tabl. 10. Przecietne wynagrodzenia brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug stazu pracy, grup zawodow:
wielkich, duzych i sSrednich oraz pici za pazdziernik 2018 r. (cd.)
WYSZCZEGOLNIENIE Staz pracy
A - ogdtem
9 L. do 1,9 roku 2,0-4,9 5,0-9,9 10,0-14,9 15,0-19,9 . 29 bt .
B — mezczyzni 1 wiece)
C - kobiety w ztotych
8. OPERATORZY | MONTERZY MASZYN | URZADZEN
8 RAZEM A 3207,47 3630,59 4056,26 4219,78 4176,44 4417,19
B 3246,29 3696,62 4197,81 4403,61 4395,65 4627,05
C 3008,50 3329,98 3403,28 3501,74 3477,77 3636,21
81 OPERATORZY MASZYN | URZADZEN A 3438,19 3952,45 4511,06 4648,87 4508,59 4615,54
WYDOBYWCZYCH | PRZETWORCZYCH
B 3657,87 4191,57 4870,54 5144,77 511417 5178,74
C 2890,37 326047 3340,35 3438,44 3403,02 3458,93
811 Operatorzy maszyn i urzadzen A 5008,31 6049,97 7228,84 7752,42 8035,21 7364,79
goérniczych i pokrewni
B 5008,31 6051,49 7243,67 7784,66 8060,93 7417,28
C - 5068,62 4768,07 5237,31 6047,93 6175,51
812  Operatorzy maszyn i urzadzen do A 3580,13 3837,59 4332,48 4582,15 4615,45 4985,84
produkgji, przetwdrstwa i obrobki B
wykoriczeniowej metalu 3622,88 3930,36 4454,11 4773,47 4849,83 5113,05
C 3365,46 3366,37 3618,39 3711,35 3506,74 4084,12
813  Operatorzy urzadzen do produkgji A 3609,89 4048,17 4344,59 4622,20 4573,08 5176,61
wyrobdéw chemicznych B
i fotograficznych 3726,02 414941 4458,72 4786,63 4805,33 5369,69
C 2905,89 3626,66 3843,77 3879,91 3687,27 4242,19
814  Operatorzy maszyn do produkgji A 3461,31 3938,69 4206,18 4213,71 4384,20 4163,56
wyrobéw gumowych, z tworzyw
sztucznych i papierniczych B 3582,13 4097,23 4403,36 4453,10 4674,62 4361,54
C 2983,93 3392,13 3500,91 3535,31 3678,69 3618,48
815  Operatorzy maszyn do produkgji A 2699,15 3023,55 3022,59 2994,57 2983,80 2983,75
wyrobdéw wiékienniczych, futrzarskich
i skérzanych B 3164,76 3451,67 3600,47 3375,25 3298,57 3441,01
C 2531,30 2856,99 2832,67 2901,50 2922,37 2925,37
816  Operatorzy maszyn i urzadzen do A 3242,10 3872,22 4028,67 4210,08 4182,66 4590,04
produkcji wyrobow spozywczych
: ; B 3497,46 4032,03 4290,82 4481,93 4442,29 4876,97
i pokrewni
C 2884,49 3480,37 3525,56 3776,54 3811,57 4208,58
817  Operatorzy maszyn i urzadzen do A 2885,32 3359,15 3612,16 3737,43 3707,41 3875,53
“bki - kcii pai
obr6bki drewna i produkdji papieru B 2800,61 3329,26 3627,85 3766,14 3778,55 3946,52
C 3202,70 3463,18 3540,86 3650,82 3519,13 3547,55
818  Operatorzy innych maszyn i urzadzen A 3453,20 3852,41 4097,39 4245,75 4559,75 4461,62
two h
przetworczyc B 3594,51 4068,81 432522 4543,09 4839,93 4602,25
C 3116,17 3270,36 3414,10 3677,80 4018,91 3906,53
82 MONTERZY A 3431,28 3688,35 3821,67 4027,41 3961,75 4180,21
B 3623,31 3922,97 4146,17 4514,09 4493,04 4614,35
C 3136,30 3354,65 3428,17 3489,91 3554,79 3694,22
83 KIEROWCY | OPERATORZY POJAZDOW A 2992,76 3310,95 3642,93 3831,52 3889,11 4292,03
B 2983,46 3296,42 3638,22 3820,72 3883,01 4278,22
C 3488,31 3733,49 3783,66 4163,50 4155,63 4553,79
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TABLICE

I
Tabl. 10. Przecietne wynagrodzenia brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug stazu pracy, grup zawodow:
wielkich, duzych i sSrednich oraz pici za pazdziernik 2018 r. (cd.)
WYSZCZEGOLNIENIE Staz pracy
B/i ;noeiizr;ni do 1,9 roku 2,0-4,9 5,0-9,9 10,0-14,9 15,0-19,9 i 3\2;;.
C - kobiety w ztotych
8. OPERATORZY | MONTERZY MASZYN | URZADZEN (dok.)

831  Maszynisci kolejowi, dyzurni ruchu A 4562,26 4526,99 5170,65 5564,74 5596,04 5519,96
tpokrewni B 4702,23 4828,66 5446,19 5836,98 6006,51 5808,71

C 3327,90 3492,05 3870,43 4316,54 4050,68 4631,82

832  Kierowcy samochoddéw osobowych, A 2744,26 2983,49 317714 3208,95 3360,00 3695,64
dostawczych i motocykli B 2740,83 2976,88 3180,55 3216,05 3367,92 3704,71

C 2996,66 3447,24 2922,73 2777,03 2410,64 2539,97

833  Kierowcy ciezaréwek i autobuséow A 2843,55 3088,84 3395,03 3619,82 3722,38 3933,54
B 2836,70 3076,54 3383,95 3603,46 3706,58 3922,78

C 3477,29 3971,95 4081,68 4557,85 4933,50 5040,72

834  Operatorzy pojazdéw wolnobieznych A 3586,62 3830,24 4122,96 443117 444716 4626,10
tpokrewni B 3579,49 3825,51 4142,60 4446,59 4462,97 4638,49

C 3758,18 3919,14 3693,97 4115,56 3839,42 4230,08

835  Marynarze i pokrewni A 4575,80 4735,17 4039,70 4052,04 4699,31 4989,51
B 4575,80 4735,17 4174,64 4052,04 4699,31 4989,51

C - - 2100,00 - - -

9. PRACOWNICY WYKONUJACY PRACE PROSTE

9 RAZEM A 2817,46 2934,37 3025,40 2980,38 3005,72 3088,04
B 3038,35 3190,82 3425,87 3444,12 3473,27 3492,60

@ 2610,38 2688,19 2713,19 2711,74 2771,73 2884,68

91 POMOCE DOMOWE | SPRZATACZKI A 2428,85 2486,22 2562,78 2552,01 2625,86 2775,80
B 2538,44 2703,59 2691,55 2569,99 2646,73 2863,67

@ 2405,28 2434,43 2542,00 2549,94 2624,26 2769,04

911 Pomoce i sprzataczki domowe, A 2412,33 2442,68 2544,16 2548,29 2633,01 2778,12
biurowe, hotelowe B 2464,70 2493,78 2565,77 2458,77 2618,08 2863,15

C 2405,40 2435,25 2541,92 2556,54 2633,90 277315

912 Myjacy pojazdy, szyby, praczki i inni A 2542,42 2745,87 2711,24 2584,31 2560,88 2751,62
sprzatacze B 2638,65 2976,49 287933 2876,19 271692 2864,92

C 2403,39 2424,23 2543,15 2478,39 2519,65 2715,53

92 ROBOTNICY WYKONUJACY PRACE PRO- A 2593,19 3028,02 3404,75 3046,96 3574,19 3679,43
EE\E(‘;’YA'S?\/LVTEICTWIE’ LESNICTWIE B 2664,60 3160,55 3584,33 3300,34 3612,10 3747,91

C 2430,75 2512,63 2785,93 2591,70 3405,18 3445,24

93 ROBOTNICY WYKONUJACY PRACE A 3091,97 3233,72 3464,39 3490,81 3537,00 3691,16
EEOD%TVE/mCGTOVCEIFTTQ{VAIIE’SE%ZREC“'AEYSLE’ B 3199,91 3341,06 3667,65 3739,78 3778,22 3847,38

C 2833,47 3025,35 3064,00 3115,32 3200,23 3418,20

931 Robotnicy wykonujacy prace proste A 3172,19 3115,79 3584,60 3635,23 3698,31 3880,28
W gomictwie i budownictwie B 316532 311534 3586,73 3640,21 3688,97 3849,34

C 4203,04 3158,29 3131,52 3358,54 4154,08 5018,51
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TABLES

I
Tabl. 10. Przecietne wynagrodzenia brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug stazu pracy, grup zawodow:
wielkich, duzych i sSrednich oraz pici za pazdziernik 2018 r. (dok.)
WYSZCZEGOLNIENIE Staz pracy
BA— ;n(;iizr;ni do 1,9 roku 2,0-4,9 5,0-9,9 10,0-14,9 15,0-19,9 i 3\2;;.
C - kobiety w ztotych
9. PRACOWNICY WYKONUJACY PRACE PROSTE (dok.)
932  Robotnicy wykonujacy prace proste A 2988,38 3195,26 3311,24 3328,92 3358,98 3508,44
w przemysle B 3183,77 3408,79 3638,05 3721,03 3716,97 3700,67
@ 2795,69 2992,39 3026,54 3079,26 3150,24 3351,26
933  Robotnicy wykonujacy prace proste A 3305,09 3604,47 3814,90 3887,51 4008,85 4140,72
Y ;ganzsy’fg\fvf i proste prace B 3331,22 3630,40 3892,56 4005,96 4070,64 4196,65
@ 3165,32 3468,50 3461,37 347897 3736,83 3882,45
94 PRACOWNICY WYKONUJACY PRACE A 2804,56 277117 2744,22 2639,89 2747,80 2791,17
PROSTE ZWIAZANE )
Z PRZYGOTOWANIEM POSIEKOW B 2920,11 2993,66 2944,13 2963,24 3207,62 2996,10
C 2740,19 2699,88 2710,67 2613,61 2703,42 2785,68
96  LADOWACZE NIECZYSTOSCI | INNI A 2890,90 2936,97 2914,93 2924,11 2932,52 3060,28
EEgg?éNNICY WYKONUJACY PRACE B 2956,28 3049,18 3085,99 3087,20 3092,52 3176,22
C 2782,55 2725,21 2683,81 2725,13 2751,42 2903,58
961 tadowacze nieczystosci i pokrewni A 2958,23 3080,00 3171,81 3113,91 3149,22 3348,34
B 3025,67 3147,23 3264,65 3215,05 3269,26 3414,43
C 2601,27 2745,78 2899,60 2795,03 2764,84 2917,12
962  Inni pracownicy wykonujacy prace A 2871,48 2874,40 2794,76 2853,51 2866,08 3002,30
proste B 2926,28 2987,11 2960,00 3010,64 3002,77 3095,63
C 2801,47 2721,66 2632,99 2713,28 2749,61 2902,83
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Tabl. 11.

11

1M1

112

12

121

122

13

131

132

133

TABLICE

zawodow: wielkich, duzych i sSrednich oraz plci za pazdziernik 2018 r.

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogdtem
B — mezczyzni
C - kobiety

OGOLEM

A
B
C

do 19
osob

20-49

3624,45 4260,21
3692,82 4459,54 5081,92 5522,21
3551,24 4086,62 4507,12 4736,03

50-99

4764,50

Zaktady o liczbie pracujacych

100-249

5160,50

250-499

w ztotych
5460,81
5920,77
4875,81

500-999

5887,99
6437,93
5236,74

1000~
1999

5723,99
6283,44
5099,62

1. PRZEDSTAWICIELE WLADZ PUBLICZNYCH, WYZSI URZEDNICY | KIEROWNICY

RAZEM

PRZEDSTAWICIELE WLADZ
PUBLICZNYCH, WYZSI
URZEDNICY | DYREKTORZY
GENERALNI

Przedstawiciele wiadz
publicznych wyzsi urzednicy

Dyrektorzy generalni
i zarzadzajacy

KIEROWNICY DO SPRAW
ZARZADZANIA | HANDLU

Kierownicy do spraw
obstugi biznesu
i zarzadzania

Kierownicy do spraw
sprzedazy, marketingu
i rozwoju

KIEROWNICY DO SPRAW
PRODUKCJI 1 USLUG

Kierownicy produkgji
w rolnictwie, le$nictwie
i rybactwie

Kierownicy w goérnictwie,
przemysle, budownictwie
i dystrybucji

Kierownicy do spraw
technologii informatycznych
i telekomunikacyjnych

A

A @ >» N @ >» N @ >» A @ >» A ©® > A ®©® > N ©® > N ®® >N P > N B > N @

6726,94
7497,89
5904,54
9249,12
9768,46
8106,02
8158,09
9395,10
7291,03
9264,92
9771,68
8128,52
6757,31
7951,67
5952,60
6740,76
8299,11
6102,21
6785,34
7662,76
5512,02
5595,53
5314,40
6007,28
5165,05
5328,04
2767,73
4719,15
4765,64
4484,48
7688,14
7794,67
6305,53

7583,78
8408,98
6697,53
10469,96
11105,08
9088,25
8510,00
9333,18
7667,97
10752,16
11286,55
9437,96
7275,56
8313,52
6672,16
7073,98
8188,71
6698,03
7728,28
8426,29
6555,72
6331,40
6229,12
6470,12
8065,42
8487,10
5684,79
5712,14
5767,34
5408,16
8992,73
8769,43
11633,94

8750,90
9746,40
7675,05
13016,08
13628,41
11696,90
9982,80
10314,96
9444,25
13482,59
14083,30
12127,26
7971,53
9111,63
7304,23
7798,75
8994,75
7291,48
8457,76
9283,46
7362,82
7092,88
7220,13
6898,66
12051,33
12438,35
9441,50
6484,80
6603,92
5922,12
10564,36
10636,19
10051,08

10188,24
11284,72
8763,37
16245,54
16986,49
14531,35
10176,95
11019,76
8899,12
16740,52
17401,86
15152,36
9601,34
10760,15
8754,05
9330,20
10587,15
8633,77
10198,62
10999,62
9148,14
7961,14
8314,29
7191,34
7277,98
7283,84
7225,32
7586,02
7748,18
6915,97
13102,72
13436,77
10365,14

11464,83
12556,54
9921,47
18764,08
19433,07
17125,84
9521,09
10314,48
8003,18
19352,00
19966,98
17820,92
11431,06
12333,39
10538,23
11016,84
11957,31
10290,61
1221543
12838,73
11223,77
8913,02
9379,31
7789,09
8594,28
9353,74
5731,67
8251,21
8467,74
7513,81
14376,35
14721,20
12177,94

12664,30
13932,52
10769,91
20790,56
21935,04
18082,80
12265,70
12131,05
12780,66
21596,99
22993,77
18423,00
12345,43
13423,38
11212,40
12372,21
13361,57
11454,43
1227410
13556,40
10385,39
10550,68
11311,98

8801,43
12596,03
13041,66

6747,09
10824,29
11105,41

9681,14
14361,73
14309,10
14651,79

12522,82
14130,56
10396,25
20804,50
22695,92
16938,85
7709,21
8575,61
6681,44
23264,07
24764,46
19834,39
12196,73
13544,52
10768,58
11939,31
13052,45
10842,85
13011,26
14894,77
10491,83
10443,25
11324,56
8868,72
5626,71
5940,07
5000,00
9547,51
9849,18
8386,44
16703,89
17113,31
14911,74

2000~
4999

6350,14
6976,41
5440,25

12706,31
14668,62
10048,09
26230,38
27707,66
22411,82
11637,90
11498,40
12299,38
27544,55
29401,77
22961,79
13144,13
14339,69
11639,19
13726,89
14990,02
12185,69
11528,25
12627,02
10019,30
11506,31
12334,23

9862,71

6748,33

6748,33
10454,93
10689,68

9634,34
15731,75
16858,27
11461,47

Przecietne wynagrodzenia brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug wielkosci zaktadow, grup

5000
i wiecej
0s6b

5507,70
6897,32
4493,20

9356,82
12733,87
712547
25540,04
26562,98
23066,86
7510,36
7261,76
7742,10
26544,63
27283,66
24644,80
10432,86
13473,67
8406,62
11326,13
14156,37
9199,98
8369,58
11440,50
6838,44
14581,04
15378,73
13023,26

11259,87
12082,07

8479,96
15179,27
15913,22
12281,93
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TABLES

Tabl. 11.

134

14

141

142

143

21

211

212

213

214

148

zawodow: wielkich, duzych i srednich oraz pikci za pazdziernik 2018 r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogotem
B — mezczyzni
C - kobiety

do 19
0séb

Zaktady o liczbie pracujacych

20-49 50-99  100-249 250-499 500-999

w ztotych

1000-
1999

1. PRZEDSTAWICIELE WLADZ PUBLICZNYCH, WYZSI URZEDNICY | KIEROWNICY (dok.)

Kierownicy / Dyrektorzy
w instytucjach ustug
wyspecjalizowanych

KIEROWNICY W BRANZY
HOTELARSKIEJ, HANDLU
I INNYCH BRANZACH
USLtUGOWYCH

Kierownicy w gastronomii
i hotelarstwie

Kierownicy do spraw handlu
detalicznego i hurtowego

Kierownicy do spraw innych
typow ustug

RAZEM

SPECJALISCI NAUK
FIZYCZNYCH,
| TECHNICZNYCH

Fizycy, chemicy i specjalisci
nauk o Ziemi

Matematycy, aktuariusze
i statystycy

Specjalisci nauk
biologicznych

Inzynierowie (z wylaczeniem
elektrotechnologii)

A

N @ >» N ® » N @™ >» N © >» N @

NnA @ >» N ® >» N ® >» N @ >» N ©® > N ©® >

6735,21
7707,17
6476,63
4080,25
4306,75
3976,30
3309,16
3386,95
3271,82
4121,03
4530,47
3979,13
4751,39
4487,56
5047,13

4829,60
5601,57
4459,95
4940,65
5304,42
4041,11
5047,43
5125,97
4977,46
2507,58
2507,58
4663,50
5350,28
4107,77
5082,57
5277,22
4308,71

6821,40 7269,84 7558,18
7276,02 7619,67 8366,76
668507 7114,81 7263,45
4753,77 560596  5248,40
5693,11 6586,61 6196,42
4240,34 4963,19 4615,64
4158,27 5343,17 5094,71
4649,40 5469,33 6314,35
3955,80 5285,60 4380,05
4576,95 4990,05 4403,96
5997,87 5943,51 5258,97
4038,82  4630,11  3996,97
5646,46  6671,55 6529,97
5957,06 7347,73  6947,07
5261,51 5540,29 6061,90
2. SPECJALISCI
5001,51 5294,59 6162,49
5756,91  5941,92 723238
4727,37 504992 5526,01
5635,11 592596 6472,10
6076,57 6460,19 7139,51
4625,36  4906,12  5085,39
5891,68 5201,86 6210,79
7399,30 571532 7169,74
5225,34 4828,95 5386,55
744124  7391,72  8136,28
10325,37 10558,36 10476,51
4802,57 376541 5123,86
6030,67 642296 5094,69
6896,33 7117,52 5594,74
4805,71 528543 4797,23
562562 5717,31 6650,27
6021,27 609464 712091
4502,50 471048 5285,74

8166,08
9339,69
7619,81
6438,45
7716,69
5762,34
4983,07
5449,67
4759,00
5293,83
5284,06
5296,49
9088,72
9926,17
8000,80

6949,86
8089,97
6075,58
6790,57
7256,49
5623,26
7825,73
8692,37
7035,41
5015,47
5703,22
4802,94
5192,09
5410,89
5056,21
6757,21
7148,74
5535,94

8186,22
9327,21
7518,02
6584,10
7754,08
5681,59
5991,34
6528,85
5840,29
5651,46
6808,51
5014,81
7606,18
8441,43
6601,61

726441
8386,60
6437,52
7307,15
7737,35
6245,50
6563,64
7886,94
5637,33
5421,11
6533,85
4994,16
6516,01
6696,71
6441,59
7388,52
7699,91
6400,04

9254,30
10873,20
8406,48
6876,64
8354,14
6027,74
4779,48
4834,02
4771,38
5432,30
6976,89
4954,25
8359,94
9002,18
7693,50

7059,73
8129,98
6317,42
729241
7774,55
5809,29
5838,02
6744,65
5087,99
4289,49
5595,79
3954,15
6090,55
7037,90
5649,14
7433,42
7818,74
5963,12

2000~
4999

10236,05
11164,49
9607,21
5769,75
7194,16
4976,20
5014,94
4096,81
5287,90
4374,66
4903,55
4182,23
9152,98
9770,12
8292,90

7241,12
8108,76
6402,51
7548,37
8091,40
5857,70
5499,36
6022,47
5057,34
6458,21
7787,96
5793,34
4874,70
5464,57
4688,99
7605,16
7952,38
6154,01

Przecietne wynagrodzenia brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug wielkosci zaktadow, grup

5000
i wiecej
0s6b

15570,95
17003,01
14223,13
5333,50
6571,39
4861,64
6929,30
7376,76
6681,53
5090,93
6283,61
4668,83
6939,40
8185,81
6171,37

7891,99
9016,99
6753,07
8407,22
8799,87
6616,07
7592,15
8319,94
3589,36
14170,33
13932,54
14408,11
5018,59
4069,83
5234,76
8029,88
8386,15
6275,68



Tabl. 11.

215

216

22

221

222

223

224

225

226

227

228

229

TABLICE

zawodow: wielkich, duzych i srednich oraz pikci za pazdziernik 2018 r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogotem
B — mezczyzni
C - kobiety

Inzynierowie
elektrotechnologii

Architekci, geodeci
i projektanci

SPECJALISCI DO SPRAW

ZDROWIA

Lekarze

Pielegniarki

Potozne

Specjalisci do spraw

ratownictwa medycznego

Lekarze weterynarii

Lekarze dentysci

Diagnosci laboratoryjni

Farmaceuci

Inni specjalisci ochrony
zdrowia

N ™ » N @ >» N @ >» N ®@® >» N @ >» N @® > N ©® > N®® > N ®® > N >N B> N0 >

do 19
0séb

6968,15
7031,16
5284,05
3869,82
4014,07
3700,91
5208,73
5511,45
5152,02
9112,15
8098,70
9751,16
5035,39
5219,26
5033,27
5058,05
5058,05

4694,41
4778,08
4618,42
4463,65
4404,29
4480,37
3184,05
3636,00
3162,62
5450,27
5512,39
5437,83
3852,89
3843,40
3855,00

20-49

50-99

Zaktady o liczbie pracujacych

100-249 | 250-499 500-999

2. SPECJALISCI (cd.)

7198,02
7323,94
4995,85
4279,27
4075,06
4558,17
5097,50
5805,02
4989,15
8689,56
8650,06
8705,75
4626,75
427113
4632,50
4962,89
4962,89
2991,31
2991,31
8358,35
11592,06
6823,93
4644,19
4876,77
4546,64
4574,07
3677,25
4652,30
5626,76
5971,81
5571,16
3960,29
4037,41
3940,09

7225,15
7241,60
6904,26
4918,14
5454,44
4441,94
5319,84
6269,80
5163,65
9079,66
8138,04
9611,87
4779,14
4963,64
4776,71
4798,77
4798,77
5175,85
6066,42
453381
5827,83
7093,21
5169,24
5394,10
5394,10
4667,10
5048,23
4638,53
5939,37
5862,66
5959,97
4794,59
5587,02
4532,30

8483,05
8666,33
5109,17
5007,09
5272,82
4779,50
5599,23
6949,47
5373,37

10163,12

10366,42

10044,57
4893,20
5277,54
4886,50
4827,44
4827,44
5890,74
7567,84
4213,63
6568,62
8112,39
5592,10
6388,57
6721,29
6313,37
7730,26

11726,79
7100,50
6072,03
9266,26
5405,30
5014,91
5159,52
4933,29

w ztotych

8377,90
8454,19
7180,24
6188,44
6025,34
6376,56
5813,49
8306,94
5475,44
10797,81
11773,28
10066,66
5037,30
5179,02
5033,95
5247,73
5247,73
3747,62
3705,83
3849,12
6495,02
7450,81
5740,46
6335,62
4388,55
6593,32
513041
4891,12
5178,70
5969,21
6071,87
5927,09
4807,95
5451,51
4563,11

8245,75
8311,76
7554,06
6697,11
7060,40
6335,34
6240,17
8486,47
5903,81
10304,26
10652,20
10045,83
5404,44
5438,89
5403,41
5411,01
5411,01
5614,96
5581,13
5713,05

3791,48
3791,48
5321,90
5894,37
5271,19
6246,61
6542,51
6108,20
4496,25
4846,41
4329,74

1000-
1999

7917,77
7976,84
7157,02
6060,07
6669,81
5495,81
6689,88
9100,70
6274,84
9948,17
10663,18
9385,59
5796,00
5515,81
5803,69
5719,30
5498,33
5719,60
4928,46
4698,60
5292,87
4196,35
4210,34
4166,04
6200,92
7040,97
5509,54
5156,31
4200,79
5273,22
5518,47
4905,59
5831,32
442214
5006,15
4130,14

2000~
4999

8763,69
8943,55
6883,31
6621,48
7314,05
6204,02
6850,91
9207,16
6404,04
9565,12
10397,55
9011,02
5849,11
5466,65
5859,27
5553,77
5553,77
5190,77
5190,77
4424,29
3309,20
4981,84
7517,68
5634,11
8136,93
5310,75
5867,86
5256,83
5927,49
7153,70
5345,04
5039,60
6411,19
4226,86

Przecietne wynagrodzenia brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug wielkosci zaktadow, grup

5000
i wiecej
0s6b

10224,94
10246,82
10029,41
7935,45
9129,73
5376,28
6539,22
7769,93
5432,26

8343,16

8343,16

4282,40
4282,40
6923,54
7769,93
5661,79

149



TABLES

Tabl. 11.

23

231

232

233

234

235

24

241

242

243

244

25

150

zawodow: wielkich, duzych i srednich oraz pikci za pazdziernik 2018 r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogotem
B — mezczyzni
C - kobiety

SPECJALISCI NAUCZANIA
I WYCHOWANIA

Nauczyciele akademiccy

Nauczyciele ksztatcenia
zawodowego

Nauczyciele gimnazjéow

i szkét ponadgimnazjalnych
(z wyjatkiem nauczycieli
ksztatcenia zawodowego)

Nauczyciele szkot
podstawowych i specjalisci
do spraw wychowania
matego dziecka

Inni specjalisci nauczania

SPECJALISCI DO SPRAW
EKONOMICZNYCH
| ZARZADZANIA

Specjalisci do spraw
finansowych

Specjalisci do spraw
administracji i zarzadzania

Specjalisci do spraw
sprzedazy, marketingu
i public relations

Specjalisci do spraw rynku
nieruchomosci

SPECJALISCI DO SPRAW
TECHNOLOGII
INFORMACYJNO-KOMUNI-
KACYJNYCH

N ™ » N @ >» N @ >» N ®@® >» N @ >» N @® > N ©® > N®® > N ®® > N >N B> N0 >

do 19
0séb

4117,32
4299,35
4087,26
2878,50
2100,00
3657,00
4711,18
4948,17
434411
4285,68
4390,41
424711
4009,71
3975,38
4012,75
4179,95
4284,90
4165,01
4975,58
5699,01
4610,64
5881,23
7905,80
5353,46
4490,85
4921,72
4326,41
4861,01
5547,19
4308,56
6085,06
5891,28
6188,35
7235,96
7464,78
6105,87

20-49

50-99

Zaktady o liczbie pracujacych

100-249 | 250-499 500-999

2. SPECJALISCI (cd.)

4517,18
4392,93
4542,99
3106,56
3310,23
2839,62
4384,99
4341,42
4410,74
4565,29
4439,49
4614,05
4544,19
4316,13
4573,64
4437,51
4704,65
4396,25
5486,41
6384,70
5088,27
6063,46
8171,74
5631,34
4920,72
5732,34
4668,58
5762,25
6409,99
5214,69
6290,60
5703,79
6657,16
7850,33
8050,05
6676,76

4905,90
4735,45
4948,81
3889,36
4168,86
3734,29
4893,13
4860,28
4919,11
4989,64
4720,60
5095,01
4902,79
4630,97
4950,18
4791,45
5027,18
4759,12
5693,26
6877,45
5201,46
5847,24
8288,70
5348,77
5134,02
5791,62
4946,29
6289,40
7210,81
5481,45
7309,52
8301,01
6833,73
8398,99
8687,46
6728,85

5044,87
5114,36
5025,63
6000,96
6493,28
5352,92
4573,73
4618,62
4539,71
5093,00
4879,75
5176,69
5030,35
4975,42
5039,52
4986,29
5310,39
4938,09
6142,60
7086,47
5667,78
6492,42
8001,78
6035,39
5617,74
6313,60
5328,87
6541,43
7363,70
5866,41
9045,99
11152,33
7726,01
9215,33
9432,69
8183,70

w ztotych

5566,18
5864,69
5292,39
5770,12
6004,48
5511,80
4054,35
3719,73
4251,56
4893,33
3396,28
5207,52
413911
4139,11
5008,27
5689,61
4779,43
6941,08
8143,39
6279,45
6770,75
8448,25
6121,38
6294,55
7016,67
5937,52
7966,03
9294,49
6966,10
8274,92
10070,09
7030,87
10173,97
10543,95
7990,39

6624,24
7115,60
6117,85
6698,03
7140,05
6232,85
5650,47
6011,70
2580,00
2855,63
3144,00
2783,54

5625,55
6924,72
4797,71
7166,78
8172,40
6604,15
6953,21
8093,07
6442,16
6923,90
7600,03
6557,36
7938,84
9342,06
6917,00
6838,42
7497,59
6344,04
8778,25
9270,28
6983,71

1000-
1999

6640,31
7134,53
6129,98
6875,35
7320,29
6378,24
3930,27
4327,29
3683,93
4652,23
4605,32
4674,32
2835,00
2835,00
6305,85
6510,60
6095,72
6676,23
7623,37
6182,45
7006,28
8371,39
6481,81
6552,00
7271,69
6153,91
6637,98
7889,03
5864,63
5516,93
5412,92
5589,14
9227,25
9592,72
7971,63

2000~
4999

6499,03
6980,40
5901,59
6508,22
6988,12
5911,26
6142,99
6142,99
3942,97
3980,24
3920,60

4844,59
5152,37
4692,60
6848,98
7309,34
6514,89
8143,07
9331,18
7342,47
6889,64
7647,60
6455,79
4721,56
4550,80
4931,46
6957,67
7989,61
4324,45
10210,14
10656,62
8224,94

Przecietne wynagrodzenia brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug wielkosci zaktadow, grup

5000
i wiecej
0s6b

6294,12
6828,20
5679,37
6240,94
6766,46
5621,22

8004,78
9972,12
6983,28
7144,77
7989,51
6628,06
7817,23
9474,76
6982,06
6513,07
7053,09
6141,20
6824,19
7006,99
6699,37
7446,24
7303,27
8001,30
10225,35
10565,08
8672,04



Tabl. 11.

251

252

26

261

262

263

264

265

31

31

TABLICE

zawodow: wielkich, duzych i srednich oraz pikci za pazdziernik 2018 r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogotem
B — mezczyzni
C - kobiety

Analitycy systemow
komputerowych
i programisci

Specjalisci do spraw baz
danych i sieci
komputerowych

SPECJALISCI Z DZIEDZINY
PRAWA, DZIEDZIN
SPOLECZNYCH | KULTURY

Specjalisci z dziedziny prawa

Bibliotekoznawcy, archiwisci
i muzealnicy

Specjalisci z dziedzin
spotecznych i religijnych

Literaci, dziennikarze
i filolodzy

Tworcy i artysci

RAZEM

SREDNI PERSONEL NAUK
FIZYCZNYCH,
CHEMICZNYCH
ITECHNICZNYCH

Technicy nauk fizycznych,
chemicznych i technicznych

N @ >» N ® >» N ® » N ™ >» N ©® >» N ©® >» N @ > N © >

N @ >» N @™ >» N © >

do 19
0séb

7180,90
7402,72
6159,24
7537,04
7779,34
5647,99
4577,42
5156,71
4403,31
5422,46
6020,26
5178,46
3898,98
4566,30
3743,62
4282,19
4666,34
4236,03
3978,60
4230,37
3814,20
5323,47
5212,65
5390,44

20-49

50-99

Zaktady o liczbie pracujacych

100-249 | 250-499 500-999

2. SPECJALISCI (dok.)

8243,91
8516,45
6783,53
6476,22
6518,36
6113,57
5706,23
6597,78
5361,02
8149,10
9336,27
7513,38
4086,57
4372,35
3968,88
4680,93
4887,38
4647,27
5314,40
5539,00
5147,66
5814,14
5730,00
5954,75

8622,83
8944,46
6983,10
7961,26
8212,91
6017,62
6221,36
6622,76
6008,03
8776,03
8777,96
8774,80
4277,20
4812,71
4029,81
5119,93
5602,09
5017,76
5504,73
5862,67
5153,93
4820,76
5068,22
4543,18

3. TECHNICY | INNY SREDNI PERSONEL

3935,81
4127,99
3818,38
3913,81
3987,48
3650,05
3923,80
3972,53
3750,74

447218
4988,18
4097,49
4732,41
4998,60
3754,08
4743,98
5051,69
3801,05

4802,11
5491,23
4339,64
5195,94
5537,85
4081,19
4849,59
5181,24
4144,27

w ztotych
9621,22 11023,37 9143,69
9881,83 11266,26 9730,22
8472,12 9118,78 7138,77
8088,81 838938 771238
8245,72 8836,65 8000,47
7155,70  6723,51 6423,35
8092,54 7826,20 8701,06
8945,65 837931 9727,72
763597 7551,03 8172,24
10799,22 10204,14 11328,33
11572,74 10785,16 11986,07
10309,05 9888,96 10898,99
476194 5439,56 573288
5323,18 616927 6293,45
4505,40 5043,63 5420,67
5357,68 5651,79 486827
552556 5767,97 4683,64
5311,39 5622,47 4909,30
5594,67 5562,38 437598
5708,70 6889,54 3841,64
5513,52 4800,10 4690,46
5010,29 4469,66 433256
512847 4702,83 3518,70
4891,06 4228,67 542524
4969,80 5156,93 5311,09
5543,77 5817,84 6179,07
4491,15 4538,05 4520,16
5079,07 539580 6009,32
5427,31 5820,32 6575,36
4191,55 4196,09 4637,97
5107,42 5303,48 571481
5544,41 5799,28 6078,62
4169,74 414451 4703,25

1000-
1999

9746,04
10018,01
8797,87
7964,80
8546,02
6036,94
7986,55
8605,07
7658,53
9627,83
9624,52
9629,44
4866,09
4908,36
4848,27
5659,97
7195,83
5156,35
8899,11
10194,54
7697,30
9348,23
7684,42
11404,23

5560,93
6618,29
4602,57
6563,88
6995,58
5172,23
594441
6382,30
4564,79

2000~
4999

10538,08
11045,09
8352,85
9109,94
9385,49
7743,36
7028,47
8114,01
6392,92
10427,56
11531,48
9711,38
4822,18
6207,79
4405,52
6032,72
6736,94
5823,15
5488,13
5527,78
5442,21
13603,79
14564,81
11968,96

6151,92
6973,25
5040,74
6536,20
6972,45
4921,40
6015,41
6443,70
4826,77

Przecietne wynagrodzenia brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug wielkosci zaktadow, grup

5000
i wiecej
séb

10418,27
10769,37
8866,66
9439,82
9758,65
7751,48
9315,77
11957,92
7055,51
12704,41
13733,86
11773,01
4454,92
4454,92
8860,37
11691,24
6410,98
7533,33
7533,33
412017

412017

5736,00
6913,10
4446,86
8014,68
8236,42
5853,73
7424,32
7587,16
5900,35

151



TABLES

Tabl. 1

312

313

314

315

32

w tym:

321

322

324

325

33

331

152

1. Przecietne wynagrodzenia brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug wielkosci zaktadéw, grup
zawodow: wielkich, duzych i srednich oraz pikci za pazdziernik 2018 r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogotem
B — mezczyzni
C - kobiety

Mistrzowie produkgji

w przemysle przetwérczym
i budownictwie oraz osoby
dozoru ruchu w gérnictwie

Kontrolerzy (sterowniczy)
proceséw przemystowych

Technicy nauk
biologicznych, rolniczych
i technologii zywnosci

Pracownicy transportu
morskiego, zeglugi $rédla-
dowej i lotnictwa (z
wylaczeniem sit zbrojnych)

SREDNI PERSONEL DO
SPRAW ZDROWIA

Technicy medyczni
i farmaceutyczni

Dietetycy i zywieniowcy

Technicy weterynarii

Inny $redni personel do
spraw zdrowia

SREDNI PERSONEL DO
SPRAW BIZNESU
| ADMINISTRACJI

Sredni personel do spraw
finansowych

A @™ > N ® > N @™ > N ® > N © >

NnA @ >» N ® >» N ® >» N @ >» N ©® > N ©® >

do 19
0séb

20-49

50-99

Zaktady o liczbie pracujacych

100-249 | 250-499 500-999

w ztotych

3.TECHNICY I INNY SREDNI PERSONEL (cd.)

3808,96
3967,82
2464,89
3978,88
3995,66
3819,62
3854,55
4648,07
3103,88
3223,23
3223,23
3295,76
3312,59
3293,28

3432,69
3304,84
3442,02
3791,37
2985,62
3810,71
3813,91
3669,87
3870,39
3084,89
322048
3053,31
4214,98
4434,02
4100,18
4005,97
4257,40
3984,24

4750,46
4887,14
3631,56
3984,56
4035,32
3302,12
5727,09
6845,64
3716,64
6533,89
6682,81
5243,26
3545,37
4308,24
3393,13

3405,42
3689,72
3387,51
3280,82
3220,56
3287,90
8264,98
12658,14
3505,72
3563,27
4141,36
3395,65
4705,14
5149,22
4449,37
4620,19
5436,20
4537,72

5301,11
5450,52
4031,58
4162,10
421422
3626,96
6518,86
7238,11
4018,96
6580,32
6580,32
3557,25
3954,52
344424

3358,50
3534,65
3348,83
3344,58
3572,28
3270,80
3677,80
3304,79
3714,28
3718,88
4024,40
3552,84
4996,91
5633,27
4753,36
4882,77
6103,63
4758,50

5771,72
5985,56
4529,66
4178,72
4377,28
3431,94
5112,30
5863,14
4782,96
6526,02
6533,59
6403,35
4018,42
4470,39
3721,09

3668,58
4088,41
3636,66
3884,44
3231,28
3914,43
3456,91
3780,59
3366,83
4171,65
4506,07
3800,38
5193,64
5892,94
4849,60
4853,62
5219,06
4800,03

6045,55
6285,56
4733,38
5109,75
5276,29
4087,31
4199,79
4556,68
4029,02
6169,10
6389,29
4268,67
3940,88
4496,15
3638,22

3533,64
3665,75
3523,33
3203,11
12875,00
2955,11
5471,86
5509,49
4142,37
4268,73
4520,36
3908,27
5462,42
6285,05
5010,69
5429,18
6348,30
5258,94

5920,24
6363,34
4725,34
4995,42
5492,32
4104,07
4860,04
5256,43
4741,28
17114,94
17264,07
14873,66
3916,92
4553,37
3568,41

3506,87
3783,70
3476,46
3033,12
2732,59
3038,88
6206,96
6206,96
4275,88
4657,25
3788,95
5098,88
5887,63
4742,34
5032,14
5385,18
4960,33

1000-
1999

6237,00
6421,53
487113
6079,65
6670,46
4670,08
4541,11
4516,58
4548,56
23722,56
23427,27
24894,63
4016,47
4598,90
3746,45

3797,64
3918,44
3769,02
3064,16
3363,19
3051,07
3391,76
3608,61
3243,38
4335,31
491713
3803,89
5004,13
6239,97
4570,76
5636,45
6964,22
5263,97

2000~
4999

8420,17
8671,11
5703,93
6498,68
6590,27
5630,67
4833,92
5476,26
4676,00
4736,41
4968,96
4353,54
4088,07
4537,23
3937,95

3856,70
3909,09
3846,65
2994,73
2994,73
3282,33
3282,33
4523,92
4948,49
4233,43
5770,08
6608,06
5374,18
5804,37
6995,06
5429,24

5000
i wiecej
séb

10232,46
10425,40
6979,80
5201,19
5472,81
3084,81
5340,86
6371,53
4687,27
4284,50
4197,25
4557,88
5707,99
6024,16
5064,38

13500,00
13500,00

5481,59
5695,55
5064,38
5056,35
6252,99
4426,89
5725,52
8276,68
5112,17



Tabl. 11.

332

333

334

335

34

341

342

343

35

351

352

TABLICE

zawodow: wielkich, duzych i srednich oraz pikci za pazdziernik 2018 r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogotem
B — mezczyzni
C - kobiety

Agenci i posrednicy
handlowi

Posrednicy ustug
biznesowych

Pracownicy administracyjni
i sekretarze
wyspecjalizowani

Urzednicy panstwowi do
spraw nadzoru

SREDNI PERSONEL

Z DZIEDZINY PRAWA,
SPRAW SPOLECZNYCH,
KULTURY | POKREWNY

Sredni personel z dziedziny
prawa, spraw spotecznych
i religii

Sportowcy, trenerzy
i zawody pokrewne

Sredni personel w zakresie
dziatalnosci artystycznej,
kulturalnej i kulinarnej

TECHNICY INFORMATYCY

Technicy do spraw techno-
logii teleinformatycznych

i pomocy uzytkownikom
urzadzen teleinformatycz-
nych

Technicy telekomunikacji
i urzadzen transmisyjnych

N @ >» N ® » N ® >» N ©® >» N ©® >» N T >» N ©® > N ©® > N @ > N ©® >

>

do 19
0séb

20-49

50-99

Zaktady o liczbie pracujacych

100-249 | 250-499 500-999

w ztotych

3. TECHNICY I INNY SREDNI PERSONEL (dok.)

4454,76
4555,17
4208,75
4100,08
4038,17
4156,97
4415,34
4602,15
4377,97
4050,82
4316,17
4023,31
3576,96
3504,88
3591,30
3928,27
4189,72
3915,75
3160,29
3065,28
3294,38
3254,29
3499,09
3176,13
3792,25
3800,11
3658,16
3886,11
3895,15
3742,74

3275,98
3291,28
2834,63

5310,87
5436,97
4996,46
4055,94
4274,29
3813,90
4301,32
4974,66
4129,20
4664,01
5276,17
4540,94
3663,90
3974,10
3584,37
3735,19
3989,98
3715,60
4034,43
4480,56
3387,53
3508,11
3833,86
3346,05
5020,90
5078,34
4498,68
5117,26
5172,66
4620,90

4409,67
4486,39
3641,31

5340,43
5680,30
4640,34
4733,66
4853,66
4636,67
4767,20
5934,43
4475,47
5165,21
5916,91
5024,90
3862,58
4256,95
3787,19
3777,69
387291
3768,65
3857,21
3954,70
3554,13
4162,09
4730,92
3888,85
6196,36
6276,48
5352,06
6477,45
6533,53
5838,45

4344,52
4494,94
3302,30

6098,10
6380,82
5530,48
4717,00
4803,56
4630,42
4524,72
5303,99
4349,93
5250,58
5989,52
5089,65
4035,22
4466,55
3945,27
3958,62
3905,83
3964,45
4496,36
3877,65
5430,74
4235,35
5009,10
3791,79
6394,85
6440,34
5916,93
6612,15
667291
5995,11

4773,82
4748,32
5131,51

6471,77
6806,22
5764,85
5005,53
5220,13
4821,49
4542,35
6132,63
4204,38
5163,68
5952,42
4862,27
4135,67
4371,44
4098,07
4190,95
3958,05
4215,60
5039,75
5173,83
3453,08
3913,94
4816,54
3597,62
5734,23
5805,37
5110,62
5711,85
5768,18
5216,99

6015,14
6273,38
3808,37

6187,41
6372,10
5853,11
5105,81
5383,07
4766,87
4379,43
5169,96
4221,65
4778,58
5724,29
4552,31
4173,40
4530,87
4107,01
4147,62
4003,14
4167,87
2435,52
2677,49
2226,55
4363,50
5648,66
3806,06
6338,22
6386,40
6116,47
6614,02
6657,38
6407,87

3957,88
3912,39
4120,18

1000-
1999

6524,60
6788,07
6015,42
5396,71
5693,28
5190,20
4374,29
6160,27
4114,31
4339,46
5170,68
4171,06
4872,21
5345,57
4788,76
5136,99
5401,80
5106,48
4902,66
5194,18
4756,91
4423,48
5310,19
4171,49
6205,95
6280,33
5833,62
6004,69
6070,06
5684,36

7498,60
7596,18
6934,78

2000~
4999

6178,98
6521,63
5857,92
5016,26
5037,18
4983,52
5445,27
8087,41
4884,58
7591,76
7569,16
7613,64
4817,71
6398,35
4143,54
9778,68
16289,86
4839,17
3691,51
3773,12
3507,91
4647,05
5944,06
4127,42
8012,30
8536,28
6468,88
7941,50
8483,26
6415,80

8727,31
9010,42
7311,75

Przecietne wynagrodzenia brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug wielkosci zaktadow, grup

5000
i wiecej
0s6b

4154,01
6016,01
3285,07
4346,04
4252,51
4715,39
6628,54
8671,95
5709,31

372541
4071,85
3596,27

372541
4071,85
3596,27
5036,45
523991
4488,31
4861,45
5043,86
4498,51

5527,66
5643,09
4383,86

153



TABLES

Tabl. 11.

41

411

412

413

42

421

422

43

431

432

44

154

zawodow: wielkich, duzych i srednich oraz pikci za pazdziernik 2018 r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogotem
B — mezczyzni
C - kobiety

RAZEM

SEKRETARKI, OPERATORZY
URZADZEN BIUROWYCH
| POKREWNI

Pracownicy obstugi
biurowej

Sekretarki (ogdlne)

Operatorzy urzadzen
biurowych

PRACOWNICY OBStUGI
KLIENTA

Pracownicy obrotu
pienieznego

Pracownicy do spraw
informowania klientow

PRACOWNICY DO SPRAW
FINANSOWO-STATYSTYCZ-
NYCH | EWIDENCJI
MATERIALOWE)J

Pracownicy do spraw
finansowo-statystycznych

Pracownicy do spraw
ewidencji materiatowej
i transportu

POZOSTALI PRACOWNICY
OBStUGI BIURA

N @ >» N @ >» N ® >» N @ >» N @ >» N ® > N ©® > N> N >N >N >N 0 >

do 19
0séb

3235,78
3187,75
3265,64
3183,32
3509,81

3123,12
3182,02
3532,55
3095,74
3194,63
2625,07
3200,00
2987,41

3052,60
2944,11

3424,48
3603,21

3397,78
4162,15
4165,00
4161,51

2860,82
2734,41

2873,33
3210,31

3134,49
3358,77
3502,49
3238,84
3525,10
3106,05
3131,1

2938,34
3232,14
2751,25
3408,50

20-49

50-99

Zaktady o liczbie pracujacych

100-249 | 250-499 500-999

4. PRACOWNICY BIUROWI

3627,32
3700,74
3585,00
3617,76
4000,39
3561,46
3651,05
4020,93
3570,94
3545,81
4310,50
3535,87
3643,10
3163,06
3935,13
3548,08
3669,87
3522,13
4098,68
4171,71

4080,94
3256,27
3355,06
3236,72
3642,32
3651,12
3626,84
3972,60
5190,56
3889,73
3525,68
3609,91

3081,62
3717,99
3812,81

3693,90

4009,87
4136,42
3939,21

4004,83
4507,21
3909,80
3986,23
4345,84
3896,18
3950,32
475715
3940,66
5609,37
6888,81

3949,68
4290,04
5252,43
4040,17
4893,44
5769,53
4626,91

3762,40
4674,12
3559,02
3861,79
3861,33
3862,54
4147,74
4079,05
4153,10
3758,49
3854,32
3341,76
4278,24
4888,07
4083,34

4124,77
4269,31
4020,70
4135,54
4436,79
4069,66
417593
4517,50
4088,74
4134,20
4646,38
4121,63
3451,28
3745,52
3223,14
4056,10
4835,10
3770,99
4949,13
6018,88
4278,65
3731,07
4098,05
3624,39
4080,82
4123,26
4000,22
4445,10
4896,29
4365,94
3982,09
4083,79
3594,57
4348,38
4885,25
4190,21

w ztotych

4334,23
4454,80
4225,70
4417,30
4569,82
4375,49
4364,12
4620,02
4282,86
4701,01
3906,64
472791
4207,75
4326,13
4093,72
4031,69
4907,89
3752,81

4335,23
5176,47
4042,62
3909,57
4789,10
3639,76
4307,64
4342,50
4221,84
4440,52
4936,93
4353,51

4282,54
4322,01

4106,03
4535,35
4922,86
4351,06

4386,77
4685,39
415118
4350,84
4606,65
4272,66
4352,08
4670,77
4240,07
4442,20
3791,70
4463,41
3958,53
3996,50
3927,23
3896,02
4566,53
3660,71

4303,21

5065,98
4040,34
3814,42
4468,05
3584,21

4485,74
4674,56
4109,74
4793,39
5885,07
4543,24
4440,96
4629,90
3915,68
471918
5052,20
4595,20

1000-
1999

4522,55
4810,98
4321,77
4589,96
5237,95
4408,38
4597,75
5357,87
4366,31
4732,19
4677,49
4733,17
4220,94
4436,07
4066,33
4283,03
5133,49
3896,14
5062,17
5870,00
4295,08
3993,88
4596,58
3795,16
4374,88
4528,63
4133,98
5111,37
6783,80
4802,67
4262,64
4449,84
3865,38
4808,48
5313,49
4586,99

2000~
4999

4716,59
4973,15
4545,66
4866,23
5400,72
4724,78
4847,40
5350,39
4690,30
5064,50
7719,37
4965,16
4645,08
5252,28
4477,58
4796,75
5998,01

4291,25
5622,18
6051,42
5386,77
4584,73
5980,73
4038,41

4493,73
4560,54
4375,96
4814,91

5692,17
4598,45
4450,71

4517,50
4297,06
4926,53
5655,82
4699,24

Przecietne wynagrodzenia brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug wielkosci zaktadow, grup

5000
i wiecej
0s6b

4055,95
4096,90
4023,53
5385,11

5673,90
5156,17
5808,64
6521,10
5308,36
4576,18
4580,43
4575,82
3245,76
3203,47
3529,88
3890,42
4087,99
3874,89
3903,29
4242,05
3883,96
372515
3749,52
371391

4586,15
4462,99
4830,32
5737,37
5937,18
5651,74
4208,16
4277,89
3954,33
3751,12
3745,76
3757,53



Tabl. 11.

51

511

512

513

514

515

516

52

522

523

524

TABLICE

zawodow: wielkich, duzych i srednich oraz pikci za pazdziernik 2018 r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogotem
B — mezczyzni
C - kobiety

RAZEM

PRACOWNICY UStUG
OSOBISTYCH

Stewardzi, konduktorzy
i przewodnicy

Kucharze

Kelnerzy i barmani

Fryzjerzy, kosmetyczki
i pokrewni

Gospodarze obiektéw

Pozostali pracownicy ustug
osobistych

SPRZEDAWCY | POKREWNI

Pracownicy sprzedazy
w sklepach

Kasjerzy i sprzedawcy
biletow

Inni pracownicy sprzedazy
i pokrewni

N @ >» N @ » N ® >» N @ >» N @ >» N ® > N ©® > N> N >N0 >N >N 0 >

do 19
0séb

20-49

50-99

Zaktady o liczbie pracujacych

100-249 | 250-499 500-999

w ztotych

5. PRACOWNICY UStUG | SPRZEDAWCY

2686,37
2922,15
2605,96
2539,07
258791
2506,46
3715,86
4292,56
2696,25
2521,65
2529,89
2516,74
2325,96
2318,62
2328,56
2377,51
2375,00
2377,77
2796,70
2747,53
2873,11
2546,57
2473,62
2790,95
2728,12
3108,66
2622,49
2664,67
3149,14
2553,68
2700,76
2726,57
2699,09
3073,90
3022,85
3110,12

2946,66
3269,86
2806,96
2867,43
2929,47
2825,81

2992,02
2909,09
3205,69
2850,28
2935,81

2819,11

2582,26
2624,27
2560,58
2585,64
4257,93
2574,86
2991,05
2986,41
2996,90
3172,59
3284,20
3100,94
3043,06
374747
2798,64
2878,72
3544,96
2682,75
2819,65
3305,27
2778,74
3808,89
4172,32
3485,90

3299,77
3735,95
3054,82
3163,44
3328,64
3044,47
3415,85
3949,46
2403,84
3205,76
3988,03
302941

3033,26
3335,29
2840,69
3265,26
3265,26
3119,78
3162,92
3058,28
3633,01
3559,79
3690,77
3591,97
4787,38
3138,21
3322,69
4563,69
2960,29
3039,49
2710,39
3070,75
474213
5268,80
4148,72

3298,28
3470,09
3170,18
3323,97
3445,33
3203,31

4431,22
4697,26
3644,11

3329,61

3949,37
3091,84
3265,20
3601,44
3074,30
4137,66
4137,66
3203,71
3199,40
3210,83
3981,70
4212,55
3761,81

3556,18
4458,10
3240,27
3208,19
4040,30
2975,53
3524,52
3998,62
3479,56
4998,95
5240,53
4756,56

3160,93
3367,93
3018,36
3351,03
3570,93
3123,02
4179,05
4679,85
3710,58
3810,38
4742,83
3276,96
3239,65
3868,91
3019,22
3330,69
3330,69
2873,60
2939,49
2740,92
4013,21
4451,47
2900,18
3365,78
4785,85
3059,41
3138,76
4569,33
2929,23
3056,87
3193,07
3046,65
4322,42
5150,93
3761,52

3342,13
3313,26
3369,14
4089,71
4098,98
4079,80
5903,84
6029,25
5803,29
3484,46
4289,34
3080,97
3553,26
4003,18
3416,58
6111,00
8290,00
5021,50
2860,69
3012,71
2553,37
3300,00
3300,00
3633,44
4283,12
3429,13
3342,08
3728,41
3252,69
3702,11
4712,84
3641,89
4530,60
4995,53
414918

1000-
1999

3439,51

3151,19
3672,87
3557,47
3588,34
3514,73
6082,30
5743,82
6528,78
3326,92
3591,45
3261,61

3964,34
4498,18
3678,16
3081,03
3081,03
2812,36
2999,56
2455,56
4196,37
4709,87
3722,38
4080,58
5067,86
3938,83
2991,15
3852,20
2940,61

3839,61

4033,63
3815,23
5348,58
5484,16
5313,18

2000~
4999

362441

3883,03
3401,80
4111,92
4468,30
3647,62
5406,70
5526,64
5042,65
3452,85
3485,64
3442,63
3434,48
3805,91
3272,67
4808,23
4808,23
3485,47
3687,57
3224,40
5415,63
5415,63
3737,97
4352,23
3456,64
3658,61

4597,44
3320,69
3045,44
3573,46
3011,44
4074,37
4194,93
3969,52

Przecietne wynagrodzenia brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug wielkosci zaktadow, grup

5000
i wiecej
0s6b

3315,80
3539,15
3254,26
3558,53
3493,85
3625,59

3317,28
3365,15
3084,74
3623,20
3499,38
3692,43

3673,11
3709,38
2835,70
3342,54
3358,39
3333,03
3324,35
3656,68
3257,74
3308,61
3755,66
3238,27
3137,55
3113,37
3139,36
347313
3529,89
3443,13

155



TABLES

Tabl. 11.

53

531

532

54

61

62

71

711

712

156

zawodow: wielkich, duzych i srednich oraz pikci za pazdziernik 2018 r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogotem
B — mezczyzni
C - kobiety

PRACOWNICY OPIEKI
OSOBISTEJ | POKREWNI

Opiekunowie dzieciecy
i asystenci nauczycieli

Pracownicy opieki osobistej
w ochronie zdrowia
i pokrewni

PRACOWNICY UStUG
OCHRONY

RAZEM

ROLNICY PRODUKCJI
TOWAROWEJ

LESNICY | RYBACY

RAZEM

ROBOTNICY BUDOWLANI
| POKREWNI (Z WYLACZE-
NIEM ELEKTRYKOW)

Robotnicy budowlani robét
stanu surowego i pokrewni

Robotnicy budowlani robét
wykonczeniowych
i pokrewni

A @™ >» N ® >» N © > N ™ >» N @ > N ©®W > N © >

N @ >» N @ >» N @ >» N © >

do 19
0séb

20-49

50-99

Zaktady o liczbie pracujacych

100-249 | 250-499 500-999

w ztotych

5.PRACOWNICY USLUG | SPRZEDAWCY (dok.)

2663,69
2828,41
2656,82
2675,83
3221,50
2669,66
2610,61
2713,03
2590,16
2594,06
2619,03
2480,08

2816,65
2953,97
2814,02
2804,66
2973,79
2801,74
2881,26
2890,84
2880,97
2742,52
2749,66
2703,75

2887,13
2786,84
2891,91
2856,77
2780,13
2861,05
3005,42
2869,90
3007,72
2952,04
3002,92
2671,89

2919,00
2939,54
2916,47
2933,84
2950,70
2932,76
2894,95
2933,80
2885,88
2770,78
2789,81
2653,60

2872,69
2797,04
2890,01
3479,38
3137,39
3485,70
2783,10
2792,72
2780,53
2743,87
2766,21
2638,62

6. ROLNICY, OGRODNICY, LESNICY | RYBACY

2813,35
2780,74
3090,12
3293,38
3313,52
3212,79
2416,07
2418,11
2342,86

3502,33
3631,45
2824,56
3447,93
3627,59
2799,63
3648,66
3639,65
4967,87

4171,94
4301,18
3671,40
4054,30
4190,66
3597,78
4641,13
4681,00
4306,16

3314,95
3341,61
3196,45
3273,44
3292,17
3198,87
3728,61
3740,95
2846,26

4407,02
4547,37
4213,80
4434,07
4597,56
4213,80
2235,59
2235,59

7.ROBOTNICY PRZEMYSLOWI | RZEMIESLNICY

2908,64
2952,26
2491,22
2827,61
2832,03
2379,55
2871,24
2872,73
2614,26
2823,25
2825,10
2507,12

3496,64
3619,60
2675,46
3450,70
3456,12
3026,26
3158,16
3159,19
3081,04
3783,11
3790,46
3021,60

3962,14
4124,38
2936,38
4014,35
4018,86
3580,96
3821,72
3822,62
3737,74
4184,07
4181,13
5122,72

4206,96
4410,04
3245,67
4394,93
441114
3421,29
4531,31
4559,19
2671,22
4293,56
4289,54
4810,05

4523,79
478517
3350,33
5439,35
5478,18
3404,10
6150,29
6184,19
3240,99
4607,75
4617,75
2392,00

2745,96
293945
2679,70
2199,83
2199,83
2750,04
2939,45
2684,53
2777,79
2773,26
2798,43

4643,48
4567,46
4966,93
4663,69
4590,85
4966,93
3496,00
3496,00

4764,22
5042,10
3730,17
4919,37
4951,68
4284,11
5011,20
5062,25
4247,37
4969,13
4969,13

1000-
1999

3033,72
2806,45
3097,20
374714
3639,98
3749,03
2808,69
2790,28
281591
2714,51
2736,06
2606,97

3764,18
3777,61
3749,58
3748,93
3748,31
3749,58
4439,80
4439,80

4711,90
5010,82
3693,74
5109,29
5136,33
4366,39
4995,47
5018,02
4288,39
4979,05
4987,41
4765,03

2000~
4999

3007,80
3278,09
2955,48
3454,30
3454,30
3002,21
3278,09
2948,02
3286,15
3361,41
2880,28

3679,60
3566,50
3789,73
3679,60
3566,50
3789,73

5714,56
5893,21
4143,57
5232,35
5265,54
4234,70
5480,41
5492,82
4050,55
5203,21
5225,23
3499,04

Przecietne wynagrodzenia brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug wielkosci zaktadow, grup

5000
i wiecej
séb

3129,15
3212,11
2672,17

6633,12
6815,51
4587,94
5581,85
5579,86
5596,32
4750,48
5137,98
2562,77
5518,93
5478,09
5796,79



Tabl. 11.

713

72

721

722

723

73

731

732

74

741

742

TABLICE

zawodow: wielkich, duzych i srednich oraz pikci za pazdziernik 2018 r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogotem
B — mezczyzni
C - kobiety

Malarze, pracownicy
czyszczacy konstrukcje
budowlane i pokrewni

ROBOTNICY OBROBKI
METALI, MECHANICY
MASZYN | URZADZEN
| POKREWNI

Formierze odlewniczy,
spawacze, blacharze,
monterzy konstrukcji
metalowych i pokrewni

Kowale, slusarze i pokrewni

Mechanicy maszyn
i urzadzen

RZEMIESLNICY | ROBOTNICY
POLIGRAFICZNI

Rzemieslnicy

Robotnicy poligraficzni

ELEKTRYCY | ELEKTRONICY

Elektrycy budowlani,
elektromechanicy
i elektromonterzy

Monterzy-elektronicy
i monterzy instalacji

i urzadzen
telekomunikacyjnych

N @™ > N @ >» N @ >» N ® >» N ©®® >» N ® >» N ©@® > N @ > N @ > N ®W > N @ >

do 19
0séb

2612,70
2636,25
2164,08
3224,10
3229,04
2824,20
3212,88
3221,89
232645
3321,29
3327,01
3015,97
3076,75
3079,02
2522,64
2769,13
2885,02
2470,33
2696,99
2807,91
2341,27
2836,03
2964,97
2559,74
3291,08
3295,56
291417
3258,15
3265,74
233843
3368,19
3366,22
3464,61

20-49

3902,11
3924,69
2834,39
3891,17
3919,00
2976,77
4100,68
4135,55
2971,62
3780,50
3808,02
2926,57
3911,96
3933,10
3109,01
3457,77
3731,36
2962,71
3275,05
3567,24
2921,34
3564,33
3806,20
2999,13
4234,04
4250,87
3590,97
3944,71
3952,22
3450,37
5023,35
5099,34
3696,99

50-99

4508,52
4557,88
2826,21
4442,73
4475,56
3502,95
4580,90
4643,83
3325,52
4208,88
4233,12
3632,17
4795,47
4801,40
2999,10
3943,94
4128,00
3399,97
357717
3839,68
3008,29
4065,22
4212,94
3576,25
4293,25
4328,63
3198,84
4243,05
4277,59
3173,53
4646,54
4687,94
3375,48

Zaktady o liczbie pracujacych

100-249 | 250-499 500-999

4214,83
4246,92
3573,06
4475,57
4516,90
3564,02
4862,88
4919,92
3534,48
4245,34
428411
3501,65
4603,09
4620,61
3982,28
4110,95
4555,16
3497,95
4331,32
4638,34
3784,63
397347
4493,85
3357,49
4887,61
4904,55
4348,64
4888,19
4884,84
5286,14
4884,79
5014,50
4073,30

w ztotych

7.ROBOTNICY PRZEMYSLOWI | RZEMIESLNICY (cd.)

4776,98
4837,25
3580,46
4850,89
4898,70
3938,63
5014,84
5059,72
3898,87
4625,02
4675,45
3949,41
5239,75
5255,69
3934,11
4712,37
4997,80
3691,35
4156,64
4330,48
3552,03
4980,00
5316,24
3760,67
5246,44
5266,90
4425,40
5328,58
5345,70
4581,63
4776,53
4810,11
3856,89

4592,57
4609,57
4374,46
4806,63
4941,55
3729,81
4792,16
4868,70
3736,31
4742,98
4914,78
3711,40
5122,72
5136,80
4370,41
4187,54
4867,86
3195,37
4140,61
4896,88
3146,78
4274,24
4820,30
3303,15
5891,47
5974,01
4104,58
6065,31
6144,55
3717,22
4631,37
4603,34
4823,04

1000-
1999

5749,27
5836,30
3862,65
5289,70
5387,40
3855,94
5433,73
5503,28
4427,32
514391
5310,18
3590,46
541791
5423,00
5023,95
4007,05
4491,97
3209,22
3873,76
4363,92
3139,75
4414,90
4832,26
3484,16
5130,93
5274,82
3623,25
5387,05
5429,74
3512,05
4373,24
4653,29
3649,51

2000~
4999

4943,02
4993,06
4366,73
5780,57
5875,77
4200,15
5610,36
5712,99
4397,15
5461,19
5567,07
4107,40
6523,97
6549,65
4592,73
4576,08
4987,51
3509,07
4237,19
4687,41
3026,13
6234,29
6547,61
5549,37
6309,56
6340,67
4650,11
6331,69
6360,96
4266,23
6026,38
6063,93
5563,90

Przecietne wynagrodzenia brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug wielkosci zaktadow, grup

5000
i wiecej
0s6b

6551,23
6605,71
531961
7560,89
7602,08
5362,58
6206,75
6210,79
5614,32
7450,63
7489,28
6279,95
8078,32
8140,89
5142,39
7344,88
7598,25
6377,48

7344,88
7598,25
6377,48
6800,94
7155,23
3292,79
6829,28
7207,71
3292,79
6274,47
6274,47

157



TABLES

Tabl. 11.

75

751

752

753

754

81

811

812

813

814

158

zawodow: wielkich, duzych i srednich oraz pikci za pazdziernik 2018 r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogotem
B — mezczyzni
C - kobiety

ROBOTNICY
W PRZETWORSTWIE
SPOZYWCZYM, OBROBCE
DREWNA, PRODUKCJI
WYROBOW TEKSTYLNYCH
| POKREWNI

Robotnicy w przetwérstwie
spozywczym i pokrewni

Robotnicy obrébki drewna,
stolarze meblowi i pokrewni

Robotnicy produkcji odziezy
i pokrewni

Pozostali robotnicy
przemystowi, rzemieslnicy
i pokrewni

RAZEM

OPERATORZY MASZYN
| URZADZEN
WYDOBYWCZYCH

| PRZETWORCZYCH

Operatorzy maszyn
i urzadzen goérniczych
i pokrewni

Operatorzy maszyn

i urzadzen do produkgji,
przetworstwa i obrobki
wykonczeniowej metalu

Operatorzy urzadzen do
produkcji wyrobow
chemicznych

i fotograficznych

Operatorzy maszyn do
produkcji wyrobow
gumowych, z tworzyw
sztucznych i papierniczych

N @ >» N @ >» N @ >» N ©® >

do 19
0séb

7.ROBOTNICY PRZEMYSLOWI | RZEMIESLNICY (dok.)

2528,05
255141

2478,76

2606,52
2668,91
2464,43
2429,97
2439,67
2285,84
2479,46
2364,51
2519,12
2828,69
3047,17
2427,27

20-49

2784,14
2922,26

2570,28

2828,45
2944,36
2651,93
281243
2826,43
2726,09
2637,77
3222,74
2452,52
2855,19
3096,31
2508,32

50-99

3093,69
3305,53

2800,07

3205,12
3353,54
3024,99
3275,01
3416,45
2638,07
2608,60
2605,92
2609,75
3527,90
3768,12
3024,61

Zaktady o liczbie pracujacych

100-249 | 250-499 500-999

3406,13
3687,76

3134,51

3532,48
3778,76
3313,74
3212,36
3324,49
2842,26
3176,99
3571,87
3024,14
4393,43
5147,54
3349,52

8. OPERATORZY | MONTERZY MASZYN

2794,27
2845,01
2360,31
2718,61
2949,27
2354,79
3269,43
3269,43
3339,52
332935
3443,05
3554,84
3573,51
3221,87
3057,27
3155,22
2432,97

3181,51
3259,34
2729,88
3211,98
3614,02
2671,81
4607,72
4607,72
377591
3982,90
2776,59
4203,74
4313,58
3473,51
3529,42
3632,02
2878,51

3606,43
3737,22
2955,85
3562,29
3888,21
2947,28
4267,11
4267,11
4332,48
4471,02
3845,53
3477,69
3650,79
2874,34
3849,45
4076,34
3120,83

4029,03
4207,14
3267,65
3990,60
4289,87
3306,07
5271,49
5265,61
6374,86
4253,98
4296,75
3762,68
4434,39
4500,91
4013,09
4015,23
4297,66
3359,69

w ztotych

3481,95
3715,77

3216,77

3424,48
3754,31
3191,31
328891
3480,50
2913,16
3530,28
3785,95
3354,76
4559,96
5028,25
4021,05

1 URZADZEN

4269,36
4515,95
3591,40
4291,83
4615,26
3651,99
5880,52
5882,13
5464,58
4346,50
4544,64
3532,57
4445,96
4581,84
4056,25
4241,09
4476,36
3652,71

4063,39
4308,37

3793,94

4220,76
4472,94
4021,63
371417
3939,52
3356,46
4453,89
5001,35
3928,99
4164,19
4158,41
4174,59

4631,97
4890,46
3984,53
4639,06
4948,40
4005,54
5858,29
5865,88
5228,95
4916,01
4953,49
4151,50
5081,60
5209,53
4597,67
4725,67
4968,96
4203,84

1000-
1999

3967,39
4195,58

3719,88

3761,45
3697,60
3859,73
3992,98
4220,49
3726,44
3942,85
4468,95
3592,47
4302,46
4953,90
3763,76

472717
5003,09
3978,74
4863,88
5124,19
4003,38
6552,07
6569,71
5550,40
5011,69
5314,97
3921,14
5308,68
5559,73
4412,70
5207,42
5489,83
4071,53

2000~
4999

4809,81
5379,92

4177,88

4568,95
4747,01
4435,53
4318,97
4648,14
3638,11
3697,18
3729,69
3663,87
9199,48
9923,53
3922,08

5650,53
6108,58
3950,48
6328,77
6739,70
3998,06
8797,15
8870,25
5961,78
5084,26
5413,79
3877,78
4574,72
4776,99
3010,96
4722,09
4757,79
4540,27

Przecietne wynagrodzenia brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug wielkosci zaktadow, grup

5000
i wiecej
0s6b

3277,31
3881,63

2876,98

2906,23
3236,62
2692,89

5809,33
5809,33
11026,34
11026,34

6911,23
7277,28
4232,23
8320,02
8400,26
6123,09
8623,78
8730,12
6122,78
6728,93
6728,93
6817,84
6821,97
6136,25



Tabl. 11.

815

816

817

818

82

83

831

832

833

834

835

TABLICE

zawodow: wielkich, duzych i srednich oraz pikci za pazdziernik 2018 r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogotem
B — mezczyzni
C - kobiety

Operatorzy maszyn do
produkcji wyrobow
widkienniczych, futrzarskich
i skdrzanych

Operatorzy maszyn

i urzadzen do produkgji
wyrobéw spozywczych
i pokrewni

Operatorzy maszyn
i urzadzen do obrébki
drewna i produkgji papieru

Operatorzy innych maszyn
i urzadzen przetwoérczych

MONTERZY

KIEROWCY | OPERATORZY
POJAZDOW

Maszynisci kolejowi, dyzurni
ruchu i pokrewni

Kierowcy samochodéw
osobowych, dostawczych
i motocykli

Kierowcy ciezaréwek

i autobusow

Operatorzy pojazdéw
wolnobieznych i pokrewni

Marynarze i pokrewni

RAZEM

N @ >» N @ >» N ® >» N ©@® >» N ® > N T >N ®®W> N >N >N >N D >

>

do 19
0séb

20-49

50-99

Zaktady o liczbie pracujacych

100-249 | 250-499 500-999

w ztotych

8. OPERATORZY | MONTERZY MASZYN | URZADZEN (dok.)

2298,14
2313,54
2296,42
2842,43
2878,42
2715,76
2328,06
2308,88
2549,31
2930,24
2963,70
2535,55
3056,32
3167,37
241391
2801,59
2804,52
2385,25
6415,99
6415,99
2700,77
2705,78
2417,14
2675,69
2677,18
2171,83
3326,46
3325,87
3915,86
2100,00
2100,00
2100,00

2632,20
2961,10
2581,53
3335,54
3653,83
2943,37
2466,18
2472,24
2412,27
3627,64
3695,23
3303,03
3668,98
3823,47
3296,91
3139,78
3139,80
3137,20
6462,80
6668,73
4831,22
3084,10
3087,51
2440,49
2911,87
291241
2816,21
3756,50
3756,86
3654,38
5805,90
5805,90

2839,89
2807,91
2847,30
3462,48
3947,15
2769,56
3380,28
3496,06
3055,26
3480,52
3694,47
2719,40
3467,43
3785,38
2890,08
3658,11
3659,55
3511,59
4258,40
4618,32
3738,52
3459,85
3467,32
2642,31
3437,72
3437,19
3553,10
4514,70
4525,24
3755,69
2514,88
2514,88

9. PRACOWNICY WYKONUJACY PRACE PROSTE

2584,33
2682,69
2484,03

2810,31
2987,50
2709,05

2952,17
3336,34
2769,90

3095,80 365959 3840,87
3292,43 4300,09 3948,84
3058,00 3426,32 3819,90
3955,35 4492,37 4423,76
4164,72 465844 4772,28
3565,29 4197,94 403444
3187,95 431996  4169,07
3260,18 439502 4352,71
3028,50 4121,29 3668,87
435993 3954,00 4564,15
4482,62 4341,07  4869,10
3668,63 329569 3916,59
3756,02 3754,80 4228,94
4332,58 4161,34 4562,86
3076,38 3382,36 383548
4129,01 449733 492485
4134,86 450443  4949,86
3793,52 430490 4567,18
654569 5172,08 5388,15
6770,51  5331,52 5566,59
4320,86 3836,28 4797,32
3532,22  4441,59 435224
3534,05 444731 4348,65
3369,45 3253,43 4758,24
4013,87 426146 5153,57
4016,74 424995 5152,25
3791,86 4761,51  5211,73
4536,47 467413  4567,67
4556,86 4693,33 4613,45
3563,70  4291,34  3888,12
4189,40 525562 7066,93
4189,40 525562 7066,93
3154,74 3189,67 329484
3560,98 3604,49 3925,73
2878,05 2884,94 2905,10

1000-
1999

3798,75
3773,39
3805,25
4812,75
4875,86
4663,09
4302,76
4353,77
4082,92
4276,59
4569,37
3633,98
4109,60
4585,94
3674,94
4849,44
4966,92
4356,61
5110,17
5479,19
4370,50
4595,93
4625,92
2973,68
4487,45
4464,36
4851,69
4665,11
4706,53
4165,53
7529,05
7529,05

3059,82
3743,53
2707,01

2000~
4999

3595,39
4638,10
3234,93
4959,86
5108,15
4569,39
4124,05
4432,30
3697,14
4936,42
4999,07
4673,59
4140,93
4648,72
3710,24
5503,72
5586,73
4731,19
5613,18
5706,06
4818,50
5153,72
5138,84
7855,78
5740,20
5743,50
5699,23
5118,57
5313,32
3917,40
7151,85
7151,85

3622,80
445113
3111,35

Przecietne wynagrodzenia brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug wielkosci zaktadow, grup

5000
i wiecej
0s6b

4093,70
4093,70
4478,19
5185,59
3802,62
4495,95
4511,26
3784,98
6371,02
6371,02
3960,87
3968,38
3633,57
4891,51
4891,51
6995,37
7153,87
4177,54

3897,10
4656,92
3211,23

159



TABLES

Tabl. 11.

91

911

912

92

93

931

932

933

94

96

961

962

160

zawodow: wielkich, duzych i sSrednich oraz plci za pazdziernik 2018 r. (dok.)

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogotem
B — mezczyzni
C - kobiety

POMOCE DOMOWE
| SPRZATACZKI

Pomoce i sprzataczki
domowe, biurowe, hotelowe

Myjacy pojazdy, szyby,
praczki i inni sprzatacze

ROBOTNICY WYKONUJACY
PRACE PROSTE

W ROLNICTWIE, LESNICTWIE
I RYBACTWIE

ROBOTNICY WYKONUJACY
PRACE PROSTE W GORNIC-
TWIE, PRZEMYSLE, BUDOW-
NICTWIE | TRANSPORCIE

Robotnicy wykonujacy
prace proste w gornictwie
i budownictwie

Robotnicy wykonujacy
prace proste w przemysle

Robotnicy wykonujacy
prace proste w transporcie
i proste prace magazynowe

PRACOWNICY
WYKONUJACY PRACE
PROSTE ZWIAZANE

Z PRZYGOTOWANIEM
POSILKOW

LADOWACZE NIECZYSTOSCI
I INNI PRACOWNICY
WYKONUJACY PRACE
PROSTE

tadowacze nieczystosci
i pokrewni

Inni pracownicy wykonujacy
prace proste

> N ™ > N ©® > N ® > N © > N T > N T > N > N 0 >

@
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do 19
0séb

20-49

50-99

Zaktady o liczbie pracujacych

100-249 | 250-499 500-999

w ztotych

9. PRACOWNICY WYKONUJACY PRACE PROSTE (dok.)

2528,91
2456,33
2538,83
2571,00
2642,90
2566,09
2324,46
2308,91
2334,55
2968,73
3014,85
2825,58
2651,53
2710,83
2391,01
2664,89
2665,46
2386,68
2521,32
2665,54
2376,43
3252,70
3290,83
2853,43
2361,38

2365,99

2360,63
2616,94
2664,25
2540,09
2534,14
2571,37
2321,52
2638,61
2701,30
2559,38

2668,00
2706,87
2664,85
2662,19
2608,38
2664,96
2718,03
2844,33
2663,59
2785,90
2878,95
2522,81
2940,80
3004,67
2753,57
2986,85
2991,20
2457,90
2827,28
2931,93
2715,01
3266,65
3284,68
3198,32
2799,50

3093,94

273841
2896,35
3019,78
2787,03
3032,28
3029,60
3050,12
2877,50
3016,93
2778,89

2740,10
2952,75
2725,94
2730,38
2799,74
2727,54
2839,06
315847
2703,68
3885,33
4180,61
3224,30
3426,36
3589,26
3035,40
3566,55
3567,90
2829,49
3354,96
3655,55
3019,72
3448,89
3445,98
3478,23
2794,70

2742,21

2802,74
2966,38
3137,72
2751,18
3160,21
3405,50
2621,32
2911,89
3038,25
2774,97

2740,76  2590,24  2596,33
277512 2752,84  2688,27
2736,27  2557,38  2582,06
2759,28  2547,30  2593,66
2911,27 247944  2681,51
2748,90 2558,92  2582,36
2636,79 3090,10  2652,08
2654,65 3848,71  2717,02
2624,59 2530,87 256945
3907,05 331097 2426,49
407047 337749 242649
3211,59  3136,15 -
3624,57 3575,84 3983,30
3876,79  4059,26  4371,56
3235,37 3096,57 3495,21
427550 4487,16  4700,09
4278,58 4487,16  4716,08
4174,65 - 364449
3372,38 3388,06 3734,99
3580,15 3915,04 4180,14
3208,58 3072,14  3465,30
3859,67 4001,37 4257,51
3947,50 4120,51  4299,54
3402,45 3465,14 401341
2773,04 3080,17  2507,05
2690,85 3211,86 231574
2782,42  3021,79 251496
3109,38  3321,79  2879,83
3240,36  3230,08 3054,36
2869,09 3689,50 2701,02
3337,65 3381,21 4003,98
3412,66  3452,40 4036,51
2958,09 304749 3804,23
2956,82  3295,27 2768,62
3056,05 312649 2876,97
2848,58 3929,14 267212

1000-
1999

2428,35
2475,42
2421,84
2422,06
2432,24
2420,72
2512,21
2831,34
2438,14
3448,63
3518,05
3147,81
3818,85
4181,40
3382,12
5295,75
5375,11
4076,15
3558,40
3832,71
3320,70
4336,24
4438,82
4019,12
2698,69

2571,02

271048
3435,98
3570,44
3091,03
3190,31
3198,82
3033,55
3503,36
3717,67
3093,39

2000~
4999

2683,57
2757,07
2675,83
2671,97
2732,00
2666,26
3073,35
2949,96
3148,71
3451,91
3828,63
2874,27
4319,77
4754,12
3746,97
6554,97
6668,56
5553,15
3882,63
4254,56
3685,45
3885,74
3974,60
3634,18
2875,25

2705,13

2902,35
3398,79
3622,62
3166,01
4188,27
4148,74
5453,00
3234,16
3365,58
3141,35

Przecietne wynagrodzenia brutto pracownikéw zatrudnionych wedtug wielkosci zaktadow, grup

5000
i wiecej
0s6b

2804,03
2430,87
2882,96
2813,78
2430,87
2897,97
2502,94
2502,94

5489,30
5636,80
4849,82
7195,85
7539,23
5469,38
3137,33
3137,33
4069,42
3944,03
4356,91
3213,25

3349,33

3098,39
3987,33
3903,46
4074,30

3987,33
3903,46
4074,30



Tabl. 12.

111

112

121

122

131

132

TABLICE

Rozktad pracownikéw zatrudnionych wedtug krotnosci przecietnego wynagrodzenia brutto dla

gospodarki narodowej, grup zawodow: wielkich, duzych i sSrednich oraz pici za pazdziernik 2018 r.

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogotem
B — mezczyzni
C - kobiety

OGOLEM

1. PRZEDSTAWICIELE WEADZ PUBLICZNYCH, WYZSI URZEDNICY | KIEROWNICY

RAZEM

PRZEDSTAWICIELE WLADZ
PUBLICZNYCH, WYZSI
URZEDNICY | DYREKTORZY
GENERALNI

Przedstawiciele wtadz
publicznych i wyzsi urzednicy

Dyrektorzy generalni
i zarzadzajacy

KIEROWNICY DO SPRAW
ZARZADZANIA | HANDLU

Kierownicy do spraw obstugi
biznesu i zarzadzania

Kierownicy do spraw
sprzedazy, marketingu
i rozwoju

KIEROWNICY DO SPRAW
PRODUKCJI 1 UStUG

Kierownicy produkgji
w rolnictwie, le$nictwie
i rybactwie

Kierownicy w gornictwie,
przemysle, budownictwie
i dystrybucji

A
B
C

A

A ™ >» N @ >» N ® >» N @ >» N ® > N ©@® > N ® > N @ > N ©® > N @

do
50%

do
2501,89
ztotych

16,2
16,3
16,1

46
5,1
4,1
4,9
55
37
0,1
0,1
5,4
59
42
3,0
3,1
2,9
23
23
23
45
42
4,9
46
58
26
6,9
7.8

7,2
73
7,0

Pracownicy otrzymujacy wynagrodzenie miesieczne ogétem w wysokosci

50-
-75%

przecietnego wynagrodzenia brutto w gospodarce narodowej (5003,78 z), tzn.

2501,90- 3752,85- 5003,79- 6254,74- 7505,68- 8756,63-10007,57-11258,52—
-3752,84 -5003,78 -6254,73 -7505,67 -8756,62 -10007,56-11258,51-12509,45

27,1
22,1
31,9

8,2
6,4
103
48
46
5.2
2,5
1,5
39
50
48
53
6,6
50
7.8
5,0
35
59
104
74
14,4
7.0
7.1
6,7
6,4
6,0
96
9,4
8,5
134

75—
-100%

22,8
22,5
23,2

13,5
10,7
17,0
74
6,9
84
6,3
38
9,7
7,5
7,2
8,2
11,9
9,0
14,2
11,6
8,4
13,6
12,6
9,9
16,4
12,0
121
12,0
14,7
12,3
32,8
15,2
14,5
18,1

100-
-125%

14,0
14,3
13,7

13,7
114
16,4

6,9

6,2

8,5

9,4

6,9
12,8

6,6

6,1

7.9
14,2
103
17,2
15,7
11,1
18,6
10,7

9,2
12,7
16,8
14,4
20,9
12,7
12,7
124
16,2
16,0
16,2

125-
-150%

150-
-175%

w odsetkach

7,4
83
6,5

12,9
11,5
14,5

8,3

7,6

9,9
10,9

74
15,9

8,0

7,6

9,1
13,4
11,6
14,8
14,6
12,4
15,9
10,6
10,4
10,9
17,4
14,3
23,0
13,6
13,5
14,0
13,8
14,2
12,1

4,0
5,0
3,1

9,5
9.2
9,8
7,7
6,8
9,7
13,3
9.9
18,2
7,2
6,6
8,6
10,5
10,0
10,8
11,2
10,7
11,4
8,38
89
8,7
11,3
10,5
12,8
7,6
7,8
6,0
9,9
10,1
9,0

175-
-200%

2,4
32
17

7,6
84
6,6
83
7,9
9,3
12,1
11,4
13,1
8,0
7,6
8,8
84
9,1
7,9
8,7
9,4
8,2
7,7
8,6
6,5
8,0
8,8
6,5
6,4
6,5
6,0
8,2
8,5
7,0

200~
-225%

1,5
2,0
1,0

54
6,2
4,5
6,8
7,0
6,5
19,6
26,9
93
55
53
6,1
6,3
71
5,6
6,4
74
58
59
6,6
4,9
51
5,7
4,0
3,6
3,6
3,6
55
5,7
4,6

225-
-250%

11
1,4
0,7

4,3
4,8
3,6
6,2
6,0
6,5
12,9
16,6
79
55
5,2
6,3
4,8
55
4,3
4,8
5,7
4,3
4,9
52
4,3
3,6
4,0
2,8
59
56
8,4
34
3,6
2,8

od
250%

od
12509,46
ztotych

3,5
4,9
2,1

20,3
26,3
13,2
38,7
41,5
323
12,9
15,5

9,2
41,3
43,7
35,5
20,9
29,3
14,5
19,7
29,1
14,0
239
29,6
16,3
14,2
17,3

8,7
22,2
24,2

7,2
11,2
11,6

9,8

161



TABLES

Tabl. 12.

133

134

141

142

143

21

211

212

213

162

Rozkilad pracownikéw zatrudnionych wedtug krotnosci przecietnego wynagrodzenia brutto dla

gospodarki narodowej, grup zawodow: wielkich, duzych i sSrednich oraz ptci za pazdziernik 2018 r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogotem
B — mezczyzni
C - kobiety

Kierownicy do spraw
technologii informatycznych
i telekomunikacyjnych

Kierownicy / Dyrektorzy
w instytucjach ustug
wyspecjalizowanych

KIEROWNICY W BRANZY
HOTELARSKIEJ, HANDLU
I INNYCH BRANZACH
USLtUGOWYCH

Kierownicy w gastronomii
i hotelarstwie

Kierownicy do spraw handlu
detalicznego i hurtowego

Kierownicy do spraw innych
typdw ustug

RAZEM

SPECJALISCI NAUK
FIZYCZNYCH,
MATEMATYCZNYCH
I TECHNICZNYCH

Fizycy, chemicy i specjalisci
nauk o Ziemi

Matematycy, aktuariusze
i statystycy

Specjalisci nauk
biologicznych i dziedzin
pokrewnych

A

NA @™ > A ® >» N @™ >» N ® > N @ > N ©

A @ > N ® > N @ >» N ©® > N ©® >

do
50%

do
2501,89
ztotych

1.3
1.3
1,0
11
2,1
0,7
8,5
7,1
9,2
16,2
15,7
16,4
7,0
4,2
8,1
7,5
7,8
7,1

3,7
4,2
35
4,1
3,6
54
1.3
1,8
0,9
53

8,0
2,5
1,7
3,2

Pracownicy otrzymujacy wynagrodzenie miesieczne ogétem w wysokosci

50-
-75%

przecietnego wynagrodzenia brutto w gospodarce narodowej (5003,78 z), tzn.

2501,90- 3752,85- 5003,79- 6254,74- 7505,68- 8756,63-10007,57-11258,52—
-3752,84 -5003,78 -6254,73 -7505,67 -8756,62 -10007,56-11258,51-12509,45

3,2
3,2
34
38
3,7
39
20,5
13,7
24,0
25,9
21,7
27,8
241
16,8
26,8
8,5
73
9,9

16,6
12,2
19,0
11,7

8,4
19,9
18,8
13,2
23,2
22,6
14,0
27,0
18,5
12,8
23,8

75—
-100%

4,2
41
4,8
8,6
6,4
9,6
30,5
22,3
34,9
27,5
23,5
29,6
371
29,0
40,1
16,4
133
20,1

100-
-125%

5,0

4,6

7,2
21,2
14,9
23,8
16,5
18,6
154
13,0
131
12,9
16,3
21,7
14,3
19,0
16,7
21,8

2. SPECJALISCI

25,5
18,8
29,3
21,6
17,6
31,2
25,7
20,6
29,8
31,6
25,6
34,8
27,3
19,5
34,7

21,9
17,6
24,3
18,6
18,7
18,6
17,7
17,2
18,1
134
12,8
13,7
17,9
19,2
16,8

125-
-150%

150-
-175%

w odsetkach
1. PRZEDSTAWICIELE WLADZ PUBLICZNYCH, WYZSI URZEDNICY | KIEROWNICY (dok.)

6,1
58
7,7
26,5
21,1
28,8
8,7
11,9
7,0
7,3
10,9
56
6,0
9,6
4,6
16,2
15,1
17,5

12,1
13,1
1,5
14,4
15,7
11,1
14
11,9
109

57

35

6,9
11,5
139

93

74
7,0
9,6
14,8
14,9
14,7
58
9,2
4,0
3,7
56
2,8
4,2
7,5
29
11,0
12,6
9,0

6,4
91
4,8
10,2
11,9
6,0
7,6
9,5
6,1
4,1
8,0
2,1
9,6
12,8
6,5

175~
-200%

8,5
8,3
10,0
74
10,8
6,0
33
5,7
2,0
23
3,7
1,6
24
4,6
1,7
6,0
7,8
39

39
6,5
2,5
6,9
84
3,2
58
6,7
52
24
34
19
6,2
9,7
31

200-
-225%

71
6,9
81
39
4,7
35
19
3,1
1,3
1,2
1,2
1,2

2,1
0,7
4,3
50
35

26
45
1,5
4,2
5.2
1,7
4,4
7.2
2.2
3,1
6,2
1,5
32
5,1
14

225-
-250%

6,6
6,3
8,7
3,0
4,1
2,5
1,2
2,1
0,7
0,8

0,6
0,6
1,3
0,3
2,8
34
2,0

1,9
35
1,0
2,8
3,5
1,0
2,1
3,1
1,2
24
4,5
13
13
2,2
0,4

od
250%

od
12509,46
ztotych

50,6
52,5
39,5
9,7
17,3
6,5
3,1
6,3
1,5
2,1
35
1,5
1,2
3,2
0,5
8,3
11,0
52

54
10,5
2,6
55
7,0
1,9
52
8,8
24
9,4
22,0
2,8
2,0
31
0,8



Tabl. 12.

214

215

216

22

221

222

223

224

225

226

227

TABLICE

Rozkilad pracownikéw zatrudnionych wedtug krotnosci przecietnego wynagrodzenia brutto dla

gospodarki narodowej, grup zawodow: wielkich, duzych i sSrednich oraz ptci za pazdziernik 2018 r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogotem
B — mezczyzni
C - kobiety

Inzynierowie (z wylgczeniem
elektrotechnologii)

Inzynierowie
elektrotechnologii

Architekci, geodeci
i projektanci

SPECJALISCI DO SPRAW

ZDROWIA

Lekarze

Pielegniarki

Potozne

Specjalisci do spraw

ratownictwa medycznego

Lekarze weterynarii

Lekarze dentysci

Diagnosci laboratoryjni

N @™ >» N ® » N ® >» N @ >» N ® > N ® > N >N >N 0 >N 0> N D >

do
50%

do
2501,89
ztotych

3,1
2,8
4,0
3,1
3,2
1,8
15,9
16,6
15,2
2,6
4,8
2,3
1.2
13
1,2
0,5
0,5
0,5
03

0,3

12,0
16,3
89
21,3
13,7
23,8
3,1
2,1
3,2

Pracownicy otrzymujacy wynagrodzenie miesieczne ogétem w wysokosci

50-
-75%

przecietnego wynagrodzenia brutto w gospodarce narodowej (5003,78 z), tzn.

2501,90- 3752,85- 5003,79- 6254,74- 7505,68- 8756,63-10007,57-11258,52—
-3752,84 -5003,78 -6254,73 -7505,67 -8756,62 -10007,56-11258,51-12509,45

9,7
73
17,3
4,5
41
10,1
21,0
20,5
21,5
12,2
16,2
11,6
8,5
8,0
8,9
6,7
53
6,8
54

54
29,9
31,4
27,0
14,2
11,2
16,4
12,6
16,5
11,4
24,7
28,2
24,2

75—
-100%

2. SPECJALISCI (cd.)

21,2
18,1
31,3
11,5
10,9
19,8
25,5
23,1
28,2
27,5
14,7
29,6

54

6,1

5,0
34,7
353
34,7
34,8
34,9
29,2
26,6
34,0
20,9
14,3
25,8
23,2
23,3
22,9
30,9
21,3
32,2

100-
-125%

20,0
19,9
20,6
151
151
16,0
15,3
14,5
16,2
29,7
151
32,0
10,6
9,5
11,4
40,6
44,6
40,3
40,1
100,0
40,0
26,1
26,6
25,1
22,7
20,7
24,0
15,8
19,8
14,6
15,2
12,9
15,5

125-
-150%

150-
-175%

w odsetkach

15,6
16,4
12,7
17,0
16,6
22,1
93
11,2
7.3
11,6
10,3
11,8
9,9
9,9
9,8
12,5
10,0
12,6
14,1
14,1
7,7
6,8
94
12,1
11,6
12,5
93
6,9
10,0
10,9
12,6
10,7

10,5
12,0
59
141
14,3
11,3
55
5,6
53
53
8,1
4,8
13,1
12,0
13,9
35
2,4
3,6
4,0

4,0
2,5
3,8

9,1
11,5
74
6,1
7,5
57
4,7
2,9
4,9

175~
-200%

31
6,1
2,6
11,4
93
12,8
1,0

19
34
6,0
1,4
39
3,0
4,2
34
4,5
33

200-
-225%

4,3
51
1,7
6,6
6,9
2,2
2,1
2,3
1,8
2,0
5,1
1,5
9,2
8,9
9,4
0,3

0,3
0,2

0,2
1,6
1,0
2,6
1,5
0,4
2,3
2,1
5,0
1,3
1,8
2,9
1,7

225-
-250%

29
34

55
58
1,8
1,0
0,9
1,0
1,3
3,8
0,9
6,7
6,8
6,6
0,1
02
0,1

0,6
1,0

0,5

od
250%

od
12509,46
ztotych

5,6
6,7
2,1
11,7
12,0
6,8
2,1
2,6
1,6
4,7
15,8
29
24,0
28,2
21,0
0,1
0,2
0,1
0,0

0,0
1,8
2,8

3,6
6,8
1,3
4,3
32
4,6
4,2
10,5
34

163



TABLES

Tabl. 12.

228

229

23

231

232

233

234

235

24

241

242

164

Rozkilad pracownikéw zatrudnionych wedtug krotnosci przecietnego wynagrodzenia brutto dla

gospodarki narodowej, grup zawodow: wielkich, duzych i sSrednich oraz ptci za pazdziernik 2018 r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogotem
B — mezczyzni
C - kobiety

Farmaceuci

Inni specjalisci ochrony
zdrowia

SPECJALISCI NAUCZANIA
I WYCHOWANIA

Nauczyciele akademiccy

Nauczyciele ksztatcenia
zawodowego

Nauczyciele gimnazjow

i szkot ponadgimnazjalnych
(z wyjatkiem nauczycieli
ksztatcenia zawodowego)

Nauczyciele szk6t
podstawowych i specjalisci
do spraw wychowania
matego dziecka

Inni specjalisci nauczania
i wychowania

SPECJALISCI DO SPRAW
EKONOMICZNYCH
I ZARZADZANIA

Specjalisci do spraw
finansowych

Specjalisci do spraw
administracji i zarzadzania

N @™ >» N @ » N ® >» N @ >» N ©® > N ® > N >N >N 0> N 0> N 0 >

do
50%

do
2501,89
ztotych

4,9

2,6
29
24
34
4,2
34
4,8
2,6
3,6
2,2
2,5
2,7
2,5
2,7
34
2,6
5,6
6,7
51
2,8
24
30
34
32
34

Pracownicy otrzymujacy wynagrodzenie miesieczne ogétem w wysokosci

50-
-75%

przecietnego wynagrodzenia brutto w gospodarce narodowej (5003,78 z), tzn.

2501,90- 3752,85- 5003,79- 6254,74- 7505,68- 8756,63-10007,57-11258,52—
-3752,84 -5003,78 -6254,73 -7505,67 -8756,62 -10007,56-11258,51-12509,45

8,4

6,9

838
40,5
37,2
41,8
241
24,3
24,0
14,5
12,3
17,0
28,0
28,6
27,5
22,6
26,9
20,9
25,7
32,1
24,8
26,9
23,5
27,4
14,5
10,1
16,8
11,2

6,9
12,8
151

9,6
17,5

75—
-100%

23,4
21,6
23,8
24,8
20,0
26,6
314
29,3
32,0
19,9
16,8
23,4
30,0
31,6
29,0
33,1
35,2
32,3
31,5
32,0
31,4
36,2
33,2
36,6
234
17,7
26,5
22,2
12,7
25,7
26,2
20,9
28,8

100-
-125%

2. SPECJALISCI (cd.)

28,7
24,9
29,7
10,2
11,2

9,8
26,2
22,4
27,3
22,4
22,6
22,2
22,9
20,9
24,3
28,0
23,2
29,8
28,5
22,9
294
20,7
19,0
20,9
18,9
17,4
19,6
19,4
16,2
20,6
21,0
21,3
20,9

125-
-150%

150-
-175%

w odsetkach

21,4
23,2
21,0

51

73

4,3
10,5
10,6
10,4
14,7
15,3
14,0
11,0
11,3
10,7
10,8

8,2
11,8

9,7

79

9,9

93
12,4

838
13,2
13,9
12,8
14,6
15,0
14,4
13,8
15,6
13,0

6,9
8,1
6,6
2,2
31
19
2,7
4,5
2,2
9,7
10,9
84
31
3,1
3,0
2,0
1,8
2,1
15
1,6
1,4
2,7
53
2,3
83

175~
-200%

39
4,4
37
1,5
28
1,0
1,0
2,1
07
56
6,7
4,4
0,7
0,9
0,5
0,4
0,4
0,4
03
0,2
03
0,9
1,7
08
50
6,7
4,1
6,1
8,9
5,1
4,6
6,5
37

200-
-225%

0,9
1,6
0,8

1,6
0,9
0,5
1,3
0,3
3,7
4,5
2,8
0,1
0,1
0,1
0,2
0,3
0,2
0,1
0,2
0,1
0,3
0,5
0,3
3,2
44
2,5
3,8
59
3,0
2,6
3,8
2,1

225-
-250%

0,5
0,9
0,4
0,6
1,0
0,5
0,3
0,7
0,2
2,2
2,6
1,7
0,0
0,1

0,1
0,0
0,1
0,1
0,1
0,1
0,1
0,3
0,1
2,2
34
1,6
2,7
4,5
2,0
1,7
2,7
1,2

od
250%

od
12509,46
ztotych

1,0
2,5
0,6
3,0
4,7
23
0,6
18
03
4,4
59
2,7
0,0

0,1
0,2
04
0,2
0,1
0,3
0,1
0,2
0,7
0,2
5,7
9,9
35
7,6
16,4
4,3
35
6,2
23



Tabl. 12.

243

244

25

251

252

26

261

262

263

264

265

TABLICE

Rozkilad pracownikéw zatrudnionych wedtug krotnosci przecietnego wynagrodzenia brutto dla

gospodarki narodowej, grup zawodow: wielkich, duzych i sSrednich oraz ptci za pazdziernik 2018 r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogotem
B — mezczyzni
C - kobiety

Specjalisci do spraw
sprzedazy, marketingu
i public relations

Specjalisci do spraw rynku
nieruchomosci

SPECJALISCI DO SPRAW
TECHNOLOGII
INFORMACYJNO-KOMUNIKA-
CYJNYCH

Analitycy systemow
komputerowych
i programisci

Specjalisci do spraw baz
danych i sieci
komputerowych

SPECJALISCI Z DZIEDZINY
PRAWA, DZIEDZIN
SPOLECZNYCH | KULTURY

Specjalisci z dziedziny prawa

Bibliotekoznawcy, archiwisci
i muzealnicy

Specjalisci z dziedzin
spotecznych i religijnych

Literaci, dziennikarze
i filolodzy

Twércy i artysci

N @™ >» N @ » N ® >» N @ >» N ©® > N ® > N >N >N 0> N 0> N 0 >

do
50%

do
2501,89
ztotych

11,4
12,5
10,5
4,7
4,6
438
2,0
19
2,5
1,9
1,8
2,5
2,2
2,1
26
33
36
3,2
23
1,9
2,5
36
4,6
3,2
3,2
42
2,9
7,6
7.6
7.5
4,1
44
3,7

Pracownicy otrzymujacy wynagrodzenie miesieczne ogétem w wysokosci

50-
-75%

przecietnego wynagrodzenia brutto w gospodarce narodowej (5003,78 z), tzn.

2501,90- 3752,85- 5003,79- 6254,74- 7505,68- 8756,63-10007,57-11258,52—
-3752,84 -5003,78 -6254,73 -7505,67 -8756,62 -10007,56-11258,51-12509,45

2. SPECJALISCI (dok.)

16,5
12,2
20,0
10,9
9,0
12,3
56
4,7
9,2
53
4,4
9,5
6,2
5,7
83
16,8
14,1
18,2
6,5
4,9
7.5
36,4
30,6
387
19,6
17,5
20,1
218
20,4
228
258
22,9
29,0

75—

-100%

20,3
16,9
23,1
20,5
11,5
271
12,6
11,6
17,3
11,4
10,5
15,2
16,1
14,6
23,6
22,0
16,8
24,3
12,3
104
13,5
33,2
28,2
353
26,9
15,0
30,6
22,7
19,6
25,5
34,1
334
351

100-

-125%

151
13,9
16,1
16,3
15,8
16,6
131
124
16,4
11,7
10,9
15,2
171
16,5
20,5
14,3
11,8
15,6
10,5

9,6
11,0
131
13,3
13,0
18,6
104
20,9
18,1
17,4
18,6
15,6
15,9
15,2

125-

-150%

150-

-175%

w odsetkach

11,0
11,4
10,7
16,5
23,9
11,0
12,7
12,3
14,2
12,0
11,6
13,6
14,7
14,4
16,2
103
9,2
10,9
7.8
7,1
8,2
6,0
8,6
4,9
15,8
13,6
16,4
11,4
10,8
11,8
7,4
84
6,3

74
8,6

7,3
8,1
6,9
3,7
6,3
2,6
7,8
13,6
6,2
6,3
8,0
50
34
3,6
31

175~

-200%

4,7
59
3,8
6,4
7,6
55
8,9
9,2
79
9,1
9,2
8,3
8,5
89
6,5
4,2
58
35
6,6
6,8
6,4
15
2,8
1,0
2,4
58
1,4
4,5
6,0
33
29
3,6
2,1

200-

-225%

36
4,4
28
32
4,7
2.2
7.2
7,4
6,1
7,5
7.7
6,7
6,2
6,6
43
36
4,6
3,1
6,8
7.2
6,6
1,0
1,7
07
14
33
0,8
1,9
1,9
1,9
13
1,9
0,6

225-

-250%

2,6
3,6
1,8
3,0
3,3
2,8
6,4
6,8
4,6
6,9
7,3
5,2
4,9
54
2,5
3,8
4,9
3,3
7,6
7,2
79
0,7
1,5
0,4
1,5
54
03
1,3
2,2
0,5
0,7
09
0,6

od
250%

od
12509,46
ztotych

7,4
10,6
4,8
9,1
93
9,0
21,1
23,4
10,7
23,8
26,4
12,3
13,7
153
5,6
15,0
20,7
12,1
323
36,8
29,5
08
2,4
0,2
2,8
11,2
0,4
4,4
6,1
31
4,7
5,0
43

165



TABLES

Tabl. 12.

31

311

312

313

314

315

32

Rozkilad pracownikéw zatrudnionych wedtug krotnosci przecietnego wynagrodzenia brutto dla

gospodarki narodowej, grup zawodow: wielkich, duzych i sSrednich oraz ptci za pazdziernik 2018 r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogotem
B — mezczyzni
C - kobiety

RAZEM

SREDNI PERSONEL NAUK
FIZYCZNYCH, CHEMICZNYCH
ITECHNICZNYCH

Technicy nauk fizycznych,
chemicznych i technicznych

Mistrzowie produkgji

w przemysle przetwérczym
i budownictwie oraz osoby
dozoru ruchu w gérnictwie

Kontrolerzy (sterowniczy)
proceséw przemystowych

Technicy nauk biologicznych,
rolniczych i technologii
Zywnosci

Pracownicy transportu mor-
skiego, zeglugi srodladowej

i lotnictwa (z wytaczeniem sit
zbrojnych)

SREDNI PERSONEL DO
SPRAW ZDROWIA

w tym:

321

322

324

166

Technicy medyczni
i farmaceutyczni

Dietetycy i zywieniowcy

Technicy weterynarii

N @ >» N @ » N @ >» N ® >» N ®©® > N ® > N > N 0 >

A @ > N ©® > N ™ >

do
50%

do
2501,89
ztotych

9,0
8,4
9,4
55
51
6,6
6,8
6,8
6,7
2,5
2,2
4,5
4,5
4,0
6,6
54
33
7.9
2,7
24
4,8
15,9
12,1
17,3

15,7
14,2
15,9
13,6

15,0
11,5
11,9
11,4

Pracownicy otrzymujacy wynagrodzenie miesieczne ogétem w wysokosci

50-
-75%

przecietnego wynagrodzenia brutto w gospodarce narodowej (5003,78 z), tzn.

2501,90- 3752,85- 5003,79- 6254,74- 7505,68- 8756,63-10007,57-11258,52—
-3752,84 -5003,78 -6254,73 -7505,67 -8756,62 -10007,56-11258,51-12509,45

3. TECHNICY | INNY SREDNI PERSONEL

26,3
16,9
34,0
18,3
13,5
32,9
19,9
151
33,0

9,8

73
23,6
21,7
18,0
36,3
22,6

9,0
38,6

6,2

51
14,1
46,1
29,9
51,9

51,4
438
52,1
65,3
73,6
64,4
47,4
30,1
56,7

75—
-100%

28,6
25,2
31,4
27,6
25,2
353
28,1
25,3
35,8
21,9
19,2
37,2
35,6
35,1
374
21,4
14,2
30,0
18,6
16,9
30,8
25,2
34,1
22,1

25,2
28,4
24,9
14,8
13,9
14,9
21,2
24,1
19,6

100-
-125%

16,5
19,2
14,3
20,3
21,6
16,3
20,0
21,3
16,2
23,5
241
20,6
20,1
21,3
154
15,6
16,7
14,2
20,0
21,2
11,4

79
13,6

59

54
89
51
38

4,2
10,2
9,4
10,6

125-
-150%

150-
-175%

w odsetkach

8,4
12,0
55
11,8
141
4,8
10,6
12,7
4,9
18,3
20,0
8,7
838
10,6
2,0
12,7
20,3
3,7
12,5
131
8,6
24
4,7
1,6

1,4
3,6
1,2
1,8
4,5
1,5
55
12,5
1,7

4,6
71
2,6
7,0
8,6
23
6,3
79
2,2
10,2
11,3
3,6
4,7
57
0,38
10,3
16,6
2,9
85
9,1
4,0

23
0,7

0,5
0,5
0,6

1,0
2,7

175~
-200%

2,6
43
1,2
4,1
5,1
08
36
4,7
0,6
54
6,2
13
2,6
2,9
1,2
8,1
14,2
0,9
4,9
53
23
0,5
13
0,2

0,1
0,2
0,0

0,3
1,0

200-
-225%

1,4
2,3
0,6
2,1
2,7
04
2,1
2,7
0,3
3,0
35
0,3
1,0
1,2
0,1
2,6
3,8
1,2
3,2
34
1,8
0,3
0,6
0,1

0,1
0,3
0,0

0,3
1,0

225-
-250%

08
1,4
03
1,2
1,5
0,1
1,0
1,4
0,1
2,2
2,5
0,2
0,7
0,8
0,1
0,7
1,3

2,2
24
1,0
0,3
0,6
0,1

0,1

0,1

od
250%

od
12509,46
ztotych

1,8
32
0,7
2,1
2,6
0,5
1,6
2,1
0,2
3,2
3,7

0,3
0,4
0,1
0,6
0,6
0,6
21,2
21,1
21,2
0,3
0,8
0,1

0,1
0,1
0,1
0,7
8,0

2,6
7,3



Tabl. 12.

325

33

331

332

333

334

335

34

341

342

343

TABLICE

Rozkilad pracownikéw zatrudnionych wedtug krotnosci przecietnego wynagrodzenia brutto dla

gospodarki narodowej, grup zawodow: wielkich, duzych i sSrednich oraz ptci za pazdziernik 2018 r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogotem
B — mezczyzni
C - kobiety

Inny $redni personel do
spraw zdrowia

SREDNI PERSONEL DO
SPRAW BIZNESU
| ADMINISTRACII

Sredni personel do spraw
finansowych

Agenci i posrednicy handlowi

Posrednicy ustug
biznesowych

Pracownicy administracyjni
i sekretarze wyspecjalizowani

Urzednicy panstwowi do
spraw nadzoru

SREDNI PERSONEL

Z DZIEDZINY PRAWA, SPRAW
SPOLECZNYCH, KULTURY

| POKREWNY

Sredni personel z dziedziny
prawa, spraw spotecznych
i religii

Sportowcy, trenerzy i zawody
pokrewne

Sredni personel w zakresie
dziafalnosci artystycznej,
kulturalnej i kulinarnej

N @™ >» N ® >» N ©® >» N @ >» N ©® > N ® > N >N T >N 0> N 0> N D >

do
50%

do

2501,89
ztotych

3. TECHNICY I INNY SREDNI PERSONEL (cd.)

16,3
11,8
19,3
10,0
12,6
8,7
8,4
9,9
8,2
14,7
14,3
15,4
14,5
16,6
12,4
11,5
10,0
11,9
04
0,1
0,5
8,5
11,6
7.9
4,7
2,0
50
19,7
17,8
23,0
15,2
15,9
14,9

Pracownicy otrzymujacy wynagrodzenie miesieczne ogétem w wysokosci

50-
-75%

przecietnego wynagrodzenia brutto w gospodarce narodowej (5003,78 z), tzn.

2501,90- 3752,85- 5003,79- 6254,74- 7505,68- 8756,63-10007,57-11258,52—
-3752,84 -5003,78 -6254,73 -7505,67 -8756,62 -10007,56-11258,51-12509,45

41,2
27,1
50,4
24,0
16,9
27,4
25,1
16,7
26,3
19,2
15,7
25,9
25,4
22,5
28,2
32,0
193
34,9
20,5
104
22,6
44,0
36,7
45,4
42,7
433
425
44,1
413
48,6
46,4
31,9
52,6

75—

-100%

25,8
35,5
194
29,2
23,4
32,1
30,8
23,7
31,8
20,1
20,0
20,3
29,5
28,6
30,8
27,7
25,9
28,1
42,9
30,4
45,8
33,7
32,2
34,0
38,8
42,1
385
21,3
25,1
14,9
24,7
27,9
23,3

100-

-125%

10,0
14,7
6,8
17,2
18,0
16,9
17,4
17,3
17,4
16,5
17,3
14,9
151
14,8
15,5
141
18,7
13,0
23,0
28,9
21,7
9,5
9,4
9,6
10,8
8,1
11,0
7,7
83
6,7
7,2
10,3
59

125-

-150%

150-

-175%

w odsetkach

3,1
4,8
2,0
8,6
11,2
7,3
8,6
12,7
8,0
10,6
11,3
9,2
8,0
8,5
7,5
6,2
8,1
58
79
17,8
58
2,7
52
2,2
23
3,2
2,3
35
44
2,0
33
6,5
2,0

1,6
2,7
0,9
4,5
6,3
3,6
4,5
6,9
4,2
6,6
71
57
3,2
3,8
2,6
34
54
29
3,0
6,5
2,2
0,38
1,7
0,7
0,6
0,7
0,6
2,1
1,8
2,6
1,2
2,2
0,7

175~

-200%

08
1,5
0,4
2,4
39
1,7
2.2
39
1,9
4,1
46
3,1
1,7
2,1
1,2
1,9
4,4
13

2,7
0,8
0,3

0,1
0,1
0,1
0,1
0,4
0,4
0,5
0,7
19
0,2

200-

-225%

0,4
0,5
0,3
1,3
2,2
0,8

2,8
0,9
2,2
2,6
1,6
0,9
1,0
0,7
0,9
2,0
0,7
0,7
1,8
0,4
0,2
0,8
0,1
0,0
0,2
0,0
0,2

0,5
0,6
1,4
0,3

225-

-250%

04
0,8
0,2
0,8
1,3
0,5
0,6
1,4
0,5
1,4
1,6

0,7
09
0,4
0,5
1,3
0,3
0,2
0,6
0,1
0,1
0,4
0,0
0,0
0,2
0,0
0,7
0,7
0,6
0,1
0,4
0,0

od
250%

od
12509,46
ztotych

0,4
0,6
0,3
2,0
4,2
1,0
1,3
4,7
0,8
4,6
55
2,8
1,0
1,2
0,7
1,8
4,9

0,3
0,8
0,1
0,2
0,9
0,0
0,0
0,1

0,3
0,2
0,6
0,6
1,6
0,1

167



TABLES

Tabl. 12.

35

351

352

41

411

412

413

42

421

422

168

Rozkilad pracownikéw zatrudnionych wedtug krotnosci przecietnego wynagrodzenia brutto dla

gospodarki narodowej, grup zawodow: wielkich, duzych i sSrednich oraz ptci za pazdziernik 2018 r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogotem
B — mezczyzni
C - kobiety

TECHNICY INFORMATYCY

Technicy do spraw techno-
logii teleinformatycznych i
pomocy uzytkownikom urza-
dzen teleinformatycznych

Technicy telekomunikacji
i urzadzen transmisyjnych

RAZEM

SEKRETARKI, OPERATORZY
URZADZEN BIUROWYCH
| POKREWNI

Pracownicy obstugi biurowej

Sekretarki (og6lne)

Operatorzy urzadzen
biurowych

PRACOWNICY OBStUGI
KLIENTA

Pracownicy obrotu
pienieznego

Pracownicy do spraw
informowania klientow

N @ >» N ©® >» N © >

N @ >» N ® » N @ >» N ® » N ©@ >» N ©® > N ©® > N 0 >

do
50%

do
2501,89
ztotych

6,5
6,6
56
59
6,2
4,1
10,0
89
18,8

13,1
12,2
13,7
153
144
15,5
16,1
14,0
16,7
12,7
134
12,6
155
19,6
11,8
14,6

98
15,8

68

7.8

6,5
20,4
11,0
22,9

Pracownicy otrzymujacy wynagrodzenie miesieczne ogétem w wysokosci

50-
-75%

przecietnego wynagrodzenia brutto w gospodarce narodowej (5003,78 z), tzn.

2501,90- 3752,85- 5003,79- 6254,74- 7505,68- 8756,63-10007,57-11258,52—
-3752,84 -5003,78 -6254,73 -7505,67 -8756,62 -10007,56-11258,51-12509,45

18,7
18,4
20,7
18,0
17,6
20,2
239
23,8
24,6

75—
-100%

24,5
24,5
25,0
24,3
24,3
253
25,6
25,8
25,0

100-
-125%

18,5
18,3
20,0
184
18,1
20,6
19,2
19,6
15,0

125-
-150%

150-
-175%

w odsetkach
3. TECHNICY | INNY SREDNI PERSONEL (dok.)

10,9
10,6
12,6
11,3
11,0
131
79
7,9
7,8

4. PRACOWNICY BIUROWI

36,9
34,0
38,9
35,6
26,0
37.8
33,1
25,1
353
43,9
37,7
43,9
39,5
32,7
45,7
394
30,0
41,7
35,0
25,3
371
42,9
33,2
45,6

30,2
30,5
30,0
28,6
27,9
28,7
29,2
28,1
294
26,6
253
26,7
26,8
25,8
27,7
28,4
26,6
28,9
36,9
23,3
40,0
22,2
28,7
20,4

11,9
13,9
10,5
12,0
16,9
10,9
12,8
17,6
11,5
9,6
93
9,6
93
11,3
74
9,8
15,6
8,4
10,9
15,5
9,9
9,0
15,6
7,2

4,3
50
3,8
4,6
7,0
4,1
4,8
7,2
4,1
4,0
4,3
4,0
4,8
58
4,0
39
79
29
51
12,8
34
30
4,8
2,5

6,7
7,0
51
71
7,3
55
4,2
4,6
1,2

1,9
23
1,6
2,1
4,0
1,7
2,2
4,3
1,7
1,7
1,9
1,7
2,3
2,0
2,5
1,8
4,5

2,8
7,6
1,7
1,0
2,6
0,6

175~
-200%

43
43
4,0
43
43
4,1
42
4,4
2,7

0,8
1,0
0,7
0,9
1,6
0,7
0,9
1,7
0,7
0,8
50
0,8
0,2

04
0,9
24
0,5
1,3
4,2
0,7
0,5
1,2
0,3

200-
-225%

2,3
2,2
29
2,5
24
3,1
1,3
1,4
0,8

0,3
0,4
0,3
0,3
0,6
0,3
0,3
0,6
0,2
0,4
0,8
0,4
0,3
0,2
0,3
0,5
1,3
0,3
0,6
1,6
0,3
0,4
1,0
0,2

225-
-250%

2,1
2,2
1,2
2,3
24

09
038
1,4

0,2
0,2
0,2
0,2
0,5
0,1
0,2
0,5
0,2
0,0

0,0
03
04
0,2
0,2
0,5
0,1
0,2
0,4
0,2
0,1
0,6

od
250%

od
12509,46
ztotych

55
59
29
59
6,4
29
2,8
2,8
2,7

04
0,5
0,3
0,4

0,2
0,4
0,9
0,2
0,3
2,3
0,3
1,0
2,2

0,5
1,4
0,3
0,4
1,5
0,2
0,5
1,3
0,3



Tabl. 12.

43

431

432

44

51

512

513

514

515

TABLICE

Rozkilad pracownikéw zatrudnionych wedtug krotnosci przecietnego wynagrodzenia brutto dla

gospodarki narodowej, grup zawodow: wielkich, duzych i sSrednich oraz ptci za pazdziernik 2018 r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogotem
B — mezczyzni
C - kobiety

PRACOWNICY DO SPRAW
FINANSOWO-STATYSTYCZ-
NYCH | EWIDENCJI
MATERIALtOWE)

Pracownicy do spraw
finansowo-statystycznych

Pracownicy do spraw ewi-
dencji materiatowe;j
i transportu

POZOSTALI PRACOWNICY
OBStUGI BIURA

RAZEM

PRACOWNICY UStUG
OSOBISTYCH

Stewardzi, konduktorzy
i przewodnicy

Kucharze

Kelnerzy i barmani

Fryzjerzy, kosmetyczki

i pokrewni

Gospodarze obiektow

N @ >» N ® >» N @ >» N © >

N ® >» N @ >» N @ >» N ® »>» N @ >» N @ > N T >

do
50%

do
2501,89
ztotych

13,6
134
14,0
134
10,2
13,9
13,7
13,5
14,2

6,8

6,1

7,1

5. PRACOWNICY UStUG | SPRZEDAWCY

38,3
40,3
373
38,6
38,2
39,0

7,1

7,8

6,1
41,0
50,0
37,3
56,0
49,8
58,9
71,6
87,7
70,6
32,7
34,7
29,7

Pracownicy otrzymujacy wynagrodzenie miesieczne ogétem w wysokosci

50-
-75%

przecietnego wynagrodzenia brutto w gospodarce narodowej (5003,78 z), tzn.

2501,90- 3752,85- 5003,79- 6254,74- 7505,68- 8756,63-10007,57-11258,52—
-3752,84 -5003,78 -6254,73 -7505,67 -8756,62 -10007,56-11258,51-12509,45

36,1
34,5
39,3
31,8
27,2
324
37,3
34,8
46,3
38,6
394
38,2

42,3
33,0
471
43,9
38,1
48,1
14,1
10,1
191
46,0
25,9
54,4
32,1
33,7
31,3
18,0
19,2
51,6
471
584

75—
-100%

29,9
30,6
28,7
30,3
26,2
30,9
29,8
30,8
26,4
35,2
34,5
35,5

12,7
15,5
11,3
11,7
15,5
8,8
29,9
294
304
93
15,6
6,6
8,6
12,2
7,0
5,7
2,3
59
12,5
14,3
9,7

100-
-125%

12,9
13,9
10,9
12,9
14,5
12,7
12,8
13,9

9,1
11,2
10,7
11,5

3,7
58
2,6
37
53
2,4
29,0
338
23,1
2,1
4,5
1,1
2,2
3,1
1,8
3,6
6,8
34
23
2,8
1,6

125-
-150%

150-
-175%

w odsetkach
4. PRACOWNICY BIUROWI (dok.)

43
45
39
5,5
7.7
52
4,0
4,4
26
43
4,4
4,2

1,4
24
0,8
1,2
1,8
0,38
10,8
12,6
8,6
0,9
2,5
0,2
0,9
0,9
0,9

0,6
0,7
0,4

1,7
1,8
1,7
2,7
50
23
1,5
1,6
0,9
2,0
23
1,9

0,7
1,3
0,4
0,4
0,5
0,4
4,5
2,5
7,0
0,3
0,9
0,1
0,2
0,3
0,1
0,5
3,2
0,3
0,1
0,2
0,0

175~
-200%

0,7
0,7
0,6
1,3
3,0
1,0
0,5
0,6
0,2
0,9

0,8

0,4
0,6
0,2
0,2
03
0,2
2,2
14
3.2
0,2
0,4
0,1

0,3

0,3
0,1
0,1
0,0

200-
-225%

0,3
0,3
0,3
0,6
1,4
0,5
0,2
0,2
0,1
04
0,5
0,4

0,2
0,4
0,1
0,1
0,1
0,2
1,2
0,7
1,8
0,1
0,0
0,1

0,3

0,3
0,0

0,1

225-
-250%

0,2
0,1
03
0,6
1,6
0,5
0,1
0,1
0,1
0,2
0,2
0,2

0,1
0,2
0,1
0,1
0,1
0,1
0,5
0,4
0,7
0,1
0,1
0,1

0,0
0,0

od
250%

od
12509,46
ztotych

0,3
0,2
0,3
0,9
32
0,6
0,1
0,1
0,1
04
0,8
0,2

0,2
0,5
0,1
0,1
0,1
0,0
0,7
13

0,0
0,1

0,1
0,1
0,1
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TABLES

Tabl.12. Rozktad pracownikow zatrudnionych wedtug krotnosci przecietnego wynagrodzenia brutto dla
gospodarki narodowej, grup zawodow: wielkich, duzych i sSrednich oraz ptci za pazdziernik 2018 r. (cd.)

Pracownicy otrzymujacy wynagrodzenie miesieczne ogétem w wysokosci

do 50- 75— 100- 125- 150- 175- 200- 225- od
WYSZCZEGOLNIENIE 50% -75% -100% @ -125% | -150% -175% | -200% @ -225% @-250% 250%
A - ogotem przecietnego wynagrodzenia brutto w gospodarce narodowej (5003,78 zt), tzn.

B — mezczyzni d d

C - kobiet O 12501,90- 3752,85- 5003,79- 6254,74— 7505,68- 8756,63-10007,57-11258,52- _ ©
obiety 2501,89 12509,46

-3752,84 -5003,78 -6254,73 -7505,67 -8756,62 -10007,56-11258,51-12509,45

ztotych ztotych
w odsetkach
5. PRACOWNICY USLUG | SPRZEDAWCY (dok.)
516  Pozostali pracownicy ustug A 27,8 47,0 19,0 4,5 1.1 0,1 0,5 - - -
osobistych B 367 365 195 59 06 02 06 - - -
C 15,9 60,9 18,2 2,8 1,7 - 0,5 - - -
52 SPRZEDAWCY | POKREWNI A 334 44,7 14,4 4,0 1,6 0,8 0,4 0,2 0,2 0,3
B 24,0 37,8 20,9 8,0 38 2.2 1,1 0,7 0,5 1,0
@ 36,1 46,6 12,5 2,9 1,0 0,4 0,2 0,1 0,1 0,1
522 Pracownicy sprzedazy A 36,6 46,0 12,8 2,8 09 04 0,2 0,1 0,1 0,1
w sklepach B 252 382 220 7,6 3,2 17 09 04 03 05
C 39,1 48,0 10,7 1,7 0,4 0,1 0,0 0,0 - 0,0
523 Kasjerzyisprzedawcy biletow A 31,0 49,3 15,5 3,1 0,8 0,1 0,0 0,1 0,1 -
B 26,1 46,0 22,3 4,8 0,8 - - - - -
C 314 49,6 14,9 3,0 0,8 0,1 0,0 0,1 0,1 -
524 Inni pracownicy sprzedazy A 22,7 37,4 19,8 8,7 4,5 2,7 1,5 0,9 0,6 1,2
Fpokrewni B 21,9 361 191 89 5,0 33 17 14 08 18
C 23,2 38,2 20,3 8,6 4,1 2,2 1.4 0,6 0,5 0,9
53 PRACOWNICY OPIEKI A 35,1 56,6 7,0 1,1 0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0
OSOBISTEJ | POKREWNI B 259 673 59 04 05 ) ) ) ) )
C 35,9 55,7 7.1 1,1 0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0
531 Opiekunowie dzieciecy A 34,8 56,3 7,6 1,1 0,1 0,1 0,0 0,0 - 0,0
i asystenci nauczycieli B 220 687 80 ) 13 ) ) ) ) )
C 35,2 56,1 7,5 1,1 0,0 0,1 0,0 0,0 - 0,0
532 Pracownicy opieki A 35,6 57,0 6,0 1,1 0,2 0,1 - - 0,0 -
io;giirzt;jn\;v ochronie zdrowia B 271 66,9 53 05 02 ) ) ) ) )
C 37,3 55,0 6,2 1,2 0,2 0,1 - - 0,0 -
54 PRACOWNICY USLUG A 61,6 23,8 8,8 34 1,1 0,7 0,3 0,1 0,1 0,1
OCHRONY B 61,8 22,4 9,5 3,6 1,2 0,8 0,3 0,2 0,1 0,1
C 60,8 30,8 55 2,1 0,5 0,3 - 0,0 - -
6. ROLNICY, OGRODNICY, LESNICY | RYBACY
6 RAZEM A 38,9 26,6 21,6 8,8 2,6 0,9 0,3 0,2 0,1 -
B 40,8 24,4 21,2 9,3 2,8 0,9 0,3 0,1 0,2 -
C 30,2 36,9 23,4 6,4 2,0 0,5 0,1 0,5 - -
61 ROLNICY PRODUKCIJI A 27,6 31,3 271 9,3 2,7 1,1 0,4 0,3 0,2 -
TOWAROWEJ B 27,1 291 28,3 10,1 31 1,3 0,5 0,2 0,3 -
C 293 371 23,7 6,8 1,8 0,6 0,1 0,6 - -
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62

71

711

712

713

72

721

722

723

73

TABLICE

Rozkilad pracownikéw zatrudnionych wedtug krotnosci przecietnego wynagrodzenia brutto dla

gospodarki narodowej, grup zawodow: wielkich, duzych i sSrednich oraz ptci za pazdziernik 2018 r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogotem
B — mezczyzni
C - kobiety

LESNICY | RYBACY

RAZEM

ROBOTNICY BUDOWLANI
| POKREWNI
(ZWYLACZENIEM
ELEKTRYKOW)

Robotnicy budowlani robét
stanu surowego i pokrewni

Robotnicy budowlani robét
wykonczeniowych i pokrewni

Malarze, pracownicy
czyszczacy konstrukcje
budowlane i pokrewni

ROBOTNICY OBROBKI
METALI, MECHANICY
MASZYN | URZADZEN
| POKREWNI

Formierze odlewniczy,
spawacze, blacharze,
monterzy konstrukcji
metalowych i pokrewni

Kowale, Slusarze i pokrewni

Mechanicy maszyn
i urzadzen

RZEMIESLNICY | ROBOTNICY
POLIGRAFICZNI

(@}

N ® >» N @ >» N @ >» N ® » N @ >» A ©® > N >N ®® >N 0> N 0 >

do
50%

do
2501,89
ztotych

62,9
63,4
48,1

Pracownicy otrzymujacy wynagrodzenie miesieczne ogétem w wysokosci

50-
-75%

przecietnego wynagrodzenia brutto w gospodarce narodowej (5003,78 z), tzn.

2501,90- 3752,85- 5003,79- 6254,74- 7505,68- 8756,63-10007,57-11258,52—
-3752,84 -5003,78 -6254,73 -7505,67 -8756,62 -10007,56-11258,51-12509,45

16,7
16,3
28,6

75—
-100%

9,8
9,6
17,5

100-
-125%

7,8
8,0

125-
-150%

150-
-175%

w odsetkach
6. ROLNICY, OGRODNICY, LESNICY | RYBACY (dok.)

7.ROBOTNICY PRZEMYSLOWI | RZEMIESLNICY

21,2
19,8
289
29,9
30,1
23,3
324
324
26,1
28,2
28,2
14,2
25,9
25,7
29,6
12,5
12,6
11,5
14,7
14,9
10,3
10,6
10,5
12,1
14,9
15,0

9,8
21,2
16,0
31,7

28,2
25,2
444
25,6
25,5
30,5
27,6
27,4
41,8
24,1
243
15,7
21,8
21,4
31,5
24,9
23,8
473
22,8
21,5
54,3
28,6
27,4
46,1
18,8
18,5
39,6
33,2
28,0
43,7

25,4
26,3
20,5
22,8
22,8
22,4
20,9
20,9
21,5
24,4
24,6
171
25,0
24,8
29,6
29,9
29,8
30,6
28,2
28,2
22,2
32,5
32,6
32,6
24,8
24,4
34,8
25,6
29,0
18,9

13,4
15,0

438
13,1
13,0
17,0
10,7
10,8

7,7
15,6
15,3
36,7
14,8
15,2

7.7
17,0
17,4

8,5
17,5
17,8
103
16,4
16,9

7,6
18,1
18,2
12,0
11,5
15,2

4,0

24 0,4
23 0,4
58 -
6,3 2,9
7,3 34
1,0 0,3
4,5 1,7
4,5 1,7
53 1,2
3,7 1,6
38 1,6
2,0 0,9
5,0 1,5
4,9 1,5
12,8 2,6
6,4 3,0
6,6 32
1,6 -
8,4 39
8,7 4,1
1,6 0,2
85 4,0
8,8 4,1
23 0,6
6,9 29
73 31
1,2 0,1
11,5 6,3
11,6 6,4
2,6 0,8
53 2,2
7,5 2,9
0,38 0,38

175~
-200%

1,2
1,4
0,1
0,8
0,8

0,9
0,9

1,9
2,0

1,2
1,3
0,1
31
3,2
0,4
0,5
0,7
0,1

200-
-225%

0,6
0,7
0,0
0,4
04

04
0,4

0,3
0,3

0,7
0,7

0,38

0,5
0,5
0,1
1,4
1,5

0,3
0,4

225-
-250%

03
03
0,0
03
03

0,3
0,3

0,1
0,1

0,7
0,7

0,4
0,4
0,1
0,5
0,6

0,2
0,2
0,1
0,6
0,6

0,1
0,1

od
250%

od
12509,46
ztotych

0,5
0,6
0,0
0,9
0,9
0,3
1,5
1,5

0,2
0,2
0,9
0,6
0,6

04
0,4

0,8
0,9

0,2
0,2

0,5
0,6

0,1
0,2

171



TABLES

Tabl. 12.

731

732

74

741

742

75

751

752

753

754

172

Rozkilad pracownikéw zatrudnionych wedtug krotnosci przecietnego wynagrodzenia brutto dla

gospodarki narodowej, grup zawodow: wielkich, duzych i sSrednich oraz ptci za pazdziernik 2018 r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogotem
B — mezczyzni
C - kobiety

RzemiesInicy

Robotnicy poligraficzni

ELEKTRYCY | ELEKTRONICY

Elektrycy budowlani,
elektromechanicy
i elektromonterzy

Monterzy-elektronicy
i monterzy instalacji

i urzadzen
telekomunikacyjnych

ROBOTNICY W PRZETWOR-
STWIE SPOZYWCZYM,
OBROBCE DREWNA,
PRODUKCJI WYROBOW
TEKSTYLNYCH | POKREWNI

Robotnicy w przetworstwie
spozywczym i pokrewni

Robotnicy obrébki drewna,
stolarze meblowi i pokrewni

Robotnicy produkcji odziezy
i pokrewni

Pozostali robotnicy
przemystowi, rzemieslnicy
i pokrewni

® > N ® > N @ > AN ©® > N ©® > N @ >

N @ >» N @™ >» N ® > N @™ > N

do
50%

do
2501,89
ztotych

25,5
194
36,8
17,6
132
26,8
104
104
11,9

9,7

96
144
14,0
14,5

9,4
32,1
32,1
32,1
31,4
32,9
296
30,1
33,4
21,4
39,3
31,7
43,0
20,3
18,6
22,6

Pracownicy otrzymujacy wynagrodzenie miesieczne ogétem w wysokosci

50-
-75%

przecietnego wynagrodzenia brutto w gospodarce narodowej (5003,78 z), tzn.

2501,90- 3752,85- 5003,79- 6254,74- 7505,68- 8756,63-10007,57-11258,52—
-3752,84 -5003,78 -6254,73 -7505,67 -8756,62 -10007,56-11258,51-12509,45

31,1
26,7
39,3
35,0
29,1
479
20,1
19,0
48,1
19,0
182
54,8
25,0
23,1
41,2
38,0
32,9
443
38,1
33,2
43,6
40,5
34,5
56,4
35,2
29,1
38,1
335
28,6
40,0

75—
-100%

25,6
29,2
18,9
25,5
28,6
18,8
25,9
26,0
239
25,1
25,4
14,1
29,7
29,3
33,8
20,8
22,3
19,0
20,9
22,0
19,7
22,4
23,3
20,1
17,3
20,9
15,5
24,6
19,8
31,5

100-
-125%

10,5
141
3,7
12,4
16,2
4,2
189
19,2
11
19,3
19,5
10,3
16,9
17,5
11,9
6,2
8,3
3,6
7,3
8,9
54
50
6,2
1,7
57
11,3
30
9,7
141
35

125-
-150%

150-
-175%

w odsetkach

7.ROBOTNICY PRZEMYSLOWI | RZEMIESLNICY (dok.)

4,9
7,2
0,6
56
7,8
1,0
12,7
131
2,7
13,9
14,1
4,6
71
7,8
0,9
1,8
2,6
0,7
1,7
2,2
1,2
1,4
1,8
0,3
1,9
53
0,3
4,0
53
2,1

1,5
2,1
0,5
2,8
35
1,2
7,0
7,2
0,38
7,8
79
0,5
33
3,6
1,2
0,6
0,9
0,2
0,5
0,6
04
0,5
0,7
0,1
04
1,2

1,8
3,0
0,3

175~
-200%

0,4
0,6
0,2
0,6
0,9
0,1
2,5
2,6
0,8
2,7
2,7
0,8
1,7
1,9
0,7
0,2
0,3
0,1
0,1
0,1
0,1
0,1
0,1

0,2
0,4
0,1
1,2
2,1

200-
-225%

0,0
0,1

0,0
0,0

0,0
0,1

1,6
2,7

225-
-250%

0,1
0,1

0,1
0,1

0,5
04
0,6
0,5
0,5
04
0,5
0,4
09
0,1

0,2

0,0
0,0

0,0
0,0

od
250%

od
12509,46
ztotych

0,1

0,2

0,1
0,2

0,9
0,9

0,8
0,8

1,3
1,4

0,1

0,2

0,0
0,0

1,5
2,6



Tabl. 12.

81

811

812

813

814

815

816

817

818

82

TABLICE

Rozkilad pracownikéw zatrudnionych wedtug krotnosci przecietnego wynagrodzenia brutto dla

gospodarki narodowej, grup zawodow: wielkich, duzych i sSrednich oraz ptci za pazdziernik 2018 r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogotem
B — mezczyzni
C - kobiety

RAZEM

OPERATORZY MASZYN
| URZADZEN
WYDOBYWCZYCH

| PRZETWORCZYCH

Operatorzy maszyn
i urzadzen gorniczych
i pokrewni

Operatorzy maszyn

i urzadzen do produkgji,
przetwdrstwa i obrobki
wykonczeniowej metalu

Operatorzy urzadzen do
produkcji wyrobéw
chemicznych

i fotograficznych

Operatorzy maszyn do
produkcji wyrobéw
gumowych, z tworzyw

sztucznych i papierniczych

Operatorzy maszyn do pro-

dukcji wyrobéw

widkienniczych, futrzarskich

i skdrzanych

Operatorzy maszyn

i urzadzen do produkgji
wyroboéw spozywczych
i pokrewni

Operatorzy maszyn
i urzadzen do obrébki

drewna i produkgji papieru

Operatorzy innych maszyn

i urzadzen przetwoérczych

MONTERZY

A @ >» N ® » N @ >» N @ >» N ©®® >» N ® > N ®©® >N >N >N 0 >N 0 >

do
50%

do

2501,89
ztotych

20,5
20,6
20,4
14,8
9,7
26,6
34
35
6,4
6,3
7,5
8,2
7,5
11,4
12,3
11,4
15,2
46,6
36,0
48,6
9,0
6,6
12,8
19,5
22,4
89
7,9
6,5
11,9
11,6
12,6
104

Pracownicy otrzymujacy wynagrodzenie miesieczne ogétem w wysokosci

50-
-75%

przecietnego wynagrodzenia brutto w gospodarce narodowej (5003,78 z), tzn.

2501,90- 3752,85- 5003,79- 6254,74- 7505,68- 8756,63-10007,57-11258,52—
-3752,84 -5003,78 -6254,73 -7505,67 -8756,62 -10007,56-11258,51-12509,45

293
25,4
449
28,2
22,5
423

48

4,9

08
28,4
23,9
54,3
23,2
19,6
39,5
343
29,4
49,2
33,0
256
34,5
32,6
26,7
42,0
32,2
27,0
51,1
34,4
283
51,7
414
28,6
56,3

75—

-100%

26,1
26,1
25,9
27,6
29,7
22,4
11,8
11,9

9,1
324
32,5
29,7
30,7
31,1
29,2
29,9
30,4
28,0
15,2
26,7
12,9
353
37,7
31,5
38,4
39,3
34,4
33,1
36,3
241
30,3
32,2
28,0

100-

-125%

131
14,7
6,9
14,2
17,5
6,6
14,9
13,9
58,9
20,1
22,6
59
20,0
21,4
14,0
15,3
18,3
6,0
4,2
10,3
30
16,7
20,6
10,7
79
8,6
55
16,1
18,6
9,1
11,0
16,7
4,5

125-

-150%

150-

-175%

w odsetkach

8. OPERATORZY | MONTERZY MASZYN | URZADZEN

58
6.8
15
7.2
95
17
19,2
19,1
259
9,1
10,4
20
12,0
136
4,8
5,7
7,1
12
10
12
09
43
5,7
20
13
16
0,1
6,0
7.3
24
34
5,7
07

2,7
33
0,2
38
53
0,2
194
19,7
53
2,5
2,9
0,2
35
4,1
0,5
1,7
23
0,1
0,0
0,2
0,0
1,6
2,0
08
0,5
0,7

1,3
1,7
0,2
1,3
2,4
0,1

175~

-200%

13
1,6
0,1
2,0
2,8
0,1
12,2
12,4

0,7
0,9

1,4
1,6
0,6
0,5
0,7
0,1
0,0

0,1
0,4
0,6
0,2
0,1
0,2

0,6
0,7
0,1
0,5
1,0
0,0

200-

-225%

0,6
0,7
0,1
1,0
1,4
0,1
6,7
6,8

0,1
0,2

0,4
0,4

0,1
0,1
0,2

0,1
0,1

0,1
0,2

0,3
0,3
0,5
0,2
0,3
0,0

225-

-250%

03
0,4
0,0
0,6
0,8
0,0
39
4,0

0,1
0,1

03
0,4

0,1
0,1

0,1
0,1
0,0
0,1
0,1

od
250%

od
12509,46
ztotych

0,3
0,4
0,0
0,6
0,8
0,0
3,7
3,8

0,2
0,2
04
0,3
0,3

0,1
0,2

0,0
0,0

0,2
0,2

0,2
0,4

173



TABLES

Tabl. 12.

83

831

832

833

834

835

91

91

912

92

174

Rozkilad pracownikéw zatrudnionych wedtug krotnosci przecietnego wynagrodzenia brutto dla

gospodarki narodowej, grup zawodow: wielkich, duzych i sSrednich oraz ptci za pazdziernik 2018 r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogotem
B — mezczyzni
C - kobiety

KIEROWCY | OPERATORZY
POJAZDOW

Maszynisci kolejowi, dyzurni
ruchu i pokrewni

Kierowcy samochodow
osobowych, dostawczych
i motocykli

Kierowcy ciezaréwek
i autobuséw

Operatorzy pojazdéw
wolnobieznych i pokrewni

Marynarze i pokrewni

RAZEM

POMOCE DOMOWE
| SPRZATACZKI

Pomoce i sprzataczki
domowe, biurowe, hotelowe

Myjacy pojazdy, szyby,
praczki i inni sprzatacze

ROBOTNICY WYKONUJACY
PRACE PROSTE

W ROLNICTWIE, LESNICTWIE
| RYBACTWIE

A @ > N ® > N @ >» N ©® > N ©@ >

do
50%

do
2501,89
ztotych

8. OPERATORZY | MONTERZY MASZYN | URZADZEN (dok.)

28,4
29,0
73
04
03
038
40,5
40,1
58,1
35,8
36,0
15,8
13,2
13,6
3,1
39
2,6
100,0

Pracownicy otrzymujacy wynagrodzenie miesieczne ogétem w wysokosci

50-
-75%

przecietnego wynagrodzenia brutto w gospodarce narodowej (5003,78 z), tzn.

2501,90- 3752,85- 5003,79- 6254,74- 7505,68- 8756,63-10007,57-11258,52—
-3752,84 -5003,78 -6254,73 -7505,67 -8756,62 -10007,56-11258,51-12509,45

26,7
26,8
25,0
11,5

9,0
20,1
30,0
30,0
30,0
28,6
28,7
16,6
25,9
25,2
41,7
17,5
17,7

75—
-100%

23,7
22,9
46,0
39,0
339
56,1
19,0
19,2

7,0
17,9
17,7
331
34,3
34,0
41,8
52,5
53,1

100-
-125%

12,6
124
17,7
26,3
27,8
20,9

6,6

6,7

13
11,0
10,9
21,9
15,9
16,1
11,3
16,4
16,7

125-
-150%

150-
-175%

w odsetkach

51
52
3,1
11,4
14,2
1,8
2,2
2,2
0,9
4,5
4,5
9,9
6,3
6,5
1,6
3,0
30

2,0
2,1
0,7
59
7,6
0,2
1,0
1,0
1,4
1,5
1,5
23
23
24
0,5
4,7
4,8

9. PRACOWNICY WYKONUJACY PRACE PROSTE

382
32,7
41,8
49,4
57,2
48,6
48,7
59,3
48,1
54,6
53,3
55,1
36,4
337
443

45,0
37,2
49,8
45,6
32,1
471
46,6
33,5
47,6
36,8
29,5
40,8
33,8
30,8
42,8

11,8
19,6
6,8
4,3
8,6
3,8
4,0
5,7
3,8
73
14,1
3,7
19,8
23,6
8,4

34
6,9
1,2
0,5
1,3
0,4
0,5
1,0
0,4
0,9
2,0
0,3
79
9,4
32

1,1
24
0,3
0,2
0,6
0,1
0,2
0,4
0,1
0,3
0,9
0,1
15
1,6
1,3

0,3
0,6
0,1
0,0
0,1
0,0
0,0

0,0
0,1
0,2

0,3
0,4

175~
-200%

0,8
0,8
0,2
2,9
3,8
0,1
0,3
0,3
1,3

0,2
0,3
0,0
0,0
0,1
0,0
0,0
0,1
0,0

0,3
0,5

200-
-225%

0,4
0,4

1,6
2,1

0,2
0,3

0,1
0,1

0,5
0,6

0,7
0,7

0,0
0,1
0,0
0,0

0,0
0,0

0,0

225-
-250%

0,2
0,2

0,7
09

0,1
0,1

0,1
0,1

0,2
0,2

0,2
03

0,0
0,1
0,0
0,0

0,0
0,0

0,0

od
250%

od
12509,46
ztotych

0,1
0,2

0,3
0,4

0,1
0,1

0,1
0,1

0,3
0,3

0,0
0,1
0,0
0,0

0,0
0,0

0,0



Tabl. 12.

93

931

932

933

94

96

961

962

TABLICE

Rozkilad pracownikéw zatrudnionych wedtug krotnosci przecietnego wynagrodzenia brutto dla

gospodarki narodowej, grup zawodoéw: wielkich, duzych i srednich oraz pici za pazdziernik 2018 r. (dok.)

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogotem
B — mezczyzni
C - kobiety

ROBOTNICY WYKONUJACY
PRACE PROSTE W GORNIC-
TWIE, PRZEMYSLE, BUDOW-
NICTWIE | TRANSPORCIE

Robotnicy wykonujacy prace
proste w gornictwie
i budownictwie

Robotnicy wykonujacy prace
proste w przemysle

Robotnicy wykonujacy prace
proste w transporcie i proste
prace magazynowe

PRACOWNICY WYKONUJACY
PRACE PROSTE ZWIAZA-

NE Z PRZYGOTOWANIEM
POSILKOW

£ADOWACZE NIECZYSTOSCI
I INNI PRACOWNICY
WYKONUJACY PRACE
PROSTE

tadowacze nieczystosci
i pokrewni

Inni pracownicy wykonujacy
prace proste

A @ >» N @ » N ©® » N ©® >» N ©® >» N ©® >» N ©@® > N 0 >

do
50%

do
2501,89
ztotych

289
28,9
289
41,9
42,2
16,2
26,9
23,1
30,0
13,2
12,2
18,1
40,5
35,1
41,6
31,7
30,9
32,7
26,3
23,6
37,9
33,2
34,2
32,1

Pracownicy otrzymujacy wynagrodzenie miesieczne ogétem w wysokosci

50-
-75%

przecietnego wynagrodzenia brutto w gospodarce narodowej (5003,78 z), tzn.

2501,90- 3752,85- 5003,79- 6254,74- 7505,68- 8756,63-10007,57-11258,52—
-3752,84 -5003,78 -6254,73 -7505,67 -8756,62 -10007,56-11258,51-12509,45

37,9
31,8
48,7
21,7
21,8
17,0
44,6
38,7
49,4
39,9
38,6
45,5
52,7
52,4
52,8
54,2
49,3
61,1
51,3
50,9
53,6
55,1
48,7
61,7

75—
-100%

21,7
24,1
17,4
18,7
18,6
25,8
20,4
25,2
16,5
33,0
343
27,0

5.4
10,1

44
10,9
15,1

5,0
18,0
20,2

8,2

8,9
12,9

4,7

100-
-125%

7,7
9,8
4,0
10,5
10,1
358
6,2
9,6
34
9,0
9,4
6,8
0,8
1,5
0,7
2,3
33
0,8
35
4,3
0,2
1,9
2,9
09

125-
-150%

150-
-175%

w odsetkach

9. PRACOWNICY WYKONUJACY PRACE PROSTE (dok.)

26
36
08
43
43
4,4
1,6
28
0,6
34
38
1,7
0,4
07
03
0,6
0,9
0,2
0,6
0,7
0,1
0,6
0,9
03

0,6
0,9
0,2
1,4
1,4
0,8
0,2
04
0,1
1,0
1,1
0,6
0,1
0,1
0,1
0,2
0,3
0,2
0,3
0,3

0,2
0,2
0,2

175~
-200%

0,3
0,5
0,0
0,8
0,9

0,1
0,2
0,0
0,3
0,4

0,1
0,1
0,1
0,1
0,1
0,0
0,0
0,0

0,1
0,1
0,1

200-
-225%

0,1
0,2
0,0
0,3
0,3

0,0
0,0

0,1
0,1
0,1

0,0
0,1

0,0
0,0

0,0
0,1

225-
-250%

0,1
0,1

0,2
0,2

0,0
0,0

0,1
0,1

0,0
0,0

0,0
0,0

od
250%

od
12509,46
ztotych

0,1
0,1
0,0
0,2
0,2

0,0
0,0

0,0

0,2

0,0

0,0

0,0

0,0

175



TABLES

Tabl. 13.

111

112

121

122

131

132

133

176

grup zawodow: wielkich, duzych i srednich oraz plci za pazdziernik 2018 r.

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogotem
B — mezczyzni
C - kobiety

OGOLEM

RAZEM

PRZEDSTAWICIELE WLADZ
PUBLICZNYCH, WYZSI
URZEDNICY | DYREKTORZY
GENERALNI

Przedstawiciele wiadz
publicznych i wyzsi
urzednicy

Dyrektorzy generalni
i zarzadzajacy

KIEROWNICY DO SPRAW
ZARZADZANIA | HANDLU

Kierownicy do spraw obstugi
biznesu i zarzadzania

Kierownicy do spraw
sprzedazy, marketingu
i rozwoju

KIEROWNICY DO SPRAW
PRODUKCJI I USLUG

Kierownicy produkgji
w rolnictwie, le$nictwie
i rybactwie

Kierownicy w gérnictwie,
przemysle, budownictwie
i dystrybugji

Kierownicy do spraw
technologii informatycznych
i telekomunikacyjnych

A

B
C

A

A ® >» N @ >» N ® >» N ® >» N ® >» N ® >» N ©® >» N ©®® >» N ©®® > N >N D

pierwszej

drugiej

2224,17 2693,69
2200,00 2758,00
2263,55 2652,00
1. PRZEDSTAWICIELE WLADZ PUBLICZNYCH, WYZSI URZEDNICY | KIEROWNICY

3431,17
3500,00
3318,17
3850,09
3720,00
4000,00
5153,75
5795,00
4650,33
3600,00
3500,00
3890,62
3807,90
4044,31
3650,00
4127,90
4487,50
4000,00
3262,00
3500,00
3000,00
3500,00
3350,00
3876,12
2958,97
2900,00
3800,00
2972,19
3000,00
2780,00
5481,67
5517,72
5050,00

4430,00
4843,76
4194,48
5619,44
5650,00
5500,00
6448,74
7610,16
5629,95
5500,00
5500,00
5500,00
492717
5433,45
4650,00
5100,00
5706,14
4921,55
4257,50
4927,00
3800,00
4716,40
4532,00
4936,45
4200,00
4414,64
3908,08
4075,00
4200,00
372543
7540,33
7746,99
7089,98

Najwyzsze wynagrodzenia (decyle) w grupie decylowe;j

trzeciej

3139,22
3316,88
3011,82

5366,52
5900,00
4939,46
7140,00
7400,00
6821,14
7615,33
8780,71
6488,99
7100,00
7200,00
6932,00
5755,43
6530,00
5388,95
5883,06
6750,00
5571,86
5351,24
6209,17
4593,74
5555,00
5500,00
5626,00
5196,39
5373,73
4067,08
4930,00
5000,00
4500,00
9213,10
9482,40
8108,00

czwartej

3600,00
3834,26
3417,98

6245,44
7000,00
5664,40
8760,62
9164,63
8050,51
8490,39
9906,05
7305,32
8800,00
9000,00
8320,00
6639,56
7627,35
6089,70
6697,43
7778,23
6234,73
6450,08
7416,67
5471,43
6229,17
6324,00
6147,00
6157,23
6400,00
5000,00
5648,80
5753,85
5150,00
10738,30
11050,00
9633,33

piatej
(media-
na)
w ztotych
4094,98
4346,79

3847,00

7189,46
8187,82
6419,57
10326,67
10915,31
9413,86
9588,65
10668,19
8050,51
10509,59
11000,00
9865,00
7600,00
8914,93
6900,00
7575,28
8991,36
7000,00
7700,00
8759,00
6402,90
6935,27
7175,00
6635,31
7000,00
7215,50
6019,50
6435,27
6569,06
5858,33
12647,87
1315511
11158,00

szostej

4635,28
4953,18
4342,83

8441,60
9650,00
7276,23
12190,33
12915,80
11045,04
10520,84
11055,50
8681,38
12900,00
13550,00
11616,52
8812,80
10365,09
7850,00
8682,23
10411,12
7904,00
9104,17
10295,15
7611,00
7718,74
8227,35
7169,58
8500,00
8650,00
6720,88
7362,16
7498,41
6743,56
14716,70
15226,54
12500,00

siodmej

5300,00
5713,92
4932,55

10004,06
11535,62
8486,08
15000,00
15909,17
13282,09
11075,90
11388,68
9675,07
16000,00
16592,52
14388,00
10403,25
12313,52
9074,17
10179,36
12292,26
9068,00
11000,00
12360,78
9119,76
8862,95
9570,90
7888,25
10696,13
10956,96
7855,42
8525,00
8677,89
7877,36
16666,67
17077,00
13972,50

6smej

6256,49
6903,84
5702,87

12626,00
14618,33
10339,02
19483,81
20328,67
17050,00
11603,11
11930,34
10969,16
20347,50
21392,18
18449,99
12801,37
15120,00
11000,00
12402,18
15215,68
10899,26
13604,66
14995,50
11420,00
10653,00
11638,33

9031,35
13575,94
13965,19

9613,33
10037,92
10169,60

9500,00
19334,82
19812,58
16400,50

Miesieczne wynagrodzenia najwyzsze w grupach decylowych pracownikéw zatrudnionych wedtug

dziewia-
tej

8239,84
9279,07
7116,25

17708,33
20268,45
14231,76
28319,44
29648,96
24631,70
13078,74
13243,59
12415,97
29579,92
30441,02
26000,00
17149,62
20083,80
14532,97
16887,13
20395,23
14240,79
18000,00
19613,87
15399,33
14500,00
15788,85
11916,66
16218,85
16529,92
12200,00
13035,00
13256,22
12341,35
23448,82
23838,83
21103,73



Tabl. 13.

134

141

142

143

21

211

212

213

214

215

TABLICE

grup zawodow: wielkich, duzych i srednich oraz pici za pazdziernik 2018 r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogotem
B — mezczyzni
C - kobiety

pierwszej

drugiej

Najwyzsze wynagrodzenia (decyle) w grupie decylowe;j

trzeciej

czwartej

piatej
(media-
na)

w ztotych

szostej

siodmej

1. PRZEDSTAWICIELE WLADZ PUBLICZNYCH, WYZSI URZEDNICY | KIEROWNICY (dok.)

Kierownicy / Dyrektorzy
w instytucjach ustug
wyspecjalizowanych

KIEROWNICY W BRANZY
HOTELARSKIEJ, HANDLU
I INNYCH BRANZACH
USLtUGOWYCH

Kierownicy w gastronomii
i hotelarstwie

Kierownicy do spraw handlu
detalicznego i hurtowego

Kierownicy do spraw innych
typéw ustug

RAZEM

SPECJALISCI NAUK
FIZYCZNYCH,
MATEMATYCZNYCH
I TECHNICZNYCH

Fizycy, chemicy i specjalisci
nauk o Ziemi

Matematycy, aktuariusze
i statystycy

Specjalisci nauk
biologicznych i dziedzin
pokrewnych

Inzynierowie (z wylgczeniem
elektrotechnologii)

Inzynierowie
elektrotechnologii

A

N @ > N ® >» N @ >» N @ > N

N @ >» N @ >» N @ >» N ® >» N ©® >» N ©@® > N @ >

4643,18
4727,10
4602,58
2650,00
2808,72
2588,28
2156,49
2100,00
2191,20
2750,00
3000,00
2650,00
2936,00
2885,88
2940,00

3104,50
3218,37
3065,97
3294,35
3541,60
2940,00
3307,60
3414,00
3220,34
2940,00
3506,89
2700,00
3151,68
3453,33
3000,00
3502,24
3730,00
3092,48
4084,89
4135,00
3518,50

5501,28
5790,33
5411,00
3295,88
3663,30
3148,55
2767,31
2800,00
272413
3271,10
3661,51
3151,35
4089,02
4222,72
4000,00

3734,77
4022,35
3628,70
4014,93
4389,56
3500,00
3750,87
4000,00
3603,87
3424,00
3996,83
3158,97
3711,94
4111,59
3500,00
4218,34
4515,00
3692,42
5100,00
5200,00
4352,67

6034,17
6442,00
5938,87
3800,00
4257,83
3627,44
3251,65
3492,13
3129,96
3700,48
4167,06
3589,23
4886,80
5108,75
4609,58

6478,67
7005,39
6333,33
4148,86
4858,75
3959,71
3640,00
3959,17
3577,85
4008,18
4533,78
3884,64
5493,33
5878,39
5166,06

2. SPECJALISCI

4273,27
4687,21
4112,67
4600,00
5034,21
3947,83
4220,00
4708,20
4016,66
3859,77
4492,01
3590,00
413917
4708,01
3859,08
4806,09
5131,60
4088,00
5955,31
6000,00
4930,00

4746,86
5339,10
4543,68
5173,91
5686,83
4308,33
4711,96
5400,00
4404,42
4255,03
5009,52
3930,00
4573,26
5350,52
4167,79
5393,83
5733,69
4500,00
6657,31
6746,40
5644,66

6933,68
7635,32
6737,79
4509,29
5478,39
4225,76
4091,99
4453,17
3989,28
4252,08
5000,00
4132,50
6142,80
6659,93
5697,35

5211,73
6027,75
4943,49
5803,08
6383,75
472217
5324,00
6038,29
4810,60
4644,62
5960,70
4320,25
5104,27
6007,50
4531,88
6000,00
6387,83
4910,36
7404,45
7534,32
6460,00

7437,60
8456,82
7150,50
5024,63
6099,69
4609,58
4493,28
4951,54
4252,63
4625,27
5554,15
4337,55
6842,74
7490,00
6331,06

5748,82
6896,47
5368,98
6539,92
7136,33
5195,10
5950,00
7048,84
5409,51
5044,86
8267,15
4705,92
5708,33
6833,59
4913,34
6680,70
7108,64
5405,00
8242,56
8339,32
6870,88

8127,64
9500,00
7722,00
5703,80
7061,94
5107,52
5020,59
5830,00
4798,57
5100,00
6095,64
4759,88
7753,33
8470,93
6962,61

6433,55
8045,00
5875,35
7462,70
8131,77
5808,60
7000,00
8300,00
6031,11
5952,39
10500,00
5040,41
6661,21
7809,18
5532,94
7542,94
8059,11
6000,00
9270,00
9386,75
7560,00

6smej

9321,83
11705,78
8608,33
6750,00
8351,28
5851,69
5800,00
6851,97
5516,00
5801,50
728041
5341,62
8992,17
9960,00
7965,56

7552,92
9693,04
6561,74
8652,04
9270,88
6741,75
8347,74
9859,98
7119,05
7847,90
13000,00
5784,45
7791,75
8762,00
6475,76
8737,03
9176,04
6830,00
10703,32
10861,76
8500,00

Miesieczne wynagrodzenia najwyzsze w grupach decylowych pracownikéow zatrudnionych wedtug

dziewia-
tej

12383,84
15450,00
10816,67
8588,48
10510,73
7385,27
7510,93
8515,14
6921,35
7348,35
9009,58
6428,17
11758,33
12981,67
10219,68

10000,00
12760,41
8031,33
10721,47
11412,58
8149,81
10376,88
11988,42
8952,36
12129,83
15613,11
7480,00
9145,21
10105,92
7850,77
10812,84
11303,29
8170,00
13072,80
13166,10
10429,17

177



TABLES

Tabl. 13.

216

22

222

223

224

225

226

227

228

229

23

178

Miesieczne wynagrodzenia najwyzsze w grupach decylowych pracownikéw zatrudnionych wedtug

grup zawodow: wielkich, duzych i srednich oraz pici za pazdziernik 2018 r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogotem
B — mezczyzni
C - kobiety

Architekci, geodeci
i projektanci

SPECJALISCI DO SPRAW

ZDROWIA

Lekarze

Pielegniarki

Potozne

Specjalisci do spraw

ratownictwa medycznego

Lekarze weterynarii

Lekarze dentysci

Diagnosci laboratoryjni

Farmaceuci

Inni specjalisci ochrony

zdrowia

SPECJALISCI NAUCZANIA
I WYCHOWANIA

N @™ >» N ® » N @ >» N @ >» N ® > N ®>N®> N >>N0> N> N0 >N 0 >

pierwszej

2100,00
2100,00
2144,40
3325,02
2976,58
3427,84
3890,00
4006,00
3701,25
3955,17
4007,97
3954,04
4078,56
4078,56
3316,77
3316,77
3130,75
2200,00
2100,00
2782,33
2368,60
2369,00
2368,60
3015,77
2780,80
3015,77
3251,60
3000,00
3262,36
2488,42
2488,42
2489,40
3010,63
2979,72
3020,53

Najwyzsze wynagrodzenia (decyle) w grupie decylowe;j

drugiei - . plqtgj . i . . . dziewia-
rugiej trzeciej | czwartej = (media- szostej siodmej osmej tei
na) )
w ztotych

2. SPECJALISCI (cd.)
2799,10 338546  3896,17 4347,00 491180 5517,67 650935 8066,67
2775,00  3300,00 3900,00 4394,37 5000,00 5829,00 6810,50 8338,33
2846,97 3492,13 3893,53 4280,00 4763,68 530936 6156,10 7855,10
410415  4572,83  4929,00 5275,18 5650,00 6127,76  6960,00 9170,28
3660,56 4590,80 535400 6186,24 734752 8900,00 1115432 15330,03
414514  4571,83  4906,91 521496 5561,69 5963,08 6574,73 8100,00
5575,00 682500 795280 8891,67 10000,00 11350,97 1336561 16973,88
5631,13 6931,64 807527 911558 10527,50 12154,36 14522,00 18373,52
557500 6731,63 783480 8727,19 975435 10890,97 12702,74 16089,56
4403,89 470944 4959,34 519833 5473,09 5760,00 614245 6785,62
4491,28 470400 495433 5211,75 556560 5786,03 6085,06 6451,98
440292 470945 495934 519830 547096 5759,19 6145,00 6788,59
4459,25 474321  4984,74 5243,62 5491,52 583570 6213,57 6852,49
4459,25 474300 4984,74  5243,62 5491,52 583570 6214,01 6852,49
3509,52  3784,78 422299 4726,57 508750 5343,16  5902,28 6784,35
3477,72  3646,73  4222,53  4726,57 508750 5306,26 5799,01 6890,59
3537,35 3786,23 4390,00 4746,27 486867 5739,63 6087,39 6784,35
3500,00 4023,76  4573,26 513132 5684,73  6300,00 7336,72 8580,00
3000,00 4002,34 490928 530804 603590 700000 816820 9871,87
3571,13  4051,31  4536,24 494557 547231 5998,83 6683,69 7795,27
2499,00 3403,40 419861 468529 5250,25 6022,85 7146,83 9182,45
2691,38 3682,00 438329 4766,18 530000 604255 7460,10 9182,45
2369,00  3400,00 408156 4502,10 5250,25 6022,85 7133,15 9182,75
3457,06  3864,37 4229,10  4669,63 504863 5867,65 672563 8800,00
3500,00 3750,00 4200,00 4804,65 572698 6568,12 939166 13023,61
3441,00 386500 422994 462807 501566 5823,33 6608,33 8643,72
4216,75 487860 521497 5599,11 591865 6364,00 6988,00 7903,61
4211,00  4838,14 5483,12 5751,30 6289,00 6542,61 7273,68 8710,83
4236,00 4896,77 5172,00 5564,20 5830,14 6362,12 6913,33 7800,00
2794,00 3069,53 336800 369833 409167 4567,00 5331,72 7073,02
2813,70  3130,99 3493,23 389746 4417,83 512000 6340,84 8938,33
2780,00 3052,85 332500 3661,28 4000,00 440841 505292 6435,91
3503,64 3894,44 4338,12 470947 5076,72 5487,22  5989,65 6721,20
347444  3869,62 432747 473183 5169,67 5670,09 633381 7618,11
3514,17  3900,13 434154 470402 5056,11  5444,51 591221 6561,04



Tabl. 13.

231

232

233

234

235

24

241

242

243

244

25

251

TABLICE

grup zawodow: wielkich, duzych i srednich oraz pici za pazdziernik 2018 r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogotem
B — mezczyzni
C - kobiety

Nauczyciele akademiccy

Nauczyciele ksztatcenia
zawodowego

Nauczyciele gimnazjéw

i szkdt ponadgimnazjalnych
(z wyjatkiem nauczycieli
ksztatcenia zawodowego)

Nauczyciele szkét
podstawowych i specjalisci
do spraw wychowania
matego dziecka

Inni specjalisci nauczania
i wychowania

SPECJALISCI DO SPRAW
EKONOMICZNYCH
| ZARZADZANIA

Specjalisci do spraw
finansowych

Specjalisci do spraw
administracji i zarzadzania

Specjalisci do spraw
sprzedazy, marketingu
i public relations

Specjalisci do spraw rynku
nieruchomosci

SPECJALISCI DO SPRAW
TECHNOLOGII
INFORMACYJNO-KOMUNI-
KACYJNYCH

Analitycy systemow
komputerowych
i programisci

N ® > N @® >» N ©® >» N ® >» N ® >» N ©® > N >N >N P> N ® >N 0> N 0 >

pierwszej

3150,05
3265,84
3003,00
2830,68
2853,09
2809,58
3074,58
2918,07
3175,25
2997,79
2880,03
3009,95
2950,85
3015,02
2945,97
3032,65
3050,00
3030,87
3447,12
3815,78
3354,50
3228,95
3500,00
3165,30
2391,33
2306,12
2500,00
3302,23
3275,45
3302,23
4060,00
4200,00
3597,57
4115,78
4200,00
3553,10

Najwyzsze wynagrodzenia (decyle) w grupie decylowe;j

piatej
drugiej | trzeciej = czwartej | (media-
na)
w ztotych
2. SPECJALISCI (cd.)

3972,84 4632,00 512330 5620,72
430500 4939,25 540533 5950,81
3720,00 4325,00 4842,82 5252,00
3269,76  3645,23 405511  4521,88
3317,26  3653,93 404565 4497,75
3217,85 3641,53 4072,79  4535,53
3599,02 3979,52  4411,15  4734,17
3383,05 3738,22 4143,89  4480,68
3635,18  4091,23 452055 4830,43
3449,68 381836 424806  4656,07
3304,81 3607,52 3950,67 4319,42
3478,31 3859,87 4300,75 4701,46
340580 376532 415437 448049
3423,09 3858,02 420233  4572,30
340548 3750,41 4143,80 447257
374540 427456 4819,92  5400,36
4000,00 472292 5406,22 610141
3642,28 4140,00 4591,53  5085,75
4142,89 4690,83  5224,18  5856,37
4868,40 5600,00 6400,00 7179,17
4000,00 447510 4943,00 5473,66
3826,88 4300,00 477882 529133
4203,87 4808,05 537244 5917,56
3702,17  4151,90 4559,33  5015,90
3251,25 389298 447191 5150,37
3350,00 414924  4921,09  5696,02
3206,00 3719,17 4211,00 4801,80
4007,65 4636,60 5302,38 6007,14
432411 5360,00 617230 6772,74
3910,00 436921 481697  5401,93
5000,00 5991,33 6907,02  8000,00
5200,00 6200,00 7186,67 837324
4416,67 5089,20 5834,12  6597,56
5183,38 620588 7250,00 8449,17
5465,20 6496,00 7607,87  8855,00
4458,10  5233,34 604551 6974,57

szostej

6281,68
6700,21
5840,75
4921,12
4863,14
4948,75
5069,16
4815,74
5173,61
5011,98
4709,60
5048,05
4784,38
5000,26
4756,43
6059,13
6960,00
5684,00
6583,33
8256,25
6087,21
5862,53
6601,43
5558,38
5965,20
6695,17
5500,00
6833,33
7246,15
6098,89
9244,25
9683,40
7561,33
9787,80
10292,50
8000,00

siodmej

7092,89
7567,95
6568,40
5379,75
5378,73
5380,67
5455,74
5192,67
5546,67
5379,26
5161,68
5409,02
5186,55
5537,13
5148,65
6916,62
8011,40
6403,13
7500,00
9525,21
6873,17
6564,72
7471,67
6203,25
7000,00
7943,48
6298,20
7738,83
8216,67
7195,80
10850,00
11323,61
8696,47
11411,42
12000,00
9189,41

6smej

8166,94
8708,89
7488,81
5924,93
5964,95
5888,57
5912,35
5693,03
5990,23
5802,23
5644,67
5825,03
5746,17
6318,53
5675,77
8116,08
9512,25
7418,06
8800,40
11489,50
7941,67
7569,37
8645,84
7080,00
8446,00
9626,00
7483,33
9001,61
9231,42
8625,00
12820,82
13297,76
10335,58
13367,62
13873,50
10704,45

Miesieczne wynagrodzenia najwyzsze w grupach decylowych pracownikéw zatrudnionych wedtug

dziewia-
tej

10099,78
10785,83
9121,77
6617,80
6672,90
6592,47
6503,57
6342,52
6549,71
6372,60
6284,57
6385,22
6633,51
7272,45
6507,87
10380,00
12475,40
9193,44
11393,54
15019,35
9785,14
9295,12
10922,13
8582,50
11260,38
12868,70
9831,75
12158,33
12449,92
11576,55
15757,50
16198,50
12789,30
16260,92
16758,60
13299,17

179



TABLES

Tabl. 13.

252

26

261

262

263

264

265

31

311

312

313

180

grup zawodow: wielkich, duzych i srednich oraz pici za pazdziernik 2018 r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogotem
B — mezczyzni
C - kobiety

Specjalisci do spraw baz
danych i sieci
komputerowych

SPECJALISCI Z DZIEDZINY
PRAWA, DZIEDZIN
SPOLECZNYCH | KULTURY

Specjalisci z dziedziny prawa

Bibliotekoznawcy, archiwisci
i muzealnicy

Specjalisci z dziedzin
spotecznych i religijnych

Literaci, dziennikarze
i filolodzy

Tworcy i artysci

RAZEM

SREDNI PERSONEL NAUK
FIZYCZNYCH,
CHEMICZNYCH

I TECHNICZNYCH

Technicy nauk fizycznych,
chemicznych i technicznych

Mistrzowie produkgji

w przemysle przetwdrczym
i budownictwie oraz osoby
dozoru ruchu w gérnictwie

Kontrolerzy (sterowniczy)
proceséw przemystowych

N @ >» N @ >» N @ >» N ® > N ©® >» N ©@® > N 0 >

A @ > N ©@® > N @ >» N ©® > N ©® >

pierwszej

3920,57
4000,00
3669,63
3099,75
3141,30
3076,42
3924,30
4213,44
3762,04
2876,37
2816,67
2887,67
3022,65
2928,10
3041,33
2750,00
2802,00
2741,67
2931,42
2931,42
2940,00

2595,61
2703,63
2539,95
2989,17
3138,80
2723,84
2826,64
2928,56
2720,44
3529,33
3799,72
3056,00
3030,60
3200,47
2690,53

Najwyzsze wynagrodzenia (decyle) w grupie decylowe;j

czwartej

. SPECJALISCI (dok.)

6135,50
6350,00
5338,96
4881,38
5568,90
4673,86
7625,00
8500,00
7081,00
3753,33
3917,43
3694,53
4532,05
5423,19
4464,81
4331,40
4600,00
4200,00
4053,13
4186,70
3952,36

piatej
(media-
na)

w ztotych

6938,49
7200,00
5987,51
5638,20
6725,34
5284,82
9290,11
10153,25
8825,17
4042,29
4250,00
3961,01
5008,36
6526,61
4846,91
4880,85
5155,23
4647,50
4403,33
4524,00
4232,07

3. TECHNICY | INNY SREDNI PERSONEL

drugiej | trzeciej
2
4745,31 5422,23
4897,01 5584,56
4379,36  4821,67
3736,33  4306,96
393595  4611,59
3668,06  4200,00
4923,11 6076,44
5298,70 677930
473740  5726,37
3203,33  3490,33
3227,12  3551,13
3200,00  3441,99
3591,04  4122,27
3600,00 4394,34
3586,11  4061,86
3268,22  3813,67
3350,75 393595
3200,00 372833
335860 375358
3480,00 3816,42
3300,00 3668,06
3119,72  3531,62
3486,12  4000,00
2990,18  3327,52
3566,67  4026,05
3823,50 4333,43
3124,37  3473,36
3458,81 3917,00
366045  4198,00
3150,00 3477,50
424715 4747,69
4494,54  5066,42
3462,65 3816,67
3532,50 3860,72
3700,31  4016,17
3069,22  3291,74

3945,83
4483,50
3636,62
4467,40
4809,88
3773,85
4324,19
4665,07
3765,67
5282,16
5546,87
4135,46
4188,82
4355,30
3677,33

4335,33
4988,50
3983,49
4938,87
5331,54
4059,44
4780,15
5149,07
4041,32
5803,44
6104,98
4424,98
4529,37
4718,88
3910,08

szostej

7903,62
8214,52
6550,00
6690,77
8167,33
6124,00
11246,96
12080,05
10850,08
4346,87
4800,00
4231,87
5630,31
7470,22
5340,94
5384,54
5836,67
5188,00
4795,42
4990,00
4600,00

4803,81
5565,00
4319,46
5469,81
5918,49
437191
5282,03
5707,39
4355,26
6364,03
6634,68
4794,57
4937,26
5130,53
4226,56

siodmej

9200,00
9629,00
7304,25
8090,00
10030,00
7299,86
12821,69
13560,00
12472,35
4809,81
5654,60
4640,34
6411,92
8321,09
5912,98
6231,83
6603,33
5785,00
5533,02
5780,00
5250,00

5371,86
6278,33
4758,00
6132,96
6604,64
4761,84
5903,06
6378,38
4742,95
7058,74
7284,76
5283,96
5394,81
566744
4601,11

6smej

11000,00
11373,40
8608,79
10885,64
12633,46
9341,84
14091,53
14837,46
13736,45
5535,16
6725,00
5166,89
7297,00
9999,20
6760,00
7224,00
8090,00
6953,58
6290,00
6844,01
6005,00

6214,26
7280,67
5317,33
7058,74
7572,89
5293,81
6793,44
7350,00
5243,82
7908,70
8152,08
5729,64
6113,84
6405,53
4987,93

Miesieczne wynagrodzenia najwyzsze w grupach decylowych pracownikéw zatrudnionych wedtug

dziewia-
tej

13742,22
14062,67
10619,22
13789,29
15154,03
13205,53
16032,41
16950,79
15199,68
6936,79
8500,76
6232,31
8300,00
12700,00
7468,13
9213,84
10135,21
8479,33
8550,00
9342,05
7709,03

7785,98
9038,08
6398,59
8621,03
9125,08
6135,24
8325,02
8952,00
6044,34
9504,42
9941,52
6791,69
7382,58
7746,66
5654,23



Tabl. 13.

314

315

32

TABLICE

grup zawodow: wielkich, duzych i srednich oraz pici za pazdziernik 2018 r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE

A-ogotem N . i | piatej
L pierwszej | drugiej | trzeciej | czwartej = (media-
B — mezczyzni na)
C - kobiety D

3. TECHNICY I INNY SREDNI PERSONEL (cd.)
2826,83  3354,52 3872,05 433392 5054,33
351848 4470,00 529520 609128 6649,56
2620,83 2961,92 324450 356227 388744
379941  4491,84 518261 591028 6407,56
3960,00 470359 543894 6034,16  6524,36
3336,96 383503 4330,73 448192 5024,30
2304,00 2643,06 292800 320539 342513
2400,00 289500 3300,00 3676,77  4036,05
2297,70  2598,03  2849,09 3101,11  3320,80

Technicy nauk
biologicznych, rolniczych
i technologii zywnosci

Pracownicy transportu
morskiego, zeglugi
Srédladowej i lotnictwa (z
wylaczeniem sit zbrojnych)

SREDNI PERSONEL DO
SPRAW ZDROWIA

N @ >» N ©® >» N © >

w tym:

321

322

324

325

33

331

332

333

334

Technicy medyczni
i farmaceutyczni

2300,00 2671,87 299469 3210,00 341590
2352,00  2700,00 3000,00 3232,08 3448,00
2300,00 2670,20 2994,69 3207,50 3404,84
2373,60 2637,63 278252 298562 313240
2746,37  2746,37 306555 3116,56  3146,15
2361,06  2628,74 2761,72 2943,37 313240
2341,42 298394 333515 345836 357344
229511 288555 342029 3737,39 395993
2341,42  3000,00 3323,19 341600 353495
2304,00 2624,01 2900,00 319899  3499,79
2400,00 2922,06 339734 3788,12 4165,96
2277,07 252031 275434  2959,73  3199,50
2503,82 311508 359047 4000,00 4381,60
2257,76 ~ 3154,69 3780,00 4296,00  4885,79
2600,00 3103,65 351999 3890,81 4227,50
2674,17  3200,00 361526 4000,00 4366,67
2558,51  3419,75 3963,67 4500,00 5000,00
2698,13  3187,24 3588,00 3948,07 4299,65
2200,00 2804,45 3500,00 4153,31 4769,60
2150,00 3000,00 3748,00 4344,08 5002,18
2300,00 267545 3149,71 365500 4246,48
2166,63 2879,00 337929 3757,86 4150,00
2100,00 2800,00 3387,82 3780,00 4207,08
2388,16  2957,66 337481 372698  4090,66
2441,82  2866,62 3250,00 362500 401350
2529,36  3300,00 3800,00 4277,14 474033
2436,00  2800,00 3164,17 3504,17 3891,83

Dietetycy i zywieniowcy

Technicy weterynarii

Inny $redni personel do
spraw zdrowia

SREDNI PERSONEL DO
SPRAW BIZNESU
I ADMINISTRACII

Sredni personel do spraw
finansowych

Agenci i posrednicy
handlowi

Posrednicy ustug
biznesowych

Pracownicy administracyjni
i sekretarze
wyspecjalizowani

N @ >» N @ >» N @ >» N ® » N @ >» N ©@® > N >N >N 0 >

szostej

5911,17
7185,68
4211,00
7467,04
7663,31
5981,03
3682,47
4381,76
3500,00

3557,08
3821,70
3537,00
3249,84
3230,66
3252,50
3768,09
4702,03
3595,46
3855,85
447725
3451,82
4860,00
5450,00
4631,00
4805,98
5658,33
4724,66
5393,00
5645,41
4922,00
4550,01
4660,83
4446,55
4440,00
5299,23
4283,54

Najwyzsze wynagrodzenia (decyle) w grupie decylowe;j

siodmej

6709,35
8129,18
4603,00
9112,51
9194,93
7627,38
4045,30
4746,82
3780,00

3839,00
4070,40
3807,80
3422,33
3346,12
3426,93
4112,42
5523,83
3824,15
4287,54
4825,23
3760,18
5380,96
6176,88
5090,72
5345,40
6466,67
5215,00
6200,00
6492,56
5606,67
5055,26
5170,00
4962,45
4941,69
5920,74
4731,49

6smej

7901,50
8751,02
5330,00
12888,75
12888,75
13835,98
4518,03
5216,07
4191,90

4182,65
4479,95
4137,26
3804,17
4344,90
3774,58
4979,81
6480,24
4157,53
4807,22
5286,75
4267,54
6198,00
7207,00
5703,88
6091,75
7487,50
5913,39
7322,04
7731,08
6650,00
5776,32
5995,81
5613,36
5657,60
7214,26
5365,34

Miesieczne wynagrodzenia najwyzsze w grupach decylowych pracownikéw zatrudnionych wedtug

dziewia-
tej

8906,21
9427,85
6189,60
27999,88
27650,62
31498,20
5274,76
6324,50
4909,10

4770,00
5468,56
4729,83
4571,72
6968,37
4493,61
6245,50
8648,71
5037,81
5710,00
6400,00
5136,01
7749,37
9196,86
7000,00
7483,16
9558,00
7173,60
9400,00
9892,00
8420,72
7009,00
7330,73
6643,00
7081,47
9448,66
6580,47

181



TABLES

Tabl. 13.

335

34

341

342

343

35

351

352

41

411

412

182

grup zawodow: wielkich, duzych i srednich oraz pici za pazdziernik 2018 r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogotem
B — mezczyzni
C - kobiety

Urzednicy panstwowi do
spraw nadzoru

SREDNI PERSONEL

Z DZIEDZINY PRAWA,
SPRAW SPOLECZNYCH,
KULTURY | POKREWNY

Sredni personel z dziedziny
prawa, spraw spotecznych
i religii

Sportowcy, trenerzy
i zawody pokrewne

Sredni personel w zakresie
dziatalnosci artystycznej,
kulturalnej i kulinarnej

TECHNICY INFORMATYCY

Technicy do spraw
technologii teleinformatycz-
nych i pomocy uzytkowni-
kom urzadzen teleinforma-
tycznych

Technicy telekomunikacji
i urzadzen transmisyjnych

RAZEM

SEKRETARKI, OPERATORZY
URZADZEN BIUROWYCH
| POKREWNI

Pracownicy obstugi biurowej

Sekretarki (ogdIne)

N @ >» N ® > N ©® > N @ > N ©® >N >N D >
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pierwszej

Najwyzsze wynagrodzenia (decyle) w grupie decylowe;j

drugiej | trzeciej @ czwartej

piatej
(media-
na)

w ztotych

3. TECHNICY | INNY SREDNI PERSONEL (dok.)

3365,75
3732,78
3308,75
257241
2409,58
2599,87
2759,52
2875,62
2749,76
2100,00
2100,00
2100,00
2290,08
2194,50
2330,98
2820,48
2820,48
2818,23
2900,00
2893,75
2947,60

2506,83
2600,00
2100,65

2348,29
2385,60
2335,20
2223,99
2204,17
2228,75
2166,71
2200,60
2154,17
2400,00
2250,00
2400,00

3732,51  3984,33  4245,66
4095,00 459096  4980,98
3681,67 3916,23  4156,85
2900,92 316548 340827
2872,04  3202,59  3487,53
2907,20 316096  3396,43
3051,56  3299,53  3533,67
3149,65 335746  3595,03
3037,69 3292,36  3527,23
250446  2872,00 321850
2595,45  2905,00 3263,05
2455,34  2806,25  3000,00
2651,67 2909,73  3151,38
2700,00 3072,00 348737
2640,00 286842 307933
3490,00 4001,53  4500,00
3495,00 401543  4506,55
327935 3967,83  4426,33
3500,00 4078,39  4552,70
3516,25 409586  4570,00
3413,33 403049  4500,00

3143,48 356500  4095,04
3288,33 3614,47  4139,79
2574,30 295548  3395,83
4. PRACOWNICY BIUROWI
2796,08 313542 346087
2898,50 326502 357042
2754,82  3062,36  3367,07
2730,05 3070,00  3407,11
283582  3318,77 373440
2704,06  3037,49  3350,00
2710,00  3082,50 3451,76
2898,50  3378,15  3798,29
2670,51  3021,48 3360,00
2791,29  3062,00 3327,63
2933,33 327490  3435,46
2789,37  3061,77 332561

4557,65
5371,01
4418,14
3676,30
3803,39
3650,00
3831,25
3842,25
3829,44
3382,81
3446,43
3325,00
3420,00
3840,00
3294,59
5029,03
5041,84
4914,76
5106,25
5112,40
5074,28

4590,00
4612,00
4356,06

3752,68
3872,92
3663,80
3720,60
4159,71
3643,00
3790,44
4210,18
3687,08
3571,25
367891
3568,63

szostej

4885,59
5771,07
4725,52
3989,17
4084,42
3972,49
4111,54
4050,65
4117,34
3640,55
3781,59
3406,47
3695,00
4195,20
3532,51
5647,93
5685,76
5500,00
5750,00
5790,90
5616,14

5074,10
5129,85
4691,24

4074,48
4210,18
3997,00
4083,42
4572,56
3995,62
4159,87
4649,00
4028,35
3896,00
4250,33
3894,02

siodmej

5185,35
6263,27
5040,00
4286,84
4450,68
4260,13
4359,75
4274,92
4364,29
4045,83
4197,74
3718,50
4049,90
4693,33
3850,00
6452,71
6525,67
6108,26
6615,19
6702,00
6210,91

5621,00
5821,40
5252,50

4460,61
4633,33
4345,92
4494,00
5110,80
4364,28
4563,72
5171,72
4417,01
4250,33
4529,30
4241,96

6smej

5618,70
6807,78
5353,06
4651,98
4991,67
4604,07
4692,60
4657,47
4698,05
4617,97
4788,76
4210,18
4518,80
5367,10
4241,52
7685,06
7800,00
7038,42
7861,61
8000,00
716291

6381,00
6450,97
5750,23

5000,00
5219,78
4841,67
5050,00
5770,83
4891,99
5119,75
5839,33
4927,95
4755,60
5275,53
4752,40

Miesieczne wynagrodzenia najwyzsze w grupach decylowych pracownikéw zatrudnionych wedtug

dziewia-
tej

6603,34
7859,42
6143,73
5324,54
6288,75
5218,89
5267,11
5205,97
5275,38
5500,00
5507,66
5281,49
5504,45
7080,65
4887,50
10000,00
10150,00
8982,55
10266,67
10543,83
9156,16

8478,94
8565,01
7000,00

592291
6162,35
5721,77
6027,73
6998,00
5772,54
6100,10
7041,75
5794,36
5761,73
7973,29
5750,00



Tabl. 13.

413

42

421

422

43

431

432

44

51

511

512

TABLICE

grup zawodow: wielkich, duzych i srednich oraz pici za pazdziernik 2018 r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogotem
B — mezczyzni
C - kobiety

Operatorzy urzadzen
biurowych

PRACOWNICY OBStUGI
KLIENTA

Pracownicy obrotu
pienieznego

Pracownicy do spraw
informowania klientow

PRACOWNICY DO SPRAW
FINANSOWO-STATYSTYCZ-
NYCH | EWIDENCJI
MATERIALOWE)J

Pracownicy do spraw
finansowo-statystycznych

Pracownicy do spraw
ewidencji materiatowe;j
i transportu

POZOSTALI PRACOWNICY
OBStUGI BIURA

RAZEM

PRACOWNICY USLUG
OSOBISTYCH

Stewardzi, konduktorzy
i przewodnicy

Kucharze

NnA @ >» N @ » N ©® >» N ©® >» N ©® > N >N > N 0 >
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pierwszej

2333,65
2215,00
2484,16
2310,00
2504,05
2282,00
2655,00
2645,42
2657,22
2195,45
2420,84
2150,00
2300,00
2300,00
2310,00
2326,80
2500,00
2300,00
2300,00
2300,00
2320,42
2679,62
2725,76
2661,93

2100,00
2100,00
2100,00
2100,00
2100,00
2100,00
2798,09
2830,10
2786,41
2100,00
2100,00
2100,00

drugiej

Najwyzsze wynagrodzenia (decyle) w grupie decylowe;j

trzeciej

czwartej

piatej
(media-
na)

w ztotych

4. PRACOWNICY BIUROWI (dok.)

2636,65
2511,47
2704,06
2697,97
2972,50
2645,00
3096,12
3201,99
3088,51
2500,00
2900,00
2433,88
2784,00
2821,25
2724,20
2800,00
3035,42
2800,00
2777,00
2811,49
2680,76
3056,51
3181,49
3000,42

2200,00
2204,50
2200,00
2100,00
2100,00
2100,00
3696,33
3947,03
3343,96
2100,00
2100,00
2149,57

2940,00
2849,51
3006,64
3003,95
3377,66
2945,92
3396,64
3628,00
3356,16
2775,00
3237,70
2700,00
3132,96
3196,28
3032,81
3195,66
3500,00
3155,85
3117,96
3187,99
2941,21
3359,67
3435,53
3304,77

2350,00
2300,00
2384,23
2307,00
2300,00
2322,78
4309,23
4505,58
4075,49
2300,00
2100,00
2410,32

3312,88
3267,39
3316,31
3301,08
3753,39
3210,00
3698,83
4096,84
3650,00
3027,04
3575,00
2925,00
3471,01
3503,32
3352,98
3553,40
3889,62
3501,39
3446,88
3500,00
3203,23
3626,89
3651,33
3600,39

2545,00
2500,00
2560,42
2532,06
2551,73
2521,94
4658,50
4780,99
447413
2500,00
221517
2550,00

362545
3711,25
3564,00
3602,75
4109,58
3500,00
3978,33
4600,00
3909,57
3309,27
3933,77
3178,76
3759,72
3812,25
3643,78
3923,98
4314,22
3892,31
3723,51
3800,00
3490,40
3858,26
3848,72
3865,44

.PRACOWNICY UStUG | SPRZEDAWCY

2761,35
2800,77
2742,39
2759,20
2838,33
2710,00
4983,13
5068,47
479519
2689,05
2520,00
2707,09

szostej

3919,50
4068,58
3800,00
3955,17
4600,00
383231
4240,75
5205,95
414416
3611,09
4300,00
3457,00
4093,75
4153,92
3986,63
4285,35
4850,62
4224,19
4040,87
4131,59
3737,66
4125,00
4068,38
4166,67

3000,00
3164,67
2944,52
2978,61
3112,63
2889,03
5253,50
5357,73
5157,15
2861,24
2950,00
2850,00

siodmej

4249,07
4429,33
4062,78
4314,71
5234,67
4172,00
4587,23
6000,00
4418,38
4050,00
4801,17
3815,08
4487,78
4549,00
4344,28
4700,00
5465,02
4638,49
4421,54
4523,52
4063,68
4492,52
4458,16
4500,00

3300,00
3589,05
3200,14
3235,20
3483,90
3097,56
5650,00
5650,00
5657,17
3065,70
3448,33
3021,34

6smej

4834,08
5158,20
4617,43
4816,67
6005,70
4589,50
5087,50
6939,26
4806,79
4561,06
5500,00
4336,25
5019,08
5087,85
4890,00
5304,03
6499,15
5169,91
4959,10
5044,09
4515,95
4976,92
5007,81
4952,12

371042
4163,63
3542,47
3625,00
3953,18
3400,00
6266,36
6195,70
6458,71
3392,00
4000,00
3253,04

Miesieczne wynagrodzenia najwyzsze w grupach decylowych pracownikéw zatrudnionych wedtug

dziewia-
tej

6019,50
6397,65
5567,71
5821,60
7500,00
5373,78
6311,86
8380,00
5609,78
5511,73
6570,52
5114,44
5858,33
5889,88
5782,94
6500,00
8477,08
6274,51
573314
5824,34
5305,00
5970,31
6135,99
5849,95

447791
5185,81
4155,03
4373,02
4752,31
3986,09
729791
6767,12
8031,05
3968,25
4790,90
3637,34

183



TABLES

Tabl. 13.

513

514

515

516

52

522

523

524

53

531

532

54

184

grup zawodow: wielkich, duzych i srednich oraz pici za pazdziernik 2018 r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogotem
B — mezczyzni
C - kobiety

Kelnerzy i barmani

Fryzjerzy, kosmetyczki
i pokrewni

Gospodarze obiektow

Pozostali pracownicy ustug
osobistych

SPRZEDAWCY | POKREWNI

Pracownicy sprzedazy
w sklepach

Kasjerzy i sprzedawcy
biletéw

Inni pracownicy sprzedazy
i pokrewni

PRACOWNICY OPIEKI
OSOBISTEJ | POKREWNI

Opiekunowie dzieciecy
i asystenci nauczycieli

Pracownicy opieki osobistej
w ochronie zdrowia
i pokrewni

PRACOWNICY USLUG
OCHRONY

N ©™ >» N @ >» N @ >» N ® >» N ®® > N >N >N >N >N >N >N 0 >

pierwszej

drugiej

Najwyzsze wynagrodzenia (decyle) w grupie decylowe;j

trzeciej

czwartej

piatej
(media-
na)

w ztotych

5.PRACOWNICY USLUG | SPRZEDAWCY (dok.)

2100,00
2100,00
2100,00
2100,00
2100,00
2100,00
2100,00
2100,00
2103,92
2100,00
2100,00
2300,00
2100,00
2100,00
2100,00
2100,00
2100,00
2100,00
2111,88
2190,46
2110,84
2200,00
2194,40
2200,00
2171,37
2250,00
2160,61
2200,00
2343,58
2200,00
2140,00
2232,74
2127,80
2100,00
2100,00
2100,00

2100,00
2100,00
2100,00
2100,00
2100,00
2100,00
2245,92
2183,33
2322,00
2213,70
2131,39
2619,52
2219,03
2399,40
2200,00
2150,22
2322,94
2130,13
2336,86
2389,75
2329,67
2445,00
2468,77
2436,98
2316,87
2402,79
2316,00
2335,22
2466,92
2328,32
2315,21
2375,26
2300,00
2177,69
2186,16
2159,57

2100,00
2100,00
2100,00
2100,00
2100,00
2100,00
2450,69
2400,30
2508,94
2533,15
2223,38
2870,16
2449,33
2700,00
2400,00
2382,76
2660,00
2344,45
2490,00
2619,66
2488,68
2721,81
2774,96
2693,00
2448,40
2560,68
2442,09
2457,00
2562,23
2452,07
2434,81
2560,68
2413,67
2234,58
2237,52
2228,83

2138,80
2200,00
2125,00
2100,00
2100,00
2100,00
2632,84
2618,00
2650,00
2842,10
2556,35
3012,58
2636,64
3000,00
2595,00
2589,27
2952,74
2521,76
2631,67
2893,76
2624,67
3019,92
3078,56
2983,20
2567,83
2687,23
2558,88
2571,19
2686,47
2567,08
2563,15
2689,65
2543,10
2265,32
2265,32
2264,38

2319,13
2513,23
2272,97
2100,00
2100,00
2100,00
2838,33
2862,56
2816,76
3000,00
2864,46
3123,85
2857,69
3341,00
2778,50
2780,80
3289,21
2704,48
2800,00
3081,24
2782,56
3352,36
3439,00
3292,94
2698,63
2803,22
2685,06
2687,09
2766,13
2681,25
2719,00
2808,32
2696,15
2334,88
2332,83
2343,98

szostej

2613,33
2815,00
2530,04
2200,00
2100,00
2200,60
3034,57
3064,24
2998,77
3225,75
3176,34
3264,93
3115,79
3685,00
3000,00
3000,26
3607,71
2913,13
2988,00
3337,35
2964,17
3740,45
3837,00
3672,00
2823,97
2920,00
2814,81
2809,86
2869,59
2806,80
2854,38
2930,64
2835,83
2467,08
2463,92
2491,86

siodmej

2906,28
3200,00
2800,00
2434,00
2100,00
2488,42
3271,69
3350,00
3196,40
3540,03
3513,44
3540,03
3441,72
4131,37
3271,57
3283,79
4032,61
3162,48
3268,05
3613,33
3230,06
4250,00
4400,00
4190,64
2996,32
3063,63
2988,39
2976,40
2959,50
2977,28
3027,26
3088,16
3007,85
2776,64
279341
2743,36

6smej

3260,00
3623,47
3085,86
3103,86
2200,00
3130,00
3580,08
3668,53
3459,28
4021,19
4202,14
3959,09
3860,53
4792,08
3616,03
3617,89
4573,39
3483,31
373241
4069,18
3696,33
5007,28
5305,77
4836,24
3222,88
3228,88
3221,36
3216,69
3173,32
3217,30
3236,11
3233,46
3237,22
3328,66
3400,00
3102,07

Miesieczne wynagrodzenia najwyzsze w grupach decylowych pracownikéw zatrudnionych wedtug

dziewia-
tej

3930,73
4175,00
3705,77
3850,00
5650,00
3823,69
4097,09
4230,87
3858,33
4538,84
4768,33
4358,99
4641,00
6089,56
4259,05
4225,02
5623,48
3955,59
4341,94
4601,42
4321,84
6554,17
7148,33
6152,05
3599,08
3555,32
3604,68
3639,09
3643,83
3639,09
3549,85
3553,68
3549,00
4218,15
432711
3637,92



Tabl. 13.

61

62

71

711

712

713

72

721

722

723

TABLICE

grup zawodow: wielkich, duzych i srednich oraz pici za pazdziernik 2018 r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogotem
B — mezczyzni
C - kobiety

RAZEM

ROLNICY PRODUKCJI
TOWAROWEJ

LESNICY | RYBACY

RAZEM

ROBOTNICY BUDOWLANI
| POKREWNI

(Z WYLACZENIEM
ELEKTRYKOW)

Robotnicy budowlani robét
stanu surowego i pokrewni

Robotnicy budowlani robot
wykonczeniowych
i pokrewni

Malarze, pracownicy
czyszczacy konstrukcje
budowlane i pokrewni

ROBOTNICY OBROBKI
METALI, MECHANICY
MASZYN | URZADZEN
| POKREWNI

Formierze odlewniczy,
spawacze, blacharze,
monterzy konstrukgcji
metalowych i pokrewni

Kowale, $lusarze i pokrewni

Mechanicy maszyn
i urzadzen

N @ >» N ©® >» N © >
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pierwszej

drugiej

Najwyzsze wynagrodzenia (decyle) w grupie decylowe;j

trzeciej

czwartej

piatej
(media-
na)

w ztotych

6. ROLNICY, OGRODNICY, LESNICY | RYBACY

2100,00
2100,00
2100,00
2100,00
2100,00
2100,00
2100,00
2100,00
2100,00

2100,00
2100,00
2297,04
2300,00
2301,21
2300,00
2100,00
2100,00
2100,00

2250,00
2165,61
2501,44
2565,00
2621,89
2506,40
2100,00
2100,00
2100,00

2547,68
2500,00
2789,00
2964,48
3032,61
2846,80
2100,00
2100,00
2500,00

3000,00
2945,61
3122,46
3413,08
3486,40
3122,46
2120,00
2116,64
2600,00

7.ROBOTNICY PRZEMYSLOWI | RZEMIESLNICY

2100,00
2100,00
2100,00
2100,00
2100,00
2100,00
2100,00
2100,00
2100,00
2100,00
2100,00
2392,00
2100,00
2100,00
2100,00
2345,92
2323,33
2467,03
2200,00
2190,30
2497,61
2500,00
2500,00
2465,42
2150,00
2146,62
2576,00

2482,51
2520,00
2250,00
2100,00
2100,00
2400,00
2100,00
2100,00
2388,00
2167,80
2150,00
3310,28
2200,00
2206,48
2100,00
3000,00
3022,61
2800,00
2900,00
2922,42
2819,78
3059,28
3089,92
2764,56
2920,00
2920,00
3002,72

2944,71
3075,56
2531,90
2505,50
2500,00
2788,00
2400,00
2400,00
2610,42
2600,00
2590,76
3808,92
2768,96
2776,79
2576,00
3464,96
3496,00
3057,94
3414,64
3470,00
3015,00
3444,48
3486,39
3044,10
3556,64
3568,40
3378,58

3375,00
3531,19
2805,87
3000,00
3000,00
3261,86
2847,54
2845,54
3006,84
3174,00
3151,65
4581,69
3362,40
3400,00
3025,02
3855,79
3900,00
3312,29
3878,27
3930,15
3171,68
3780,00
3827,89
3322,07
4073,42
4098,11
3507,29

3781,51
3970,68
3081,57
3500,00
3500,00
3560,40
3285,60
3286,67
3261,86
3648,11
3629,47
5213,58
3864,00
3904,00
3201,21
4234,96
4282,28
3532,64
4280,05
4314,00
3369,35
4122,70
4170,88
3566,29
4560,43
4587,45
3771,65

szostej

3485,56
3480,17
3496,00
3788,17
3878,72
3550,00
2435,34
2413,47
2646,76

4208,77
4411,44
3345,81
3968,37
3966,61
4003,41
3755,00
3761,37
3532,80
4137,81
4112,40
5525,17
4319,19
4367,92
3560,27
4653,65
4706,20
3803,20
4715,36
4758,60
3594,80
4495,71
4550,00
3815,76
5087,78
5106,75
4065,36

siodmej

4001,01
4026,04
3851,20
4200,00
4270,64
3864,00
2975,50
2945,61
3100,00

4717,10
4928,94
3637,92
4500,00
4500,00
4631,84
4222,80
4232,00
3850,80
4642,43
4617,00
5881,42
4821,50
4867,16
3975,00
5161,02
5222,92
4122,50
5263,60
5315,63
3984,11
4918,47
4982,70
4124,37
5733,42
5756,34
4448,66

6smej

4533,04
4575,00
4257,18
4630,00
4690,00
4251,74
3793,30
3793,30
425718

5398,54
5622,67
4005,56
5132,57
5128,96
5284,25
4932,11
4943,61
4302,43
5235,18
5200,84
6193,67
5502,33
5548,32
4171,44
5854,91
5921,83
4509,00
5946,83
5997,60
4554,44
5511,73
5582,53
4427,74
6601,36
6625,19
4831,90

Miesieczne wynagrodzenia najwyzsze w grupach decylowych pracownikéw zatrudnionych wedtug

dziewia-
tej

5297,50
5373,00
4969,70
5373,00
5545,46
4977,81
5081,90
5081,90
4967,87

6521,32
6779,28
4609,47
6036,00
6036,00
6006,93
5956,99
5975,90
5005,33
5973,27
5945,60
6360,25
6610,32
6694,79
4976,26
7023,00
7096,75
5038,34
7162,85
7231,66
5385,16
6503,69
6594,71
4907,82
7797,62
7815,03
5202,67

185



TABLES

Tabl. 13.

73

731

732

74

741

742

75

751

752

753

754

186

grup zawodow: wielkich, duzych i srednich oraz pici za pazdziernik 2018 r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogotem
B — mezczyzni
C - kobiety

RZEMIESLNICY | ROBOTNICY
POLIGRAFICZNI

Rzemieslnicy

Robotnicy poligraficzni

ELEKTRYCY | ELEKTRONICY

Elektrycy budowlani,
elektromechanicy
i elektromonterzy

Monterzy-elektronicy

i monterzy instalacji

i urzadzen telekomunika-
cyjnych

ROBOTNICY W PRZETWOR-
STWIE SPOZYWCZYM,
OBROBCE DREWNA,
PRODUKCJI WYROBOW
TEKSTYLNYCH | POKREWNI

Robotnicy w przetworstwie
spozywczym i pokrewni

Robotnicy obrébki drewna,
stolarze meblowi i pokrewni

Robotnicy produkcji odziezy
i pokrewni

Pozostali robotnicy
przemystowi, rzemieslnicy
i pokrewni

RAZEM

® > N ® > N ©@ > N ©@ > N ©® > N ®©® >N 0 >
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>

pierwszej

7.ROBOTNICY PRZEMYSLOWI | RZEMIESLNICY (dok.)

2100,00 2451,89 287334 327582 3578,16
2108,19  2763,06 323454 358794 3973,59
2100,00 220529 2453,10 2757,12  3008,93
2100,00  2296,30  2760,00 315234  3525,76
2100,00 2566,81 3141,81 3531,70 3883,60
2100,00 215920 237098 2627,53  2902,70
2100,00 2578,80 3000,00 333040 3624,80
2200,00 281260 328053 3632,16  4071,10
2100,00 2290,00 2557,18 2802,32 3124,64
2500,00 319263 372500 4200,00 4688,13
2500,00 3241,13 378490 4250,72 474220
2471,75 2663,00 3016,05 3200,00 3474,20
2553,34  3280,00 382448 4300,00 4804,04
2567,94  3327,70  3864,00 4343,07 4845,15
2310,00 2632,00 3006,16  3126,38 3231,64
2200,00 285517 337495 3792,83 418244
2100,00 2912,00 341424 3863,81 426232
2503,93  2772,66 304631 3499,89 3744,27
2100,00 2130,22 243905 2760,00 3069,50
2100,00  2100,00 2436,00 280000 317897
2100,00  2191,20  2446,21 271236  2990,60
2100,00 2227,68 248805 276400 3052,00
2100,00  2200,00 2427,80 2750,00 3096,32
2100,00 2264,16 251576 277496  3022,64
2100,00 2100,00 2500,00 284574  3169,72
2100,00 2100,00 234500 2799,30  3145,59
2100,00  2446,09 2747,12  2994,17  3194,50
2100,00  2100,00 2300,00 2529,31  2800,00
2100,00 2100,10  2498,00 2799,30  3186,82
2100,00  2100,00 2200,00 2430,39 2672,50
2100,00  2500,00 2879,80 329568 3617,00
2100,00 2566,80 3000,00 349513  3933,00
2100,00 233633 272860 3081,00 335992
8. OPERATORZY | MONTERZY MASZYN | URZADZEN
2113,70  2500,00 2933, 76 3351,36 3762,86
2142,00  2500,00 299502 348556 3934,74
2100,00 2500,00 2817,00 307920 3336,35

drugiej

Najwyzsze wynagrodzenia (decyle) w grupie decylowe;j

trzeciej

czwartej

piatej
(media-
na)

w ztotych

szostej

3991,55
4377,36
3299,06
3896,32
4252,39
3201,72
4071,10
4460,00
3370,00
5213,31
5284,62
3754,70
5386,85
5422,58
3426,47
4639,43
4723,82
3952,55
3391,94

3538,47
3236,95

3385,66
3486,96
3284,00
3439,55
3489,43
3395,81
3120,64
3700,00
2982,00
3974,87
4497,15
3670,99

4176,60
4364,24
3600,00

siodmej

4413,00
4860,96
3562,50
4285,92
4736,64
3555,80
4549,44
4963,19
3564,39
5852,75
5907,79
4141,13
6029,50
6057,02
3794,00
5062,52
5145,62
4282,70
3749,78

3985,62
3534,10

3784,56
3928,43
3608,37
3727,92
3836,87
3567,39
3538,12
4290,62
3263,31
4434,63
5241,93
3934,62

4646,57
4881,10
3908,52

6smej

5005,16
5540,00
4000,00
4843,44
5377,11
3993,78
5170,40
5664,52
4002,06
6643,79
6702,00
4707,15
6796,42
6831,27
4651,13
5712,61
5832,56
4731,40
4200,00

4497,08
3893,10

4276,93
4497,08
4042,73
4113,06
4263,93
3806,67
4085,44
4918,64
3704,73
5169,31
6117,34
4130,63

5300,00
5556,18
4295,36

Miesieczne wynagrodzenia najwyzsze w grupach decylowych pracownikéw zatrudnionych wedtug

dziewia-
tej

6055,20
6455,76
4577,00
5837,34
6348,04
4420,44
6187,75
6631,64
4633,81
7757,23
7797,37
5660,97
7858,51
7880,73
5801,97
6996,07
7098,02
5496,08
4914,56

5273,82
4385,00

4976,76
5198,14
4659,32
4687,35
4918,14
4102,42
4832,45
5813,30
4299,92
6637,58
9090,15
4701,03

6399,23
6726,13
4903,88



Tabl. 13.

81

811

812

813

814

815

816

817

818

82

83

831

TABLICE

Miesieczne wynagrodzenia najwyzsze w grupach decylowych pracownikéw zatrudnionych wedtug

grup zawodow: wielkich, duzych i srednich oraz pici za pazdziernik 2018 r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogotem
B — mezczyzni
C - kobiety

OPERATORZY MASZYN
| URZADZEN
WYDOBYWCZYCH

| PRZETWORCZYCH

Operatorzy maszyn
i urzadzen gorniczych
i pokrewni

Operatorzy maszyn

i urzadzen do produkgiji,
przetwérstwa i obrébki
wykonczeniowej metalu

Operatorzy urzadzen do
produkcji wyrobéw
chemicznych

i fotograficznych

Operatorzy maszyn do
produkcji wyrobéw
gumowych, z tworzyw
sztucznych i papierniczych

Operatorzy maszyn do
produkcji wyrobéw
widkienniczych, futrzarskich
i skérzanych

Operatorzy maszyn

i urzadzen do produkgji
wyroboéw spozywczych
i pokrewni

Operatorzy maszyn
i urzadzen do obrébki
drewna i produkgji papieru

Operatorzy innych maszyn
i urzadzen przetwoérczych

MONTERZY

KIEROWCY | OPERATORZY
POJAZDOW

Maszynisci kolejowi, dyzurni
ruchu i pokrewni

N @™ >» N ® » N @ >» N @ >» N ®® > N ®> N ®> N >N 0> N> N >N 0 >

Najwyzsze wynagrodzenia (decyle) w grupie decylowe;j

pierwszej | drugiej | trzeciej | czwartej (rﬂ?ctj)?a— széstej | si6dmej osmej dZifg;I -
na
w ztotych
8. OPERATORZY | MONTERZY MASZYN | URZADZEN (cd.)
2200,00  2799,71 3221,84 362498 4016,00 4427,95 4962,00 570237 7028,85
2535,21 3199,60 365580 4056,05 4447,12 490489 547691 6306,70 7694,17
2100,00 2252,51 262500 291197 3170,40 347135 379066 4193,91 4880,66
399562 4997,86 580254 6624,14 727197 783341 850059 935647 1073947
3947,54 4990,70 5837,73 667340 731365 788336 853928 9388,63 1076299
5035,51 5415,02  5552,15 5699,74 5957,47 612578 6262,84 6647,18 7115,55
2789,01 3223,31 3576,46 392747  4295,71  4687,01 5158,21 5717,35 6504,99
2846,09 3359,14 374857 4122,01 448939 4891,19 535827 5916,14  6610,02
2646,96  2924,23 3080,65 3293,52 3498,22 369933 3974,77 4341,78 4872,59
2647,83  3243,53 369536 4033,03 4408,30 490824 544510 6083,80 6959,39
2780,60 3407,67 384538 4167,25 461700 5116,08 564352 6284,12 7119,12
2362,36 275547 307552 3421,00 371563 4027,33  4458,17  5002,65 5751,60
2400,00 2856,44 3196,00 3532,80 3861,96 422489 4650,00 5211,12 6062,19
240646  2973,11 3380,62 3729,06 4089,20 4493,50 493590  5466,20 6306,70
2383,33 266340 2901,30 3114,03 3342,88 361001 390666 4246,65  4756,67
2100,00 2100,00 2100,00 228261 262436 2968,81 334508 377497  4451,89
2100,00 2100,00 2250,00 2799,30 3239,36 369499 4137,61 4548,56 5078,10
2100,00 2100,00 2100,00 2240,00 2547,48 287595 319543 3603,56 4210,00
2579,09 304341 339826 3697,88 4034,33 4356,30 4711,22 516290  5881,60
2795,04 3270,64 363798 3997,36 430242 4604,70 4976,35 5415,76 6116,81
2400,00 2806,02 3131,89 338261 3618,68 390575 4222,70  4633,99 5325,92
2100,00 2543,86 2975,00 337486 370847 3967,46 4203,96 4496,14 5011,97
2100,00 2350,00 2959,70 346339 378552 403247 423043 4609,04  5097,04
2588,06 282533 298294 316456 351942 3749,63 397544 422395 4547,97
2620,06 2994,56  3349,12 3675,00 4007,72  4346,27 473281 5248,46 6049,70
274099 3200,69 3589,05 3922,95 424695 4576,50 4956,97 5471,69 6295,68
2451,67  2737,68 294111 314262 3389,99 364335 3967,74 440268 518592
2467,57 285947 313927 3400,00 3667,90 3961,28 431518 478923  5581,28
2391,36  2962,06 3344,39 3716,71 4030,02 440500 4837,18 5380,41 6241,14
2500,00 2800,00 3022,01 321597 3401,35 3601,64 3841,53 415441 4600,17
2100,00 2300,00 2576,00 3000,00 3496,00 4000,00 447597 5096,88  6035,72
2100,00 2271,77 253800 2950,00 3453,00 3968,11 4449,17 5097,60 6055,18
2818,63 3325,75 3671,93 3980,79 423260 450856 474930 5067,87 5597,23
3644,81 4097,46 438551 466523  4982,07 535290 5838,16 6461,91 7734,26
3803,28 4244,19 455924 490574 526570 571253 6200,01 691854  8228,07
3373,85 373424 3990,76  4196,04 443584 4619,02 483506 509341 5505,75

187



TABLES

Tabl. 13.

832

833

834

835

91

911

912

92

93

931

932

188

grup zawodow: wielkich, duzych i srednich oraz pici za pazdziernik 2018 r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogotem
B — mezczyzni
C - kobiety

Kierowcy samochodow
osobowych, dostawczych
i motocykli

Kierowcy ciezarowek
i autobusow

Operatorzy pojazdéw
wolnobieznych i pokrewni

Marynarze i pokrewni

RAZEM

POMOCE DOMOWE
| SPRZATACZKI

Pomoce i sprzataczki
domowe, biurowe, hotelowe

Myjacy pojazdy, szyby,
praczki i inni sprzatacze

ROBOTNICY WYKONUJACY
PRACE PROSTE

W ROLNICTWIE, LESNICTWIE
| RYBACTWIE

ROBOTNICY WYKONUJACY
PRACE PROSTE W GORNIC-
TWIE, PRZEMYSLE, BUDOW-
NICTWIE I TRANSPORCIE

Robotnicy wykonujacy
prace proste w gornictwie
i budownictwie

Robotnicy wykonujacy
prace proste w przemysle

N @ >» N ® >» N @ >» N ©® >
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pierwszej

drugiej

Najwyzsze wynagrodzenia (decyle) w grupie decylowe;j

trzeciej

czwartej

piatej
(media-
na)

w ztotych

szostej

8. OPERATORZY | MONTERZY MASZYN | URZADZEN (dok.)

2100,00
2100,00
2100,00
2100,00
2100,00
2185,00
2241,60
2200,00
2922,60
3016,67
3016,67

2100,00
2100,00
2100,00
2212,00
2210,00
2883,45
3000,00
2991,30
3219,51
3666,67
3701,71

2300,00
2300,00
2100,00
2391,00
2386,00
3603,34
3437,35
3434,51
3477,20
3923,58
3934,74

2500,00
2500,00
2230,00
2606,21
2600,00
4271,06
3797,71
3800,69
3632,22
4034,13
4040,22

2850,00
2850,00
2373,92
2961,61
2950,00
4529,03
4090,76
4097,55
3879,84
4351,00
4358,45

9. PRACOWNICY WYKONUJACY PRACE PROSTE

2100,00
2100,00
2100,00
2100,00
2100,00
2100,00
2100,00
2100,00
2100,00
2100,00
2100,00
2100,00
2100,00
2100,00
2100,00
2100,00
2100,00
2100,00
2100,00
2100,00
2200,00
2100,00
2100,00
2100,00

2159,94
2150,00
2163,67
2100,00
2100,00
2102,01
2100,42
2100,00
2107,84
2100,00
2100,00
2100,00
2100,00
2100,00
2100,00
2217,00
2142,00
2310,00
2100,00
2100,00
3320,00
2320,00
2396,71
2300,00

2360,00
2439,90
2336,98
2230,00
2100,00
2256,23
2251,34
2100,00
2273,37
2100,00
2100,00
2116,40
2274,05
2392,00
2100,00
2538,08
2553,52
2526,01
2100,00
2100,00
3556,69
2580,68
2738,27
2503,50

2532,33
2729,79
2484,00
2377,83
2194,50
2398,20
2393,80
2200,00
2401,10
2227,83
2159,83
2250,00
2645,00
2760,00
2400,00
2848,05
2951,59
2733,23
2496,01
247791
4007,12
2820,52
3029,00
2699,74

2706,79
3017,24
2617,97
2511,54
2350,00
2520,00
2519,26
2345,00
2526,48
2399,64
2358,67
2400,30
2943,26
3097,36
2675,04
3152,02
3344,16
2948,23
2999,04
2971,35
4367,01
3062,07
3361,00
2907,96

3293,56
3300,00
2587,64
3480,00
3453,14
4818,12
4407,64
4428,30
4075,39
4517,82
4521,49

2899,49
3364,66
2751,88
2652,99
257548
2657,59
2656,48
2517,61
2660,69
2611,33
271714
2573,13
3238,00
3534,00
2894,16
3500,00
3722,65
3193,03
3553,95
3520,00
5022,64
3353,74
3681,24
3131,24

siodmej

3738,32
3748,00
3032,84
414115
4114,58
5199,31
4845,60
4870,24
4330,10
4934,04
4934,04

3168,65
3754,35
2920,00
2790,70
2842,92
2787,47
2788,76
2779,93
2789,17
2823,29
3080,00
2760,55
3735,47
412341
3113,30
3886,39
4137,04
3490,08
4116,67
4081,73
5135,73
3696,48
4067,50
3420,40

6smej

4247,75
4257,74
3316,54
4803,39
4785,51
5637,79
5381,23
5405,64
4701,72
5419,70
5419,70

3572,03
4256,69
3174,94
2999,25
3206,73
2982,80
2984,35
3061,77
2980,00
3179,47
3593,60
3017,21
4409,81
4584,80
3395,62
4383,73
4686,13
3864,06
4804,00
4785,00
5358,92
4136,18
4564,12
3786,73

Miesieczne wynagrodzenia najwyzsze w grupach decylowych pracownikéw zatrudnionych wedtug

dziewia-
tej

5082,79
5091,81
3923,98
5770,76
5755,82
6648,76
6370,00
6415,30
5290,98
6182,03
6182,03

4299,41
5041,90
3639,79
3366,36
3805,83
3323,30
3329,42
3503,05
3316,06
3641,78
4125,56
3390,15
5012,50
5032,54
4143,63
5162,99
5490,42
4433,48
5834,24
5834,24
5828,95
4831,67
5258,05
4346,76



Tabl. 13.

933

94

96

961

962

TABLICE

grup zawodow: wielkich, duzych i sSrednich oraz plci za pazdziernik 2018 r. (dok.)

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogotem
B — mezczyzni
C - kobiety

Robotnicy wykonujacy
prace proste w transporcie
i proste prace magazynowe

PRACOWNICY WYKONUJACY
PRACE PROSTE ZWIAZANE

Z PRZYGOTOWANIEM
POSILKOW

£ADOWACZE NIECZYSTOSCI
I INNI PRACOWNICY
WYKONUJACY PRACE
PROSTE

tadowacze nieczystosci
i pokrewni

Inni pracownicy wykonujacy
prace proste

A @ > N @ >»> N @ > N @ > N © >

pierwszej

2336,56
2357,04
2243,95
2100,00
2100,00
2100,00
2100,00
2100,00
2115,00
2100,00
2100,00
2100,14
2100,00
2100,00
2142,00

drugiej

2787,69
2818,76
2536,71
2200,00
2247,37
2188,93
2303,83
2282,61
2339,50
2327,60
2387,70
2200,00
2300,90
2249,68
2351,63

Najwyzsze wynagrodzenia (decyle) w grupie decylowe;j

trzeciej

3110,31
3169,75
2902,50
2375,00
2455,21
2366,27
2483,20
2498,01
2472,50
2605,00
2685,07
2376,07
2460,00
2424,57
2480,02

czwartej

3400,00
3451,96
3178,00
2500,00
2598,00
2491,65
2628,81
2693,56
2597,13
2810,10
2908,24
2538,51
2600,00
2600,00
2599,55

piatej
(media-
na)

w ztotych
9. PRACOWNICY WYKONUJACY PRACE PROSTE (dok.)

3670,00
3724,52
3469,60
2626,40
2774,96
2602,97
2773,72
2881,23
2697,06
3032,19
3145,00
2715,20
2732,16
2794,55
2695,10

szostej

3957,24
4031,21
3646,00
2740,52
2984,39
2712,61
2940,00
3112,00
2799,30
3272,72
3373,18
2901,11
2871,91
2989,59
2798,22

siodmej

4245,47
4316,54
3956,34
2892,67
3209,53
2840,20
3166,06
3392,46
2945,08
3515,20
3603,47
3064,00
3058,16
3243,68
2933,32

ésmej

4692,92
4766,63
4315,84
3119,35
3484,68
3047,09
3488,06
3742,20
3157,28
3839,43
3938,71
3361,48
3360,91
3602,15
3135,69

Miesieczne wynagrodzenia najwyzsze w grupach decylowych pracownikéw zatrudnionych wedtug

dziewia-
tej

5353,08
5431,08
4979,84
3537,85
3908,15
3471,54
4005,45
4324,00
3503,21
4374,04
4546,70
3600,00
3878,00
4216,67
3487,55
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Tabl. 14. Wybrane wzgledne miary zréznicowania, nieréwnomiernosci i koncentracji rozktadu wynagrodzen
brutto oraz relacje przecietnych wynagrodzen z grupy decylowej dziesigtej do pierwszej za pazdziernik

2018r.
Centyl Wspotczynnik Relacja
przeciet-
nego
6 wynagro-
WYSZCZEGOLNIENIE & . maksy_ 2r67ni- dzenia
A - ogotem it d2|.ew.|¢tc— koncen- | malnego | zmienno- | cowania | Z9ruPy
B - mezczyzni R e tracji wyréwna- Sci decylow- | decylo-
) piaty Lorenza/ nia go wej
C - kobiety Giniego dziesiatej
do pierw-
szej
w ztotych w %
0 OGOLEM A 2100,00 10926,03 0,311 22,0 80,7 370,5 624,1
B 2100,00 12466,86 0,334 23,7 87,8 421,8 715,0
C 2100,00 9048,85 0,276 19,6 66,2 314,4 510,5
1. PRZEDSTAWICIELE WLADZ PUBLICZNYCH, WYZSI URZEDNICY | KIEROWNICY
1 RAZEM A 2600,00 23937,50 0,380 27,3 97,4 516,1 1100,8
B 2500,00 27340,83 0,395 28,2 101,8 579,1 1269,9
C 2685,44  18990,83 0,339 241 794 428,9 845,0
1 PRZEDSTAWICIELE WEADZ PUBLICZNYCH, A 2556,00 37598,42 0,427 30,5 108,9 735,6 1717,5
WYZSI URZEDNICY | DYREKTORZY
GENERALNI B 2453,33  40400,00 0,438 31,4 113,8 797,0 1920,5
C 3000,00 33142,41 0,392 28,2 86,9 615,8 1263,5
111 Przedstawiciele wtadz publicznych A 4353,97 14431,61 0,191 13,7 35,1 253,8 367,3
wyzsi urzednicy B 489225 14709,16 0,166 11,4 316 2285 340,0
C 3965,00 13866,24 0,207 14,5 37,5 267,0 381,2
112 Dyrektorzy generalni i zarzadzajacy A 2500,00 39099,67 0,436 31,0 109,6 821,7 1836,3
B 2310,00  41997,00 0,448 32,1 114,8 869,7 2040,9
C 2800,00 34569,79 0,401 28,8 874 668,3 1390,7
12 KIEROWNICY DO SPRAW ZARZADZANIA A 3000,00 22126,45 0,339 24,2 74,8 450,4 863,0
| HANDLU
B 3096,65 25541,05 0,350 24,9 76,0 496,6 972,8
C 2990,00 18644,96 0,313 22,2 68,3 398,2 7339
121  Kierownicy do spraw obstugi biznesu A 3324,43  21731,92 0,328 23,4 74,7 409,1 788,9
i zarzadzania
B 3526,25 26400,00 0,348 24,8 78,5 454,5 922,8
C 3219,50  18409,69 0,298 21,1 65,3 356,0 656,7
122 Kierownicy do spraw sprzedazy, marketingu A 2613,82  22919,09 0,362 26,1 74,8 551,8 994,7
Hrozwolu B 277496 2420585 0,352 252 71,1 5604 10025
C 2505,63  19939,03 0,361 26,0 78,1 5133 903,8
13 KIEROWNICY DO SPRAW PRODUKCIJI A 2600,00 18163,03 0,307 21,5 64,8 414,3 762,7
| USLUG
B 2400,00 19688,83 0,328 23,2 68,1 471,3 869,5
C 3000,00 15039,24 0,254 17,4 54,2 3074 564,1
131  Kierownicy produkgji w rolnictwie, A 2100,00 17508,75 0,326 23,8 61,2 548,1 808,3
lesnictwie i rybactwie
B 2100,00 17535,52 0,328 241 61,2 570,0 836,6
C 3000,00 13575,94 0,274 20,1 50,5 321,1 468,8
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Tabl. 14.

132

133

134

141

142

143

21

211

TABLICE

Wybrane wzgledne miary zréznicowania, nier6wnomiernosci i koncentracji rozkltadu wynagrodzen

brutto oraz relacje przecietnych wynagrodzen z grupy decylowej dziesigtej do pierwszej za pazdziernik

2018r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogétem
B - mezczyzni
C - kobiety

Kierownicy w gornictwie, przemysle,
budownictwie i dystrybucji

Kierownicy do spraw technologii
informatycznych i telekomunikacyjnych

Kierownicy / Dyrektorzy w instytucjach
ustug wyspecjalizowanych

KIEROWNICY W BRANZY HOTELARSKIEJ,
HANDLU | INNYCH BRANZACH
UStUGOWYCH

Kierownicy w gastronomii i hotelarstwie

Kierownicy do spraw handlu detalicznego
i hurtowego

Kierownicy do spraw innych typéw ustug

RAZEM

SPECJALISCI NAUK FIZYCZNYCH,
MATEMATYCZNYCH | TECHNICZNYCH

Fizycy, chemicy i specjalisci nauk o Ziemi

A

A @ > N @ >» N @ >» N @™ >» N @® > N @ > N @

N @™ > N ©® > N © >

Centyl

piaty

dziewiec-

dziesiaty
piaty

w ztotych
1. PRZEDSTAWICIELE WLADZ PUBLICZNYCH, WYZSI URZEDNICY | KIEROWNICY (dok.)

2250,00
2200,00
2345,00
4000,00
4000,00
4000,00
3779,74
3501,36
3895,60
2200,91
2191,30
2204,17
2100,00
2100,00
2100,00
2400,00
2587,54
2300,00
2136,52
2100,00
2227,83

16083,33
16309,66
15233,00
27627,89
27925,00
25084,61
15990,74
19711,67
13483,00
10668,16
13460,91

9094,36

9500,00
10579,17

8730,87

9000,00
10889,66

8085,43
14677,23
15941,97
12660,63

2. SPECJALISCI

2693,24
2683,33
2695,45
2700,00
2866,00
2489,00
2895,88
3020,49
2835,00

12893,54
15723,66
10093,81
12854,25
13718,33

9775,35
12798,75
15177,25
10267,61

Wspotczynnik

maksy- zrézni-
koncgn- malnego = zmienno- | cowania
tracji wyréwna- $ci decylow-
Lorenza/ nia go
Giniego
w %

0,312 22,0 65,5 438,6
0,310 21,9 65,3 441,9
0,316 22,5 65,5 443,9
0,297 21,0 56,3 427,8
0,295 20,8 55,7 432,0
0,296 20,4 58,5 417,9
0,238 16,6 53,0 266,7
0,284 20,1 61,4 326,8
0,207 141 44,5 235,0
0,269 19,0 58,6 3241
0,294 20,7 62,1 374,2
0,235 16,4 50,3 285,3
0,274 191 61,1 348,3
0,296 20,9 66,8 405,5
0,257 17,9 56,2 3159
0,223 15,6 47,5 267,2
0,253 17,7 53,9 300,3
0,199 13,6 39,9 242,6
0,291 20,2 60,6 400,5
0,303 211 62,0 449,8
0,264 18,2 55,7 347,6
0,270 18,9 58,5 3221
0,302 21,7 62,2 396,5
0,228 15,8 49,5 262,0
0,262 18,7 51,6 3255
0,258 18,3 50,2 322,2
0,233 16,5 47,6 277,2
0,267 19,3 55,1 313,7
0,286 20,6 58,0 351,2
0,231 16,5 45,5 278,0

Relacja
przeciet-
nego
wynagro-
dzenia
z grupy
decylo-
wej
dziesiatej
do pierw-
szej

775,9
775,0
732,6
782,9
787,0
750,8
486,8
643,8
407,5
540,2
657,0
449,0
522,8
596,9
481,3
418,9
488,6
366,5
715,4
793,6
602,8

544,3
660,0
4339
531,5
533,0
439,3
484,9
558,2
392,7
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Tabl. 14. Wybrane wzgledne miary zréznicowania, nieréwnomiernosci i koncentracji rozktadu wynagrodzen
brutto oraz relacje przecietnych wynagrodzen z grupy decylowej dziesigtej do pierwszej za pazdziernik

2018r. (cd.)
Centyl Wspotczynnik Relacja
przeciet-
nego
. wynagro-
WYSZCZEGOLNIENIE K o dzenia
< dziewied- maksy- . zroznt-
A - ogotem fat dziesiat koncen- | malnego | zmienno- | cowania | Z9rUPY
B - mezczyzni piaty eslaty tracji wyréwna- 4ci decylow- | decylo-
) piaty Lorenza/ nia go wej
C -~ kobiety Giniego dziesigtej
do pierw-
szej
w ztotych w %
2. SPECJALISCI (cd.)
212 Matematycy, aktuariusze i statystycy A 2500,00 15000,00 0,319 23,8 67,4 412,6 653,4
B 3000,00 18995,25 0,334 259 62,7 445,2 633,0
C 2300,00 10136,76 0,251 17,2 55,4 277,0 487,8
213 Specjalisci nauk biologicznych i dziedzin A 2800,57 10482,08 0,236 17,2 45,1 290,2 414,2
pokrewnych
B 2969,96 11508,54 0,234 16,9 43,3 292,6 425,6
C 2686,35 8908,43 0,212 15,2 42,3 261,7 367,2
214 Inzynierowie (z wylgczeniem A 2944,00 12888,33 0,251 17,8 49,5 308,7 494,6
elektrotechnologii)
B 3100,00 13500,00 0,247 17,5 48,3 303,0 490,5
C 2650,00 9941,05 0,228 15,9 47,4 264,2 427,5
215 Inzynierowie elektrotechnologii A 3198,40  15882,00 0,257 18,0 49,8 320,0 558,5
B 3200,00 16000,00 0,256 17,9 49,5 318,4 559,2
C 2900,00  13600,00 0,245 16,8 49,1 296,4 501,3
216 Architekci, geodeci i projektanci A 2100,00 10082,50 0,274 19,4 54,6 384,1 523,4
B 2100,00 10532,10 0,288 20,6 57,9 3971 554,7
C 2100,00 9655,53 0,258 18,1 50,2 366,3 487,7
22 SPECJALISCI DO SPRAW ZDROWIA A 2869,00 12150,00 0,242 16,7 55,0 275,8 495,1
B 2543,30 18761,10 0,346 25,2 68,7 515,0 807,9
C 2919,00 10289,16 0,210 14,2 47,3 236,3 4136
221 Lekarze A 3053,84 20448,20 0,289 20,2 54,8 436,3 723,8
B 3053,86  22024,69 0,303 21,5 57,1 458,7 767,3
C 3053,84 19200,84 0,277 19,3 52,3 434,7 684,0
222 Pielegniarki A 3566,55 7509,98 0,124 8,5 23,3 171,6 228,7
B 3646,96 7415,03 0,119 8,0 23,6 161,0 220,7
C 3560,86 7513,21 0,124 8,5 23,3 171,7 2289
223  Potozne A 3692,49 7624,62 0,119 83 22,0 168,0 218,22
B - - - 90,0 - — -
C 3692,49 7624,62 0,119 8,3 22,0 168,0 218,2
224 Specjalisci do spraw ratownictwa A 2944,05 7567,84 0,192 131 40,9 204,5 3249
medycznego
B 2828,50 7567,84 0,202 131 44,6 207,8 358,7
C 2944,05 7151,86 0,172 11,2 32,5 216,7 298,8
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Tabl. 14.

225

226

227

228

229

23

232

233

234

TABLICE

Wybrane wzgledne miary zréznicowania, nieréwnomiernosci i koncentracji rozktadu wynagrodzen

brutto oraz relacje przecietnych wynagrodzen z grupy decylowej dziesiatej do pierwszej za pazdziernik

2018 r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogétem
B — mezczyzni
C - kobiety

Lekarze weterynarii

Lekarze dentysci

Diagnosci laboratoryjni

Farmaceuci

Inni specjalisci ochrony zdrowia

SPECJALISCI NAUCZANIA | WYCHOWANIA

Nauczyciele akademiccy

Nauczyciele ksztatcenia zawodowego

Nauczyciele gimnazjow i szkot
ponadgimnazjalnych (z wyjatkiem
nauczycieli ksztatcenia zawodowego)

Nauczyciele szkét podstawowych
i specjalisci do spraw wychowania matego
dziecka

N ®™ > N ™ >» N ® > N ® >» N ® > N ® > N ©® > N X > N ©® > N @ >

Centyl

piaty

dziewiec-
dziesiaty
piaty

w ztotych

2. SPECJALISCI (cd.)

2100,00
2100,00
2100,00
2272,92
2249,00
2272,92
2692,00
2613,00
2708,50
2562,00
2400,00
2600,00
2272,23
2200,00
2296,22
2700,00
2686,82
2701,82
2731,56
2826,07
2675,00
2603,13
2675,84
2537,00
2706,96
2635,02
2774,42
2700,00
2662,11
2703,14

10691,01
14861,69
8895,39
11703,75
1094891
12188,18
11423,52
16766,28
10834,93
9237,83
10495,36
8873,23
9823,34
11818,88
8455,00
7560,13
9207,65
7191,78
12135,00
13130,55
10910,69
7252,28
7341,04
7170,15
7053,54
6992,19
7075,48
6830,47
6808,00
6837,44

koncen-
tracji

Lorenza/

Giniego

0,271
0,320
0,221
0,320
0,285
0,330
0,262
0,336
0,250
0,188
0,221
0,178
0,271
0,310
0,251
0,183
0,222
0,170
0,254
0,260
0,239
0,180
0,180
0,181
0,161
0,172
0,156
0,161
0,171
0,159

Wspotczynnik

maksy-
malnego
wyréwna-
nia

18,6
21,7
15,2
22,4
19,7
22,9
18,6
24,3
17,7
12,6
14,9
12,0
19,5
22,6
17,8
12,7
15,5
11,9
17,9
18,3
16,9
13,0
12,9
13,1
11,4
12,0
11,0
11,6
12,2
11,4

zrézni-
zmienno- = cowania
sci decylow-
go
w %

57,1 390,0
66,6 470,1
42,9 280,2
72,7 387,7
54,7 387,6
77,3 387,7
57,2 291,8
71,9 468,3
53,7 286,6
37,2 2431
47,8 290,4
33,1 239,1
65,6 284,2
711 359,2
61,7 258,5
37,0 223,2
48,3 255,7
32,1 217,2
52,3 3206
54,5 330,3
46,8 303,8
32,2 233,8
32,2 233,9
323 234,6
30,1 211,5
33,8 217,4
28,6 206,3
29,2 212,6
32,7 218,2
28,7 2121

Relacja
przeciet-
nego
wynagro-
dzenia
z grupy
decylo-
wej
dziesiatej
do pierw-
szej

603,1
758,8
443,7
621,4
541,9
653,1
488,5
736,6
456,6
394,4
502,9
368,1
502,9
604,8
454,2
317,9
401,8
291,2
503,0
533,3
4514
297,9
293,9
300,7
279,7
295,9
272,1
270,0
282,5
268,0
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Tabl. 14. Wybrane wzgledne miary zréznicowania, nierownomiernosci i koncentracji rozktadu wynagrodzen
brutto oraz relacje przecietnych wynagrodzen z grupy decylowej dziesiatej do pierwszej za pazdziernik

2018 r. (cd.)
Centyl Wspotczynnik Relacja
przeciet-
nego
6 wynagro-
WYSZCZEGI LNIENIE rewioc. i sémie | dzenia
A - ogodtem iat dziesi et koncen- | malnego | zmienno- | cowania | Z9ruPy
B - mezczyzni piaty eslaty tracji wyréwna- Sci decylow- | decylo-
) piaty Lorenza/ nia go wej
C - kobiety Giniego dziesiatej
do pierw-
szej
w ztotych w %
2. SPECJALISCI (cd.)
235 Inni specjalisci nauczania i wychowania A 2687,15 7324,84 0,175 12,3 34,1 224,8 298,7
B 2674,14 8175,00 0,202 14,4 41,3 241,2 346,3
C 2688,00 7207,46 0,171 11,9 32,6 220,9 290,1
24 SPECJALISCI DO SPRAW EKONOMICZNYCH A 244745 13066,67 0,284 20,0 62,4 3423 601,9
| ZARZADZANIA
B 2306,12  15853,33 0,312 22,0 68,2 409,0 748,9
C 2500,00 11319,75 0,257 18,1 54,4 303,3 506,0
241  Specjalisci do spraw finansowych A 2918,85 14333,33 0,280 19,8 60,4 330,5 575,0
B 3136,15 18691,78 0,306 21,7 64,3 393,6 698,6
C 2863,88 11993,42 0,250 17,7 52,3 291,7 482,6
242  Specjalisci do spraw administracji A 2797,21 11412,24 0,247 17,4 52,8 2879 473,3
i zarzadzania
B 2931,70 1333544 0,262 18,5 56,5 3121 534,4
C 2763,00 10283,34 0,232 16,4 48,4 2711 428,8
243 Specjalisci do spraw sprzedazy, marketingu A 2175,97  14400,00 0,331 23,6 73,4 470,9 757,5
i public relations
B 2181,27 16392,84 0,352 251 77,7 558,0 870,1
C 2171,50 12393,44 0,300 21,2 64,8 393,3 631,4
244 Specjalisci do spraw rynku nieruchomosci A 2600,00 16252,32 0,316 22,0 72,0 368,2 740,4
B 2520,00 17063,00 0,313 21,2 753 380,1 823,6
C 2600,00 15939,48 0,312 224 67,3 350,6 683,9
25  SPECJALISCI DO SPRAW TECHNOLOGII A 3372,78  18340,11 0,289 21,0 54,6 388,1 617,5
INFORMACYJNO-KOMUNIKACYJNYCH
B 3493,21 18876,41 0,287 20,8 53,8 385,7 605,0
C 3025,00 15156,21 0,277 19,9 54,0 355,5 564,1
251  Analitycy systemoéw komputerowych A 3378,50 18875,01 0,289 20,9 54,0 3951 628,6
i programisci
B 3500,00 19205,90 0,285 20,6 52,9 399,0 619,3
C 3000,00 16000,00 0,282 19,7 54,7 3743 591,0
252 Specjalisci do spraw baz danych i sieci A 3361,33  16250,00 0,278 20,1 54,5 350,5 564,1
komputerowych
B 3396,52 16875,31 0,280 20,2 54,5 351,6 5723
C 320032 1284241 0,241 16,8 47,9 2894 458,8
26  SPECJALISCI Z DZIEDZINY PRAWA, A 2709,00 15984,95 0,324 241 65,0 444,9 655,1
DZIEDZIN SPOLECZNYCH | KULTURY
B 2700,00 17500,00 0,333 24,7 64,3 482,4 729,2
C 2719,66  15033,93 0,311 22,9 63,7 429,2 610,4
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261

262

263

264

265

31

312

313

TABLICE

Wybrane wzgledne miary zréznicowania, nier6wnomiernosci i koncentracji rozkltadu wynagrodzen

brutto oraz relacje przecietnych wynagrodzen z grupy decylowej dziesigtej do pierwszej za pazdziernik

2018r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogétem
B - mezczyzni
C - kobiety

Specjalisci z dziedziny prawa

Bibliotekoznawcy, archiwisci i muzealnicy

Specjalisci z dziedzin spotecznych
i religijnych

Literaci, dziennikarze i filolodzy

Twércy i artysci

RAZEM

SREDNI PERSONEL NAUK FIZYCZNYCH,
CHEMICZNYCH I TECHNICZNYCH

Technicy nauk fizycznych, chemicznych
i technicznych

Mistrzowie produkcji w przemysle
przetwdérczym i budownictwie oraz osoby
dozoru ruchu w gérnictwie

Kontrolerzy (sterowniczy) proceséw
przemystowych

Centyl
dziewie¢- | koncen-
piaty dziesiaty tracji
piaty Lorenza/
Giniego
w ztotych
2. SPECJALISCI (dok.)
A 3120,13  17788,06 0,289
B 3493,21 18587,60 0,284
C 2993,58 17151,07 0,289
A 2642,02 8500,00 0,213
B 2542,20 10670,18 0,268
C 2685,87 7443,00 0,181
A 2688,80 1053294 0,240
B 2619,60 17029,17 0,314
C 2700,00 8068,11 0,193
A 2240,00 12000,00 0,278
B 2237,06  13554,17 0,294
C 2300,00 1028961 0,260
A 2600,00 11873,83 0,290
B 2600,00 12622,37 0,281
C 2664,00 11254,17 0,298
3. TECHNICY I INNY SREDNI PERSONEL
A 2195,40 9428,33 0,252
B 2100,29 11001,14 0,270
C 2212,74 7659,98 0,213
A 2476,00 10169,59 0,248
B 2500,00 10817,17 0,248
C 2386,98 7099,33 0,196
A 2300,00 9874,13 0,237
B 2250,00  10494,72 0,241
C 2360,47 6909,37 0,180
A 3052,46  11431,00 0,220
B 3210,00 11837,53 0,215
C 2604,28 7637,50 0,178
A 2600,00 8645,22 0,199
B 2708,33 8867,58 0,198
C 2336,06 6245,80 0,167

Wspotczynnik

maksy-
malnego
wyréwna-
nia

21,4
20,7
21,6
151
194
12,7
171
221
13,8
19,7
20,9
18,3
20,7
20,0
21,2

17,7
18,9
14,9
17,5
17,4
13,6
16,8
17,0
12,6
15,4
151
12,5
14,0
14,0
11,6

zrézni-
zmienno- = cowania
Sci decylow-
go
w %

53,5 408,5
53,8 402,3
52,6 404,0
47,6 241,2
59,8 301,8
36,5 2158
49,9 274,6
61,3 433,7
355 245,6
57,1 335,0
59,4 361,7
53,5 309,3
94,1 291,7
68,0 318,7
117,6 262,2
57,0 300,0
60,3 3343
46,4 2519
59,1 2884
58,1 290,7
53,3 2252
46,4 294,5
46,5 305,7
35,1 222,2
42,2 269,3
41,3 261,6
327 2222
38,0 243,6
37,6 242,0
31,6 210,2

Relacja
przeciet-
nego
wynagro-
dzenia
z grupy
decylo-
wej
dziesiatej
do pierw-
szej

644,0
647,1
629,4
3706
495,0
308,7
445,6
686,0
3271
558,8
617,4
499,2
581,9
556,5
6104

482,2
566,7
3793
483,3
498,0
349,8
452,6
478,3
314,6
415,7
409,2
3123
358,2
357,0
288,1
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Tabl. 14. Wybrane wzgledne miary zréznicowania, nieréwnomiernosci i koncentracji rozktadu wynagrodzen
brutto oraz relacje przecietnych wynagrodzen z grupy decylowej dziesigtej do pierwszej za pazdziernik

2018r. (cd.)
Centyl Wspotczynnik Relacja
przeciet-
nego
) wynagro-
WYSZCZEGOLNIENIE K . dzenia
5 dziewiec- maksy- . zroznt-
A - ogdtem i dziesiat koncen- | malnego | zmienno- = cowania | Z9rupy
B - mezczyzni platy =siaty tracji wyréwna- Sci decylow- | decylo-
) piaty Lorenza/ nia go wej
C - kobiety Giniego dziesiatej
do pierw-
szej
w ztotych w %
3. TECHNICY I INNY SREDNI PERSONEL (cd.)
314 Technicy nauk biologicznych, rolniczych A 2471,51 9819,00 0,241 17,7 43,0 3151 413,7
i technologii z Sci
Hechnologii zywnosd B 2851,60 1016318 0,198 14,1 3438 268,0 379,1
C 2355,88 7800,00 0,206 14,5 41,3 236,2 3534
315 Pracownicy transportu morskiego, zeglugi A 3336,96 40878,99 0,467 36,2 113,7 737,0 1478,4
srédladowej i lotnictwa (z wytaczeniem sit
zbrojnych) B 3435,00 40475,04 0,457 351 11,3 698,2 1404,9
C 2713,66  45002,06 0,527 42,4 130,3 943,9 1887,9
32 SREDNIPERSONEL DO SPRAW ZDROWIA A 2100,00 6200,00 0,193 13,6 42,2 228,9 328,6
B 2100,00 7775,83 0,221 153 49,1 263,5 407,7
C 2100,00 5646,00 0,171 11,7 35,7 213,7 289,5
w tym:
321 Technicy medyczni i farmaceutyczni A 2100,00 5437,54 0,157 10,8 31,2 207,4 272,6
B 2100,00 6171,57 0,180 12,3 34,8 232,5 3023
C 2100,00 5342,84 0,154 10,5 30,7 205,6 268,7
322 Dietetycy i zywieniowcy A 2160,00 5294,94 0,155 10,6 36,2 192,6 271,0
B 2746,37  13500,00 0,254 22,7 67,3 253,7 486,4
C 2136,52 5196,94 0,140 9,6 26,8 190,3 242,5
324 Technicy weterynarii A 2100,00 7466,00 0,236 16,6 60,9 266,7 464,0
B 2100,00 13861,43 0,325 22,6 731 376,8 742,0
C 2100,00 5510,11 0,138 10,8 25,9 215,2 262,5
325 Inny $redni personel do spraw zdrowia A 2100,00 6796,54 0,214 15,2 46,5 247,8 360,2
B 2100,00 7872,63 0,219 14,9 48,2 266,7 408,8
C 2100,00 6000,00 0,192 13,6 41,2 225,6 315,2
33 SREDNIPERSONEL DO SPRAW BIZNESU A 2100,00 9439,50 0,252 17,6 54,9 309,5 491,6
| ADMINISTRACJI
B 2100,00 11670,15 0,293 20,5 63,1 407,3 632,9
C 2217,88 8362,70 0,222 15,5 46,4 269,2 409,0
331 Sredni personel do spraw finansowych A 222417 8884,03 0,235 16,5 51,6 279,8 443,0
B 222417 1229441 0,299 20,9 70,1 373,6 673,5
C 2250,00 8434,01 0,220 15,5 45,1 265,9 403,6
332 Agenciiposrednicy handlowi A 2100,00 12129,26 0,307 21,8 63,8 4273 638,2
B 2100,00 13055,93 0,310 21,9 64,5 460,1 678,4
C 2100,00 10360,00 0,291 21,0 59,8 366,1 546,4
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Tabl. 14. Wybrane wzgledne miary zréznicowania, nieréwnomiernosci i koncentracji rozktadu wynagrodzen
brutto oraz relacje przecietnych wynagrodzen z grupy decylowej dziesigtej do pierwszej za pazdziernik
2018r. (cd.)
Centyl Wspotczynnik Relacja
przeciet-
nego
5 wynagro-
WYSZCZEGOLNIENIE K o dzenia
< dziewied- maksy- . zroznt-
A - ogotem fat dziesiat koncen- | malnego | zmienno- | cowania | Z9rUPY
B - mezczyzni piaty eslaty tracji wyréwna- 4ci decylow- | decylo-
) piaty Lorenza/ nia go wej
C -~ kobiety Giniego dziesigtej
do pierw-
szej
w ztotych w %
3. TECHNICY | INNY SREDNI PERSONEL (dok.)
333 Posrednicy ustug biznesowych A 2100,00 8366,67 0,240 16,8 48,6 3235 445,8
B 2100,00 8950,00 0,255 17,9 51,7 349,1 474,7
C 2100,00 7682,10 0,222 15,5 44,7 278,2 406,9
334 Pracownicy administracyjni i sekretarze A 2164,50 8830,00 0,254 17,8 58,8 290,0 473,6
wyspecjalizowani
B 2100,00 12397,06 0,304 214 70,6 373,6 670,9
C 2171,88 8065,11 0,233 16,4 51,1 270,1 414,3
335 Urzednicy panstwowi do spraw nadzoru A 3084,43 7568,31 0,155 10,9 30,2 196,2 265,7
B 3377,61 9091,36 0,171 12,0 32,3 210,6 288,8
C 3039,41 7055,21 0,143 10,0 27,8 185,7 250,5
34  SREDNIPERSONEL Z DZIEDZINY PRAWA, A 2300,00 6116,80 0,171 12,0 371 207,0 292,2
SPRAW SPOLECZNYCH, KULTURY
| POKREWNY B 2100,00 7497,38 0,225 15,5 57,2 261,0 416,1
C 2354,00 5861,50 0,157 1,1 29,6 200,7 265,3
341  Sredni personel z dziedziny prawa, spraw A 2518,38 5896,38 0,147 10,4 28,4 190,9 248,4
spotecznych i religii
B 2694,64 6187,78 0,150 10,3 40,2 181,0 259,0
C 2508,33 5883,49 0,147 10,4 26,9 191,8 247,2
342 Sportowcy, trenerzy i zawody pokrewne A 2100,00 6700,00 0,226 15,7 77,9 261,9 394,6
B 2100,00 6700,00 0,231 15,9 89,4 262,3 406,9
C 2100,00 6947,09 0,215 14,9 47,1 251,5 373,6
343 Sredni personel w zakresie dziatalnosci A 2100,00 6813,00 0,207 14,5 46,2 2404 358,9
artystycznej, kulturalnej i kulinarnej
B 2100,00 8887,31 0,258 18,1 56,8 322,7 474,9
C 2100,00 5717,85 0,172 12,1 34,8 209,7 290,7
35  TECHNICY INFORMATYCY A 2339,20  13000,00 0,284 20,1 57,5 354,5 588,5
B 2311,31 13296,00 0,288 20,5 58,5 359,9 603,0
C 2400,00 1073054 0,252 17,7 48,5 318,7 482,0
351 Technicy do spraw technologii A 2400,00 13075,75 0,285 20,2 57,5 354,0 588,9
teleinformatycznych i pomocy
uzytkownikom urzadzen B 237694 1362093 0,290 20,6 58,6 364,4 6098
teleinformatycznych C 260000 10730,54 0,247 17,3 47,1 310,6 457,9
352 Technicy telekomunikacji i urzadzen A 2100,65 10011,67 0,265 18,4 54,3 338,2 527,5
transmisyjnych
B 2104,00 10011,67 0,262 18,1 53,6 3294 515,7
C 2100,00 10292,50 0,285 19,1 59,9 333,2 551,6
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Tabl. 14. Wybrane wzgledne miary zréznicowania, nieréwnomiernosci i koncentracji rozktadu wynagrodzen
brutto oraz relacje przecietnych wynagrodzen z grupy decylowej dziesigtej do pierwszej za pazdziernik

2018r. (cd.)
Centyl Wspotczynnik Relacja
przeciet-
nego
5 wynagro-
WYSZCZEGOLNIENIE K o dzenia
< dziewied- maksy- . zroznt-
A - ogdtem i dziesiat koncen- | malnego | zmienno- = cowania | Z9rupy
B - mezczyzni platy =siaty tracji wyréwna- Sci decylow- | decylo-
) piaty Lorenza/ nia go wej
C - kobiety Giniego dziesiatej
do pierw-
szej
w ztotych w %
4. PRACOWNICY BIUROWI
4 RAZEM A 2100,00 6951,66 0,204 14,3 41,2 252,2 355,60
B 2100,00 7301,92 0,209 14,7 42,8 258,3 374,90
C 2100,00 6697,27 0,198 13,9 39,6 245,0 340,70
41 SEKRETARKI, OPERATORZY URZADZEN A 2100,00 7089,52 0,212 15,0 42,4 271,0 367,20
BIUROWYCH | POKREWNI
B 2100,00 8260,01 0,238 16,8 47,2 317,5 436,10
C 2100,00 6755,62 0,203 14,3 40,3 259,0 347,60
411  Pracownicy obstugi biurowej A 2100,00 7137,06 0,215 15,2 42,1 281,5 370,50
B 2100,00 8295,38 0,235 16,5 45,7 320,0 431,80
C 2100,00 6750,00 0,205 14,5 40,0 269,0 348,10
412  Sekretarki (ogdlne) A 2100,00 6805,13 0,199 14,1 41,8 240,1 343,70
B 2100,00 9547,12 0,257 17,8 55,8 3544 521,30
C 2100,00 6770,40 0,198 14,0 41,4 239,6 340,40
413  Operatorzy urzadzen biurowych A 2182,97 7273,12 0,224 15,5 50,8 2579 386,10
B 2100,00 7483,33 0,259 17,9 60,8 288,8 464,90
C 2250,77 6759,97 0,187 131 36,7 2241 317,20
42 PRACOWNICY OBStUGI KLIENTA A 2100,00 6953,52 0,209 14,8 43,8 252,0 359,80
B 2186,48 8920,06 0,247 17,6 51,6 299,5 450,80
C 2100,00 6272,55 0,191 13,5 38,4 235,5 321,50
421 Pracownicy obrotu pienieznego A 2403,68 7632,27 0,195 13,5 40,4 237,7 347,30
B 2275,00 9532,66 0,249 18,0 49,9 316,8 454,00
C 2421,74 6647,95 0,172 11,8 34,4 2111 304,90
422 Pracownicy do spraw informowania A 2100,00 6400,00 0,212 15,1 45,5 251,1 346,70
kliento
! W B 2102,50 7963,43 0,237 16,6 51,6 271,4 432,40
C 2100,00 5976,67 0,195 14,0 40,5 237,9 312,20
43 PRACOWNICY DO SPRAW A 2100,00 6805,68 0,201 14,1 39,9 254,7 348,40
FINANSOWO-STATYSTYCZNYCH
| EWIDENCJI MATERIALOWE) B 210000  6814,23 0199 14,0 39,1 256,1 347,20
C 2100,00 6764,79 0,204 14,4 41,5 250,3 350,10
431  Pracownicy do spraw A 2100,00 7861,15 0,230 16,1 48,6 2794 418,90
finansowo-statystycznych
B 2100,00 1122593 0,283 19,9 61,2 3391 566,60
C 2100,00 7493,67 0,219 153 44,7 272,8 388,90
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Tabl. 14.

432

44

51

511

512

513

514

515

516

TABLICE

Wybrane wzgledne miary zréznicowania, nier6wnomiernosci i koncentracji rozkltadu wynagrodzen

brutto oraz relacje przecietnych wynagrodzen z grupy decylowej dziesigtej do pierwszej za pazdziernik

2018r. (cd.)

Centyl

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogétem . dziewiet- | oncen-
piaty dziesiaty tragji

B - mezczyzni piaty Lorenza/

C - kobiety Giniego
w ztotych
4. PRACOWNICY BIUROWI (dok.)

Pracownicy do spraw ewidencji A 2100,00 6528,10 0,192
materiatowej i transportu B 2100,00 6676,58 0,194
C 2100,00 6074,75 0,179

POZOSTALI PRACOWNICY OBStUGI BIURA A 2394,00 7059,29 0,188
B 2400,00 7490,30 0,197

C 2390,36 6893,20 0,183

5.PRACOWNICY USLUG | SPRZEDAWCY

RAZEM A 2100,00 5417,81 0,191
B 2100,00 6437,48 0,229

C 2100,00 4837,18 0,167

PRACOWNICY UStUG OSOBISTYCH A 2100,00 5166,77 0,178
B 2100,00 5567,12 0,197

C 2100,00 4727,27 0,160

Stewardzi, konduktorzy i przewodnicy A 2230,11 8703,23 0,198
B 2185,50 817824 0,185

C 2349,47 9059,37 0,211

Kucharze A 2100,00 4609,55 0,160
B 2100,00 5828,20 0,214

C 2100,00 4069,92 0,131

Kelnerzy i barmani A 2100,00 4559,14 0,157
B 2100,00 4915,68 0,173

C 2100,00 4445,37 0,147

Fryzjerzy, kosmetyczki i pokrewni A 2100,00 4774,47 0,160
B 2100,00 5650,00 0,173

C 2100,00 4727,27 0,159

Gospodarze obiektow A 2100,00 4598,45 0,151
B 2100,00 4741,46 0,161

C 2100,00 4343,96 0,136

Pozostali pracownicy ustug osobistych A 2100,00 5108,33 0,175
B 2100,00 5310,88 0,191

C 2100,00 4982,33 0,146

Wspotczynnik

maksy-
malnego
wyréwna-
nia

13,5
13,6
12,6
131
13,7
12,7

14,0
16,9
13,0
17,4
18,9
16,0
133
12,2
14,4
183
30,2
12,7
307
28,5
31,5
47,6
64,3
46,6
10,9
13,1

96
12,5
14,7
10,4

zrézni-
zmienno- = cowania
Sci decylow-
go
w %

36,6 249,3
36,7 253,2
35,0 2286
39,7 222,8
44,9 2251
36,3 219,8
441 213,2
52,8 246,9
371 197,9
37,8 208,2
40,4 226,3
34,6 189,8
38,5 260,8
384 239,1
38,6 288,2
34,8 189,0
44,8 228,1
28,0 173,2
33,1 187,2
34,4 198,8
31,9 176,5
41,0 183,3
53,3 269,0
40,0 182,1
30,3 195,1
31,8 201,5
27,8 183,4
33,7 216,1
371 2271
28,9 189,5

Relacja
przeciet-
nego
wynagro-
dzenia
z grupy
decylo-
wej
dziesiatej
do pierw-
szej

328,20
334,20
300,60
331,50
359,50
315,80

293,00
348,00
258,80
269,10
287,80
248,90
398,60
399,70
386,00
247,20
301,30
213,60
232,30
243,70
225,50
251,10
394,80
245,00
236,90
243,80
224,00
265,70
270,40
253,70
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Thl. 14. Wybrane wzgledne miary zréznicowania, nier6wnomiernosci i koncentracji rozkltadu wynagrodzen
brutto oraz relacje przecietnych wynagrodzen z grupy decylowej dziesigtej do pierwszej za pazdziernik

2018r. (cd.)

Centyl Wspotczynnik Relacja

przeciet-
nego

5 wynagro-

WYSZCZEGF)LNIENIE oo maksy- o =

A - ogétem . EWIEC T koncen- malnego = zmienno- = cowania = 29rUPYy

B - mezczyzni piaty S tragji wyréwna- 4ci decylow- | decylo-
C - kobiet PAY | Lorenza/ | i go wej
y Giniego dziesigtej
do pie.rw-

szej
w ztotych w %
5. PRACOWNICY UStUG | SPRZEDAWCY (dok.)
52 SPRZEDAWCY | POKREWNI A 2100,00 5650,67 0,199 14,3 46,6 221,0 310,70
B 2100,00 7808,54 0,251 17,9 571 290,0 421,10
C 2100,00 4957,80 0,173 13,3 38,6 202,8 267,20
522 Pracownicy sprzedazy w sklepach A 2100,00 4896,09 0,171 14,8 38,7 201,2 261,40
B 2100,00 6883,19 0,231 16,5 53,5 267,8 374,00
C 2100,00 4416,53 0,147 14,2 29,1 188,4 224,80
523 Kasjerzy i sprzedawcy biletow A 2100,00 4834,62 0,158 11,5 31,3 205,6 247,90
B 2100,00 5259,23 0,162 11,5 29,7 210,1 254,80
C 2100,00 4798,30 0,157 11,4 31,4 204,7 247,20
524 Inni pracownicy sprzedazy i pokrewni A 2100,00 8301,67 0,260 18,8 571 297,9 440,40
B 2100,00 9066,52 0,279 20,3 61,1 325,8 485,80
C 2100,00 7743,67 0,246 17,7 53,5 279,6 406,60
53  PRACOWNICY OPIEKI OSOBISTEJ A 2100,00 4068,32 0,117 8,3 23,5 165,8 203,60
| POKREWNI B 2148,25 3957,79 0,105 7,2 20,5 158,0 192,80
C 2100,00 4075,46 0,118 8,4 23,8 166,8 204,40
531 Opiekunowie dzieciecy i asystenci A 2100,00 4085,29 0,116 8,3 23,6 165,4 203,30
nauczycieli B 225060 422587 0,109 74 232 1555 206,50
C 2100,00 4084,98 0,117 8,3 23,6 165,4 203,00
532 Pracownicy opieki osobistej w ochronie A 2100,00 4020,08 0,118 8,4 234 165,9 202,20
zdrowia i pokrewni B 213713 382800 0,104 71 19,5 1592 188,30
C 2100,00 4059,21 0,120 8,6 24,2 166,8 205,00
54  PRACOWNICY UStUG OCHRONY A 2100,00 5203,68 0,176 13,8 41,6 200,9 271,70
B 2100,00 5343,17 0,182 14,4 43,0 206,1 279,50
C 2100,00 4317,59 0,138 10,6 30,7 173,2 222,60
6. ROLNICY, OGRODNICY, LESNICY | RYBACY

6 RAZEM A 2100,00 6080,35 0,219 21,8 41,9 252,3 308,30
B 2100,00 6164,31 0,224 23,7 42,8 2559 311,00
C 2100,00 5714,41 0,196 14,3 37,8 236,7 294,10
61 ROLNICY PRODUKCJI TOWAROWEJ A 2100,00 6191,05 0,208 151 394 255,9 317,20
B 2100,00 6316,10 0,211 15,3 39,7 264,1 324,40
C 2100,00 5665,40 0,194 13,9 37,5 237,0 294,40
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62

71

711

712

713

72

721

722

723

TABLICE

Wybrane wzgledne miary zréznicowania, nier6wnomiernosci i koncentracji rozkltadu wynagrodzen

brutto oraz relacje przecietnych wynagrodzen z grupy decylowej dziesigtej do pierwszej za pazdziernik

2018r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogétem
B - mezczyzni
C - kobiety

6. ROLNICY, OGRODNICY, LESNICY | RYBACY (dok.)

LESNICY | RYBACY

7.ROBOTNICY PRZEMYSLOWI | RZEMIESLNICY

RAZEM

ROBOTNICY BUDOWLANI | POKREWNI
(Z WYLACZENIEM ELEKTRYKOW)

Robotnicy budowlani robét stanu
surowego i pokrewni

Robotnicy budowlani robét
wykonczeniowych i pokrewni

Malarze, pracownicy czyszczacy konstrukcje
budowlane i pokrewni

ROBOTNICY OBROBKI METALI, MECHANICY
MASZYN | URZADZEN | POKREWNI

Formierze odlewniczy, spawacze,
blacharze, monterzy konstrukgji
metalowych i pokrewni

Kowale, Slusarze i pokrewni

Mechanicy maszyn i urzadzen

A
B
C

Centyl

piaty

dziewiec-
dziesiaty

piaty

w ztotych

2100,00
2100,00
2100,00

2100,00
2100,00
2100,00
2100,00
2100,00
2100,00
2100,00
2100,00
2100,00
2100,00
2100,00
2100,00
2100,00
2100,00
2100,00
2100,00
2100,00
2239,74
2100,00
2100,00
2200,00
2100,00
2100,00
2270,00
2100,00
2100,00
2100,00

5994,84
5994,84
6635,18

7655,20
7895,21
5208,07
7114,00
7130,31
6347,42
7342,79
7362,50
5508,18
6707,36
6691,59
6825,83
7842,48
7957,71
5576,84
8143,25
8217,74
5552,00
8493,25
8571,44
5732,22
7495,27
7579,90
5405,68
8905,79
8934,01
6167,54

koncen-
tracji

Lorenza/

Giniego

0,208
0,207
0,206

0,239
0,241
0,172
0,250
0,251
0,214
0,261
0,262
0,184
0,231
0,231
0,191
0,253
0,254
0,187
0,224
0,225
0,155
0,239
0,240
0,162
0,202
0,203
0,152
0,245
0,246
0,159

maksy-
malnego
wyréwna-
nia

41,3
41,7
29,3

171
17,2
12,4
19,2
19,3
15,6
21,4
21,5
12,9
17,0
171
13,9
18,1
18,2
19,3
15,8
15,8
10,9
16,8
16,9
11,4
14,2
14,2
10,7
17,5
17,5
10,6

Wspotczynnik

zrézni-
zmienno- = cowania
Sci decylow-
go
w %

44,3 242,0
44,4 242,0
41,6 236,6
46,4 310,5
46,5 322,8
32,4 219,5
50,7 2874
50,9 2874
39,2 286,0
55,9 283,7
56,1 284,6
34,0 2383
43,5 2844
43,6 283,1
35,7 265,9
48,8 314,8
49,0 3188
33,5 237,0
42,7 2994
42,8 305,5
28,7 204,2
47,2 325,6
473 330,2
30,0 215,6
37,9 260,1
38,0 263,8
28,2 199,1
45,6 362,7
45,6 364,1
29,2 202,0

Relacja
przeciet-
nego
wynagro-
dzenia
z grupy
decylo-
wej
dziesiatej
do pierw-
szej

289,10
288,60
316,00

395,60
409,00
261,30
386,50
387,70
322,00
408,30
409,80
282,30
348,00
347,50
352,70
408,30
412,70
268,30
409,40
414,00
258,70
443,20
448,70
266,90
359,60
364,40
252,70
451,50
452,90
279,90
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Tabl. 14. Wybrane wzgledne miary zréznicowania, nieréwnomiernosci i koncentracji rozktadu wynagrodzen
brutto oraz relacje przecietnych wynagrodzen z grupy decylowej dziesigtej do pierwszej za pazdziernik

2018r. (cd.)
Centyl Wspotczynnik Relacja
przeciet-
nego
) wynagro-
WYSZCZEGOLNIENIE K . dzenia
5 dziewiec- maksy- . zroznt-
A - ogdtem i dziesiat koncen- | malnego | zmienno- = cowania | Z9rupy
B - mezczyzni platy =siaty tracji wyréwna- Sci decylow- | decylo-
) piaty Lorenza/ nia go wej
C - kobiety Giniego dziesiatej
do pierw-
szej
w ztotych w %
7.ROBOTNICY PRZEMYSLOWI | RZEMIESLNICY (cd.)
73 RZEMIESLNICY | ROBOTNICY A 2100,00 7003,58 0,219 15,7 41,0 288,3 350,50
POLIGRAFICZNI
B 2100,00 7351,94 0,217 15,4 40,1 306,2 370,80
C 2100,00 5133,90 0,177 12,8 33,8 218,0 265,10
731 Rzemieslnicy A 2100,00 677247 0,218 15,7 41,2 278,0 340,60
B 2100,00 7073,02 0,218 15,5 40,6 302,3 362,40
C 2100,00 4977,81 0,176 13,6 334 210,5 256,10
732  Robotnicy poligraficzni A 2100,00 7089,76 0,217 15,7 40,6 294,7 358,50
B 2100,00 7540,97 0,215 15,3 39,6 3014 375,80
C 2100,00 5315,16 0,177 12,4 33,9 220,7 273,60
74  ELEKTRYCY | ELEKTRONICY A 2100,00 8755,42 0,234 16,6 44,2 310,3 436,80
B 2100,00 8794,24 0,233 16,5 44,0 311,9 439,80
C 2200,00 6258,50 0,189 13,4 37,7 229,0 312,20
741 Elektrycy budowlani, elektromechanicy A 2100,00 8824,19 0,231 16,4 43,2 307,8 434,70
i elektromonterzy
B 2100,00 8843,62 0,230 16,3 43,0 306,9 435,60
C 2100,00 6337,95 0,193 13,8 38,8 251,2 323,70
742 Monterzy-elektronicy i monterzy instalacji A 2100,00 8255,62 0,237 16,6 47,8 318,0 440,00
i urzadzen telekomunikacyjnych
B 2100,00 8404,02 0,241 16,8 48,4 338,0 450,70
C 2397,84 6117,39 0,181 12,3 36,5 219,5 299,20
75 ROBOTNICY W PRZETWORSTWIE A 2100,00 5630,97 0,197 16,4 38,5 234,0 290,40
SPOZYWCZYM, OBROBCE DREWNA,
PRODUKCI WYROBOW TEKSTYLNYCH B 210000  6071,80 0215 18,1 42,1 251,1 315,90
| POKREWNI C 210000 492800 0,166 13,6 31,0 2088 247,60
751  Robotnicy w przetworstwie spozywczym A 2100,00 5617,73 0,192 14,2 36,0 237,0 281,70
i pokrewni
B 2100,00 5806,17 0,203 15,5 37,8 247,5 291,80
C 2100,00 5329,31 0,176 12,8 33,2 221,9 266,70
752  Robotnicy obrobki drewna, stolarze A 2100,00 5300,73 0,181 16,7 33,9 223,2 268,40
meblowi i pokrewni
B 2100,00 5523,01 0,195 19,9 36,5 234,2 279,80
C 2100,00 4347,25 0,134 9,6 24,5 195,4 222,30
753 Robotnicy produkgji odziezy i pokrewni A 2100,00 5553,33 0,195 19,8 37,5 230,1 277,30
B 2100,00 6522,21 0,226 18,7 41,7 276,8 324,20
C 2100,00 4766,00 0,165 19,6 31,2 204,8 235,90
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Tabl. 14.

754

81

811

812

813

814

815

816

817

TABLICE

Wybrane wzgledne miary zréznicowania, nier6wnomiernosci i koncentracji rozkltadu wynagrodzen

brutto oraz relacje przecietnych wynagrodzen z grupy decylowej dziesigtej do pierwszej za pazdziernik

2018r. (cd.)

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogétem
B - mezczyzni
C - kobiety

Pozostali robotnicy przemystowi,
rzemieslnicy i pokrewni

A
B
C

Centyl

piaty

dziewiec-
dziesiaty
piaty

w ztotych
7.ROBOTNICY PRZEMYSLOWI | RZEMIESLNICY (dok.)

2100,00
2100,00
2100,00

9946,60
11602,99
5150,91

Wspotczynnik

maksy- zrézni-
koncgn- malnego = zmienno- | cowania
tracji wyréwna- $ci decylow-
Lorenza/ nia go
Giniego
w %

0,267 18,8 555 316,1
0,298 21,5 58,5 432,9
0,167 12,0 30,5 2239

8. OPERATORZY | MONTERZY MASZYN | URZADZEN

RAZEM

OPERATORZY MASZYN | URZADZEN
WYDOBYWCZYCH | PRZETWORCZYCH

Operatorzy maszyn i urzadzen goérniczych
i pokrewni

Operatorzy maszyn i urzadzen do produkgji,
przetwdrstwa i obrobki wykonczeniowej
metalu

Operatorzy urzadzen do produkgji
wyroboéw chemicznych i fotograficznych

Operatorzy maszyn do produkgji
wyrobéw gumowych, z tworzyw sztucznych
i papierniczych

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow
widkienniczych, futrzarskich i skorzanych

Operatorzy maszyn i urzadzen do produkgji
wyroboéw spozywczych i pokrewni

Operatorzy maszyn i urzadzen do obrébki
drewna i produkgji papieru

A

A ™ > N ™ >» N ® > N ® >» A ©® > N ®® > AN ©@® > N ©@® > N @

2100,00
2100,00
2100,00
2100,00
2100,00
2100,00
3000,00
3000,00
4367,45
2318,05
2363,64
2250,00
2200,00
2247,73
2150,00
2105,00
2100,00
2200,00
2100,00
2100,00
2100,00
2227,68
2320,24
2100,00
2100,00
2100,00
2100,00

7563,07
7936,20
5506,79
8389,00
9006,85
5575,91
11942,64
11988,51
7660,40
717491
7295,36
5600,22
7732,70
7946,50
6422,37
6803,79
7057,12
5414,88
5024,70
5434,87
4845,21
6489,26
6804,26
5915,51
5566,08
5698,00
5057,49

0,233 16,7 44,9 302,8
0,241 17,2 45,8 314,0
0,172 12,2 31,9 233,5
0,237 16,9 45,5 319,5
0,231 16,4 43,7 303,5
0,183 13,4 34,6 2324
0,203 14,2 36,3 268,8
0,204 14,3 36,4 272,7
0,083 55 15,1 141,3
0,188 13,3 358 2332
0,184 13,0 34,5 232,2
0,155 10,7 37,6 184,1
0,203 14,5 37,3 262,8
0,200 14,2 36,8 256,0
0,185 13,2 33,7 243,5
0,194 13,8 36,1 252,6
0,197 13,9 36,3 262,1
0,154 10,9 28,8 199,6
0,180 27,2 34,6 212,0
0,198 19,0 35,5 241,8
0,171 28,7 335 200,5
0,174 12,2 31,7 228,0
0,170 11,9 30,9 218,8
0,167 11,7 30,5 2219
0,172 12,3 31,5 238,7
0,181 12,9 33,0 242,7
0,133 9,6 23,6 175,7

Relacja
przeciet-
nego
wynagro-
dzenia
z grupy
decylo-
wej
dziesiatej
do pierw-
szej

477,40
553,50
262,70

387,70
404,80
275,10
424,00
434,40
278,00
412,80
416,80
176,00
324,70
326,20
271,90
362,50
366,00
303,70
328,70
343,20
254,60
249,80
269,00
240,70
303,30
302,40
282,60
280,60
288,90
232,50
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Tabl. 14. Wybrane wzgledne miary zréznicowania, nieréwnomiernosci i koncentracji rozktadu wynagrodzen
brutto oraz relacje przecietnych wynagrodzen z grupy decylowej dziesigtej do pierwszej za pazdziernik

2018r. (cd.)
Centyl Wspotczynnik Relacja
przeciet-
nego
5 wynagro-
WYSZCZEGOLNIENIE K e s dzenia
- dziewig¢- maksy- . zrozni-
A - ogotem fat dziesiat koncen- | malnego | zmienno- | cowania | Z9rUPY
B - mezczyzni piaty eslaty tracji wyréwna- 4ci decylow- | decylo-
) piaty Lorenza/ nia go wej
C -~ kobiety Giniego dziesigtej
do pierw-
szej
w ztotych w %
8. OPERATORZY | MONTERZY MASZYN | URZI-\DZEN (dok.)
818 Operatorzy innych maszyn i urzadzen A 2315,58 6774,19 0,184 13,0 34,5 230,9 311,50
two h
praetworczyc B 240000  6969,43 0,179 12,5 335 2297 31320
C 2227,68 5935,69 0,169 12,0 33,0 211,5 281,40
82 MONTERZY A 2119,37 6418,84 0,185 13,0 37,2 226,2 318,10
B 2100,00 7314,54 0,205 14,3 40,7 261,0 366,70
C 2251,76 5059,91 0,135 9,4 24,7 184,0 232,40
83 KIEROWCY | OPERATORZY POJAZDOW A 2100,00 7002,11 0,234 16,9 44,4 2874 356,50
B 2100,00 7032,29 0,236 17,4 45,0 288,3 358,30
C 2230,00 6134,67 0,148 10,3 26,6 198,6 274,20
831 Maszynisci kolejowi, dyzurni ruchu A 3339,25 8901,97 0,169 12,0 32,5 212,2 287,80
i pokrewni
B 3460,82 9529,08 0,172 12,3 32,4 216,3 289,60
C 3054,09 5872,40 0,108 7,5 19,5 163,2 201,80
832 Kierowcy samochodéw osobowych, A 2100,00 5935,63 0,215 19,6 43,2 242,0 309,10
dost: h i motocykli
ostawczych [ motocyid B 210000 593841 0215 193 432 2425 30940
C 2100,00 4643,33 0,181 30,8 42,5 186,9 272,70
833 Kierowcy ciezaréwek i autobuséw A 2100,00 6637,94 0,230 17,6 443 274,8 331,70
B 2100,00 6624,71 0,230 17,7 44,3 2741 331,20
C 2100,00 7105,14 0,196 13,8 34,7 304,3 349,20
834 Operatorzy pojazdéw wolnobieznych A 2100,00 7374,01 0,206 14,3 39,7 284,2 378,10
Dok ’
tpokrewnt B 210000 738978 0,208 14,4 40,1 2916 38090
C 2680,46 5847,00 0,132 9,0 24,3 181,0 230,70
835 Marynarze i pokrewni A 2866,67 7706,69 0,164 11,2 32,1 204,9 302,70
B 2866,67 7717,88 0,160 11,1 31,5 204,9 294,40
C - - - 90,0 - - -
9. PRACOWNICY WYKONUJACY PRACE PROSTE
9 RAZEM A 2100,00 5016,47 0,169 14,0 35,1 204,7 257,90
B 2100,00 5847,60 0,203 16,2 39,8 240,1 298,90
C 2100,00 4143,33 0,129 114 26,7 173,3 211,10
91 POMOCE DOMOWE | SPRZATACZKI A 2100,00 3764,89 0,115 14,8 24,0 160,3 191,60
B 2100,00 4378,29 0,147 27,3 31,0 181,2 221,50
C 2100,00 3691,69 0,110 13,3 23,0 158,3 187,40
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Tabl. 14.

91

912

92

93

931

932

933

94

96

961

962

TABLICE

Wybrane wzgledne miary zréznicowania, nier6wnomiernosci i koncentracji rozkltadu wynagrodzen

brutto oraz relacje przecietnych wynagrodzen z grupy decylowej dziesigtej do pierwszej za pazdziernik

2018 r. (dok.)

Centyl Wspotczynnik
WYSZCZEGOLNIENIE driewicc. maksy- TGS
A - ogétem ) ZIGWIEC™ | koncen- | malnego | zmienno- = cowania
B - mezczyzni piaty S tragji wyréwna- 4ci decylow-
C - kobiet PAY | Lorenza/ | i go
y Giniego
w ztotych w %
9. PRACOWNICY WYKONUJACY PRACE PROSTE (dok.)
Pomoce i sprzataczki domowe, biurowe, A 2100,00 3716,37 0,112 13,7 23,5 158,5
hotelowe B 210000 400720 0,133 26,0 28,7 166,8
C 2100,00 3694,17 0,110 12,7 23,0 157,9
Myjacy pojazdy, szyby, praczki i inni A 2100,00 4100,00 0,136 24,1 27,8 173,4
sprztacze B 210000 473488 0,169 29,3 34,0 196,5
C 2100,00 3648,37 0,114 21,0 22,2 161,4
ROBOTNICY WYKONUJACY PRACE PROSTE A 2100,00 5530,58 0,200 20,1 37,7 238,7
W ROLNICTWIE, LESNICTWIE | RYBACTWIE B 2100,00 5690,26 0,205 185 38,1 2396
C 2100,00 4772,76 0,160 234 31,6 197,3
ROBOTNICY WYKONUJACY PRACE PROSTE A 2100,00 5941,31 0,202 14,6 39,3 2459
EVU%%WI{ICI-CF'}'/VV:/E'EF;BHZREA%\S@%}%CIE B 2100,00 6362,50 0,216 16,6 41,5 2614
C 2100,00 5009,15 0,162 11,8 30,9 2111
Robotnicy wykonujacy prace proste A 2100,00 6786,36 0,250 26,9 49,8 277,8
w gomictwie i budownictwie B 210000 680028 0,250 27,2 50,1 2778
C 2100,00 6514,52 0,173 12,0 30,6 265,0
Robotnicy wykonujacy prace proste A 2100,00 5396,36 0,178 13,0 33,6 230,1
w przemysle B 210000  5889,09 0,191 139 35,4 2504
C 2100,00 4885,94 0,158 11,5 29,8 207,0
Robotnicy wykonujacy prace proste A 2100,00 6211,84 0,177 12,3 33,5 229,1
w transporcie i proste prace magazynowe o 210000 6317,46 0,176 122 33,0 2304
C 2100,00 5682,20 0,173 12,0 351 221,9
PRACOWNICY WYKONUJACY PRACE A 2100,00 3967,11 0,123 10,8 25,9 168,5
Egglﬂ'(%%,\\;WAZANE Z PRZYGOTOWANIEM B 2100,00 4213,46 0,144 10,3 28,8 186,1
C 2100,00 3821,55 0,116 10,8 24,9 165,3
LADOWACZE NIECZYSTOSCI | INNI A 2100,00 4628,24 0,145 10,3 29,4 190,7
I;Eg(sﬁ_lc_)éNNICY WYKONUJACY PRACE B 2100,00 4945,96 0,161 11,6 31,7 205,9
C 2100,00 3883,26 0,112 7,8 23,7 165,6
tadowacze nieczystosci i pokrewni A 2100,00 4939,69 0,156 111 294 208,3
B 2100,00 5078,58 0,159 11,2 29,8 216,5
C 2100,00 3998,40 0,122 8,8 22,4 1714
Inni pracownicy wykonujacy prace proste A 2100,00 4490,40 0,139 9,8 29,1 184,7
B 2100,00 4852,73 0,159 11,5 32,3 200,8
C 2100,00 3869,16 0,111 7,7 23,9 162,8

Relacja
przeciet-
nego
wynagro-
dzenia
z grupy
decylo-
wej
dziesiatej
do pierw-
szej

189,30
208,40
187,70
207,70
237,40
183,50
279,40
286,80
239,80
303,40
323,90
250,80
353,60
354,30
304,60
271,80
293,80
244,30
304,20
306,60
288,40
206,20
227,90
200,00
236,00
251,40
201,80
246,90
254,20
196,00
231,00
249,40
202,10
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TABLES

Tabl. 15.

11

12

13

14

21

206

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogétem
B — mezczyzni
C - kobiety

OGOLEM

A
B
C

rolnic-
two,

lesnictwo,

towiec-
two

irybac-
two

(A)

5371,19
5442,56
5134,84

gornic-
two
i wydo-

bywanie

(B)

prze-

tworstwo

przemy-
stowe

(@]

7779,98 4799,86 7015,76

7980,47 5143,45 7075,15

Sekcje PKD 2007
wytwa-
rzanie
i zaopa-
trywanie | dostawa
wener- | wody;
gie gospoda-
elektrycz- rowanie
na, gaz,  S$ciekami
pare  iodpada- budow-
wodna, mi oraz nictwo
goracy dzia-
wode falnosc¢
i powie- | zwigzana
trzedo | zrekulty-
ukfadéw = wacja
klima-
tyzacyj-
nych
(D) (B) (F)
w ztotych
4626,38 4796,67
4643,46 4764,67
4569,58 5004,40

6042,19 4106,85 6781,29

handel
hurtowy
i deta-
liczny;
naprawa
pojazdow
samo-
chodo-
wych,
wig-
czajac
motocy-
kle

(©)

4533,11
5314,53
3890,19

1. PRZEDSTAWICIELE WLADZ PUBLICZNYCH, WYZSI URZEDNICY | KIEROWNICY

RAZEM

PRZEDSTAWICIELE WLADZ
PUBLICZNYCH, WYZSI
URZEDNICY | DYREKTORZY
GENERALNI

KIEROWNICY DO SPRAW
ZARZADZANIA 1 HANDLU

KIEROWNICY DO SPRAW
PRODUKCJI 1 UStUG

KIEROWNICY W BRANZY
HOTELARSKIEJ, HANDLU
I INNYCH BRANZACH
UStUGOWYCH

RAZEM

SPECJALISCI NAUK FIZYCZNYCH,
MATEMATYCZNYCH

A 8979,16 12019,18
B 9246,67 12533,88

Nn @ >»> N ® >

8347,20
10295,97
10560,90

8326,66

8344,49

7735,12

8621,37

8730,72

8866,85

7544,52

4779,81

534718

2442,22

7159,44
7647,97
6046,22
7457,84
7735,14
6356,15

10126,58
16604,13
16162,17
20057,74
11101,06
12497,45

9901,63
10833,76
11227,47

4891,24
10113,57
11387,24

7360,80

10288,37
10927,01
8844,82
15190,16
15711,93
13441,69
9880,55
11075,23
8620,71
7923,90
8174,64
7023,63
6553,90
8158,15
5278,09

12294,77
12490,13
11672,06
17769,53
17960,95
16851,91
11967,01
12517,17
11054,53
9620,99
9631,02
9526,32
9439,11
9391,67
9723,32

2. SPECJALISCI

9062,20
9910,96
6752,35
9921,94
10168,47
7627,10

6496,45
7148,48
5506,54
6698,87
7080,53
5370,26

7716,66
8095,85
7038,38
7743,81
7924,51
6608,55

8040,11
8161,90
7804,53
10359,61
10300,58
10596,91
7431,72
7436,66
7427,93
6698,93
6731,24
6521,40
7260,15
7348,60
7043,01

5552,28
6174,60
5094,67
5908,13
6259,40
5356,50

9127,78
9347,75
8152,11
12638,77
12835,19
11647,14
8305,73
9121,05
7430,03
7941,98
8048,36
6689,45
5815,15
5394,66
6455,25

6133,67
6496,75
5560,00
6184,95
6344,47
5630,88

8467,12
10099,55
6807,12
14960,69
15202,02
14296,91
9609,75
10886,97
8267,66
6894,71
6819,04
7187,41
4917,50
5887,46
4512,86

6552,23
7437,79
5781,41
7100,40
7807,88
5645,82

transport

i gospo-
darka

magazy-
nowa

(H)

4475,86
4435,29
4591,86

9198,72
10015,69
7838,84
13898,76
14929,53
11154,57
8788,16
10327,96
7569,39
7387,80
7451,53
7140,44
7085,23
7799,95
6325,30

6314,00
7217,40
5487,70
8061,52
8615,54
6371,25

Przecietne wynagrodzenia brutto pracownikow zatrudnionych wedtug sekcji PKD 2007, grup zawodow:

dzia-
falnos¢
zwigzana
z zakwa-
terowa-
niem
i ustu-
gami
gastro-
nomicz-
nymi

3393,74
3639,43
3256,09

5768,54
6778,55
5218,26
9706,22
11373,63
8044,19
6078,23
6435,62
5918,90
6916,60
7386,26
6359,84
4816,02
5371,49
4547,97

4459,10
4554,84
4420,14
6144,51
6844,92
4450,66



TABLICE

wielkich i duzych oraz pici za pazdziernik 2018 r.

informacja

i komuni-
kacja

()

8868,49
9878,43
7023,14

14810,30
16255,24
12100,55
20882,80
22291,93
17367,37
12442,59
13994,23
10708,48
14616,50
15034,07
12886,06

9309,21
11317,89

7291,84

8825,20
9657,37
7024,83
772714
8213,00
5822,94

dzia-
falnosc¢
finansowa
i ubezpie-
czeniowa

(K)

7998,49
9995,61
6825,53

15246,85
18580,69
12387,91
22340,41
26298,99
17298,15
14941,07
17729,96
12561,67
11760,38
13902,98
10289,24

8534,95
10135,69

7369,28

7604,17
8740,14
6801,64
8480,12
8833,17
7975,77

dzia-
falnosc¢
zwigzana
z obstuga
rynku
nierucho-
mosci

(L)

4825,08
5013,36
4657,67

dzia-
falnos¢
profe-
sjonalna,
naukowa
i technicz-
na

(M)

6910,33
7739,54
6209,11

Sekcje PKD 2007
dziatal- admini-
nos¢ stracja
w zakresie = publiczna
ustug i obrona
admini- | narodowa;
strowania = obowigz-
i dzia- kowe
falnos¢ zabezpie

wspiera- czenia
jaca spoteczne
(N) (©)

w ztotych
3460,43 5669,23
3489,93 6312,27
3426,53 5388,79

edukacja

(P)

4500,03
4861,92
4400,55

opieka
zdrowotna

i pomoc
spoteczna

Q

4732,36
5437,35
4586,62

dzia-
talnosc
zwigzana
z kultura,
rozrywka
i rekreacja

(R)

4177,67
4398,53
4026,52

1. PRZEDSTAWICIELE WLADZ PUBLICZNYCH, WYZSI URZEDNICY | KIEROWNICY

9132,61
9848,06
8367,71
12637,46
13107,35
11639,97
7948,22
8240,03
7780,02
7132,84
7071,51
7385,18
6051,62
5948,27
6140,61

5752,78
6407,60
5411,44
5878,61
6066,18
5550,28

13119,02
14311,09
11809,45
17725,90
18398,83
16469,13
11753,39
12767,27
11009,56
11741,95
12383,35
10085,27

9394,69
10479,15

8229,21

7249,15
8160,04
6437,09
6206,92
6728,24
5240,51

7533,55
8329,32
6709,64
10686,70
11040,68
10031,39
7451,28
8337,73
6771,66
6702,26
6255,12
7830,86
4201,84
4660,59
3984,15

5684,84
6355,00
5267,73
4910,88
5474,64
4142,23

8666,07
9408,48
8130,25
10076,44
10698,44
9317,95
7986,62
8355,75
7790,23
7715,23
8529,28
7236,44
7208,58
7380,76
7107,82

2. SPECJALISCI

6510,29
7204,97
6189,82
5200,72
5832,03
4781,40

6676,14
7343,33
6473,70
8989,63
10423,32
7851,78
570741
5647,00
5717,40
6860,71
7182,14
6756,45
5866,68
5609,33
5991,44

4871,32
5176,86
4783,74
4564,22
4907,67
4225,24

7898,65
9866,83
7329,41
11396,37
12616,81
10433,35
7009,37
7709,90
6914,41
7439,45
9136,75
6986,52
6277,74
5534,57
6588,55

5790,78
7393,11
5539,49
4658,78
5877,12
3939,15

6890,50
7409,67
6504,51
9279,57
9542,04
8800,24
6514,55
6535,38
6507,51
6255,05
6373,76
6146,59
5982,21
6458,33
5536,18

4528,13
4718,66
4421,46
5062,79
5407,95
4500,93

pozostata
dziatalnos¢
ustugowa

)

3842,28
4633,92
3265,10

6591,51
9031,76
5121,39
12025,42
12306,02
11340,31
5759,79
7754,40
4923,04
6778,16
9564,09
4297,54
3858,71
4620,28
3566,57

6367,68
7979,74
4900,20
9331,00
10000,31
5951,70

Symbole
ptciigrup
zawodow

wielkich

i duzych

A 0
C

A 1
B

C

A 11
B

C

A 12
B

C

A 13
B

C

A 14
B

C

A 2
B

C

A 21
B

C
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TABLES

Tabl. 15.

22

23

24

25

26

31

32

208

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogétem
B - mezczyzni
C - kobiety

SPECJALISCI DO SPRAW
ZDROWIA

SPECJALISCI NAUCZANIA
I WYCHOWANIA

SPECJALISCI DO SPRAW
EKONOMICZNYCH
| ZARZADZANIA

SPECJALISCI DO SPRAW
TECHNOLOGII
INFORMACYJNO- KOMUNIKA-
CYJNYCH

SPECJALISCI Z DZIEDZINY
PRAWA, DZIEDZIN SPOLECZNYCH
| KULTURY

RAZEM

SREDNI PERSONEL NAUK
FIZYCZNYCH, CHEMICZNYCH
| TECHNICZNYCH

SREDNI PERSONEL DO SPRAW
ZDROWIA

A @ >» N ® > N ©® >» N ©® > N © >

N @ > N @ >» N @ >

rolnic-
two,
lesnictwo,
towiec-
two
irybac-
two

(A)

6098,65
7501,42
3520,59
2500,00
2500,00
5804,54
6005,34
5755,90
7000,25
6767,69
8234,57
6014,50
7438,79
5607,56

gornic-
two

i wydo-

bywanie

(B)

prze-
tworstwo
przemy-
stowe

(@]

2. SPECJALISCI (dok.)

9914,02
10959,86
4132,84
6483,83
6483,83
7119,19
8622,18
6451,11
7305,27
7263,67
7918,94
6633,78
5514,29
7728,39

5534,34
5753,24
5366,20
6421,46
8234,30
3896,93
6077,16
6932,83
5500,01
8210,36
8465,87
6807,54
6331,54
6961,64
6047,69

3. TECHNICY | INNY SREDNI PERSONEL

6570,39
7035,32
5339,46
6934,37
7187,71
4454,97
4883,83
4996,88
4327,65

8754,12
9388,03
5774,83
9160,64
9486,47
5836,50
8185,99
9073,36
6724,46

5251,49
5676,46
4532,45
5285,37
5722,77
4253,78
4673,38
4804,45
4450,72

Sekcje PKD 2007
wytwa-
rzanie
i zaopa-
trywanie | dostawa
wener-  wody;
gie gospoda-
elektrycz- rowanie
na, gaz,  S$ciekami
pare  iodpada- budow-
wodna, mi oraz nictwo
goracy dzia-
wode falnosc¢
i powie- | zwigzana
trzedo | zrekulty-
ukfadéw = wacja
klima-
tyzacyj-
nych
(D) (B) (F)
w ztotych
8136,76  5731,26  5988,68
875542 6162,66 6216,38
5477,61 4823,64 5521,02
6628,32 - 528453
6628,32 - 528453
7500,18  5285,01 5929,20
8090,85 5937,44 7021,67
7057,92 5004,72 5422,00
9082,36  6325,57 5568,99
921697 6437,21 561648
8181,42 5397,57 5287,83
8923,14 5761,72 7544,78
10099,06 775583  9386,99
8084,19 5170,37 6529,68
6787,68 4673,19  4873,20
6981,03 4706,28 5117,53
5640,83 4567,95 445451
6859,92 4566,83 5189,94
6982,80 4591,93 5360,35
5423,15 4368,98 4256,35
620542 457894 4311,99
612891 472691 4380,12
6330,07 4359,00 4161,13

handel
hurtowy
i deta-
liczny;
naprawa
pojazdow
samo-
chodo-
wych,
wig-
czajac
motocy-
kle

(©)

5754,64
5931,97
5711,12
5942,30
8344,16
4952,28
6381,06
7189,85
5749,08
8440,74
8639,93
7504,64
8125,03
10982,79
6438,31

4998,17
5706,45
4315,41
5308,20
5460,47
4368,58
3542,77
3968,72
3506,43

Przecietne wynagrodzenia brutto pracownikow zatrudnionych wedtug sekcji PKD 2007, grup zawodow:

dzia-
talnos¢
zwigzana
transport | z zakwa-
igospo- terowa-
darka niem
magazy-  iustu-
nowa gami
gastro-
nomicz-
nymi
(H) (0]
5841,11 4080,36
6162,86 4427,76
5373,92 3944,55
576948  4573,60
5953,03 4387,01
5327,98  4622,28
5796,29  4335,48
6531,84 4256,43
5350,53  4366,86
7865,21 5639,44
8022,97 5639,44
6959,90 -
6573,34 5337,13
7088,76  5358,67
6222,71 5327,90
5750,53 3950,46
6437,12 4196,48
4849,05  3698,70
8930,70  3729,72
8866,23 3944,00
9509,08  2632,80
5126,46 3423,00
5163,30 3687,19
5039,39  3194,03



TABLICE

wielkich i duzych oraz pkci za pazdziernik 2018 r. (cd.)

informacja

i komuni-
kacja

6029,33
6582,20
5701,23
10769,21
11124,73
9954,98
7710,54
9015,25
6766,46
9735,62
10160,86
7804,33
6619,77
6925,62
6317,81

6640,63
7236,91
5630,72
4951,83
4919,98
5265,86
6774,04
5997,63
7767,39

dzia-
falnosc

finansowa
i ubezpie-
czeniowa

8129,72
8324,15
7963,07
7869,87
7549,81
8086,79
7163,09
8072,08
6652,99
10340,36
10721,71
8704,63
10516,62
11848,42
9629,55

5681,87
6995,79
5138,38
6569,23
6569,23
6782,49
7985,30
5594,71

dzia-

falnos¢
zwigzana
z obstuga

rynku

nierucho-

mosci

(L)

4745,22
6256,52
3910,62
4238,70
4227,35
4239,57
5668,89
6521,76
5334,70
6214,79
6116,46
6838,31
6422,35
6933,22
6214,38

4634,83
4828,06
4506,61
4837,59
4909,19
4538,43
5253,24
4560,29
6168,20

dzia-
talnos¢
profe-

sjonalna,
naukowa
i technicz-

na

(M)

7911,87
9586,62
7397,81
6872,38
6961,72
6830,17
7245,28
8514,44
6641,05
9795,02
10268,58
8154,86
7096,11
9117,44
5935,09

4967,92
5405,16
4728,36
4841,84
5093,46
4462,63
4705,63
5795,25
4221,88

Sekcje PKD 2007
dziafal- admini-
nos¢ stracja
w zakresie | publiczna
ustug iobrona
admini- narodowa; edukacia
strowania | obowigz- J
i dzia- kowe
falnos¢ zabezpie
wspiera- czenia
jaca spoteczne
(N) (0) (P)
w ztotych

2. SPECJALISCI (dok.)

3957,85
4442,72
3505,83
3926,16
4384,23
3780,32
5533,25
5944,39
5359,87
7223,32
8041,84
5422,79
6824,76
5779,47
7909,25

3. TECHNICY | INNY SREDNI PERSONEL

4496,56
4605,46
4401,11
4082,00
4111,88
4022,05
3508,58
3312,21
3667,36

5080,90 4343,85
6297,92 4028,81
4713,37 4408,68
5951,04 4889,45
6219,51 5188,53
5850,79 4803,62
5704,89 4552,49
6282,35 4984,09
5511,62 4486,16
6081,22 5389,81
6075,76 5432,18
6122,69 5099,81
9784,08 4502,76
10629,54 4881,63
9344,41 4414,50

4648,04 4100,19
5133,80 4257,07
4527,52 4036,30
4463,08 4010,48
4708,51 4193,84
4223,89 363491
4004,43 3274,47
4384,28 3798,42
3872,10 3153,47

opieka
zdrowotna

i pomoc
spoteczna

6035,55
8338,40
5728,12
493791
5207,25
4878,89
4928,75
5521,76
4808,84
6677,89
6506,59
7386,79
4323,28
4130,56
4361,78

3661,82
4199,26
3547,94
4886,73
5889,49
3771,93
3597,63
4140,54
3387,44

dzia-
talnos¢
zwigzana
z kultura,
rozrywka
i rekreacja

(R)

4396,01
5329,04
3249,71
3995,97
3817,86
4074,51
4954,74
5049,81
4923,90
5614,16
5705,41
5021,05
4368,78
4583,65
4240,23

3878,33
4176,03
3709,56
4360,99
4427,69
3477,43
3850,41
3875,75
3815,66

pozostata
dziatalnos¢
ustugowa

(S)

3395,47
3490,80
3365,72
3195,85
3467,50
2924,20
5093,73
5774,92
4870,78
6896,02
6901,98
6835,30
5705,40
6085,44
5684,75

3707,23
3884,14
3471,64
3698,32
4010,67
2795,09
3303,83
3178,51
3441,28

Symbole
pici i grup
zawodow
wielkich
i duzych
A 22
B
C
A 23
B
C
A 24
B
C
A 25
B
C
A 26
B
C
A 3
B
C
A 31
B
C
A 32
B
C
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TABLES

Tabl. 15.

33

34

35

41

42

43

44

210

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogétem
B - mezczyzni
C - kobiety

SREDNI PERSONEL DO SPRAW
BIZNESU | ADMINISTRACJI

SREDNI PERSONEL Z DZIEDZINY
PRAWA, SPRAW SPOLECZNYCH,
KULTURY | POKREWNY

TECHNICY INFORMATYCY

RAZEM

SEKRETARKI, OPERATORZY
URZADZEN BIUROWYCH
| POKREWNI

PRACOWNICY OBStUGI KLIENTA

PRACOWNICY DO SPRAW

FINANSOWO-STATYSTYCZNYCH
| EWIDENCJI MATERIALOWEJ

POZOSTALI PRACOWNICY
OBStUGI BIURA

N @™ >»> N @™ >» N @ >

N @™ >»>» N @™ » N ® > N @ > N @ >

rolnic-
two,
lesnictwo,
towiec-
two
irybac-
two

(A)

gornic-
two

i wydo-

bywanie

(B)

prze-
tworstwo
przemy-
stowe

(@]

3. TECHNICY | INNY SREDNI PERSONEL (dok.)

5697,68
5889,88
5671,02

6265,72
6265,72

4816,23
4764,73
4846,96
4842,63
4707,70
487747
3181,32
3211,44
3053,33
4650,82
4646,15
4656,25
5398,81
5818,58
5205,49

6075,85
7296,37
5701,25
5793,32
5798,63
5773,84
6552,18
8425,54
5260,70

5207,37
5633,05
4848,05
4365,94
4645,25
4176,05
5652,38
5618,48
5948,11

4. PRACOWNICY BIUROWI

5751,89
6054,06
5680,29
5616,74
5764,60
5593,33
4895,92
3731,34
4918,98
5834,41
6028,35
5744,76
6092,72
7003,58
5945,16

4214,89
4427,36
3902,67
4104,87
5108,88
3803,90
5005,42
6204,53
4366,55
4201,41
4309,25
3897,97
4512,94
5455,43
4158,19

Sekcje PKD 2007
wytwa-
rzanie
i zaopa-
trywanie | dostawa
wener-  wody;
gie gospoda-
elektrycz- rowanie
na, gaz,  S$ciekami
pare  iodpada- budow-
wodna, mi oraz nictwo
goracy dzia-
wode falnosc¢
i powie- | zwigzana
trzedo | zrekulty-
ukfadéw = wacja
klima-
tyzacyj-
nych
(D) (B) (F)
w ztotych
6240,31 5094,57 4531,01
7341,58 5881,49 4501,30
5823,41 4724,17 4546,00
5182,58 3209,56 323247
5184,68 3250,85 4084,35
5181,10 318235 275573
6704,46 4930,40 5299,33
6770,63 4821,53 5095,74
5735,15 6266,55 10530,00
5204,83 421555 3646,70
5508,79 4343,19  3966,62
5036,07 412641 3477,55
527795 4291,56 3396,55
5488,81 4832,66 3742,01
5192,71  4123,63 3322,73
5760,55 4136,28 4715,25
6535,87 4183,70 5301,16
5029,79 4057,78 4492,05
5117,20 412041 364251
5479,71 415845 3684,78
4808,42 4069,78 3572,07
5063,41 4330,61 4465,07
5208,11  4560,27 7434,44
4993,15 4248,70 3730,78

handel
hurtowy
i deta-
liczny;
naprawa
pojazdow
samo-
chodo-
wych,
wig-
czajac
motocy-
kle

(©)

5355,12
5904,11
4757,40
4013,66
5122,29
3554,11
5129,96
5105,54
5487,72

3663,64
3774,45
3484,61
3592,95
3895,07
3517,27
377413
4247,45
3650,70
3652,25
3736,70
3389,34
3897,45
4699,11
3651,87

Przecietne wynagrodzenia brutto pracownikow zatrudnionych wedtug sekcji PKD 2007, grup zawodow:

dzia-
talnos¢
zwigzana
transport | z zakwa-
igospo- terowa-
darka niem
magazy-  iustu-
nowa gami
gastro-
nomicz-
nymi
(H) (0)
4736,30  3785,89
4940,88 3242,26
4572,88 4052,63
7624,61 4182,51
9958,00 4714,47
5457,90 3314,30
5440,97  4628,38
5545,24 5023,53
4660,54 3526,47
4010,39 3120,91
4130,86 323443
3906,88 3084,95
408896  2999,51
4475,71 2701,67
3968,60 3034,70
3873,94 305981
4157,51 3224,96
3846,94  3016,89
4157,24  3163,10
4294,79 3390,06
3908,19  2933,10
3937,74 4111,63
3933,10 2603,42
394335  4431,65



wielkich i duzych oraz pici za pazdziernik 2018 r. (cd.)

informacja
i komuni-
kacja

5782,90
6647,62
5535,17
6629,29
7253,69
5044,66
7210,81
7499,60
5840,90

4691,72
5369,36
4375,28
4726,53
5931,09
4472,33
4923,63
5694,24
4401,44
4498,92
4358,10
4674,37
4422,26
5235,93
4188,75

TABLICE

dzia-
falnosc¢
finansowa
i ubezpie-
czeniowa

5643,77
6994,67
5134,93
8075,23
15433,01
3954,88
6441,37
6666,39
5582,68

4962,13
5681,35
4741,72
4874,85
5831,58
4570,48
4430,83
4780,11
4338,18
6251,65
7187,69
5891,09
5987,83
6727,99
5654,89

dzia-
falnos¢
zwigzana
z obstuga
rynku
nierucho-
mosci

L)

4572,24
4770,71
4510,71
3968,47
445511
3637,89
4844,92
4829,35
5009,07

4315,20
4490,78
4270,19
4417,97
4797,39
4346,64
3959,93
3893,75
3985,02
4219,43
4191,76
4226,97
4376,51
4679,30
427917

dzia-
talnos¢
profe-
sjonalna,
naukowa
i technicz-
na

(M)

Sekcje PKD 2007
dziafal- admini-
nosc stracja
w zakresie | publiczna
ustug iobrona
admini- | narodowa;
strowania = obowigz-
i dzia- kowe
falnosc¢ zabezpie

wspiera- czenia
jaca spoteczne
(N) ©)
w ztotych

edukacja

(P)

opieka
zdrowotna

i pomoc
spoteczna

3. TECHNICY I INNY SREDNI PERSONEL (dok.)

5005,33
5688,31
4832,41
4125,88
4484,06
4002,69
6334,05
6443,51
5659,93

4602,27
4757,36
4543,10
4311,44
4299,66
4314,82
4707,01
5202,76
4466,85
4669,43
4705,23
4653,45
4921,37
5157,03
4835,05

4719,67
4897,61
4597,73
2928,86
3302,90
2867,34
4694,64
4667,26
4786,75

4723,70
5359,26
4583,40
4452,14
4281,42
4469,68
5104,71
5134,35
474417

4662,67
5437,34
4584,87
3726,71
3793,10
3707,99
4291,08
4247,22
4760,20

4. PRACOWNICY BIUROWI

3869,79
4032,12
3775,54
3623,02
3680,32
3601,52
4258,91
4748,15
4032,41
3651,90
3667,16
3629,09
3751,92
4194,12
3630,42

4386,24
4724,92
4309,36
4272,22
4572,78
4208,50
5247,29
6883,32
4473,74
4590,47
4640,47
4586,07
4419,15
4453,22
4409,18

3846,02
4119,89
3812,63
3791,02
4266,26
3744,76
3162,86
321243
3153,25
3989,98
3756,75
4028,19
4123,09
4081,25
4131,56

3606,14
4080,58
3576,68
3683,80
3795,06
3673,28
455791
4575,43
4348,51

3420,02
3715,55
3383,79
3792,13
4069,61
3753,51
3022,80
3267,18
3011,43
3565,88
3485,82
3585,30
3657,25
3851,75
3617,08

dzia-
talnosc
zwigzana
z kultura,
rozrywka
i rekreacja

(R)

4626,28
4843,00
4552,42
3694,36
4084,37
3537,51
3953,32
3928,30
4176,27

3628,68
3919,65
3535,36
3659,49
3922,21
3615,68
3576,34
4153,03
3356,65
3729,98
3214,39
3990,26
3683,07
3724,03
3669,78

pozostata
dziatalnos¢
ustugowa

(S

4171,15
4481,46
4000,58
2380,85
2418,82
2343,47
4242,77
4128,51
5259,68

3379,28
3813,63
3170,95
3892,62
4936,18
3343,20
2816,10
3894,20
2763,24
3310,63
3494,03
3217,27
3268,47
3053,74
3525,07

Symbole
ptciigrup
zawodow

wielkich

i duzych

A 33
B

C

A 34
B

C

A 35
B

C

A 4
B

C

A 41
B

C

A 42
B

C

A 43
B

C

A 44
B

C
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TABLES

Tabl. 15.

51

52

53

54

61

62

212

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogétem
B - mezczyzni
C - kobiety

RAZEM

PRACOWNICY UStUG
OSOBISTYCH

SPRZEDAWCY | POKREWNI

PRACOWNICY OPIEKI OSOBISTEJ
| POKREWNI

PRACOWNICY UStUG OCHRONY

RAZEM

ROLNICY PRODUKCJI
TOWAROWEJ

LESNICY | RYBACY

A @™ >» N ® > N ©® >» N ©® > N © >

N @ > N @™ >» N @ >

rolnic-
two,
lesnictwo,
towiec-
two
irybac-
two

(A)

gornic-
two

i wydo-

bywanie

(B)

prze-
tworstwo
przemy-
stowe

(@]

5. PRACOWNICY UStUG | SPRZEDAWCY

5192,23
5701,58
3969,60
3281,83
3459,49
2873,48
5234,39
6098,53
4566,89

7230,40
7305,99
5384,71

5164,28
6348,56
2740,35
3117,17
4319,03
2181,11
3817,51
5064,03
3620,69

6118,74
6736,84
2417,95

3107,07
3662,08
2898,01
2974,42
3119,38
2753,34
3071,20
4244,08
2907,16
2565,91
271441
2276,17
3622,09
3675,05
3244,82

6. ROLNICY, OGRODNICY, LESNICY | RYBACY

3549,68
3512,38
3738,18
4047,95
4140,24
3802,59
2938,92
2934,28
3076,50

3135,23
3122,24
3166,67
3606,59
393245
3166,67
2100,00
2100,00

Sekcje PKD 2007
wytwa-
rzanie
i zaopa-
trywanie | dostawa
wener-  wody;
gie gospoda-
elektrycz- rowanie
na, gaz,  S$ciekami
pare  iodpada- budow-
wodna, mi oraz nictwo
goracy dzia-
wode falnosc¢
i powie- | zwigzana
trzedo | zrekulty-
ukfadéw = wacja
klima-
tyzacyj-
nych
(D) (B) (F)
w ztotych
4583,69 3334,54 2991,89
4922,18 3479,95 3138,19
4145,38 3104,34 2823,60
3746,54 311540 2856,30
4293,08 3252,04 315599
306829 2703,80 2389,86
4458,50 3931,23  2963,59
4534,39 6146,79 3004,42
4404,95 3499,50 2937,19
- 2408,29 B
- 2408,29 -
5601,25 3696,01 3197,61
5653,24 386047 3279,26
4190,83 3308,07 2888,54
- 397229 387184
- 393906 3871,84
- 4183,10 -
- 399936 4501,82
- 3968,16  4501,82
- 4183,10 -
- 356190 2100,00
- 356190 2100,00

handel
hurtowy
i deta-
liczny;
naprawa
pojazdow
samo-
chodo-
wych,
wig-
czajac
motocy-
kle

(©)

3118,12
3706,59
2941,51
2889,80
3028,94
2760,53
3128,58
3758,58
2947,69
2553,78
2748,76
2548,86
2833,92
2864,13
2689,77

2962,22
2876,22
3420,02
2985,62
2886,86
3420,02
2825,62
2825,62

Przecietne wynagrodzenia brutto pracownikow zatrudnionych wedtug sekcji PKD 2007, grup zawodow:

dzia-
talnos¢
zwigzana
transport | z zakwa-
igospo- terowa-
darka niem
magazy-  iustu-
nowa gami
gastro-
nomicz-
nymi
(H) (0]
4416,53 2881,74
4617,80 2995,74
4130,49 2806,11
4891,86 2844,22
4851,95 2970,41
4951,33 2746,21
3642,30  3064,68
3788,84 3356,71
3584,26  3017,73
2440,91 3356,48
2440,91 3356,48
4700,40 2986,68
4701,80  3072,05
4685,79 2718,70
2100,00 2774,24
2100,00 2854,96
- 2100,00
- 2774,24
- 2854,96
- 2100,00
2100,00 -
2100,00 -



TABLICE

wielkich i duzych oraz pici za pazdziernik 2018 r. (cd.)

Sekcje PKD 2007
dziatal- admini-
dzia- dzia- nos¢ stracja
dzia- talnodé talnode w zakresie = publiczna dzia-
informacja = tfalnos¢ zwiagzana profe- agﬂwl;r?i— nlacr)ct))écc))r\:\?a' . dCr)cFJ)\I;cl)(tana zf/?/:n;asr:a pozostata Syr\jbole
i komuni- | finansowa = zobstuga | sjonalna, . bowi " | edukacja - kql dziatalnos¢ | Piciigrup
kacja i ubezpie- rynku naukowa = Strowania - obowigz- tpomoc | zkultura, ustugowa = zawodow
: . . . i dzia- kowe spoteczna | rozrywk Rl
czeniowa | nierucho- | itechnicz- |d2|a” . P rozrywka wielkich
mosci na falnosc¢ zabezpie i rekreacja i duzych
wspiera- czenia
jaca spoteczne
() (K) (L (M) (N) ©) (P) Q (R) (S)
w ztotych

5. PRACOWNICY UStUG | SPRZEDAWCY

4801,67 5751,65 3160,77 3817,14 2527,47 3561,98 2910,01 2968,56 3293,08 2682,98 A 5
5361,75 6177,47 3253,50 3638,36 2495,68 3634,63 3084,69 2958,20 3400,39 2954,83 B
4378,66 5618,15 3077,26 3972,20 2626,57 3365,52 287741 2971,39 3155,19 2608,16 C
3360,37 2969,42 3184,62 2926,02 2558,87 3224,83 2999,83 2931,19 3258,00 2496,68 A 51
3476,76 3420,21 3310,25 2954,84 2505,37 3301,56 3028,22 2994,14 3364,24 283540 B
3267,98 2542,04 3075,95 2896,84 2653,02 2963,34 2992,92 2905,57 3062,45 231749 C
4909,50 5827,56 3087,60 4229,70 3102,46 4172,85 3797,38 3743,78 3168,40 2843,59 A 52
5567,21 6502,66 3051,13 3945,13 3874,59 4117,67 4119,22 4235,87 3134,87 337271 B
4451,68 5652,26 3104,30 4472,99 2915,28 4183,97 3739,78 3673,89 3173,88 278525 C
4287,94 - 2507,30 3231,24 2215,65 2857,95 2751,19 2971,77 3823,29 - A 53

- - - 3047,69 2312,37 3042,22 2970,42 2881,62 - - B
4287,94 - 2507,30 3279,64 2165,55 2849,94 2745,08 2985,64 3823,29 - C
4592,09 4991,75 3116,14 3390,11 2450,67 4176,35 3127,73 2905,26 3468,92 2223,74 A 54
4592,09 4992,44 3147,28 3484,05 2453,94 4223,59 3179,53 2941,29 3491,80 2223,74 B

- 4968,09 2858,70 3112,27 2433,08 3745,29 3045,59 2751,59 3359,64 - C

6. ROLNICY, OGRODNICY, LESNICY | RYBACY

- - 3687,98 3231,48 3118,04 2665,73 3214,21 2465,30 3223,52 231293 A 6

- - 3781,35 3334,77 3199,35 3580,34 3117,20 2529,55 3293,36 2303,10 B

- - 3122,41 2993,31 2779,79 2233,83 3421,70 2338,42 2952,14 2968,25 C

- - 3687,98 3231,48 3043,73 2665,73 3214,21 2465,30 3173,67 3531,07 A 61

- - 3781,35 3334,77 3113,10 3580,34 3117,20 2529,55 3239,38 381248 B

- - 312241 2993,31 2779,79 2233,83 3421,70 2338,42 2952,14 2968,25 C

- - - - 4123,70 - - - 3647,22 2256,42 A 62

- - - - 4123,70 - - - 3647,22 2256,42 B

- - - - - - - - - - C
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TABLES

Tabl. 15.

71

72

73

74

75

81

214

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogétem
B - mezczyzni
C - kobiety

RAZEM

ROBOTNICY BUDOWLANI
| POKREWNI (Z WYLACZENIEM
ELEKTRYKOW)

ROBOTNICY OBROBKI METALI,
MECHANICY MASZYN
| URZADZEN | POKREWNI

RZEMIESLNICY I ROBOTNICY
POLIGRAFICZNI

ELEKTRYCY | ELEKTRONICY

ROBOTNICY W PRZETWOR-
STWIE SPOZYWCZYM, OBROBCE
DREWNA, PRODUKCJI WYROBOW
TEKSTYLNYCH | POKREWNI

RAZEM

OPERATORZY MASZYN
| URZADZEN WYDOBYWCZYCH
| PRZETWORCZYCH

N ®™ >» N ©® » N ® >» N @ >» N ©® >» N @ >

A

Nn @™ >» N W

rolnic-
two,
lesnictwo,
towiec-
two
irybac-
two

(A)

gornic-
two

i wydo-

bywanie

(B)

prze-
tworstwo
przemy-
stowe

(@]

7.ROBOTNICY PRZEMYSLOWI | RZEMIESLNICY

4036,37
3984,66
4762,30
3930,15
3930,15
4151,01
4151,01

4122,95
4122,95
3833,32
3523,66
4762,30

7705,20
773717
5365,36
3734,31
3723,92
4257,77
7663,87
7700,13
5231,04
5679,76
5871,45
4625,51
7821,87
7844,95
5806,77
10387,95
10387,95

4065,12
4276,03
3294,22
4248,98
4253,90
4176,64
4497,40
4548,05
3689,49
3932,39
4298,28
3208,18
4916,44
5014,91
3850,82
3356,58
3484,49
3195,58

8. OPERATORZY | MONTERZY MASZYN | URZADZEN

4110,97
412412
3598,20
3847,95
3985,60
3598,20

7545,50
7584,64
5977,35
7899,03
7951,26
5984,16

4058,56
4358,80
3445,29
4086,05
4438,43
3394,33

Sekcje PKD 2007
wytwa-
rzanie
i zaopa-
trywanie | dostawa
wener-  wody;
gie gospoda-
elektrycz- rowanie
na, gaz,  S$ciekami
pare  iodpada- budow-
wodna, mi oraz nictwo
goracy dzia-
wode falnosc¢
i powie- | zwigzana
trzedo | zrekulty-
ukfadéw = wacja
klima-
tyzacyj-
nych
(D) (B) (F)
w ztotych
5832,46 4499,64 393731
5834,85 4507,40 3938,94
5278,63 3503,04 351988
5039,63 4401,05 3716,05
5042,19 4409,73 3715,82
4328,87 3485,83 3809,27
5205,79 4670,15 4445,03
5206,63 468147 4449,88
4884,64 221856 3638,14
5411,07 4306,80 4685,63
5498,50 4306,80 4790,87
4332,80 - 3558,00
6271,30 4791,55 4401,72
6273,86 4789,40 4402,79
5708,84 5240,15 3991,21
- 386191 357192
- 386191 3653,16
- - 254452
5386,44 4502,39 4384,68
5388,86 451506 4389,31
5157,76  3147,42 2878,66
501548 4367,89 5467,30
5018,94 4439,04 5481,20
4764,17  2957,11  3102,64

handel
hurtowy
i deta-
liczny;
naprawa
pojazdow
samo-
chodo-
wych,
wig-
czajac
motocy-
kle

(©)

3837,73
3989,44
2905,50
3881,99
3894,57
2566,66
4172,95
4179,78
3447,35
3463,94
3672,46
2965,26
4053,42
4117,59
3062,56
3177,29
3418,03
2875,97

3437,08
3478,60
3010,80
3497,43
3723,73
2986,21

Przecietne wynagrodzenia brutto pracownikow zatrudnionych wedtug sekcji PKD 2007, grup zawodow:

dzia-
talnos¢
zwigzana
transport | z zakwa-
igospo- terowa-
darka niem
magazy-  iustu-
nowa gami
gastro-
nomicz-
nymi
(H) (0)
425394  2968,58
4262,95 3214,74
3617,66 2443,72
4349,31 3123,07
4351,59 3128,75
4112,15 2582,57
3992,00  4450,24
3998,66 4500,82
3530,90  3500,00
3897,34 2902,65
3910,50 2902,65
3655,48 -
4764,73 3472,56
4768,04 347256
441291 -
3163,05 2514,52
3332,11 2759,28
2246,53 2432,48
3678,77 2720,34
3640,66 2766,97
4312,07 2486,64
3257,85 2601,15
3580,57 2717,73
2911,07 2484,30



TABLICE

wielkich i duzych oraz pici za pazdziernik 2018 r. (cd.)

informacja
i komuni-
kacja

3888,23
4127,98
2931,28
4469,76
4469,76
4461,67
4461,67
3800,56
434113
2849,42
3958,22
3918,37
542091
2862,03
5048,17
2270,49

4183,78
4187,73
4133,40
3785,26
3685,41
4592,75

dzia-
falnosc

finansowa
i ubezpie-

czeniowa

3912,22
3923,75
3798,64
4251,97
4251,97
3571,32
3571,32
6080,90
6435,23
4742,33
2127,88
2130,58
2100,00
7053,33
7053,33

6261,86
6156,95
8779,68

dzia-

falnos¢
zwigzana
z obstuga

rynku

nierucho-

mosci

(L)

3887,88
3960,85
2202,01
3930,63
3934,53
2790,31
3928,04
3928,04
2497,54
311041
2100,00
4128,88
4128,92
4110,97
2853,89
3822,77
2150,51

3913,27
3940,17
2563,94
3161,15
3289,34
2100,00

dzia-

falnos¢

profe-

sjonalna,
naukowa
i technicz-

na

(M)

Sekcje PKD 2007
dziafal- admini-
nos¢ stracja
w zakresie | publiczna
ustug iobrona
admini- narodowa; edukacia
strowania | obowigz- J
i dzia- kowe
falnos¢ zabezpie
wspiera- czenia
jaca spoteczne
(N) (0) (P)
w ztotych

opieka
zdrowotna

i pomoc
spoteczna

Q

7.ROBOTNICY PRZEMYSLOWI | RZEMIESLNICY

3575,48
3602,31
3159,38
3044,24
3071,67
2655,78
3974,85
3967,93
6259,37
3460,47
3386,88
3754,36
4020,09
4047,48
2325,55
3246,95
3220,76
3327,18

3492,87
3711,26
2961,84
4050,30
4103,97
2640,68
3651,98
3763,04
2954,56
4114,27
4459,19
3715,62
4680,67
4681,80
4562,88
2849,49
2908,98
2777,74

3774,46
3771,57
3852,95
3624,04
3634,96
3094,20
3728,48
3728,48
3971,75
3897,71
4354,95
4463,74
447741
3336,85
4635,76
4571,90
5133,82

3146,81
3146,03
3183,83
3070,18
3073,06
2839,16
3465,87
3476,94
2832,57
3350,93
326141
3696,64
3566,11
3566,11
3329,62
3361,40
2781,43

3129,98
3156,23
2819,19
3141,80
3145,23
2953,46
3092,65
3092,65
2943,64
3146,76
2530,78
3257,11
3261,61
2659,48
2827,04
2773,98
2866,43

8. OPERATORZY | MONTERZY MASZYN | URZADZEN

3535,36
3721,16
2631,22
2991,54
3602,61
2424,64

3327,73
3428,05
2881,75
3439,47
3834,36
2840,45

4078,49
4076,01
441213
3693,21
3620,32
4385,73

3583,49
3653,23
2993,94
3267,06
3324,38
3007,15

3239,81
3261,93
2681,18
2858,07
2898,20
2624,49

dzia-
talnos¢
zwigzana
z kultura,
rozrywka
i rekreacja

(R)

3607,55
3645,94
3230,24
3628,43
3639,34
2959,65
3611,72
3607,45
3811,10
3427,29
3538,22
2968,19
379512
3802,09
3417,89
3352,47
3421,38
3276,50

3676,90
3674,95
3729,30
3516,21
3521,13
3439,22

pozostata
dziatalnos¢
ustugowa

(S)

4653,22
4815,43
2824,04
2818,21
2818,21
4818,14
4818,14
2415,49
2415,49
5967,06
6384,83
2728,68
3513,78
3589,32
3067,75

2991,82
3201,51
2861,62
2845,33
2918,36
2826,57

Symbole
pici i grup
zawodow
wielkich
i duzych
A 7
B
C
A 71
B
C
A 72
B
@
A 73
B
C
A 74
B
C
A 75
B
C
A 8
B
C
A 81
B
C
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TABLES

Tabl. 15.

82

83

91

92

93

94

96

216

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogétem
B - mezczyzni
C - kobiety

MONTERZY

KIEROWCY | OPERATORZY
POJAZDOW

RAZEM

POMOCE DOMOWE
| SPRZATACZKI

ROBOTNICY WYKONUJACY
PRACE PROSTE W ROLNICTWIE,
LESNICTWIE RYBACTWIE

ROBOTNICY WYKONUJACY
PRACE PROSTE W GORNICTWIE,
PRZEMYSLE, BUDOWNICTWIE
ITRANSPORCIE

PRACOWNICY WYKONUJACY
PRACE PROSTE ZWIAZANE
Z PRZYGOTOWANIEM POSIKOW

tADOWACZE NIECZYSTOSCI
I INNI PRACOWNICY
WYKONUJACY PRACE PROSTE

rolnic-
two,
lesnictwo,
towiec-
two
irybac-
two

(A)

gornic-
two

i wydo-

bywanie

(B)

prze-
tworstwo
przemy-
stowe

(@]

8. OPERATORZY | MONTERZY MASZYN | URZADZEN (dok.)

N @™ >» N @ >

N ©™ >» N @ » N ® >» N ® >» N ©®W >» N © >

4130,88
4130,88

8877,76
8877,76
5271,43
5265,31
5863,73

3934,54
4344,69
3523,09
4118,35
4119,02
4098,01

9. PRACOWNICY WYKONUJACY PRACE PROSTE

3456,62
3594,84
3105,55
3358,88
4204,81
3212,97
3517,60
3648,32
3079,77
3556,99
3644,90
3336,56
228791
228791
3105,12
3125,53
2969,64

5346,33
5581,37
425827
2943,67
2943,67
3545,18
3545,18
5683,82
5805,31
4884,89
2100,00
2100,00
2100,00
2987,96
2738,30
4440,54

3345,62
3623,33
3112,25
2795,11
3196,60
2744,46
3625,86
372245
3313,08
3458,07
3694,22
3233,34
2858,14
2702,01
2877,29
3159,62
3300,63
2904,55

Sekcje PKD 2007
wytwa-
rzanie
i zaopa-
trywanie | dostawa
wener-  wody;
gie gospoda-
elektrycz- rowanie
na, gaz,  S$ciekami
pare  iodpada- budow-
wodna, mi oraz nictwo
goracy dzia-
wode falnosc¢
i powie- | zwigzana
trzedo | zrekulty-
ukfadéw = wacja
klima-
tyzacyj-
nych
(D) (B) (F)
w ztotych
6936,51 393459 3602,58
6936,51 393459 3606,60
- - 276879
5229,62 4529,97 432824
5212,25 4533,56 4332,04
7046,98 353048 2834,90
4379,16  3380,81 3307,41
4680,54 3494,81 334826
3464,13  2996,02 2674,12
3281,00 294541 2703,38
- 310378 3060,42
3281,00 2905,76 2667,47
3363,47 3296,99 372921
3363,47 3557,14 372921
- 282433 -
4461,56 3776,00 3355,87
4353,97 378534 3359,17
6040,85 3676,69 2813,33
- 226431 245492
- 2246,05 331181
- 228256 241345
4827,93 3354,23 3048,86
5003,54 3436,65 3069,21
2766,61 2984,20 2625,58

handel
hurtowy
i deta-
liczny;
naprawa
pojazdow
samo-
chodo-
wych,
wig-
czajac
motocy-
kle

(©)

3059,52
3146,99
2803,06
3448,24
344741
3514,68

2954,28
3189,55
2630,89
2654,05
2913,31
2483,32
3185,10
3888,95
2100,00
3316,60
3551,83
2859,13
2580,15
2369,07
2633,42
2548,20
2596,99
2410,73

Przecietne wynagrodzenia brutto pracownikow zatrudnionych wedtug sekcji PKD 2007, grup zawodow:

dzia-
talnos¢
zwigzana
transport | z zakwa-
igospo- terowa-
darka niem
magazy-  iustu-
nowa gami
gastro-
nomicz-
nymi
(H) (0]
4135,21 2604,07
4127,48 2604,07
4640,25 -
3679,72 2793,29
3639,31 2793,06
4380,42 2973,00
3558,43 2779,73
371566  2966,84
3221,48 2715,62
3074,89 2632,09
3161,17  2695,36
3031,98 262714
2620,57 -
2513,03 -
3150,00 -
3760,09  2966,84
3894,73 3001,09
342593  2671,60
210091 2827,07
2100,00 3004,28
2101,15 2756,19
3212,81 2809,17
3339,35 2820,20
2482,77 2773,81



TABLICE

wielkich i duzych oraz pici za pazdziernik 2018 r. (dok.)

informacja
i komuni-
kacja

()

3832,55
3952,14
2885,06
4525,47
4524,97
4537,92

2840,20
3032,95
2712,87
2971,28
4104,38
2858,26

2384,91
2547,74
2123,21
2640,74
2100,00
2857,04
3461,45
3487,31
3127,83

Sekcje PKD 2007
dziatal- admini-
nos¢ stracja
w zakresie = publiczna
ustug i obrona
admini- | narodowa; edukacia
strowania = obowigz- J
i dzia- kowe
falnos¢ zabezpie
wspiera- czenia
jaca spoteczne
(N) (©) (P)
w ztotych

opieka
zdrowotna

i pomoc
spoteczna

Q

8. OPERATORZY | MONTERZY MASZYN | URZADZEN (dok.)

3390,64 2798,96 3399,72
3392,95 2798,96 3399,72
3387,87 - -
3247,32 4094,22 3959,70
3250,38 4092,79 3981,81
3135,89 4433,97 2850,08

3175,49
3175,49
3329,76
3336,66
2824,62

9. PRACOWNICY WYKONUJACY PRACE PROSTE

dzia- dzia-
dzia- falnos¢ talnosc
falnos¢ zwigzana profe-
finansowa = zobstuga | sjonalna,
i ubezpie- rynku naukowa
czeniowa nierughvo— i technicz-
mosci na
(K) (L (M)
- 3712,49 3694,74
- 3712,49 3966,42
- - 2714,18
6261,86 3997,27 3708,56
6156,95 4008,79 3713,28
8779,68 3003,45 3588,08
3027,57 2894,65 2981,22
3935,60 2985,26 3364,25
2947,51 2833,53 2789,41
2975,90 2822,43 2908,95
3478,13 2729,63 2991,67
2947,51 2832,44 2903,76
- 2944,88 3181,96
- 2990,05 3368,87
- 2799,56 2979,04
7030,04 3004,40 2982,70
7030,04 3083,01 3293,86
- 2129,01 2509,71
- 244712 2494,57
- 2472,38 2104,00
- 2442,55 2575,10
4296,98 2969,98 3219,20
4296,98 2993,18 3556,90
- 2931,99 241511

2478,10 3241,40 2777,28
2635,10 3452,64 3008,11
2416,06 3085,73 2741,38
2321,35 3069,56 2725,94
2316,65 3201,42 2843,50
2322,34 3063,11 2722,78
2428,40 3822,83 3198,05
2496,05 3822,83 3377,31
2296,63 - 2890,74
2917,52 3633,27 3272,95
3288,60 3641,28 3277,89
2722,85 3011,91 3145,84
2363,42 3386,62 2717,80

- 2564,20 2741,96
2363,42 3515,63 2717,43
2723,50 3284,02 2862,92
2667,80 3312,64 2993,45
2837,20 3205,24 2800,10

2674,24
2802,54
2656,16
2665,09
2799,91
2656,18
2676,93
2690,76
2554,01
2924,42
2941,09
222943
2720,69
2800,25
2712,11
2654,74
2751,37
2511,13

dzia-
talnosc
zwigzana
z kultura,
rozrywka
i rekreacja

(R)

3850,70
3789,08
4337,47
3713,58
3716,76
3504,80

2903,52
3155,16
2828,79
2855,70
3378,92
2823,57
3198,71
3198,71
3341,16
3341,16
2180,66
2100,00
2209,75
2977,57
3009,09
2926,85

pozostata
dziatalnos¢
ustugowa

)

3678,62
4144,28
2885,94
3073,03
3092,03
3033,27

3282,02
3540,29
2974,12
2885,18
2638,06
2932,45
4265,83
4368,48
3472,62
3579,60
3650,77
3262,28

3313,13
3546,58
2594,37

Symbole
ptciigrup
zawodow

wielkich

i duzych

A 82
B

C

A 83
B

C

A 9
B

C

A 91
B

C

A 92
B

C

A 93
B

C

A 94
B

C

A 96
B

C

217



TABLES

Tabl. 16.

11

12

13

14

21

218

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogotem
B - mezczyzni
C - kobiety

OGOLEM

A
B
C

rolnic-
two,
lesnic-
two,

fowiec-
two

i rybac-
two

(A)

1,9
2,0
2,8

Sekcje PKD 2007
wytwa-
rzanie - ostawa
i zaopa-
X wody;
trywanie
gospo-
w
energie eao-
wanie
elek- . .
" prze- Sciekami
gornic- ) tryczng, | .
twor- i odpa-
two gaz, pare . budow-
. stwo dami -
i wydo- wodna, nictwo
bywanie = P"Z™" ' goraca oraz
stowe dzia-
wode .
. . falnos¢
| POWIe 1 viaza-
trze do n?a
ukfadéw
. z rekul-
klima- tywaci
tyzacyj- ywada
nych
(B) (@] (D) (B) (F)
w odsetkach
3,0 0,8 2,5 1,6 2,2
3,1 0,8 2,3 1,7 2,1
9,0 0,9 3,8 2,1 3,7

handel
hurtowy
i deta-
liczny;
naprawa
pojazdéw
samo-
chodo-
wych,
wia-
czajac
motocy-
kle

@)

1,8
2,0
1,6

1. PRZEDSTAWICIELE WLADZ PUBLICZNYCH, WYZSI URZEDNICY | KIEROWNICY

RAZEM

PRZEDSTAWICIELE WLADZ
PUBLICZNYCH, WYZSI
URZEDNICY | DYREKTORZY
GENERALNI

KIEROWNICY DO SPRAW
ZARZADZANIA 1 HANDLU

KIEROWNICY DO SPRAW
PRODUKCJI 1 UStUG

KIEROWNICY W BRANZY
HOTELARSKIEJ, HANDLU
I INNYCH BRANZACH
UStUGOWYCH

RAZEM

SPECJALISCI NAUK FIZYCZNYCH,
MATEMATYCZNYCH

A

B
C
A
B
C
A
B
C
A
B
C
A
B
C

Nn @ > N ©® >

44
5,2
5,6
84
8,8

17,1
58

10,5
53
5,7
6,2

14,0

36,4

33,8
7,9

2,2
2,0
3,8
1,9
2,0
29

104 1.8 4,9
10,0 1.9 4,9
18,4 2,5 6,9
18,6 3,0 7,8
21,2 3,3 8,1
24,5 41 11,5
16,5 2,2 6,4
17,4 2,7 6,0
18,5 2,5 8,6
7,0 1.9 3,7
71 18 3,8
21,0 3,9 9,0
15,6 9,6 7,3
14,5 8,6 74
5,2 10,1 11,3
2. SPECJALISCI
53 14 3,6
4,7 1.5 3,8
15,6 1,5 3,7
4,5 1.5 3,8
4,5 1,6 39
8,38 1,8 4,3

4,0
4,9
3,7
9,6
10,1
11,8
2,7
4,0
33
4,7
52
7,6
4,5
4,6
9,6

29
36
24
4,6
53
4,1

37
37
6,6
6,8
6,5
13,0
48
59
56
43
4,4
6,0
16,1
8,4
34,5

32
34
39
2,8
3,0
39

4,7
38
5,1
38
4,2
6,0
48
5,2
4,7
33
34
6,6
33
44
2,0

2,6
29
2,7
55
6,3
4,2

trans-
port
i gospo-
darka
magazy-
nowa

2,5
2,4
3,9

59
4,3
8,4
57
6,4
9,4
9,0
71
9,8
3,7
3,8
6,8
111
11,4
9,2

58
7,1
44
16,4
16,2
16,7

Oszacowanie wzglednych btedéw standardowych przecietnych wynagrodzen ogétem brutto pracownikow

dzia-
falnosc¢
zwigza-
na
z zakwa-
terowa-
niem
i ustuga-
mi
gastro-
nomicz-
nymi

(0]

2,3
3,6
2,1

6,2
12,9
4,5
23,4
37,4
15,1
8,7
14,1
9,1
12,3
16,0
16,5
4,6
6,5
4,8

3,1
5,6
3,0
27,1
33,5
39,2



zatrudnionych wedtug sekcji PKD 2007, grup zawodoéw: wielkich i duzych oraz pici za pazdziernik 2018 r.

dzia-
falnosc
zwigzana
z obstuga
rynku
nierucho-
mMosci

L)

3,0
3,1
3,2

38
42
43
6,6
8,1
6,1
4.4
5,4
48
55
50
10,8
14,8
15,1
17,1

34
3,5
34
6,6
6,8
7,5

TABLICE

dzia-
falnosc
profe-
sjonalna,
naukowa
i technicz-
na

2,9
3,6
2,6

35
4,5
33
6,7
8,6
6,8
4,9
6,3
4,0
7,5
10,4
5,6
8,7
12,6
9,4

31
4,3
2,7
57
6,9
73

dzia-
falnosc
zwigzana
z obstuga
rynku
nierucho-
mosci

(L)

2,3
2,8
2,3

dzia-
falnos¢
profe-
sjonalna,
naukowa
i technicz-
na

(M)

2,4
31
2,3

Sekcje PKD 2007
dziatal- admini-
nos¢ stracja
w zakresie = publiczna
ustug iobrona
admini- | narodowa;
strowania = obowigz-
i dzia- kowe
falnos¢ zabezpie

wspiera- czenia
jaca spoteczne
(N) (©)
w odsetkach
2,9 1,1
3,2 1,4
3,1 1,1

edukacja

(P)

0,5
11
0,3

opieka
zdrowotna

i pomoc
spoteczna

Q

0,8
1,8
0,7

dzia-
falnos¢
zwigzana
z kultura,
rozrywka
i rekreacja

(R)

1,5
1,9
1,4

1. PRZEDSTAWICIELE WLADZ PUBLICZNYCH, WYZSI URZEDNICY | KIEROWNICY

3,6
52
35
53
6,7
7,0
3,6
58
35
55
6,4
84
6,4
7,3
7,0

3,8
5,0
3,7
71
71
9,1

36
4,0
4,4
4,7
56
7.6
4,7
53
5.2
6,6
7,4
87
103
14,7
12,0

2,6
3,2
2,3
3,8
39
3,8

6,2
7,3
6,9
9,0
11,8
104
6,8
7,6
7,3
11,6
12,0
15,9
9,2
9,2
11,3

42
48
4,4
6,6
4,9
84

1.4
1,6
13
2,7
2,2
35
1,7
2,3
1,5
3,8
6,1
3,1
55
7,5
6,3

2. SPECJALISCI

1,8
2,2
1,8
4,9
7,0
38

1,0
2,3
1,0
59
8,8
7,0
1,6
4,6
1,5
0,7
1,6
0,9
8,0
8,5
10,2

0,5
1,2
04
4,2
57
4,2

1,7
3,7
1,6
38
57
4,5
24
9,3
2,2
1,8
4,2
1,6
8,2
10,7
10,0

0,9
2,0
0,38
6,5
9,7
52

2,1
3,0
2,5
36
45
5,0
2.2
4,4
2,1
4,6
6,6
56
4,4
43
6,2

1,8
23
1,8
4,7
51
4,2

pozostata
dziatalnos¢
ustugowa

)

6,9
11,2
3,6

7,0
9,1
71
15,4
19,5
31,1
8,5
14,6
56
22,2
24,5
19,3
20,6
40,8
14,8

20,6
23,3
10,8
22,9
20,0
26,2

Symbole
ptciigrup
zawodow

wielkich

i duzych

A 0
C

A 1

B

C

A 11
B

C

A 12
B

C

A 13
B

C

A 14
B

C

A 2
B

C

A 21
B

C
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TABLES

Tabl. 16.

22

23

24

25

26

31

32

220

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogotem
B - mezczyzni
C - kobiety

SPECJALISCI DO SPRAW
ZDROWIA

SPECJALISCI NAUCZANIA
I WYCHOWANIA

SPECJALISCI DO SPRAW
EKONOMICZNYCH
| ZARZADZANIA

SPECJALISCI DO SPRAW
TECHNOLOGII INFORMACYJNO-
-KOMUNIKACYJNYCH

SPECJALISCI Z DZIEDZINY
PRAWA, DZIEDZIN SPOLECZNYCH
| KULTURY

RAZEM

SREDNI PERSONEL NAUK
FIZYCZNYCH, CHEMICZNYCH
| TECHNICZNYCH

SREDNI PERSONEL DO SPRAW
ZDROWIA

A @™ >» N ™ >» N ® >» N ™ >» N © >

N @™ >»> N @™ >» N @ >

rolnic-
two,
lesnic-
two,

fowiec-
two

i rybac-
two

16,2
21,1
35,9
0,0
0,0
6,6
7,0
7,5
18,4
17,8
15,2
11,5
14,9
13,4

gornic-
two

i wydo-

bywanie

(B)

prze-
twor-
stwo

przemy-
stowe

(@]

2. SPECJALISCI (dok.)

17,5
16,6
25,4

0,0

0,0
21,9
23,4
213
24,4
213
93,9
238
36,5
13,7

4,5
6,3
59
21,9
26,4
191
1.7
2,0
1,6
53
4,5
133
71
11,7
84

3. TECHNICY | INNY SREDNI PERSONEL

2,1
1,6
4,8
2,5
1,5
13,3
8,8
8,7
19,5

4,6
4,8
11,0
4,8
4,9
55
12,1
13,8
16,8

1,1
1,2
1,1
13
13
14
42
53
6,1

Sekcje PKD 2007
wytwa-
; rzzaagli_ dostawa
tr waF:ﬂe wody; handel
Y gospo- hurtowy
w
enerai daro- i deta-
elelg—e wanie liczny;
tryczn Sciekami naprawa
yezna, i odpa- pojazdéw
gaz,pare | . budow-
wodna, ami nictwo | *3Mo"
- ! oraz chodo-
gwoacli a dzia- wych,
i owiee | falnos¢ wia-
tr:ze do zZwigza- czajac
uktadéw na motocy-
. z rekul- kle
klima- tywaci
tyzacyj- ywada
nych
(D) (B) (F) (@)
w odsetkach
14,1 7,8 19,5 322
15,1 9,8 25,7 4,6
14,7 5,7 17,9 3,2
11,7 - 7.2 32,6
11,7 - 7,2 19,5
- - - 36,3
3,8 2,6 8,1 2,8
4,2 3,8 11,6 3,1
3,7 2,6 6,3 31
7.5 6,6 12,1 6,2
7,8 6,9 9,6 6,0
12,9 15,0 45,8 10,3
10,3 8,2 58 13,5
13,5 9,6 10,0 21,0
9,5 9,4 5.9 14,2
2,3 1,8 31 3,0
2,3 19 3,7 33
34 3,0 3,6 3,2
2,4 1,8 3,8 6,3
2,4 1,8 4,0 7,0
4,7 2,9 6,0 6,1
8,8 11 13,7 2,3
9,7 18,0 15,9 47
16,8 8,6 153 24

trans-
port
i gospo-
darka
magazy-
nowa

(H)

10,2
13,0
12,1
5,1
54
71
35
4,6
3,6
58
6,2
9,0
21,9
17,9
28,0

8,9
11,5
56
21,1
19,9
43,2
6,2
71
12,1

Oszacowanie wzglednych btedéw standardowych przecietnych wynagrodzen ogétem brutto pracownikow

dzia-
falnos¢
zwigza-
na
z zakwa-
terowa-
niem
i ustuga-
mi
gastro-
nomicz-
nymi

(0]

8,4
7,5
11
3,7
3,8
4,2
34
58
4,0
32,0
32,0

24,4
44,5
35,6

4,7
7,7
50
7,6
7,2
14,9
8,8
14,2
8,7



TABLICE

zatrudnionych wedtug sekcji PKD 2007, grup zawodoéw: wielkich i duzych oraz pici za pazdziernik 2018 r. (cd.)

dzia- dzia-
falnos¢ falnos¢
zwigzana profe-
zobstuga = sjonalna,
rynku naukowa
nierush'o— i technicz-
mosci na
(L (M)
11,4 17,7
21,4 25,8
11,4 23,7
251 12,8
28,5 15,1
27,6 16,1
6,7 3,5
8,8 54
4,9 2,8
34 4,1
34 4,2
39 54
8,5 7,0
84 8,7
9,9 78
6,2 4,6
7,5 83
41 35
10,3 473
11,4 47,3
16,3 -
23,6 29,6
18,9 40,6
43,4 373

Sekcje PKD 2007
dziatal- admini-
- - nos¢ stracja
’facliilc?éc' ’fadliljéc’ w zakresie = publiczna
. ustug iobrona
zZwigzana profe- e .
. admini- | narodowa; .
zobstuga | sjonalna, . - edukacja
strowania | obowigz-
rynku naukowa i dzia- [t
nierucho- | itechnicz- > .
. falnos¢ zabezpie
mosci na . ;
wspiera- czenia
jaca spoteczne
(L) (M) (N) ©) (P)
w odsetkach
2. SPECJALISCI (dok.)
18,6 7,0 12,0 3,6 3,5
37,0 10,6 13,4 5,0 6,4
15,5 6,3 20,1 31 3,8
32,5 21,2 22,4 6,5 0,5
15,6 18,2 45,8 9,1 1,2
34,9 29,5 18,9 58 04
4,2 33 4,5 2,5 2,4
6,2 4,0 59 31 4,2
39 29 4,5 2,3 2,4
19,5 7.3 9,9 2,5 5.2
18,5 7,5 8.2 2,4 5,6
28,0 8,2 12,7 58 83
58 34 13,1 2,1 2,8
8,9 4,5 15,5 24 74
6,6 3,7 19,6 2,0 2,9
3. TECHNICY I INNY SREDNI PERSONEL
2,2 2,2 6,2 1,2 2,0
2,3 2,7 9,7 1,6 3,1
2,8 2,4 4,4 1,0 2,0
2,4 4,0 53 1,9 34
2,7 39 7.2 2,5 4,
3,8 58 4,8 1,9 3,6
14,4 8,8 104 1,9 3,5
16,3 17,8 18,1 2,6 6,3
171 6,3 11,8 2,0 38

opieka
zdrowotna

i pomoc
spoteczna

Q

1,0
24
0,9
1,9
2,1
2,0
33
6,2
3,1
11,3
9,8
17,9
1,5
2,9
1,6

14
5,0
0,7

31,9

39,1

13,7
14
2,5
1,0

dzia-
falnos¢
zwigzana
z kultura,
rozrywka
i rekreacja

(R)

13,4
13,4
16,4
33
59
2,5
33
59
3,0
7,2
7,2
16,6
2,3
2,9
2,2

2,2
3,0
2,1
6,3
6,4
12,0
6,6
10,7
4,9

pozostata
dziatalnos¢
ustugowa

)

224

6,9
27,6

3,7

0,0

0,0
10,4
14,2
10,7
12,7
13,6
23,3
39,1
16,7
41,3

83
9,1
9,7
8,0
58
16,1
25,3
30,8
40,5

Symbole
ptciigrup
zawodow

wielkich

i duzych

A 22
B

C

A 23
B

C

A 24
B

C

A 25
B

C

A 26
B

C

A 3
B

C

A 31
B

C

A 32
B

C
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TABLES

|
Tabl. 16.  Oszacowanie wzglednych btedéw standardowych przecietnych wynagrodzen ogétem brutto pracownikow
Sekcje PKD 2007
wytwa-
; rzzaagli_ dostawa
pa wody; handel .
trywanie dzia-
w gospo- hurtowy T
. . daro- i deta- }
rolnic- energie - . . zZwigza-
g wanie liczny; ~
two, elek <ciekami trans na
lesnic- Srnic- prze- tryczn sciekami naprawa ort z zakwa-
WYSZCZEGOLNIENIE 9 tWor- yeaney | odpa- pojazdéw | . p
, two, two gaz, pare - budow- i gospo- = terowa-
A - ogétem | . stwo dami - samo- .
fowiec i wydo rzemy- wodna, oraz nictwo chodo- darka niem
B — mezczyzni two bywanie P Y goraca . magazy- | iustuga-
. sfowe dzia- wych, ;
C - kobiety i rybac- wode talnodé . nowa mi
two i powie- v — " gastro-
trze do 4 Ja nomicz-
. na motocy- :
uktadow nymi
. z rekul- kle
klima- tywaci
tyzacyj- ywada
nych
(A) (B) (@] (D) (B (F) Q) (H) (0)
w odsetkach
3. TECHNICY | INNY SREDNI PERSONEL (dok.)
33 SREDNIPERSONEL DO SPRAW A 3.2 18,5 1,6 5.6 41 4,4 39 2,9 8,7
BIZNESU | ADMINISTRACII
B 9,8 16,5 2,3 11,2 6,2 6,5 39 4,3 17,2
C 3,2 25,5 14 4,7 4,2 4,3 50 2,8 7,6
34 SREDNI PERSONEL Z DZIEDZINY A - 6,2 12,6 41 6,0 16,4 8,1 28,4 58
PRAWA, SPRAW SPOLECZNYCH,
KULTURY | POKREWNY B - 7,6 17,3 32 8,2 31,1 10,1 0,0 6,6
C - 7,5 13,7 6,6 6,7 13,7 7,5 14,5 6,4
35 TECHNICY INFORMATYCY A 9,4 8,9 4,7 9,2 7,7 15,5 59 6,5 9,4
B 9,4 10,9 4,7 9,6 79 13,8 6,1 6,8 18,1
C - 5.0 9.7 6,2 13,1 0,0 14,6 11,3 18,3
4. PRACOWNICY BIUROWI
4  RAZEM A 4,0 3,2 11 2,5 1,9 2,8 1.4 3,5 2,6
B 6,9 59 1.2 3,1 2,7 52 1,6 4,5 4,2
C 4,1 3,5 13 3,0 2,1 2,2 1.4 2,5 29
41 SEKRETARKI, OPERATORZY A 7,1 48 36 3.2 2,7 2,6 2,7 58 6,0
URZADZEN BIUROWYCH
| POKREWNI B 22,1 11,3 6,0 3,8 33 6,7 7,0 59 15,8
C 5,5 4,8 2,4 3,9 2,9 2,5 24 6,6 58
42 PRACOWNICY OBSLUGI KLIENTA A 33 11,0 6,5 8,7 3,0 9,2 4,9 0,7 2,8
B 4,7 0,0 8,8 12,3 31 14,0 8,7 4,7 4,8
C 0,0 1,1 54 5,7 5,6 10,5 4,9 0,6 3,0
43  PRACOWNICY DO SPRAW A 5.6 4,7 1,0 52 3.2 33 1,5 2,5 5.6
FINANSOWO-STATYSTYCZNYCH
| EWIDENCJI MATERIAtOWE) B 66 66 1.0 36 44 4.2 1.6 29 74
C 8,1 6.2 1,5 8,6 3,6 4,5 1,7 24 6,1
44  POZOSTALI PRACOWNICY A 6,1 6,0 4,3 3,3 4,7 10,9 7,0 58 13,3
OBStUGI BIURA
B 10,2 17,8 8,6 3,9 7,3 23,6 12,6 58 19,6
C 9,7 6,0 33 3,8 43 5.9 6,1 6,0 13,2
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TABLICE

zatrudnionych wedtug sekcji PKD 2007, grup zawodoéw: wielkich i duzych oraz pici za pazdziernik 2018 r. (cd.)

dzia-
falnosc
zwigzana
z obstuga
rynku
nierucho-
mMosci

L)

4,1
79
39
16,3
19,6
16,4
7,3
8,0
9,0

8,1
13,0
5,0
54
11,2
4,2
16,0
21,3
10,5
84
9,9
8,7
7,5
12,5
71

dzia-
falnosc
profe-
sjonalna,
naukowa
i technicz-
na

4,8
9,2
35
63,2
66,2
41
10,3
7,3
326

6,8
8,7
6,4
9,7
19,3
7,7
38
6,3
3,6
15,6
14,9
16,4
8,2
16,1
8,6

dzia-
falnosc
zwigzana
z obstuga
rynku
nierucho-
mosci

(L)

2,7
39
31
51
6,8
6,8
7,6
8,2
12,2

24
39
2,5
4,1
54
4,1
54
10,3
54
34
10,8
3,1
35
53
3,6

dzia-
falnos¢
profe-
sjonalna,
naukowa
i technicz-
na

Sekcje PKD 2007
dziatal- admini-
nos¢ stracja
w zakresie = publiczna

ustug iobrona
admini- | narodowa;
strowania = obowigz-
i dzia- kowe
falnos¢ zabezpie
wspiera- czenia
jaca spoteczne
(M) (N) (©)

w odsetkach

3. TECHNICY | INNY SREDNI PERSONEL (dok.)

2,6 83
4,1 14,5
2,7 54
7,2 10,0
11,9 10,7
81 10,9
7,0 13,7
7,5 11,0
12,5 43,9

1,5
1,9
1.3
1.2
2,5
1,2
32
3,2
9,0

edukacja

(P)

32
12,3
2,6
2,7
6,9
2,5
53
4,0
26,6

4. PRACOWNICY BIUROWI

35 3,6
52 4,4
33 3,8
56 55
8,7 7,7
55 58
6,2 6,5
11,5 7,0
6,1 7,2
6,5 4,7
8,9 4,2
6,2 7,6
53 6,3
11,7 16,7
4,0 54

1,2
1,8
1.2
13
2,2
1.3
6,2
6,5
6,2
1,9
6,4
1,9
2,8
2,5
32

14
30
1,4
1,7
3,9
1,7
31
4,7
34
2,8
7,7
2,8
3,9
58
39

opieka
zdrowotna

i pomoc
spoteczna

Q

1,4
4,3
1,3
1,1
2,1
1,0
55
58
10,1

13
33
1,2
2,5
4,4
2,5
14
5,5
13
24
38
2.7
2,5
7,4
2,1

dzia-
falnos¢
zwigzana
z kultura,
rozrywka
i rekreacja

(R)

3,1
4,8
33
2,7
4,6
2,4
3,6
31
12,0

6.2
9,8
4,9
38
7.5
42

12,1

152
93
43
5,7
42
36
59
40

pozostata
dziatalnos¢
ustugowa

)

10,2
17,3
8,0
83
9,6
11,6
17,5
18,4
19,4

8,0
15,9
59
16,7
16,0
10,4
11,4
12,5
11,3
4,0
6,7
4,3
19,0
24,8
16,5

Symbole
ptciigrup
zawodow

wielkich

i duzych

A 33
B

C

A 34
B

C

A 35
B

C

A 4
B

C

A 41
B

C

A 42
B

C

A 43
B

C

A 44
B

C

223



TABLES

Tabl. 16.

Oszacowanie wzglednych btedéw standardowych przecietnych wynagrodzen ogétem brutto pracownikow

WYSZCZEGOLNIENIE
A - og6tem
B - mezczyzni
C - kobiety

5 RAZEM

51 PRACOWNICY UStUG
OSOBISTYCH

52 SPRZEDAWCY | POKREWNI

53 PRACOWNICY OPIEKI OSOBISTEJ

| POKREWNI

54 PRACOWNICY UStUG OCHRONY

6  RAZEM

61 ROLNICY PRODUKCJI
TOWAROWEJ

62 LESNICY I RYBACY

224

A @™ >» N ™ >» N ® >» N ™ >» N © >

N @™ >»> N @™ >» N @ >

rolnic-
two,
lesnic-
two,

fowiec-
two

i rybac-
two

(A)

. prze-
gct)‘l;:(:c twor-
o | S0
bywanie P Y
stowe

(B) (@]

5. PRACOWNICY UStUG | SPRZEDAWCY

10,7
12,4
13,4
13,4
15,8
14,5
23,5
40,3
18,2

39
39
18,7

21,9 2,0
17,5 3,1
13,8 2.2
332 2,9
337 34
50 38
10,2 24
20,8 59
93 23
- 6.5

- 0,1

- 11,1
254 4,7
18,8 5,1
186 55

6. ROLNICY, OGRODNICY, LESNICY | RYBACY

4,8
53
79
6,4
74
8,4
59
6,0
16,4

- 93
- 12,7
- 42
- 7.9
- 10,5
- 42
- 0,0
- 0,0

Sekcje PKD 2007
wytwa-
; ;z::.i_ dostawa
tr waF:ﬂe wody; handel
Y gospo- hurtowy
w
enerai daro- i deta-
elelg—e wanie liczny;
tryczn Sciekami naprawa
yezna, i odpa- pojazdéw
gaz,pare | . budow-
wodna, ami nictwo | *3Mo"
- ! oraz chodo-
?NOZ a dzia- wych,
i owiee | talnos¢ wia-
tr:ze do zZwigza- czajac
uktadéw na motocy-
. z rekul- kle
klima- tywaci
tyzacyj- ywada
nych
(D) (B) (F) (©)
w odsetkach
7.8 3,3 3,7 1,7
7.5 3,7 4,4 2,2
12,9 51 4,8 2,1
11,8 2,7 6,1 36
9,2 2,8 7,7 4.8
13,8 4,0 4,4 4,3
10,6 12,2 4,2 1,7
7,5 16,4 4,2 2,2
14,0 11 59 2,1
- 19 - 5,1
- - - 74
- 19 - 53
13,0 51 7,5 6,6
13,0 6,0 8,0 7,1
27,1 4,7 79 59
- 10,8 326 15,3
- 9,9 32,6 13,5
- 19,2 - 21,4
- 11,3 29,0 17,3
- 10,4 29,0 15,6
- 19,2 - 214
- 21,5 0,0 24,1
- 21,5 0,0 24,1

trans-
port
i gospo-
darka
magazy-
nowa

(H)

4,4
4,
6,9
6,5
4,7

10,8
34
43
39
45

4,5
6,9
7,0
79

0,0
0,0

0,0
0,0

dzia-
falnosc¢
zwigza-
na
z zakwa-
terowa-
niem
i ustuga-
mi
gastro-
nomicz-
nymi

(0]

2,2
2,5
2,6
2,2
2,6
2,4
4,7
6,2
51
0,0

0,0
6,3
7,6
53



TABLICE

zatrudnionych wedtug sekcji PKD 2007, grup zawodoéw: wielkich i duzych oraz pici za pazdziernik 2018 r. (cd.)

Sekcje PKD 2007
dziatal- admini-
falnos¢ falnos¢ falnos¢ talnosc P . i
q q ustug i obrona opieka falnosc¢ Symbole
zwigzana profe- zwigzana profe- L2 . . pozostata M
. . admini- | narodowa; . zdrowotna | zwigzana . < | plciigru
zobstuga = sjonalna, | zobstuga | sjonalna, . - edukacja - dziafalnos¢ | PTCi1grup
strowania = obowigz- ipomoc | zkultura, zawodéw
rynku naukowa rynku naukowa i dzi k ' K ustugowa
nierucho- | itechnicz- nierucho- | itechnicz- ’flalnzcl)z_c' zaboev:eie spofeczna ir::zzkrryev;ca wielkich
mosci na mosci na . P ja i duzych
wspiera- czenia
jaca spoteczne
(L (M) (L (M) (N) (©) (P) Q) (R) (S
w odsetkach
5. PRACOWNICY USLUG | SPRZEDAWCY
9.3 54 3.2 12,4 1,9 1,7 0,6 14 23 29 A 5
10,3 6,9 4,0 7,6 2,2 18 2,0 2,3 2,5 78 B
8,5 57 3,8 16,8 2,5 2,5 0,5 1,5 24 26 C
9,8 15,6 33 57 3,7 2,0 0,6 2,2 34 42 A 51
14,3 16,2 4,1 6,0 3,8 2,1 1.8 4,3 3,1 87 B
13,8 15,4 33 7,7 6,1 3,2 0,6 1,9 50 26 C
9.7 5.6 10,3 16,7 6,4 2,7 11,8 43 2,8 33 A 52
10,7 79 12,1 10,6 10,3 5,6 23,2 18,7 9,9 155 B
8,7 57 12,5 21,6 5,8 2,8 1,1 4,2 2,2 30 C
0,0 = 0,7 6,8 58 54 0,8 1,7 3,6 - A 53
- - - 2,6 9,3 12,4 3,5 1,8 - - B
0,0 - 0,7 7.9 49 56 0,8 1,8 3,6 - C
13,2 7,1 11 9,5 2,1 2,2 2,9 2,3 4,3 85 A 54
13,2 7.3 11,9 11,4 23 23 43 24 41 85 B
- 2,7 10,3 11,0 2,6 4,6 2,0 53 8,0 - C
6. ROLNICY, OGRODNICY, LESNICY | RYBACY
- - 5,6 21,2 12,7 14,7 7,3 4,5 6,4 12,7 A 6
- - 4,7 21,9 14,1 0,7 51 6,0 6,4 126 B
- - 13,6 18,4 83 0,7 17,1 23 84 00 C
- - 5,6 21,2 13,8 14,7 73 4,5 71 78 A 61
- - 4,7 21,9 15,8 0,7 51 6,0 7,3 00 B
- - 13,6 18,4 83 0,7 17,1 23 84 00 C
- - - - 11 - - - 3,7 105 A 62
- - - - 1,1 - - - 3,7 105 B
- - - - - - - - - - C
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TABLES

Tabl. 16.

Oszacowanie wzglednych btedéw standardowych przecietnych wynagrodzen ogétem brutto pracownikow

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogotem
B - mezczyzni
C - kobiety

7  RAZEM

71  ROBOTNICY BUDOWLANI

| POKREWNI (Z WYLACZENIEM

ELEKTRYKOW)

72 ROBOTNICY OBROBKI METALI,

MECHANICY MASZYN
| URZADZEN | POKREWNI

73  RZEMIESLNICY | ROBOTNICY

POLIGRAFICZNI

74 ELEKTRYCY | ELEKTRONICY

75 ROBOTNICY W PRZETWOR-

STWIE SPOZYWCZYM, OBROBCE
DREWNA, PRODUKCJI WYROBOW

TEKSTYLNYCH | POKREWNI

8 RAZEM

81 OPERATORZY MASZYN

| URZADZEN WYDOBYWCZYCH

| PRZETWORCZYCH

226

N ©® » N ©@® » N ® >» N @ >» N ©® >» N © >

Nn @ > N ©® >

rolnic-
two,
lesnic-
two,

fowiec-
two

i rybac-
two

(A)

gornic-
two

i wydo-

bywanie

(B)

prze-
twor-
stwo

przemy-
stowe

(@]

7.ROBOTNICY PRZEMYSLOWI | RZEMIESLNICY

4,4
42
14,4
78
78
5,0
5,0

7.8
7.8
11,9
93
14,4

3,0
3,0
3,6
28,8
29,3
0,0
29
29
4,5
11,7
10,1
0,4
29
29
4,0
9,8
9,8

09
0,9
1,3
3,6
34
11,3
1.1
11
2,2
3,0
3,1
39
1,6
1,5
54
1,3
1,5
1.5

8. OPERATORZY | MONTERZY MASZYN | URZADZEN

32
3,2
93
6,8
7,3
9,3

39
39
33
39
39
34

0,9
1,0
1,0
1.2
1,3
13

Sekcje PKD 2007
wytwa-
; rzzaagli_ dostawa
tr waF:ﬂe wody; handel
Y gospo- hurtowy
w
enerai daro- i deta-
elelg—e wanie liczny;
tryczn Sciekami naprawa
yezna, i odpa- pojazdéw
gaz,pare | . budow-
wodna, ami nictwo | *3Mo"
- ! oraz chodo-
gwoacli a dzia- wych,
i owiee | falnos¢ wia-
tr:ze do zZwigza- czajac
uktadéw na motocy-
. z rekul- kle
klima- tywaci
tyzacyj- ywada
nych
(D) (B) (F) (@)
w odsetkach
1,7 2,1 2,8 2,2
1,7 2,1 2,8 2,3
6,8 7,8 10,2 3,8
2,0 23 4,0 53
2,0 2,2 41 53
83 51 17,7 8,1
54 4,1 3,9 2,9
54 4,1 3,9 3,0
0,0 0,0 13,8 9,3
8,7 11,6 25,8 10,5
8,7 11,6 27,5 12,6
0,0 - 0,0 10,5
1,5 2,8 6,0 44
1,5 2,8 6,0 39
7.8 12,3 12,9 10,3
- 18,2 13,4 4,5
- 18,2 141 6,4
- - 13,2 43
3,1 2,5 3,9 1,8
3,1 2,5 3,9 1,8
10,0 14,7 8,2 51
3,2 8,8 11,8 44
3,2 8,7 11,8 4,6
8,5 20,0 9,1 6,7

trans-
port
i gospo-
darka
magazy-
nowa

(H)

2,6
2,6
7,6
3,7
3,7
9,3
29
29
6,3
3,2
3,2
10,8
33
33
21,4
15,0
16,7
7,7

2,0
2,1
2,3
7,8
12,5
10,0

dzia-
falnos¢
zwigza-
na
z zakwa-
terowa-
niem
i ustuga-
mi
gastro-
nomicz-
nymi

(0]

6,3
6,1
55
79
7,8
27,7
23,5
24,4
0,0
5,6
5,6

84
8,4

5,6
84
54

50
59
13
1,8
2,8
1,3



TABLICE

zatrudnionych wedtug sekcji PKD 2007, grup zawodoéw: wielkich i duzych oraz pici za pazdziernik 2018 r. (cd.)

Sekcje PKD 2007
dziatal- admini-
falnosc falnosc¢ falnosc¢ talnos¢ ushu piobrona opieka talnoge
zZwigzana profe- zZwigzana profe- a dmigi— narodowa: . drgwotna M S——. pozostata Syr\jbole
zobstuga = sjonalna, | zobstuga | sjonalna, . bowi " | edukacja - kql dziatalnos¢ | Piciigrup
rynku naukowa rynku naukowa 5tf°W.a nia | obowlgz- ' pomoc Zkultura, ustugowa zawodow
nierucho- | itechnicz- | nierucho- | itechnicz- iidzias Kowes spoteczna | rozrywka wielkich
ok . - na falnos¢ zabezpie i rekreacja i duzych
wspiera- czenia
jaca spoteczne
L (M) (L) (M) (N) ©) (P) Q (R) (S)

w odsetkach

7.ROBOTNICY PRZEMYSLOWI | RZEMIESLNICY

7,2 27,0 33 54 6,2 2,5 1,1 1,8 2,5 346 A 7
7,0 28,1 31 54 7,2 2,5 1.1 1,8 2,5 358 B
58 48,1 3,7 9,4 4,5 10,9 7,2 4,1 4,7 62 C
13,7 17,7 34 6,6 17,9 2,5 0,9 2,8 39 141 A 71
13,7 17,7 34 6,8 18,0 2,5 0,9 2,8 39 141 B
- - 14,0 10,6 11,4 8,1 111 1,2 52 - C
11,2 20,0 4,7 11,8 7,8 13,8 9,4 44 6,5 80 A 72
11,2 20,0 4,7 11,9 8,0 13,8 9,5 44 58 80 B
- - - 0,0 6,1 - 0,0 - 41,5 - C
11,9 35,9 19,4 7,6 44 58 4,0 7,0 54 142 A 73
11,3 39,1 20,1 84 4,8 59 41 8,3 54 142 B
4,4 45,2 0,0 11,8 4,3 13,9 83 4,3 1,4 - C
8,2 0,5 3,2 6,5 8,6 6,7 34 2,2 39 449 A 74
8,5 0,6 3,2 6,3 8,8 6,6 34 2,2 4,0 449 B
7,0 0,0 0,0 13,8 22,9 0,0 - 2,6 4,6 76 C
26,9 0,0 14,0 10,3 24 8,3 6,7 29 4,8 124 A 75
43,9 0,0 13,7 9,4 34 89 6,9 32 56 130 B
0,0 - 24 20,0 2,7 0,0 23,0 4,2 5,6 43 C
8. OPERATORZY | MONTERZY MASZYN | URZADZEN
52 13,3 6,4 55 59 1,7 3,2 2,3 2,6 45 A 8
54 14,2 6,2 4,9 6,7 1,7 3,1 23 2,7 65 B
104 0,0 21,7 10,9 6,0 12,7 3,1 4,9 8,1 49 C
7,8 - 12,7 12,0 9,5 8,1 3,1 3,0 4,2 59 A 81
7,0 - 12,7 6,4 12,4 6,7 35 33 4,3 81 B
038 - 0,0 10,3 6,3 73 3,0 55 2,7 62 C
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TABLES

Tabl. 16.

Oszacowanie wzglednych btedéw standardowych przecietnych wynagrodzen ogétem brutto pracownikow

WYSZCZEGOLNIENIE
A - ogotem
B - mezczyzni
C - kobiety

82 MONTERZY

83 KIEROWCY | OPERATORZY
POJAZDOW

9 RAZEM

91 POMOCE DOMOWE
| SPRZATACZKI

92 ROBOTNICY WYKONUJACY

PRACE PROSTE W ROLNICTWIE,

LESNICTWIE RYBACTWIE

93 ROBOTNICY WYKONUJACY

PRACE PROSTE W GORNICTWIE,
PRZEMYSLE, BUDOWNICTWIE

ITRANSPORCIE

94 PRACOWNICY WYKONUJACY

PRACE PROSTE ZWIAZANE

Z PRZYGOTOWANIEM POSIKOW

96 +ADOWACZE NIECZYSTOSCI

I INNI PRACOWNICY

WYKONUJACY PRACE PROSTE

228

rolnic-
two,
lesnic- | gornic-
two, two
fowiec- | iwydo-
two bywanie
i rybac-
two
(A) (B)

prze-
twor-
stwo

przemy-
stowe

(@]

8. OPERATORZY | MONTERZY MASZYN | URZADZEN (dok.)

N @™ >» N @ >

NnA @ >» N @ » N ® >» N ® >» N ©® >» N T >

- 3,7
- 3,7
33 59
3,3 59
- 14,5

1,6
2,0
1,6
1,5
1.5
30

9. PRACOWNICY WYKONUJACY PRACE PROSTE

5,0 6,8
55 7.9
4,9 6,2
58 7,7
10,2 -
6,2 7,7
6,8 0,0
7,0 0,0
7,2 -
9,8 74
11,6 84
11,2 6,4
0,7 0,0
- 0,0
0,7 0,0
6,2 8,1
6,7 7,2
8,4 13,9

1.2
1,5
1.3
1,6
51
1.5
12,5
131
20,3
1.4
1,6
1,6
83
14,0
89
41
4,7
4,0

Sekcje PKD 2007
wytwa-
; rzzaagli_ dostawa
tr waF:ﬂe wody; handel
Y gospo- hurtowy
w
enerai daro- i deta-
elelg—e wanie liczny;
tryczn Sciekami naprawa
yezna, i odpa- pojazdéw
gaz,pare | . budow-
wodna, ami nictwo | *3Mo"
- ! oraz chodo-
gwoacli a dzia- wych,
i owiee | falnos¢ wia-
tr:ze do zZwigza- czajac
uktadéw na motocy-
. z rekul- kle
klima- tywaci
tyzacyj- ywada
nych
(D) (B) (F) (@)
w odsetkach
4,5 52 18,7 4,6
4,5 5.2 18,7 54
- - 13,4 51
53 2,5 3,7 2,0
53 2,5 3,7 2,0
12,0 11,0 11,3 7,7
8,7 18 3,0 3,1
9,9 1,9 3,2 3,8
15,4 2,1 3,1 2,7
10,6 4,1 34 24
- 12,7 9,3 44
10,6 2,9 34 18
1,3 7,9 0,9 374
1,3 9,0 09 38,2
- 8,3 - 0,0
9,5 4,2 33 4,6
9,4 4,4 33 49
18,9 6,9 7,8 4,7
- 0,5 1,7 6,2
- 0,0 0,0 41
- 0,0 12,0 74
15,2 2,0 9,0 3,0
15,3 2,1 9,2 2,8
12,3 2,7 111 6,6

trans-
port
i gospo-
darka
magazy-
nowa

(H)

11,1
11,2
7,6
2,0
2,1
2,2

2,8
3,1
34
3,7
59
4,8
4,9
4,7
0,0
3,1
3,1
4,6
0,1
0,0
0,1
8,5
8,8
71

dzia-
falnos¢
zwigza-
na
z zakwa-
terowa-
niem
i ustuga-
mi
gastro-
nomicz-
nymi

(0]

15,1
15,1

7,8
7,8
0,0

1,9
2,6
1,9
2,5
39
2,6

11,3
12,5
10,8



TABLICE

zatrudnionych wedtug sekcji PKD 2007, grup zawodéw: wielkich i duzych oraz pici za pazdziernik 2018 r. (dok.)

Sekcje PKD 2007
dziatal- admini-
falnosc falnosc¢ falnosc¢ talnos¢ ushu piobrona opicka
AR Bicks AR iz admigi— narodowa; zdrc?wotna
zobstuga = sjonalna, | zobstuga | sjonalna, strowania | obowi z-’ edukacja i bomoc
rynku naukowa rynku naukowa i dzia- kowZ . Fc)n’feczna
nierucho- | itechnicz- | nierucho- | itechnicz- talnodé bezpi P
mosci na mosci na ainosc zabezpie
wspiera- czenia
jaca spoteczne
(L (M) (L (M) (N) (©) (P) Q

w odsetkach

8. OPERATORZY | MONTERZY MASZYN | URZADZEN (dok.)

20,9 - 9,7 9,0 21,9 0,0 4,7 6,5
20,7 - 9,7 8,4 15,0 0,0 4,7 6,5
0,0 - - 53 36,2 - - -
52 13,3 6,6 59 6,4 1,8 4,7 2,6
54 14,2 6,6 6,0 6,5 1.8 4,8 2,7
0,0 0,0 15,6 7,0 9,5 22,3 8,5 8,0
9. PRACOWNICY WYKONUJACY PRACE PROSTE

73 4,6 2,8 4,4 2,6 11 0,3 1,0
11,6 9,5 3,8 9,0 34 1,6 0,6 1,7
8,5 4,8 3,7 2,7 2,8 1,0 0,3 1,0
11,3 4,6 4,2 2,6 2,7 0,9 0,3 1,1
25,6 111 5,7 10,4 1,8 3,0 1.9 24
11,2 4,8 4,5 2,7 3,2 0,9 0,3 1,1
- - 13,6 91 9,9 20,2 111 7,6

- - 11,0 12,7 111 20,2 14,7 8,6

- - 24,3 7,3 9,8 - 104 0,0

8,7 0,0 8,7 83 32 2,5 1,6 4,6
13,9 0,0 9,1 9,7 3,7 24 1,7 4,6
1,2 - 1,7 2,6 3,7 24,8 4,4 6,5
4,0 - 6,3 14,2 29 9,9 0,5 2,3
0,0 - 12,8 0,0 - 0,0 41 12,2
4,9 - 7,0 16,2 29 8,2 0,5 1,6
6,2 9,4 4,2 14,2 10,1 1,7 0,4 2,0
6,2 9,4 4,8 14,7 79 1,8 0,7 23
0,0 - 4,9 6,7 14,7 33 0,5 2,6

dzia-
falnos¢
zwigzana
z kultura,
rozrywka
i rekreacja

(R)

3,1
3,6
0,0
3,8
3,8
0,0

1,5
3,8
1,2
1,6
8,0
1,3
16,9
16,9

93
93

4,1
0,0
5,7
3,2
4,0
34

pozostata | Symbole
dziafalnos¢ | Pfciigrup
ustugowa = zawodow

wielkich
i duzych
(S
131 A 82
135 B
26 C
61 A 83
90 B
1,7 C
70 A 9
97 B
75 C
93 A 91
10,1 B
96 C
32 A 92
34 B
1,0 C
11,0 A 93
131 B
104 C
- A 94
- B
- C
77 A 96
59 B
131 C
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Wykres 10. Wspoétczynnik zr6znicowania decylowego sktadnikow wynagrodzenia ogétem brutto
za pazdziernik 2018 roku wedtug ,,wielkich” grup zawodow

Chart 10.  Decile ratio of components of monthly gross earnings for October 2018 by ‘major’ groups
of occupations

Wynagrodzenie osobowe Honoraria pracownicze
Personal wages and salaries Fees - treated as employees wages and salaries
tys. % tys. %

0,8 8,0

0,7 7,0

0,6 6,0

0,5 5.0

04 4,0

03 3,0

0,2 2,0

0,1 1,0 l

S B N H :

0 1 2 (3|4 |5 |6 |7 |8]09 0 1 2 3|4 |5|6|7]|81]09

0,37 0,52 10,33 /0,30 0,25 |0,21|0,25 |0,31 (0,30 (0,20 0,78 0,95(0,71|0,88(4,56| - - 1696 - -

Dodatkowe wynagrodzenia roczne

dla pracownikéw sfery budzetowej Wyptaty z tytutu udziatu w zysku
Annual extra wages and salaries for employees lub w nadwyzce bilansowej
of budgetary sphere entities Payments from profit and balance surplus
tys. % tys. %
0,25 2,5
0,20 2,0
0,15 1,5
0,10 1,0
0,05 0,5
0,0 a 00 a
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
0,25 0,22|0,21|0,20(0,20|0,16|0,17|0,17 (0,19 (0,14 1,34 1,85(0,58|0,66|062(1,79| - |0,88|0,49|2,13

a Symbol wielkiej grupy zawodow wg KZiS.
a Symbol of major occupational group by ISCO-08.
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Wykres 11. Wspotczynnik zréznicowania decylowego sktadnikow wynagrodzenia osobowego
brutto za pazdziernik 2018 roku wedtug , wielkich” grup zawodéw

Chart 11.  Decile ratios of components of gross personal earnings for October 2018 by ,major” groups
of occupations
Wynagrodzenie za prace w godzinach nadliczbowych
Wynagrodzenie zasadnicze w pazdzierniku 2018 r.
Base salaries Overtime bonuses in October 2018

tys. % tys. %

0,60 6,0

0,55

0,50 50

0,45

0,40 4,0

0,35

0,30 3,0

0,25

0,20 2,0

0,15

0,10 1,0

0,5

0,0 a 00 a
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
0,29 0,55|0,32|0,27(0,21|0,17|0,21|0,21(0,20 (0,17 1,88 2,01(1,33|2,40(2,02(2,69|5,07|1,35|1,90 (1,68

Premie i nagrody Dodatki za prace zmianowg
Premiums and prizes Bonusses for shfits

tys. % tys. %

2,00 2,50

1,80

1,60 2,00

1,40

1,20 1,50

1,00

0,80 1,00

0,60

0,40 0,50

0,20

0,00 a 0,00 a
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
1,20 1,721,61(1,21|0,68|1,19]| 1,22/ 0,86|0,87| 0,74 1,35 2,32(1,12{1,18(0,89|1,51|0,53|0,70(1,08 | 0,73

a Symbol wielkiej grupy zawodow wg KZiS.
a Symbol of major occupational group by ISCO-08.

231



CHARTS

232

Wykres 12. Przecietne miesieczne wynagrodzenia ogotem brutto w pazdzierniku 2018

Chart 12.

roku w ,,srednich” grupach zawodéw w odniesieniu do przecietnego
miesiecznego wynagrodzenia dla gospodarki narodowej

(tzn. 100,0% = 5003,78 zl) w procentach

Average monthly total gross earnings in,,minor” groups of occupations in October
2018 in relation to the average monthly total gross earnings in national economy

(i.e. 100% = 5003.78 PLN), in percent

Symbol $redniej grupy zawodéw wedtug KZiS
Symbol of minor group by ISCO-08
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Srednie grupy zawodéw uporzadkowano wedtug malejacej procentowej wielkosci wskaznika.
Minor group according of occupations were ranked to the decreasing percentage of the index.
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WYKRESY

Wykres 12. Przecietne miesieczne wynagrodzenia ogotem brutto w pazdzierniku 2018
roku w ,,srednich” grupach zawodéw w odniesieniu do przecietnego
miesiecznego wynagrodzenia dla gospodarki narodowej
(tzn. 100,0% = 5003,78 zl) w procentach (dok.)

Chart 12.  Average monthly total gross earnings in,minor” groups of occupations in October
2018 in relation to the average monthly total gross earnings in national economy
(i.e. 100% = 5003.78 PLN), in percent (cont.)

Symbol sredniej grupy zawodéw wedtug KZiS
Symbol of minor group by ISCO-08

0 |
514
541 |
817 |
342
441 e |
754
742 Lo | _____________________ |
262

0 20 40 60 80 100 %

Srednie grupy zawoddéw uporzadkowano wedtug rosnacej procentowej wielkosci wskaznika.
Minor group according of occupations were ranked to the increasing percentage of the index.
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Wykres 13. Przecietne godzinowe wynagrodzenia ogétem brutto w pazdzierniku

Chart 13.

2018 roku w ,Srednich” grupach zawodéw w odniesieniu do przecietnego

godzinowego wynagrodzenia dla gospodarki narodowej
(tzn. 100,0% = 27,79 zi) w procentach
Average hourly total gross earnings in,minor” groups of occupations in October

2018 in relation to the average hourly total gross earnings in national economy

(i.e. 100% = 27.79 PLN), in percent

Symbol sredniej grupy zawodéw wedtug KZiS
Symbol of minor group by ISCO-08
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313
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141
813
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262
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Srednie grupy zawodéw uporzadkowano wedtug malejacej procentowej wielkosci wskaznika.
Minor group according of occupations were ranked to the decreasing percentage of the index.
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Wykres 13. Przecietne godzinowe wynagrodzenia ogétem brutto w pazdzierniku

2018 roku w ,Srednich” grupach zawodéw w odniesieniu do przecietnego
godzinowego wynagrodzenia dla gospodarki narodowej
(tzn. 100,0% = 27,79 zi) w procentach (dok.)

Chart 13.  Average hourly total gross earnings in,minor” groups of occupations in October

2018 in relation to the average hourly total gross earnings in national economy
(i.e. 100% = 27.79 PLN), in percent (cont.)

Symbol sredniej grupy zawodéw wedtug KZiS
Symbol of minor group by ISCO-08
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Srednie grupy zawodéw uporzadkowano wedtug rosnacej procentowej wielkoséci wskaznika.
Minor group according of occupations were ranked to the increasing percentage of the index.
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Wykres 14. Odsetek pracownikéw w danej ,Sredniej” grupie zawodow w pazdzierniku
2018 roku otrzymujacych wynagrodzenia miesieczne ogétem brutto
co najwyzej rowne przeciethemu wynagrodzeniu w gospodarce narodowej
(tzn. do 5003,78 zi)

Chart 14.  Percentage of employees in,minor” groups of occupations in October 2018
receiving monthly total gross earnings lower or equal to the average total gross
earnings in national economy (i.e. up to 5003.78 PLN)

Symbol sredniej grupy zawodéw wedtug KZiS
Symbol of minor group by ISCO-08

0 1 S |
515 I |
513 I |
512 I |
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961 I |
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343 )
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341 )
422 )
342 )
821 )
421 |
an |
754 |
732 |
816 |
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0 10 20 30 40 50 60 70 80 920 100 %

Srednie grupy zawodéw uporzadkowano wedtug malejacej procentowej wielkosci wskaznika.
Minor group according of occupations were ranked to the decreasing percentage of the index.
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Wykres 14. Odsetek pracownikéw w danej ,Sredniej” grupie zawodéw w pazdzierniku

2018 roku otrzymujacych wynagrodzenia miesieczne ogétem brutto
co najwyzej réowne przeciethemu wynagrodzeniu w gospodarce narodowej
(tzn.do 5003,78 zi) (dok.)

Chart 14.  Percentage of employees in,minor” groups of occupations in October 2018

receiving monthly total gross earnings lower or equal to the average total gross
earnings in national economy (i.e. up to 5003.78 PLN) (cont.)

Symbol sredniej grupy zawodoéow wedtug KZiS
Symbol of minor group by ISCO-08
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Srednie grupy zawodéw uporzadkowano wedtug rosnacej procentowej wielkoséci wskaznika.
Minor group according of occupations were ranked to the increasing percentage of the index.
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Wykres 15. Odsetek pracownikéw w danej ,Sredniej” grupie zawodéw w pazdzierniku
2018 roku otrzymujacych wynagrodzenia miesieczne ogétem brutto co
najwyzej rowne sSrodkowemu wynagrodzeniu (medianie) w gospodarce
narodowej (tzn. do 4094,98 zi)

Chart 15.  Percentage of employees in,,minor” groups of occupations in October 2018
receiving monthly total gross earnings lower or equal to the median total gross
earnings in national economy (i.e. up to 4094.98 PLN)

Symbol sredniej grupy zawodéw wedtug KZiS
Symbol of minor group by ISCO-08
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Srednie grupy zawodéw uporzadkowano wedtug malejacej procentowej wielkosci wskaznika.
Minor group according of occupations were ranked to the decreasing percentage of the index.
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Wykres 15. Odsetek pracownikéw w danej ,Sredniej” grupie zawodéw w pazdzierniku
2018 roku otrzymujacych wynagrodzenia miesieczne ogétem brutto co
najwyzej rowne sSrodkowemu wynagrodzeniu (medianie) w gospodarce
narodowej (tzn. do 4094,98 zi) (dok.)

Chart 15. Percentage of employees in,minor” groups of occupations in October 2018
receiving monthly total gross earnings lower or equal to the median total gross
earnings in national economy (i.e. up to 4094.98 PLN) (cont.)

Symbol sredniej grupy zawodéw wedtug KZiS
Symbol of minor group by ISCO-08
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Srednie grupy zawodéw uporzadkowano wedtug rosnacej procentowej wielkosci wskaznika.
Minor group according of occupations were ranked to the increasing percentage of the index.
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Wykres 16. Wspoétczynnik zréznicowania decylowego miesiecznych wynagrodzen brutto
za pazdziernik 2018 roku wedtug ,,sSrednich” grup zawodoéw

Chart 16.  Decile ratio of monthly gross earnings for October 2018 by,minor” groups
of occupations

Symbol sredniej grupy zawodéw wedtug KZiS
Symbol of minor group by ISCO-08
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Srednie grupy zawodéw uporzadkowano wedtug malejacej procentowej wielkosci wskaznika.
Minor group according of occupations were ranked to the decreasing percentage of the index.
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Wykres 16. Wspoétczynnik zréznicowania decylowego miesiecznych wynagrodzen brutto
za pazdziernik 2018 roku wedtug ,,Srednich” grup zawodéw (dok.)

Chart 16.  Decile ratio of monthly gross earnings for October 2018 by,minor” groups
of occupations (cont.)

Symbol sredniej grupy zawodéw wedtug KZiS
Symbol of minor group by ISCO-08
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Srednie grupy zawodéw uporzadkowano wedtug rosnacej procentowej wielkosci wskaznika.
Minor group according of occupations were ranked to the increasing percentage of the index.

241



CHARTS

Wykres 17. Wspoétczynnik zréznicowania decylowego miesiecznych wynagrodzen brutto za
pazdziernik w latach 2004-2018 wedtug pici lub sektorow wiasnosci

Chart 17.  Decile ratios of monthly gross earnings for October in the years 2004-2018 by sex
or ownership sectors

% %
500 500
450 450
400 400
350 350
300 300
250 250
200 200
150 150
100 100

50 50

0 a 0 a
X'2004(X 2006(X 2008|X 2010|X 2012|X 2014|X 2016|X 2018 X'2004|X 2006(X 2008|X 2010(X 2012|X 2014|X 2016|X 2018

Ogétem| 414,2 | 431,7 | 411,4 | 395,7 | 410,1|402,6 | 380,9 | 370,5 || Ogstem| 414,2 | 431,7 | 411,4 [ 395,7 | 410,1| 402,6 | 380,9 | 370,5
Kobiety| 373,9 | 380,9 | 361,7 | 352,2 | 357,5 | 344,1| 329,4 | 3144 ||Prywatny| 454,6 | 472,2 | 446,8 | 434,0 | 436,7 | 412,3 | 395,1 | 401,2
Mezczy#ni| 454,3 | 476,3 | 4552 | 448,7 | 465,7 | 458,8 | 433,6 | 421,8 | |Publiczny| 323,1 | 324,3 | 320,3 | 301,8 | 315,9 | 305,7 | 289,8 | 287,9

Ogotem Kobiety Mezczyzni Ogotem
Total - Women - Men Total -

a Miesigc i rok badania GUS o symbolu Z-12.
a Month and year of the Statistics Poland survey of Z-12 symbol.

Sektor prywatny Sektor publiczny
Private sector - Public sector

Wykres 18. Relacja przecietnych miesiecznych wynagrodzen brutto za pazdziernik w latach
2004-2018 w grupie decylowej dziesiatej do przecietnego wynagrodzenia brutto dla
grupy decylowej pierwszej wedtug pici lub sektoréw wlasnosci

Chart 18.  The ratio of average monthly gross earnings for 10" decile group earnings for October
in the years 2004-2018 to average gross earnings for 1°* decile group by sex or ownership

sectors
% %
1000 1000
900 900
800 800
700 700
600 600
500 500
400 400
300 300
200 200
100 100
0 a 0 a
X 2004/X 2006|X 2008|X 2010|X 2012|X 2014|X 2016/X 2018 X 2004|X 2006|X 2008)X 2010|X 2012|X 2014|X 2016/X 2018

Ogotem| 825,5 | 786,2 | 794,1| 699,3 | 708,2 | 667,4 | 633,4 | 624,1 || Ogdtem| 825,5| 786,2 | 794,1| 699,3 | 708,2 | 667,4 | 633,4 | 624,1
Kobiety| 684,4 | 723,7 | 643,3 | 645,8 | 666,6 | 542,7 | 601,4 | 510,5 | [Prywatny| 900,7 | 857,0 | 880,4 | 762,9 | 762,7 | 714,2| 665,9 | 671,1
Mezczyznil 942,3 | 817,6 | 919,4 | 727,4 | 729,7 | 768,3 | 649,3 | 715,0 | Publiczny| 612,2| 671,4 | 543,0 | 587,6 | 606,5 | 483,8 | 556,0 | 448,7

Ogotem Kobiety Mezczyzni Ogotem Sektor prywatny Sektor publiczny
Total - Women - Men Total - Private sector - Public sector

a Miesigc i rok badania GUS o symbolu Z-12.
a Month and year of the Statistics Poland survey of Z-12 symbol.
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Wykres 19.,Wegierski” miernik nieréownomiernosci rozktadu miesiecznych wynagrodzen brutto
za pazdziernik w latach 2004-2018 wedtug pici lub sektorow wiasnosci

Chart 19. ,Hungarian” measure of monthly gross earnings inequality for October in the years
2004-2018 by sex or ownership sectors

a a
X'2004{X 2006|X 2008|X 2010|X 2012(X 2014/X 2016(X 2018 X '2004{X 2006(X 2008/ X 2010{X 2012/ X 2014{X 2016 X 2018|
Ogotem 2,712 | 2,697 | 2,597 | 2,553 | 2,648 | 2,615 | 2,545 | 2,483 || Ogotem| 2,712 | 2,697 | 2,597 | 2,553 | 2,648 | 2,615 | 2,545

2,483
Kobiety| 2,479 | 2,437 | 2,361 2,318 | 2,397 | 2,349 | 2,287 | 2,232 ||Prywatny| 3,117 | 3,095 | 2,929 | 2,956 | 2,994 | 2,939 | 2,839 | 2,734

Mezczyzni| 2,893 | 2,886 | 2,767 | 2,780 | 2,852 | 2,824 | 2,750 | 2,666 ||Publiczny| 2,297 | 2,222 | 2,146 | 2,061 | 2,142 | 2,098 | 2,034 | 2,018

Ogotem Kobiety - Mezczyzni

Ogotem Sektor prywatny Sektor publiczny
Total Women -

Men Total Private sector Public sector

a Miesigc i rok badania GUS o symbolu Z-12.
a Month and year of the Statistics Poland survey of Z-12 symbol.

Wykres 20. Wspoétczynnik zmiennosci zréznicowania rozkladu miesiecznych wynagrodzen brutto
w latach 2004-2018 wedtug pici lub sektoréw wiasnosci

Chart 20.  Coefficient of variation of monthly gross earnings distribution for October in the years
2004-2018 by sex or ownership sectors

%
180

%

180

160 160

140 140

120 120

100 100

80 80
60 —
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20 —
0

X 2004|X 2006|X 2008|X 2010|X 2012|X 2014|X 2016|X 2018
Ogétem] 91,9 | 96,6 | 1342 | 87,1 | 98,9 | 86,2 | 84,1 | 80,7 || Ogotem 91,9 | 96,6 | 1342 | 87,1 | 989 | 86,2 | 84,1 | 80,7
Kobiety| 71,7 | 77,7 | 86,3 | 66,7 | 72,1 | 70,2 | 70,4 | 66,2 ||Prywatny| 114,6 | 1184 | 169,8 [106,8 |118,2 [100,2 | 96,0 | 91,0

Mezczyzni 102,0 | 105,4 | 155,6 | 97,9 | 112,2 | 94,0 | 91,2 | 87,8 ||Publiczny| 60,6 | 62,9 | 57,0 | 550 | 57,8 | 554 | 546

53,1
Ogétem Kobiety Mezczyzni Ogdtem Sektor prywatny Sektor publiczny
Total Women - Men Total Private sector - Public sector

a Miesigc i rok badania GUS o symbolu Z-12.
a Month and year of the Statistics Poland survey of Z-12 symbol.
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I

Wykres 21. Wspoétczynnik koncentracji Lorenza (Giniego) rozktadu miesiecznych wynagrodzen
brutto za pazdziernik w latach 2004-2018 wedtug pici lub sektorow wiasnosci

Chart21.  Lorenz (Gini) concentration coefficient of monthly gross earnings for October in the years
2004-2018 by sex or ownership sectors
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Wykres 22. Wskaznik maksymalnego wyréwnania rozktadu miesiecznych wynagrodzen brutto
za pazdziernik w latach 2004-2018 wedtug pici lub sektorow wlasnosci

Chart22. Coefficient of maximum equalisation of monthly gross earnings distribution for October
in the years 2004-2018 by sex or ownership sectors
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a Month and year of the Statistics Poland survey of Z-12 symbol.

244



WYKRESY

Wykres 23. Odsetek zatrudnionych (mezczyzn, kobiet; w danym sektorze wtasnosci)
otrzymujacych wynagrodzenia miesieczne ogétem brutto co najwyzej rowne
przecietnemu wynagrodzeniu brutto w gospodarce narodowej za pazdziernik

w latach 2004-20

Chart23.  Proportion of employees (men, women; in a given ownership sector) with individual

18

monthly gross earnings lower than or equal to the average gross earnings in the national
economy for October in the years 2004-2018
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Wykres 24. Przecietne miesieczne wynagrodzenia ogétem brutto w pazdzierniku 2018 roku
w wojewoddztwie w odniesieniu do przecietnego miesiecznego wynagrodzenia
dla gospodarki narodowej (tzn. 100,0%= 5003,78 zt) w procentach
Chart 24.  Average monthly total gross earnings in voivodships in October 2018 in relation to
the average monthly total gross earnings in national economy (i.e. 100% = 5003.78 PLN),
in percent
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Wykres 25. Przecietne godzinowe wynagrodzenia ogétem brutto (w zt) w pazdzierniku
2018 roku pracownikéw zatrudnionych wedtug wojewédztw
Chart 25.  Average hourly total gross earnings (in PLN) by voivodships in October 2018
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WYKRESY

Wykres 26. Odsetek pracownikéw w danym wojewodztwie w pazdzierniku 2018 roku
otrzymujacych wynagrodzenia miesieczne ogétem brutto co najwyzej rowne
przecietnemu wynagrodzeniu w gospodarce narodowej (tzn. do 5003,78 z})

Chart 26.  Percentage of employees in voivodships in October 2018 receiving monthly total gross
earnings lower or equal to the average total gross earnings in national economy
(i.e. up to 5003.78 PLN)
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Wykres 27. Odsetek pracownikéw w danym wojewoédztwie w pazdzierniku 2018 roku
otrzymujacych wynagrodzenia miesieczne ogétem brutto co najmniej réowne 200%
przecietnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej (tzn. od 10007,56 z)

Chart27. Percentage of employees in voivodships in October 2018 receiving monthly total gross
earnings at least equal to 200% of the average earnings in national economy
(i.e. from 10007.56 PLN)
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Wykres 28. Odsetek pracownikéw w danym wojewédztwie w pazdzierniku 2018 roku
otrzymujacych wynagrodzenia miesieczne ogétem brutto co najwyzej rowne
srodkowemu wynagrodzeniu (medianie) w gospodarce narodowej (tzn. do 4094,98 z})

Chart 28.  Percentage of employees in voivodships in October 2018 receiving monthly total gross
earnings lower or equal to the median total gross earnings in national economy
(i.e. up to 4094.98 PLN)
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Wykres 29. Odsetek pracownikéw w danym wojewoédztwie w pazdzierniku 2018 roku
otrzymujacych wynagrodzenia miesieczne ogétem brutto co najmniej rowne 200%
sSrodkowego wynagrodzenia (mediany) w gospodarce narodowej (tzn. od 8189,96 z)

Chart 29. Percentage of employees in voivodships in October 2018 receiving monthly total gross
earnings at least equal to 200% of the median earnings in national economy
(i.e. from 8189.96 PLN)
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